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Contrato De Trabgjo lus Variandi Ejercicio Abusivo

JURISPRUDENCIA Contrato de trabgjo. lus Variandi. Ejercicio abusivo
Corresponde confirmar la sentencia que hizo lugar ala demanda por gercicio abusivo del ius variandi ante la modificacion del
contrato de trabajo, dado que la expresién de agravios del apelante no cumple con los requisitos formales de admisibilidad.

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, alos 12 dias del mes de FEBRERO de 2015, se retinen en acuerdo |os jueces de la Sala
VIl dela Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo para dictar sentenciaen la causadel epigrafe, y, de acuerdo con el resultado
del sorteo realizado, proceden avotar en el siguiente orden: EL DOCTOR LUISALBERTO CATARDODIJO: I.-La
sentencia de primerainstancia hizo lugar alas pretensiones indemnizatorias expuestas a inicio. Viene apelada, sin razon, por la
demandada.  1l.- Laparte cuestiona que la sentenciante de grado juzgo procedente el despido indirecto de la actora, fundado en €l
gjercicio abusivo del ius variandi, ante lamodificacion del lugar de trabajo (articulos 66, 242y 246 L.C.T.).  El memorial de
agravios no contiene la critica concreta'y razonada de los fundamentos de |a sentencia. La apelante se limita a exponer que la sefiora
Jueza a quo omitié considerar las cartas documentos que cita, en donde se notifico ala actoralafecha de finalizacion del contrato y
que se le reconociala diferencia entre pasaje y tiempo. Es sabido que la expresion de agravios es una suerte de demanda dirigida a
superior, en laque la parte disconforme con la sentencia explica, mediante un discurso juridico autosuficiente, concretay
razonadamente |os errores u omisiones que, a su juicio, padece, € perjuicio que le causay enuncia cudl debe ser €l pronunciamiento
sustitutivo que requiere de la Camara. De lalecturadel escrito que analizo, més alla de ciertas manifestaciones inconexas referentes
aalgunos temas, no es posible discernir cudl fue la sustancia del diferendo, como fue resuelto cada uno de los capitul os puestos a
consideracién de la sentenciante de grado, las razones por la que la demandada estima que ello es erréneo, antijuridico o arbitrario, y
cudl eslapropuesta concreta de decisién que sugiere. Defectos que concurren en la pieza recursiva. La quejosano se hizo cargo de
todos los fundamentos del decisorio y de las conclusiones que de ellos se extrajeron y no demuestra, como era su carga, que contiene
errores invalidantes de su eficacia probatoria, ni que haya apreciado dicha eficacia con desdén por las reglas que gobiernan la
cuestion en materia probatoria. Formula consideraciones de tipo general, pero soslaya el razonamiento y los argumentos de la
sentencia, ni elabora adecuadamente acerca de su contenido. En definitiva, se limitaa discrepar con lo decidido y no ofrece otros
argumentos, que deban ser preferidos alos expuestos por la Jueza a quo, y que han quedado firmes por omision de la critica
razonada y concreta que define, en sentido técnico procesal, el concepto de agravio (articulo 116 Ley 18.345).  |ll.- Lo anterior se
hace extensivo al agravio en que deplora la procedencia de la multa con fundamento en €l articulo 80 LCT, con el que comparte la
apuntadainsuficiencia. La demandada no desconocié que la actora cursd laintimacion que prevé el Decreto 146/01. No es materia
de controversia que €l despido se produjo el 19.05.2011, que la demandada acompafio el certificado de servicios en el responde
confeccionado el 27.06.2012, por lo que cabe concluir en idéntico sentido que la sentenciante, en cuanto no se compadece tal
comportamiento de la demandada teniendo en cuenta la fecha de extincién del vinculo laboral y la puestaadisposicion.  1V.- Por
las razones expuestas, citas legales y argumentos propios, que, en lo pertinente, doy por reproducidos, de la sentencia apelada,
propongo, se la confirme en todo lo que fue materia de recurso y agravios, con los intereses establecidos en el decisorio de grado que
se computaran desde lafecha alli determinada hastaladel efectivo pago (Acta 2601 CNAT); seimpongan las costas de alzada ala
demandada (articulo 68 C.P.C.C.N.), y se difieralaregulacién de honorarios de | os letrados firmantes de los escritos dirigidos a esta
Camara hasta que se determine €l monto de condena (articulo 132 L.0.) EL DOCTOR VICTOR A. PESINO dijo:  Que, por
compartir sus fundamentos, adhiere a voto que antecede. Por ello, e TRIBUNAL RESUELVE: 1) Confirmar la sentencia
apelada en todo lo que fue materia de recurso y agravios; con los intereses establecidos en el decisorio de grado que se computaran
desde lafechaalli determinada hastala del efectivo pago (Acta2601 CNAT);  1I) Imponer ala demandada |as costas de al zada;
[11) Diferir laregulacion de honorarios de los |etrados firmantes de | os escritos dirigidos a esta Camara hasta que se determine el
monto de condena (articulo 132 L.0.).  Registrese, notifiquese, cimplase con lo dispuesto en €l articulo 4° Acordada CSIN 15/13

del 21/05/13y, oportunamente, devuélvase. LUISALBERTO CATARDO JUEZ DECAMARA VICTORARTURO
PESINO JUEZDE CAMARA Antemi: ALICIA E.MESERI SECRETARIA
000424E
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