Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Tue Sep 8 18:31:36 2026 / +0000 GMT

Jornada De Trabajo Horas Extras Prueba Omision De Exhibir Presuncion Carga
Dinamicas De La Prueba

JURISPRUDENCIA Jornada de trabajo. Horas extras. Prueba. Omision de exhibir.
Presuncién. Carga dinamicas de la prueba Se hace lugar ala demanda por despido interpuesta por el trabajador, dado que,
conforme con la prueba agregada, 1a omision por parte de la empleadora de exhibir la planilla horaria del trabajador configura una
presuncion en su contra, por [o que se consider6 acreditada la realizacion de horas extras que no fueron abonadas debidamente.

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, capital federal de la Republica Argentina, alos 6 dias del mes de agosto de 2015 se
relinen los sefiores jueces de la Sala V, paradictar la sentencia en esta causa, quienes se expiden en el orden de votacion que fue
sorteado oportunamente; y El DOCTOR OSCAR ZASdijo:  |. Contralasentencia de fs. 450/462, que rechaz6 laaccién en lo
principal, se alzala parte actora conforme los términos del memoria obrante afs. 468/472 vta., que merecieraréplicade la contraria
afs 475/479y 480/484. A su vez, larepresentacion letrada de la demandada Sistemas de Utilizacion de Alta Tecnologia S.A.
apelaafs. 463/464 los honorarios regulados a su favor, por estimarlosbajos.  11. El recurso planteado por la parte actora se dirige
acuestionar -en primer término- la decision de lainstancia anterior que determind que el despido decidido por €l trabajador no se
gjusto a derecho porque no fueron acreditados | os presupuestos invocados como sustento del mismo (v. telegramaafs. 164). En
su memorial, el apelante sostiene que el juez de grado ha cometido errores en la apreciacion de la pruebay omitié ponderar
probanzas sobre cuestiones decisivas, como también la aplicacién de la correcta normativa que enmarca a conflicto.  Sefidlaque
el demandante intim6 ala empleadora al pago de las horas suplementarias adeudadas, horas nocturnas y feriados, més laincidencia
en el SACYy las vacaciones. Explica que la demandada guardé absoluto silencio a reclamo efectuado, sin embargo €l juez aquo
soslay6 aplicar la presuncion que establece e art. 57, L.C.T.; afirma que tampoco ponderd la negativa de la accionada a exhibir las
planillas de control horario.  En el sub lite, el actor sostuvo haber trabajado doce horas diarias (de 7 a 19 hasta agosto de 2009 y, a
partir de setiembre del mismo afio, de 19 a 7), y que laboraba de lunes a domingo, con un franco dia por medio entre lunesy viernes,
en tanto los sdbados y domingos laboraba sin francos alternando el horario de 7a19y de 19 a 7; pero, no obstante o cual, las horas
extras no le fueron abonadas. Agregd que Exxon dejaba constancia de su ingreso y egreso a establecimiento, controlando su horario
de trabajo através de unatarjeta magnética, dejando registrado su horario deingreso y egreso (v. afs. 4 vta/5).  En consonancia
con esto Ultimo, afs. 97 in fine el actor solicitd que se intime alas accionadas a acompafiar planillas horarias o fichas reloj del
control de ingreso/egreso del actor, alos fines de poder acreditar sus asertos.  Laempleadora, en oportunidad de su responde,
desconoci6 la prestacion del actor en horas extraordinarias y sostuvo que su jornada de trabajo era de ocho horas diarias durante seis
dias ala semana o cuarentay ocho horas semanales; siendo el horario de 22 a6 con un franco semanal (v. fs. 35). A suvez, las
accionadas fueron intimadas -afs. 105 pto.  1.4- paraque dentro del plazo de diez dias acompafien planillas de control horario o
fichas reloj requeridas por €l actor en los términos de lo normado por € art. 388, C.P.C.C.N. A su respecto, la demandada manifestd
que no obraba en su poder € registro horario requerido (v. fs. 109).  Luego del andlisis de |as posturas asumidas por los litigantes,
y las pruebas producidas en € pleito, considero debidamente acreditados los extremos invocados para justificar la disolucion del
vinculo detrabajo.  En efecto, lostestigos Lausier (fs. 286/287) y Alves Sampaio (fs. 304) corroboraron la existencia de un
control horario através de unatarjetamagnética.  Lausier dijo que el control deingreso y egreso se hacia por intermedio de una
tarjeta magnética, que se utilizaba también paraingresar alos pisosy que sin ellano se podiaingresar aningin lado.  Alves
Sampaio también refirié que tenian una tarjeta magnética para controlar €l horario y que erarequisito exhibirla parael ingresoy
egreso a edificioy paraentrar alos pisosde Exxon.  Estas declaraciones -que fueron realizadas de forma asertivay resultan
concordantes de conformidad con lo previsto por los arts. 90 L.O. y 456, C.P.C.C.N., conf. 155, L.O.- generan conviccion de que €l
Sr. Rodas se desempefio en las condiciones denunciadasen el inicio.  Lasituacidn expuesta, revela que nos encontramos ante el
supuesto contemplado por € art. 388, C.P.C.C.N., por lo que la omision de las demandadas de adjuntar 1a documentacion requerida
constituye una presuncién en su contra.  En estos términos, ami juicio, €l recurso debe prosperar toda vez que la accionada no
exhibié ninguna planilla horaria (v. informe contable, fs. 377) y que, de acuerdo alo normado por €l inc. g) del art. 52, L.C.T., en €l
libro especial también deben constar todos |os ?...demés datos que permitan una exacta evaluacion de las obligaciones a su cargo? lo
gue implica, en casos como €l presente, que lainexistencia de la documentacién referida al horario del demandante debe ser
valorada en contra de la demandada (conf. art. 55, L.C.T.).  No debe olvidarse que por aplicacién del principio de lacarga
dinamica de la prueba, quien esta en mejor posicion de acreditar un hecho controvertido es quien debe proporcionar todos los
medios necesarios para acreditarlo, aun cuando |os presupuestos facticos que se relacionen con ello, no hayan sido invocados por él.
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En definitiva, considero que en €l contexto de autos debe tenerse por probado que €l trabajador laboré en lajornadainvocadaen la
demanda (v. fs. 4 vta.), y que por lo tanto, se le adeudan las horas extras alli reclamadas; asi |as cosas, € silencio de laempleadora -y
su posterior desconocimiento- configuraron injuria suficiente en los términos del art. 242, L.C.T. y justifico ladecision del actor de
considerarse despedido, en los términos del despacho telegrafico del 15/3/11 (fs. 164).  Prosperaran entonces, las indemnizaciones
previstas por los arts. 232, 233y 245, L.C.T. También debe ser admitidala multa prevista por €l art. 2, ley 25.323, porque se
encuentran reunidos |os presupuestos de hecho para su admisién, ya que no se esta ante un caso de ribetes tales que autorice a
reducir o suprimir el incremento alli previsto.  De prosperar mi voto, también habré de admitir la remuneracion denunciada ($ ...
-v. fs. bvta.-), queincluye las horas extras laboradas. Para el célculo de las horas extras impagas y las diferencias salariales estaré
alaliquidacion efectuada por |a perita contadora, conforme pautas indicadas afs. 377 -pto. e-y fs. 379.  111. Otro aspecto del
recurso de esta dirigido a cuestionar latasa de interés dispuesta en lainstancia anterior, en tanto se establece la tasa activa (conf.
Acta 2357) hasta el 31/5/14 y apartir del 1/6/14 ladispuestapor €l Acta2.601 deestaC.N.A.T.  Sostiene el apelante que lo
decidido resulta erréneo porque ello no surge del Acta mencionada, sino que manda a calcular los intereses desde la exigibilidad del
crédito hasta el efectivo pago.  Asi, en los términos planteados, considero atendible laquejadel actor.  En efecto, en el marco
delo establecido mediante las Actas 2600 -del 7/5/14- y 2601 -del 21/5/14- esta CNAT resolvio modificar 1o dispuesto por €l Acta
2357 del 7/5/02 y que latasa de interés aplicable seala Tasanomina anual para préstamos personales libre destino del Banco
Nacién paraun plazo de 49 a 60 meses, que debe comenzar aregir desde que cada suma es debida, respecto de las causas que se
encuentren sin sentencia, y con relacion alos créditos del trabajador.  En €l contexto descripto, se debe modificar lo resuelto en
materia de intereses en primerainstanciay aplicar los dispuestos en €l Acta 2.601 desde que cada suma es debiday hasta su efectivo
pago. |V. También resulta cuestionada por €@ demandante la omision de condenar alas accionadas a la entrega de | os certificados
previstos por el art. 80 L.C.T.  En efecto, € sentenciante no se expidi6 respecto al reclamo en cuestién por o cual, en virtud del
art. 278 C.P.C.C.N., corresponde pronunciarse sobre el punto. En ese sentido, debe admitirse la quejareferidaal certificado de
trabajo toda vez que la accionante reclamé su entrega (v. fs. 4, pto. 11.b).  En consecuencia, debe incluirse en la sentencia de grado
la condena a las demandadas a la entrega de dichos instrumentos bajo apercibimiento de astreintes (arts. 666 bis del Cod. Civil y 37
del C.P.C.C.N.).  Por tal motivo, este aspecto del recurso habra de ser admitido en laformaindicada. V. Por consiguiente, en
caso de prosperar mi voto, el capital de condena debe alcanzar a$ ... (indem. por antigliedad $ ... + indem. por preaviso $ ... + sac g/
preaviso $ ... + integracion mes de despido $ ... + sac ¢/ integracion $ ... + dias trabgjados marzo 2011 $ ... + SAC prop. 2011 $ ... +
Vacaciones prop. 2011 $ ... + sac &/ vacaciones $ ... + horasextras $ ... + sac &/ horasextras $ ... + diferencias vacaciones & horas
extras$ ... + diferencias salariaes $ ... + sac & diferencias $ ... + multaart. 2, ley 25.323$ ... + multaart. 80, L.C.T. $...), que
devengaraintereses ala tasa establecida mediante el Acta 2601 CNAT del 21/5/14, que fuera cuestionada por la parte actoraafs.
472 pto.4- desde que cada suma es debiday hasta su efectivo pago. V1. Lo antedicho implicareformular la decision de la
instancia anterior sobre costas y honorarios, para adaptarlas al presente pronunciamiento, deviniendo abstracto el tratamiento de los
recursos respectivos (art. 279 C.P.C.C.N.).  Teniendo en cuentalaindole de |as cuestiones debatidas, el éxito obtenido por cada
una de las partes, que en lamateria no cabe atenerse a criterios aritméticos ni juridicos, sugiero imponer las costas en ambas
instancias a cargo de las demandadas vencidas (conf. art. 68, CPCCN y 155, L.O.).  Enatencién a mérito eimportanciadelos
trabajos realiza- dos, asi como lo dispuesto por las normas arancel arias vigentes (conf. arts. 38 delaley 18.345, 6, 7, 9, 11, 19, 37y
39delaley 21.839y arts. 3inc. b) y g) dec.- ley 16.638/57), propongo regular 1os honorarios por la actuacion en primerainstancia,
alarepresentacion y patrocinio de la parte actora, de Sistemas de Utilizacién de Alta Tecnologia S.A., de ExxonMobil Business
Suport Center Argentina S.R.L. y los de la perita contadoraen el ...%, ...%, ...%y ...%, respectivamente, sobre el nuevo capital de
condenamésintereses.  VII. Sugiero regular los honorarios en alzada a los profesionales de la parte actoray demandadas en €l
.9, ..%Y ...%, respectivamente, de lo que a cada uno le corresponda percibir por su actuacion en la anterior instancia (conf. art. 14
delaley 21.839). EL DOCTOR ENRIQUE N. ARIAS GIBERT manifestd: que por anédl ogos fundamentos adhiere a voto del Sr.
Juez de Camara preopinante.  En virtud de lo que surge del acuerdo que antecede, e TRIBUNAL RESUELVE: 1) Modificar la
sentencia de grado y elevar el monto de condena ala sumade PESOS ... ($ ...) laque devengara los intereses dispuestos en el
considerando V del primer voto.  2) Condenar alas accionadas a la entrega de las certificaciones mencionadas en el considerando
IV del primer voto en cumplimiento con lo establecido en el art. 80 L.C.T., bajo apercibimiento de aplicar astreintes en caso de
incumplimiento. 3) Dejar sin efecto laimposicion de costas y las regul aciones de honorarios practicadas en lainstancia anterior. 4)
Costas y honorarios conforme o propuesto en los puntos VI y VII del mencionado primer voto. 5) Registrese, notifiquese, cimplase
con €l art. 1 delaley 26.856 Acordadas C.S.J.N. 15/13 punto 4) y 24/13 y devuélvase. Con lo que termind el acto, firmando los
sefiores jueces por ante mi, que doy fe. Se dgja constancia que la Dra. Graciela Elena Marino no vota en virtud de o normado por €
art. 125L.0. Oscar Zas JuezdeCamara  Enrique Néstor Arias Gibert  Juez de Camara
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