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Contrato De Trabajo Despido Falta De Registracion Ley De Empleo Multa
Doctrina De La Corte

JURISPRUDENCIA Contrato de trabajo. Despido. Falta de registracion. Ley de empleo.
Multa. Doctrina de la Corte Se hace lugar ala demanda por despido interpuesta por el trabajador, atento a que percibia parte
de su remuneracion fuera del registro laboral cominmente denominada ?en negro?. Asimismo, se dijo que €l requisito exigido por €l
art. 11, inc. b), delaley 24013 (conf. L. 25345) -copiaala AFIP de ladenuncia de lairregularidad- no hace ala procedencia del
incremento indemnizatorio establecido por €l art. 15 de dicha norma, ya que esta no se encuentra comprendida en la enumeracion
introducida por €l art. 47 de laley 25345. Buenos Aires, 14 de septiembre de 2016.  Se procede a votar en €l
siguienteorden:  El Dr. Mario S. Feradijo: |- Contrala sentencia de primerainstancia se alzan las partes a tenor de los
memoriales obrantes a fs. 407/408 (codemandada Cabildo 1102 SRL) y fs. 413/418 (actora).  Corridos |os pertinentes traslados, 1a
ART codemandada contesta a mérito de la pieza obrante afs. 436/vta.  Asimismo, afs. 410y afs. 420 € perito contador apela por
bajos los honorarios regulados a su favor por su intervencion tanto con relacion ala accién por despido como alaaccion por
accidente - accion civil. |- Por razones de método, trataré en forma alternada | os recursos interpuestos por las partes.  En
primer lugar analizaré el recurso de apelacion interpuesto afs. 164/165 por la parte actora, concedido en los términos del art. 110 de
laL.O. afs. 166 y mantenido en estaalzada.  Larecurrente cuestionala resolucion de fs. 155 mediante la cual la Sra. jueza ?a
quo? rechazo la solicitud de ampliacion de demanda contrael Sr. Héctor Agustin Espésito, formuladaen el punto IV dela
presentacion de fs. 145/149.  Sostiene que €l planteo no resultd extemporaneo en los términos del art. 70 delaL.O., como se
menciona en laresolucién que cuestiona, dado que la extension de la demanda a los socios gerentes de Cabildo 1102 SRL habia sido
solicitada desde el escrito de inicio, con la salvedad que en dicha oportunidad se desconocia laidentidad de la personafisica
responsable delasociedad.  Estimo que el agravio no debe prosperar. Al respecto, destaco que € desconocimiento de quiénes
integran el directorio de la sociedad demandada no constituye una circunstancia que permita a la parte actora eximirse del
cumplimiento efectivo de laexigencia previstaen € art. 65inc. 2° delaL.O. -consistente en laindividualizacion del nombrey
domicilio del demandado-, maxime cuando, como sefial 6 la Sra. jueza de grado en laresolucién de fs. 143, dichainformacién puede
obtenerse mediante viaextrgjudicial.  En tal sentido, coincido con la Sra. magistrada que me precede en cuanto a que la pretension
de enderezar lademanda contra el Sr. Espésito, formulada con posterioridad al traslado de la misma (ver fs. 146 punto 1V), resulta
extemporanea en lostérminosdel art. 70delalL.O.  Consecuentemente, propongo rechazar el agravio bgjo andlisis.  I11- A
continuacién analizaré |os agravios esbozados por |a parte demandada, dirigidos a cuestionar la valoracién de la prueba testimonial
efectuada por la Sra. jueza ?a quo?y la procedencia de los rubros ?horas extras? y ?pagos en negro?.  Estimo que la queja no debe
prosperar. Preliminarmente destaco que €l cuestionamiento bajo andlisis no da estricto cumplimiento con los requisitos
establecidos por €l art. 116 delaL.O., todavez que larecurrente se limitaadisentir con lavaloracion de la prueba testimonial
efectuada por la Sr. jueza de grado, sin esbozar una critica pormenorizaday razonada de |os fundamentos esgrimidos en la sentencia
alosfines de otorgar fuerza convincente a las declaraciones de los testigos ofrecidos por laactora.  Por otra parte, considero que
la Sra. magistrada que me precede ha valorado detalladamente y de conformidad con las reglas de la sana critica la prueba
testimonial producida en autos'y destaco, en tal sentido, que coincido en cuanto a que las declaraciones de José Antonio Olivares (fs.
345) y Dardo Damian Roa (fs. 377) -las cuales no han sido impugnadas oportunamente por la demandada-, resultan claras, objetivas,
y coincidentes entre si y con los hechos expuestos en €l escrito dedemanda.  Consecuentemente, estimo que las mismas resultan
suficientes para acreditar tanto el horario de trabajo denunciado en la demanda, como el hecho de que el actor percibia parte de su
remuneracion fuera de registro (art. 386 CPCCN).  Por €llo, propongo rechazar los agravios bajo andlisis. V- Envirtud delo
expuesto, también coincido con la Sra. jueza ?a quo? en cuanto a que el despido indirecto en que se coloco el actor resultd
justificado y, por ende, propongo rechazar también la queja relacionada con la procedencia de las indemnizaciones derivadas de la
extincion del vinculo. V- El agravio interpuesto por la codemandada Cabildo 1102 SRL con relacién ala procedencia del
incremento indemnizatorio establecido en el art. 15 delaley 24.013 tampoco prosperard. Al respecto, destaco que tal como ha
sostenido el Maximo Tribunal en autos ?Di Mauro, José S. ¢/ Ferrocarriles Metropolitanos S.A.E.L. y otro?, del 31/5/05, € requisito
exigido por €l art. 11inc. b) delaley 24.013 (cfe. ley 25.345) -copiaala AFIP-, no hace ala procedencia del incremento
indemnizatorio establecido por € art. 15 de dicha norma, ya que ésta no se encuentra comprendida en la enumeracion introducida
por € art. 47 delaley 25.345.  Consecuentemente, teniendo en cuenta que llega firme a esta alzada que el trabajador intimd asu
empleador, estando vigente larelacion laboral, aregularizar laremuneracion realmente percibida (ver telegramaafs. 26, reconocido
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afs. 137vta.), corresponde rechazar €l agravio bgjo andlisis.  VI- A continuacion analizaré la quejainterpuesta por la parte actora
con relacion al rechazo del incremento indemnizatorio previsto en €l art. 132 bisdelaLCT. Al respecto, aunque por distintos
fundamentos de los esgrimidos por la Sra. jueza ?a quo?, considero que, en el caso, €l reclamo del incremento indemnizatorio en
cuestion no debe prosperar.  En efecto tengo en cuenta que, conforme surge de las constancias de autos, si bien la demandada
Cabildo 1102 SRL no cumplié inicialmente con el pago de los correspondientes aportes y contribuciones ala seguridad social, luego
adecu6 su conducta a las normas vigentes abonandol os mediante un plan de facilidades de pago (ver informe AFIP fs. 358/368 y
ampliacion del informe pericia contable afs. 373).  Ental sentido, estimo que se encuentra cumplido el propésito de lanormade
marras (en igual sentido, esta Sala, ?in re?, ?Castellanos Orlis Hector ¢/ Compania de Microominubus La Colorada S.A.C.l.y otro &/
despido?, SD 16.196 del 31/3/10, entre otros).  Consecuentemente, propongo rechazar €l agravio bajo andlisis.  VII- Asimismo,
la actora se agravia del rechazo del incremento indemnizatorio contemplado por el art. 80 delaLCT.  Estimo que €l agravio
tampoco debe prosperar. Al respecto, observo que del texto del telegrama mediante el cual el actor se considerd despedido
(transcripto afs. 7'y reconocido por lademandada afs. 138vta.), no surge que hubiera intimado a su empleadora a hacer entrega de
los certificados previstos en lanormaen cuestion.  En tal sentido, tengo en cuenta que en el caso de autos no solo se ha
incumplido el requisito del plazo de 30 dias previsto por €l dec. 146/01 -omision que podria soslayarse en casos como el presente, en
que el empleador se negd injustificadamente aregistrar correctamente la relacion laboral-, sino que también se haincumplido el
requisito previsto en el propio art. 80 de laLCT parala procedenciadel incremento indemnizatorio pretendido -reguerimiento
fehaciente por parte del trabajador ala entrega de los certificados-.  En ese orden de ideas, considero que esta Ultima circunstancia
resultarelevante, en el caso, para sellar la suerte adversa del agravio bajo andlisis.  VIII- Por otro lado, la parte actora se agravia
del rechazo de la accidn entablada contra su empleadoray la ART codemandada, en procura de lareparacion integral de los dafiosy
perjuicios por laenfermedad denunciada, con fundamento en laley comin.  Estimo que €l presente agravio tampoco debe
prosperar.  En efecto, considero que la recurrente no aporta en esta alzada argumentos y/o fundamentos suficientes, que no hayan
sido valorados oportunamente por la Sra. jueza ?a quo? y/o que permitan rever la decision adoptada a este respecto en lainstancia
anterior.  Ental sentido, tengo en cuenta que el trabajador no invoco ni acreditd haber presenciado ningun episodio de violencia
durante los cuatro afios en que se desempefio en el establecimiento de la demandada, del cual pueda derivarse el ?estrés
postraumatico? determinado por la perito médica designada en autos (ver fs. 189/204).  Asimismo, considero que el hecho de que
el encargado, Horacio Estévez, tuvieraun armade fuego en el local, no implica que el ambiente de trabajo en €l cual se
desempefiaba el actor pueda ser calificado como ?riesgoso? en los términos del art. 1113 del CC (art. 1753 del Caodigo Civil y
Comercia de laNacion), aun cuando, por dichos de sus compafieros de trabajo, €l actor se hubiera enterado que en una oportunidad
-previaasu ingreso-, €l encargado habria abatido a un delincuente en el establecimiento.  En ese orden de ideas, teniendo en
cuenta que la determinacion del nexo causal corresponde ala Orbita juridica, destaco que tampoco advierto existencia de relacion de
causalidad entre laincapacidad psicol 6gica determinada por la expertay el ambiente laboral en €l cual el actor desempefiaba sus
tareas.  Consecuentemente, propongo rechazar €l agravio bgjo andlisis. X~ Los agravios interpuestos por la demandada
Cabildo 1102 SRL con relacion aladistribucion de las costas del proceso tampoco prosperaran.  Con respecto alas costas
generadas por la accién por despido, no encuentro mérito para apartarme de laregla general contenidaen el art. 68 del CPCCN.

Por otra parte, considero que la distribucion en el orden causado de las costas generadas por la accién por accidente - accion civil,
decidida por la Sra. magistrada que me precede, resulta adecuada, toda vez que el actor pudo considerarse con mejor derecho a
demandar, maxime si se tiene en cuenta que se ha determinado en autos que padece un 10% de incapacidad psicoldgica (art. 68
segundo parrafo del CPCCN).  Consecuentemente, propongo confirmar la sentencia de grado también en este aspecto que hasido
objeto de agravio.  X- Restaanalizar la apelacion de la demandada por considerar elevados los honorarios regulados ala
representacion letrada de la parte actoray a perito contador, asi como |os recursos interpuestos por este Ultimo y por €l letrado de la
demandada, por propio derecho, por considerar reducidos los regulados asu favor. Al respecto, teniendo en cuenta el mérito,
calidad y extensién de las tareas desempefiadas, analizado todo ello alaluz de | as pautas arancel arias vigentes, considero que los
honorarios asignados a los profesional es intervinientes lucen equitativos y suficientemente remuneratorios, lo que mellevaa
proponer la confirmacion de la decisién también en este sentido (arts. 38 delaL.O., ley 21.839 mod. 24.432).  XI- Atento a modo
de resolverse |as cuestiones planteadas ante esta alzada y teniendo en cuenta la natural eza de las mismas, propongo imponer las
costas en el orden causado y, atal fin, regular los honorarios por las labores desplegadas ante este Tribunal por larepresentacion y
patrocinio letrado de las partes actora, codemandada Cabildo 1102 SRL y codemandada La Holando Sudamericana Cia. de Seguros
SA. end ..%, paracadaunade ellasy respectivamente, que se calculara sobre latotalidad de lo que les corresponda percibir por su
actuacion en lasede de origen (arts. 38 LOy 14 por ley arancelaria).  El Dr. Alvaro E. Balestrini dijo:  Por compartir los
fundamentos adhiero a voto que antecede.  El Dr. Roberto C. Pompano vota (art. 125L.0.). A mérito del acuerdo que
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antecede, el TRIBUNAL RESUELVE: 1) Confirmar la sentencia de primerainstancia en o que fue materia de recursos y agravios,
2) Imponer las costas de alzada en el orden causado y 3) Regular los honorarios por la representacion y patrocinio letrado de las
partes actoray codemandadas, por su actuacién en estainstancia, en el ...%, para cada una de ellas y respectivamente, que se
calculard sobre latotalidad de lo que les corresponda percibir por su actuacion en lasede de origen.  Registrese, notifiquesey
oportunamente devuélvase.  Cor relaciones Ley 25345 ? BO: 17/11/2000 011163E
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