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Contrato De Trabajo Despido Pago De Remuneraciones Registracion Prueba
Indicios Certificado De Trabajo

JURISPRUDENCIA Contrato de trabajo. Despido. Pago de remuneraciones. Registracion.
Prueba. Indicios. Certificado de trabajo Se rechaza la demanda iniciada por un trabajador, habida cuenta de que no logré
acreditar los pagos sin constancia documental alegados, y se condena a la demandada a pagar laindemnizacion del articulo 80 LCT,
puesto que € certificado de ANSES PS 6.2 no cumple con los requisitos de la norma citada en su totalidad.
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, alos 07 dias del mes de junio de 2016, se relinen en acuerdo los jueces de laSala VIl de
la Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo paradictar sentencia en la causa del epigrafe, y, de acuerdo con € resultado del
sorteo realizado, proceden avotar en e siguienteorden:  EL DOCTOR LUISALBERTO CATARDO DIJO:  |.- Lasentencia
de primerainstancia, que hizo lugar parcialmente ala demanda, viene apelada por ambas partes. [1.- Por una cuestion de orden
metodol 6gico comenzare el andlisis por el recurso de apelacion interpuesto por la sociedad demandada.  El primer agravio se
refiere al pago sin constancia documental. La a quo expresa que es procedente con fundamento en las declaraciones de |os testigos
propuestos por €l actor y sostiene que son contestes en afirmar que una parte de la remuneracion era en negro. Concluye que
reconoce plena eficacia probatoria a | os testimonios resefiados porque |os declarantes ?...describieron, en forma concordante y
suministrando una satisfactoria razon de sus dichos...lucen coincidentes, seriasy objetivas...?. La apelante ataca el pronunciamiento
de grado en cuanto a andlisis de la prueba testimonial, resultando procedente su agravio. Los testigos propuestos por €l pretensor
(Céceres -fs. 98- y Galvan -fs. 100-) son inidoneos para acreditar €l ?pago en negro?.  Digo €llo, porque €l testigo Céceres declaré
que ?...el actor cobraba una parte en blanco y la otra parte en negro. Que todos tenian un recibo con una némina parecida cobrando
un 25% 0 30% en blanco y €l resto en negro...que en ciertas obras civiles el actor tenia un plus adicional. Que no sabe cuél erael
plus pero no puede decir el monto. Que lo sabe por charlas con el actor. Que no sabe cuénto cobraba el actor en total...que cuando
terminaba el recorrido de la obra el actor ibaalaoficinaa cobrar la parte en negro y el recibo de la parte en blanco. Que por la parte
en negro firmaban un recibo cualquiera de los que se dan en la calle. Que de ese recibo de la parte en negro no le daban copia...?. Por
su parte, Garcia expresd que ?...no sabe cuanto ganaba el actor. S6lo sabe el testigo que a él |e pagaban una parte en negro y una
parte en blanco y el actor serialo mismo...que cree que el actor cobraba en la empresa. Que nuncalo vio cobrar a actor. Que no sabe
si €l actor tenia alguna participacién en las ganancias de la empresa...? agrego que ?...el testigo tiene copia de los recibitos por la
parte en negro. Que dice que cree que € actor también cobraria de la misma forma porque todos cobraban asi en laempresa...que les
pagaban en el espacio abierto, 0 en algin lugar cerrado, pero oficina donde le pagaran no habia. Que cobraban por separado, que
[lamabaacadaunoy le dabalaplataacadauno...?.  En estos términos, las declaraciones son ineficaces alos fines probatorios, ya
que, por un lado, sostienen que lo saben porque todos cobraban asi, 0 porque, como en el caso de Céceres, selo comentd Sanchez.
Cabe destacar que sus conocimientos son referenciales, ex audito alieno, no siendo la prueba testimonial hébil como elemento
probatorio alos fines requeridos. Por Gltimo, cabe destacar que los testigos no coinciden respecto al mecanismo de pago 'y a recibo
por €l supuesto pago en negro. En definitiva, ambos testigos, claramente parciales, no refirieren experiencias directas en relacion con
€l pago de remuneraciones no registradas; no surge por precision y certeza que vieron recibir al trabajador pagos clandestinos, no
conocen la cantidad que, dicen, lo veian cobrar. En €l caso de autos no existen otros elementos que refuercen las declaraciones
citadas.  Cabe destacar que no se puede fundar una decision de condena en indicios, por mas razonables que parezcan -y los
indicados no lo son-, si no son confirmados por otros elementos de juicio. La mera probabilidad de la hipétesis apuntada, es
insuficiente para acoger las pretensiones traidas a esta sede, cuyos presupuestos de hecho debieron ser probados, como todos |os
hechos relevantes para el proceso, convincentemente segun las reglas de la sana critica (articulos 377 y 386 del C.P.C.C.N.). Las
inferencias de los testigos, no constituyen aserciones sobre hechos percibidos, por 1o que no son materia de prueba testimonial. Los
testigos no tienen suficiente valor probatorio, pues se trata de declaraciones que carecen de eficacia, precision y que no proporcionan
larazon de los dichos. En definitiva, los testimonios son iniddneos para acreditar que el trabajador percibia una parte de la
retribucion sin constancia instrumental, por ello corresponde se revoque |o resuelto en grado, se detraiga de la base de célculo la
sumarelativaalamisma.  111.- Respecto del agravio por lamultadel articulo 45 de laLey 25.345, la quejosa sostiene que las
certificaciones fueron puestas a disposicion, pero no se hace cargo que no ha entregado latotalidad que requiere el articulo 80. La
norma es por demas clara: es obligacion del empleador entregar al momento de extinguirse larelacion laboral, dos certificados. Uno,
conteniendo constancia documentada del ingreso de los fondos de la seguridad social. Otro, con las indicaciones sobre el tiempo de
prestacion de servicios, natural eza de éstos, constancia de los sueldos percibidos y de los aportes 'y contribuciones efectuados con
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destino alos organismos de laseguridad social.  Laaccionada puso a disposicion los certificados de ley, pero solo demostré haber
confeccionado el defs. 34, el extendido en formulario de la ANSES, identificado como PS 6.2., del cual no se logra obtener 1afecha
de su confeccion.  En este tltimo instrumento, puede comprobarse que, se han indicado algunos de los datos requeridos por la
norma: el tiempo de prestacion de servicios, la naturaleza de éstos 'y los sueldos percibidos. Sin embargo, no aparecen en él, los
aportesy contribuciones con destino alos organismos de la seguridad social.  Lacertificacion de serviciosy remuneraciones,
formulario PS 6.2. de la ANSES, puede ser suficiente para el organismo oficial; sin embargo, en mi criterio, no cumple con el
requerimiento legal que es claro y contundente: debe entregarse a trabajador una constancia de |os aportes y contribuciones con
destino alos organismos de la seguridad social.  Es obvio que, el empleador ha cumplido con una parte de su obligacién a poner a
disposicion € certificado de trabajo, pero no 1o hizo al pretender entregar €l aludido formulario de la ANSES. La circunstancia que
el trabajador, puede presentarse con el mismo ante el organismo a momento de solicitar el otorgamiento de algin beneficio no
desplazala obligacion del demandado, que el legislador -indudablemente en conocimiento de los criterios de laANSES-, ha
decidido mantener, cual eslade entregar la constancia del ingreso de los aportesy contribuciones.  LaLey de Contrato de Trabajo
impone a empleador una obligacién de hacer: 1a entrega de dos documentos que deben contener necesariamente los datos que la
normadetermina. Si €l legislador hubiese entendido que resultaba suficiente lainformacion que pudiese tener en sus registros la
ANSES, asi |o habria sefialado, eliminando de los certificados en cuestion, €l requisito de que deben contener la constancia de
ingreso de los aportes y contribuciones con destino alos organismos de la seguridad social, cosaque no hizo.  Habida cuentadelo
expuesto resulta claralainsuficiencia del documento puesto a disposicion del actor por la demandada. Por lo que corresponde se
confirme la condena a pago delamultadel articulo 45 delaLey 25.345.  1V.- Por lo expuesto en el considerando |1, €l recurso
del demandado Isola resulta procedente, por ello, corresponde se lo absuelvadelacondena. V.- El actor se agravia por la
omision de la condena ala entrega de los certificados de trabajo. Lo cierto es que conforme lo expuesto en el considerando 111,
corresponde se condene a la sociedad demandada a la entrega de los restantes certificados previstos en el articulo 80 L.C.T., bajo
apercibimiento de astreintes.  VI.- Respecto de la queja relacionada con latemeridad y malicia, diré que latemeridad consiste en
la conducta de la parte que deduce pretensiones o defensas cuya injusticia o falta de fundamento no puede ignorar de acuerdo con
una minima pauta de razonabilidad. Se configura, por lo tanto, frente ala conciencia de la propia sinrazon. Por su parte, lamalicia es
considerada como la conducta procesal que se manifiesta mediante la formulacion de peticiones exclusivamente destinadas a
obstruir €l normal desenvolvimiento del proceso o aretardar su decision. En €l caso, no observo cumplidos los presupuestos de
operatividad de los articulos 45 del C.P.C.C.N.y 275delaL.C.T., pues no es suficiente el sélo hecho delitigar, sino que es
necesarialatemeridad de la conducta. La circunstancia de que las defensas articuladas resulten desestimadas no es suficiente para
encuadrar la conducta procesal en el ambito de las normas recién indicadas, dado que es necesario que se agregue el elemento
subjetivo -dolo o culpa- que califique ese comportamiento como malicioso o, en su caso, temerario. Por ello sugiero desestimar €l
agravioen cuestion.  VII.- El agravio relacionado con la sancion previstaen el articulo 132 bisdelaL.C.T. esinsuficiente, yaque
el actor no se hace cargo de los fundamentos con |os que la sentenciante de grado desestimo su pretension, esto es que ?...presenta
una absoluta orfandad de fundamentos, desde que, a respecto, ni siquiera se denunci6 que la accionada retuviese aportes a
trabajador sin ingresarlos alos entes respectivos ni, mucho menos, que se curso laintimacion que dispone el articulo 1° del decreto
n° 146/01...7. Era carga incumplida de la apelante demostrar a tribunal, con precisareferencia al material probatorio acumulado,
viciosin judicando derivados de laincorrecta apreciacion de la prueba o de laindebida aplicacion de las normas juridicas que
gobiernan la cuestion (articulo 116 del ordenamiento procesal aprobado por laLey 18.345).  VIII.- Consecuentemente con o
expuesto, corresponde fijar la nueva base, para recal cular los rubros procedentes, la cual asciende a$ 2.395.- (conf. surge del
informe contable de fs. 166), por lo que el monto de condena sera el que surge de laliquidacion realizada en €l punto 8 dela pericia
contable. IX.- Respecto de latasa de interés impuesta en grado (Acta CNAT 2601), cabe sefidlar que la misma se mantendra a
partir de su Ultima publicacion a 36% anual (conf. Acta CNAT n° 2630 del 27/04/16).  X.- A influjo delo dispuesto en el articulo
279 del C.P.C.C.N. corresponde dejar sin efecto |o resuelto sobre costas y honorariosy proceder a su hueva determinacion, siendo
inoficioso expedirse respecto de los agravios introducidosen surelacion.  X|.- Por las razones expuestas y, en |o pertinente,
argumentos propios de la sentencia apelada, propongo que se la confirme en cuanto pronuncia condenay sefijeen $ 14.929,33 el
capital nominal, a que accederan los intereses establecidos en grado con la salvedad indicada en el considerando V1. Sedeje sin
efecto el pronunciamiento sobre costasy honorarios. Se deje sin efecto la condena contra el sefior Gabriel Esteban Isola; se
impongan las costas de la accién dirigida a este demandado al actor y se regulen los honorarios de la representacion letrada del sefior
Isolaen €l ...% del monto de condena (capital més intereses). Se condene ala sociedad demandada a la entrega de | os certificados de
trabgjo (articulo 80 delaL.C.T.), bajo apercibimiento de astreintes. Se impongan las costas del proceso respecto de laaccion
dirigidaala sociedad demandada, en un 70% a éstay en el 30% restante a actor, ya que existieron vencimientos parciales y mutuos

| Page?2/3 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/noticias/contrato-de-trabajo-despido-pago-de-remuneraciones-registracion-prueba-indicios-certificado-de-trabajo/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Thu Jul 16 22:18:33 2026 / +0000 GMT

(articulo 71, C.P.C.C.N.). Seregulen los honorarios de | as representaciones letradas de |a parte actora, de la sociedad demandaday
los de la perito contadora, por las actuaciones en lainstancia anterior, en €l ...%, ...%Y ...%, respectivamente sobre el nuevo monto
de condena (capital més intereses). Se regulen los honorarios de |os letrados firmantes de |os escritos dirigidos a esta Camara en el
...% delos que les fueron fijados respecto de lainstancia anterior (articulos 68, 71y 279 del C.P.C.C.N.; 6°, 7°, 14y 19delalLey
21.839). EL DOCTOR VICTOR ARTURO PESINO DIJO:  Que, por compartir sus fundamentos, adhiere al voto que
antecede.  Por €llo, el TRIBUNAL RESUELVE: 1) Confirmar la sentencia apelada en cuanto pronunciacondenay fijar en $
14.929,33 €l capital nominal, a que accederan los intereses establecidos en grado con la salvedad indicada en el considerando VI;
2) Dejar sin efecto el pronunciamiento sobre costasy honorarios;  3) Dejar sin efecto la condena contra el sefior Gabriel Esteban
Isola;  4) Imponer a actor las costas de la accion dirigida contra este demandado;  5) Regular los honorarios de la
representacion letrada del sefior Isolaen €l ...% del monto de condena (capital mésintereses);  6) Condenar ala sociedad
demandada a la entrega de | os certificados de trabajo (articulo 80 delaL.C.T.), bajo apercibimiento de astreintes;  7) Imponer las
costas del proceso respecto de la accién dirigida ala sociedad demandada, en un 70% a éstay en el 30% restante a actor;  8)
Regular los honorarios de | as representaciones letradas de |a parte actora, de la sociedad demandaday los de |a perito contadora, por
las actuaciones en lainstancia anterior, en el ...%, ...%y ...%, respectivamente sobre el nuevo monto de condena (capital més
intereses);  9) Regular los honorarios de los letrados firmantes de los escritos dirigidos a esta Camaraen €l ...% de los que les
fueron fijados respecto de lainstanciaanterior.  Registrese, notifiquese, ciimplase con lo dispuesto en €l articulo 4° Acordada
CSIN 15/13 del 21/05/13 y, oportunamente, devuélvase. LUISALBERTO CATARDO JUEZ DE CAMARA  VICTOR
ARTUROPESINO JUEZ DECAMARA  Antemi: ALICIA E.MESERI SECRETARIA  Co rrelaciones
Calibur, Patricia Claudia c/Lombardo, Jorge Agustin S/certificacién de trabajo - Cam. Trab. Mendoza - 42 25/06/2013
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