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Demanda | ncontestacion Efectos Contrato De Trabajo Registracion Confesion
Complga Caracteristicas Efectos Principio De Indivisibilidad

JURISPRUDENCIA Demanda. Incontestacion. Efectos. Contrato de trabajo. Registracion.
Confesion compleja. Caracteristicas. Efectos. Principio de indivisibilidad Se rechazan |os recursos interpuestos por la
demandaday se declaratemerariay maliciosa su conducta imponiéndosele un recargo del 50% sobre latasa de interés aplicable
conforme la decision del a-quo que se devengara desde la fecha de interposicion del recurso de apelacion. En laciudad
de Reconquista, Provincia de Santa Fe, alos 23 dias de Diciembre de 2015, se relinen los Jueces de esta Camara, Dres. Maria
Eugenia Chapero, Santiago Andres Dalla Fontanay Aldo Pedro Casella pararesolver el recurso interpuesto contrala resolucién
dictada por la Sefiora Jueza de Primera Instancia de Distrito N° 13, en lo Civil, Comercia y Laboral, Primera Nominacion, de la
ciudad de Vera, Provincia de Santa Fe, en los autos: MARTINEZ, EDUARDO RAMON C/ VAZQUEZ, DANIEL EDGARDO &
LABORAL, EXPTE. N° 175, ANO 2013. Acto seguido, & Tribunal establece el orden de votacion conforme con el estudio de autos:
Dalla Fontana, Chapero y Casella, y se plantean pararesolver las siguientes cuestiones.  Primera: ¢Es nulala sentencia?

Segunda: Caso contrario, ¢Esjusta?  Tercera: ¢Qué pronunciamiento corresponde dictar? A laprimeracuestion el Dr. Dalla
Fontana dijo: larecurrente no sostiene expresamente el recurso de nulidad en esta instancia, aunque habla de una sentencia
?arbitrariay nula de nulidad absoluta e insanable?, que no esta ?suficientemente fundada a tiempo que no es congruente con las
constancias de la causa; es por ello que resulta nula por las mismas razones? (fs. 207 y vto.).  Sin embargo, las sentencias
arbitrarias, insuficientemente fundadas o incongruentes con las constancias de la causa que concluyen, o sea todas aquéllas alas que
seles atribuye algunainjusticia, pueden modificarse através del recurso de apelacion. La nulidad queda reservada para vicios de
procedimiento o en las formas que no puedan subsanarse por via apelatoria (por ello su carécter subsidiario y restrictivo), y que
tienen que ver fundamentalmente con la garantia de defensa en juicio o € debido proceso, 1o que no se advierte en autos. Ergo, voto
por lanegativa. A lamisma cuestion, los Dres. Chaperoy Casellavotan enigual sentido. A lasegunda cuestién, el Dr. Dalla
Fontana dijo: la sentencia apelada (fs. 167/169) condent ala demandada a abonar a actor el fondo de cese laboral (art. 15 ley
22.250), laindemnizacién del art. 18 ley 22.250 equivalente a 60 dias de retribucion mensual, diferencias salariales conforme
categoriamedio oficial abafiil, de acuerdo al CCT 76/75, SAC proporcional y vacaciones proporcionales, con masinteresesy
costas. En su valoracion del caso, la Jueza de grado partié de las consecuencias legales previstas en € art. 50 del C.P.L. por lafalta
de contestaci6n de la demanda que se aplican a Vazquez, continud con la confesién expresa del demandado en la audiencia prevista
por €l art. 51 del C.P.L., con ladocumental acompafiada al libelo introductorio, culminando con la ponderacion de los tres testigos
gue declararon a propuesta del accionante, alos que consideré creibles. Entendié que la demandada no produjo prueba para
desvirtuar la presuncion generada por la incontestacion de lademanda, y que ademés la actora produjo prueba para abonar su
postura, cobrando asimismo relevanciael silencio de la patronal por el reclamo ante la Secretariade Trabgjo (art. 57 delaL.C.T.).
Vazquez apel6 lasentenciay el recurso le fue concedido. Lo fundaen estasede.  Afirmaque del fallo ?no surge de manera
suficiente que mi mandante sea el responsable del quiebre de larelacién laboral ? (fs. 207 vto.). Admite el resultado procesal de la
incontestacion de lademanda, pero se queja por lavaloracion de las pruebas, ya que de la causa (dichos del recurrente, declaraciones
del actor y testigos) surgiria que hubo unarelacion laboral discontinua, con las caracteristicas propias del rubro de la construccion,
del que destaca los periodos de actividad e inactividad. Afirma que de los periodos registrados surgen los laborados por Martinez, y
al mismo tiempo achaca ala a-quo no haber considerado |o manifestado por €l quejoso, en el sentido de que no podiainscribir aun
empleado por pocos dias de trabgjo. En fin, esgrime que la sentencia se sustenta en pruebas parciales y que no tomé en cuentalas
especiales caracteristicas del régimen delaley 22.250.  Corrido €l traslado de los agravios a actor, éste los replica defendiendo la
sentencia alzada en cuanto a su fundamentacién y su decision. También refiere ala conducta procesal del demandado, acusandolo de
2transgredir con su actuacion las méas elementales normas de la Buena Fe Procesal.? (fs. 216 y vto.), pretendiendo hacer valer la
contestacion de la demanda presentada en otro Juzgado, vendiendo un inmueble pocos dias antes de que entrase en €l Registro
General €l oficio de embargo y ya enterado del juicio, incurriendo en conductas que importan abuso de derecho, vulnerando los
principios de colaboracion y cooperacion procesal, limitandose a asistir ala audiencia confesional y a confeccionar el alegato, sin
producir prueba alguna. Asevera asimismo que la apelacion tiene que ver con alongar aviesamente el proceso y con eludir €l
cumplimiento de sus obligaciones laborales.  Firme €l proveido de pase a Tribunal ha quedado la presente concluida para
definitiva.  Desde mi punto de vista, las quejas de la recurrente carecen de todo asidero ya que en rigor no contienen mas que
generalidades desconectadas de |as constancias de la causa que rozan lainsuficienciatécnica (art. 118 del C.P.L.), por lo que
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propiciaré la confirmacion de la sentencia. Ello sin perjuicio de lo que se dirdy propondrainfra en torno ala cuestion traida por €l
actor sobre la conducta procesal de lademandada. Veamos.  Por aplicacion del art. 50 del C.P.L., lasolaincontestacion dela
demanda trae aparejada la consecuencia de tener por reconocidos |os hechos expresay claramente invocados en la demanda, salvo
aquellos que pudieran catalogarse como inverosimiles o extraordinarios. A partir de alli y por lainversion del onus probandi
incumbia a la demandada destruir la presuncién nacida de lafalta de responde, no habiendo Vazquez hecho nada a respecto. Esto ha
sido correctamente expuesto por la Magistrada anterior en la sentenciay en el caso era suficiente para condenar alarecurrente, sin
perjuicio del deber judicial de no admitir rubros que por derecho no corresponden, deber que también fue tenido en cuentay gjercido
por lasentenciante.  Larecurrente admite expresamente la consecuencia del incumplimiento de la carga procesal de contestar la
demanda, pero en forma errética se queja por no haber sido responsable del quiebre de larelacién laboral (cuestién que no es motivo
delalitiseirrelevante dentro del régimen delaley 22.250) y por la valoracion de las pruebas. En cuanto a éstas, Vazquez confesd
gue Martinez trabajé en periodos no registrados, de lunes aviernes y sabados medio dia (v. posicion ampliatoria 3), fs. 119); que
entre febrero y octubre de 2006 y entre enero de 2007 y noviembre de 2008 no registré larelacién laboral (v. quinta posicion del
pliego, fs. 118 vto.); y que era consciente que es obligacion del empleador requerir al trabajador lalibreta de aportesy en su caso
realizar la tramitacion correspondiente para su otorgamiento (v. posicion ampliatoria5), fs. 119). Véazquez sejustificod a absolver
posiciones e insiste en estainstancia en que en los lapsos de no registracion se habria tratado de changas o trabaj os discontinuos.
Empero, por un lado la registracion de los trabajadores es obligatoria sin importar €l término de la prestacion, y por otro el mentado
trabajo ?discontinuo? debid ser probado por el demandado, ya que larelacion laboral ininterrumpida habia sido denunciada por
Martinez en la demanda, hecho que se reputa reconocido -salvo prueba en contrario- ante su falta de contestacién. A mayor
abundamiento, la pretendida defensa de discontinuidad de laindustria de la construccion y en el caso concreto en los periodos de no
registracién, maguer no ser apta para justificar la clandestinidad a que fue sometido el actor, no puede tenerse por probada en el sub
lite por lamerainvocacion del absolvente en la confesional. Es que reconocida la precarizacion del obrero, el hecho de que sus
servicios no fueran regqueridos en forma continua durante los 30 mesesy 15 dias que reclama, es independiente de aquel
reconocimiento, configurandose asi una confesion compleja, que se da ?cuando el confesante agrega un hecho destinado a destruir
sus efectos pero que puede ser separado del hecho principal?, 1a cual es divisible por cuanto ?puede invocarse como prueba el
reconocimiento que en ella se hace respecto de un hecho, sin tomar en consideracién las circunstancias que €l confensante aduzca en
su favor.? (Alsina, Hugo, Tratado Tedrico Préctico de Derecho Procesal Civil y Comercial, 2° edic., Juicio Ordinario, 111, pags. 325
y 372). En este sentido se ha dicho que cuando el confitente agrega una nueva declaracién comportando un medio auténomo de
defensa (en autos, la discontinuidad), ésta Ultima debe escindirse de lo confesado (en autos, |a precarizacién) ya que ?cuando es
complejaladeclaracién porque complejo es el comportamiento de la parte confesante, no podria valorarse en blogque esa
declaracién, en un solo sentido que seria siempre favorable al confesante y, de tal modo, alterarse el mecanismo de lacargadela
prueba?, por lo que el principio deindivisibilidad del art. 167 del C.P.C.C. queda circunscripto - segin Morello- paralaconfesion
simple (Cam. Lab. Rosario, Sala 2, 26/11/09, Dorrego, Dora B. c. Domene, Sandrg; v. también esta Camara: 25/07/13, Galeano ¢/
Curtiembre Arlei S.A., T.12 F.448 N°164).  Por otra parte, ninguno de |0s testigos que depuso en autos (todos a propuesta de
Martinez, ya que Vazquez no citd alos que propuso afs. 122) aval6 que € actor hubiese trabajado en formainterrumpida: Machuca
manifestd que ?Martinez siempre trabaj6 de corrido, yo no, yo eraun changa. Martinez... De 2005 a 2009? (fs. 138 vto.); y
Gonzélez, repreguntado por €l letrado del demandado, respondi6 afirmativamente ala pregunta de si Martinez habia trabajado
ininterrumpidamente entre agosto de 2005 y agosto de 2009 (fs. 138).  Entonces, o expuesto hasta aqui no sdlo evidencialafalta
de razon de la apelante (que podria haber tratado en forma més escueta), sino que sirve para corroborar |o que la apelada denunciaen
la contestacién de agravios, esto es un uso antifuncional del proceso por parte de la empleadora, con €l fin de dilatar
injustificadamente el cumplimiento de sus obligaciones para con el trabajador. Ello asi porque estamos en presencia de un litigante
gue no contestd laintimacion prejudicial ni compareci¢ ala audiencia fijada en sede administrativa, no contest6 la demanda, confesd
expresamente haber violado su obligacién de registrar a Martinez en varias oportunidades en que utilizé sus serviciosy ser
consciente que debio requerirle y entregarle lalibreta de aportes (art. 13 ley 22.250), no produjo ninguna prueba (a excepcién de un
informe ala AFIP que nada aporta ala causa), a pesar de lo cual recurrid una sentencia suficientemente fundada, sin ningdn
argumento serio.  Seconfiguraasi ami criterio un proceder temerario que se da ?... cuando una parte sabe a ciencia cierta que no
esta asistida por larazon y a pesar de €ello, abusando de la jurisdiccién, compone un proceso del que se ha de generar un dafio ala
otra parte? (Godoy Lemos, Sebastian en L.C.T. Comentaday Concordada, 2° ed. actualiz., T. |11, Ojeda - Coord., Rubinzal-Culzoni,
2011, pags. 756/757). Laconciencia de la sinrazon de Vazquez surge de su propia confesional, seguiin he analizado mas arriba, asi
como de lo afirmado en la expresion de agravios al admitir la correctala aplicacion por laa-quo del art. 50 del C.P.L.. No obstante
ello, insiste en estainstancia en consideraciones vacuas sobre la natural discontinuidad de laindustriade la construccién y sobre la
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valoracion de otras constancias de la causa, constancias que no hacen mas que sustentar |a postura del obrero, evidenciandose asi,
como Unico objetivo, el de dilatar e momento de pago delo que adeuda.  No tiene € Juez que limitar €l gercicio del derecho de
defensaen juicio, pero cuando se advierte una situacion de temeridad o malicia como la de autos, es nuestro deber gercer una
funcién moralizadora a fin de evitar el uso antifuncional del proceso (arts. 24 del CPCC, 275delalL.C.T.y 1071 del C.C.; v.
también Gozaini, Osvaldo A., Temeridad y Maliciaen el Proceso, 2° ed. ampl. y actualiz., Rubinzal-Culzoni, 2010). Especialmente
cuando el perjudicado es un trabajador, sujeto de especia proteccion constitucional segin la C.S.J.N., que por el obrar desaprensivo
de la patronal vio afectada su dignidad humana al hallarse privado -en |los periodos ?en negro?- de la remuneracion minima
convencional (art. 19 delaley 22.250), del fondo de cese laboral (arts. 15 a 18 de laley 22.250) y del sistema de seguridad social,
derecho reconocido en el art. 16 de la Declaracion Americana de los Derechosy Deberes del Hombrey en el art. 9 del Pacto
Internacional de Derechos Econdémicos, Socialesy Culturales. Lo dicho justifica declarar temerariay maliciosala conducta del
recurrente e imponer como sancién un recargo del 50% sobre latasa de interés aplicable conforme la decision del a-quo, que se
devengara desde la fecha de interposicion del recurso de apelacion (conf. art. 275 L.C.T. y art. 622 del Cédigo Civil). Ademéas, una
vez liquidada la suma adeudada, y no canceladalamismaen el término de tres (3) dias habiles siguientes a la intimacion de su pago,
€l recargo en latasa de interés se elevara al 100% (en similar sentido, aunque para otros supuestos de conducta maliciosa: C.Lab
Santa Fe, Salall, 31/03/10, Diaz, Claudio José c. Alarcon, Rubén Angel, LL Online; CCCyL ab. Rafaela, 22/08/13, Debortoli,
Marcelo Luis c. Llompart, Algjandro Federico, T.20 Res. 205 F. 478/484)  Asivoto. A lamisma cuestion, los Dres. Chaperoy
Casella manifiestan que coinciden con lo expuesto por € Dr. Dalla Fontana, por [o que votan enigual sentido. A latercera
cuestion, el Dr. Dalla Fontana dijo: atento a resultado precedente, corresponde adoptar |a siguiente resolucion: 1) Desestimar €l
recurso de nulidad; 2) Rechazar €l recurso de apelacion y confirmar en consecuenciala sentencia alzada; 3) Costas de segunda
instanciaalarecurrente (art. 101 del C.P.L.); 4) Declarar temerariay maliciosala conducta del recurrente e imponer un recargo del
50% sobre latasa de interés aplicable conforme la decision del a-quo que se devengara desde la fecha de interposicion del recurso de
apelacion (conf. art. 275 L.C.T. y art. 622 del Codigo Civil). 5) Unavez liquidada la suma adeudada, y no canceladalamismaen el
término de tres (3) dias habiles siguientes alaintimacion de su pago, el recargo en latasa de interés se elevara al 100% ; 6) Regular
los honorarios de los profesional es intervinientes por su actuacion en la Alzada en el 50% de los que correspondan por regulacion
firme asu actuacion en lainstanciade grado. A lamisma cuestion, los Dres. Chapero y Casellavotan enigual sentido.  Por
ello,la  CAMARA DEAPELACION EN LO CIVIL, COMERCIAL Y LABORAL DE LA CUARTA CIRCUNSCRIPCION
JUDICIAL RESUELVE: 1) Desestimar €l recurso de nulidad; 2) Rechazar el recurso de apelacion y confirmar en consecuenciala
sentencia alzada; 3) Costas de segundainstanciaalarecurrente (art. 101 del C.P.L.); 4) Declarar temerariay maliciosala conducta
del recurrente e imponer un recargo del 50% sobre la tasa de interés aplicable conforme la decision del a-quo que se devengara
desde lafecha de interposicién del recurso de apelacion (conf. art. 275 L.C.T. y art. 622 del Cadigo Civil). 5) Unavez liquidadala
suma adeudada, y no canceladala mismaen el término de tres (3) dias hébiles siguientes alaintimacion de su pago, €l recargo en la
tasadeinterés se elevarda 100% ; 6) Regular los honorarios de los profesionales intervinientes por su actuacion en la Alzada en el
50% de los que correspondan por regulacion firme asu actuacion en lainstanciadegrado.  Registrese, notifiquese y bajen.
DALLA FONTANA  JuezdeCémara CHAPERO JuezadeCamara CASELLA  Juez de Camara

Nota: (*) Sumarios elaborados por Juris online. 010296E
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