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Accidente De Trabajo Accion Civil Incapacidad Psiquiatrica Nexo De Causalidad
Adecuada Factor De Atribucion

DOMINGO, 10 DE ENERO DE 2021

JURISPRUDENCIA
Accidente de trabajo. Accion civil. Incapacidad psiquiédtrica. Nexo de causalidad adecuada. Factor de

atribucién Se rechaz6 la demanda por enfermedad profesional interpuesta por |a trabajadora, en tanto no se acredito la
existencia de un nexo de causalidad adecuado entre el cuadro psiquico determinado por el perito médico y las tareas cumplidas para
la empleadora demandada. VISTO Y CONSIDERANDO: Enlaciudad de Buenos Aires, €l 19 de mayo de 2017,
reunidos los integrantes de la Sala Il afin de considerar los recursos deducidos en autos 'y para dictar sentencia definitiva en estas
actuaciones, practicado el sorteo pertinente, proceden a expedirse en el orden de votacion y de acuerdo con los fundamentos que se
exponen acontinuacion.  LaDra GracielaA. Gonzdlez dijo:  Contrala sentencia de primerainstancia que rechazé la demanda
instaurada se alza la parte actora atenor del memoria que luce afs. 941/47, mereciendo réplica de la contraria. Asmismo, la
recurrente apela los honorarios regulados ala contrariay alos peritos actuantes, por estimarlos elevados, mientras que su
representacion y patrocinio letrado y los peritos médico, contador y traductora cuestionan |os propios, por reputarl os insuficientes.

Lajudicante de grado concluy6 que no se habia acreditado |a existencia de un nexo de causalidad adecuado entre el cuadro psiquico
determinado por €l perito médico y las tareas cumplidas parala empleadora demandada. Asi lo decidié por entender que no se
habian demostrado los extremos fécticos invocados, a los que la demandante atribuy6 el caréacter etioldgico del cuadro psiquico
incapacitante, cuya reparacion reclamo. Asimismo, desestimo el informe pericial en cuanto dictamind que la actora padecia
incapacidad fisica, por no haber sido objeto de reclamo. En su mérito, rechazé la accion instaurada en procura de la reparacion
integral, asi como también de | as prestaciones contempladas por €l régimen especial.  Tal decision motivala queja de la parte
actora, quien cuestionala valoracion de la prueba rendida en la anterior instancia. En tal marco, sostiene que - contrariamente alo
alli concluido- se encuentran demostrados los extremos denunciados, consistentes -principalmente- en extensas jornadas de trabajo
derivadas de la diferencia horaria existente entre Canada (donde se encontraba |la empresa matriz Exxonmobil), y Argentina (lugar
de trabajo de la actora), altas exigencias en su desempefio por parte de la patronal (especialmente con posterioridad a su regreso de
Canada) y falta de reconocimiento (ver relato afs. 3vta./7), todo lo cual habria ocasionado el cuadro de depresién que lallevo a
permanecer con jornada psiquiatrica por seis meses, su posterior despido, y laincapacidad psiquica definitiva cuya reparacion
integral solicita.  En atencidn alaindole de las cuestiones planteadas, seimpone puntualizar que, en el marco en que fue
instaurada la accion, sobre la actora recaia la prueba de |0s presupuestos facticos invocados como fundamento de su pretension
(conf. art. 377 CPCCN), sin resultar suficiente la falta de evidencia de un cuadro preexistente a su ingreso a Exxomobil.  Previoa
ello cabe sefidar que afs. 471/86 obra el psicodiagndstico en el que la actorarefiere diversas circunstancias de su viday su trabajo
y, respecto de este Ultimo, afirma que se le habia prometido que si lamision laboral en Canada (vigje del afio 2009) era exitosa, seria
ascendiday que pese a haberse cumplido esa condicién, no se cumplié la promesa. Que ?a partir de esta situacion comencé con
dolores...tuve atagues de panico... me faltaba el airey se me nublabalavista... yo seguia muy enojada con la empresa... pensaba
permanentemente en lo que me habian hecho... me senti estafada moralmente... CONCLUSIONES: |os sucesos que promueven las
siguientes actuaciones han tenido para la subjetividad de la actora, suficiente entidad como para provocar un estado de perturbacion
y desestabilizacion emocional ... de acuerdo con el DSM 1V la actora presenta un Trastorno Adaptativo con Animo Depresivo
Cronico (F43.20)... Conforme al baremo para Dafio Neuroldgico y Psiquico de los Doctores Mariano Castex y Silva... le
corresponde un porcentaje de incapacidad psiquica... estimada en el 30% del valor psiquico global?. A fs. 487/92 luce el peritgje
médico en el que el auxiliar de justiciatranscribid en lo sustancial el psicodiagnéstico y concluy6 que 2a actoraingreso atrabagjar en
laempresa Exxonmobil sin patologia psiquica, |as tareas generadas en la empresa fueron generadoras de la patologia psiquica que la
actora presentaen laactualidad... €l origen de la patologia psiquica que presenta la actora esta vinculado en su origen alas tareas
desarrolladas en la empresa Exxonmobil donde |a sobre exigencialaboral, las jornadas laborales prolongadas y €l trato recibidos son
causales en el origen de lapatologia psiquica?.  El informe fue impugnado por Exxonmobil afs. 501/04 y por la aseguradora afs.
505/10, fundamental mente en cuanto atribuye relacion causal ala afeccién psiquicainformada como al porcentaje de incapacidad
alli determinado.  El auxiliar de justicia respondio ratificando sus conclusiones iniciales, tanto en cuanto a la patologia, como asu
origen en ?as tareas realizadas en la empresa Exxonmobil ?, a la ausencia de incapacidad previa a su ingreso a esta Ultima asi como
de factores concausales, como a porcentaje de incapacidad estimado (fs. 513/16 y 517/19).  Asi las cosas, demostrado el cuadro
psiquico informado por €l perito médico en el dictamen resefiado, resta verificar si se cumplen |os presupuestos de atribucion de
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responsabilidad contemplados en las normas en que se fundé la accidn, esto es, principamente, los arts. 1113y 1074 del Codigo
Civil vigente ala época de los hechos ventilados, seglin se trate de la empleadora o de la aseguradora, respectivamente. A fs.
828/vta. declaro latestigo Tettamanti, dijo conocerla de la facultad desde 1999/2000 (creia) y relatd circunstancias relativas a
trabajo de la demandante para Exxonmobil que conocia por comentarios de ella o de una amiga en comin que tenian, en cuyo
contexto dijo que luego de uno de los vigjes |a accionante vino ?muy enferma? y empezo con licenciapsiquiétrica.  Aceto (fs.
890/91) relatd que trabajé en Exxonmobil desde agosto/05 y la demandante ya estaba trabajando... ?que la actora se desempefiaba en
el érea de reclutamiento y capacitaciones, sabe que después fue cambiando y vigé incluso a otros paises a hacer migraciones de
tareas que es lo que hacian todos ahi, traian tareas de la refineria que tenia Exxonmobil en el resto del mundo, principa mente EEUU
y Canada... sabe todo lo dicho porque después de que dej6 de trabajar el testigo siguid en contacto con la actora. Que el testigo dejé
de trabajar en noviembre del afio 2006... se mandaban mail cada tanto, |lamarse por teléfono y muy de vez en cuando tomar un café.
Que recuerda que la actora fue a Canada en el afio 2009 que fue €l temade la gripe aviar, y cuando volvio fue que estaba con
algunos sintomas que estaba deprimiday angustiada... por o que hablaba con la atora eran por las cosas que le habian pasado en
Canadd ... habia sentido que la habian dejado casi sola en otro paisy sin respuesta a como enfrentar la situacion de crisis... la
pandemia en todo el mundo... habra sido a mediados de 2009... que la actora mientras trabajaba el testigo trabajaba de lunes a
viernesy aveceste hacian ir los feriados y fines de semana s estaban en cierre... siempre se sabia el horario de entraday nunca el de
salida porque a pesar que lajornada era de 8.00 a 17.00 uno se tenia que quedar hasta cualquier hora... sobre todo cuando eran los
cierres mensuales que son cuatro o cinco dias ala semana... Que la actora supuestamente fue a Canada como lider de un proyecto de
migracion det areas, que o sabe por lo que la actorale refirié en su momento... todo el mundo entraba entre las 83.00 y las 9.00,
esto es en repuesta a qué horaingresaba la actora. Que el horario de salida eratanto como alas 21.00, 2.00 o 22.00 y muchas veces
se cenaba los dias de cierre ahi mismo. Que las exigencias laborales, eran exigentes en cuanto a esto que dic e el testigo que uno
entrabay no sabiacuando sdlia...?.  Cianis (fs. 906/07) testifico ?que conoce ala actora porque es el director médico de
Exxonmobil, la conoce por haberla visto en alguna oportunidad y porque la médica que la atendia lo mantenia informado de su
caso... que sabe que la actora estuvo en distintas areas con recursos humanos y contralor y estuvo en alguna asignacion en €l exterior
corta, una en Estados Unidosy la que se acuerda seguro es la de Canada uno o dos meses.... Que no sabe quién estaba a cargo de ese
vigje, que la cantidad de personas eran un grupo 5 o 6, no sabe... Que el estado de salud de |a actora era bueno hasta agosto de 2009
y después de agosto de 2009 empezd con licencia psiquidtrica por su médico tratante, su médico psiquiatra. Que el motivo era
trastorno de ansiedad, €l diagnostico y sindrome depresivo. Que esa licencia durd 6 mesesy seledio € altalamédica... eigualmente
el departamento médico que el dicente dirige le hace pos ausencia prolongada y la mandan a hacer una evaluacion psiquiétrica con
un psiquiatra consultor ... que la conclusién fue que estaba en condiciones de trabajar que Rocio era una chica capaz, ambiciosay
con una personalidad narcisista con pocatoleranciaalafrustracion y que atribuia parte de lo que le estaba pasando aque la
compafiia o su supervisor no habia reconocido su capacidad y no la habian ascendido alos puestos que ella creia que tenian que ser.
Aclara que a eso se sumabatambién, referido por €ella, porque el dicente habia leido Ia historia clinicale habiaimpactado mucho €l
suicidio de un amigo. Que el desempefio al volver no lo sabe que volvié en febrero de 2010...7.  Boutet (fs. 908/vta.) dijo haber
ingreso ala demandada en abril/06... ?que la actora cuando la conoci6 era su supervisora. Que lo sabe porque era designada por la
empresay la dicente estaba en su grupo y recibia direcciones de ella. Que la actora tenia tareas administrativas respecto a persona y
algunas operativas del negocio... que las tareas operativas del negocio consistian por gjemplo aprobar transacciones que ingresaban
ellos, los analistas ingresaban transaccionesy ellalas aprobaba... €llalatenia que autorizar en el sistema. Que la actora trabajaba de
lunes aviernes de 9 a 18 hs. lo sabe porque la dicente estaba con ella ahi y compartian el horario de trabgjo y los dias... que vigjaron
a Calgary en Canada que estuvieron aproximadamente dos meses... que durante ese proceso la actora tenia como responsabilidad
también aprender |as tareas que hacian sus pares en Canadayy traerlas para hacerlas ella... Que después de la migracion prestaban
servicios para Canada, se comunicaban de Buenos Aires a Canada por mail, chat o por teléfono. Que estas comunicaciones se
estableciande9al18hs?.  Carbo (fs. 911/12) expuso ser empleado de Exxonmobil, ?que el dicente la conocio6 en el afio 2008 y
sabe que la actoraingreso antes... Que las tareas de la actora cuando estuvieron juntos era supervisora de una unidad de 6 personas.
Lo sabe porque el dicente era su supervisor... que su desempefio era normal. Que desde que volvié de la migracion de trabajo entre
julio y septiembre de 2009 o junio puede ser. Que lamigracién consistia en traer este trabajo que previamente se realizaba en
Canada hacia nuestro centro. Que con esta migracion Bayonavigj6 a Calgary.... Que la organizacién de Canada nombraa un lider de
migracién que toma a su cargo los grupos, que era Roy Doobay... Que lamigracién durd entre 2 y 3 meses... Que cuando ingresd no
sabe qué categoria tenia Bayona, que después de la migracién eralo que ellos llaman unit supervisor. Que después de volver de la
migracion el desempefio de la actora eranormal... estaba preocupada para poder llegar a cumplir con todo lo que habia que hacer...
Que recibi6 un certificado médico de parte de su madre y la actora comenzo unalicencia... Que no le consta los motivos de la
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licencia, que sabe que tenia un cuadro de stress que no es algo con lo que el dicente tenia que participar... |0s pagos eran autorizados
por la posicion de Rocio y después por laposicion del dicente... Que el horario real de la actora era de 9 a 18 que habiendo dias que
se quedaban después. Despendiendo de cada dia no... Que ladiferencia horaria entre Buenos Airesy Canadd 4 o 5 horas.. A la
pregunta cudl eralapolitica de salud con respecto alos empleados que trabajaban con este horario de diferencia manifiesta que las
tareas las realizaban en su horario?.  Laffont (fs. 916/17) declar6 ser empleado de Exxonmobil, ?que la actoraingrest en el afio
2004... Que en el 2009 cree que era supervisora de unidad en una seccién [lamada ngl por natural gasliquid... y después cree que
alrededor de marzo de 2009 fue asignada a una migracién de actividades desde Canada. Que lo sabe porque €l dicente era gerente de
proceso a cargo de otras cosas de NGL ... Que la cantidad de personas que se fueron... eran dos grupos que cree en total eran 11...que
estaban a cargo de esos grupos manifiesta que en Canada la persona se llama Roy Dubay y en Buenos Aires Juan Pablo Carbo por
uno de los gruposy Saldro Adolf por €l otro... que en lamigracion la actora tenia responsabilidad administrativa sobre la gente,
sobre uno de los grupos... que hay una responsabilidad administrativa que tiene que ver con los aspectos formales por gjemplo
aprobacion de gastos y aspectos vinculados ala migracion... los aspectos vinculados con la supervision de los empleados que iban de
Buenos Aires, las cuentas de gastos de ellos eran responsabilidad de Rocio. Que el desempefio de la actora antes de Canada era muy
bueno, que en Canada no recibié ningunainformacion al respecto, después de Canada estuvo un tiempo muy brevey su supervisor
le manifesto (al dicente) alguna preocupaci on respecto a su rendimiento... Juan Carbo... que no le dijo el motivo de la preocupacion
respecto al rendimiento... Que laactora... tuvo una licencia médica que cree que empezd en el mes de agosto del 2009... 1o sabe
porque primero se lo comentd Cargd y después lo confirmé el departamento médico. Que después de esa licencia ellos no tuvieron
una posicion para ofrecerle a Rocio. Que el motivo fue porque la posicién de ella se habia cubierto y no recuerdasi lalicenciade la
actorafueron 5 0 6 meses... que le horario de BSC es de 9 a 18 que hay una politica de tiempo flexible y seguramente en algunas
ocasiones los grupos trabajan hasta mas tarde... en ocasion del cierre mensual y del diade pagos... ala preguntacudl erael importe
maximo que podia autorizar la actora manifiesta que para algunos pagos erasin limite... el estado de salud a volver de Canada
entiende que bueno, si se la notaba preocupada. Que el motivo de porque la notaba preocupada manifiesta que una ocasién en una
reunién recuerda que estaba con |os 0jos a punto de romper en llanto, por gjemplo... le pregunto el dicente si podiaayudarlay le
comentd que no, que erapor € fallecimiento de un amigo...?.  Analizadas |as declaraciones resefiadas alaluz de la sana critica
(arts. 90 L.O. y 386 CPCCN) arribo ala conclusién que no se ha demostrado el escenario planteado en lademanda, a que la
accionante y € perito médico adjudicaron el origen del cuadro psiquico incapacitante, determinado por este Ultimo.  Como primer
punto debo sefialar que larazén de los dichos de Tettamanti luce débil porque dijo conocerlos por comentarios de laactorao de la
amiga que tenian en comun. Respecto al valor probatorio del testimonio examinado, debe recordarse que, se ha sostenido
invariablemente que, Ztestigo? es exclusivamente |la persona que ha tenido conocimiento personal de los hechos a comprobar
?propiis sensibus?y en esainteligencia, las versiones aludidas en las que el deponente, cuya declaracién fue recibidaen el sub
judice, resultainsuficiente en tanto no puede afirmar més que una referencia respecto del hecho controvertido, que ademas de
conocer por comentarios de terceras personas o por el propio accionante, resultan inidoneas para demostrar |as circunstancias
sometidas a debate (cfr. entre otras sentencia n® 86796 del 30/9/99 in re ?Gutiérrez Amacho, Carlos ¢/ Construcciones Finco SRL y
otro ¢/ accidente?).  En cuanto a Aceto, no puede soslayarse que dejo de trabagjar en el afio 2006 por o que su declaracién puede
resultar Util no mas alla de ese limite temporal, pues en cuanto alos hechos ocurridos con posterioridad le cabe lamisma
observacion que alatestigo anterior.  Dicho esto y en relacion alos demas testigos aprecio que, si bien quedé demostrado que en
las oportunidades de cierre mensual se prolongaba el horario de trabajo y que en algunas ocasiones Bayona se comunicaba via
correo electrénico con posterioridad a horario de salida, no considero que ello implique que su jornada habitual de labor fuera de
diecisiete horas diarias como denuncid en €l inicio y a cuya extension horaria se refirio € galeno, entre tantos otros hechos que
menciond y que, como se verd, no se han acreditado. Tampoco surge probado mediante las declaraciones testimonial es analizadas
gue la accionante hubiese vivido, durante el vigje de migracion a Canadd, una situacién de exigenciay tension como la descriptaen
el inicio, ni mucho menos que se le hubiese informado que a su regreso seria promovida a un cargo superior, ni que asi debiera ser.
Si bien se desprende que tenia un grupo a su cargo y que autorizaba pagos de importantes sumas de dinero, ello aparece como parte
de las funciones que desempefiaba en su calidad de unit supervisor, y no como una circunstancia extraordinariay reprochable ala
empleadora. Ademas, cabe agregar que la posturade laactoraen €l litigio y en el intercambio telegréfico previo se fincaen que
debi 6 ser ascendida a un cargo de mayor jerarquia, por lo que mal podrian ser las funcionesy responsabilidades de un cargo inferior
al que pretendia las causantes de su estado psiquico, pues se trataria de un argumento contradictorio.  En definitiva, considero que
se ha acreditado que la trabajadora tenia un puesto de cierta responsabilidad en el esquema organizacional de la empresa -unit
supervisor-, que en algunas ocasiones se extendia su horario de trabajo, y que en €l afio 2009 vigj6 por dos meses a Canada a
efectuar una migracion de tareas, mas no que durante dicho vigje hubiese vivido |a estresante situacion que relat6 en la demanda, ni
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que sus tareas fueran de una exigenciatal quelallevaraa caer en el cuadro psicolégico alli denunciado y verificado con el alcance
delimitado por el perito médico, ni que se le hubiese comunicado que tras €l vigje seria ascendida. Por ello, considero que no han
guedado demostradas |as circunstancias fécticas invocadas en €l escritoinicial y alas que el perito médico atribuyé el origen dela
patol ogia psiquica objetivada, que estimo incapacitante en el 30% de latotal psiquica global. Ello asi, entiendo que no se encuentran
acreditados |os presupuestos de hecho que, en el marco del derecho comun, permitirian establecer la existencia de un nexo causal
adecuado entre laincapacidad comprobada (0 una porcion de ella) y un factor objetivo o subjetivo de responsabilidad atribuible a
alguna de las co-demandadas. En efecto, en €l estricto marco en que fueran expuestos |os hechos en la demanda, es indudable que no
se ha probado que la noxa tenga relacion de causalidad adecuada con un ambiente y condiciones de trabajo a los que quepa calificar
de peligrosos, riesgosos o viciosos, 0 con € obrar culpable de otro dependiente de ésta como para que pudiera atribuirse
responsabilidad a cualquiera de las demandadas en los términos del art. 1113 del Cédigo Civil vigente ala época de los hechos
debatidos; ni, consecuentemente, tampoco hay evidencia de que minusvalia derive de algin incumplimiento al deber de seguridad, ni
de medidas de prevencion acargo delaART.  No enervalo expuesto €l hecho de que de las historias clinicas que en copia obran
en la causa surja que la actora padeci6 la sintomatol ogia denunciada, por las que permanecio con las licencias médicas informadas
por € perito contador (fs. 784/801vta.), ni que se haya objetivado por viadel psicodiagnéstico y el peritaje médico el cuadro
psiquico antes aludido, pueslo cierto es que ello solo es insuficiente para establ ecer la existencia de un nexo de causalidad adecuado
entre el trabajo cumplido para la codemandada Exxonmobil y aquél. Como es sabido, para admitir que un factor de imputabilidad
objetivo o subjetivo intervino de algin modo en el proceso de causacion del dafio amodo de elemento concreto de imputacion de
responsabilidad, es menester que se acredite su efectiva participacion en ese proceso. Ello asi las conclusiones del perito médico en
cuanto a origen causal de la patologia informada se hallaba sujeto a que resultare acreditada la existencia de tales factores.
Asimismo, cabe memorar que la determinacién de la existenciay verificacion del nexo causal adecuado entre los hechos invocados
y laincapacidad comprobada constituye una cuestion de hecho que deben evaluar |os jueces en cada caso concreto. Como expuse
precedentemente, tanto el psicodiagndstico como el peritaje médico, se basaron en los hechos relatados por la actora, que amén de
no haber sido acreditados més que con €l a cance antes delineado, tampoco se aprecian como un actuar antijuridico y reprochable a
la demandada en | os términos de las normas invocadas en sustento de la accién, no alcanzando para ello con que hayan incidido en
lasubjetividad de la actora del modo explicitado en la pericia pues ello no determinapor si suilicitud.  Esdecir, no cualquier
hecho conduce a la configuracion de un factor de atribucion de responsabilidad. Prestigiosa doctrina ha definido al factor de
atribucién como 2o que en un momento histdrico y en una sociedad determinada, €l orden juridico lo sindica como la circunstancia
0 situacion por lacual un sujeto de derecho debe asumir lareparacion del dafio? (ver Ghersi, Carlos A., ?Teoriagenera dela
reparacion de dafos?, 2a ed. actualizaday ampliada, Astrea, Buenos Aires, 1999, p. 101). De ello deriva que no cualquier dafio es
resarcible, pues a no verificarse alguno de los presupuestos de atribucion de responsabilidad, aun de comprobarse la existenciade
dafio no resultaria reprochable en el plano juridico, supuesto que puede haberse producido en la especie en la que algunos hechos
que de por si no resultan antijuridicos pudieron haber afectado |a subjetividad de latrabgjadora. Resultando ami juicio
suficientes |os elementos mencionados para resolver este aspecto del recurso, omitiré el tratamiento de | os restantes argumentos
recursivos en tanto resultan inconducentes parala solucién del litigio. En tal sentido, la CSIN ha sefialado que ?10s jueces no estan
obligados a seguir y decidir todas las alegaciones de las partes, sino sdlo atomar en cuenta lo que estiman pertinente parala correcta
solucién del litigio? (cfr. fallo del 30/04/74 in re ?Tolosa, Juan C. C/ Cia. Argentinade Television S.A.?, publicado en LaLey,
Tomo 155, pag. 750, nimero 385).  Por lo expuesto, coincido con lajudicante de grado en cuanto a que no se ha acreditado la
configuracién de uno de los pilares necesarios para la procedencia del reclamo, por lo que propongo confirmar la sentencia apelada
en cuanto desestima la accién incoada en procura de la reparacion integral, tanto respecto de la ex empleadora como de la
aseguradora, asi como también de la reparacion sistémica peticionada en subsidio pues tampoco hay elementos que asi |0 habiliten
(conf. art. 499 CPCCN).  Resta por tratar las apelaciones deducidas por la parte actora, por su representacion y patrocinio letrado
y por los peritos médico, contador y traductora respecto de los honorarios regulados en origen. Al respecto considero que, habida
cuenta de las labores realizadas, €l valor razonablemente involucrado en el pleito (conf. CSIN, 31/10/06, ?Romero S.A. s/ quiebra?,
R.528.XXXVI1I) y de conformidad con lo dispuesto en los arts. 38 delaL.O., 6, 7, 8, 9, 19, 39 y concordantes de laley 21.839, y en
el art. 3del Dec. Ley 16.638/57, y con €l fin de que el importe areconocer constituya una razonable retribucién por las tareas
realizadas, |os emolumentos fijados a favor de larepresentacion y patrocinio letrado de la parte actoray de |los peritos médico,
contador y traductora lucen reducidos, por lo que propongo elevarlos a $15.000, 10.000, 9.000 y 9.000 respectivamente, avalores
actuales. En cambio, los fijados afavor de las representaciones y patrocinios |etrados de las demandadas no lucen elevados, por o
que propongo su confirmacion.  No obstante la solucién propuesta, toda vez que la actora se encuentraincapacitada, es dable
colegir que pudo considerarse con derecho alitigar, por lo cual propongo imponer las costas de alzada en el orden causado (art. 68 2°
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par. CPCCN).  Con arreglo alo establecido en €l art. 14 delaley 21.839, habida cuenta del mérito y extension de lalabor
desarrollada en esta instancia propongo regular 1os honorarios de alzada de la representacién y patrocinio letrado de la parte actora,
de la demandada Exxonmobil Business Suport Center Argentina SRL y de LaMeridional Cia. de Seguros S.A. en €l ...% para cada
una, de lo que les corresponda percibir, respectivamente, por sus labores en origen.  Miguel Angel Maza dijo: adhiero alas
conclusiones del voto delaDra. GracielaA. Gonzélez, por analogos fundamentos.  Por o que resulta del acuerdo que antecede
(art.125, 22 parte de laley 18.345), € Tribunal RESUELVE: 1°) Confirmar la sentencia de grado en lo principal que decide; 2°)
Elevar los honorarios de primerainstancia de la representacion y patrocinio letrado de la parte actoray de los peritos médico,
contador y traductora alas sumas de $15.000, $10.000, $9.000 y $9.000 respectivamente, a valores actuales, y confirmar los
restantes honorarios apelados; 3°) Imponer las costas de Alzada en el orden causado; 4°) Regular los honorarios de alzada de la
representacion y patrocinio letrado de la parte actora, de la demandada Exxonmobil Business Suport Center ArgentinaSRL y deLa
Meridional Cia. de Seguros S.A. en € ... % para cada una, de lo que les corresponda percibir, respectivamente, por sus labores en
origen; 5°) Hagase saber alos interesados o dispuesto por el art. 1° delaley 26856 y por la Acordada de la CSIN N° 15/2013, asus
efectos.  Copiese, registrese, notifiquese y devuélvase.- Miguel Angel Maza  Juezdecémara  GracidlaA. Gonzélez
Juez de cAmara 017883E
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