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(E:o%rato De Trabao Despido Irregularidad Registral Enfermeras Multas Trabajo
n Negro

DOMINGO, 10 DE ENERO DE 2021

JURISPRUDENCIA
Contrato de trabajo. Despido. Irregularidad registral. Enfermeras. Multas. Trabajo en negro Se hace
lugar alademanda interpuesta por las trabajadoras, quienes se desempefiaran como enfermeras en €l instituto demandado, atento a
que lafaltade registracion de larelacion laboral configurd unagrave injurialaboral susceptible de despido indirecto. Se destacé que
el reclamo de | os certificados de trabajo en el SECL O debe entenderse razonablemente constitutivo del requerimiento que prevé el
art. 80, LCT. VISTOY CONSIDERANDO: Enlaciudad de Buenos Aires, €l 16 de mayo de 2017, reunidos los
integrantes de la Salall afin de considerar los recursos deducidos en autos y para dictar sentencia definitiva en estas actuaciones,
practicado el sorteo pertinente, proceden a expedirse en el orden de votacion y de acuerdo con |os fundamentos que se exponen a
continuacion.  El Dr. Miguel Angel Mazadijo:  |. Mediante la sentenciade fs. 425/429 el Sr. Juez de grado hizo lugar
parcialmente a las pretensiones deducidas por |as actoras y condend ala codemandada I nstituto Cardiovascular Integral a abonar
algunos de | os rubros salariales e indemni zatorios reclamados. En tanto, rechazo la demanda interpuesta contra Osmar Pascual
Cavuoti y Mario Alberto Seré&ficaMartini Contratal decision se alzan las actoras a tenor de la presentacion de fs. 438/445 que
fuera replicada por los codemandados Cavuoti (ver fs 496/503) y Serafica Martini (ver fs 505/506) y también este Gltimo en virtud
del escrito de fs. 431/437. Por su parte, lasindicatura afs. 534 apela por atos los honorarios que le fueron regulados a todos los
profesional es actuantes. Asimismo, la perito contadora afs. 439y el letrado interviniente por las actoras a fs. 446 apelan los
honorarios que les fueron regulados por juzgarlosbgjos.  Se agraviala parte actora porque no se viabilizaron las indemnizaciones
delosarts. 8y 15 delaley 24.013 en relacion alas actoras Taipe Huaman y Flores Neyra. Critica que no se haya admitido el
incremento del art. 2 de laley 25323 respecto de la accionante Del Aguila Shica. Objeta que no se haya viabilizado laindemnizacion
del art. 80 LCT respecto de todas las actoras. Se queja porque no se extendié la responsabilidad en forma solidaria, en los términos
previstos por los arts. 54, 59y 274 de la Ley de Sociedades, alos codemandados Osmar Pascual Cavuoti y Mario Alberto Serafica
Martini. Apelalos honorarios que le fueron regulados a la representacion y patrocinio letrado de las demandadas por juzgarlos altos.
El codemandado Mario Alberto Serafica Martini se agravia porgque considera que el sentenciante de grado omitié contemplar en
su sentencia algunas pruebas rendidas en autos que reforzarian el rechazo de la accion interpuesta en su contra. Se agravia porque se
aplico latasa de interés correspondiente al Acta 2601/14 en forma retroactiva ya que los fija desde que cada suma es debiday no
desde el dictado de la mencionada acta o, en su defecto, desde el mes de enero de 2014. Criticala decision de grado porque impuso
las costas en el orden causado por el rechazo de la demanda deducidaen su contra. 1. Liminarmente, creo necesario sefialar que
el sentenciante de grado, luego de analizar los testimonios de Estigarribia (fs. 151/153), Camacho (fs. 154), Gerénimo (fs. 158/160)
y Gutiérrez (fs. 161), concluy6 que las accionantes se desempefiaron en relacion de dependencia para Instituto Cardiovascular
Integral SA realizando tareas de enfermeria mientras se encontraban estudiando para obtener €l titulo habilitante en la escuela
perteneciente a Instituto. Sefial 6 que quedd acreditado que las demandantes no se encontraban en los libros laborales y que
percibian sus remuneraciones fuera de todo marco legal, sin los aportesy contribuciones correspondientes. Dicho decisorio no fue
apelado por el Dr. Carlos Bianchi, interventor judicial del Instituto Cardiovascular Integral SA pese alanotificacién cursada afs.
447/457 ni por lasindicatura de aquélla que se limit6 arecurrir afs. 534 solo laregulacion de honorarios de todos los profesionales
actuantes; por lo que cabe aclarar que este aspecto del decisorio llegafirmey no resulta susceptible de revision ante esta Alzada, en
especia s setiene en cuenta que los términos expuestos por el codemandado Seréfica Martini en el recurso de fs. 431/437 tampoco
estan dirigidos a atacar este aspecto del fallo apelado.  Efectuada dicha precision, sefialo que, en orden alas cuestiones traidas al
conocimiento de este Tribunal, corresponde analizar |os agravios que vierte la parte actora destinados a cuestionar el rechazo de las
indemnizaciones de los arts 8 y 15 de la Ley 24.013 respecto de |las coactoras Teofila Maribel Taipey Mariadel Rosario Flores
Neyra. Sostiene que ambas remitieron lacomunicacion ala AFIPy que, para el caso de que dichas piezas no se encontraran
adjuntadas como prueba documental, el sentenciante por el principio Ziuranovit curia? debi6 viabilizar el incremento previsto por €l
art. 1 delaley 25.323 -que no requiere de intimacion alguna por parte del trabajador- todavez que el despido resulté injustificado y
lafalta de registracion fue fehacientemente probada en los presentes actuados.  Considero que corresponde viabilizar las
indemnizaciones pretendidas por cuanto afs. 106 el Dr. Bianchi, en su caracter de interventor judicial del Instituto Cardiovascular
SA, reconoci6 la documental obrante afs. 20y 28y, por lo tanto, quedd acreditada la autenticidad de las CD remitidas por Taipey
Flores Neyraala AFIP, en lostérminos del art. 11 delaLNE, razon por lacua es evidente que, contrariamente alo sostenido en el
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fallo apelado, €l recaudo exigido en €l inc b de la norma citada debe ser juzgarse cumplido.  En consecuencia, estimo que el
instrumento obrante afs. 20 (TCL N°... CD... del 8-9-10 en la que figura como remitente Taipe TeofilaMaribel y destinatariala
AFIP) y e queluceafs. 28 (TCL N°... CD ... del 15-9-10 en la que aparece como remitente Flores Maria del Rosario Flores Neyra
y destinatariala AFIP) acreditan el cumplimiento efectivo de la exigencia contenidaen el inc. b) del citado art. 11 LNE como para
gue pueda entenderse cumplida laintimacion previstaen esanorma.  Precisado €llo, creo necesario sefidar que el art. 8 delaley
24.013 regulala situacién de los cominmente denominados contratos total mente marginales, es decir, de aguellas relaciones que no
se encuentran registradas conforme lo normado por €l art. 7 de la citada ley, situacién que, pese alo consignado en la comunicacion
remitida ala empleadora por Taipe (ver CD en laque se hace alusion a un en agosto de 2009 se habria producido un supuesto
blanqueo parcia delarelacion -ver fs. 20-) se configura en autos. Hago esta afirmacion porque afs. 384/387 el perito contador
informd que ?as coactoras no figuran como personal dependiente y no se encuentran asentadas en los libros laborales de la
demandada? y porque arriba exenta de critica a esta Al zada la conclusion expuesta por la sentenciante de grado afs. 427 en cuanto
considerd que ?presumia cierta lafalta de registro de larelacion dado o manifestado por los testigos 'y lo informado por el perito
contador?.  Ello, sumado a que las comunicaciones por ellas remitidas ala codemandada I nstituto Cardiovascular Integral SA (ver
fs. 19y fs 29), satisface las exigencias del art. 11 delaLey 24.013 inc a), porgue por medio de ellas intimaron fehacientemente a su
ex empleadora para que las registren en sus libros conforme las prescripciones del art 7...y sin embargo ésta, segiin lo informado por
el perito contador, no se avino aregularizar la anémala situacion pues expresamente negd todo vinculo laboral conellas.  Como
puede apreciarse, ambos recaudos que exige el art. 11 delaLNE, luego de lareformaintroducida a esa normapor laley 25.345; es
decir, que el trabajador no solo intime laregularizacion y el adecuado registro a empleador (inc. @) sino, ademas, que remitaala
AFIP copiadel requerimiento dentro de las 24 hs. hébiles siguientes a su concrecion (inc. b) han sido cumplidos conjuntamente por
lo que es ineludible que ambas exigencias acumul ativas han sido debidamente satisfechasy por ende, laintimacion del art. 11 LNE
como condicién parala procedencia de las indemnizaciones previstas en los arts. 8, 9y 10 de laley 24.013 se ha correctamente
efectivizado, lo que impone acoger este segmento del recurso, revocar el pronunciamiento de la anterior instanciay hacer lugar a
reclamo basado en €l art. 8 de laley 24.013 respecto de las coactoras Taipey FloresNeyra.  Igual suerte, cabe propiciar respecto
de laindemnizacion del art. 15 de laLNE en atencién aque el despido indirecto dispuesto por |as referidas coactoras se produjo
-entre otras razones- con motivo de lafaltade regularizacion reclamada. |11 La parte actora se agravia porque no prospero el
incremento del art. 2 delaley 25.323 en relacién ala accionante Del AguilaShica.  Manifiesta que las demandadas fueron
debidamente intimadas al pago de las indemnizaciones por despido sin causa por la accionante y que, contrariamente alo afirmado
en el falo, ésta cumpli6 con las exigencias previstas en la norma citada. No obstante ello, agrega que, en €l caso de no entenderlo
asi, el hecho de haber iniciado las presentes actuaciones hace las veces de intimacion de pago. A mi entender, dicho segmento del
recurso no puede tener favorable acogida. En efecto, la referida disposicion sancionatoria, condiciona la viabilidad del incremento
indemnizatorio que establece ala circunstancia de que el empleador haya sido ?fehacientemente intimado por €l trabajador? al pago
de las indemnizaciones que derivan de la ruptura contractual y, en el caso de autos, no hay evidencia objetiva a guna que de cuenta
detd circunstancia.  Obsérvese que larecurrente Del Aguila Shica no acompafié comunicacion alguna por lacua haya requerido,
luego de laruptura, el pago de las indemnizaciones ni siquiera adjuntd la comunicacion por medio de la cual hizo efectivo €l
apercibimiento contenido en la misiva intimatoria reclamando el pago de lasindemnizacionesdeley.  Desde esta perspectiva, es
evidente que el recaudo exigido por la norma analizada para la procedencia del agravamiento no aparece cumplimentado por la
coactora Del Aguila Shica por lo que no corresponde viabilizar el incremento pretendido. Solo resta aclarar que la ausencia del
referido recaudo no puede considerarse suplida por la promocion de la demanda porque es evidente que ésta no puede ser
congtitutiva de los hechos en los que -necesariamente- debe fundarse.  En sintesis, propicio desestimar la quejay confirmar la
sentenciaapeladaen el punto. V. Se agraviala parte actora porque se dispuso no admitir laindemnizacion pretendida por las
actoras con sustento en lo dispuesto por €l art. 80 delaLCT. Argumenta que el hecho de que las actoras no hayan intimado ala
demandada conforme |o prevé el Dto. 146/01 no la exime de responsabilidad toda vez que dichos certificados no existen ya que los
vinculos habidos entre | as partes se desarrollaron sin registracién laboral. Al respecto, cabe destacar que afs. 22 luce agregadala
TCL ... CD ... y que afs. 106 dicho instrumento fue reconocido por el Dr. Bianchi, interventor judicial de lademandada Instituto
Cardiovascular Integral SA, por lo que cabe concluir que la coactora Taipe cumplié con el recaudo previsto en el art. 3 del decreto
146/01 ya que, luego de haber transcurrido el plazo de 30 dias corridos a contar desde la extincion del contrato -lo que aconteci6 el
23.9.10, ver fs. 21- sin que la empleadora haya hecho entrega de la certificacién respectiva, mediante lareferida TCL ... CD ... del
1/12/10 requirié en forma concreta el cumplimiento de la obligacién que establece €l art. 80 L.C.T., conforme la modificacion que
introdujo aestanormael art. 45 delaley 25.345, sin que larequerida se avinieraa cumplir con la obligacién a su cargo dentro de los
2 dias habiles posteriores. Obsérvese que ninglin elemento obra en autos que evidencie que €l certificado en cuestion fue puesto a
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disposicion de la mencionada coactora. Ello mellevaa propiciar que se modifique este segmento del decisorio y se hagalugar ala
sancion previstaen el art. 80 LCT. A igual conclusion cabe arribar respecto de | as restantes coactoras ya que alin cuando no se
advierte agregada en autos carta documento alguna por la cual hayan requerido la entrega del mentado certificado, no menos cierto
es que se incluyd la pretension de su entrega en el reclamo efectuado ante el SECL O, lo cual impone tener por cumplidala exigencia
previstaen el art. 3 del decreto 146/01. Ello asi por cuanto esta Sala tiene dicho, con voto de mi colega Miguel Angel Pirolo al que
adheri, que el reclamo efectuado ante el SECLO en el que seincluyé la pretensién de entrega del certificado previsto en el art. 80 de
laLCT debe entenderse razonablemente constitutivo del requerimiento que prevé dichanorma (S.D. N° 94.717 del 8/02/07, ?Rivero,
Daniel Hernan ¢/ Chamorro Cuenca, Mariano y otro S/ Despido?).  Habida cuenta de que la gestién conciliatoria llevada a cabo en
ese organismo por la coactora Aguila Shica (ver fs. 31) y por la coactora Flores Neyra (ver fs. 34) incluy6 la pretension de entrega
de las certificaciones del art. 80 LCT, estimo prudencial, tal como lo sefial é precedentemente, considerar que el requerimiento
referido ala entrega de tales instrumentos adquirié virtualidad a partir de lafecha de conclusion del tramite administrativo y que, por
ende, las actoras mencionadas cumplieron con el recaudo previsto en el art. 3 del decreto 146/01.  Digo asi ya que no puede
soslayarse que luego de haber transcurrido €l plazo de 30 dias corridos a contar desde la extincion del contrato sin que la empleadora
haya hecho entrega de la certificacion respectiva a cada una de ellas, éstas requirieron en forma concretael cumplimiento dela
obligacion que establece €l art. 80 LCT sin que larequerida se avinieraa cumplir, alin pese a extenso tiempo transcurrido. ~ Por
otra parte, cabe destacar que parece claro que el art. 3 del decreto 146/01 no exige que el emplazamiento sea efectuado con alguna
formalidad en particular que excluya el expreso reclamo hecho en lainstancia prevista por laley 24.635, asi como que a momento
de transitarse esa etapa no habia caducado el derecho a efectuar el requerimiento.  Por lo expuesto, corresponde también modificar
este aspecto del decisorio y viabilizar laindemnizacion previstaen el citado art. 80 LCT también respecto de las coactoras Aguila
Shicay FloresNeyra. V. Laparte actora se agravia porque no se condeno, en forma solidaria, alos demandados Osmar Pascual
Cavuoti y Mario Alberto Seréfica Martini en los términos previstos por los arts. 54, 59y 274 de laLey 19.550. Aducen que ambos
codemandados utilizaron la forma societaria como un mero recurso paraviolar laley, e orden publico, labuenafey frustrar
derechos de terceros. Sefialan que la conducta de los demandados de no registrar larelacion laboral, no ingresar 1os aportes
previsionalesy contribuciones ante |os organismos de la seguridad social constituye un tipico fraude labora y previsiona ya que
tiene normal mente por objeto y efecto disminuir en formailegitimalos costos derivados de |as obligaciones con el sistemade la
seguridad social. Argumentan que la responsabilidad solidaria de Cavuoti y de Seréfica deviene evidente ya que actuaron como
presidente y director, respectivamente, de la sociedad anénima demandada durante todo el tiempo que duré larelacién laboral de las
actoras. Asimismo, manifiestan que alaluz de los hechos referenciados el sentenciante debid, en virtud del principio de ?Ziure novit
curia?, considerar a éstos como empleadores principalesy ala sociedad anénima como un mero intermediario fraudulento en los
términosdel art. 29 delaLCT.  Sobre el punto, cabe destacar que €l principio del ?iure novit curia? al que aduce en el memorial
recursivoy a que hizo referenciaafs. 10 del escrito inicial solo habilitaa juzgador aaplicar €l derecho que estima pertinente en
funcion de los hechos alegados y probados en autos, mas no resulta aplicable para modificar |os hechos expuestos en |a demanda.
Obsérvese que, seglin los términos expuestos en €l escrito inicial, es evidente que las actoras no dirigieron la demanda contra Osmar
Cavuoti y Mario Serdfica atribuyéndoles el caracter de empleadores sino en su supuesto carécter de presidente y director dela
sociedad anénima demandada. Por otra parte, reparese que, de estar a intercambio telegrafico adjuntado, |as actoras atribuyeron el
carécter de empleadora exclusivamente a Instituto Cardiovascular Integral SA pues a fue a ésta a quien intimaron para que proceda
aregularizar larelacion laboral (ver fs. 19, 28y lo que se desprenderia de la respuesta cursada por €l citado Instituto a Del Aguila
agregada afs. 32, instrumentos todos éstos reconocidos por la accionada en laaudienciadefs. 106).  Desde esta perspectiva, cabe
concluir que las actoras no pretendieron demandar en autos a los citados accionados con fundamento en lo dispuesto por el art. 29
LCT, esto es considerandol os empleadores directos y siendo el instituto demandado un mero intermediario en el vinculo pues si bien
en lademanda, las actoras aluden a que 7ingresaron atrabajar paralos demandados? (ver fs. 6) 0 que ?fueron contratadas por los
demandados? (ver fs. 7); no menos cierto es que expresamente reconocieron que fueron contratadas ?para realizar tareas de
enfermeraen el Instituto Cardiovascular Integral SA?y por |o tanto, se impone concluir que fue ésta ultimala beneficiaria exclusiva
de su prestacion y por o tanto, quien revistié el carécter de empleadora. En consecuencia, dado que de los hechos expuestos por las
propias actoras en €l escrito inicial no se desprende que éstas hayan dirigido la demanda contra Cavuoti y Pascual con fundamento
en lo dispuesto por €l art. 29 LCT, carece de todo sustento factico la pretension de las recurrentes en orden a que se aplique la
prevision contenidaen dichadisposicién legal.  Puntualizada dicha apreciacion, sefialo que las actora demandaron a Cavucti y
Pascual en los términos de lo dispuesto por los arts. 54, 59y 274 delaley 19.550.  Sobre el t6pico, creo necesario destacar que €l
principio basico de nuestro ordenamiento juridico es que las personas de existenciaideal poseen, valgalaredundancia, personalidad
juridica propia, distinta ala de sus miembros, quienes no responden por las obligaciones contraidas por €ella, salvo casos
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excepcionalesy previstosen laley (arts. 31y 33 del Codigo Civil y 143 del Cadigo Civil y Comercia delaNacion).  Enlo
especifico, del juego delos arts. 54, 59y 274 de laley 19.550 se desprende que los administradores, representantes o directores de la
persona juridica responden ilimitaday solidariamente cuando, por sus acciones u omisiones dolosas 0 alin negligentes, causaren a
otros accionistas, ala sociedad 0 aterceros dafiosy perjuicios.  Desde esta perspectiva, y més alla de que haya quedado acreditada
laexistencia de vinculos laborales [levados a cabo al margen de todo registro, no puede soslayarse que constituye requisito sine qua
non parala aplicacion de la responsabilidad solidaria pretendida por la accionantes que la calidad de presidente o director de la
sociedad se encuentre inscriptaen el Registro Publico de Comercio y en autos dicho extremo no ha sido debidamente acreditado.

En efecto, obsérvese que ninglin elemento aporta en tal sentido la pericia contable y que tampoco |as recurrentes procuraron
acreditar tal extremo através del informe dirigido alalGJ a efectos de que éstainforme si los citados codemandados fueron parte de
los 6rganos de administracién o direccion al tiempo en que se desarroll6 el vinculo habido laboral entre las partes.  Solo resta
aclarar que no soslayo que afs. 332/334 obra agregada copia del decisorio que decreto la quiebradel Instituto Cardiovascular
Integral SA y que en €l punto 7 (ver fs. 333) se dispuso lainterdiccion de salida de los mencionados codemandados pero no menos
cierto es que nada indica que aquéllos hayan revestido el carécter que exige lanorma para viabilizar su responsabilidad en los
términos pretendidos por lasactoras.  Antetodo ello, sefialo que, en este caso, por sus particularidades, comparto la decision de
grado en cuanto concluy6 que existen en autos elementos que avalen el carécter pretendido por las actoras para condenarlos en
forma solidario, aspecto éste que incluso no aparece rebatido en forma concretay especifica por las apelantes en los términos
previstospor el art. 116 LO.  Lasolucién propiciada, torna en cuestion abstracta el tratamiento del primer agravio expuesto por €l
codemandado Serafica Martini en su recurso defs. 431/437. V1. El codemandado Seréfica Martini se agravia porque €l
sentenciante de grado dispuso aplicar intereses desde que cada suma es debiday no desde el pronunciamiento del Acta 2601/14 o en
su defecto desde el mes de enero de 2014. Se queja del modo de aplicacion de la misma establecido mediante Acta 2600/14 y
2601/14 pues entiende que resulta retroactiva a periodos en los que estuvo vigente el Acta2357. A mi juicio, €l recurrente carece
de legitimacion para cuestionar |o decidido en autos en materia de intereses pues |o resuelto no le provoca agravio actual y concreto
alguno ala apelante ya que se dispuso rechazar la demandada entablada en su contra, lo cual esta Alzada, como vimos, propicio
confirmar. Sobre €l particular, cabe memorar que, como lo ha sefiadlado el maestro Lino Enrique Palacio, (Derecho Procesal Civil,
Ed. Abeledo- Perrot, Bue-nos Aires, 1979, (T. V, pags.85/86) constituye un requisito subjetivo de admisibilidad del recurso la
circunstancia de que la resolucién correspondiente ocasione a quien o interpone, 0 a su representado, un agravio o perjuicio
personal porque, delo contrario, faltaria un requisito genérico alos actos procesales de parte, cual esel interés.  Sin perjuicio de
elloy sblo amayor abundamiento, cabe destacar que este Tribunal tiene dicho que la aplicacion de la Tasa nominal anual para
préstamos personales libre destino del Banco Nacién segn lo indica el Acta Acuerdo cuestionada, en modo alguno importala
aplicacion ?retroactiva? de una disposicion ulterior a créditos nacidos con anterioridad al dictado de aquella por cuanto, tanto las
tasas contempladas en el Acta 2357/02, como |os parametros sugeridos por la Camara en el Acta 2601/14 estan destinados a
establecer una pauta orientativa para el gercicio de las facultades que en torno alafijacion de intereses el Codigo Civil les reconocia
alos magistrados €l art. 622 (actua arts 768'y 1748 del Cadigo Civil y Comercial).  Es por todo ello que corresponde desestimar
laquejaaeste respecto. VIl Por las consideraciones hasta aqui expuestas, y dados |os aspectos del decisiorio tales como fecha de
ingreso y egreso, remuneracion que llegan exentos de critica a esta Alzada, 10s rubros que fueron viabilizados en grado y las
modificaciones que se propugnan en esta instancia, estimo que corresponde: 1) Respecto de la coactora Taipe Huaman elevar el
monto total diferido acondenaalasumade $ 133.453,50 (PESOS CIENTO TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y TRES CON CINCUENTA CENTAVOS) pues alasumade $ 59.203,50 diferidos a condena en lainstancia de
grado corresponde adicionar la sumade $ 46.800 en concepto de indemnizacién del art. 8 dela LNE ($ 1800 x 104 x 25%), la suma
de $ 22.050 en concepto de indemnizacién del art. 15 LNE ($ 16.200 por indemnizacion del art 245 LCT + $ 3.600 en concepto de
preaviso + $ 300 en concepto SAC/preaviso + $ 1.800 por integracion del mes de despido + $ 150 en concepto de SAC /integracion)
y lasumade $ 5.400 en concepto de indemnizacion del art. 80 LCT que se propiciaviabilizar en estainstancia.  2) Respecto dela
coactora Aguila Shica cabe elevar el monto diferido a condena ala sumade $ 48.478,50 (PESOS CUARENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO CON CINCUENTA CENTAVOS) pues alasumade $ 37.528,50 diferidos a condena en
lainstancia de grado corresponde adicionar la sumade $ 5.550 en concepto de incremento del art. 2 delaley 25323y lasumade $
5.400 en concepto de indemnizacion del art. 80 LCT que propugno admitir.  3) Respecto de la coactora Flores Neyra corresponde
elevar el monto total diferido a condenaalasumade $ 78.828,02 (SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO
CON DOS CENTAVOS) pues alasuma de $ 42.978,02 diferidos a condena en la instancia de grado corresponde adicionar la suma
de $ 19.350 en concepto de indemnizacion del art. 8 dela LNE ($ 1800 x 43 x 25%), lasumade $ 11.100 en concepto de
indemnizacién del art. 15 LNE ($ 7.200 por indemnizacion del art 245 LCT + $ 1.800 en concepto de preaviso + $ 150 en concepto
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SAClpreaviso + $ 1.800 por integracion del mes de despido + $ 150 en concepto de SAC /integracion) y lasumade $ 5.400 en
concepto de indemnizacion del art. 80 LCT que se propiciaviabilizar en estainstancia. ~ Todas estas sumas deberan ser abonadas
en el plazoy con losintereses fijados en lainstanciade grado.  VIII. En virtud de las argumentaciones expuestas y con arreglo a
lo establecido por €l art. 279 del CPCCN, corresponde en el marco de la accién entablada contra el Instituto Cardiovascular Integral
SA adecuar laimposicion de costasy |os honorarios al resultado del pleito que se ha dejado propuesto para resolver la apelacion.

En orden a€llo, y de acuerdo con el resultado que se ha dejado propuesto, estimo que las costas de ambas instancias- por la accién
dirigida contrael Instituto Cardiovascular Integral SA deben ser impuestas a cargo de dicha codemandada por haber sido vencida en
los aspectos principales de la controversia (art.68 CPCCN).  Enlo que respecta ala accion dirigida contra Cavuoti y Serafica
Martini corresponde tratar €l recurso interpuesto por este Ultimo destinado laimposicién de costas en el orden causado. Sobre el
particular, sefialo que, ami entender, se impone su confirmacion ya que | as actoras -razonablemente- pudieron haberse considerado
asistidas de mejor derecho areclamar (art. 68, 2do. parrafo CPCCN). Igual temperamento propicio en el marco de laaccién dirigida
contra éstos respecto de las costas de Alzada (art. 68, 2do. parrafo CPCCN).  Dadalos términos en que fueron resueltas las
cuestiones planteadas, seimpone tratar las apelaciones interpuestas por la parte actora contra la regulacion de honorarios practicada,
en el marco de laaccién iniciada contra Cavuoti y Serafica Martini, alos letrados de dichos codemandados por juzgarlos altos (ver
fs. 444) y ladel letrado interviniente por las actoras por considerar que los regulados a su favor devienen bajos (ver fs. 446) y, ami
juicio, de acuerdo con las pautas que emergen del art.6 y subs. delaley 21.839, delaley 24.432, del art. 38 delaL.O, los honorarios
regulados a los |etrados intervinientes por dichos codemandados no resultan altos, en tanto los regulados a la representacion y
patrocinio letrado de la parte actoralucen adecuados.  En atencion al mérito y extension de lalabor desarrollada por los
profesionales que actuaron en estos autos y a nuevo resultado del pleito que he dejado propuesto, de acuerdo con las pautas que
emergen del art.6 y subs. delaley 21.839, delaley 24.432, del art. 38 delaL.O. y del dec. 16.638/57, estimo que, por las tareas
[levadas a cabo en primerainstancia en la accién entablada contra el Instituto Cardiovascular Integral SA, corresponde regular los
honorarios de la representacion y patrocinio letrado de la parte actora; 1os de la representacion y patrocinio de la demandada I nstituto
Cardiovascular Integral SA; los de larepresentacion y patrocinio de la sindicaturay los del perito contador en €l ...%, ...%, ...%, y
...%, respectivamente, porcentajes éstos que, en la oportunidad prevista en el art.132 de la L O, deben aplicarse sobre el monto total
de condena-capital eintereses-. A suvezy con arreglo alo establecido en el art. 14 delaley 21.839, habida cuenta del méritoy
extension de labor desarrollada en esta instancia por larepresentacion y patrocinio letrado de la parte actora, por larepresentacion y
patrocinio letrado del codemandado Mario Alberto Serafica Martini, por larepresentacién y patrocinio letrado del codemandado
Osmar Pascual Cavuoti propongo que se regulen los honorarios por esas actuacionesen €l ... %, ...%Y ...%, respectivamente, delo
gue corresponde a cada una de ellas por latotalidad de lo actuado en lainstanciaanterior.  LaDra. Graciela A. Gonzdlez dijo:
Que adhiere alas conclusiones del voto del Dr. Miguel Angel Maza, por andogos fundamentos.  Por o que resulta del acuerdo
gue antecede (art. 125 delaley 18.345), el Tribunal RESUELVE: 1) Modificar la sentenciade grado y elevar el monto diferido a
condena en favor de la coactora TedfilaMaribel Taipe Huaman alasumade $ 133.453,50 (PESOS CIENTO TREINTA Y TRES
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES CON CINCUENTA CENTAVOS), en favor de la coactora Leonor del Aguila
Shicaalasumade $ 48.478,50 (PESOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO CON
CINCUENTA CENTAVOS) y en favor de la coactora Mariadel Rosario Flores Neyraalasumade $ 78.828,02 (SETENTA Y
OCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO CON DOS CENTAVOS), las que deberan ser abonadas por la demandada I nstituto
Cardiovascular Integral SA en el plazo y con los intereses dispuestos en la sentencia de grado; 2) Dejar sin efecto |o dispuesto en
materia costas y honorarios en lainstancia de grado en el marco de la accion entablada contra el Instituto Cardiovascular Integral
SA, salvo las correspondientes ala accion contra Osmar Cavuoti y a Mario Seréfica Martini que se propicia mantener; 3) Imponer
las costas, de ambas instancias, por la accion que prospera contra I nstituto Cardiovascular Integral SA acargo de dicha
codemandada; 4) Confirmar laimposicién de costas fijadas en lainstancia de grado por la accién entablada contra Osmar Cavuoti y
Mario Seréfica Martini e imponer |as costas de Alzada en el orden causado; 5) Confirmar |os honorarios que le fueron regulados, en
el marco de la accion entablada contra Cavuoti y Seréfica Martini, alos letrados intervinientes por dichos demandadosy al letrado
de la parte actora; 6) Regular, por |as tareas |levadas a cabo en primerainstancia, los honorarios de la representacion y patrocinio
letrado de la parte actora; |os de la representacion y patrocinio de la demandada I nstituto Cardiovascular Integral SA; losdela
representacion y patrocinio delasindicaturay los del perito contador en €l ...%, ...%, ...%, y ...%, respectivamente, porcentajes éstos
que, en laoportunidad previstaen el art.132 de laL O, deben aplicarse sobre el monto total de condena -capital e intereses-; 7)
Regular por las tareas de Alzadalos honorarios de la representacion y patrocinio de la parte actora, por larepresentacion y patrocinio
letrado del codemandado Mario Alberto Seréfica Martini, por larepresentacion y patrocinio letrado del codemandado Osmar
Pascual Cavuoti en €l ...%, ...%Y ...%, de lo que corresponde a cada una de ellas les corresponda percibir por latotalidad delo
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actuado en lainstancia anterior; 8) Hagase saber alos interesados |o dispuesto por €l art. 1° delaley 26856 y por la Acordada de la
CSIN N°15/2013, asus efectos.  Registrese, notifiquese y devuélvase. GracidlaA. Gonzdlez  Juez de Camara
Miguel Angel Maza  Juez de Camara 017800E
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