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Enfermedad Accidente Accion Civil Ambiente De Trabajo Deber De Seguridad
De Empleador Y De LaArt Incapacidad L aboral

JURISPRUDENCIA Enfermedad accidente. Accion civil. Ambiente de trabajo. Deber de
seguridad de empleador y dela ART. Incapacidad laboral Serevocael fallo recurrido y, en consecuencia, se hace lugar ala
accion civil deducida, pues el demandante logré acreditar que la afeccion respiratoria que padece estuvo vinculada al ambiente de
trabajo, pues el perito informo que paratrabajar utilizaba epoxi (resina que se utiliza para proteger de la corrosion o paramejorar la
adherencia de las capas de pintura), no se le exhibieron mediciones de contaminante en aire de particulas de pintura epoxi ni estudios
ergonométricos del puesto de trabajo, ni una norma especifica en € uso de laamoladora utilizada por €l actor.

En la ciudad de Buenos Aires, capital de la Republica Argentina, 28/03/2018, reunidos en la Sala de Acuerdos |os sefiores
miembros integrantes de este Tribunal, afin de considerar el recurso deducido contra la sentencia apelada, se procede a oir las
opiniones de |os presentes en €l orden de sorteo practicado al efecto, resultando asi |a siguiente exposicion de fundamentosy
votacion.  LaDoctora Cafial dijo:  Contrala sentencia de primerainstancia, que rechazo la demanda en todas sus partes, se alza
el actor mediante el memorial de fs. 532/538, con réplicaafs. 55/556 y fs. 559 y vta. Asimismo, la aseguradora afs. 526/527 apela
laimposicion de costas y laregulacion de honorarios por elevaday la propia, por baja. También, los peritosingeniero y contadoray
laletrada del codemandado Tangherini Argentino, apelan sus honorarios por reducidos.  El actor se queja, porque se rechazo la
demanda sin valorar latotalidad de la prueba colectada en estos actuados.  Lajuez de anterior grado, entendi6 que el accionante
no logro acreditar la descripcidn del ambiente laborativo descripto en la demanda, por €l contrario, la misma resulta coincidente con
la sefialada en €l responde. En consecuencia, desestimé la demanda en todas sus partes.  Previo aanaizar el recurso deducido por
el actor, haré un breve relato de los hechos alegados en lademanday en los responde.  Panaro sostuvo en €l escrito deinicio, que
ingresO atrabgjar alas 6rdenes de Tangherini, el 20 de febrero de 2006, en la planta fabril dedicada ala metalGrgica, como oficia
pintor.  Refirid, que a principios de septiembre de 2008 se encontraba puliendo una pieza con una amoladora de mano sobre una
mesa metdlica, cuando unas particulas se desprendieron violentamente por el accionar de dicha maquinaria, impactando sobre sus
ojos, especiadmente el izquierdo.  Aclar6, que nuncale dieron elementos de proteccién y por el infortunio, sintié un fuerte dolor y
ardor ocular, intenso lagrimeo y visién borrosa, por |o que fue derivado alaclinica del Dr. Ciocchi en Lomas de Zamora, donde se le
efectud unalimpiezaocular.  También adujo, que la prolongaday repetitiva aspiracion de agentes volatiles, motivé que desde
fines de junio de 2008, comenzara a acusar de modo lento y progresivo, cefaleas recidivantes acompariadas de ahogos y fatiga
respiratoria (disnea), por lo que fue atendido por un médico de su obra social, quien le diagnosticé asma ocupacional.  Planted la
inconstitucionalidad del art. 39 de laley 24557 y acciono por € derecho comin.  Provincia Aseguradora de Riesgos del Trabajo,
manifestd que ninguno de los hechos narrados en la demanda fueron denunciados.  Desconocio que el actor padezca algun grado
deincapacidad.  El codemandado Tangherini, alego que el ambiente de trabajo es amplio, confortable, ventilado, higiénico y
agradable, y cumple con todos los requisitos que exige la legislacion vigente en temas de Seguridad e Higiene.  Aclar6, que
durante toda larelacion laboral €l actor fue sometido a todos |os exdmenes médicos que indicalaley y siempre se le provey6 todos
los elementos de seguridad.  Sostuvo, que €l accidente denunciado en junio de 2008 no existio, € accionante estuvo con licencia
por una ulceraen el ojo izquierdo, por un hecho fuera del ambito laboral.  Respecto ala supuesta afeccion respiratoria, afirmo que
es una enfermedad cronica, por lo que seriaimposible pensar que fue contraida en tan escaso tiempo que duré larelacion laboral
(dosafios).  Veamos en consecuencia, la prueba producidaen autos.  El perito médico designado de oficio, informa que €l
examen oftalmol gico especializado, realizado alos fines de estalitis en el Hospital Rivadavia, ratificala existencia de unacicatriz,
pero su ubicacion corneana es paracentral y no interfiere sobre el gje visual, no siendo entonces causal de incapacidad como se
pretende. Resaltd, que el actor tiene trastornos miopicos en ambos ojos con vision de 7/10 que corrige 10/10 de vision con lentes
apropiadas, no teniendo la afeccidn relacion alguna con el hecho traumatico, ni medio ambiente que se denuncia polucionado, siendo
unaenfermedad inculpable.  Luego, continuainformando el experto, € reclamo instaurado por €l actor se basa también en la
af ectacion respiratoria que califica como asma ocupacional. El estudio de los antecedentes y los realizados al actor permiten
informar que presenta atopia o diédtasis alérgica, predisposicién natural que permite que el accionar de tal es elementos como los que
se denuncian que existen en el ambito laboral, al que habria estado expuesto en su desempefio laboral, tengan accién deletérea
singular ante tales contactos. La afeccion respiratorialo incapacitaen el 10 % de latotal obrera, parcial y permanente (fs. 364/366).

Las partesimpugnaron este informe, el que fue contestado por €l perito afs. 404 y vta. Por lalesién corneal, sostuvo el experto,
que lamisma ocupa un lugar fueradel ge visual, es decir, no afectalavision, por lo que no puede considerarse como causa de
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incapacidad. En cuanto ala afeccidn respiratoria, agregé que €l actor en la entrevista, reconocié haber sido fumador durante pocos
afios, vicio que abandond hace mucho, no puede sefialar si €l tabaco ha tenido algunaincidencia en su produccién o en su evolucion.
Culmina su exposicion, agregando que de no haber sufrido la exposicion laboral, el cuadro asmético no habria hecho aparicion.

La suscripta, como medida para mejor proveer, el 7 de octubre de 2015, dispuso sortear un médico oftalmdlogo (fs. 571).  Esasi,
gue la experta sorteada, luego de ordenar estudios a actor, € 16 de diciembre de 2015 presentd el informe encomendado. Del mismo
surge que el actor padece de queratoconjuntivitis cronica, que lo incapacitaen el 5% de latotal obrera, parcial y permanente. Los
sintomas que produce la queratoconjuntivitis cronica son: fotofobia (molestiaalaluz), epifora (lagrimeo), congestion conjuntival
(irritacion conjuntival), etc. (fs. 585/590).  Luego, la parte actora solicitd aclaraciones ala perito medica oftalmdloga, la que
fueron contestadas. La expertainformd que el termino nubécula como leucoma representan diferentes grados de opacidad corneal.
En el caso que nos ocupa, la opacidad en Ol es una nubéculay tal cual lo informado, tiene el tamafio de un alfiler y es de ubicacion
paracentral, es decir, que NO compromete el ge visual y por |o tanto no sumaincapacidad (fs. 598).  Ambos dictamenes médicos,
resultan convictivos, por sus solidos fundamentos cientificos, por lo que, analizados alaluz de la sana critica, les otorgo pleno valor
probatorio (arts. 386 y 477 del CPCCN).  Consecuentemente, tengo por acreditado que el actor padece unaincapacidad del 10 %
por laafeccion respiratoria. En cambio, no puedo considerar laincapacidad en lavision, pues la perito informa que la opacidad
corneal que presenta Panaro, es de ubicacion paracentral, es decir, que NO compromete el gje visua y por o tanto no suma
incapacidad. Dicha valoracion coincide con lo dictaminado por el médico legistaafs. 364/366.  Tampoco puedo vincular con €l
trabajo laincapacidad detectada por la perito médica oftalmdéloga por la queratoconjuntivitis cronica, pues cuando la experta detalla
las causales que la originan, refiere que una de ellas puede ser el ambiente de trabajo seco (por el aire acondicionado), pero en
ninguin momento lavincula con €l accidente denunciado en la demanda. Por €l contrario, la opacidad corneal, con grado de leucoma,
no presenta incapacidad, pues €l trabajador no tiene comprometido €l gjevisual. A continuacion, analizaré si laincapacidad
padecida por €l accionante, por la afeccion respiratoriatiene nexo causal con lastareasredlizadas.  Raffaele, testigo propuesto por
el codemandado Tangherini, declara que ?el lugar donde el actor realizaba sus tareas teniala amplitud necesaria, respiradero de aire,
y cuando se necesitaba calefaccion se le ponia, €l actor realizaba tareas de pintura de las maquinas que fabricaban, que la
aseguradora una vez por afio vaalaempresa a hacer |os controles, que |os controles consistian en el ambiente detrabajoy si les
daban los elementos de seguridad, pero no les hacian firmar nada? (fs. 271/272).  Luego declara Barreto, también a propuestas de
Tangherini y manifiesta que ?es otorgaban elementos de seguridad, guantes, mascaras, antiparras, anteojos, barbijos, Provincialos
visitaba para hacerles |os controles, iba un colectivo en donde les hacian radiogréficas, andlisis, después iba un inspector para
controlar si les daban los elementos de seguridad, iba dos veces por afio, €l resultado de los estudios |os mandaban alaempresay el
jefe de personal se los daba, les hacian firmar una constancia cuando les entregaban |os elementos de seguridad, al actor como al
dicente les daban visor plastico que les cubre la caray una mascara parano aspirar €l olor de la pintura, €l dicentey el actor
trabajaban en distintos galpones? (fs. 274/277). A continuacion declara Aranda, propuesto por la accionaday refiere que ?el actor
utilizaba elementos de seguridad, se los daba el patron, lo que pedia se lo daban, todo |o necesario para pintar, lo sabe porque
trabajaba al lado, Provinciainspeccionaba el lugar de trabajo cada tres meses, cada cuatro, les daban una méscara con filtro y con
proteccion paralavista, hay dos extractores que estan enchufados, y continuamente estén extrayendo €l polvillo delo que se puley
se pinta, los protectores con filtros se renuevan cada 24 horas? (fs. 279/280).  El accionante impugno |as declaraciones
testimoniales de Barreto, Raffacle y Aranda, por estar tefiidas de evidente parcialidad (fs. 282).  Ahorabien, del andisisdelas
declaraciones testimonial es ofrrecidas por el codemandado Tangherini (ni el actor ni la aseguradora produjeron prueba de testigos),
las mismas surgen contradictorias, pues Raffaele declard que la aseguradoraiba avisitar la empresa unavez por afio y que les
entregaban elementos de proteccion pero no les hacian firmar nada, mientras que Barreto dijo que les hacian firmar algo cuando se
los entregaban y Aranda, manifestd que Provincia visitaba el establecimiento cadatres o cuatro meses.  Las declaraciones
testimonial es ofrecidas por la accionada, resultan inespecificas en sus afirmaciones en cuanto alos elementos de seguridad. En
efecto, Raffaele no menciona qué elementos les entregaban, se limita a mencionarlos en forma genéricay solo refiere que no les
hacian firmar nada, mientras que Barreto, describe que eralo que le entregaban en forma concreta, pero se contradice con €l primero,
pues afirma que si les hacian firmar, o que denotalairregularidad con la que se manejabalaempleadora. ~ Asimismo, resulta
también contradictorio |o declarado por los testigos en cuanto a las visitas que supuestamente hacia la aseguradora, ya que uno
manifiesta que iba unavez por afio y otro dice que realizaba visitas cada tres o cuatro meses, sin embargo, no existe prueba alguna
sobre lo aseverado por los deponentes.  Por todo ello, no puedo darles suficiente valor probatorio, analizadas alaluz de la sana
critica (arts, 386 del CPCCNy 90delaLO). Luego, €l perito ingeniero informa que la empleadora dio cumplimiento alas
normas de seguridad e higiene, en especial en el sector pintura, ya que sele brindd capacitacion al actor, como asi también izajey
movimientos de carga, el sector pintura cuenta con inyectores de aire, orientados hacia el piso aunos 3 mts. de alturay con un
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sistemade rejas ubicadas en €l piso, este aire es conducido por medio de conductos a un deposito de agua para su purificacion,
ademés, cuenta con extractores de pared ubicados a 7 mts, de altura. El actor trabajo en €l sector de pintura, preparaba una pieza
esmerilandola por medio de una pulidora para eliminar imperfecciones de soldadura, posteriormente | as pintaba por medio de resina
epoxi. No se le exhibieron mediciones de contaminante en aire de particul as de pintura epoxi ni estudios ergonométicos del puesto
de trabajo, ni una norma especifica en el uso de laamoladora utilizada por €l actor (destaco)<fs. 454/457>. Al contestar las
impugnaciones deducidas por el accionante, €l perito ingeniero aclaré que en el puesto de trabajo del actor se observé que no se
agotaron las medidas preventivas para evitar algun posible dafio en lasalud del trabajador (fs. 492).  Analizando la pruebatécnica,
[lego ala conclusion que e demandante logré acreditar que la afeccidn respiratoria que padece, estuvo vinculada al ambiente de
trabajo, pues el perito informo que paratrabajar utilizaba epoxi (resina que se utiliza para proteger de la corrosion o paramejorar la
adherencia de las capas de pintura), no se le exhibieron mediciones de contaminante en aire de particulas de pintura epoxi ni estudios
ergonométicos del puesto de trabajo, ni una norma especificaen el uso de laamoladora utilizada por el actor.  Si hien €l experto
acompafié constancias de los cursos de capacitacion dados a actor, la agregacion de dicha documental resulta extemporanea, pues
debi6 acompafiarlas el demandado con el responde, afin de no vulnerar el derecho de defensa del trabajador, quien se vio privado de
reconocer o desconocer lafirmapuestaenlasmismas.  Consecuentemente, tengo por acreditado que el ambiente de trabajo
incidié en la afeccion respiratoria que hoy padece €l accionante.  Ahora bien, confirmada la existencia de un dafio fisico
indemnizable, y que el mismo guarda vinculacion con el trabajo, corresponde determinar €l derecho, bajo cuyo régimen pueda
hacerse efectivaunareparacion.  Todavez que la presente causa se resuelve en plena vigencia del nuevo Cadigo Civil y
Comercial delaNacion (198/15), encuentro que €l mismo le resulta aplicable en formainmediata.  Recordemos que toda reforma
adjetiva, debe ser aplicada tan pronto como se convierta en derecho vigente, y por cierto, los Codigos no constituyen ni méas ni
menos que la articul acion adjetiva de los derechos consagrados en la Constitucion Nacional, es decir, que €llos mismos son derecho
adjetivo. Lareferida Constitucion, se encuentrainscripta desde 1994, en el paradigma constitucional de los Derechos Humanos
Fundamentales (art. 75, inc. 22).  El mismo consagra, através del articulo 2.1 del PIDESC, el principio de progresividad, segln el
cual, todo Estado Parte ?se compromete a adoptar medidas, paralograr progresivamente, la plena efectividad de |os derechos aqui
reconocidos?. Y por cierto, esta plena efectividad implica unalabor legisativay judicial.  Asi, en unainterpretacion auténtica, la
Dra. Kemelmajer de Carlucci ha sostenido que ?a afirmacion que la facultad judicial del iuranovit curia sélo acanzaa derecho
vigente al momento de latraba de lalitis quizas no configure unafalacia, pero ciertamente, no tiene respaldo; yaindiqué que esa
situacion procesal (trabade lalitis) no siempre agota una relacion sustancial; mas aln, normalmente, no produce agotamiento, pues
las figuras procesales, sin que esto disminuya su importancia, son, por lo regular, un instrumento para el gercicio del derecho
sustancial y, por lo tanto, no lo transforma ni modifica?. (Kemelmajer de Carlucci, Aida; ?Nuevamente sobre la aplicacion del
Cadigo Civil y Comercial alas situaciones juridicas existentes al 1° de agosto de 20152, pubenLaley, 2.6.15).  Si bien abrevo
en este criterio, no dejo de advertir que no comparto laidea de que las relaciones que hoy se debaten en €l tribunal, no estuviesen
amparadas previamente en el paradigma normativo de los Derechos Humanos Fundamental es desde antes. Digo asi, precisamente,
por lavigencia del esquema constitucional radicado desde 1994.  Tal es asi, en cuanto a que esta interpretacion es gjustadaala
racionalidad del sistema que hoy luce receptada en un codigo, que esta sala en forma reiterada ha resuelto cuestiones en € mismo
sentido que o ordena €l codigo nuevo, simplemente por interpretar 1os principios derivados del paradigmavigente.  Notese,
precisamente, que el art. 1° dedicado alas fuentes 'y su aplicacion, establece que los casos que rige el CCy C deben ser resueltos
seglin las leyes que resulten aplicables, conforme con la Constitucion Nacional y los Tratados de Derechos Humanos. Luego, su
interpretacion, no constituye un tema menor, dado que el paradigma vigente alcanza plena operatividad en el uso que hacen los
operadores juridicos del mismo.  En este mismo sentido, el Cédigo Nuevo dispone, que laley debe ser interpretada teniendo en
cuenta sus palabras, sus finalidades, las leyes andlogas, las disposiciones que surgen de |os Tratados sobre Derechos Humanos, 1os
principiosy los valores juridicos, de modo coherente con todo el ordenamiento (destaco) <art. 2°>.  Este es el motivo por €l cual,
lo reitero, muchas de las decisiones de esta Sala, precisamente por €l respeto al paradigma normativo, han anticipado |as soluciones
legales que hoy plasma el nuevo cadigo, dado que por via de interpretacion de los referidos principiosy valores, eraposible llegar a
iguales conclusiones.  Lamisma autora sostiene, a prologar la obra comentada de Infojus que ?precisamente el Codigo Civil y
Comercia que entrara en vigencia en agosto de 2015 pretende ser el factor de integracién del conjunto de los microsistemas del
derecho privado. Dicho de otro modo, las fuentes dialogan; |as leyes especiales, |os microsistemas, no existen en el aislamiento en el
vacio, sin interrelacion alguna; al contrario, sin perjuicio de sus reglas especificas, pueden acudir a CCy C como instrumento de
integracion al sistema. Piénsese, por g emplo, en los principios de buenafe, de interdiccién del abuso del derecho, del fraude alaley
y delairrenunciabilidad anticipaday general de los derechos (arts. 8/13), todos se aplican a estatutos cerrados, como laLey de
Seguros, laLey de Concursos, el Cédigo de laNavegacion, laLey del Ambiente, etc.?.  ?Esafuncion de cohesion es posible,
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ciertamente, por laincorporacion expresa en el CCyC de | os principios que emanan de la Constitucion Nacional y de los tratados
internacionales de derechos humanos.?  ?Claro esta, que esta “nueva exégesis’ se consolidara con €l auxilio de lajurisprudencia
que seforjaraa interpretar y aplicar sus disposiciones. Cabe sefialar que esa tarea ya ha empezado, desde que no son pocos los
jueces que invocan las nuevas normas como parte de la motivacion en la que fundan la solucion ala que llegan en decisiones
anteriores ala entrada en vigenciadel CCyC? (destaco).  En sintesis, concluyo que resultan aplicables a sub lite, |as disposiciones
establecidas en el nuevo Caodigo Civil y Comercial.  Detodos modos, sefiadlo que ya con el anterior codigo, e inclusive como Juez
de primerainstancia, he sostenido, de modo reiterado, que comparto plenamente el criterio jurisprudencial segun el cual el articulo
39 delaley deriesgos, a desplazar la posibilidad del trabajador de accionar por laviacivil (con la sola excepcion de lainvocacion
del dolo), incurre en unaflagrante discriminacion (SD del Tribunal N° 4 de La Plata, in re ?Colman, Hermes ¢/ Lasalle, Rolando &/
dafiosy perjuicios?, expte. 3358, del 19 de junio del 97; Juzgado Nacional del Trabajo N° 27, SD.17.524, in re ?Rivero, Ménica
Elvira c/ Techno Técnica SRL y otro?; Dictamen del Fiscal de la Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo N° 29.666, in re
?Pérez, Liliana del Carmen ¢/ Proinversora S.A. y otros s/accidente-accion civil?, CNAT, Sala X, SD N° 8422, del 31 dejulio del
2000, inre ?Lizarraga, Juan Elias ¢/ Streitfeld, Jorge & accidente?, entre muchos otros), ello en razon del mismo fundamento que
dierael Dr. Humberto Podetti cuando, como Procurador Gral. del Trabajo, dictaminaraen el fallo plenario ?Alegre?.  Recordemos
que ali sediscutiasi lareformaal articulo 1113 del Cédigo Civil quedaba o no comprendida en la opcion consagrada por laley
9688. En esa oportunidad el Dr. Podetti hizo un poco de historia en torno alateoriadel riesgo, afin de demostrar €l sin sentido de
una respuesta negativa: |os jueces franceses muchos afios antes, ante la explosion de las calderas en las galerias Lafayette,
consideraron que no podian |os trabajadores tener |a carga probatoria ordinaria ante sucesos semejantes, porque su situacion no era
lamismade cualquier ciudadano.  Exigirleslaprueba de laintencionalidad del patrono era absurda, no solo por lo leonina, sino
también por lo inexistente. La culpa en este caso tenia otro origen, la responsabilidad por €l riesgo creado y debia existir por ello una
presuncion, quedando el onus probandi en cabeza de las empleadoras para demostrar que obraron con la diligencia debida.
Precisamente, el Dr. Podetti rescataba esa ensefianza para el presente de entonces: si 10s trabajadores no pudieran ejercer laopcion
por el nuevo articulo incorporado a Cédigo Civil, a pesar de contar con un derecho especia (necesario ante la desigualdad de los
contratantes, completamente diferente ala del comun de los convencionales) estarian, contradictoriamente, peor que cual quier
peatdn ante un accidente de trénsito, gozando de menor proteccion.  Estas reflexiones cobran hoy todo su vigor ante el articulo 39
delaley 24.557, cuando solo habilita responsabilidad civil Unicamente ante la hipétesis de dolo, colocando alos trabajadores en una
situacion de desigualdad ante laley completamente violatoriadel articulo 16 delaCN.  Se agrega aqui, ademéas, otro argumento
gue comparto y es el esgrimido en el precedente ?Montiel, Julio Jorge ¢/ Resind S.A. y otra s/ accidente de trabajo?, del Tribunal
Nro. 2 de San Isidro (del voto de laDra. Ferreirés), segin el cual ?a culpano puede dispensarse...y aunque laley no ampara
conductas dolosas, si esta avalando conductas culposas y que aquello que esta prohibido paralos particulares, ¢cémo no habria de
estarlo, entonces, parael Legislador??.  Convengo entonces, con €l criterio de que también resultaria de tal suerte violatorio el
articulo de marras de las previsiones de los articulos 14 bis, 19y 43 delaCN, a no permitir lareparacion integral del infortunio para
lostrabgjadores.  La Corte Suprema de Justiciade laNacion, inre"Aquino, Isacio ¢/ Cargo Servicios Industriales SA. &
accidente”, se pronuncia el 21 de setiembre del 2004. En el mismo dice que "resulta fuera de toda duda que el propdsito perseguido
por €l legislador, mediante el articulo 39, inc.1°, no fue otro que consagrar un marco reparatorio de alcances menores que |os del
Cadigo Civil...no se requiere un mayor esfuerzo de reflexion para advertir que laLRT, al excluir, sin reemplazarla con andl ogos
alcances, latuteladelos articulos 1109y 1113 del Cadigo Civil, no se adecua alos lineamientos constitucionales (...) a pesar de
contar entre sus objetivos €l de reparar |os dafios derivados de accidentes de trabajo y de enfermedades profesionales’. Considera
que en €l marco delaley de riesgos no se ven cumplidas |as previsiones del articulo 14 bis de la CN, manda que tiene cumplidos
mas de 50 afios y que "a su vez, se havisto fortaleciday agigantada por la singular proteccién reconocida en toda persona
trabajadora en textos internacional es de derechos humanos que, desde 1994, tiene jerarquia constitucional”.  Claramente refiere la
corte que "es un hecho notorio que laLRT, a excluir laviareparadoradel Codigo Civil elimind, paralos accidentesy enfermedades
laborales, un instituto tan antiguo como este Ultimo (Fallos: 123:379), que |os cuerpos legal es especificos no habian hecho mas que
mantener, como fue el caso de laley 9688 de accidentes del trabajo, sancionada en 1915. Ahora bien, este retroceso legislativo en el
marco de proteccion, puesto que asi cuadra evaluar ala LRT segln lo que ha venido siendo expresado, pone a ésta en grave
conflicto con un principio arquitectonico del Derecho Internacional de los Derechos Humanos en general y del PIDESC en
particular. En efecto, este Ultimo esta plenamente informado por €l principio de progresividad, segiin el cual, todo Estado Parte "se
compromete a adoptar medidas... paralograr progresivamente... |a plena efectividad de los derechos aqui reconocidos’ (art.2.1). La
norma, por lo pronto, debe interpretarse alaluz del objetivo general, en realidad larazon de ser, del Pacto, que es establecer claras
obligaciones para los Estados Partes con respecto ala plena efectividad de los derechos de que setrata’.  "Luego, € hecho de que
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los menoscabos a laintegridad psiquica, fisicay moral del trabajador prohibidos por €l principio alterum non laedere deban ser
indemnizados sdlo en los términos que han sido indicados (supra considerandos 6), vuelve a articulo 39, inciso primero delaLRT,
contrario ala dignidad humana, ya que ello entrafia una suerte de pretensién de reificar ala persona, por via de considerarla no mas
gue un factor de la produccion, un objeto del mercado de trabajo. Se olvida, asi, que el hombre es el sefior de todo mercado y que
éste encuentra sentido si y sdlo si, tribula alarealizacién de los derechos de aquél ? (conf. CausaVV.967 XXXV "Vizzoti, Carlos
Alberto ¢/ Amsa S.A. & despido”, del 14 de setiembre de 2004).  El sentido de |o expuesto, también constituye un criterio
inveterado de esta Sala, lo que destaco.  Ahora bien, despejado el camino hacia el derecho civil, cabe evaluar econdmicamente si
tiene sentido escoger estaviay de resultar afirmativo, recién entonces verificar las pautas juridicas en dicho marco.  Asi, en €
caso, es evidente que la aplicacion de laLey de Riesgos del Trabajo, conduce a un resultado peyorativo para €l trabajador, respecto
del que corresponde a cualquier otro damnificado, que sufriese iguales perjuiciosy que fueraajeno al vinculo laboral, pues dicha
norma no contempla que la reparacién debe ser plena, restituyendo la situacién del damnificado al estado anterior del hecho dafioso
(conforme €l art. 1740 del nuevo Cédigo Civil y Comercial de laNacién, en adelante CCCN); no comprende el lucro cesante, la
pérdida de chances, las consecuencias de la violacion de |os derechos personalisimos de la victima, de su integridad personal, su
salud psicofisica, sus afecciones espirituales legitimas y las que resultan de lainterferencia en su proyecto de vida (conforme €l art.
1738 del CCCN); como tampoco presume |os gastos médicos, farmacéuticosy por transporte (conforme el art. 1746 CCCN).  Por
lo tanto, en mi criterio, lainconstitucionalidad planteada por el actor en la demanda es procedente (ver fs. 11vta./12), porque si bien
esvalido que en el régimen de riesgos del trabajo se recurra a sistemas tarifarios, que por ser tales no establecen unareparacion
plena, no es admisible que ese régimen sea cerrado y excluyente, de modo que la victima, por su sola condicién de trabajador, esté
impedida de acceder a otravialegal para obtener una reparacion integral que compete acualquier ciudadano.  En definitiva, y por
lo expuesto precedentemente, propicio declarar lainconstitucionalidad del art. 39 LRT, en este caso concreto.  Luego, como se
vera seguidamente, los guarismos fijados por el derecho comUn, claramente resultan superiores alos derivadosdelalL.R.T., de
modo que sin duda es pertinente emplear €l primero (art. 2.1, PIDESC).  Acto seguido, y yaen el marco del derecho comin, en el
caso, la responsabilidad que asume la empleadora frente al trabajador, esladelos articulos 1722, 1753y 1757 del CCCN es decir
por el dafio derivado del riesgo o vicio de la cosa, y por la actividad riesgosa (anteriormente, art. 1113 del Cadigo Civil y la creacion
pretoriana de ?Pérez, Martin |. ¢/ Maprico SAICIF?, falo de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién ?Mosca Hugo A. ¢/
Provincia de Buenos Airesy otros?, y precedentes de esta Sala, entre otros).  En este caso puntual, cabe identificar como factor de
imputacion, el ambiente de trabajo del actor, quien realizo tareas de pintura, utilizando el elemento epoxi (cosa), y ho se
acompafiaron a autos constancias de haber efectuado mediciones de contaminante en aire de particulas de la pintura mencionada, ni
prueba de haber capacitado al actor parael uso delaamoladora.  Corresponde entonces enmarcar este caso en el derecho vigente,
dentro del art. 1757 del Cadigo Civil y Comercia de la Nacion, considerando ademas, que en el presente hay varios factores de
atribucion.  Asi, enrelacion a riesgo de la cosa, nos encontramos con el elemento utilizado por €l trabajador ?epoxi?, el que debia
manipular (ver informe del perito ingeniero).  Esta peligrosidad se acentUa, ya que no existen en autos pruebas que acrediten que
selo capacitd aparasu uso.  En cuanto alaactividad riesgosa, el empleador es quien debe asegurarse de que las tareas laborales
se realicen en un ambiente seguro, y con todos |0s material es hecesarios para proteger a sus empleados. En este caso, elementos de
proteccidn, control ambiental y cursos de capacitacion.  En consecuencia, entiendo que el trabajo como pintor, en el caso, queda
enmarcado en € art. 1757 del CCy CN, también como actividad riesgosa (anterior art. 1113 del C.C.).  Precisamente, en su
anterior redaccion, lanorma no incluida ala ?actividad riesgosa?. Sin perjuicio de ello, sobre este punto, desde hace tiempo vengo
sosteniendo su inclusion. Asi, en S.D. N° 93.936 del 31/03/2014, en autos ?Martin Roberto Maximiliano C/ Arcor SA.y Otro &/
Accidente - Accion Civil? he sostenido que: ?comparto en €l punto, € criterio de la Corte Suprema de Justicia de laNacién, que ha
sostenido que €l articulo antes mencionado correctamente interpretado, da pie para sostener que caen bajo su érbitatodos los
supuestos de dafios causados por el riesgo de la actividad desarrollada, intervenga o no una cosa. La esencia de la responsabilidad
civil que consagra dicha norma, esta en €l riesgo creado més que en €l hecho de provenir éstede unacosa?.  ?Deadli, que sus
principios sean aplicables por extension, a otros supuestos de riesgo creado (v. gr. actividades riesgosas realizadas sin la
intervencion de cosas), y a otros posibles sujetos pasivos distintos del duefio y del guardian (v. gr., quien genera, controla, potencia o
fiscalizalaactividad riesgosa)?.  7En este contexto, se ha conceptualizado a la actividad riesgosa, como aquella que, ?por su
propia naturaleza (esto es, por sus caracteristicas propias, ordinariasy normales), o por las circunstancias de su realizacion -v. gr.,
por algun accidente de lugar, tiempo o modo- genera un riesgo o peligro paraterceros. Poco importa que en la actividad riesgosa (y
en el dafio que de elladerive) intervenga o no una cosa, activa o pasivamente? (Pizarro en Cédigo Civil y normas complementarias
dirigido por Bueres, Bs. As. Hammurabi, Tomo 3? péags. 555/556)?.  7En estatesis, debe tenerse en cuenta que la cuestion pasa
por €l grado de previsibilidad de la produccion del dafio, a partir de la consideracion de la naturaleza o circunstancias de la actividad.
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Si sobre |a base de tales aspectos, concurria una clara probabilidad (aunque abstracta o genérica) de eventual es perjuicios, funcionara
el factor objetivo de atribucion, si €l dafio ocurre? (Zavala de Gonzélez citada por Pizarro, ob, cit.)?.  ?Este es €l criterio expuesto
por la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, que extendié el concepto de responsabilidad civil por riesgo de la cosa previstaen el
art. 1113 del Cédigo Civil, al riesgo propio de la actividad desarrollada como consecuencia de un espectécul o deportivo, intervenga
0 no unacosa (in re: ?Mosca Hugo A. ¢/ Provincia de Buenos Airesy otros?, Sentencia del 03/06/2007)?.  ?Se hadicho también,
que: ?el riesgo creado por la actividad desarrollada acentlia alin més la responsabilidad de quien larealiza, cuando €llale permite
alcanzar un beneficio, comprensivo este Ultimo de cualquier tipo de utilidad, ventgja o provecho econémico, que hace que deba
soportar |os riesgos creados hacia terceros (conf. Kemelmajer de Carlucci, A. En Belluscio-Zannoni, ?Cadigo Civil, comentado
anotado y concordado?, t. 5 pag. 471; CNCiv. SalaC en JA 1999-111-193; CNCiv Sala E causalibre Nro. 328.783 del 25/6/02 citado
en CNCiv SalaF del 28/95/2005 in re ?Figueroa José R. C/ Ineco SA y otros?, LaLey 2006-A, 506)?.  Por ello, considero que
debe ser condenado el codemandado Argentino Tangherlini, por laincapacidad que presentael actor. A mayor abundamiento,
entiendo pertinente mencionar que el nuevo codigo estadiciendo en el art. 1711, dltimo parrafo, que ?no es exigible la concurrencia
de ninguin factor de atribucion?. ¢Qué significa? Que producido el dafio, debe ser resarcido siempre, salvo las excepciones legales, 1o
gue en principio torna responsable a todo empleador. En igual sentido, el art. 1719 se refiere alaindiferencia del acostumbramiento
al peligro, a sostener que en laexposicion a peligro para salvar la persona o |os bienes de otro, tiene derecho la victima (o sus
derecho habientes), en caso de resultar dafiado, aser indemnizado.  Con relacion ala ART, cabe recordar 1o que tengo dicho,
relativo alafalacia de las obligaciones de medio y resultado que, a esta altura del debate, constituye una falta de respeto intelectual.
Digo asi, porque casi toda ?obligacion?, en particular en organizaciones econdmicas tercerizadas como |as que cominmente
observamos en nuestro tiempo (en donde alguin segmento de la produccion o de larelacién esta a cargo de més de un sujeto), se
encuentra constituida por un conjunto de 2obligaciones?.  Pretender que algunas son de resultado y otras de medio, implicano
haber comprendido el fendbmeno, o intentar que se lo interprete incorrectamente.  Es el caso, ?solo por giemplo, dela
eventualidad, en donde la dadora de mano de obratiene la obligacién de verificar las condiciones en que trabaja el empleado que
aporta (si latarea es efectivamente eventual, si 1as condiciones de trabajo son adecuadas, etc.) y lareceptora, y requirente de ese
trabajador, debe a su vez indagar que la otra empresa haya cumplido con sus obligaciones, supliéndola s asi no fuese, detrayendo lo
abonado del precio del servicio tercerizado (pagar saarios, realizar retencionesy aportes, contratar una ART, etc.). Se trata entonces
de un haz de obligaciones (arts.136 y 26 LCT, 29y 29 his, asi como es el caso del articulo 30, entre otros), donde unas obligaciones
abrevan en las otras, pero cada quien tiene una obligacion en concreto.?  ?De modo que si queremos leerlo como un continuo,
dependera del observador cual interprete como obligacién final y, por lo tanto, califique como ?resultado?. Pero, en los hechos, cada
quien se obliga a un resultado, que solo satisface con su cumplimiento.?  El caso de las ART, también es €l de unatercerizacion
en donde a fin de asegurar en lo posible un trabajo en condiciones de higiene y salubridad, en donde los niveles de accidentes se
disminuyan, las mismas resultan contratadas con obligaciones concretasasu cargo.  De maneraque ?si para el empleador, €l
resultado fuese que los trabajadores no se accidenten, y trabajen en las condiciones sefidladas, parala ART lo es proveer los
relevamientos, sugerir los cursos, indicar los peligros, sefialar cuando habra de volver para verificar si se dio satisfaccion a sus
indicaciones, y, finalmente, denunciar ante la SRT si no se cumplié con sus sefidlamientos.?  ?Y este conjunto, quiérase 0 no, es
su Zresultado?, aunque el mismo esté en el camino del ?resultado? que pretende el empleador. Son dos resultados diferentes, de dos
sujetos distintos, derivados de obligaciones encastradas unas en las otras, 10 que no convierte a unas en un medio, liberando de tal
suerteala ART s laempleadorano cumplié con lassuyas.?  ?LaART solo seliberasi cumplié con SU resultado.?  ?Esto, lo
he dicho hasta el hartazgo, tanto como juez de primerainstancia, cuanto en esta Sala. Y antes de avanzar sobre el nuevo cédigo,
formulo las pertinentes citas. ?Teniendo en cuentalo invocado por la ART en el responde, y de las pruebas arrimadas a la causa,
observo que en general existe una consabida confusion: la de las obligaciones de medio y resultado. Puesto que la provisién de
medidas de seguridad, €l relevamiento de los factores generadores de riesgo, asi como la indicacion de comportamientos a seguir, y
laverificacion del cumplimiento con ambas cosas, es €l resultado que debe asegurar una ART, y en caso de reticenciade la
empleadora, este resultado se transmuta en €l de denunciar ala Superintendencia, nunca en dar por concluida su labor con un
diagndstico y laindicacion de qué corresponde hacer? (en igual sentido, SD N° 94065, causa N° 20.362/2011: ?Bernhardt Héctor
Rolando ¢/ Alpla Avellaneda SA y otro s/ accidente-accion civil?, del 30.06.14, del registro deestaSala).?  Conrespecto ala
ART, lo dicho precedentemente, a su vez, habilitalaresponsabilidad de lamismaen el marco delos arts. 1710inc. by 1716 del
mismo cuerpo legal (anterior art. 1074 del C.C.), por los referidos incumplimientos de seguridad e higiene, aunque por distinto
factor de atribucion.  En efecto, en este caso la ART no invoco ni probé las medidas preventivas efectuadas a fin de evitar un
siniestro como el de marras. Se observa que, la aseguradora omitié indicarle ala empleadora todas |as medidas de seguridad
necesarias que debia adoptar, de acuerdo con la actividad desempefiada por €l actor, y que en su defecto, ladenunciaraala
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Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT).  Asi, en materia de prevencion, de manera precisa establece la nueva normativa,
que las disposiciones de este Codigo son aplicables al dafio y a su reparacion (arts. 1708 y 1710). Esto nosllevaalas ART, porque €l
deber de seguridad proporcionado por la aseguradora, es de cumplimiento ineludible, y de caracter ?in vigilando?, en los términos
del articulo 1074 del Cédigo Civil anterior.  Sobre este punto sostuve, que ?el deber de seguridad, excede el marco tradicional del
contrato de seguro por accidente de trabajo, por lo tanto el empleador y la aseguradora, estan obligados aimplementar todas las
medidas preventivas de los riesgos, que la naturaleza de la actividad exija aplicar, para procurar laindemnidad de las personas que
bajo dependencia de la primeratrabajan? (S.D. N°93.318 del 23.11.12, en autos ?Barsola Sebastian Alberto C/ Industrias IM S.R.L.
y Otro S/Accidente?).  En el punto el nuevo codigo, ?deja zanjada la cuestion para el caso tan comun, en el que las aseguradoras
dicen que no era una obligacion de su parte ?proveer? los elementos de seguridad (en autos Consolidar ART S.A. hizo otro tipo de
manifestacion, sobre lo que volveré al finalizar lareflexidn). Puesto que, €l nuevo cédigo estadiciendo en el art. 1711, Ultimo
parrafo, que ?no es exigible la concurrencia de ningun factor de atribucion?. ¢Qué significa? Que producido el dafio, debe ser
resarcido siempre, salvo las excepciones legales, |0 que en principio torna responsable atodo empleador. Distintaes la posicién de
las ART, quienes de haber cumplido con las obligaciones legales y contractuales, podrian eximirse de responsabilidad. Este es el
punto, donde reiteramos que en el caso de las aseguradoras, no se trata de una obligacion de medios, porque no existe tal cosa.
Siempre hay un resultado querido, diferente segiin el tipo derelacion.?  ?En lahipdtesis de las aseguradoras, laindicacion de
provision de medidas de seguridad, de elementos mecanicos que sirvan como auxilio en las labores de esfuerzo, etc., asi como la
indicacion de los factores generadores de riesgo en si mismos, y del comportamiento a seguir, tanto como la verificacion del
cumplimiento de todo 1o por ellosindicado, es €l resultado que debe asegurar una ART. Reitero: indicar, sugerir, verificar y antela
indiferencia, denunciar, porque en caso de reticencia de la empleadora, este resultado se transmuta en el de denunciar ala
Superintendencia. Nunca en dar por concluida su labor con un diagnostico, y laindicacion de qué corresponde hacer. Hechos estos
que, por cierto, no se dan en la especie siquiera, como surge de los datos relevados? (conf. Sentencia de la Suscripta, N° 1476, del
25/6/2001, in re "Duarte Rodriguez, Lorenzo ¢/ Magire SRL y otro" del registro del Juzgado N° 74; ver también SD N° 92687 del
24/8/2011, en autos ?Alarcon, Fernando Julidn ¢/ Mapfre Argentina ART S.A.?, del registro de esta Sala, en su nueva integracion).
Justamente en este caso, la ART no consider6 que debia indicar todas |as medidas de seguridad e higiene necesarias que debiala
empl eadora adoptar. Esta era su obligacién concreta, y su omision puede ser una conducta encuadrable en dolo, conforme Gltima
partedel art. 1724 C.C.C.N.  Luego, bgjo estaldgica, mal podriala ART verificar si laempleadora habia cumplido o no con sus
recomendaciones y eventualmente denunciar ala Superintendencia de Riesgos del Trabajo, cuando ella misma no habria satisfecho
su obligacion principal (art. 31, primera parte de laley 24557).  Por lo cual, la ART no logré acreditar en autos que haya cumplido
acabadamente con su cometido, como por gjemplo indicar ala empleadora que debia hacer eval uaciones ambientales por €l uso de
€poxi y cursos de capacitacién para su utilizacion. Todas estas obligaciones debia haber cumplido la ART para no tener
responsabilidad alguna con laenfermedad profesional del actor.  Estaldgica es coincidente con el actual criterio de la Corte
Suprema de Justiciade la Nacion, a decidir lacausa"Torrillo, Atilio Amadeo y otro ¢/ Gulf Oil Argentina SA y otro &/ recurso de
hecho" (T 205, XLIV, del 31.3.09), sostuvo que "no existe razon alguna para poner auna ART a margen del régimen de
responsabilidad previsto por el Cédigo Civil, por los dafios ala persona de un trabajador derivados de un accidente o enfermedad
laboral...". Este argumento, es reiterado por el Alto Tribunal, en autos ?Naval, Patricia Elizabeth por si y en representacion de sus
hijos menores Rocio Elizabeth Noemi San Martin Naval y Marco Algjandro Isaias San Martin Naval ¢/ Odipa SRL y otros? (N.
409.XLI1; sentenciadel 24/5/2011), en donde se modifica el antiguo criterio de la Sala en su anterior composicion.  En este caso,
la aseguradora no acredit6 en autos que hubiera prevenido ala empleadora sobre | os riesgos que presentaba la actividad desplegada
por € actor -como se vio precedentemente-. Ello, porque no sélo |os empleadores estan obligados a adoptar medidas para prevenir
los infortunios laborales, sino que la aseguradora también es sujeto pasivo de estacarga.  El deber de seguridad, excede el marco
tradicional del contrato de seguro por accidente de trabajo, por |o tanto las empleadoras y la aseguradora, estan obligados a
implementar todas las medidas preventivas de los riesgos, que la naturaleza de la actividad exija aplicar, para procurar laindemnidad
de las personas que bajo dependenciade laprimeratrabajan.  Si bien no se pretende que la ART pueda evitar todo accidente, |o
gue es materialmente imposible, se trata de exigirle un comportamiento diligente en relacion con sus obligaciones legal es, es decir,
actuar para procurar que los accidentesy las enfermedades no se produzcan. En concreto, se sancionalainobservanciade la
obligacién general de conducirse con prudencia, cuidado y diligencia para evitar dafios a trabajador, conforme laregla general
establecidaen el articulo 1724 del Codigo Civil y Comercia delaNacion.  Conforme lo expuesto precedentemente, advierto en la
especie la existencia de un nexo causal adecuado, entre la responsabilidad de la aseguradoray el dafio sufrido por el reclamante
(conf. arts. 1710inc. by 1716 y concs. del Codigo Civil y Comercia delaNacion).  Por lo tanto, tal como se sostuvieraen la
causa ?Rivero, Monica Elvira c/ Tecno Técnica SRL ¢ accidente accion civil?, laSala VIl de esta Camara, en el voto del Dr.
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Billoch, ?reputo que la conducta omisiva de la aseguradora, que implica negligencia en su obrar, trajo como consecuencia, en los
términos del articulo 901 del Cédigo Civil, €l accidente de marras'y torna aplicable la doctrina llamada teoria de la causalidad
adecuada, que deviene como complemento de lo normado en los arts. 902 a906 del Cédigo Civil?.  En este marco, adhiero ala
jurisprudencia que sostiene que Aa ART esta obligada al control de cumplimiento de las leyes de higieney seguridad y a brindar
asesoramiento y ofrecer asistencia técnica alos empleadores; tiene a su cargo la obligacion legal de supervisar las condiciones del
caso (conf. Ferreirés, Errepar N° 212 de abril de 2002). A ello, debe afiadirse, que lainconstitucionalidad decretada en el caso, del
art. 39 de laley 24557, la conduce al ambito de laresponsabilidad civil y no lareleva de la obligacion de garantia; por [o que debe
extendérsele la condena ? (conf. CNAT, Sala VIl sentencia del 25.3.04 en autos ?Moyano, Miguel ¢/ Interaccion SRT SA y otros &/
accidente?, sentenciadel 18.3.02, ?Rial, José ¢/ Decker Indelqui SA y otro & accidente?). A suvez, laSaall hadicho, a
confirmar la sentencia referida supra, que firmara como Juez de primerainstancia (sentencia N° 1476 del 25.6.01, del registro del
Juzgado N° 74), que ? los incumplimientos de las ART de las obligaciones impuestas por laley 24557 constituyen una conducta
encuadrable en los términos del art. 512 del Cédigo Civil, ya que se trata de una omision de diligencias tendientes a prevenir la
configuracién de dafios a | os trabajadores? (conf. Sentencia N° 90169 del 6.3.02, en autos ?Duarte Rodriguez, Lorenzo ¢/ Magire
SRL y otro?).  También la SalalX hadicho que ?a preceptiva sobre riesgos laborales introduce una suerte de delegacion del
control del acatamiento a las disposiciones sobre higiene y seguridad en cabeza de las aseguradoras, generando asi una ampliacion
de los sujetos responsables, de modo tal que dgja de ser el empleador el Unico sujeto de imputacion aunque, es claro, con alcances e
intensidades diferenciadas, siendo aquellafuncién ?cuas estatal? la que, en caso de omitirse o de cumplirse deficientemente, puede
generar responsabilidad, mas alla de cual sea, en concreto, el vinculo o nexo de causalidad necesario para efectivizarla ? (conf.
sentencia N° 9302 del 30.11.01, en autos ?Delgado, Daniel ¢/ Ledesma SA y otro §/ accidente?). Lamisma Salaha dicho que ?si a
pesar de la concertacion de los Planes de M ejoramiento, |a aseguradora no efectud las medidas preventivas necesarias, pude
afirmarse validamente que incurrié en una conducta culposa (arts. 512 y concs. del Codigo Civil), rigiendo de este modo o
dispuesto por e art. 1074 del mismo cuerpo legal, ya que las omisiones indicadas ocasionaron un perjuicio? (sentencia N° 11.000,
del 30.10.03, en autos ?Domato, Mario ¢/ Witchel SA y otro & accidente?).  Enigual sentido, ?Los compromisos concretos que
deben asumir estos sujetos deben interpretarse ampliamente en funcion del objetivo de prevenir adecuadamente |os riesgos de
trabgjo. Laineficacia de las acciones destinadas a prevenirlos, incluidos |os controles que debe efectuar la ART, constituye un
incumplimiento que contribuye en la cadena causal a generar un dafio en la salud de |os trabajadores? (conf. CNAT, Sda V|,
sentencia N° 55125 del 7.8.02, en autos ?Gutiérrez, Rosenda ¢/ Todoli Hnos. SRL y otro ¢/ accidente?).  En mi opinién, encuentro
gue la aseguradora también es responsable, dentro y fueradel marco de laLey de Riesgos de Trabajo. Ello, en razon de que el hecho
derecurrir a sistema de dichaley, no es una opcion ante laemergencia para el trabajador, quien luego podra cuestionar el régimen.
Ahorabien, como fuera analizado ?ut supra?, la ART tampoco cumplié, en el marco de laley de riesgos del trabajo, con sus
obligaciones, de modo que es pertinente responsabilizarla también por ello (arts. 3, 4 y concs. de laLRT). Esto mismo, lo he
sostenido en la sentencia N© 92.818 del 30.9.11, en autos ?Da Rosa, Ricardo Daniel ¢/ MAPFRE Argentina ART SA y otro &/
Accidente-Accion Civil?, del registro deestaSala).  En consecuencia, auspicio hacer lugar alademanday condenar a Provincia
SA ART enformasolidaria.  Detal suerte, para determinar el monto de condena, corresponde considerar la edad de lavictimaal
momento de latoma de conocimiento de la enfermedad que padece (32 afios), el salario informado por el perito contador afs. 329,
de $2.281 y laincapacidad determinada (10 %) delaT.O., y demés datos personales y profesionales del trabajador, determinaré la
reparacion del dafio.  Lamisma, conforme lo establece e art. 1740 del CCy CN ?debe ser plena. Consiste en larestitucion de la
situacién del damnificado al estado anterior al hecho dafioso, sea por el pago en dinero o en especie?. A suvez, €l art. 1738 del
CC'y CN dispone que laindemnizacion comprende la pérdida o disminucion del patrimonio de lavictima, €l lucro cesante, la
pérdida de chances, |as consecuencias de la violacion de los derechos personalisimos de la victima, de su integridad personal, su
salud psicofisica, sus afecciones espirituales legitimasy las que resultan de lainterferencia en su proyecto devida.  Por su parte,
el art. 1746 CCy CN determina que ?aindemnizacién debe ser evaluada mediante la determinacion de un capital, de tal modo que
sus rentas cubran la disminucién de la aptitud del damnificado pararealizar actividades productivas o econémicamente valorables, y
gue se agote a término del plazo en que razonablemente pudo continuar realizando tales actividades. Se presumen |os gastos
médicos, farmacéuticos y por transporte que resultan razonables en funcion de laindole de las lesiones o laincapacidad...?.  Por
ultimo, cabe mencionar que el Codigo Civil y Comercial de lanacién, en un sentido dispone la actualizacién de los créditos (tema
sobre el que volveré), yaque en la cuantificacion del dafio, claramente establece que si la deuda consiste en cierto valor, e monto
resultante debe referirse a valor real al momento en que corresponda tomar en cuenta parala evaluacion de la deuda (art. 772), y
también establece que los intereses corren desde lamora (art. 768).  En consecuencia, fijaré lamedida del dafio material en
célculos hodiernos en lasumade $ 132.200 (pesos ciento treintay dos mil doscientos).  Con relacion a dafio moral, cabe precisar
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gue no naturaleza, aunque si existe una vinculacion con el mismo que repercute en su cuantificacion, asi como también los propios
elementos de la causay 1o que dispone el sentido comin.  Sobre este punto, yame he expedido in re ?Ayala, Antonia Luisac/
FUERZA AEREA ARGENTINA y otro & accidente - ley especial, sentencia n® 93.305, del 20 de noviembre de 2012, registro de
estaSalas  7En cuanto alaindemnizacién por dafio moral, en un criterio que comparto lajurisprudencia ha dicho, que tiende a
indemnizar, no laincapacidad resultante sino los sufrimientos que demanda la curacion y los inconvenientes en lavida laboral y
social (CNAT, Sala VIl expte n° 26483/94 sent. 36353 9/10/02 "Marcovich, Mario ¢/ Femesa ¢/ accidente”; Fallo Plenario N° 243,
en autos ?Vieites, Eliseo ¢/ Ford Motor Argentina S.A.?, del 25.10.1982)?.  ?Ahorabien, considero que lareparacién del dafio
moral debe tratarse de modo diferenciado respecto del dafio psicol dgico, por entender que no son unay la misma cosa. Comparto en
ello lajurisprudencia segun la cua ?el dafio psiquico estareferido, como €l fisico, alaincapacidad resultante del accidente. En
cambio el dafio moral tiende aindemnizar, no laincapacidad resultante sino |os sufrimientos que demandala curaciény los
inconvenientes en lavidalaboral y social. El dafio psiquico y moral son conceptos independientesy, por |o tanto, susceptibles de
indemnizacion auténoma?, como sostuviera en la sentencia Nro. 3127, del 2005, dictada en autos ?Gallotti, Daniel Rubén c¢/Estado
Nacional- Presidencia de la Nacion- Secretaria de Seguridad Interior- Policia Federal Argentina s/ accidente?, del registro dela
Juzgado Nacional de PrimeraInstanciaNro. 74?.  ?Luego, cabe destacar dentro del contexto indemnizatorio del cédigo civil, que
en los casos de infortunios laborales, laincapacidad del trabajador, suele producir a éste 2un serio perjuicio en su vidade relacion, 1o
gue repercute en sus relaciones sociales, deportivas, artisticas, etc?, y que, por €l otro, ?debe ser objeto de reparacion, a margen de
lo que pueda corresponder por el menoscabo de la actividad productivay por el dafio moral, pues laintegridad fisicaen si misma
tiene un valor indemnizable? (Fallos 308:1109, 1115y 1116). De ahi que ?los porcentajes de incapacidad proporcionados por los
peritos médicos -aunque elementos importantes que se deben considerar- no conforman pautas estrictas que €l juzgador deba seguir
inevitablemente toda vez que no sdlo cabe justipreciar €l aspecto laboral sino también las consecuencias que afecten alavictima,
tanto desde el punto de vistaindividual como desde €l social, o que le confiere un marco de val oracion més amplio? (Fallos
310:1826, 1828/29). ?Tampoco ha dejado de destacar que en el &mbito del trabajo, incluso corresponde indemnizar la perdida de
2chance?, cuando el accidente ha privado ala victimade la posibilidad futura de ascender en su carrera? (Fallos 308:1109, 1117;
(Dél voto de los ministros Lorenzetti, Fayt, Petracchi, Maqueday Zaffaroni; CSIN A 436 XL ?Arostegui, Pablo ¢/ Omega ART Ay
Pametal Peluso y cia SRL? 8/4/08)?. ?En estainteligencia, me remitiré ala doctrina expuesta por Carlos Fernandez Sessaregoque,
respecto del dafio al proyecto de vida, que ?es la consecuencia de un colapso psicosomético de tal magnitud que, paralavictima,
significalafrustracién o menoscabo del proyecto de vida?. Es decir, que el impacto es tan importante, que el "desconsuelo invade a
un hombre que pierde lafuente de gratificacion y € campo de despliegue de su apuesta vital". Como lo expresa Milmaiene con
precision, el impacto psicosomético es tan vigoroso que ataca "el nlcleo existencial del sujeto, sin el cual nadatiene sentido”
(MILMAIENE, JOSE E., El dafio psiquico, en "Los nuevos dafios', Hannurabi, Buenos Aires, 1995, pag. 71)?.  ?Asi es, que el
dafio a proyecto de vida, compromete, seriay profundamente lalibertad del sujeto a ser "el mismao”, y no "otro", afectando su
identidad, es decir, € despliegue de su personalidad (FERNANDEZ SESSAREGO, CARLOS, Derecho alaidentidad personal,
Astrea, Buenos Aires, 1992.). Lavaloracion de este dafio, es de sumaimportancia, porque incide sobre lalibertad del sujeto a
realizarse seglin su propialibre decision, puesto que afectala manera de vivir del sujeto, frustrael destino de la persona, y hace
perder e sentido mismo de su existencia?.  ?Por ello, podemos decir que el dafio a proyecto de vida es un perjuicio cierto y
actual, porque se materializa antes de la sentencia; sin embargo, las consecuencias estaran siempre presentes, en mayor 0 menor
medida, durante el transcurrir vital del sujeto?.  ?Ahorabien, en laespecie, e marco de latraba nos limitaal reclamo del ?dafio
moral, dafio psicoldgico, pérdida de la chance, y dafio fisico y estético (el que yafuera descartado)?, con lo cual ante la evidenciade
un perjuicio superior como seria el del proyecto de vida, corresponde reparar en una proporcion adecuada los ?dafios? requeridos, y
probados efectivamente?.  2Como apunta Milmaiene, en estos casos "se anulatodo proyecto de futuro”, por lo que "nada delo que
Se propone como compensacion puede restituir la autoestima herida, debida ala"pérdida de placer vital que genera el impedimento
laboral, artistico o profesional”. No podemos olvidar que el trabajo, no silo es el modo como el ser humano seinsertaen la
comunidad, para obtener un beneficio econémico, sino que ademas, €l trabajo libremente seleccionado, por vocacion, supone su
realizacion existencial?.  Entonces, considero que el dafio moral es pertinente, por haber afectado a actor, en su proyecto de vida,
generandol e sufrimientos y padecimientos, 1os que claramente aparecen tenidos en cuenta en la pericial, en oportunidad de evaluar la
incapacidad psicoldgica. Recordemos: que el accidente sufrido por el actor ?gjercié unaaccidn violentay sorpresiva, y acanzé para
lasubjetividad del actor el rango de traumatico, por haber aportado a su aparato psiquico un caudal de energiaimportante que no
pudo ser asimilado adecuadamente por su subjetividad, excediendo la capacidad de respuesta defensiva de su aparato psiquico.
Indicadores de esto se evidencian en las distintas éreas de despliegue vital del Sr. Sanguinetti. Tiene alteradas las esferas volitivay
afectiva de su personalidad., que redunda en una disminucion de su capacidad de goce en las &reas de despliegue vital individual, de
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las relaciones interpersonales, laboral y recreativa. Mediante laaplicacion y €l andlisis de las técnicas gréficas, se vislumbraron
rasgos de inhibicidn, restriccién en la posibilidad de manifestacién de afectos, marcada inseguridad y profundos sentimientos de
vacioy soledad?.  Por lo expuesto, corresponde sumarle la cantidad de $ 33.000 (pesos treinta'y tres mil), en concepto de dafio
moral.  Por lo que, €l capital nominal, asciende ala suma hodierna de $ 165.200 (pesos ciento sesenta'y cinco mil doscientos).
Asimismo, destaco que en caso de que se hubiera condenado por laL.R.T., conforme los pardmetros del art. 14 delaLRT y arts. 3y
17 inc. 6 delaley 26.733, lamisma daria una suma menor, segun |los célcul os efectuados ($ 28.862,64).  Entonces, la demanda
prospera por lasumatotal de $ 165.20 (pesos ciento sesentay cinco mil doscientos), que debera ser depositada en autos dentro del
quinto dia de haber quedado firme laliquidacién del articulo 132 delaL.O., con més un interés que seré determinado a
continuacién.  Todavez que el 7 de diciembre de 2017 en la causa CNT 36638/2012/CA1, PRODRIGUEZ NORMA DEL
VALLEY OTRO C/ PRIORITY HOME CARE SRL Y OTRO S/ DESPIDO?, del registro de esta Sala, se halogrado un acuerdo
con el Dr. Rodriguez Brunengo, mantengo la propuesta de latasa de interés anual del 36%.  Cabe recordar ata fin, que € art. 125
delaL.O en su segundo parrafo dispone que: ?...l1as sentencias de la Camara se dictaran por mayoria de votos...?, y teniendo en
cuenta la doctrina sentada por la Corte Suprema de Justicia de la Nacion en |os autos ?Rossi, Mufioz ¢/ Agencia Noticiosa Saporiti
S.A?del 10 de abril de 1990 (T:313, 475), que establece ?...que la circunstancia sefialada priva a la resolucién de aquello que debe
constituir su esencia; es decir una unidad l6gica- juridica, cuyavalidez depende no sdlo de que la mayoria convengaen lo atinente a
la parte dispositiva sino también ostente una sustancial coincidencia en los fundamentos que permitan llegar a una conclusion
adoptada por la mayoria absoluta de los miembros del Tribunal...? (confr. Fallos: T304:590; 308:139, entre otros, ver asimismo
Fallos: 273:289; 281:306 y causa B 85.XXI1/?Brizuela, Gustavo Nicolés- casacion- (autos: ?Brizuela, Gustavo Nicolés ¢/ Antonio R.
Karam y César R Karam- medidas preparatorias?); Fallos 302:320; 304:590; 305:2218; Fallo 330:331 causa ?Piriz? de la CSIN de
fecha 23 de marzo de 2010.  También ami juicio, corresponde actualizar el monto de condena.  En efecto, resulta ser un dato
publico y notorio lainflacion que vivimos desde la crisis del afio 2001. Dicha circunstancia, no debe ser desconocida por quienes
somos |os encargados de resolver los conflictos que se suscitaren en torno a derecho del trabgjo, tal como expresamente lo indicala
propiademandada.  Esta cuestién (constante inflacion), es de macro impacto, y en caso de ignorarse larealidad (razonabilidad), se
negarialaracionalidad.  Ejemplos claros del proceso de inflacién que se vive en nuestro pais, son los que escuchamos a diario en
los medios de comunicacion masiva. Asi, tenemos el caso del ddlar, que a principios del mes de diciembre cotizé paralaventaen
sumas superiores alos diecinueve pesos ($19).  Luego, contamos con distintos indices. Uno de ellos, es el oficial. Asi, €l indice de
precios a consumidor del mes de abril 2017, reflejé una variacion del 2,6% con relacion a mes anterior. A su vez, se registré un
aumento en los precios a Pnivel general? del 27,5% con respecto a abril del 2016. Con relacion alavivienday servicios basicos,
durante el Ultimo afio se incrementd en un 34,2% (fuente: www.indec.gob.ar/uploads/informesdeprensal/ipc_05 17.pdf).  Otro
indice, es el que publica mensua mente la Camara Argentina de la Construccion (CAC). Actualmente, establecié como indice de
base 100 |a de Diciembre del 2014, arrojando un aumento al mes de abril del 2017 (28 meses posteriores) un incremento de la mano
de obra del 207,90%, del costo de la construccion del 187,30; y de materialesdel 173,20 %.  En sentido coincidente, se
encuentran los nuevos indices que se utilizan para los préstamos hipotecarios denominados 2UVA?. Algunas entidades financieras,
como el Banco Nacion (también lo ofrecen el Banco Provinciay el Banco Ciudad), otorgan estos créditos con un interés fijo que es
del 3,5% anual (para clientes del banco que adhieran alos paguetes de servicios) o del 4,5% anual (no clientes que no adhieran a
paquete de servicios), mas €l indice de actualizacién que se denomina 2UVA? (unidad de valor adquisitivo), que se publica
diariamente por el Banco Central dela RepublicaArgentina.  Ahorabien, en el Gltimo registro de este indice, alcanza el valor de
19,19; y el primer registro del mismo, data del 31/03/2016 en un valor de 14,05. Es decir que en el transcurso de 14 meses €l indice
seincrement6 en 36,58%.  También, contamos con € indice de las Remuneraciones |mponibles Promedio de los Trabajadores
Estables (RIPTE). Dicho informe, publicado por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, nos permite analizar de forma
mas global el proceso inflacionario, puesto que data del mes de julio de 1994, y arroja nimeros que sorprenden. Puesto que si se
toma como base dicho mes, amarzo del 2017, surge un aumento del 2.547,29%.  Sinir méslegjos, s tomamos en cuenta el indice
de abril del 2007, surge que durante los Ultimo 10 afios, se vivié unainflacién de por 1o ?menos? 1.227,61% (RIPTE del mes de abril
2007: 207,50; RIPTE de marzo 2017: 2.547,29: 2547,29 x 100/ 207,50).  Digo ?por lo menos?, dado que, lamentablemente, las
remuneraciones vienen en forma ?atrasada? a la inflacién. Nunca se otorga un aumento salarial en forma ?previa? a aumento de
precios, por el contrario, este viene a consecuencia del proceso inflacionario.  Estarealidad econémica, que marca un constante y
?alarmante? nivel de aumento de |os precios, también trae consecuencias negativas con |los reclamos de | os trabajadores.

Desconocer el proceso inflacionario habido, en el cédlculo de laindemnizacién que debieraresguardar el poder adquisitivo a
momento del hecho, seria no hacer ?justicia?, o hacerlo ?a medias?. Digo asi, dado que entiendo que €l juez no puede desconocer
todo lo resefiado, y cuenta con herramientas que resultan necesarias para preservar el crédito del trabajador (sujeto de preferente
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tutela).  Incluso, una herramienta enteramente al alcance, es el costo en materia alimentariay vestimenta, que soporta el mismo
juez.  Asimismo, destaco que la CSIN misma, ha entendido que la depreciacion monetaria debe ser entendida como un hecho
publico y notorio: Aas variaciones del valor de lamoneda, 1o que por otro lado es publico y notorio y se refleja con asiduidad en los
valores de las cosas, son valores venal es que sufren, desde hace largo lapso, fuertes alteraciones. De ello resulta el grave deterioro en
laremuneracion real recibida por |os sefiores jueces ya que €l envilecimiento del signo monetario disminuye notablemente el poder
adquisitivo de una cantidad; de aqui pues que para compensar el mayor valor de las cosas sea necesario recibir una mayor
retribucion (A. 302. XXI1; 2Almeida Hansen, Jorge A. ¢/ Estado Nacional (Ministerio de Educacién y Justicia) § amparo?,
28-03-1990, T. 313, P. 344)?. A suvez, €l tribunal superior hamanifestado que, si un acontecimiento es de publico y notorio
conocimiento ?0s jueces no deben sustraerse porque integrala verdad juridica objetiva? (C. 2002. XX XI1.; Chubut, Provinciadel c/
Centrales Térmicas Patagénicas S.A. §/ sumario.07-12-2001T. 324, P. 4199); ?ya que sus sentencias han de cefiirse alas
circunstancias dadas cuando se dictan, aunque sean sobrevinientes al recurso extraordinario, pues la subsistencia de los requisitos
jurisdiccionales es comprobable de oficio y su desaparicién importaladel poder de juzgar ? (P. 679. XLVIII; REX04-09-2012).

Por otra parte, no puedo dejar de recordar ladoctrina del fallo ?Camusso?, de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, que data
del 21 de mayo de 1976, en el cua seresolvig, con relacion alaley 20.695, que ?la actualizacion de un crédito cuyo importe habia
sido establecido mediante una sentencia firme, pero estaba pendiente de pago, no implicaba una alteracion sustancia dela cosa
juzgada que menoscabara las garantias constitucionales de propiedad y de la defensaenjuicio.?  Esta, como otras pautas
interpretativas al canzadas por la Corte en el mencionado fallo, gozan de evidente razonabilidad y vigencia en nuestros dias, dentro
del marco de laracionalidad normativa vigente de los derechos humanos fundamentales.  De todas formas, sefialo que de mediar
en esamismarealidad, alaque le estoy prestando atencion, un fendémeno en el futuro que produzca un desajuste en perjuicio dela
contraparte, también ha de ser atendido siguiendo en ello lo que esta Justicia Nacional del trabajo tuviera como practica con los
incidentes de g ecucién en tiempos de la Ley 24283, conocida como Ley Martinez Raymonda referida ala actualizacion del valor de
bienes o prestaciones (B.O. 21-12-1993).  Asimismo, en relacion con esta cuestion, pueden debatirse temas que tienen que ver con
los conceptos de ?deuda de valor? y ?deuda de dinero?. Al respecto, ilustra Cornaglia (en ?Lareparacion del dafio y la deuda de
valor. El carécter ontoldgico de la deuda reparativa de dafios laborales por infortunios?, AbeledoPerrot n® 0003/402854): ?€l juicio
por lareparacion de dafios producidos por un infortunio laboral se trata de un litigio por deudas de valor (tarifadas o no), que
reclamala declaracion de certeza hecha por un juez que legitime latitularidad del créditoy fije el quantum valorativo (...). Parala
categoria del absurdo (madre de buena parte de las arbitrariedades), no podria calificarse como deuda de dinero alade valor o de
valor alade dinero. Porque, en lo que nosinteresa en justicia, esta el valor por sobre el dinero, por cuanto el dinero no deja de ser
unaimperfecta e insuficiente forma de considerar el valor?.  Asimismo, agrega que: ?sin perjuicio de ello, es cierto que unamejor
técnicalegislativa en una posible reformade laLey de Riesgos de Trabajo deberia atender alos salarios més proximos ala fecha del
pago y no alafechadel hecho. Pero esto no altera nuestra posicion en cuanto a que toda accion, tarifada o no, por infortunio
responde a una deuda de valor y arrastra a la necesaria declaracion de inconstitucionalidad de sus previsiones en cuanto pretendan
desactivar o desmerecer la integra reparacion del dafio causado. Ni el juez ni el legislador pueden arrogarse el poder (derecho) que la
Constitucion le reconoce alavictima?.  Sin perjuicio de todo lo expuesto, sefialo que este criterio ha sido una constante para mi,
puesto que lainflacion también lo fue de inveterado para el pais. De hecho que, ya con el anterior codigo, inclusive como jueza de
primerainstancia, dispuse practicar la actualizacion de los créditos (Sentencia Definitiva N° 2404, de fecha 30-08-2007, en Exte. N°
16.879/2002, Autos M ENA, Norma Cristinay otros ¢/ CW Comunicaciones S.AA. y otros & despido?).  Luego, yacomo Juez de
Cémara dije en los autos ?Sanchez, Javier Armando c. Cristem S.A. &/ Juicio Sumario? (Causa N° 28.048/2011/CA1), en Sentencia
Definitiva de fecha 01/12/2014, de los registros de esta Sala || -entre otros-, en €l cual me explayé sobre € distingo entre los
intereses y la actualizacién monetaria, no obstante ambos comparten los efectos de |os vaivenes econémicos, y en particular la
inflacién monetaria que constituye 2un fenébmeno de la actualidad de orden econémico que se impone, tiene efectos sobre estos, 1os
atraviesa, e inevitablemente entrecruza el andlisis de estosinstitutos?.  Ante el nuevo resultado del litigioy en virtud delo
normado por €l art. 279 CPCC, corresponde dejar sin efecto laimposicién de costas y |as regulaciones de honorarios practicadas en
lainstancia anterior y encarar su determinacion en forma originaria, por lo que resultainnecesario analizar las quejas sobre estos
puntos.  Las costas de ambas instancias seran soportadas por las demandadas (art. 68 del CPCCN).  Teniendo en cuenta el
monto reclamado, la calidad y ala extension de las tareas desempefiadas por |os profesionalesy por el experto intervinientey lo
dispuesto por las normas arancel arias vigentes, propongo regular los honorarios de primerainstancia parala representacion y el
patrocinio letrado de |as partes actoray |os codemandados Tangherlini y Provincia SA ART y paralos peritos contador, médico e
ingenieroené ... %, ... %, ... %, ...%y ...%, respectivamente, a calcular sobre el monto de condenay susintereses.  También
propicio regular los honorarios de Alzada, alos presentantes de fs. 532/5380, fs. 555/556 y fs. 559/560, en €l ... %, ... %y ... %,
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respectivamente, de lo que les corresponda por su actuacion en la anterior instanciay parala perito oftalmologaen €l ... % del monto
de condenay susintereses (arts. 6, 7,8, 9,10,14, 22 y ssdelaLA).  Enrelacién con laadicién del IVA alos honorarios regulados,
esta Sala ha decidido en la sentencia 65.569 del 27 de septiembre de 1993, en autos ?Quiroga, Rodolfo c/Autolatina Argentina S.A.
g/ accidente-ley 9688?, que el impuesto al valor agregado esindirecto y por lo tanto grava el consumo y no la ganancia, por lo que
debe calcularse su porcentaje, que estard a cargo de quien deba retribuir lalabor profesional. En el mismo sentido se ha pronunciado
la Corte Suprema de Justicia de la Nacion en la causa ?Compariia General de Combustibles S.A. s/recurso de apelacién? (C.181
XXIV del 16 de junio de 1993), a sostener ?que no admitir que el importe del impuesto al valor agregado integre las costas del
juicio - adicionarselo alos honorarios regulados- implicaria desnaturalizar la aplicacion del referido tributo, pues la gabelaincidiria
directamente sobre larenta del profesional, en oposicion a modo como el legislador concibi6 el funcionamiento del impuesto?.
Oportunamente, cimplase con lo dispuesto en el articulo 1° delaley 26856 y con la Acordada de la Corte Supremade Justiciade la
Nacion N°© 15/2013.  En consecuencia, voto por: Revocar la sentenciay condenar alos codemandados Tangherlini Argentino y
Provincia SA ART, aabonar al actor dentro de los cinco dias de notificadas y mediante depésito judicial en autos, lasumade $
165.200 (pesos ciento sesenta'y cinco mil doscientos) con més los intereses y actualizacion dispuestos en los considerandos. Dejar
sin efecto laimposicion de costas y la regulacion de honorarios, e imponer las primeras, por ambas instancias, a cargo de las
demandadas. Regular los honorarios de primerainstancia paralarepresentacion y €l patrocinio letrado de las partes actoray las
codemandadas Tangherlini y Provincia SA ART y paralos peritos contador, médico e ingeniero, en ... %, ... %, ... %, ... %, ...%Yy
...%, respectivamente, a calcular sobre el monto de condenay sus intereses. Regular |os honorarios de Alzada a los presentantes de
fs. 532/5380, fs. 555/556 y fs. 559/560, en €l ... %, ... %y ... %, respectivamente, de lo que les corresponda por su actuacion en la
anterior instanciay parala perito oftaimologaen €l ... % del monto de condenay sus intereses. En caso de tratarse de responsables
inscriptos, deberd adicionarse a las sumas fijadas en concepto de honorarios de |os profesional es actuantes en autos el impuesto al
valor agregado, que estard a cargo de quien debaretribuir lalabor profesional. Oportunamente, ciimplase con lo dispuesto en €l
articulo 1° de laley 26856 y con la Acordada de la Corte Suprema de Justicia de laNacion N°© 15/2013.  El Doctor Perugini dijo:
El art. 7mo. del Cédigo Civil y Comercial de laNacién, vigente desde el 1ro de agosto de 2015, dispone que las leyes no tienen
efecto retroactivo, sean 0 no de orden publico, salvo disposicidn en contrario, y si bien sefiala, como lo haciael art. 3ro. del Cédigo
Civil derogado, que a partir de su entrada en vigencia, las nuevas leyes se aplican alas consecuencias de |las relaciones y situaciones
juridicas existentes, esmi criterio que, establecido que el dafio cuya reparacion se reclama quedoé consolidado con anterioridad ala
vigencia del nuevo texto legal, las circunstancias objeto de controversia no resultan susceptibles de ser juzgadas en funcion de la
nuevanormativalegal.  No obstante, considero que los argumentos expuestos en el voto que antecede, respecto ala configuracion
de responsabilidad civil de la demandada en los términos de los arts. 1074 y 1113 del Cédigo vigente alafecha de los hechos
debatidos en la causa, y fundamentalmente en lo que refiere ala extension del concepto de ?cosariesgosa? al [lamado ?riesgo de
actividad?, confieren sustento suficiente ala confirmacién de la sentenciade laanterior instancia. ~ Por consiguiente, con la
salvedad sefialada en €l primer parrafo y por compartir, en lo demés, los argumentos expuestos, he de adherir, en lo sustancial, a
voto delaDra. Cafid.  En cuanto ala propuesta concerniente a la tasa de intereses empleada, y la actualizacion de los créditos que
prosperan, destaco que, sin perjuicio de sefidlar que, en mi criterio, los intereses adecuados a partir del 1ro de diciembre de 2017
resultan los establecidos en el Acta CNAT N° 2658, ala que he adherido, en razén de que laDra. Cafia y el Dr. Rodriguez
Brunengo en la causa N° 36638/2012/CA 1, 7RODRIGUEZ NORMA DEL VALLEY OTRO C/ PRIORITY HOME CARE SRL Y
OTRO S/ DESPIDO?, del registro de esta Saladel 7/12/17, emitieron su voto en el sentido de adoptar una tasa de interés del 36%
anual, afin de acompafiar dichadecisiény evitar disidencias sobre aspectos no sustanciales de la controversia, he de adherir a voto
delaDra. Cafid.  Considero que los intereses establecidos por esta CNAT, mitigan suficientemente |os efectos negativos del
transcurso del tiempo sobre el monto de los créditos a percibir por el trabajador, razén por la cual no adhiero ala propuesta de
actualizacién monetaria. ~ El Doctor Rodriguez Brunengo dijo:  En lo que es motivo de disidencia entre mis distinguidos
colegas, adhiero & voto del Dr. Perugini.  Por todo ello, el Tribunal RESUELVE: |.- Revocar la sentenciay condenar alos
codemandados Tangherlini Argentino y Provincia SA ART, aabonar a actor dentro de los cinco dias de notificadas y mediante
deposito judicial en autos, la sumade $ 165.200 (pesos ciento sesentay cinco mil doscientos) con mas los intereses dispuestos en el
voto delaDra. Cafid. I1.- Dgjar sin efecto laimposicién de costas y la regulacion de honorarios, e imponer |as primeras, por ambas
instancias, a cargo de las demandadas. 111.- Regular los honorarios de primera instancia parala representacién y el patrocinio letrado
de las partes actoray las codemandadas Tangherlini y Provincia SA ART y para los peritos contador, médico e ingeniero, en ... %
(... por ciento), ... % (... por ciento), ... % (... por ciento), ... % (... por ciento), ...% (... por ciento) y ...% (... por ciento),
respectivamente, a calcular sobre el monto de condenay sus intereses. IV.- Regular los honorarios de Alzada a los presentantes de
fs. 532/5380, fs. 555/556 y fs. 559/560, en €l ... % (... por ciento), ... % (... por ciento) y ... % (... por ciento), respectivamente, delo
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que les corresponda por su actuacion en laanterior instanciay parala perito oftalmologaen €l ... % del monto de condenay sus
intereses. En caso de tratarse de responsabl es inscriptos, deberd adicionarse a las sumas fijadas en concepto de honorarios de los
profesional es actuantes en autos el impuesto a valor agregado, que estard a cargo de quien deba retribuir lalabor profesional.
Oportunamente, cimplase con lo dispuesto en el articulo 1° delaley 26856 y con la Acordada de la Corte Supremade Justiciade la

Nacién N° 15/2013.  Registrese, notifiquese y oportunamente, devuélvase Néstor M. Rodriguez Brunengo  Juez de

Camara Algandro Hugo Perugini  Juez deCamara DianaReginaCafial  Juez deCamara  Ante mi: Maria Lujan Garay
Secretaria Correlaciones: LCT Ley 24557

033301E
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