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Expresion De Agravios Critica Razonada Derecho De Defensa Tasa De Interes
Actividad Probatoria Rubros Laborales

JURISPRUDENCIA Expresion de agravios. Criticarazonada. Derecho de defensa. Tasa
deinterés. Actividad probatoria. Rubros laborales Se resuelve rechazar 10s recursos interpuestos por cuanto la expresion de
agravios presentada por la parte recurrente no constituye en verdad una critica a la sentencia anterior, razonaday puntual, tanto
respecto al andlisis féactico alli efectuado como al encuadramiento juridico aplicado. En laciudad de Rafaela, alos 8 dias
del mes de febrero del afio dos mil dieciocho, se relinen en Acuerdo Ordinario los sefiores Jueces de la Camarade Apelacion en lo
Civil, Comercia y Laboral de la Quinta Circunscripcién Judicial, Dres. Algjandro A. Roman, Beatriz A. Abeley Lorenzo J. M.
Macagno, pararesolver |os recursos de nulidad y de apelacion interpuestos por |a parte demandada, contra la sentencia dictada por €l
sefior Juez de Primera Instancia de Distrito N° 5 en lo Laboral de esta ciudad, en los autos caratulados: ?Expte. N° 220 - Afio 2015 -
FORNERO, Lorena Soledad ¢/ ?FIDEICOMISO D y D?y/o quien resulte responsable § COBRO DE PESOS - LABORAL?.
Dispuesto el orden de votacion, en coincidencia con el estudio de la causaresulta: primero, Dr. Algjandro A. Roman; segunda, Dra.
Beatriz A. Abele; tercero, Dr. Lorenzo J. M. Macagno.  Acto seguido el Tribunal se plantealas siguientes cuestiones:  lera.:
¢Esnulalasentenciaapelada?  2da.: En caso contrario ¢esellajusta?  3ra.: ¢Qué pronunciamiento corresponde emitir? A la
primera cuestion, €l Dr. Algjandro A. Romén dijo:  Vienen estas actuaciones ante este Tribunal de Alzada como consecuencia de
sendos recursos de nulidad y apelacion planteados por la demandada y dirigidos contra la sentencia dictada en lainstancia de origen
que hizo lugar ala pretensién actora e impuso las costas del proceso ala parte accionada (fs. 215/219).  Enlo tocante a recurso de
nulidad, cabe indicar que no fue sostenido posteriormente en esta instancia (fs. 233/237).  Igualmente, efectuado un control de las
actuacionesy del procedimiento Ilevado adelante, no advierto que existan vicios que hagan procedente una declaracion oficiosa de
nulidad.  Por lo tanto, mi respuesta a esta cuestion esnegativa. ~ Asi voto. A lamismacuestion, laDra. Beatriz A. Abele dijo
gue por idénticos fundamentos vot6 asimismo por la negativa a esta primeracuestion. A esta primera cuestion, el Dr. Lorenzo J.
M. Macagno dijo que, atento ala existencia de dos votos concordantes, se abstiene de emitir opinién (art. 26, Ley 10.160). Ala
segunda cuestion, el Dr. Algjandro A. Roman dijo: 1. Como sefialé en |la cuestion anterior, la decision recurrida hizo lugar ala
pretensién actora'y reconocio su derecho a percibir distintos rubros laborales. En concreto se admitieron: diferencias de haberes
sobre basicos y adicionales, conforme jornada, categoriay fecha de ingreso real; haberes marzo y abril/2011; mes integrativo;
aguinaldos no abonados y diferencias sobre aguinaldos por periodo no prescriptos; vacaciones proporcional es; indemnizacion
sustitutiva de preaviso; indemnizacion por antigtiedad; indemnizaciones establecidasen los arts. 9y 15 delaLey 24.013, 2° dela
Ley 25,323y 80 delaL.C.T. Ordend, asimismo, la entrega de la certificacion de servicios y del certificado de trabajo, establecié
intereses e impuso las costas alademandada.  Para decidir en ese sentido, el ?A-quo? se baso en el principio de larealidad que
permitio demostrar la veracidad de las alegaciones de la trabgjadora. Asi, tomé como punto de partida que €l intercambio telegrafico
prejudicial fue reconocido y que la existencia de lavinculacion laboral no estaba cuestionada, al menos en los términos registrados
por la empleadora. Sin embargo, apoyandose en |as declaraciones testimoniales de Carion, Monzo y Ayan (fs. 183, 195y 196)
concluyo que las tareas de la dependiente se realizaban durante |a jornada completay no en mediajornada como estaba
efectivamente registrada. ~ Se destaco, puntual mente, que esos testigos no fueron cuestionados y que sus manifestaciones surgian
creibles, dando razén de sus dichos. Y, por otro lado, también se enfatiz6 en que la empleadora no present6 prueba que respalde su
posicioén, con excepcion de ladocumental. 2. Los agravios expresados por |a parte demandada para justificar su impugnacion (fs.
233/237) se dirigen a cuestionar que se tenga por probada la existenciade larelacién laboral como deficientemente registrada.
Alega que el Juez se basd en pruebas endebles para llegar a esa conclusién. Arguye que | os testigos no fueron impugnados porque €l
momento procesal para analizar sus dichos era en el alegado, etapaen lacual serefirié a esa prueba. Remarca que existen
contradicciones en las declaraciones de Ayan y de Monzo, que no fueron advertidas por €l Juzgador. Y, enrelacion alas
afirmaciones de Caridn, indica que no se trata de unatestigo imparcial por tener iniciadas acciones legales con la demandaday que
su testimonio debié ser més riguroso en su cotejo.  En otro orden, cuestiona la cuantificacién de los rubros; sefiala que se han
admitido sin especificar cudles son los montos de condena, como tampoco se han dado pautas parainferir a cuanto asciende la
efectiva condena; también, expone su disconformidad con latasa de interés aplicada al fijarse porcentajes variables para distintos
momentos histéricos que no condicen con lainflacion existente en los respectivos periodos mencionados.  En suma, pide la
revocacion de la sentencia anterior y el rechazo de la demanda en todos sus términos; con costas. A su turno, la presentacion
recursiva fue debidamente sustanciada (fs. 240/241), respondiendo la actora en un sentido adverso al pretendido por larecurrente,
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esto es, peticionando €l rechazo de laimpugnacién, con laimposicion de las costas generadas. 3. Iniciadalatarearevisoraala
que habilita este recurso, debo observar que en el caso es correcto sefidlar que la expresion de agravios presentada por la parte
recurrente no constituye en verdad una critica ala sentencia anterior, razonaday puntual, tanto respecto a andlisis factico alli
efectuado como a encuadramiento juridico aplicado.  En efecto, més alla de que se insiste con algunas al egaciones presentadas en
los estadios anteriores del proceso, se advierte que no hay diferenciacién entre una simple discrepanciay la efectivacriticade la
decision impugnada; cuestionamiento que es necesario que se plasme adecuadamente en la expresion de agravios y que involucra
unalabor de andlisis, con demostracion de los eventuales errores, facticos o juridicos, de la resolucién recurrida; o que, en rigor, no
ha ocurrido. Es que la fundamentacién del recurso de apelacion no puede consistir en una mera discrepancia que manifieste el
recurrente con el criterio sustentado por €l Juez de la causa (ARAZI, R. - ROJAS, J. A., ?Cbdigo Procesal Civil y Comercial dela
Nacion?, Ed. Rubinzal y Culzoni, 2001, Santa Fe, Tomo |, pag. 835).  Con lafalta de una critica suficiente de la sentencia apel ada,
la parte apelante no satisface en la pieza recursiva los requisitos establecidos en €l art. 118 delaLey 7.945. La consecuenciajuridica
de tal omision es la aplicacion de los apercibimientos contenidos en la misma disposicion (cfr. criterio expuesto por el colega Dr.
Angel F. Angelides en su comentario a art. 118 de laley ritual aplicable: ?Codigo Procesal Laboral de la Provincia de Santa Fe.
Comentado?. Tomo 11, pag. 77. Rubinzal- Culzoni Editores).  No obstante, y a solo fin de que no se invoque una eventual
conculcacién del derecho de defensa de la parte demandada, o bien, se pretenda aegar un exceso ritual, indico -en primer lugar- que
nada se ha sefialado en el memorial recursivo -con entidad para modificar |a sentencia de grado- respecto a la orfandad probatoria de
larecurrente, déficit que fue destacado por quien juzgo lalitis previamente y que hubiese permitido, indudablemente, ponderar la
postura de la empleadora con mayor amplitud.  En segundo término, quiero referir que no obstante |os argumentos esgrimidos por
laapelante, coincido con la valoracién efectuada por el Juez anterior respecto de las declaraciones de los testigos: clientes dela
accionaday una compafiera de trabajo respecto ala cual no se desconoci6 la existencia de un litigio de naturaleza laboral sino que,
precisamente por ello, recibi6 una valoracion més deteniday exhaustivaen el alcance de susdichos.  Entiendo que la aparente
contradiccion entre los testigos indicaria un error de uno u otro, o de ambos alavez, pero por si misma, no indica dénde se
encontraria el mismo. Siendo importante en ese caso tener en cuenta los diversos momentos en |os cuales se han rendido esas
declaraciones, en particular en relacion alos hechos que se intentan describir. Ademés, no se debe olvidar que es normal que varios
testigos vean desarrollar los mismos acontecimientos de diversos modos, independientemente de su complejidad, y retengan u
observen determinadas circunstancias, u otras, desde distintas Opticas.  Por lo demés, no puede desconocerse que las declaraciones
de Carion fueron ponderadas con prudenciay estrictez en la sentencia, y valoradas en formaintegral con las demés, todo dentro del
ambito de lafacultad del Juzgador de hacerlo. Por esarazon, considero que en el caso, €l hecho de que exista un litigio -de hecho,
hoy también sometido a decision revisora en este Tribunal- no es causal suficiente para desmerecer "per se" su aporte para dilucidar
el conflicto.  Enlo que refiere ala cuantificacion de los rubros admitidos, punto que agravia ala demandada porque en la
sentencia no se habrian especificado |os montos de condena, destaco que se equivoca la quejosa en su planteo. No hay, en absoluto,
afectacion a su derecho de defensa, bastando con analizar el escrito de apertura de este litigio para advertir que los mismos fueron
efectivamente liquidados (v. fs. 3); de hecho, la recurrente respondi6 esos puntos (v. fs. 18). Situacién que melleva arecordar lo
indicado por el Juez de grado en cuanto ala orfandad de la actividad probatoria desplegada por la empleadoraalo largo del proceso.
Tampoco puede receptarse su impugnacion por latasa de interés establecida en la resolucion; primero porque sin perder de vista
que el objetivo es salvaguardar |a pérdida de valor que pudieran sufrir las deudas por €l transcurso del tiempo hasta su cancelacion,
es razonabl e establecer distintas tasas para las distintas situaciones que atravesd la economia nacional; por otro lado, y sin que la
recurrente indique o diera pautas para ponderar aquéllas que estime como adecuadas, es dable indicar que las establecidas por € Juez
no difieren en lo sustancial del criterio que sigue usualmente este Tribunal de Alzada. 4. Asi entonces, conforme los argumentos
expuestos en los puntos anteriores, y ante la pregunta formulada a comienzo y que motiva el desarrollo de mi voto, mi respuesta es
afirmativa.  Asivoto. A lasegunda cuestion, laDra. Beatriz A. Abele dijo que hacia suyos |os conceptos y conclusiones del
Juez de Camara preopinante y por lo tanto, vot6 en el mismo sentido. A estamisma cuestion, el Dr. Lorenzo J. M. Macagno dijo
gue, atento ala existencia de dos votos concordantes, se abstiene de emitir opinién (art. 26, Ley 10.160). A latercera cuestion, el
Dr. Algjandro A. Roman dijo:  Como consecuencia del estudio realizado, propongo a mis colegas dictar la siguiente resolucion: 1)
Rechazar 1os recursos de nulidad y apelacién interpuestos por la parte demandada. En consecuencia, cabe confirmar la sentencia
dictada en lainstancia anterior en cuanto ha sido objeto de revision. 2) Imponer las costas del tramite ante este Tribunal de Alzadaa
la parte demandada, por resultar vencida en su posicion. 3) Fijar los honorarios en €l ...% de los que en definitiva se regulen en baja
instancia.  Asivoto. A lamismacuestion, laDra. Beatriz A. Abele dijo que laresolucion que corresponde adoptar erala
propuesta por el Juez de Camara Dr. Algjandro A. Roman, y en ese sentido emitio suvoto. A estamisma cuestion, el Dr. Lorenzo
J. M. Macagno dijo que, atento ala existencia de dos votos concordantes, se abstiene de emitir opinidn (art. 26, Ley 10.160).  Por
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las consideraciones del Acuerdo que antecede laCAMARA DE APELACION CIVIL, COMERCIAL Y LABORAL, con la
abstencion del Dr. Lorenzo J. M. Macagno (art. 26, Ley 10.160), RESUELVE: 1) Rechazar los recursos de nulidad y apelacion
interpuestos por la parte demandada. En consecuencia, cabe confirmar la sentencia dictada en lainstancia anterior en cuanto ha sido
objeto de revision. 2) Imponer las costas del tramite ante este Tribunal de Alzada ala parte demandada, por resultar vencida en su
posicion. 3) Fijar los honorariosen €l ...% de los que en definitiva se regulen en bgjainstancia.  Insértese el original, agréguese el

duplicado, hégase saber y bajen.  Concluido el Acuerdo, firmaron los Jueces de Camara por ante mi, doy fe. Alegjandro A.
Romédn  JuezdeCémara BeatrizA.Abele JuezdeCamara LorenzoJ M.Macagno  JuezdeCamara  SE
ABSTIENE  Héctor R. Albrecht  Secretario Nota: (*) Sumarios elaborados
por Juris online 030149E
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