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Despido Injuria Grave Salarios Falta De Pago Remuneracion Caracter Alimentario

JURISPRUDENCIA En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
alos 23 dias del mes de OCTUBRE de 2019, reunidala Sala Primera de la Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo, para dictar
sentenciaen la causadel epigrafe, y de acuerdo a correspondiente sorteo, se procede avotar en el siguienteorden:  LaDra. Maria
CeciliaHockl dijo:  I. Lasentenciade fs. 101/107 es apelada por la demandada a tenor del memorial de fs. 108/111, que merecio
laréplicadefs. 113.  1l. Tengo presente que el sefior Juez a-quo hizo lugar alaaccién pues tuvo por acreditado que la demandada
no abond al actor sus remuneraciones en tiempo y forma. De tal manera, aquello constituy6 injuria suficiente en los términos del art.
242 LCT y justifico la decision rupturista adoptada por €l reclamante. Asi, condend ala accionada al pago de las indemnizaciones
derivadas del despido, delas multasdel art. 80 LCT y del art. 2° delaley 25323.  Lademandada apelala procedenciade la
accion. Citajurisprudenciaen favor de sutesitura. 111, Tengo presente que el actor adujo, en €l inicio, que ingresd atrabgjar para
lademandada el 26/07/1996 y que se desempefiaba como enfermero. En cuanto es motivo de apelacion, refirio que la accionada
comenzé a adeudarle salarios y, por tanto, el 18/06/2016 intimo6 a su empleadora sobre las referidas circunstancias, bajo
apercibimiento de considerarse despedido. Transcribié el intercambio telegréfico con su empleadora, en el cua esta Ultimareconocio
ladeuda salarial. Sin embargo, ante la continuidad de las inobservanciasy la falta de pago de salarios, se considerd despedido (fs. 6
yss.). Por su parte, lademandada nego categ6ricamente los hechos expuestos en €l inicio, explicd que se encontraba transitando
una crisis financiera, cuyos términos detall0, y reconocio atrasos parciales en los pagos de salarios (v. fs. 31y ss.).  Ahorabien,
quien me precedio en el juzgamiento ponder6 que la propia demandada reconocio lairregularidad en el pago de los haberes,
incumplimiento -a su juicio y que, adelanto, comparto- fundamental de las obligaciones que competen a empleador. Asimismo,
valoré la ausencia de prueba alguna en la causa que permita acreditar €l pago de los haberes reclamados. De tal forma, consideré que
la decision rupturista adoptada por €l actor resultd gjustadaaderecho. V. Sentado ello, es dable destacar, ante todo, que el
recurso no cumple con los términos del art. 116, ley 18.345 pues € recurrente soslaya los argumentos vertidos por el sentenciante a
lavez que no sefiala los errores de hecho o de derecho que imputa a la decision adoptada por €l sefior juez de la anterior instancia. Se
limita, en cambio, a citar -de forma ambigua- doctrinay jurisprudenciay areferir que el actor no preciso en su demanda cuéles
fueron los periodos adeudados. Contrariamente alo manifestado, de una simple lecturadel escrito inicia se advierte que el actor
efectud un reclamo concreto de los periodos adeudados (v. fs. 7/8), como asi también lo hizo en €l intercambio epistolar (v. fs. 4),
circunstancia, esta Gltima, que fue expresamente destacada por €l a-quo.  En este sentido y en consonancia con [o expuesto en
grado, afiado que el pago de los salarios debidos es una de las principal es obligaciones a cargo del empleador; su satisfaccion debe
materializarse de modo puntua y completo (arts. 74, 126 y siguientes de laL.C.T.) pues laremuneracion tiene carécter alimentario
parael trabajador, ya que el dependiente necesariamente ha de destinarla a solventar su sustento.  De tal forma, su incumplimiento
colocaa deudor, automaticamente, en situacion de mora (art. 137 delaL.C.T.) y s ésta persiste frente a requerimiento concreto del
dependiente, como, advierto, acontecio en €l presente, ello ocasiona unainjuria de suficiente entidad para habilitar la disolucion del
vinculo por culpadel principal (arts. 242 y 246 dela LCT; v. entre otros, ?Ledesma Nicolés ¢/ ConsultoraVideco S.A. § Despido”,
SD 93861 del 19/07/2019, del registro de estaSala).  Asi entonces, no cabe sino confirmar lo decidido engrado. V. Atento a
resultado que se proponey alas actuaciones de fs. 118, sugiero imponer las costas de Alzada ala demandada vencida (art 68
CPCCN), y regular los honorarios de la representacion y patrocinio letrado del actor y de lademandadaen €l ...%, para cada unade
ellas, delo que en definitivales corresponda percibir por su labor en lainstancia anterior (art. 14, ley 21.839y art. 30, ley 27.423).

V1. En sintesis, de prosperar mi voto corresponderia: 1) Confirmar la sentencia apelada en todo lo que fuera materia de recursosy
agravios; 2) Imponer las costas de Alzada ala demandaday regular 1os honorarios de la representacion letrada del actor y
demandadaen €l ...%, para cada una de ellas, de lo que en definitivales corresponda percibir por su labor en lainstancia anterior.
LaDra. GabridlaA. Vazquez dijo.  Que adhiere alas conclusiones del voto que antecede, por compartir sus fundamentosy
conclusiones.  Por ello, EL TRIBUNAL RESUELVE: 1) Confirmar la sentencia apelada en todo lo que fuera materia de recursos
y agravios; 2) Imponer las costas de Alzada ala demandaday regular |os honorarios de la representacion letrada del actor y
demandadaen €l ... %, para cada unade €ellas, de lo que en definitiva les corresponda percibir por su labor en lainstancia anterior; 3)
Hacer saber alas partes que, de conformidad con lo establecido en las Acordadas Nro. 11/14 de fecha 29/04/14 y Nro. 3/15 de fecha
19/2/2015 de la CSIN, deberan adjuntar copias digitalizadas de |as presentaci ones que efectlien, bajo apercibimiento de tenerlas por
no presentadas.  Registrese, notifiquese, oportunamente comuniquese (art.4°, Acordadas CSIN N° 15/13y 11/14) y devuélvase.

GabrielaA. Véazquez  Juezade Cadmara  MariaCeciliaHockl  Juezade Camara Antemi:  VerénicaMoreno
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Calabrese  Secretaria En de de, se dispone € libramiento de dos (2) cédulas. Conste. ~ Verdnica Moreno Calabrese
Secretaria Correlaciones:  LCT. Arts. 74y 126 Romero Martinez, Ana de Jesis c/Monteverde
SRL s/despido - Cam. Nac. Trab. ? SALA | - 06/06/2019 - Cita digital lUSIJU039639E Val, Noelia Solange c/Sociedad
Espafiola de Beneficencia Hospital Esparfiol Asociacion Civil s/despido - Cam. Nac. Trab. - SALA | - 14/07/2016 - Citadigita
IUSJU010337E 044674E
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