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Eesgll do Profesional Liberal Arquitecto Relacion De Dependencia Presuncion
€

JURISPRUDENCIA Despido. Profesiona liberal. Arquitecto. Relacion de dependencia.
Presuncién legal Se revoca la sentencia apeladay se admite la demanda laboral incoada contra la sociedad empleadoray su
presidenta, al tenerse por acreditada la relacion de dependencia denunciada por la actora, en la medida de que ingreso a prestar tareas
de arquitecturay cumplié unajornadalaboral determinada. Asimismo, la solidaridad extendida a la presidenta se justifica por haber
conocido y admitido lairregularidad laboral en que se hallaba la accionante. Ademas, se hallaba a cargo de |as coaccionadas el
acreditar que los servicios prestados por la actoralo eran en calidad de trabajadora auténoma. En laciudad
de Buenos Aires, capital de la Republica Argentina, 8/08/2019, reunidos en la Sala de Acuerdos |os sefiores miembros integrantes de
este Tribunal, afin de considerar |os recursos deducidos contra la sentencia apelada, se procede a oir las opiniones de |os presentes
en el orden de sorteo practicado a efecto, resultando asi |a siguiente exposicién de fundamentosy votacion.  LaDoctora Diana
Cafid dijo:  |.- La Sra. Juez de anterior grado, rechazo la demanda dirigida contra MARGARITA ROSA CARABAJAL y
DIMAAT SA, a concluir que no se encuentra acreditada la relacion de dependencia denunciada por la actora en su escrito de inicio
(fs. 181/186).  Contratal pronunciamiento, se alzala parte actora a tenor del memorial obrante afs. 187/193 vta. con réplicadela
contrariaafs. 195/200.  Il.- De unabreve resefia de los extremos del litigio, resulta que la actora denuncia que DIMAAT SA es
una empresa que se dedica a la construccion y equipamiento integral para edificios de oficinas, y que la presidenta de la sociedad
anonimaresulta ser la Sra. Margarita Rosa Carabajal. La demandante sefial 6 que el 25 de marzo de 2013, ingreso a prestar tareas de
arquitectura en la categoria de proyecto y direccion de obras, disefio, computosy presupuestos, cumpliendo una jornadalaboral
?Full Time? de lunes alunes de 9:00 a 19:00 hs., inclusive algunos dias hastalas 21:00 hs. y percibiendo ?en negro? una
remuneracion de $12.000.  Laactora manifestd que, en distintas oportunidades, intenté aclarar su situacion laboral hasta que,
cansada de laincertidumbre y los intentos en vano, el 23 de marzo 2014 intimo a la accionada para que aclarara su situacion laboral .
Sin embargo, DIMAAT SA el 27 de marzo de 2014 desconoci la relacion haciendo saber que €l vinculo se basaba en unalocacién
deservicios. Posteriormente, €l 15 de septiembre del mismo afio, remitié una segunda comunicacién alas demandadas en los
siguientes términos ?Habiendo abonado sumas exiguas ?en negro? durante los meses de junio, julio, agosto del corriente afio sin
aclarar mi situacién laboral con ingreso 25/3/2013 como directora de obra ?full time? de lunes alunes con una retribucién pactada
de $12.000 (mensuales) jamés cumplidaintimo plazo 72 horas abone remuneraciones adicionales legales y convencionales, exhiba
cumplimiento previsional regularice situacion de revista con recibos de ley SAC y vacaciones todo bajo apercibimiento distracto su
exclusiva culpa con fundamento en laLCT multas ley 24013, 25323, 25325 y cctes. Reservo derechos...? (glosadas afs. 47y 48).
En consecuencia, la reclamante manifest6 que |os demandados negaron la fecha de ingreso, cargo, jornaday remuneracion
invocados, comunicandole que no adeudaban suma aguna. En razon de ello, la demandante se coloco en situacion de despido el dia
22 de septiembre de 2014, en los siguientes términos ?...Ratifico en todos sus términos mis anteriores despachos. Ante vuestro
incumplimiento de mis legitimos reclamos hago efectivo apercibimiento alli contenido. Accionaré judicialmente alos efectos de
percibir legitimas acreencias legales y convencional es e indemnizaciones derivadas de laley de contrato de trabajo, ley n° 24.013,
ley n®25.323 arts. 1 y2. Ley n° 25.345 (art. 80 LCT, certificados de aportesy servicios). Reservo derechos... ? (fs. 49y 491).  Ala
vez, fundo la responsabilidad de la codemandada Carabajal en su caréacter de presidente de la sociedad codemandada Dimaat SA, y
en razon de lo normado por €l art. 30 LCT (fs. 8 vta./9), citando jurisprudencia que considera apoya su postura. Asimismo, afs. 8
vta., plantea la responsabilidad solidaria de |os restantes socios de Dimaat SA, aunque sin individuaizarlos (fs. 5/15).  La
codemandada Margarita Rosa Carabajal contesté demanda negando cada uno de |os hechos expuestos en €l inicio. Asimismo, opuso
excepcion de falta de legitimacion pasiva, y desconoci6 el vinculo invocado por la actora, afirmando no haber estado unida a ella por
ningun lazo juridico. Argumento que la actora, en su calidad de arquitecta, fue contratada por la codemandada Dimaat SA mediante
lafirmade contratos de locacion de servicios. Sin embargo, sostuvo laimprocedencia de la aplicacion de lateoriade la
desestimacion de la persona juridica a dicha compafiia. Asimismo, sefial & desconocer 1os pormenores de la vinculacion habida entre
laactoray lacodemandada Dimaat SA (fs. 19/26).  Lacodemandada DIMMAT SA contestd demanda, negd cada uno de los
hechos invocadas en el escrito inicial, y afirmé que la actora es arquitecta, y que como tal, gjerce libremente su profesion,
celebrando contratos de locacion de servicios, eligiendo su contratante y negociando las condiciones de su labor. Por |o tanto, en
esos términos fue contratada en al gunas ocasiones por Dimaat SA. Destaca que la reclamante no individualiz6 qué labor cumplia,
donde ni quién ledabadrdenes.  Reconoce que recibid la comunicacion del 25 de marzo de 2014, por lacual laactorale solicitaba

| Page1/11 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/noticias/despido-profesional-liberal-arquitecto-relacion-de-dependencia-presuncion-legal/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Wed Jul 15 22:07:40 2026 / +0000 GMT

que aclarara su situacion laboral, e indicd que existié unalocacion de servicios. Sefidla que de ninguna manera la actora pudo haber
intimado, como manifiesta, con motivo de |os salarios adeudados desde marzo a noviembre, ello porque intimé en marzo y dice que
la actoratampoco pudo haber iniciado €l intercambio telegrafico reclamando su reincorporacion, ya que la misma gjercia libremente
su profesion, trabajando cuando o consideraba necesario de acuerdo a su criterio profesional (fs. 30/34).  |11.- Sentadas
sucintamente las posturas de los litigantes, corresponde abocarse a latarea de analizar el recurso de la parte actora. ~ Larecurrente
se considera agraviada porque la Sra. Juez de anterior grado no aplico la operatividad del art. 23 de LCT, fundé su resolucion en que
la profesion de la actora como ?arquitecta? puede ser desempefiada tanto como una relacion dependiente o auténoma.  En el caso
de autos la propia codemandada DIMAAT SA reconoci6 la prestacion de servicios, aungue sefialando que la actora es arquitectay
gjercitalibremente la profesion, por lo cual celebrd contratos de locacion de servicios, y asi dijo que fue contratada en algunas
ocasiones.  Consecuentemente, ante el reconocimiento de la prestacién de servicios por parte de la codemandada, cobra eficaciala
presuncion previstaen €l art. 23delaLCT. Al respecto, yame he expedido sobre lainterpretacion del articulo 23 LCT, y he
dicho que la Gnicainterpretacion posible, es aquella que se vincula con la produccion de pruebas que permitan concluir, luego del
andlisisde "las circunstancias, las relaciones o causas', que larelacion no fue autonoma, o que el supuesto trabajador es un
empresario.  No es en cambio disponible, por via de interpretacion, si una vez reconocida la prestacion de servicios operala
presuncion. De otro modo se caeriaen el absurdo de que la presuncién solo sea aplicable cuando el empleador reconoce que la
relacion era subordinada, ¢qué sentido podria tener entonces la aplicacion del articulo 23?  El mandato normativo es claro: "el
hecho de la prestacion de servicios hace presumir la existencia de un contrato de trabajo", salvo que se pruebe o contrario y "esa
presuncion operara igualmente aun cuando se utilicen figuras no laborales, para caracterizar el contrato”.  Laventanainterpetativa
que se haintentado abrir contra este criterio mayoritario que comparto provoca la ambigtiedad del articulo 23 delaLCT, lo que por
contradiccion, termina vaciandolo de sentido: claro que quien pretende que un vinculo no fue subordinado dira que €l otro es o bien
un trabajador autbnomo, o directamente un empresario, con lo cual nunca seria aplicable lapresuncion.  Detal suerte, admitidala
prestacion de servicios, corresponde aplicar alaespecie la presuncién del articulo 23 delaLCT, quedando el onus probandi en
cabeza de los accionados (en sentido analogo, sentencia Nro. 3426, del 2004, dictada como juez de primerainstancia del Juzgado
Nro. 74, en autos ?Duduchark, José Elia ¢/ Fundacion Universidad de Palermo A.C. § Despido”, y SD N° 93733 del 27/09/13
?Terroni Maria Soledad ¢/ Mazzeo Domingo y otro § Despido? del registro deestasala.  Ental contexto, se encontraba a cargo de
las demandadas acreditar que los servicios prestados por la actora, 1o eran en calidad de trabajador autébnomo. A fs. 92 prestd
declaracién testimonial Oscar Ramon Insaurral de, testigo propuesto por la parte actora, quien dijo que conoce a la parte actora
porque coincidié en alguna obra, particularmente en las oficinas de Johnson, que conoce ala codemandada Dimaat SA, que es una
empresa dedicada alos cerramientos vidriados y Carabajal que esla duefia de Dimaat. Asi, sefial6: ? Que conoce a la actora
aproximadamente en septiembre de 2013, en la obra particular de Johnson en Panamericana cerca del Buen Ayre. Que €l dicente era
supervisor de una empresa de carpinteriay la actora estaba como arquitecta para Dimaat, y coincidian en el lugar de trabajo. que es
una obra que habia plomeros, electricistas, otros carpinteros, abafiiles. Que a dicente ser supervisor y la actora estar a cargo de un
grupo de tareas como arquitecta, coincidian en el trato. Que sabe que la actora era arquitecta, que se lo comento €l actor en una
charla. Que al ser supervisores, las obras tienen determinarlos dias reunion de gremios, y van todos | os representantes de las
diferentes empresas. Que se firma un libro donde figuran todos los que fueron alareunidn, carpinteros, plomeros, arquitectos, €tc, y
se firma un libro con el nombre de cada uno aclarando la tarea que tienen, por el ejemplo el nombre del dicentey al lado carpintero.
Que por eso fueron las charlas que han tenido. Que la actora trabajaba para Dimaat, que |a actora se lo comenté. Que aparte por 1o
gue dijo anteriormente que en las reuniones todos se presentan como representantes de alguna empresa. Que la actora estaba a cargo
de instalaciones de tabiques de vidrio, oficinas. Que puntualmente ese lugar eran todo oficinas. Que las ordenes de trabajo ala actora
le daba las érdenes las mismas personas que les daban las ordenes a todos, que hay una empresa que tienen sus arquitectos e
ingenieros, en este caso por gemplo les decian que tenian que hacer esto y otro, que la actora decia que estaba trabajando para
Dimaat y €l jefe de obrale pasaba las tareas que tenia que hacer. Que por |o poco que recuerda que la actora le comento, la actora
hacia unos meses que estaba trabajando para Dimaat cuando la conocid, que la conocié en septiembre més 0 menos, que ala actora
la habian encomendado de Dimaat para que fueraa dirigir. Que dirigiaa un grupo de operarios que son los que instalaban los
tabiques. Que como el dicente tenia un grupo de carpinteros, la actora tenia un grupo de instaladores para la tarea puntual que hacia.
Que los operarios que dirigia la actora trabajaban para Dimaat, que |o sabe porque en las obras se charla, la gente hablay se
comentan para que empresas trabajan, asi como el grupo del dicente mencionaba que |aboraba para su empresa. Que por |o general

el dicente trabajaba de lunes a sdbados y la veia todos los dias ala actora, que el dicente no estaba todos los dias en esa obra, que
esos dias a veces tenia otras obras, asique esos dias no puede decir si estaba la actora, pero por lo general laveiatodos los dias. Que
el horario esrelativo, que el dicente empezaba antes de las 8am y el dicente capaz laveiarecién alas 11 de la mafiana en otro sector
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porgue la obra era muy grande, y no puede precisar a qué hora efectivamente habia llegado la actora. Que no sabe cuénto cobrabala
actora. ....Que latltimavez que lavio al actor fue terminando la obra, que después el dicente al terminar se fuey no puede saber si
laactorasiguié, que la Ultimavez fue en febrero/marzo de 2014. Que €l dicente no ibatodos |os dias porque sus tareas ya las estaban
terminando, y esa fue una de las Ultimas veces que estuvo y coincidieron enlaobra?. A fs. 101/103 prest6 declaracién testimonial
Oscar Daniel Delgado, testigo ofrecido por la parte actora, quien dijo conocer ala actora desde la escuela secundaria, que fueron
compafieros, colegas de profesién y son pargja. Declard: ? Que la actora gjerce la profesion de arquitecta, en este momento en forma
independiente. Que cuando se vincularon con Dimaat, |a actora trabajaba para esa empresa. Que entiende que la actoraingresd a
trabajar para Dimaat, a principios de 2013 hasta un afio y medio después aproximadamente. Que no sabe si lleg6 al afio y medio.
Que lo sabe por relato directo de la actoray porque en ese momento el dicente se encontrd algunavez con ellos (La firma Dimaeat, €
Sr. Daniel Pivay la Sr. Carabajal) atomar café por diagonal norte, como ex contratistas. Que la actora realizaba trabajos
profesionales, concurria ala obra que determinaban que concurriese, vigilaba que se hiciese |o que estaba proyectado, €l trabajo de
direccion de obra, y también hacia trabajos en estudio de proyectar o presupuestar |os trabajos que se intentaban contratar. Que sabe
las tareas por €l relato directo de la actora. Que erala empresa Dimaat que determinaba a que obras debia concurrir la actora. Quelo
sabe por €l relato de laactoray més de unavez laha acanzado o lahaido a buscar a alguin edificio donde estuviera trabajando. Que
lo normal eraun horario diurno de 09 a 18/19 depende €l dia, latarea. Que a veces realizaba trabajos nocturnos porque la empresa
que los contrataba exigia que no se molestara ala actividad del dia. Que era de lunes a viernes, también trabajaba los sdbados, en la
ultima obra de Johnson trabajo lunes a sébados, y fue algiin domingo también, pero o normal era de lunes a sabados. Que lo sabe
por € relato directo y mas de unavez el dicente laiba a buscar porque a veces eran horarios de vuelta que no eran de lo mejor para
gue unamujer estuvieraen lacalley no tenia posibilidad através de laempresa de contratar un remis por lo que €l dicente laibaa
buscar. Que la actora recibia pagos semanal es, que no eran constantes, generalmente eran $1.300.-, alguna vez fue $1.500 y alguna
vez no cobrd. Que esto se lo abonaban en efectivo y con un recibo de husares. Que lo sabe por € relato de la actora. Que esto selo
abonabaaveces el Sr. Piva cuando ibalos viernes a obra, y aveces la actoraiba alas oficinas de Dimaat y |e pagaba la demandada
Carabgjal. Que el Sr. Pivaes parte de la empresa dimaat. Que el dicente |o conocid como vendedor, pero no sabe si tiene alguna otra
funcién especifica dentro de la estructura de la empresa. Que cuando la empresa donde trabaja el dicente contraté a Dimaat, fue con
Sr. Piva que trat6 |os temas presupuestarios y era con quien trataba |os cambios y demas. Que la actora trabajé hasta
septiembre/octubre de 2014 cree. Que lo sabe por el relato de la actora. Que en algiin momento le pidid ayuda como para ver como
manejar larelacion de laempresay demés, asique estaba al tanto de su devenir con Dimaat. Que es pareja de la actora desde 2011,
hace 5 afios. Que contintian siendo pargja.? A fs. 148/150 prest6 declaracién testimonial Mario Raul Bianco, testigo propuesto
por la parte demandada, dijo que conoce ala actora, através de la obra que estuvo contratada para Dimaat, que la conoce a Carabajal
Margarita, que hace 18 afios que trabaja con ella, son comparieros de trabajo y que conoce a Dimaat S.A. porque es empleado de la
empresa. Declard: ? Que el dicente trabaja para Dimaat desde 1998, continta trabajando, que hubo algunainterrupcion en el medio,
que cree que fue en 2001/2002 cuando fue todo el lio econémico. Que Dimaat hace tabiques divisores de oficinas. Que €l dicente
esté en la parte técnica de Dimaat, hace direccion de obra, todala parte de modulacion de los tabiques, contactos con los
proveedores. Que conoce ala actora, que la conoci¢ através de la obra de Tango, que la actora fue contratada por Dimaat para hacer
la conduccién de esa obra. Que |o sabe porque el dicente también se encarga de |la parte de conseguir los seguros, laART. que €l
plantel permanente estéd en la ART y la gente contratada tiene un seguro de accidentes contratado para poder ingresar ala obra, que
el dicente latuvo que ingresar ala compafiia de seguro para que le emitiera el seguro de accidentes personal es para que la actora
pudieraingresar alaobra. Que cree que ala actorala contrataron a mediados de afio, que la actora cree que fue el cumpleafios de
junio y cuando piden €l certificado de nacimiento en la compafiia de seguros, recuerda que la fecha de nacimiento era en junio, que
habia cumplido los afios unos dias antes que el dicente solicitara ese seguro. Que no recuerda cuando fue la obra, que le parece que
fue en 2013. Que esla obra Tango, que el afio no lo tiene preciso. Que la actora hacia la direccion de obra, que representaba ala
empresa en esaobra, ibala gente ainstalar los tabiques y la actora coordinaba que se hicieran los trabgjos paralos que | os habian
contratado. Que |o sabe porque eralatarea que se le habia asignado. Que la obra queda en Panamericanay Uruguay es la calle que
corta, Provincia de Buenos Aires. Que la actora horario no tenia, que trabajan de lunes aviernes, que aveces si se atrasaba algo
habran tenido que ir un sabado ala obra, pero no tenia un horario fijo, que tampoco habia un horario puntual paraingresar. Que la
obra tiene una conduccién, que la obratiene distintos gremios. Que €llos hacian la parte de tabiqueria. Que la obra en si tiene su
propia direccién de obra, que coordinatodos los trabajos, |os del dicente, los de albafiileria, la pintura, y ellos como hacian la
tabiqueria, hay una cabeza adentro de la obra que coordina alos distintos gremios. Que la empresa que |os contrat6 a ellos fue
Johnson directamente. Que no recuerda quien estaba en la direccion de la obra, que ala actorale daban las 6rdenes ala cabezade la
compafiia Johnson. Que no sabe cuanto cobraba la actora por estas tareas. Que si |a actora estaba contratada, entonces tenia que
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facturarle ala empresa, que todos los que trabajan en forma autonoma facturan sus trabajos. Que le facturaba a Dimaat. Que estaba
contratada por Dimaat la actora, asique el que le pagaba | os trabajos era Dimaat. Que Carabajal llevatoda la parte administrativa de
laempresa Dimaat. Que la obrala terminaron mas o menos en marzo del afio siguiente, por ahi por marzo de 2014 que después se
firmo el final de obra. Que otra obra que la representara la actora no tuvieron. A preguntas que formulala demandada, el testigo
responde: Que a las reuniones de direccion de obra concurriala actorasi estaba ahi, avecesibael dicente si estaba ahi porque los
dos podian retirar alguna nota de pedido que se hace por algun reclamo de trabajo o esas cosas. Que el dicente se encargaba de la
parte de certificaciones de laobra, que era el representante de Dimaat ante Johnson.? A fs. 151/152 presté declaracion testimonial
Daniel Lucio Piva, propuesto por la parte demandada quien dijo que : ? conoce ala actora, que la conocié como profesional en el
afo 2000 que hizo una obra con ellos, que Ilevé una obra ala empresa dimaat, de un cliente de ella. Que la actora estaba como
profesional externo, obviamente. Que conoce a Dimaat SA, que trabaja ahi. Que conoce Carabajal Margarita trabaja en Dimaat. ...
Que €l dicente ingresd atrabajar para Dimaat en febrero de 1999, continlia trabajando en la actualidad. Que Dimaaat se dedicaala
fabricacion, venta e instal acion de tabiques divisores de oficina. Que el dicente se encarga de las ventas, es vendedor. Que conoci6 a
laactora, porque los Ilamé porgue tenia una obra para cotizar en €l afio 2000. Que ahi la conocid. Que hicieron un presupuesto como
es habitual, y los contratd para hacer la obra. Que se refiere que la actora contratd ala empresa Dimaat. Que la obra quedabaen la
calle Viamonte al 800 o a 900, que no recuerda exacta la direccion porque fue hace muchos afios. Que la actora era arquitecta,
trabajaba de arquitecta, que su cliente la habra contratado por ser arquitecta, y por através de ella, los contrato el cliente como es
habitual en las obras. Que no sabe si la actorarealizé alguna otra obra con Dimaat. Que €l cliente era Caprecon. Que laobrafue en €l
afio 2000, Marzo- Abril. Que en esa obra fue la Ultimavez que lavio ala actora. Que Carabajal Margarita es |a persona que se
encarga de la administracion y las finanzas de la compafiia Dimaat. Que contratd a Dimaat, que hicieron tabiques divisores de
oficinas, que la actividad de laempresa. Que la demandada Carabajal es apoderada de Dimaat y cree que es la presidente en este
momento, que desconoce el tema papeles en este momento, que si sabe que es la apoderada. Que conoce la actora estuvo en
Johnson, que fue la directora de obra junto con Mario Bianco. Que lo sabe porque el dicente va alas obra también, no solo las
vende, que también las visita. Que como directora de obra la actora hacia las mediciones de obray el seguimiento de la obra
haciendo los tabiques. Que la actora hacia estos trabajos para Dimaat. Que la obra de Johnson fue en el afio 2013. Que el dicenteiba
alaobravarios dias ala semana, que habia semanas que iba mas tiempo y otras veces que iba menos, pero dos o tres veces por
semana iba. Que no sabe qué diasy horarios hacia la actora. Que la obra de Johnson quedaba en la calle Uruguay y Colectora
Panamericana, cree que es San Isidro el partido de ese lado, no sabe exacto. Que no sabe quién le daba las directivas ala actora. Que
no sabe cuanto se le abonaba ala actora. Que no sabe quién la abonaba por sus tareas. Que de las reuniones de direccion en la obra
participaban Bianco y la actora. Que o sabe porque |os ha visto estando en la obralos dicentes, que los han [lamado a reunion. Que
la actora estuvo en esa obra hasta €l 2014, que lo sabe porque fue la finalizacion de la obra. Que el dicente tuvo contacto con la
actora cuando ellafue atrabajar a Dimaat, que esto fue en el 2013, en el mes de abril, mayo. Que ahi lavolvid aver después de 13
anos. Que el temafue el siguiente: que un arquitecto de una empresa, Oscar Delgado, estaban haciendo una obra para el Ministerio
de Economia, y el dicente también como dijo vaalas obras, y en un momento, a tiempo X le dijo que e mandaba saludos la actora.
Que ahi quedd el comentario. Que después de unos meses el arquitecto delgado le preguntd si habia alguna posibilidad e trabajo para
laactora en la empresa dimaat. Que justamente surgio en esa época que estaba por contratarse la obra de Johnson que esladela
calle Uruguay que menciono anteriormente. Que con Johnson fue muy importante, no solo por los metros cuadrados si no por €l tipo
de cliente, se necesitaba algun profesional mas, un arquitecto mas, que en esa época la empresa tenia solo aMario, y ahi la
contrataron ala actora. Que trabaj6 para Dimaat hasta que finalizd la obra. Cedidala palabra ala parte demandada, A preguntas que
formulala parte actora, el testigo responde: Que la empresatiene 64 afios en €l mercado, que no tiene un listado de los clientes, que
algunos son Ministerio de Trabajo, Ministerio de Economia, Johnson, Pistrelli Diaz que es Ernest Y oung, que es una consultora
internacional. Que son los que recuerda en ese momento, que en 64 afios hay muchos més clientes. Con lo que termino la
declaracién, firmando €l testigo, previalecturay ratificacion, después de S.S. y por ante mi que doy fe.  Luego, considero que de
las declaraciones testimoniales surge corroborada la version expuestaen €l inicio.  En efecto, € testigo Bianco declaré ser
empleado de la empresa demandada, desde 1998, dijo que esta en |la parte técnica de Dimaat y que hace direccién de obra, y quela
actora fue contratada para hace la conduccion de la obra ?Tango?. Destaco que €l testigo dijo que él se encarga también de conseguir
los seguros, y laART, aclarando que el plantel permanente estaen laART, y que la gente ?contratada? tiene un seguro de accidentes
para poder ingresar ala obra. También vale destacar, que afirmé que la actora hacia la direccion de obra, que representabaala
empresaenesaobra. A suvez, € testigo Piva, sefial 6 que la actora fue la directora de obra de Johnson junto con Mario Bianco. Si
bien no supo decir quién le daba las érdenes ala actora, sefial 6 que de |as reuniones de direccidn participaban Bianco y la actora.
Asimismo, sefial 6 que la obra de Johnson fue muy importante y que ahi necesitaban un arquitecto mas, que en esa época la empresa
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teniasolo aMario y ahi fue que contrataron alaactora.  Por lo cual, queda claro que la accionante efectuaba las mismas tareas que
el testigo Bianco, pero que no integrabala nébmina del personal permanente de la empresa, sino que lo hacia mediante una locacién
deservicios. Enrelacion aladependenciay su prueba, convoco mi opinion en la sentencia Nro. 4463, dictada en autos ?Toci,
Angel ¢/ Obra Socia paralaActividad Docente & despido?, 10 de agosto del 2009 en el Juzgado 74, que ?Las normas deben ser
leidas, necesariamente, adaptadas a larealidad en la que han de ser aplicadas. Asi, los requisitos de toda relacion de dependencia no
pueden ser hoy los mismos que a tiempo de la sancidn'y promulgacion de laley de contratos. El tipo de subordinacidn requerida por
lamisma, hoy no resulta aplicable atodo tipo de vinculo, y ello es asi, porque las relaciones en si yano son lasmismas.?  ?Cada
vez mas el mercado de trabajo nos presenta a trabajadores altamente capacitados que no requieren de ninguna instruccién técnica por
parte de su empleador, y a que ni siquiera se le rinden cuentas, sencillamente porque aquél no tiene siquieralos conocimientos para
comprender los alcances del aspecto técnico de su gestion. Precisamente por eso lo contrata, y esto es |o que se presta a confusion,
puesto que se comprometen no solo a cumplimiento de una tarea en forma continuada, sino alarealizacion de una obraen
concreto.?  ?Si bien en este caso, no estamos hablando de una profesion liberal, como la de los médicos, estamos frente auna
situacion particular y cercana, que actualmente se esta dando con mucha frecuencia, la de los acompariantes de salud, quienes
generalmente son contratados por una empresa, para brindar cuidados especial es a pacientes en sus respectivos domicilios. Estos
empleados, ponen finalmente su capacidad de trabajo, a disposicion de un tercero, quien asu vez, lesasignaun paciente.?  ?La
realidad nos dice, que en estos casos, |os empleados se encuentran insertos dentro de una organizacion empresaria por dos vias
distintas: unainterna, porque la empresalos contrata, les asigna un objetivo, gjerce el control disciplinario, y abonalas
remuneraciones por |os servicios prestados; y una externa, por €l ambito de trabajo, que no serala sede de laempleadora, sino €
domicilio donde se encuentre el paciente; asimismo, las directivasy las érdenes de trabajo, generalmente no son impartidas por la
empresa, sino por los familiares o0 médicos que estén a cargo del enfermo. La orden general de la empresa es la de adecuarse alos
demas particulares de lafamilia o encargados del enfermo, y su equipo médico.?  ?Luego, el hecho de que a estos empleados se
los obligue a entregar recibos en concepto de "honorarios' y aln se los haga aportar como auténomos, no cambialas cosas. Ellos no
pueden disponer libremente de su tiempo, quedando a disposicién del empleador que, de alguna manera, "ordena’ su tareaal fijar a
quiénes habra de atender, por qué arancel, y demas.?  Por lo tanto, considero que la demandada no pudo revertir la presuncién
referida.  Por dltimo, y precisamente en virtud de lo resefiado, sefialo que no enervala operatividad, en el caso, de la presuncién
contenidaen el art. 23 LCT, la condicion profesional de la actora, por cuanto "el quehacer del denominado profesional liberal no esta
refiido con la configuracién de figuras de dependencia que tengan por objeto la prestacion de servicios inherentes a sus respectivas
profesiones, en tanto éstos se cumplan por cuentay ariesgo ajeno en una organizacion empresarial que aprovecha parasi el
resultado de las prestaciones a cambio de un salario”, y asi |o hareconocido lajurisprudenciaal afirmar no sélo que es cada vez mas
frecuente que el profesional actlie como dependiente, sino que el sélo hecho de serlo no excluye que pueda desempefiarse como tal
bajo subordinacion de una empresa gjena (Algjandro H. Peruggini, "Relacion de dependencid’, 1°Edicidn, pags. 178- 179 con citade
Ferndndez Madrid, Tratado préctico de derecho del trabgjo, t. I, p. 700; id. SlaVV SENTENCIA Nro. 92796 CAUSA Nro.
9.777/2009 AUTOS ?CARRO HECTOR NORBERTO ¢/NACION SEGUROS DE RETIRO S.A. §DESPIDO?.  Luego, todavez
que laactoraintimo afin de laregularizacion del contrato y habiendo la accionada negado la existencia de vinculo labora aguno,
dicha negativa constituyd injuria suficiente que impidio la prosecucion del vinculo, por 1o que corresponde revocar |o decidido en la
anterior instancia, y hacer lugar alos rubros indemnizatorios solicitados (articulo 242y 246 L.C.T). Encuanto alas

indemni zaciones previstas por laley 24013, cabe sefialar que la actoraintimé alas accionadas a fin de que se regularizara el contrato
de trabajo en los términos de laley 24.013 (cfr. telegramas de fs.47/48 que fueron reconocidos afs.58). Y si bien no hay
constancias de laremision de lacomunicacion ala AFIP requeridaen el inc. b del articulo 11 de dichaley, yame he expedido sobre
lainconstitucionalidad del requisito de lanormaen cuestion.  Asi he sostenido: ?El articulo 8° de laley 24013 establece que: 7El
empleador que no registrare unarelacion laboral abonara al trabajador afectado una indemnizacidn equivalente a una cuarta parte de
las remuneraciones devengadas desde el comienzo de la vinculacion, computadas a val ores regjustados de acuerdo ala normativa
vigente...?.  ?Por su parte, €l articulo 11 de mismo texto legal, prevé que tal resarcimiento solo sera procedente, si previamente el
trabajador hubiese cumplido en forma fehaciente las siguientes acciones: a) Intimar al empleador afin de que procedaala
inscripcién, establezcalafechareal deingreso o el verdadero monto de las remuneraciones, b) proceder de inmediato y, en todo
caso, no después de las 24 horas hébiles siguientes, a remitir ala Administracion Federal de Ingresos Publicos copia del
requerimiento previsto en el inciso anterior.?  ?Ahora bien, este Ultimo aspecto adjetivo de la propialey, entraen contradiccion
con su propia sustancia, porque si la pronunciada intencion del legislador fue combatir €l trabajo en negro, el control del mismo no
puede estar en manos del trabajador en estostérminos.?  ?En efecto, quien infringe es el empleador, por lo que el castigo debe ser
para él, no resultando 16gico que por un defecto meramente adjetivo, a tiempo de reclamar el trabajador lareparacion previstaen la
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norma citada, deba formalizar obligatoriamente la comunicacion ala AFIP. En especial, cuando el Estado conserva otras vias para
anoticiarse: por un lado, se encuentra la comunicacion previstaen el art. 46 de laley 25345, que modificael art. 132 de laley 18345,
Res. N° 27 de esta Camara del 14.12.00, y que debera realizarse en la etapa procesal oportuna. Por €l otro, de las propias
inspecciones de trabajo que prevé laley 25.212 (Pacto Federal del Trabgjo), con e fin de fiscalizar el cumplimiento de laleyes
laboralesy de la seguridad social.? ~ ?En consecuencia, al no encontrar obstéculo en no mantener el requisito de la comunicacion a
la AFIP prevista por lanorma, siempre que el hecho de no formalizarlaimplique a trabajador |a pérdida de percibir la
indemnizacion en cuestion, propongo declarar lainconstitucionalidad del art. 11 inciso ?b? de laley 24.013, toda vez que el Unico
requisito sine quanon, seriael del inciso 7a?.?  También prosperaran las indemnizaciones del articulo 2 de laley 25323y 80 dela
LCT, yaque la accionante dio cumplimiento con |os requisitos establ ecidos por las normas en tanto intimé por el pago de las
indemnizacionesy por laentrega de los certificados de trabajo (ver telegramas de fs. 44/45, y telegramas de fs. 50/51).  En
cambio, no prosperara el incremento previsto en el articulo 1 de laley 25.323, toda vez que la norma dispone que el mismo no
resulta acumulativo con las indemnizaciones previstas en laley 24.013, las que prosperan en €l caso.  Enrelacion al reclamo de
salarios adeudados, considero que el reclamo por los salarios a partir del mes de abril a septiembre de 2014, no ha de prosperar.

En efecto, tanto el testigo Insaurralde, como los testigos Bianco y Piva, coincidieron en que vieron ala actora, hasta el final dela
obra de Johnson que fue en el mesde marzo de 2014.  No soslayo que Delgado, declard que la actora trabaj ¢ hasta septiembre/
octubre, pero coincido con la valoracion efectuada en primerainstancia, en cuanto a que €l testigo es pargjade la actora, 1o que no
invalida su testimonio, pero su declaracidn sobre este aspecto se basa en comentarios de laactora.  Por lo cual, laindemnizacién
previstaen € articulo 245, se calcula en base auna antigliedad deun afio.  Enrelacién alas horas extras, € testigo Insaurralde
declaré que €l horario erarelativo, que aveces laveiarecién alas 11 de la mafiana pero que no podia precisar efectivamente a qué
hora habiallegado la actora porque la obra era muy grande, y que por lo general la veia todos los dias; € testigo Delgado, en tanto
sefial 6 que €l horario normal erade 9 a 18/ 19 dependia el dia, que a veces realizaba trabaj os nocturnos porque la empresa exigia que
no se molestara con laactividad del dia, y que trabaj6 de lunes a sabados, que fue algliin domingo también pero lo normal eraquela
actoratrabajara de lunes a sébados; €l testigo Bianco dijo que la actora no tenia horario, que trabajaban de lunes aviernes, aveces si
se atrasaba habrian tenido que ir un sbado pero no teniaun horario fijo , ni un horario puntual paraingresar.  Por lo cual,
considero que no halogrado acreditar que trabajaraen exceso alajornadalegal. A losfines de practicar el célculo
indemnizatorio, tomaré como base el salario denunciado en lademanda, de $ 12.000, ya que teniendo en cuenta las tareas realizadas,
sus modalidades y demas constancias de autos, |o encuentro gjustado aderecho (art. 56 delaLCT).  Respecto a progreso del
SAC sobre laindemnizacién por antigliedad, cabe sefialar que el aguinaldo es un décimo tercer sueldo que percibe el trabajador, que
en su calidad de tal, se va devengando proporcionalmente todoslos meses.  Entonces, en el mes en que se produce el despido, €
trabajador tiene derecho a percibir la suma del aguinaldo devengada hasta ese momento. Y esta, precisamente, eslalégicadel art.
245 delaLCT, que nos habla del salario ?devengado?y no percibido.  De maneraque el Fallo Plenario n® 322 in re ?Tul osal
Alberto Pacual ¢/ Banco Central dela Republica Argentina s/ ley 25.561? del 19 de noviembre de 2009, no solo omite la naturaleza
del aguinaldo, sino el expreso textolegal.  En consecuencia, no puedo seguir la doctrina del mismo, por no compartirlaen la
inteligencia de la doctrina que es contraria a derecho, ya explicado, y porque ademas no estoy obligadaahacerlo.  Cabe sefidar
que, si bien esmi criterio reiterado que € art. 303 del CPCCN resultainconstitucional, ello, en razon de la afectacion de la
independenciajudicial, en donde | os jueces solo se encuentran atados a la Constitucion Nacional, y alasleyes con arreglo ala
misma. Claramente, este no es €l caso del articulo 303 del CPCCN, que inicialmente preveiala vincul atoriedad? de los plenarios,
colocando asi alas camaras en €l lugar del legislador, en este sentido resolvi lainconstitucionalidad de dichanorma.  Luego, la
ley 26.853 -publicada en el Boletin Oficial del 17 de mayo de 2013, dispuso en su articulo 12 degjar sin efecto al articulo 303 del
CPCCN. Lo que consideré de aplicacion inmediata dado que la propia normalo establecia, alo que se sumaba el carécter adjetivo de
lamisma, y fundamentalmente que, se eliminaba la contradiccidn constitucional.  Actualmente, fue derogado €l articulo 12 dela
Ley 26853, por art. 4 delaLey N° 27.500, vigente a partir del diade su publicacion en el Boletin Oficial el dia 10/01/2019. Esta
modificacion restablece los articulos 302 y 303 del CPCCN, declarando la obligatoriedad de lainterpretacién de unaley establecida
en una sentencia plenaria tanto paralas camaras, como paralos jueces de laprimerainstancia.  Dichaincorporacion la entiendo
unaregresion en lainterpretacién de nuestro esquema constitucional, que incorporaa partir de 1994 el Principio de Progresividad
-incisos 19, 23y 22 del articulo 75; en €l P.I.D.E.S.C. -arts. 5.2 y 2.1-; en la Convencidn Americana sobre Derechos Humanos -art.
26-; y el Protocolo de San Salvador Adicional ala Convencion Americana-art. 1°-.  En este caso, ?progresividad? en la
inteligenciade reforzar €l control difuso de constitucionalidad y convencionalidad de las normas ?de todos los jueces?, sin
circunscribirlo solamente alos miembros de las cAmaras de apelaciones en pleno (art. 302 ?Articulo 302: A iniciativa de cualquiera
de sus salas, la cdmara podra reunirse en tribunal plenario con el objeto de unificar lajurisprudenciay evitar sentencias

| Page6/11 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/noticias/despido-profesional-liberal-arquitecto-relacion-de-dependencia-presuncion-legal/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Wed Jul 15 22:07:40 2026 / +0000 GMT

contradictorias(...)?.  Por tal motivo, reitero y enfatizo que el art. 303 del CPCCN resulta inconstitucional, por atentar contrala
independenciajudicial, que Unicamente se encuentra encorsetado ala aplicacion del derecho dictado por sus autoridades naturales
con respecto ala Constitucién Nacional, debiendo justificar su interpretacion, 1o que no impide, como lo anticipara, que considere
gjustado a derecho adherir asu doctrina.  Para una comprensién mas acabada del criterio de la suscripta remito alos argumentos
vertidos en la causa ?Fiorino, Augusto Marcelo C/QBE Argentina ART S.A. S/ Accidente-Ley Especia?, Causa Nro. 1832/2013,

del registro de esta Sala, el dia25/04/2017. LIQUIDACION 1. Indemniz. por antigliedad més SAC

$13.000 2. Indeminz. sust. preaviso més SAC $13.000 3. Dias
trabajados e integracion mes méas SAC $12.034 4. Vacaciones prop. Mas SAC

$2.166,66 5. Art. 8LNE $42.250 6. Art. 15LNE $
26.434 7.Art. 80LCT $36.000 8. Art. 2ley 2532 $
13.217 TOTAL $158.101,66 Luego, corresponde analizar |a responsabilidad

delapersonafisicademandada.  Laactorademandd a Margarita Rosa Carabajal en su caracter de presidente de la sociedad
demandada, por lasirregularidades en laregistracion del contrato de trabajo y fundando su responsabilidad en lo dispuesto en el
articulo 30 y concordantes de laley de contrato de trabajo y citd jurisprudencia con fundamento en los articulos 59 y 274 delaley
19.550. Delacontestacion de oficio de lalnspeccion General de Justicia, surge acreditada la condicion de Presidente del
Directorio de la codemandada Carabajal.  Luego, tal como ha sido analizado precedentemente, se ha acreditado que la actora
presto tareas en relacion de dependencia parala empresa demandada, y ésta no registré €l contrato que lasvinculara.  Ental
inteligencia, existio un ardid destinado a ocultar hechosy conductas, con lafinalidad de sustraer al empleador del cumplimiento de
sus obligaciones legales. Todo ello constituye un fraude laboral, y por ende, los incumplimientos alaley por parte de la presidenta
de la sociedad demandada, trae aparejada su responsabilidad solidaria, en virtud de los arts. 54, 59y 274 delaley 19550.  Sobre
este tema, y antes de adentrarme en el andlisis de la referida normativa, cabe sefialar que las distintas ramas del derecho estan
interconectadas entre si, dado que todas integran un sistema de derecho, |o que se denomina, laracionaidad del sissema.  Como
tal, supone unajerarquia, la que deriva de la organizacion que desde la propia clspide del sistema se establezca. Asi, desde 1994
(Pinto, Monica ?El principio ?Pro Homine?: criterios de hermenéuticay pautas parala regulacion de los Derechos Humanos?. La
aplicacion de los tratados sobre DDHH por los tribunales locales, Bs. As., del Puerto 1984 val. 1), y yaen el paradigmade los
DDHHFF, el derecho laboral junto con otros (como el derecho del consumidor), se encuentra en unarelacion de supremaciaen lo
gue al derecho comercial respecta.  Consecuentemente, existe un orden en términos de derecho publico y privado, asi como una
organizacién general desde el derecho civil ?parte general? y una particular para cada rama juridica (especialidad), siempre desde los
principios normativos.  Luego, pretender que las reglas del derecho comercia no deban ser tomadas en consideracion, cuando se
trata de una cuestion laboral, incidida por la comercial, implicariala negacion de la organizacion jerarquicadel derecho, y un regreso
alos abores del absolutismo juridico (Louis Favoreau ?Legalidad y Constitucionalidad. La constitucionalizacién del derecho?,
?59/Temas de Derecho Publico Universidad Externa de Colombia, julio 2000).  Detal suerte, que corresponde referenciar 1o
normado por la Ley de Sociedades Comerciales, ya que en este punto, reitero, el CCCN lgos de modificar 1os concepto establecidos
enlosarts. 54, 59, 157 y 274 dela LSC., los amplia encausandolos bajo €l principio de labuenafe que estipula el art. 9° de nuevo
Cadigo Civil y Comercia delaNacion.  Esque prevé desde €l inicio y en forma preliminar, €l principio de buenafe en el
gjercicio delos derechos. Asi establece que 7L os derechos deben ser gjercidos de buenafe?.  De estaforma, mantiene en € art.
143 del CCCN, € principio tradicional de lapersonalidad juridica diferenciada, segin €l cual, las personas juridicas tienen una
personalidad distinta de lade susmiembros.  En el art. 144 del CCCN remarca el principio de inoponibilidad de la personalidad
juridica. Asi, establece que: ?La actuacién que esté destinada a la consecucién de fines gjenos ala personalidad juridica, constituya
un recurso paraviolar laley, €l orden publico o labuenafe o parafrustrar derechos de cualquier persona, seimputa a quienes atitulo
de socios, asociados, miembros o controlantes directos o indirectos, la hicieron posible quienes responderan solidariae
ilimitadamente por los perjuicios causado. Lo dispuesto se aplica sin afectar |os derechos de terceros de buenafey sin perjuicio de
las responsabilidades de que puedan ser pasibles |os participantes en |os hechos por |os perjuicios causados?.  Ademas, lareglade
la responsabilidad es ratificada mas adelante por € art. 160, en tanto sefidla que: ?Los administradores responden en formailimitada
y solidaria frente ala persona juridica, sus miembrosy terceros, por los dafios causados por su culpaen €l gjercicio o con ocasion de
sus funciones, por accién u omision?.  En virtud de lo expuesto, si 1a forma societaria deviene en un recurso detras del cual los
particulares se esconden para medrar con sus beneficios, sin dar nada a cambio, burlando ala comunidad que hacreido en ellos, 1o
mas correcto es el descorrimiento del velo y que laresponsabilidad sea completa, como lo fue en susorigenes.  Sigo en esto la
reforma de laley de sociedades comerciales, aunque sin dejar de observar que el entramado normativo aceptaba lateoria del
disregard merced alalabor pretorianade los jueces, aln antes.  Asi, los dos primeros parrafos del articulo 54 que fueron
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mantenidos por 1a22.903 refieren:  Articulo 54: El dafio ocurrido ala sociedad por dolo o culpa de los socios o de quienes no
siéndolo la controlen, constituye a sus autores en la obligacion solidaria de indemnizar, sin que puedan alegar compensacion con el
lucro que su actuacion haya proporcionado en otros negocios.  El socio o controlante que aplicare alos fondos o efectos de la
sociedad a uso o negocio de cuenta propia o de terceros, esta obligado atraer ala sociedad las ganancias resultantes, siendo las
pérdidas de su cuentaexclusiva.  El siguientey ultimo pérrafo, fue agregado por lareforma: inoponibilidad de la personalidad
juridica. La actuacion de la sociedad que encubra la consecucién de fines extra-societarios, constituya un mero recurso paraviolar la
ley; el orden publico o la buenafe o parafrustrar derechos de terceros, se imputara directamente a los socios o alos controlantes que
la hicieron posible, quienes responderan solidaria e ilimitadamente por |os perjuicios causados.  Resultainteresante la distincion
entre los dos primeros parrafos 'y el tltimo, que es el vinculado con el temadel disregard. En ellos el sujeto activo es la sociedad que,
en el primer caso, se ha visto perjudicada por el accionar intencional de sus socios o controlantes. En cambio en el segundo ha
perdido una oportunidad de ganancia, a pesar de correr con las pérdidas.  En el tercer parrafo, |os perjudicados son |os terceros.
Pero, salvo por esta diferencia, bien podria sostenerse que la teoria habia tenido cabida con el anterior legislador, porque en €l
parrafo segundo o que se tiene en cuenta es que el "acto del particular” debe ser considerado en relacidn con las ganancias como un
"acto societario”, puesto que lo realiza con fondos o efectosdelamisma.  Precisamente, asi como se busca el "poder que existe
detras de la persona colectiva', aqui estariamos ante la hipdtesis contraria. Como nos ensefia el profesor Masnatta, esta
interpretacion la encontramos en el derecho aleméan cuando hace posible la responsabilidad civil de los socios (como consagra €l
articulo en andlisis), a pesar de que en principio "los asociados no podrian ser perseguidos por el pago de deudas de la sociedad y
ademés que la sociedad no responderia por las deudas de |os asociados”, si € patrimonio de unay otros se encuentra confundido.
Hace su aparicion asi lainoponibilidad juridica, formulabajo lacual €l tercer parrafo del articulo 54 receptalateoriadela
penetracion o disregard. Las personas de "existenciaideal" no solo no siempre fueron sujetos de derecho, sino que cuando
alcanzaron la categoria ello no implico necesariamente la separacion patrimonial.  Sin embargo, ha sido sin duda la oponibilidad
de la persona juridica como limitacion de la responsabilidad el rasgo que convirtié en més interesantes econdmicamente alas
sociedades, pudiendo desde un pequefio aporte intentar una gran ganancia sin exponer el patrimonio personal.  Esto nosllevaa
analizar el problema de losfines. Laredaccion del parrafo tercero del articulo 54 presenta un interesante desafio hermenéutico, de
diferentes niveles. ¢Qué se entiende por fin extra-societario? El mero recurso paraviolar laley, €l orden pablico, labuenafeola
frustracion de los derechos de terceros, ¢constituye variantes del fin extra-societario, o son hipétesis diferentes?  Esta discusion
nace en el fuero del trabajo como consecuencia de los pronunciamientos de esta Sala, en los casos "Delgadillo”, "Cingolani" y
"Duquelsy”.  Por laprimera sentencia mencionada, este Tribunal entendié que el pago ?en negro? constituia una hipétesis de fin
extra-societario, habilitando en consecuencia la responsabilidad de los socios. Ello en razén de que si bien el principal fin delas
sociedades es el lucro, esta forma de pago se habia convertido en un recurso paraviolar laley, €l orden plblicoy labuenafe.  Sin
embargo luego, se entendi6 que el pago en negro no encubriala consecucion de un fin extra-societario, pero que s era un recurso
paraviolar laley, el orden publico y la buenafe, frustrando derechos de terceros, a saber: los trabgjadores, el sistemaprevisiona y la
comunidad empresaria. ~ Por mi parte, entiendo que de haber querido €l legislador que laviolacion del orden publico, labuenafe o
lafrustracion de los derechos de | os terceros fuesen variantes de la consecucion de fines extra-soci etarios, hubiese utilizado una
puntuacion muy diferente.  Releamos detenidamente el parrafo: "L a actuacion de la sociedad que encubra la consecucion de fines
extra-societarios, (coma, en vez de dos puntos) constituya un mero recurso paraviolar laley, el orden publico o labuenafe o para
frustrar derechos deterceros...".  Estaexégesis literal nos permite concluir que laley marca cinco supuestos bajo los cuales resulta
aplicable lainoponibilidad, que pueden darse enteramente separados o subsumidos entre si: puede por gjemplo mediar un obrar que
frustre derechos de tercerosy sin embargo no sea extra-societario. A mi juicio, tanto en ?Duquelsy? como en el caso de autos, no
solo se frustran los derechos de los terceros, sino que también se incurre en un fin extra-societario.  En cuanto ala responsabilidad
de los funcionarios més alla de los socios, entramos en un capitulo en el cua laintencionalidad es un elemento de andlisis
inexorable, puesto que guarda estrecha relacion con ella. Por eso esimportante distinguir, a tiempo de aplicar lateoriade la
penetracion hacia €l interior de la sociedad, la condicion de aquél al que se pretende solidarizar en conjunto con la misma. Puede ser
un mMero Socio, Un Socio que a su vez es un funcionario o solo ser esto Ultimo.  Yahemos analizado la situacion cuando se trata de
un mero socio. En cambio, si estamos ante un socio que ademas es representante 0 administrador (como en el caso de autos), o que
sin ser socio desempefia un cargo, cabe aplicar el articulo siguientedelaLSC.  Articulo 59: Los administradoresy los
representantes de | as sociedades deben obrar con lealtad y con la diligencia de un buen hombre de negocios. Los que faltaren a sus
obligaciones son responsables, ilimitaday solidariamente, por los dafios y perjuicios que resultaren de su accion u omision.  Asi
correspondia declarar |aresponsabilidad del presidente dela S.A. como se resolvieraen lacausa"Vidal" (SD 74.792, del 23/9/97,
del registro de esta Sala) donde el mismo era ademas "el duefio y la autoridad excluyente" y por |o tanto quien decidié aparentar
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formas contractuales no laborales. En el caso de autos, el presidente consiente lafaltaderegistracion.  Esta normadebe verse
complementada con € siguiente articulo: Articulo 274: Mal desempefio del cargo. Los directores responden ilimitaday
solidariamente hacia la sociedad, |os accionistas y los terceros, por el mal desempefio de su cargo, segun €l criterio del art.59, asi
como por laviolacién de laley, € estatuto o el reglamento y por cualquier otro dafio producido por dolo, abuso de facultades o culpa
grave.  Sin perjuicio delo dispuesto en el parrafo anterior, laimputacién de responsabilidad se hara atendiendo ala actuacion
individual cuando se hubieren asignado funciones en forma personal de acuerdo con lo establecido en el estatuto, el reglamento o
decision asamblearia. La decision de laasambleay designacion de las personas que han de desempefiar las funciones deben ser
inscriptas en el Registro Publico de Comercio como requisito parala aplicacion delo dispuesto en este parrafo.  Exencién de
responsabilidad. Queda exento de responsabilidad el director que particip6 en ladeliberacion o resolucion o que laconocio, si dgja
constancia escrita de su protestay diere noticiaa sindico antes de que su responsabilidad se denuncie a directorio, a sindico, ala
asamblea, ala autoridad competente, o se gjerzalaaccion judicial.  Este articulo en su primer parrafo prevé la hipétesisde la
responsabilidad solidaria hacia la sociedad, |os accionistas "y los terceros’, que es €l lugar reservado alostrabajadores.  Su
segundo parrafo reclamaun gercicio de responsabilidad directa: es decir que a funcionario se le haya asignado una funcion
determinada (como bien puede ser la contratacion de personal) de |o que debe quedar €l registro pertinente, y en cumplimiento dela
mismaincurraen un accionar desviado.  Lahip6tesis mas comun es laincorrecta registracion, como también el recurso ala
contratacion a prueba "permanente” sin que nadie supere el periodo y resulte elegido.  En particular, la discusion se ha actualizado
con €l referido caso "Duquelsy, Silviac/ Fuar S.A." (dictado por esta Sala el 19/2/98), donde luego de considerar que lafaltade
registracion de unarelacion de trabajo constituye un tipico fraude laboral, se dispuso que €l presidente del directorio aln sin ser
socioy por no hallarse incluido en consecuencia en la prevision del art. 54 delaL.S., debia ser responsabilizado solidariae
ilimitadamente en mérito alo prescripto por € art. 274 de dicho cuerpo legal por violacion delaley.  Por lo expuesto, cabe
distinguir laresponsabilidad del socio, deladel funcionario. Parael primero, conforme art. 54 LSC, se requiere dolo o culpay
permite la teoria de la penetracion o disgregard cuando la actuacion de la sociedad (nivel 2micro?, de otro modo seria actividad,

nivel ?macro?, laque nos llevara a dmbito del art. 19 L SC) que encubra la consecucion de fines extra- societarios, constituya un
mero recurso paraviolar laley; el orden publico o labuenafe o parafrustrar derechos de terceros. En cambio, la responsabilidad del
funcionario, requiere del obrar con lalealtad y la diligencia de un buen hombre de negocios (art. 59) resultando un acto de mal
desempefio (art. 274), conocer del obrar irregular o fraudulento y no oponerse. Sélo se releva de responsabilidad si prueba haber sido
activoenlaoposicién.  Desde tal perspectiva, en un supuesto como el de autos, en el cual no se registré el vinculo laboral, no
existe un ssimple incumplimiento legal, sino una actuacién destinada a evadir laley (laboral, impositiva, comercidl, etc.). En este
caso, media un ardid destinado a ocultar hechos y conductas con la finalidad de sustraer al empleador del cumplimiento de sus
obligacioneslegales. Esmas, dadala calidad de funcionario de Carabajal, la misma tampoco prueba haberse opuesto alas
mentadasirregularidades.  Considero oportuno destacar, que el disregard, no implicala creacion de una sociedad atal fin, amenos
gue se esté hablando de una extension en etapa de gjecucion, en donde se provoque fraudulentamente una insolvencia, através dela
creacion de un ?nuevo? ente societario, que no sea mas que un testaferro. El fundamento normativo en un caso asi, esel art. 19 dela
ley de sociedades comerciales, porque estamos en presencia de una actividad ilicitay no de una actuacion ilicita, que si esla
hip6tesis del art. 54 Gltimaparte.  Enlaespecie, lo que se le imputa a Carabaja en su calidad de presidente de Dimaat S.A., essu
responsabilidad por tener aun trabajador sin laregistracion, y no demostré haberse opuesto adichairregularidad.  Por lo cual,
ante todo |o expuesto, considero que debe condenarse en forma solidaria, ala codemandada Carabajal, en su calidad de presidente de
Dimmat S.A., y en virtud de lo normado por los arts. 54, 59, 274 y concordantes de laley 19.550.  Por lo tanto, propongo revocar
el fallo recurrido y condenar solidariamente a Dimmat S.A. y Margarita Rosa Carabajal a abonar alaactoralasumade $ 158.101,66
, que deberéd ser depositada en autos dentro del quinto dia de haber quedado firme laliquidacion del articulo 132 delalL.O. A
dicha suma se le adicionaran intereses compensatorios desde que cada suma es debida hasta su efectivo pago, conforme latasa de
interés establecidaen las Actas 2601, 2630y 2658. Al respecto, cabe sefidar que conforme lo expresé en la causa N°©
36638/2012/CA1, 7RODRIGUEZ, NORMA DEL VALLEy OTRO ¢/PRIORITY HOME CARE SRL y OTRO ¢DESPIDO?, de
fecha 7/12/17, sostuve que a partir del 1° de diciembre del 2017, la aplicacién del 36% fijo anual que dispone el Acta N° 2630/16, en
lugar del ActaN°2658/17.  Desde lanuevaintegracion, y efectuado un nuevo andlisis de la situacion, propicio que a partir del
08/05/2018 se aplique latasa de intereses determinadaen el ACTA n° 2658, que alafecha de este pronunciamiento es del 74,92%,
segun oficinade informética, informe de Prosecretaria General.  En cuanto ala actualizacién monetaria, auspicio otorgarla, alin de
maneraoficiosay en cualquier estado del proceso (inclusive, en etapa de gjecucion). Ello, en razén del principio iura novit curiay
como consecuencia necesaria de lanotoriay publicainflacion.  Asi, he de precisar que la actualizacion de los créditos, puede
inferirse del actual texto del art. 772 del CCCN, que resulta aplicable en €l caso, el cual en su primera parte dispone que ?si la deuda
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consiste en cierto valor, el monto resultante debe referirse a valor real a momento que correspondatomar en cuenta parala
evaluacion de ladeuda...?, y siguiendo lo que siempre he sostenido como Juez de Primera Instancia, en la medida que exista un
fendmeno inflacionario excesivo, corresponde disponer la actualizacion de los créditos.  Desde ya con el anterior codigo, sostuve
en relacion alos conceptos de interés y actualizacién monetaria en los autos ?Sanchez, Javier Armando c. Cristem S.A. &/ Juicio
Sumario? (Causa N° 28.048/2011/CA1), registrada el 01/12/2014, que los mismos constituyen 2un fendbmeno de la actualidad de
orden econdmico que se impone, tiene efectos sobre estos, |0s atraviesa, e inevitablemente entrecruza el andlisis de estos institutos?.
En dicho precedente, profundicé |os fundamentos tedricos sobre la viabilidad de la actualizacién en todos |os casos, alos cuales
me remito en atencion alabrevedad.  Asimismo, no puedo dejar de recordar la doctrina del fallo ?Camusso?, de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacién, que data del 21 de mayo de 1976, en el cual se resolvio, con relacién alaley 20.695, que Aa actualizacion
de un crédito cuyo importe habia sido establecido mediante una sentencia firme, pero estaba pendiente de pago, no implicaba una
alteracion sustancial de la cosa juzgada que menoscabara las garantias constitucionales de propiedad y de la defensa en juicio.?
Esta, como otras pautas interpretativas alli alcanzadas por la Corte, goza de evidente razonabilidad en nuestros dias, dentro del
marco de laracionalidad normativa vigente de los derechos humanos fundamentales.  De todas formas, sefial o que de mediar en
esamismareadidad, alaque le estoy prestando atencion, un fendmeno en el futuro que produzca un desgjuste en perjuicio de la
contraparte, también ha de ser atendido siguiendo en ello lo que esta Justicia Nacional del trabajo tuviera como practica con los
incidentes de gjecucién en tiempos de laLey Martinez Raymonda.  Por |o tanto, sugiero devengar actualizacion monetaria sobre
los créditos que proceden, empleando el indice RIPTE del mes en que se apruebe laliquidacién. En caso de que no se encontrara
publicado dicho indice, o que éste fuerainferior al indice que elaborala Camara Argentina de la Construccion, se empleara este
ultimo alosfines derealizar €l cdlculo.  Luego, y parad futuro, de darse lo sefialado en €l parrafo anterior, se evaluaraen su
momento.  Ante el nuevo resultado del litigio que propongo, y de acuerdo alo normado por €l art. 279 del CPCC, corresponde
dejar sin efecto laimposicién de costas y |as regulaciones de honorarios practicadas en lainstancia anterior, y proceder asu
determinacion en formaoriginaria.  En tal contexto, considero que las costas de ambas instancias deben ser soportadas por las
demandadas vencidas (art. 68 de la normativa procesal sefidlada).  En atencion al valor econdmico de la contienda, a resultado del
pleito, alacalidad y extensién de las tareas desempefiadas por |os profesionales intervinientes y alo dispuesto en el art. 38 delaley
18345, arts. 6, 7, 8, 9, 19, 37, 39 y conc. de laley 21839, propongo regular los honorarios de los letrados de |as partes actora, por sus
trabajos en lainstancia previaen el 2% (? por ciento), de la representacion letrada de las demandadas en € ? %( ? por ciento) a
calcular sobre el monto de condena con més la adicion de intereses; y por su actuacion ante esta alzada en el 2% ( ? por ciento) a
cada uno de lo que, en definitiva, le corresponda percibir por sus trabajos ante lainstanciaprevia.  En relacion con laadicion del
IVA alos honorarios regulados, esta Sala ha decidido en la sentencia 65.569 del 27 de septiembre de 1993, en autos ?Quiroga,
Rodolfo ¢/ Autolatina Argentina S.A. &/ accidente- ley 96887, que €l impuesto a valor agregado esindirecto y por lo tanto grava el
consumo y no laganancia, por lo que debe calcularse su porcentaje, que estard a cargo de quien debaretribuir lalabor profesional.
En el mismo sentido se ha pronunciado la Corte Suprema de Justicia de la Nacion en la causa ?Compafiia General de Combustibles
S.A. slrecurso de apelacion? (C.181 X X1V del 16 de junio de 1993), a sostener ?que no admitir que el importe del impuesto a valor
agregado integre las costas del juicio -adicionarselo alos honorarios regulados- implicaria desnaturalizar la aplicacion del referido
tributo, pueslagabelaincidiria directamente sobre larenta del profesional, en oposicién a modo como el legislador concibio €l
funcionamiento del impuesto?.  En caso de tratarse de responsables inscriptos, debera adicionarse a las sumas fijadas en concepto
de honorarios de |os profesional es actuantes en autos el impuesto al valor agregado que estard a cargo de quien debe retribuir la
labor profesional.  Oportunamente, cimplase con lo dispuesto en el articulo 1° de laley 26856 y con la Acordada de la Corte
Suprema de Justiciade la Nacion N° 15/2013.  Por todo lo expuesto propicio: |.- Revocar parciamente el fallo de primera
instancia, y en consecuencia hacer lugar alademanda, por la sumade $ 158.101,66 ( ciento cincuentay ocho mil ciento un pesos
con sesenta'y seis centavos) que debera ser abonado en forma solidaria por las demandadas Dimmat S.A. y Margarita Rosa
Carabgjal y con méslosinteresesy actualizacion dispuestos en el presente pronunciamiento; |1 Imponer las costas de ambas
instancias a las demandadas vencidas. 111.- Regular los honorarios de los | etrados de |a parte actora, por sus trabajos en lainstancia
previaen el 2% (? por ciento), de la representacion letrada de |a demandada en €l ? % (? por ciento), a calcular sobre el monto de
condena con més la adicion de intereses; y por su actuacion ante esta alzada en el 2% ( ? por ciento) para cada uno de lo que, en
definitiva, le corresponda percibir por sus trabajos ante lainstancia previa. En caso de tratarse de responsables inscriptos, debera
adicionarse alas sumas fijadas en concepto de honorarios de | os profesional es actuantes en autos el impuesto al valor agregado, que
estara a cargo de quien debaretribuir lalabor profesional; V.- Oportunamente, cimplase con lo dispuesto en € articulo 1°delaley
26.856 y con la Acordada de la Corte Supremade Justiciade laNacién N° 15/2013.  El Dr. Miguel O. Perez dijo:  Disiento con
ladoctora Cafial enloquesigue. Latasadeinterés que propicio eslaprevista en las respectivas Actas de la Camara (Actas 2601
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y su correlativa 2630, el 36% de tasa de interés anual hasta el 30/11/2017; y apartir de estafechay hastael efectivo pago, los
intereses establecidos en el Acta CNAT N° 2658) por €l aporte ala seguridad juridica, unidad de lajurisprudenciay por
considerarlas razonabl es (sea desde |a perspectivadel art. 622 del Cédigo Civil como delos arts. 767, 768 y ccts. del CCCN).
Acerca de la actualizacion monetaria, la Corte Suprema de Justicia de la Nacidn se ha expedido por no admitir lainclusion dela
indexacion (CSIN en causas ?Massolo...?, ?Belatti...? del 20.4.10y 20.12.11, respectivamente; entre otras), por ende, no
corresponde incluirla.  En consecuencia, adhiero a voto de laDra. Cafial, salvo en lo que respecta alos intereses, pues considero
gue deben aplicarse lamencionadas Actas de laCNAT desde que cada suma es debiday hasta el efectivo pago, y que el monto de
condenano lleve actualizacion monetaria.  El Dr. Alegjandro H.Perugini dijo:  Enlo que ha sido materia de disidenciaentre mis
colegas, adhiero al voto del Dr. Miguel O. Perez. Por lo tanto el TRIBUNAL RESUELVE: |.- Revocar parciamente el fallo de
primerainstancia, y en consecuencia hacer lugar ala demanda, por lasumade $ 158.101,66 ( ciento cincuentay ocho mil ciento un
pesos con sesentay seis centavos) que debera ser abonado en forma solidaria por las demandadas Dimmat S.A. y Margarita Rosa
Carabagjal y con més los intereses desde que cada suma es debiday conforme la tasa dispuesta en las Actas 2601 y su correlativa
2630, hasta el 30/11/2017 y a partir de estafechay hasta el efectivo pago, los intereses establecidos en el Acta CNAT N° 2658. 11
Imponer |las costas de ambas instancias a las demandadas vencidas. 111.- Regular los honorarios de |os | etrados de |a parte actora, por
sus trabgjos en lainstancia previaen el 2% (? por ciento), de larepresentacion letrada de la demandada en el ? % (? por ciento), a
calcular sobre el monto de condena con més la adicion de intereses; y por su actuacion ante esta alzada en el % ( ? por ciento) para
cada uno de lo que, en definitiva, le corresponda percibir por sus trabajos ante lainstancia previa. En caso de tratarse de

responsabl es inscriptos, debera adicionarse alas sumas fijadas en concepto de honorarios de los profesional es actuantes en autos €l
impuesto al valor agregado, que estara a cargo de quien deba retribuir lalabor profesional; V.- Oportunamente, ciimplase con lo
dispuesto en el articulo 1° delaley 26.856 y con la Acordada de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién N°© 15/2013.

Registrese. Notifiquese y oportunamente devuévase. Algandro H.Perugini  JuezdeCémara  Miguel O.Perez  Juez
deCamara DianaR. Cafid JuezdeCamara Antemi: MariaLujan Garay  Secretaria

Correlaciones:  LCT. Art. 23 del Valle Gémez, Liliana, ZONAS GRISES DE LA DEPENDENCIA. ASPECTOS
RELEVANTES. SUPUESTOS MAS FRECUENTES, Temas de Derecho Laboral y de la Seguridad Social, Octubre 2018 - Cita
digital IUSDC286165A Basile Mastai, Maria Victoria c/Galeno Argentina SA s/despido - Cam. Nac. Trab. - SALA IX -
21/12/2018 - Citadigital lUSIU034690E 044321E
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