Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Fri May 29 14:33:48 2026 / +0000 GMT

Servicio Domestico Reconocimiento De Anos De Servicio

JURISPRUDENCIA Servicio doméstico. Reconocimiento de afios de servicio Se
confirmala sentencia que hizo lugar ala demanda interpuesta, ordenando ala Anses que dicte una nueva resolucion.
Rosario, 27 defebrero de 2019.  Visto, en Acuerdo de la Sala 7B?, el expediente n® FRO 2189/2013 caratulado ?CASTRO,
GracielaAmaliac/ ANSES s/ Regimenes Especiales (Judic-Docentes- exSOMISA-INTA-Pers Domest)? (del Juzgado Federal N° 1
delaciudad de San Nicolas).  Vienen losautos aestudio araiz del recurso de apelacion interpuesto por la demandada (fs. 60 y
vta.) contrala sentencia del 31 de agosto de 2016 que hizo lugar ala demanda interpuesta por Graciela Amalia Castro, ordenando a
la Anses que dentro del término de 30 dias dicte una nueva resolucion de conformidad con lo alli considerado; con costas por su
orden (fs. 56/59).  Concedido en modo libre el recurso (fs. 62), se elevaron los autos a esta Alzaday por sorteo informético
guedaron radicados en esta Sala 7B? (fs. 66). La demandada expreso sus agravios (fs. 67/70 y vta.) y corrido el traslado, no fue
contestado por la contraria por lo que se ordend el pase de los autos al Acuerdo, quedando en condiciones de ser resueltos (fs. 73).

Y Considerando que:  1°) La parte demandada se agravia sosteniendo que la sentencia considera que ala peticionante le asiste el
derecho que solicita reconociéndole los afios de servicio doméstico por el periodo 01/04/2008 al 31/03/2012, desestimando los
informes ambiental es presentados por su parte.  Sefiadla que su parte efectud un informe de verificacion respecto de los periodos
denunciados, y que laresolucion denegatoria no resultd caprichosay sin fundamento, sino que se analizé la prueba en cuestion y
ante la carencia de aquella se denegd €l beneficio.  Expone lanormativa referente a temay agrega que surge de las actuaciones
previsionales administrativas que no se cumplieron los requisitos tendientes a la acreditacion de los servicios domésticos, y que
ademas la sentenciaimpugnada no tratd el tema de los pagos extemporaneos de los aportes, razén que entiende suficiente como para
denegar el beneficio.  Alega que el organismo debe bregar por otorgar las jubilacionesy pensiones a quienes por derecho les
corresponda, y no a quien pretende captar ilegal mente un beneficio como el caso de autos del cual surge de forma palmaria dicha
intencion al declarar los periodos indicados a fin de reunir laregularidad y asi poder acceder a beneficio solicitado, y por tal solicita
gue la sentenciaimpugnada seadejada sin efecto.  2°) Se desprende de |las constancias de |a causa que Graciela Amalia Castro
inicié demanda ordinariay en ellaimpugné laresolucion administrativa dictada por Anses nro. RBO-L 02341/12 del 02/11/2012,
gue le denegd el beneficio de jubilacion por considerar que solo se encuentran acreditados | os servicios domésticos prestados por la
titular durante el periodo 06/2011 al 12/2012.  Seimpone efectuar un andlisis de lo acontecido en € expediente Administrativo
nro. 024-27-06153350-3-004-1 que obra glosado por cuerda. Asi surge que Graciela Amalia Castro, en la declaracion jurada del
Régimen Especia para Empleados del Servicio Doméstico (Titulo XVIII delaLey n° 25.239), denunci6 que se desempefié como
trabajadora independiente (menos de 16 horasy més de 6 horas semanal es para un mismo dador de trabajo segin art. 15 Ley
26.063), ademés de sus servicios como auténoma. Sostuvo que desde el 01/04/2008 a 31/03/2012 estuvo alas 6rdenes de Alicia
Rodriguez durante 3 dias en la semana por 3 horas por dia (ver fs. 75 del expediente administrativo).  Asimismo, a momento de
preparar €l trdmite jubilatorio se ingresaron en forma extemporanea los aportes'y contribuciones correspondientes al periodo
trabajado como domeéstica, mediante el SICAM, tal como esta previsto en laley 25.239. Se destaca que los correspondientes al
periodo 2008 a 2012 fueron depositados en su totalidad y de manera global el 17/04/2012, a excepcion del periodo 12-2008 que se
abon6 el 09/05/2012 (fs. 174/177).  Iniciadalainstancia administrativa, la empleadora brind6 certificacion de los servicios
prestados ante el agente de Anses en coincidencia con lo dicho por la actora en cuanto a que presté servicios entre el 01/04/2008 al
31/03/2012 en €l domicilio de Rademil ... de San Nicolas (v. fs. 77 y vta.). Por su parte, la Administracion realizd una verificacion
ambienta en el domicilio denunciado en la que Alicia Rodriguez declaré que Graciela Castro trabaj6 a sus érdenes desde el
01/06/2011 al 31/12/2011, en discordancia alo declarado con anterioridad (fs. 213). Asimismo, entrevistados dos vecinos -quienes
no firmaron el actani seidentificaron- afirmaron conocer ala empleadora pero no alahoy accionante.  3°) Adentrados en €l
analisis del agravio de la apelante sobre la valoracién de la prueba para tener por reconocidos |os servicios domésticos, adelantamos
gue sera rechazado. Respecto a marco legisativo aplicable, se destacalo estipulado en la Resolucion Conjunta 2848 y
466/2010, art. 1 que establece que: ?Los trabajadores del servicio doméstico (...) para acreditar |os afios de servicio con aportes,
deberan cumplir con los procedimientos, plazos, formasy demas condiciones que se disponen mediante |a presente norma conjunta?.
Enigual sentido, €l art. 6 expresa que ?2La ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL implementaralos
medios y acciones necesarios para ordenar la verificacion de lareal prestacion de los servicios que se pretendan acreditar...?.
Asimismo, lacircular GP 30/2010, dispone que determinada la deuda su validez quedard sujeta ala eventua verificacion que realice
la Anses. Por €llo, el organismo administrativo cuenta con amplias facultades de direccion y control alos fines de tener por
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acreditadalareal prestacion de los servicios pretendidos.  Ahorabien, la Circular dispuso que la meritacién de la prueba estara a
cargo del Jefe de la Unidad de Atencién Integral quién puede dar intervencién ala Gerencia de Asuntos Juridicos que, en su
oportunidad, emitié el Dictamen nro. 44469 en donde sefial 6 que paralavaloracién de la prueba debera emplearse la sana criticay
los principios queinspiran laseguridad social.  Establecidos los criterios de val oracion, la sola declaracion de laempleadoraen la
verificacion ambienta |levada adelante por Anses no es suficiente para echar por tierralo afirmado mediante declaracion jurada en
sede administrativay desestimar el beneficio. Mas alin cuando |as versiones no son contrapuestas sino que una-larealizadaen el
domicilio- refirié aun periodo contenido en la otra -la de la declaracién jurada-. Tampoco otorga fuerza desestimatoria la
declaracién de dos vecinos que no sélo no firmaron el actasino que ni siquiera se identificaron por lo cual no puede efectuarse
valoracion algunade lo que alli seindica, puesto que se desconoce vgr.si tenian posibilidad de conocer o no lo que sucedia -atento el
tipo de trabgjo de que setrata- en el interior de la vivienda de Rodriguez siendo ademas que se haindicado que solo eran unas pocas
horas varias veces ala semana. Lo expresado se afirmaen virtud de los principios rectores en materia previsional que lamisma
Gerencia de Asuntos Juridicos tiene en cuenta ala hora de analizar la existencia de larelacion laboral. En este sentido, tiene dicho el
Alto Tribunal en autos ?Tapia, Masimac/ ANSeS § amparosy sumarisimos (materia previsiona)? en la sentencia del 23/9/2014 que
?...no debe llegarse a desconocimiento de los derechos tutelados por las leyes previsionales, sino con extrema cautela (Fallos: 240:
174; 266: 299; 330: 4687; 331:72; 335: 346), evitando incurrir en excesos rituales que conduzcan eventualmente al desconocimiento
delaverdad juridicaobjetiva...? (Fallos: 238: 550; 248).  Enlamismalinea de pensamiento, se expresd laSalalll dela CFSS en
el expte. Nro. 60885/2012 caratulado ?Miranda Soto, Edelmira Ada ¢/ Anses §/ Prestaciones Varias? mediante acuerdo del
14/11/2016 donde enunci6 que: ?tratédndose de servicios prestados en calidad de personal doméstico, la carencia de documentacion
fehaciente debe ser considerada con amplitud de criterio?.  Cabe agregar que, en todo caso, si de la actividad probatoria
desarrollada por la Administracién y quien pretende el beneficio no se desprende de forma certeralaverdad real de larelacion
laboral, corresponde a aquella continuar con la actividad hasta tanto se obtenga una decision que lareflgje. Asi, tiene dicho la
jurisprudencia que ?conforme o ha sostenido en formareiterada el Alto Tribunal, los organismos previsionales no son partes
contrarias con intereses contrapuestos a los de los administrados, sino érganos de control y aplicacion préacticade lalegislacion de
seguridad social, para el cumplimiento de cuyos fines estén obligados a coadyuvar al esclarecimiento de la verdad material en cada
caso particular (CSIN, diciembre 11/1990, "Echavarria Coll, Jorge"), por o que si se consideran insuficientes la pruebas existentes
en la causa sobre la cuestion adilucidar, corresponde extremar las medidas tendientes a desentrafiar aquellos puntos que resultan
dudosos, instando al mismo tiempo al interesado a la produccion de nuevos elementos de juicio y/o alaampliacién de los
existentes....?. (Camara Naciona de Apelaciones de la Seguridad Social. Autos: 2MOY ANO, SelvaA. ¢/ CajaNac. de Prev. dela
Industria, Comercio y Actividades Civiles?, 09/03/1993, LaLey OnLine).  4°) Del andlisis delaactividad desarrollada en sede
administrativa entendemos que resulta probada larelacion laboral atento a la certificacidn de servicios efectuada por la propia
dadora del trabajo -Alicia Rodriguez-, quien declard que Graciela Amalia Castro trabajé como empleada doméstica a sus ordenes,
desde el 01/04/2008 al 31/03/2012, que trabajaba 3 dias ala semana por 3 horas cada uno de ellos, sefiala que abond los aportes alos
fines de que pueda obtener su jubilacion por el tiempo trabajado (ver fs. 77 y vta. del expediente administrativo) y se acompafiaron
todos los recibos de sueldo también firmados por la dadora de trabajo.  Cabe concluir que en principio surge como probado el
trabajo doméstico denunciado y atento las observaciones que merece lo informado por Anses, corresponde confirmar la sentenciaya
que todo lo expuesto torna sin sustento alguno el agravio vertido por lademandada.  5°) Enrelacién alas costas de la Alzada,
habran de distribuirse en €l orden causado (art. 21 Ley 24.463). En su mérito; SE RESUELVE: 1) Confirmar la sentencia
del 31 de agosto de 2016, obrante afs. 56/59, en cuanto ha sido materia de agravio. 11) Distribuir las costas de estainstanciaen el
orden causado. Insértese, hagase saber, comuniquese en la forma dispuesta por la Acordada n® 15/13 de la C.S.J.N. y, oportunamente
devuélvanse los autos a Juzgado de origen. (Expte. Nro. FRO 2189/2013). Fdo.: Elida Vidal- José G. Toledo- (Jueces de
Camara).- 038398E
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