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Suspension Del Juicio A Prueba Reglas De Conducta Tareas Comunitarias

JURISPRUDENCIA Suspension del juicio a prueba. Reglas de conducta. Tareas
comunitarias En el marco de una causa por infraccion alaLey 23737 se resuelve reducir a 60 horas las 84 horas de tarea
comunitaria. Ushuaia, 3diciembrede2018. AUTOSY VISTOS: Pararesolver en lapresente causa FCR
9291/2015/TOL1 - Principal en Tribuna Oral TOO1 - IMPUTADO: Freijedo, Cindi Mariel sfinfracciéon Ley 23.737; Y
CONSIDERANDO:  I.- Que € 20 de septiembre del 2017 el Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Tierra del Fuego hizo lugar
alasuspension de juicio a prueba, por € término de un afio, solicitado por ladefensade Cindi Mariel Freijedo.  Enese
pronunciamiento se dispuso el cumplimiento de las reglas de conducta previstas en losincisos 1y 8 del articulo 27 bis del Codigo
Penal, por igual término y su asistencia obligatoriaal Hospital Regional de Rio Grande, con el objeto de realizar tareas no
remuneradas por €l término de 84 horas, las que serian pautadas con lainstitucion elegida.  Ademés se dispuso que el pago de una
multa de $ 855, fijada como minimo legal en el art. 5to. inc. €) primeraparte delaLey 23.737 y sefij6 como complemento de las
tareas establecidas |a donacion de $ 2.000 que el imputado debia hacer efectiva, en 3 cuotas a abonar |os primeros dias del mes de
octubre de ese afio (fs. 169/171).  Il.- Sediointervencion a Patronato de Rio Grande afin de que supervise las reglas de conducta
impuestas, coordine las tareas comunitarias y se le hizo saber que €l vencimiento de las mismas operaria el 20 de septiembre del
2018 (fs. 177). A fojas 186 € citado organismo sefial 6 que el Hospital Regional de Rio Grande no recibia personas para efectuar
tareas no remuneradas y que a partir de dicha situacion se le propuso a la tutelada realizar las mismas con la ?lglesia Hijos del
Altisimo? institucion con la que se encuentra vinculada alo cual refirié no realizarlas ali por motivos particulares. Ante ello, €
organismo asistencia sefial é que se buscaria un lugar en el cual no afectara su jornada laboral que se desarrollaba de 09:00 a 16:00
horas (fs. 180/85y 187). A fojas 221/227 obra el informe final elaborado por ese organismo €l que sefid é que si bien cumplié
con las presentaciones dispuesta, de las 84 horas de tareas comunitarias habia sdlo realizado 32 horas con 30 minutos.  Asimismo,
sefial 6 que no obraba en esainstitucion que hubiera abonado los $2000.  111.- Detal formay habiéndose dado intervencion ala
defensa esta aport6 los comprobantes de pago, en concepto de reparacion y multa, impuestas en la sentenciay en relacion alas tareas
comunitarias su asistida sefial 6 que atento |os cambios de horarios laborales se | e dificultaba la culminacion de las tareas
comunitarias, sumado al cambio del lugar en €l cual debiallevar acabo lasmismas.  Sefial 6 su interés de continuar con las
mismas en lalglesia Sagrada Familia, siempre que no afecte su trabajo el que desarrolla desde las 13:00 alas 20:00 horas. V.-
Conforme lo sefialado, entiendo que la probada tiene voluntad de realizar la manda judicial, en tanto ha cumplido con las
presentaciones ante el Patronato, abond el complemento de las tareas comunitarias, como asi también lamultay que lano
conclusion de las tareas comunitarias se debi6 a que el Hospital no dio consentimiento para que latuteladalasrealice dliy quea
serle brindado otro lugar -Caritas- este fue cambiado por la Iglesia Sagrada Familia, 1o cual sumado alos cambios de horarios
laborales de Freijdo no han logrado su consecucion y quedaron truncas.  Que las explicaciones dadas por la nombrada, en la
audienciadel art. 515 del C.P.P.N., resultan razonables y entiendo que, por razones ajenas a su voluntad, no pudo concluir las
mismas en el tiempo fijado motivo por el cua y de conformidad con lo propuesto por el Sr. Fiscal General -afs. 233/34- prorrogaré
el vencimiento de las reglas de conducta por el término de 6 meses.  Si bien el Ministerio Publico considerd 4 meses, ya que
entendi6 que no se debia computar el plazo en €l cual no concurrio arealizarlas, no puedo dejar de considerar que €l lugar que ella
ofreciera para su realizacion no fue aceptado por esa | nstitucién, demorando con ello su inicio ya que se tuvo que procurar otro lugar
para que pudierallevarlas a cabo. Por otra parte, vistas las distintas dificultades ya mencionadas, |os cambios en los horarios de
trabajo, sumado ala voluntad demostrada por Freijedo y afin de no perjudicarle en su labor, me convencen de reducir a 60 horas las
84 horas de tarea comunitaria. Deta modo a Cindi Mariel Freijedo le restan cumplir 27 horasy 30 minutos de tareas
comunitarias las que debera realizar en lalglesia Sagrada Familia de Rio Grande y que debera concluir antes del 20 de marzo del
2019, siempre que no afecte su horario laboral, que actualmente [leva a cabo desde las 13:00 alas 20:00 horas, |o que asi
RESUELVO. Tdmeserazon. Notifiquesey pongase en conocimiento de la Sra. Directora del Patronato de Rio Grande y hégase
saber que larealizacion de las restantes horas de tareas comunitarias no deberan interferir con laactividad laboral de lanombrada.
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