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8uiebra_ Sancion De Apercibimiento Sindico Deber De Responsabilidad
radualidad De La Pena

JURISPRUDENCIA Buenos Aires, 8 de noviembre de 2019.
Y VISTOS: 1. Apeld lasindicaturalaresolucion de fs. 252 en cuanto le impuso una sancién de apercibimiento. Sostuvo el
recurso con lamemoria de fs. 269/270. La Fiscalia de Camara emiti6 dictamen afs. 277/279. 2. Los fundamentos de la Fiscal
General -que esta Sala comparte y alos cuales se remite por razones de brevedad- resultan adecuados para rechazar €l recurso
interpuesto. 3. Tiene dicho el tribunal que el deber de responsabilidad que atafie a los sindicos, que es correlativo alafuncion en
cuanto ésta debe ser cumplida con eficienciay conforme alos fines para que fuera creada, apareja en hipétesis de ser vulnerado, la
aplicacion de sanciones. Ellas deben gjustarse a los antecedentes concretos del caso, ala actuacion que le hubiere cabido, asu
conducta, alagravedad del hecho imputado y alarazonabilidad, proporcionado todo ello entre imputacién y sancion (CNCom., esta
Salain re"Vivono Hnos. Soc. Colectivas quiebras/ inc. de apelacion (art. 250 cpr.)", del 13.08.93, id.id.inre ?Garven SA. ¢
quiebra gincidente de apelacion cpr 250" del 21.06.07). Y en el caso, los antecedentes de la causa sustentan adecuadamente la
sancion impuestapor la Sra. Juezaaquo.  El actuar de lasindicatura en relacion alos tramites de esta quiebra, fue impul sado por
indicaciones e intimaciones reiteradas del Juzgado de origen (vgr. fs. 61; fs. 203/204; fs. 232 , fs.237; 242; fs. 246; fs. 251). Ello
constituye un incumplimiento de |os deberes a su cargo que justifico lasancién impuesta. ~ Ademaés la naturaleza de la sancién
impuesta respeta los principios de gradualidad y progresividad que debe imperar en materia de sanciones; y en e memorial de
agravios lafuncionaria ademés de hacer un raconto de lo acontecido en la causa, solo se limit6 a sefialar que diligencié
2Zinnumerables oficios y cédulas a (su) costo?y entiende que ?resulta injusta la sancion?. Ello contraviene la norma del cpr. 265, 1o
gue corroboralasolucion antes apuntada. 4. Se desestima el recurso de fs. 267 y se confirmalaresolucion apelada. 5.
Notifiquese por Secretariadel Tribunal, conforme Acordadas n® 31/11y 38/13 CSIN, y ala Sra. Fiscal de Camara en su despacho.

6. Librese oficio ala Presidenciadel Cuerpo a efectos de comunicar estadecision. 7. Oportunamente, ciimplase con la

publicacion ala Direccion de Comunicacién Puablica de la CSIN, segun lo dispuesto en €l art. 4 dela Acordadan® 15/13 CSIN vy,
devuélvase al Juzgado de origen. 8. Firman las suscriptas por encontrarse vacante lavocalian® 5 (conf. Art. 109 RJN).
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