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Mobbing. El gercicio de lafacultad de control sobre la salud de los dependientes
no es acoso laboral

Rechaza la demanda por despido entablada por una trabajadora que adujo padecer hostigamiento debido a que el empleador le
enviaba controles médicos domiciliarios y laintimaba por inasistencias, en €l marco de un conflicto motivado por un accidente de
trabajo sufrido por la actora. Afirma que no puede considerarse acreditado que la actora sufriese alguin tipo de mobbing, puesla
accionada se limit6 a gjercer lafacultad de control médico otorgada por €l art. 210 delaLCT y arequerirle telegréficamente ala
actora que justificase sus ausencias adjuntando los certificados médicos pertinentes, por lo cual entiende que no puede considerarse
dicha conducta patronal como hostigamiento laboral. Asimismo, agrega que la trabajadora no invocé hechos, conductas u omisiones
de lademandada que revelen la comision de actosilicitos y prohibidos, que configuren acoso laboral.

Corresponde rechazar la demanda por despido entablada por una trabajadora que adujo padecer hostigamiento debido a que el
empleador |e enviaba controles médicos domiciliarios y laintimaba por inasistencias, en €l marco de un conflicto motivado por un
accidente de trabajo sufrido por la actora, dado que no puede considerarse acreditado que la actora sufriese algun tipo de mobbing,
pues la accionada se limito a gjercer lafacultad de control médico otorgada por el art. 210 de laLCT y arequerirle telegréficamente
alaactora que justificase sus ausencias adjuntando los certificados médicos pertinentes, por lo cual no puede considerarse dicha
conducta patronal como hostigamiento laboral. Asimismo, la trabajadora no invocé hechos, conductas u omisiones de la demandada
que revelen lacomision de actos ilicitos y prohibidos, que configuren acoso laboral.

Fallo completo: agui
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