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L egislacion Nacional

DECRETO 1005/1949ACCIDENTES DE TRABAJORégimen ley 9688. Reglamentaci onRIESGOS DEL
TRABAJODenuncia. Procedimiento administrativodel 18/1/1949; publ. 24/1/1949Visto lo informado por |a Secretariade Trabajoy
Previsién, yConsiderando: Que, de conformidad con lo dispuesto por €l art. 5 delaley 12948, corresponde establecer las normas a
gue habra de gjustarse la tramitacion de las actuaciones, iniciadas a raiz de denuncias de accidentes de trabajo, formuladas ante la
autoridad administrativa.Por ello, El presidente de la Nacion Argentina decreta Art. 1.— Las tramitaciones administrativas a que se
refiered art. 5 delaley 12948 se gjustarén a las disposiciones del presente decreto.Art. 2.— Los trabajadores damnificados o sus
familiares denunciaran €l accidente dentro de los 30 dias de ocurrido el hecho o de haber Ilegado a su conocimiento.L os patronos o
los aseguradores subrogantes deberan hacerlo dentro de los 3 dias contados desde el momento en que se informaron del
infortunio.En la Capital Federal, la denuncia debera efectuarse ante la Secretaria de Trabajo y Prevision. En las provinciasy
territorios nacionales se hara en lareparticion citada o, en su defecto, ante la autoridad policial de lalocalidad.Cuando la denuncia
sea recibida por las autoridades policiaes, sera entregada bajo recibo o comunicada por viapostal o telegraficaalaoficinadela
Secretaria de Trabajo que corresponda, dentro de un lapso no superior a 3 dias.Art. 3.— Se presume que €l patrono o sus agentes han
tomado conocimiento del infortunio alas 24 horas de ocurrido. En caso de que hubiera mediado imposibilidad de hecho, se estard a
la consideracion de las circunstancias que hayan actuado configurando dichaimposibilidad.Art. 4.— El denunciante podra exigir, a
los efectos de salvaguardar su responsabilidad, que se le entregue una constancia que acredite el hecho de haber efectuado 1a
denuncia.Art. 5.— Todo funcionario publico que en razén de su cargo tuviere conocimiento de un accidente de trabajo, estara
obligado a denunciarlo ala autoridad correspondiente.Art. 6.— La denuncia debera hacerse en los formul arios aprobados por €l
decreto 130007 de fecha 5 de septiembre de 1942. Las que no contengan |os datos requeridos se tendran por no efectuadas alos
efectos de las sanciones previstas en €l art. 25 delaley 9688, sin perjuicio de su recepcion por las autoridades, y de que sele
imprima el curso previsto en el presente decreto.Art. 7.— En posesion de la denuncia, la autoridad del trabajo competente procedera
de acuerdo alasreglas siguientes:a) Si “primafacie” e accidente no reviste importanciay no se presume que la victima quedara con
incapacidad, se practicaran las diligencias necesarias para establecer si €l patrono o asegurador proporcionaron alamismalas
prestaciones establecidasen el art. 8, inc. d) y 26 delaley 9688. En este caso, quedando efectivamente sin incapacidad el obreroy
habiéndose cumplido con las obligaciones que establecen las normas citadas, se comunicara alas partes que a afio de lafecha del
altamédica, si no mediareclamo, se archivaran las actuaciones;b) Si el accidente reviste importancia se efectuara por los medios
mas adecuados una investigacion prolija del hecho, con todos |os antecedentes rel ativos a la victima, las condiciones en que cumplia
el trabajo, datos personales de |os causahabientes y grado de parentesco, indicandose si vivian bajo amparo 'y con el producido del
trabajo de aquélla. Se consignaran también los nombresy domicilios de los testigos del hecho, y el informe del facultativo asistente
y con laindicacion de s fue designado por el obrero, patrono o asegurador. Si el patrono hubiera subrogado su obligacion en un
asegurado, seindicard el nombrey domicilio del mismoy el géneroy limite de los riesgos patronales que tiene a su cargo.
Igualmente se tomarén las medidas necesarias para averiguar si € obrero inici6 accion judicial.Art. 8.— En el supuesto aque se
refiere el inc. b) del articulo anterior y si no se hubiese entablado accién judicial, se dispondra reconocimiento médico de lavictima
gjustandose a las disposiciones que establecen los articul os siguientes.Art. 9.— El examen del trabajador accidentado o victima de
enfermedad profesional, alos efectos de dictaminar sobre su incapacidad para el trabajo, se realizara por una junta de médicos
integrada por un facultativo oficial y uno designado por cada parte, pero no obstaraalarealizacion y alavalidez del informelano
concurrencia de los médicos de las partes.Art. 10.— Habiendo sido dada €l alta, la junta se convocara para dentro de los 8 dias de
conocida esa circunstancia por la autoridad del trabajo. El examen en consulta podra ser dispuesto siempre que dicha autoridad lo
crea conveniente y aun cuando de las actuaciones pueda resultar la presuncién de que la victima quedara sin incapacidad.Art. 11.—
En caso se surgir disidencia, sin perjuicio de formalizarse ésta por escrito en el acto del reconocimiento, los médicos intervinientes,
con el asentimiento del facultativo oficial, podran producir su informe dentro de las 48 horas siguientes.Art. 12.— Las actas de los
reconoci mientos médicos deberan contener:a) Descripcidn de la o las lesiones o dolencia que presente el obrero;b) Manifestacion de
laexistencia o inexistencia de incapacidad, indicandose en caso afirmativo el porcentaje de lamisma, de acuerdo alo dispuesto en el
art. 60 del decreto reglamentario del 14 de enero de 1916;c) Constancia de larelacion de causalidad que pueda materializarse;d) Los
nombresy firmas de |os facultativos intervinientes;e) En caso de producirse disidencia, ésta sera formulada por escrito, debiendo
dejarse constancia de lamisma en €l acta respectiva.Art. 13.— Producida la disidencia, se realizara un segundo peritaje
exclusivamente a cargo del médico o médicos oficiales que no hayan emitido opinién.Art. 14.— No se admitiran peritajes de médicos
al servicio de compafiias de seguros, sino cuando actlen en representacion de las mismas. Los designados en €l acto de la pericia
manifestaran si estan comprendidos en lainhabilidad. En caso de falsedad u omision, el dictamen del perito quedarainvalidado,
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existiendo ademés para el infractor la prohibicion de intervenir en lo sucesivo como perito en actuaciones de esta naturaleza.L os
meédicos representantes de |as partes no asumiran en ningiin caso el papel de defensor de las mismas; solamente tendran el caracter
de peritos alos fines del asesoramiento que pueda corresponder.Art. 15.— Si el obrero se manifestara disconforme con las
conclusiones de la pericia médica, podra solicitar un nuevo reconocimiento, el que si laautoridad de aplicacién lo admite, se hara
por médicos oficiales. A los efectos de fundamentar el pedido podra exigirse la presentacion de los certificados y demés elementos
de juicio que se estimen convenientes.Art. 16.— Unavez practicado el reconocimiento a que se refiere el articulo anterior, no se dard
curso a nuevos pedidos de examenes.Art. 17.— Fijadalaincapacidad, |a Secretariade Trabajo y Prevision practicaralaliquidacién de
la suma que corresponda abonar en concepto de indemnizacion, debiendo expresar laliquidacion que se practique:a) Referencia del
hecho;b) Parte del cuerpo afectaday grado de incapacidad, en caso de existir;c) Jornal promedio;d) Monto de laindemnizacién que
corresponda;e) Lo abonado durante el periodo de inhabilitacion por medios salarios, de acuerdo alo establecido en laley 9688 .Art.
18.— Efectuadala liquidacion, se les comunicara alas partesy s €ellas la aceptan, se dgjara constancia en las actuaciones de dicha
manifestacion, disponiéndose su archivo unavez que de las mismas resulte que se ha efectuado el depdsito correspondiente.Art. 19.—
Si las gestiones administrativas tendientes alograr el deposito de laindemnizacion no dieren resultado, se ofrecera patrocinio
letrado, en los casos pertinentes, ala victima o a sus causahabientes, y si éste no fuera aceptado, se remitiran las actuaciones ala
Seccién Accidentes de Trabajo del Instituto Nacional de Prevision Socia alos efectosdelos arts. 9 y 10 delaley 9688. Igual
procedimiento se adoptara en los casos de accidentes mortales.Art. 20.— Las reparticiones de la Administracion Nacional que abonen
las indemni zaciones con fondos propios deberan dar cumplimiento alas disposiciones de este decreto.Aquellas reparticiones que no
tengan asignados fondos para el pago de las indemnizaciones confeccionaran |os expedientes que deban incoar con motivo de los
accidentes que afecten a sus obreros o empleados, haciendo uso de los formularios aprobados por e decreto 130936/1942 .En ambos
casos, las actuaciones seran resueltas por la Secretaria de Trabajo y Prevision en la Capital Federal Art. 21.— Deréganse los arts. 17,
18, 19, 21, 22, 28, 34, 35y 37 del decreto reglamentario de laley 9688 de fecha 14 de enero de 1916y el decreto del 20 de
noviembre de 1923 complementario del anterior.Art. 22.— (Transitorio). Las funciones encomendadas a director general de Asuntos
Legales de la Secretariade Trabajo y Prevision por el decreto 23150/1946 , con respecto a las actuaciones tramitadas de
conformidad con €l régimen del decreto 21425/1944 , serédn desempefiadas por el director nacional de Trabajo y Accién Social
Directa o por el funcionario que éste designe atal efecto.Art. 23.— El presente decreto sera refrendado por el ministro secretario de
Estado en el Departamento del Interior.Art. 24.— Comuniquese, etc.Perén — Borlenghi — Freire
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