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L egislacion Nacional

DECRETO 1041/1995MINISTERIOSMinisterio de Defensa. Estructura organizativa. Aprobaciondel 7/7/1995; publ.
4/8/1995Visto los decretos 652/1992 , 1545/1994 y 290/1995 |o propuesto por el Ministerio de Defensa, yConsiderando: Que por €l
decreto 652/1992 se aprobd la estructura organizativa del Ministerio de Defensa.Que es menester dotar a Ministerio de Defensade
una estructura organizativaintegral, tendiente a posibilitar el cumplimiento eficiente de sus funciones esenciales.Que por tal motivo
se procede a un replanteo de las distintas unidades organizativas y a una reformulacion de los cuadros de dotacion.Que en la presente
estructura organizativa se ha procedido a actualizar, en los anexos pertinentes, el nivel escalafonario correspondiente al Sistema
Nacional de la Profesion Administrativa (Sinapa) de aquellos agentes cuyos recursos de reconsideraci 6n interpuestos ante su
reencasillamiento al citado régimen escalafonario fueron aprobados.Que la estructura organizativa de la Unidad de Auditoria Interna
del Ministerio de Defensa fue aprobada por resolucién conjuntadel Ministerio de Defensa, la Secretaria de la Funcidn Pablicay el
secretario de Hacienda del Ministerio de Economiay Obrasy Servicios Plblicos 413/1994.Que |a estructura propuesta se encuentra
gjustada alas disposiciones del decreto 1545 del 31 de agosto de 1994, complementado por resolucion de la Secretariade la
Funcién Plblica422 del 13 de septiembre de 1994.Que la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economiay Obrasy Servicios
Pdblicos se ha expedido favorablemente respecto de las disposiciones del art. 18 del decreto 2360/1994.Que el Comité Ejecutivo de
Contralor de la Reforma Administrativa ha tomado la intervencion que le compete expidiéndose favorablemente.Que e Poder
Ejecutivo nacional se encuentra facultado para adoptar esta medida en virtud de | as atribuciones que le son propias por imperio del
art. 99 inc. 1, 100 inc. 1y ladisposicion transitoria duodécima de la Constitucion Nacional .Por ello,El presidente de laNacion
Argentina decreta:Art. 1.— Apruébase la estructura organizativa del Ministerio de Defensa de acuerdo alos organigramas, objetivos,
accionesy cargos que, como anexos |, I1, [11 'y l11a, forman parte integrante del presente decreto.Art. 2.— Der6gase €l decreto
652/1992 .Art. 3.— Autorizase a Ministerio de Defensa a cubrir [os cargos aprobados por el presente por Gnicavez, en virtud de la
disposicion del art. 18 del decreto 2360/1994.Art. 4.— La estructura organizativa de la Unidad de Auditoria Internadel Ministerio de
Defensa, aprobada por resolucion conjuntaM.D., S.F.P.y M.E.O. y S.P. 413/1994, serdincorporada ala que se aprueba por €l
presente decreto.Art. 5.— El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto serd atendido con imputacion alos créditos
vigentes paralajurisdiccion 45 - Ministerio de Defensa del Presupuesto General de Gastos de la Administracién Pablica nacional
parael gercicio 1995.Art. 6.— Comuniquese, etc.Menem — Camilion — CavalloAnexo | Poder
Ejecutivo Nacional

Secretaria Genera

Ministerio de Defensa Ayudantia de Campo
Gabinete
Unidad de
AuditoriaInterna Administracion
Central
Secretariade
Asuntos Militares Gabinete Secretaria de Planeamiento Gabinete
Subsecretaria de Politicay Estrategia Gabinete
Subsecretaria de Presupuestoy  Administracion Gabinete
Subsecretaria de Asuntos Institucionales Gabinete Subsecretaria de
Patrimonio parala Defensa Gabinete
Escuela de Defensa Nacional
Administracion Descentralizada
Direccion General de Fabricaciones Militares Ley 12709 Instituto de Ayuda Financiera para Pago de Retirosy

Pensiones Militares Ley 12913

Secretaria de Asuntos Militares
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Subsecretaria de Asuntos Institucionales Gabinete
Direccién Nacional de Defensa Civil Auditoria General de las Fuerzas Armadas
Superintendencia Nacional de Fronteras
Consegjo de Guerra Permanente para Jefesy  Oficiales de las Fuerzas Armadas
Registro Nacional de Armas
Tribunal Superior de Honor de las FF. AA. Direccién Genera de Asuntos Juridicos
Direccién de Sumarios
Tribunal de Honor para Jefesy Oficiales de las Fuerzas Armadas
Consegjo Supremo de las Fuerzas Armadas Obispado Castrense paralas Fuerzas Armadas
Fiscalia General de las Fuerzas Armadas Federacion
Deportiva Militar Argentina
Direccion Nacional del Antértico

Secretaria de Asuntos Militares Subsecretariade
Politicay Estrategia Gabinete
Direccién General de Politica Direccion General de Planeamiento
Direccion Genera de Logistica Direccién de Politica Educativa
Secretaria de Planeamiento
Subsecretaria de Presupuestoy  Administracion Gabinete
Direccion General de Recursos
Humanos Direccién General de Programacién  Presupuestaria
Direccion General de Administracion Direccion Genera de Inversionesy Planeamiento
Ingtituto de Investigaciones Cientificasy Técnicas delas

Fuerzas Armadas Direccion Genera de Investigaciony Desarrollo

Instituto de Ayuda Financiera para Pago de Retirosy Pensiones Militares
Secretaria de Planeamiento
Subsecretaria de Patrimonio parala Defensa
Gabinete Direccion General de Asuntos
Empresariales Direccion General de Planificacion
Direccién General de Patrimonio |nmueble
Ministerio de Defensa
Secretaria Genera
Direccién de Despacho Direccién de Mesade Entradas y

Notificaciones Direccion de Informacion a Pablico

SOCIEDADES Y EMPRESAS EN JURISDICCION DEL MINISTERIO DE DEFENSASOCIEDADES
ANONIMAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAY ORITARIAAstillero Ministro Manuel Domecq Garcia S.A.Sisteval
S.A.SOCIEDADES ANONIMAS EN LAS QUE EL MINISTERIO DE DEFENSA TIENE PARTICIPACION MINORITARIA EN
EL CAPITAL ACCIONARIOTalleres Navales Dérsena Norte S.A.C.I. y N. (Tandanor)Aluar Aluminio Argentino S.A.I.C.Sociedad
Anodnimapara el Desarrollo de Tecnologia Acudtica (Satecna) Fabrica Argentina de Materiales Aeroespaciales SA. (FA.M.A.
S.A.)Integradora Aeroespacial (Intesa)Sistemas Tecnol 6gicos Aeronauticos S.A. (Sitea S A.)EMPRESAS DEL
ESTADOConstruccion de Viviendas parala Armada (Coviara) HACIENDA PRODUCTIVAArea Material CordobaDireccion
General de Fabricaciones MilitaresSOCIEDADES ANONIMAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA, EN
LIQUIDACIONAceros Ohler S.A.Altos Hornos Zapla Construcciones S.A.Consultara S.A.Industrias Mecéanicas del Estado
S.A.SidertrgicaIntegrada S.A.l. y C.Empresa de Desarrollos Espaciales S.A.Forja Argentina S.A.1.C. y F.Tecnologia Aeroespacial
SA. (T.EA. SA.)Tanque Argentino Mediano Sociedad del Estado (Tamse)Anexo |ISECRETARIA DE ASUNTOS
MILITARESOBJETIVOSL. Efectuar € planeamiento militar conjunto determinando los requerimientos de la Defensa Nacional,
formulando y g ecutando las politicas nacionales de la defensay fiscalizando su cumplimiento; determinar la politica general de
conduccién de las Fuerzas Armadas y de Seguridad, formulando los correspondientes planes.2. Administrar lajusticiay disciplina
militar através de los tribunales de sus respectivos 6rganos.3. Determinar las politicas en materia de Logistica de las Fuerzas
Armadasy de Seguridad. Determinar las politicas de ensefianza de la Defensa Nacional y de formaciodn e instruccion militar en todos
sus nivelesy asesorar en todos |os aspectos vinculados con las actividades y relaciones internacionales de las Fuerzas Armadasy de
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Seguridad. SECRETARIA DE PLANEAMIENTOOBJETIVOSL. Analizar, diagnosticar y dirigir las gestiones economicas,
financieras y administrativas de las empresas, sociedades y entes productivos del area de Defensa, como asi también coordinar y
supervisar |os regimenes nacionales e internacional es de control de exportaciones e importaciones de material bélico y todas
aquellas actividades que puedan conducir ala proliferacién de armas de destruccion masiva.2. Planificar, coordinar y €jecutar los
procesos de liquidacion, fusién y escisidn, transformacion y privatizacion de las participaciones empresarias, sociedades, empresas o
entes productivos dependientes del area, atendiendo los asuntos laborales, gremiales y de administracién de personal que se presente
y efectuando laimplementacion y seguimiento de créditos de asistenciatécnicay financiera. Formular, aprobar, coordinar y
controlar el cumplimiento de los objetivos, politicasy planes de |os organismos de investigacion y desarrollo del sector,
promoviendo la colaboracion de éstos con sus similares del exterior.3. Atender la administracion del presupuesto y los recursos
humanos, econémicosy financieros del &rea SUBSECRETARIA DE POLITICA Y ESTRATEGIAOBJETIVOSL. Entender en la
elaboracion de la Politica de Defensa Nacional y de orientacion y direccion de los conceptos estratégicos retenidos en la Directiva
Estrategia Nacional (area Defensa) y su seguimiento y supervision en € correspondiente planeamiento estratégico interactuando con
las &reas correlativas de Politica Exterior y Politica Econdmica, para su desarrollo coordinado y continuo.2. Supervisar las
formulaciones de legislacion particulares del areade Defensay la elaboracidn de doctring, de organizaciones o de regimenes
funcionales del Ministerio de Defensay organizaciones dependientes, asesorando a todos ellos en su elaboracion y gjustes sucesivos,
yaseaen €l érea operacional o bien en el area administrativa.3. Orientar y supervisar |os planes de adquisicion de recursos

materia es, determinando la politica de adquisicion de sistemas de armas, emergentes de las necesidades

estratégicas. SUBSECRETARIA DE ASUNTOS INSTITUCIONALESOBJETIVOSL. Planificar y programar |as actividades de
interés parala Defensa Nacional en lazonay érea de fronterasy zonas de seguridad de fronteras, determinando las politicasy planes
de la Defensa Civil y la proteccion del habitat del territorio nacional.2. Asesorar sobre lalegalidad de los actos administrativos del
Ministerio de Defensay atender su correspondiente defensa institucional .3. Coordinar |os organismos de aplicacion de lajusticiay
disciplinamilitar, atender la asistencia espiritual del personal de las Fuerzas Armadas, atender la preparacion de las Fuerzas
Armadasy susreservas en lo relativo a deporte en todos sus aspectosy registrar las armas de guerray afines conforme alo
dispuesto por la Ley Nacional de Armasy Explosivos 20429 .SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO Y
ADMINISTRACIONOBJETIVOSL. Efectuar la centralizacion, coordinacion y control de |os requerimientos presupuestarios de la
defensa nacional tendientes alaracionalizacion del uso y distribucién de los créditos asignados al sector.2. Coordinar las politicas de
administracion de |os recursos humanos de las Fuerzas Armadas y de Seguridad dependientesy del personal del Ministerio de
Defensa, conformes las normas legales vigentes. Orientar y supervisar todas |as actividades de investigacién y desarrollo en el orden
cientifico y tecnoldgico atinentes ala defensa nacional .3. Administrar |os recursos econdmicosy financieros del area e intervenir en
conveniosy acuerdos internacional es de cooperacion cientificay tecnoldgica del sector, en las autorizaciones de exportacién e
importacion de material bélico y en los sistemas de control de actividades sensitivas. SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO PARA
LA DEFENSAOBJETIVOSL. Coordinar la administracién de las empresas, sociedades, participacionesy haciendas productivas del
area, implementando y controlando los procesos de privatizacion y desregulacidn, como asi también la venta de activosy las
politicas de redimensionamiento de personal .2. Implementar, gjecutar y controlar |as politicas referidas a bienes inmuebles del
sector, manteniendo €l relevamiento permanente de los mismosy determinando su destino de afectacién o enajenacion.3. Mantener
las relaciones del Ministerio de Defensa con los demés rganos'y poderes del Estado nacional, provincial, municipal y los sectores
privados en |os temas de su competencia. DIRECCION GENERAL DE POLITICARESPONSABILIDAD PRIMARIAEntender y
coordinar con las dependencias correlativas de otras areas | os estudios parala formacion de las politicas de defensa, segin la
orientacién recibida de la Subsecretaria de Politicay Estrategia ACCIONESL. Coordinar la participacion del Ministerio de Defensa
en laformulacién y/o andlisis de las politicas maritima, fluvial, portuaria, de comunicacionesy de transporte terrestre y aéreo, en
cuya aplicacion se requierala utilizacion de recursos asignados alas Fuerzas Armadas y laintervencion de las Fuerzas de
Seguridad.2. Coordinar la participacion del Ministerio de Defensa en laformulacion y/o andlisis de las politicas de organizacion
territorial emergentes del planeamiento estratégico.3. Participar en los grupos de trabajo intersectorial es que tengan por mision la
elaboracion y seguimiento de las politicas que orientan a planeamiento estratégico nacional .4. Intervenir en la elaboracién de la
politica antértica, de fronteras, de preservacién del medio ambiente, humanitaria para tiempos de guerray de investigacion cientifica
y desarrollo tecnoldgico, en lo que hace ala politica de defensa.5. Coordinar todos |os asuntos de competencia de la Subsecretaria de
Politicay Estrategia, particularmente los relacionados con el planeamiento estratégico, |a conduccién, organizacién, administracion,
adiestramiento, despliegue, competencias y empleo de las Fuerzas Armadas y/o de Seguridad.DIRECCION GENERAL DE
PLANEAMIENTORESPONSABILIDAD PRIMARIAEntender y coordinar |os aspectos concernientes a la defensa nacional dela
Directiva Estratégica Nacional, segin la orientacion recibida de la Subsecretaria de Politicay Estrategia ACCIONESL. Entender y
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coordinar los trabajos de los Grupos I ntersectoriales de Nivel Estratégico Nacional parala Defensa (Gruten) y de Movilizacion
Nacional (Grumovi), ambos en su nivel 2y proponer €l accionar de los otros niveles.2. Intervenir en la elaboracion de la apreciacion
de situacién estratégica naciona destinada a determinar las hipétesis de conflicto y de guerra, las eventuales crisis y sus posibles
derivaciones (hipétesis de guerra) y las actitudes estratégicas retenidas para superarlas.3. Coordinar, con las dependencias
correlativas de otras areas, la preparacion de la directiva estratégica nacional y elaborar la directiva parael planeamiento militar
conjunto (Planeamiento Estratégico Militar).4. Entender en todas aquellas acciones derivadas de laLey de Movilizaciony su
respectiva reglamentacién, manteniendo actualizados los planes de movilizacion nacional .5. Entender en todos | os aspectos referidos
acontrol de armasy desarme. Asesorar ala Comision de Desarme del Ministerio de Defensay su coordinacion con el Ministerio de
Relaciones Exteriores y Culto.DIRECCION GENERAL DE LOGISTICARESPONSABILIDAD PRIMARIAEntender en la
formulacion de la politica de adquisicion de sistemas de armas, lalogistica conjunta de las Fuerzas Armadas y su coordinacion con
las de Seguridad en o concerniente a sus funciones y sistematizacion del material, lainfraestructuray 1os servicios relacionados y
dirigir la catalogacion nacional, segln la orientacién que reciba de la Subsecretaria de Politicay Estrategia. ACCIONESL.
Racionalizar y optimizar lalogistica de recursos material es de uso comin en las Fuerzas Armadas y de Seguridad, sobre la base del
principio de eficiencia.2. Racionalizar lalogistica de las Fuerzas Armadas y Fuerzas de Seguridad.3. Consolidar las “necesidades’
emergentes del planeamiento estratégico militar para servir ala maniobraretenida en €l mismo u “otros requerimientos’
complementarios emergentes de los Estados Mayores Generales de |as Fuerzas Armadas.4. Dirigir el Servicio Nacional de
Catalogacion conforme a las atribuciones asignadas por laley.5. Fomentar la aplicacion del Sistema Nacional de Catal ogacion tanto
en el dambito publico como privado.6. Intervenir en la normalizacion nacional de materiales através del Consegjo Nacional de
Normalizacion.DIRECCION DE POLITICA EDUCATIVARESPONSABILIDAD PRIMARIAEIlaborar la politica educativa
referente ala Defensa Nacional y emergente del planeamiento estratégico.ACCIONESL. Formular las politicas educativas que
orienten alos planes de ensefianza y programas de capacitacion del personal militar de las Fuerzas Armadasy de Seguridad,
desarrollando la actualizacién conceptual doctrinaria, referida ala defensay que compete a las diferentes &reas y niveles.2. Proponer
las acciones necesarias para difundir a publico en general, la problemética de la Defensa Nacional utilizando canales formales e
informales.DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOSRESPONSABILIDAD PRIMARIAActuar como del egaciénen el
Ministerio de Defensa, del Cuerpo de Abogados del Estado y efectuar tareas de caracter técnico-juridico, que hacen alas
responsabilidades legal mente asignadas al Ministerio de Defensa. ACCIONESL. Defender el Estado nacional-Ministerio de Defensa,
ante los érganos jurisdiccionales, de cualquier fuero.2. Elaborar dictamenes juridicos previos a dictado del acto administrativo que
pudiere afectar derechos subjetivos o intereses legitimos.3. Tramitar |os recursos administrativos reglados por laley 19549 y su
decreto reglamentario 1759/1972 'y sus modifs., emitiendo dictamen y proyectando el acto administrativo pertinente que resuelva el
mismo.4. Tramitar y dictaminar los reclamosy recursos del personal con estado militar, previstos en lasleyes 19101 y 19359 y sus
decretos reglamentarios.5. Asesorar respecto de lalegalidad de |os actos sometidos a consideracion del ministro, emanados de los
organismosy entidades que actlian en su jurisdiccion.6. Intervenir como 6rgano consultivo en aquellas cuestiones complejas o de
cualquier naturaleza, en apoyo de las decisiones politicas, participando en su fundamentacion y organizando el repertorio del centro
documental sobre legislacion, doctrina nacional y comparada, jurisprudenciajudicial y administrativa, en lo que es materiade
competencia del Ministerio de Defensa. DIRECCION NACIONAL DE DEFENSA CIVILRESPONSABILIDAD
PRIMARIAPreservar lavida, los bienesy el habitat de la poblacidn ante desastres de origen natural antropogénico.ACCIONESL.
Formular la doctrina, politicay planeamiento de la Defensa Civil y proteccion del hébitat de la Republica Argentina.2. Coordinar los
planesy actividades de Defensa Civil de las provincias, Capital Federal y territorio nacional.3. Realizar la promocion,
concientizacion, difusion, capacitacion y g ercitacion en materia de Defensa Civil; formular anivel nacional programas de
capacitacion.4. Coordinar la ayuda federal e internacional para casos de desastre o conmocién interior. Participar en laayudaal
extranjero en situaciones similares.5. Organizar el registro de entidades intervinientes en las actividades de Defensa Civil. Regular y
fiscalizar alos Bomberos Voluntarios y coordinar las actividades de Defensa Civil de la Cruz Roja Argentina, Guidismo, Scoutismo,
Voluntarios de Defensa Civil, Socorrismo y afines reconocidas oficialmente y radioaficionados.6. Coordinar el apoyo militar ala
Defensa Civil en situaciones de guerra o en tiempo de paz.REGISTRO NACIONAL DE ARMASRESPONSABILIDAD
PRIMARIARegistrar dentro del territorio nacional las armas de guerray afines, de acuerdo alo dispuesto por laLey Nacional de
Armasy Explosivos 20429 .ACCIONESL. Registrar armasy materiales de guerraen el orden nacional, con exclusién de las Fuerzas
Armadas.2. Registrar usuarios de armas de guerra.3. Registrar, fiscalizar, controlar e inscribir alos comerciantes de armas.4.
Fiscalizar y controlar importaciones de armas.5. Evaluar informes aduaneros a autoridades judiciales y de las Fuerzas Armadas, de
Seguridad y Policiales.6. Fiscalizar alas asociacionesy clubes de tiro.DIRECCION NACIONAL DEL
ANTARTICORESPONSABILIDAD PRIMARIARedlizar la programacion, planeamiento, coordinacion, direccion, control y
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difusion de la actividad antartica argentina, afin de lograr el cumplimiento del objetivo, politicasy prioridades de la Palitica
Nacional Antértica, contribuyendo ala permanente actualizacion de la misma en concordancia con ladinamica del quehacer en la
region, para afianzar la eficacia del accionar argentino en lamateria ACCIONES]. Asesorar sobre lafijacion de objetivosy politicas
nacionales, en relacion con la Antartida Argentina.2. Elaborar y actualizar el planeamiento antértico, con énfasis en lainvestigacion
cientifico técnica, tendiente alograr el conocimiento de los recursos minerales y pesqueros, €l conocimiento del medio ambiente
antartico incluyendo los fenémenos de alcance global y el desarrollo de tecnologias antarticas, evaluando anual mente su
cumplimiento.3. Coordinar y compatibilizar los Proyectos de Participacion en los planes antarticos de |os organismos y centros de
investigacion gque intervengan en las campafias antarticas, realizar lainvestigacion cientificay tecnolégica, difundir sus resultadosy
asignar los recursos financieros y subsidios alos organismos participantes en funcién de las necesidades emergentes del Plan Anual
Antértico.4. Coordinar la cooperacion cientificaen el marco del sistema del Tratado Antartico y asumir la representacion nacional
ante |los organismos de cienciay técnicainternacional es especificos.5. Establecer y difundir las medidas de proteccién del medio
ambiente antartico que sean necesarias para evitar o restringir €l impacto de la actividad humana en €l mismo, controlando su
cumplimiento.6. Coordinar y promover la prestacion de servicios a terceros incluyendo comunicaciones, transporte, abastecimiento,
meteorologia, cartografia, seguridad en la navegacion, prevencién y solucion de contingencias ecoldgicas, turismo, y laevaluacion
del impacto humano en el medio ambiente, previendo asimismo la participacion privada en estos servicios. DIRECCION DE
SUMARIOSRESPONSABILIDAD PRIMARIAInvestigar irregularidades administrativas en el @mbito del ministerio, e instruir los
sumarios pertinentes ACCIONESL. Investigar irregularidades administrativas mediante la tramitacion de sumarios e informaciones
sumarias.2. Denunciar los eventual es delitos que pudieran dilucidarse del curso de tales investigaciones, ante la Justiciaen lo
Criminal y Correccional Federal de la Capital Federal o de lajurisdiccion que correspondiere en su caso. CONSEJO SUPREMO DE
LAS FUERZAS ARMADASRESPONSABILIDAD PRIMARIAE;jercer lajurisdiccion penal militar en todo €l territorio dela
Nacién, de acuerdo con las normas del Cédigo de Justicia Militar. ACCIONESL. Conducir las deliberaciones del tribunal, cumplir y
hacer cumplir sus resolucionesy representar al Consejo Supremo de las Fuerzas Armadas.2. Ejercer el mando superior.3.
Administrar a personal y los fondos asignados a organismo.FISCALIA GENERAL DE LAS FUERZAS
ARMADASRESPONSABILIDAD PRIMARIAE;jercer el Ministerio Fiscal seguin lo establece el Codigo de Justicia

Militar ACCIONESL. Intervenir en todas las causas de competencias originadas en el Consgjo Supremo de las Fuerzas Armadas y
en las causas falladas por l0s consejos de Guerra.2. Promover ante el Consejo Supremo |0s recursos de revision a que se refiere el
Cadigo de Justicia Militar.3. Intervenir en todos los casos en que el Consegjo Supremo requiera su opinion.4. Supervisar la prontay
recta administracion de Justicia Militar.5. Coordinar todas las diligencias conducentes a la estricta g ecucion de |l as sentencias
dictadas por el Consgjo Supremo.AUDITORIA GENERAL DE LAS FUERZAS ARMADASRESPONSABILIDAD
PRIMARIAAsesorar a presidente de laNacion, al ministro de Defensa, ala autoridad superior de cada Fuerza Armaday al director
nacional de Gendarmeria, en materiajuridica en todo lo relacionado con las Fuerzas Armadas y Gendarmeria

Nacional . ACCIONESL. Asesorar al presidente de laNacion, a ministro de Defensa, ala autoridad superior de cada Fuerza Armada
y d director nacional de Gendarmeria, en lo que serefiere ala aplicacion de las leyes orgénicas y administrativas de las Fuerzas
Armadas y Gendarmeria Nacional.2. Asesorar en los sumarios que se instruyen en las Fuerzas Armadas y Direccion Nacional de
Gendarmeriay sean elevados a la autoridad superior de cada Fuerza Armaday Gendarmeria Nacional para su resolucion,
aconsgjando a efecto el procedimiento legal y reglamentaria a seguir.3. Asesorar alaautoridad superior de cada Fuerza Armaday
Gendarmeria Nacional en los recursos de revision, en lo que se refiere ala aplicacién del Codigo de Justicia Militar y demés
reglamentaciones de las Fuerzas Armadas y de la Gendarmeria Nacional .4. Asesorar en |os casos de sanciones disciplinarias
impuestas €j ecutivamente, cuando se lo requieran y de oficio en todos los casos de indulto 0 conmutacién de penas impuestas por 1os
Tribunales Militares.5. Fiscalizar la aplicacion de los procedimientos en la sustanciacion de las actuaciones a los efectos de la
adopcién de las medidas disciplinarias pertinentes.Anexo Il CONSEJO DE GUERRA PERMANENTE PARA JEFES Y
OFICIALES DE LASFUERZAS ARMADASRESPONSABILIDAD PRIMARIAIntervenir en el juicio en laetapadel plenario, de
los sumarios instruidos alos oficiales de las Fuerzas Armadas de los grados de teniente coronel a subteniente o sus equivalentes, asi
como también alos de Gendarmeria Nacional de los grados de comandante principal a subalférez, imputados de haber cometido
delitos o infracciones sujetos a la jurisdiccion militar. Realizar eventualmente €l juicio al personal militar subalterno que haya
participado en delitos cometidos por jefes u oficiales ACCIONESL. Realizar reuniones ordinarias y extraordinarias.2. Efectuar
comparendo de excepcionesy pruebas.3. Efectuar requisitoria fiscal (estudio).4. Efectuar alegatos de defensa (estudio).5. Efectuar
vista de causa.6. Dictar sentencia TRIBUNAL SUPERIOR DE HONOR DE LAS FUERZAS ARMADASRESPONSABILIDAD
PRIMARIAIntervenir en el juzgamiento de las transgresiones a honor imputadas a oficiales superiores que tengan derecho al uso
del uniformey al goce del titulo del grado.ACCIONESL. Intervenir como Unicainstancia en el juzgamiento de oficiales superiores
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delastres Fuerzas Armadas y de todo otro oficial implicado en € mismo hecho y en Ultimainstancia en |os casos apelados por
sanciones impuestas por transgresiones al honor del Tribunal de Honor para Jefesy Oficiales de las Fuerzas Armadas. TRIBUNAL
DE HONOR PARA JEFES Y OFICIALES DE LAS FUERZAS ARMADASRESPONSABILIDAD PRIMARIAJuzgar en primera
instanciaajefesy oficiales de distintas Fuerzas Armadas, implicados en el mismo hecho, cualquierasea el lugar de comision del
mismo.ACCIONESL. Intervenir en el juzgamiento de jefesy oficiales de las tres Fuerzas Armadas.OBISPADO CASTRENSE
PARA LAS FUERZAS ARMADASRESPONSABILIDAD PRIMARIAAtender a Servicio Religioso de las Fuerzas Armadasy de
Seguridad de laNacion y contribuir al mejoramiento y formacion moral del persona de las mismas. ACCIONESL. Efectuar la
instruccion religiosay culto.2. Promover la accion patridtica, moral y educativa.3. Promover la accion socia.FEDERACION
DEPORTIVA MILITAR ARGENTINARESPONSABILIDAD PRIMARIAIntervenir en la preparacion de las Fuerzas Armadas y
de sus reservas, en lo concerniente al deporte en sus diversos aspectos. ACCIONESL. Organizar, financiar y fiscalizar las
competiciones deportivas entre las Fuerzas Armadas y entre éstasy Fuerzas Armadas extranjeras.2. Intervenir en laorganizaciéony
financiamiento correspondiente a la seleccion, adiestramiento y participacion de representaciones de las Fuerzas Armadas en
competiciones deportivas no militares, nacionales o internacionales de ata competicion.3. Intervenir en los requerimientos
financieros aplicables a deporte en lajurisdiccion militar, proponiendo su distribucion y asistiendo en lafiscalizacion de su
empleo.4. Intervenir en lo relacionado con la capacitacion técnico-deportiva del personal militar no especializado, por medio de
Cursos, programas, intercambio de profesores, técnicos, etc.5. Promover y realizar estudios de aspectos doctrinarios, sociales
psicofisicos y ambientales del deporte en sus manifestaciones militares.6. Ejercer la representacion del ministro de Defensa en sus
relaciones con entidades deportivas oficiales, civiles o militares, tanto nacionales como extranjeras o internacionales. DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTARIARESPONSABILIDAD PRIMARIAElaborar y formular el presupuesto,
analizar la g/ecucion presupuestariay elaborar el plan mensual y diario de los requerimientos de fondos de las jurisdicciones
correspondientes a Ministerio de Defensa, coordinando todas | as propuestas de los distintos organismos de acuerdo con |o dispuesto
por las normas vigentes en la materia ACCIONESL. Compatibilizar presupuestariamente las tareas inherentes a las jurisdicciones,
analizando y evaluando laincidencia presupuestaria de la planificacion y programacion de cada una de las areas, informando alos
niveles de decision en lo referente ala aplicacion de los recursos jurisdiccionales y su gjecucion.2. Asesorar e intervenir en los
asuntos relacionados con la gestién econodmica-financiera del Sector Defensa.3. Confeccionar €l proyecto de presupuesto anual de la
jurisdiccién y sus regjustes y las tramitaciones tendientes a su aprobacién.4. Evaluar la gjecucién de la programacion presupuestaria
en todo lo referido ala compatibilizacion de las metas programaéticas con el nivel del gasto correspondiente.5. Elaborar y controlar el
plan mensual y diario de requerimientos de fondos por parte de las Fuerzas Armadas, de Seguridad y organismos dependientes del
area.6. Centralizar la gestién de los organismos del sector, referida a los asuntos de su competencia, con los demés organismos del
Estado.DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOSRESPONSABILIDAD PRIMARIACoordinar las politicas de
personal militar y civil de las Fuerzas Armadasy de Seguridad y las normas de organizacion y de administracion de personal en el
Ministerio de Defensay organismos dependientes. ACCIONESL. Coordinar laformulacion de la politica de persona militar de las
Fuerzas Armadas y de Seguridad dependientes del Ministerio de Defensa, en actividad y retiro, y en la compatibilizacion de los
aspectos legales comunes a dicho personal. Intervenir en la elaboracion de su politica de remuneraciones.2. Coordinar anivel
nacional la politica de aplicacién de laLey de Movilizacién de persona y €l cumplimiento de laLey del Servicio Militar
Profesional, como asi también atender |os asuntos vinculados con los veteranos de guerra.3. Coordinar laformulacién de la politica
del Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de la Policia de Establecimientos Navales, en la compatibilizacién de
los aspectos legal es correspondientes a dicho personal. Intervenir en la elaboracion de su politica de remuneracionesy en las
relaciones con | as organizaciones gremial es representativas de dichos sectores.4. Administrar el régimen para el personal de
investigacion y desarrollo de las Fuerzas Armadas, interviniendo en la elaboracion de su politica de remuneracionesy en las
relaciones con las organizaciones gremial es representativas de dicho sector.5. Efectuar el disefio de estructurasy organizacion,
andlisisy simplificacion de tramites administrativos, sistemasy técnicas de gestion, distribucion, utilizacién y racionalizacion de
espacios y equipos, y disefio de formularios.6. Atender la administracion de las politicas y la aplicacion de las normas que regulan a
personal del Ministerio de Defensay Organismos dependientes, en lo concerniente a su carrera administrativa, su capacitacion y
desarrollo, designacion y movimiento de personal, legajo personal Unico, asistencias, certificaciones, servicio médico, higieney
seguridad laboral. DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONRESPONSABILIDAD PRIMARIAEjercer ladireccion delos
actos vinculados con la gestion contable, econdmica, financieray patrimonial delajurisdiccién, y delas actividades de
sistematizacion de datos'y procesamiento electronico de lainformacién.ACCIONESL. Programar y controlar los actos
administrativos vinculados con la gestion contable, econdmica, financieray patrimonial de lajurisdiccion.2. Gestionar y operar |os
ingresos y egresos de fondos y valores; pago de gastos'y recepcidn, custodiay provision de especies valorizadas.3. Supervisar la
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prestacion de los servicios generales y de mantenimiento.4. Supervisar €l disefio e implementacion de los sistemas computacionales
para el procesamiento electronico de datos de la jurisdiccion; |os sistemas de informacién y procedimientos administrativos y
proponer |as modificaciones, adecuaciones o reemplazo de los mismos por otros més eficientes. DIRECCION GENERAL DE
INVERSIONES Y PLANEAMIENTORESPONSABILIDAD PRIMARIAAnNdizar y evaluar |os planes de equipamiento e inversion
de las Fuerzas Armadas y de Seguridad y los proyectos de inversion que comprometan g ercicios futuros, controlar y evaluar la
situacion del endeudamiento externo. ACCIONESL. Analizar los planes de equipamientos de las Fuerzas Armadas y de Seguridad,
efectuando la correspondiente evaluacion de los proyectos de inversién afin de su posterior tramitacion y aprobacion.2. Evaluar y
tramitar los proyectos que impliquen compromisos presupuestarios para g ercicios futuros, a efectos de compatibilizar los mismos
con las pautas presupuestarias y financieras y las normas legales vigentes.3. Administrar el Sistema de Planeamiento, Programacion
y Presupuestacion de las Fuerzas Armadas 'y de Seguridad.4. Controlar la evolucion de ladeuda en divisas de las Fuerzas Armadas y
de Seguridad y otros organismos dependientes del area, e intervenir en los estudios y propuestas que sobre renegociacion de
compromisos en divisas efectlen las Fuerzas Armadas y de Seguridad.5. Elaborar, tramitar y coordinar conveniosy acuerdos
internacionales de colaboracion tecnol dgica en los que sea parte el sector, e implementar y supervisar el funcionamiento y
verificacion del cumplimiento del sistema de control de material bélico sensitivo.6. Coordinar, asesorar y g ecutar las acciones
relativas a autorizaciones de exportacion e importacion de material bélico, plblicasy privadas, asi como ala designacion de
representantes a tales efectos. DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION Y DESARROL LORESPONSABILIDAD
PRIMARIAEntender en la formulacion de politicas relativas a las actividades cientificas y tecnoldgicasy de investigacion'y
desarrollo relacionadas con la Defensa Nacional.ACCIONESL. Entender en la coordinacion de las politicas sobre actividades
cientificas y tecnolégicas de las Fuerzas Armadas, de Seguridad y del sector Defensa, coordinandolas con las politicas del Gobierno
nacional en lamateria.2. Evaluar y aprobar la g ecucion de los proyectos de investigacion y desarrollo de las Fuerzas Armadas, de
Seguridad y los propios del sector, realizando el control de gestion de los mismos.3. Coordinar las actividades cientificas y

tecnol 6gi cas estableciendo los enlaces funcional es con |os organismos similares del quehacer nacional e internacional, publicosy
privados.4. Orientar y coordinar el planeamiento y programacion de los componentes del Sistema Militar de Investigacion y
Desarrollo.5. Mantener el Centro Documental del ministerio en la materia.6. Efectuar la calificacion por jurados de adecuadas
jerarquias del personal de investigacion y desarrollo y proponer os planes de su capacitacion.DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS EMPRESARIALESRESPONSABILIDAD PRIMARIACoordinar las politicas de administracion de las empresas,
sociedades, participaciones accionarias, organismosy actividades empresariales del sector. ACCIONESL. Elaborar las instrucciones
paralas areas de su dependencia en cuanto a la confeccion del presupuesto y planes de accion.2. Coordinar la politica de inversiones,
financiera, de produccion, de comercializacion y personal, y efectuar su control de gestion, adecuandola ala normativa de
desregulacién. Analizar los estados contables y presupuestariosy planes de accidn 'y dictaminar a respecto.3. Planificar, coordinar y
fiscalizar con las asociaciones gremiales, organismos'y empresas |0s programas de propiedad participaday la armonizacion de los
aspectos laborales con la politica de privatizaciones, supervisando las situaciones litigiosas y 10s aspectos residuales de las
privatizaciones.4. Coordinar y elaborar los instrumentos que garanticen la representacion y defensa de los intereses del Estado en €l
area de su competencia, e intervenir en los asuntos en |os que hayan tomado intervencion los organismos de control externos.5.
Asistir en las relaciones con |as organizaciones gremiales o del trabajo, nacionales o internacional es que actlien en el ambito de su
competencia, e intervenir en larenegociacion de las clausulas convencionales paritarias.6. Mantener un registro actualizado de los
patrimonios de los entes del &rea de su dependencia. DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACIONRESPONSABILIDAD
PRIMARIAEIlaborar y gecutar |as politicas de reestructuracion, privatizacion y desregulacién de las empresas, sociedades,
organismos, participaciones accionariasy actividades del area proponiendo e implementando las medidas que aseguren la
optimizacion de los recursos. ACCIONESL. Efectuar los estudios de capacidad técnicay econdmica de |os entes productivos,
evaluando las posibilidades y modalidades del traspaso a sector privado.2. Analizar y determinar la situacion de las empresas,
sociedades y organismos de produccion del &rea, que sean considerados prescindibles, formulando, coordinando y controlando la
reestructuracion mediante la asociacion, fusion, creacién y otras modalidades de disposicion de aquellos que resulten necesarios.3.
Proyectar las normas juridicas necesarias paraimplementar las privatizaciones, asi como los pliegos de bases y condiciones que
regulan los respectivos llamados y todo acto administrativo que corresponda dictar atal fin, e implementar y gecutar dicha
normativa para el traspaso al sector privado de |os entes mencionados, de acuerdo con €l marco regulatorio vigente.4. Asistir alas
comisiones de trabajo y evaluacion en su faz técnica-administrativa.5. Fiscalizar el cumplimiento de las obligaciones asumidas por
el Estado y los particulares, en virtud de |os procesos de privatizacion llevados a cabo por el ministerio.6. Instrumentar las politicas
fijadas paralas empresas en liquidacion, asi como los activos o pasivos residual es provenientes de procesos de reestructuracion o
privatizacion.DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMUEBLERESPONSABILIDAD PRIMARIAEjercer la
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superintendencia de los inmuebles de propiedad, locados o asignados en uso a Ministerio de Defensa, Estado Mayor Conjunto,
Fuerza Armadas y de Seguridad que le dependen, interviniendo en la afectacion de su uso e implementando las politicas que dicte a
respecto el Gobierno nacional y andlizar, evaluar y € ecutar |as medidas tendientes a engjenar |os inmuebl es innecesarios para el
servicio, ACCIONESL. Elaborar y coordinar €l plan de utilizacion global de inmuebles.2. Intervenir en larealizacion de los contratos
y convenios que tengan por objeto alosinmuebles del area.3. Fiscalizar el cumplimiento de las normas sobre privatizacion de los
inmuebles del &rea.4. Efectuar y mantener actualizado el relevamiento y estado dominia y registro de losinmuebles del &rea.5.
Colaborar con los usuarios de los inmuebles, en |as tareas de saneamiento dominia y en cualquier situacion de hecho o de derecho
gue pueda afectar su disponibilidad.6. Propiciar la enajenacion de los inmuebles que resultaren prescindibles alos fines de la defensa
nacional . SECRETARIA GENERALRESPONSABILIDAD PRIMARIAAsegurar larecepcion y salida de la documentacion
administrativa proveniente de otras jurisdicciones ministeriales o entes descentralizados o dirigida alos mismos, recibir y despachar
la documentacién de particul ares, efectuar el despacho y archivo de aquélla, con excepcion de las notas y otra documentacion de
caracter interno de cadajurisdiccion, elevar € despacho del ministro y efectuar el seguimiento de los tramites administrativos de la
jurisdiccién, controlando el cumplimiento de las normas sobre procedimientos administrativos y determinado para cada tramite
administrativo la unidad o las unidades de las jurisdicciones con responsabilidad primaria para entender en el mismo.ACCIONESL1.
Coordinar larecepcion, registro, tramitacion y salida de expedientesy proyectos de leyes, decretosy resolucionesy de todala
documentacion destinada al ministro.2. Coordinar €l giro de documentacion a las distintas unidades conforme ala responsabilidad
primaria asignada a cada una de €ellas, controlando el cumplimiento de los plazos de tramitacion.3. Supervisar el seguimiento de los
trémites y asesorar e informar a ministro cuando éste lo requiera.4. Brindar informacion alos que acrediten condicion de parte en
los tramites.5. coordinar €l registro y guarda de expedientes y resoluciones, asi como la protocolizacion de los mismos.6. Otorgar
vistas. DIRECCION DE INFORMACION AL PUBLICOACCIONESI. Efectuar el seguimiento de |os expedientes y proyectos
salidos de las Direcciones de Mesa de Entradas y Notificacionesy de Despacho, verificando sus plazos de g ecucion.2. Llevar un
control de las modificaciones de plazos otorgados por |os superiores técnicos de las unidades responsables.3. Informar alas unidades
responsables a operarse el vencimiento sobre cumplimiento de plazos de proyectosy expedientes.4. Mantener informacién de los
proyectos salidos de la Direccién de Despacho y su estado ante otros organismos.5. Informar a publico sobre fines, competenciay
funciones del Ministerio de Defensay sobre latramitacion de actuaciones administrativas a quien acredite su condicién de parte,
apoderado o |etrado patrocinante, siendo asimismo la encargada de otorgar €l acta poder, previstaen el art. 33 del “reglamento de
procedimientos administrativos’ decreto 1759/1972 (t.0. 1991).6. Recibir quejas o denuncias con motivo de tardanzas, desatenciones
u otras eventual es anomalias y también sugerencias sobre e funcionamiento del sistema. DIRECCION DE MESA DE ENTRADAS
Y NOTIFICACIONESACCIONESL. Efectuar larecepcion, salida, registro y archivo de la documentacién y correspondencia
gjustandose ala normativa vigente.2. Orientar y controlar el tramite de |os expedientes, actuacionesy correspondenciaalas
reparticiones que corresponde, conforme a las pautas vigentes e instrucciones recibidas.3. Mantener en reserva o archivo la
documentacion y sus antecedentes.4. Cotgjar y certificar las firmas de funcionarios de bancos oficialesy del Ministerio de Defensa,
sus secretarias, subsecretarias y organismos dependientes del mismo.5. Fiscalizar el tramitey realizar el seguimiento de los asuntos
cuya atencion y vigilanciale sean encomendadas.6. Remitir a correo correspondenciay telegramas que gire €l
ministerio.DIRECCION DE DESPACHOACCIONESL. Efectuar larecepcion, registro, tramitacion y distribucion de los proyectos
de leyes, decretos y resoluciones.2. Entender en el control de los mencionados proyectos, desde el punto de vistaformal y formular
las observaciones pertinentes que pudieran corresponder.3. Promover la tramitacion y realizar el seguimiento de los asuntos cuya
atencion y vigilanciale sean expresamente encomendados por |a superioridad.4. Analizar y proponer plazosy unidades de
responsabilidad de ejecucion de los proyectos.5. Atender el registro y custodia de leyesy decretos originados en este ministerio.6.
Numerar y expedir copia autenticada de todas las resoluciones dictadas por el ministro, secretariosy subsecretarios del area,
archivando su original.Anexo Il IPLANTA PERMANENTEJurisdiccién: 45Entidad: Ministerio de DefensaPrograma presupuestario:
-20-000-0-00-00-01Escalafén: Sinapa - decreto 993/1991  Actividad presupuestaria Descripcioén de la actividad Unidad
organizativa A B C D E F Gabinete Sub-total 01 Actividades centrales  Conduccién de

lapoliticadeladefensa naciona  Unidad Ministro 4 11 5 2 2 7 31 Secretaria de Asuntos
Militares 2 2 4 1 3 1 5 18 Subsecretaria de Politicay Estrategia 1 2 2 4
9 Direccion General dePolitica 1 5 5 4 15 Direccion General de Logistica 1
4 7 9 2 23 Direccion General dePlaneamiento 1 4 3 4 2 14
Direccion de PoliticaEducativa 1 2 2 4 9 Subsecretaria de Asuntos Institucionales 2
2 2 1 5 12 Direccion Nacional de DefensaCivil 2 4 7 13 6 32
Direccion de Sumarios 1 2 3 6 Direccion General de Asuntos Juridicos 3 4 10
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7 2 26 Totaes 16 39 49 49 20 1 21 195  Actividad presupuestaria
Descripcion de la actividad Unidad organizativa A B C D E F Gabinete Sub-total 01
Actividades centrales  Conduccién delaPoliticadelaDefensa Nacional  Registro Nacional deArmas 1 4 7 10

8 30 Consegjo Supremo de las Fuerzas Armadas 2 2 6 10 Consgjo de
Guerra Permanente parajefesy oficiales de las Fuerzas Armadas 2 1 1 1 5 Fiscalia General
de las Fuerzas Armadas 1 1 2 Auditoria General de las Fuerzas Armadas 2

3 5 Tribunal Superior de Honor de las Fuerzas Armadas 1 1

Obispado Castrense paralas Fuerzas Armadas 1 1 1 3 1 7 Federacion Deportiva Militar
Argentina 1 1 2 Totaes 1 5 16 20 18 2 0 62 Actividad

presupuestaria Descripcién de la actividad Unidad organizativa A B C D E F Gabinete
Sub-total 01 Actividades centrales  Conduccion de la PoliticadelaDefensa Nacional — Secretaria de Planeamiento
2 3 1 4 5 15 Subsecretariade Presupuestoy Administracion 1 1 3 1 4
10 Direccion General de Programacion Presupuestaria 1 3 6 6 2 18 Direccién
General de RecursosHumanos 1 8 12 11 7 39 Direcciéon General de Administracion 1 5
15 45 32 4 102 Direccion General de Inversionesy Planeamiento 2 8 10 9 8
37 Direccion General de Investigaciony Desarrollo 2 4 12 5 3 26
Subsecretaria de Patrimonio parala Defensa 1 3 4 1 4 13 Direccién General de Patrimonio
Inmueble 2 2 5 10 4 23 Totales 10 34 69 92 61 4 13 283
Actividad presupuestaria Descripcion de la actividad Unidad organizativa A B C D E F
Gabinete Sub-total 01 Actividades centrales  Conduccién de la Politicade laDefensa Nacional ~ Direccion General de

Asuntos Empresaridles 3 9 12 11 7 42 Direccién General de Planificacion 1 4 6
9 4 24 Secretaria General 1 1 DirecciondeDespacho 1 1
2 1 1 2 8 Direccion de Mesade Entradasy Notificaciones 1 1 3 1 2 8
Direccidn de Informacion al Pablico 1 1 2 1 2 7 Totales 6 16 22 26 14

6 0 90 PLANTA PERMANENTEJurisdiccion: 45Entidad: Ministerio de DefensaPrograma presupuestario:
-20-000--00-00-01Escalaf 6n: Sinapa - decreto 993/1991  Actividad presupuestaria Descripcion de laactividad Unidad
organizativa A B C D E F Gabinete Sub-total 01 Actividades centrales  Desarrollo del

Plan Antartico  Direccion Nacional del Antartico (Agrupamiento Cientificoy Técnico) 1 6 25 10 6 48
Totales 1 6 25 10 6 0 O 48 Actividad presupuestaria Descripcién de la actividad

Unidad organizativa A B C D E F Gabinete Sub-total 01 Actividades centrales

Desarrollo del Plan Antartico  Direccion Nacional del Antatico 2 3 17 27 21 70 Totales

2 3 1r 2r 21 0 0 70 AnexolllaPLANTA PERMANENTE Y DE GABINETEJurisdiccion: 45 - Ministerio de

Defensa Totales por Agrupamiento Unidad Planta Permanente Gabinete AGR. ADM. Agrup. Cien.

Tec. Total Unidad Ministro 24 24 7 Secretariade Asuntos Militares 212 212 14

Secretariade Planeamiento 336 336 13 SecretariaGeneral 24 24 Direccion Nacional del Antartico
70 48 118 Totdles 666 48 714 34
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