Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Wed May 13 0:28:45 2026 / +0000 GMT

L egislacion Nacional

DECRETO 1086/1982UNIVERSIDADESUniversidad Naciona de La Plata. Estatuto. Aprobaciéndel 2/6/1982; publ.
7/6/1982El presidente de la Nacidn Argentina decretacArt. 1.— Apruébase el Estatuto de la Universidad Nacional de La Plata, cuyo
ejemplar rubricado en todas sus fojas forma parte, como anexo, del presente decreto.Art. 2.— Comuniquese, etc.Galtieri — Frigoli —
LicciardoAnexoESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATATITULO I: PRINCIPIOS
CONSTITUTIVOSCAPITULO IArt. 1.— Funciones. La Universidad Nacional de La Plata, como institucion educacional y de
cultura superior y en su condicion de personas juridica de carécter publico, tiene por mision acrecentar, preservar y difundir el saber
universal, preconizar lalibertad de ensefiar, aprender e investigar, promover y propender alaformacion integral del hombre como
sujeto y destinatario de la cultura, estimulando la creacion personal y el espiritu critico, y buscando desinteresadamente la verdad y
el acrecentamiento del saber en el marco de lalibertad académica.En cumplimiento de sus fines, organiza e imparte la ensefianza
cientifica, en sus aspectos humanisticos, profesionales, artisticos y técnicos; realizay estimulalainvestigacion y la creacion
intelectual; procura el conocimiento de los recursos naturales del paisy el de las técnicas para conservarlos, mejorarlosy utilizarlos;
proyecta su accion parala difusion de los bienes de la cultura, con miras ala promocion de bienestar general y del afianzamiento y
el perfeccionamiento de las instituciones de la Republica bajo los principios democréticos y republicanos que animan ala
Nacién.Para ello desarrolla las cualidades que habiliten paralavida publicay privada con patriotismo, dignidad moral e idoneidad,
realizainvestigacion, estimulala creacion artistica; forma profesionales, investigadores y técnicos adecuados a las necesidades de la
Nacién; provee alaformacion de sus propios docentes e investigadores en intima vincul acion; organiza la orientacion,
especiaizacion, perfeccionamiento y actualizacion de sus graduados e investigadores; contribuye ala difusion de la culturaen el
pais; estudia los problemas de la comunidad, y propone soluciones atendiendo en este sentido alos requerimientos de los organismos
nacionales, provinciales, comunaesy privados, previo acuerdo en el uso de los mediosy recursos.Art. 2.— En gjercicio de su
autonomia académica, la universidad proyecta su estatuto, designay remueve a su persona de acuerdo alaley 22207 , formulay
desarrolla planes de investigacion, ensefianzay extension universitaria, otorga grados académicos'y titulos habilitantes y de
especialistas, revalida con igual alcance titulos universitarios extranjeros, se vincula con otras universidades e instituciones
superiores del pais o del extranjero, y participa en reuniones y asociaciones internacionales para el mejor cumplimiento de sus
fines.CAPITULO IlArt. 3.— Organizacion y funcionamiento. La universalidad de su cometido y la indole de su actividad excluyen
de sus recintos la accion agitadora, de propaganda, adoctrinamiento o proselitismo politico, partidario, gremial, religioso o racial,
por la que se pretenda imponer a docentes, estudiantes u otras personas, su adhesion o repulsa a determinado partido politico, credo
o ideologia. Cualquier actitud, en tal sentido, sera considerada lesiva de lalibertad académicay daralugar alas sanciones que
establezcalaley, este estatuto o las ordenanzas que en su consecuencia se dicten.L os problemas politicos e ideol 6gicos podran ser
considerados en los cursos y tareas de investigacion correspondientes, en el pleno gjercicio de lalibertad de cétedra, siempre que ello
no implique difundir ni adherir a concepciones totalitarias o subversivas.No podrén ocupar cargos directivos politico-partidarios o
gremiaes ni formular declaraciones publicas vinculadas a actividades politico-partidarias o gremial es quienes se desempefien como
rector, vicerrector, decano o vicedecano, secretarios de la universidad y secretarios de facultades.Art. 4.— La universidad adopta,
para su organizacion académicay administrativa, €l sistema de facultades. Ademas dependeran de lamisma:a) Los institutos
superiores de investigacion, desarrollo y docencia, colegios, escuelasy otros establecimientos de nivel universitario, como asi
también los no universitarios autorizados por ley.b) Organismos de asuntos estudiantiles, de bienestar social, difusion, comunicacion
y extension universitaria, y la Comision de Investigacion Cientifica TITULO I1: ENSENANZA E INVESTIGACIONCAPITULO
IArt. 5.— Delaensefianza. La ensefianza universitaria tendré carécter y contenido ético, cultural, humanistico, social, cientificoy
profesional, propendiendo a desarrollo de las cualidades que habiliten con patriotismo y dignidad moral e idoneidad paralavida
publicay privaday alapreservacion, difusion y transmision de los principios democraticos y republicanos que animan ala
Nacion.El carécter cultural de la ensefianza profesiona y cientificaimplica, en laforma que establezcan | os respectivos consejos
académicos, la exigenciadel conocimiento de los problemas fundamentales del saber y de larealidad contemporanea.La universidad
impartira, asimismo, la ensefianza primariay secundaria bajo |os mismaos principios enunciados precedentemente. Art. 6.— Cada
facultad estableceray reglamentara, de acuerdo a las pautas basicas que dicte la universidad, el régimen de promocion de sus
alumnos. Los demas organismos deberan ajustarse a las normas que establezcala universidad.Art. 7.— La universidad crearalos
organismosy establecera |as normas necesarias para realizar la funcion de orientacion vocacional de los alumnos.CAPITULO I1Art.
8.—Delainvestigacion. La universidad desarrollaralainvestigacion en el mejor nivel, acordara las méaximas facilidades para su
realizacion y estimularé | os trabajos de investigacion que realicen los miembros del personal docente, graduados, estudiantes e
investigadores de otros organismos. Acordara becas de perfeccionamiento y mantendrd intercambio con otras universidades e
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instituciones cientificasy culturales del paisy del extranjero, tratando de que la ensefianza se nutra de | as investigaciones que en ella
se realicen y manteniendo actualizados |os conocimientos que se impartan a sus educandos.Procurara obtener la colaboracion de
personasy de instituciones publicas o privadas para el mejor desarrollo de lainvestigacion y de la ensefianza, con expresa reserva de
su orientacion, selecciony direccion. TITULO 111: PERSONAL DOCENTECAPITULO IArt. 9.— Normas generales. El personal
docente de la universidad comprende alos profesoresy docentes auxiliares, realicen o no investigacion.Art. 10.— Los profesoresy
los docentes auxiliares seran designados con la mencion de su categoriay dedicacion e indicando la asignatura o funcion docente
correspondiente.Art. 11.— El consejo académico, por €l voto de por [o menos dos tercios de |os miembros presentes, podra eximir
temporariamente alos profesores del dictado de la catedra con el objeto de que desarrollen cursos de especializacion, dirijan
seminarios o, por excepcion, atiendan cuestiones vinculadas a la extension universitaria que establezca el consegjo superior por via
reglamentaria CAPITULO I1: CATEGORIASArt. 12.— Las categorias docentes serén las siguientes:a) Profesores ordinarios: Titular,
asociado, adjunto.b) Profesores extraordinarios. Emérito, consulto, honorario, visitante.c) Docentes auxiliares.Art. 13.— Los
docentes, en cumplimiento de los fines de la universidad, tienen la responsabilidad de la ensefianzay lainvestigacién. Los
profesores ordinarios participan en su gobierno, en laforma que establece este estatuto.L a dedicacion del personal docente ordinario
y docentes auxiliares e interinos sera establecida de conformidad con las previsiones del cap. 1V de este estatuto.Art. 14.— Los
profesores ordinarios e interinos y los docentes auxiliares cesaran en sus cargos el 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan
sesentay cinco (65) afios de edad. CAPITULO I11Art. 15.— Condiciones requeridas. Para ser docente universitario se requiere
cumplir las condiciones siguientes:a) Titulo universitario otorgado por universidad argentina o extranjera, excepto en el caso de
antecedentes objetivamente evaluables y plblicamente reconocidos.b) Integridad moral.c) Identificacion con los valores de la
Nacién'y con los principios fundamental es consagrados en la Constitucion Nacional que hacen al sistema republicano.La especial
preparacién que suple al titulo universitario debera ser reconocida por €l consejo superior a propuesta del consgjo académico, con el
voto de por lo menos las dos terceras partes de sus miembros, en ambas instancias. CAPITULO IVArt. 16.— Régimen de dedicacion.
L os docentes podran tener las siguientes dedicaciones:a) Exclusiva, con una exigencia de dedicacion total alalabor académica.b)
Plena, con una exigencia de cuarentay cinco (45) horas semanales de labor académica.c) De tiempo completo, con una exigencia de
treintay cinco (35) horas semanales de labor académica.d) De tiempo parcial, con una exigencia de veinticinco (25) horas semanales
de labor académica.e) Simple, con una exigencia horaria de 9 horas semanales de labor académica Art. 17.— El consejo superior
reglamentaré el régimen de dedicacion. Deberatener en cuentalas modalidades propias de cada facultad y la conveniencia de los
regimenes de dedicacién exclusiva, plenay de tiempo completo paralas asignaturas basicas y la jefatura de las unidades
pedagdgicas.Art. 18.— La universidad tendera a que la dedicacion exclusiva, plena, de tiempo completo y de tiempo parcial sea el
régimen de sus docentes. CAPITULO VArt. 19.— Designacion. Lo profesores ordinarios serén designados previo concurso pablico de
titulos, antecedentes y oposicion de conformidad con el régimen que apruebe e consejo superior, €l cual se gjustard alas bases
siguientes:a) El consejo académico dispondra el [lamado a concurso previa aprobacion del consegjo superior y propondra a éste la
designacion de los integrantes del jurado, €l que se constituird con un minimo de tres (3) titulares y dos (2) suplentes.b) Debera
asegurarse laidoneidad e imparcialidad de los componentes del jurado. Estos deberan ser o haber sido profesores ordinarios de la
especialidad o disciplina afin en esta u otra universidad del pais. Su jerarquiano podra ser inferior aladel cargo objeto del concurso,
y seran designados por €l voto de por o menos la mayoria absoluta de los miembros presentes del consejo superior. En casos
excepcionales, por faltaen el pais de profesores que retinan las condiciones requeridas, se podrarecurrir a quienes sean o hayan sido
profesores de universidades extranjeras.c) Los miembros del jurado sdlo podran ser recusados por |as causas que la reglamentacion
determine.d) Cada consgjo académico, con arreglo alas disposiciones fijadas por el consegjo superior, determinard para cada uno de
los concursos € contenido y las modalidades de la oposicién a sustanciar, teniendo en cuenta la categoria del cargo objeto del
concurso y la naturaleza de lamateria.e) El dictamen del jurado, que ser&impugnable solamente por defecto de forma o
procedimiento, debera ser explicito y fundado y el acta correspondiente contendr&: 1) Némina de | os aspirantes que posean
antecedentes de auténtica jerarquia.2) Evaluacion de las calidades exigidas por €l art. 15 de este estatuto, de sus antecedentes
académicosy de |os resultados de |a oposicidn.3) Laterna de candidatos de mayores méritos, sin que impligque orden de prelacion
entre ellos.f) Para evaluar la capacidad cientificay docente de los candidatos, €l jurado debera considerar todos |os antecedentes
académicos, originados en el pais o en €l extranjero, asi como los aportes efectuados en la respectiva area del conocimiento.g) El
consgjo académico podré solicitar, si fuera necesario, aclaracion o ampliacion del dictamen del jurado. Este deberé expedirse
indefectiblemente dentro de los quince (15) dias habiles de lafecha en que tome conocimiento de lo solicitado.h) El dictamen del
jurado carecera de efectos vinculantes, pero no podra proponerse la designacion de quienes no hubieren concursado validamente.i)
El consgjo académico, por €l voto de por o menos la mayoria absoluta de todos sus miembros, resolvera en forma fundada: 1)
Aprobar el concurso y elevar las actuaciones a consejo superior, proponiendo la designacion de uno de los concursantes integrantes
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delaterna.2) Declarar desierto o dejar sin efecto el concurso.j) El consejo superior, con o sin pedido previo de aclaraciones al
consejo académico, considerara la propuestay, en forma fundaday por €l voto de por |o menos la mayoria absol uta de todos sus
miembros, resolver&: 1. Aceptarla, designando al propuesto o propuestos.2. Rechazarla. El rechazo s6lo podré disponerse por razones
vinculadas ala observanciadel art. 15 de este estatuto.En caso de tratarse de concursantes que no posean titulo universitario, su
designacion sblo podréa ser propuestay decidida por el voto de por lo menos los dos tercios (2/3) de todos |os miembros del consejo
académico y del consejo superior, respectivamente. Las impugnaciones de |os concursantes contra el dictamen del jurado seran
resueltas por el consejo académico a dictar laresolucién indicada en €l inc. g). Las impugnaciones o recursos gque puedan deducirse
contra esta decision seran resueltos por el consejo superior al dictar laresolucién indicadaen el inc. j). Lasimpugnacionesy
recursos solo podran versar sobre lalegitimidad del procedimiento o del acto. El mero hecho de introducir argumentaci ones sélo
referidas a mérito del dictamen o de la designacion impedira dar trémite alaimpugnacién o recurso.Art. 20.— Las designaciones de
los profesores ordinarios se haran por el término de siete (7) afos o hasta el 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay
cinco (65) afos de edad, si esto ocurriera antes de finalizado el plazo de designacién. Al vencimiento de aquel plazo, podran ser
designados nuevamente con el cumplimiento del trdmite del concurso o por confirmacién en el cargo dispuesta por el consejo
superior por el voto de los dos tercios (2/3) de todos sus miembros y a propuesta del consejo académico correspondiente, con la
misma proporcién de votos.En ambos casos, la segunda designacion otorgara estabilidad definitiva.Los profesores ordinarios
cesaran, sin excepcion, el 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios de edad.En la oportunidad de
tratarse la confirmacion como profesor de un consgjero titular, sera reemplazado por un consgjero suplente. CAPITULO VI:
CATEGORIASATt. 21.— Profesores titulares. Para ser profesor titular se requiere poseer titulo superior, expedido por universidad
nacional, provincial, privada autorizada o extranjera, 0 especial preparacion previamente reconocida por € consejo superior, en
ambos casos con no menos de cinco (5) afios de antigliedad en el area del conocimiento.Art. 22.— Los profesores titulares tendran las
siguientes obligaciones: Dictar y dirigir la ensefianza en |os aspectos tedricos y précticos de su asignatura, dictar cursos parciales o
completos de su especialidad, organizar o participar en seminariosy reuniones cientificas de su cétedra, departamento o instituto, y
colaborar en las tareas de extensién universitaria. Los que tuvieren mayor dedicacion que la simple deberan realizar tareas de
investigacion complementaria a su actividad docente. Cuando necesidades docentes |o requieran, el consejo académico podra
relevarlos de la obligacion de realizar tareas de investigacién. Deberéan elevar a Honorable consegjo académico |os objetivos y
contenido del programa de su asignatura, como asi también el informe anual de lalabor desarrollada.Art. 23.— Profesores asociados.
L os profesores asociados constituyen la jerarquia académica que sigue inmediatamente a la de los profesores titulares. Coordinaran
su labor docente y de investigacién con el profesor titular de la catedra, pudiendo reemplazarlo en caso de necesidad. Tendran las
obligaciones del titular, adecuadas a lafuncion que gjerzan.Art. 24.— Los profesores asociados seran nombrados de conformidad alo
dispuesto en el art. 19. Se requiere poseer titulo superior expedido por universidad nacional, provincial, privada autorizada o
extranjera, o especial preparacion previamente reconocida por el consegjo superior, en ambos casos con no menos de cinco afios de
antigliedad en la disciplina.Art. 25.— Profesores adjuntos. Los profesores adjuntos colaborarén, en relacion de coordinacidn docente,
con lostitulares y asociados, conforme lo disponga el profesor a cargo de la catedra. Art. 26.— Los profesores adjuntos serén
nombrados de conformidad con lo dispuesto en el art. 19. Se requiere poseer titulo superior, expedido por universidad nacional,
provincial, privada autorizada o extranjera, o especial preparacion previamente reconocida por el consgjo superior, en ambos casos
con no menos de dos afios de antigliedad en ladisciplina.Art. 27.— L os profesores adjuntos tendran el derecho y la obligacion de
reemplazar a profesor acargo de la cétedra, en los casos de vacancia o ausencia. Les corresponde la atencidn de |os trabajos
précticos o de seminario, con la direccién del profesor a cargo de la cétedra. Dictaran el nimero de clases tedricas y précticas que
fijen las reglamentaciones de la respectiva facultad.Profesores extraordinariosArt. 28.— Profesores eméritos. Podré ser designado
profesor emérito el profesor titular ordinario que hayallegado alaedad de sesentay cinco (65) afios. Para ello se requiere haber
demostrado condiciones extraordinarias en la docencia o en lainvestigacion.Art. 29.— La proposicidn de designar profesores
eméritos debera ser aprobada por lo menos por dos tercios de votos de los miembros del consejo académico y elevadaa
consideracién del consejo superior, €l que para resolver favorablemente debera contar, como minimo, con el voto de los dos tercios
de latotalidad de sus miembros.Art. 30.— Con la autorizacién del respectivo consejo académico, el profesor emérito podra continuar
desempefiando funciones académicas hasta €l plazo maximo que determine lalegislacion vigente al respecto.Art. 31.— Profesores
consultos. El profesor ordinario que cumpla sesentay cinco (65) afios de edad podra ser designado en la categoria de profesor
consulto, si posee condiciones destacadas para la docencia o la investigacion.La proposicion de designar profesores consultos debera
ser aprobada por dos tercios de votos a menos de los miembros del consejo académico y elevada a consideracion del consgjo
superior el que, pararesolver favorablemente, debera contar con el voto de los dos tercios de la totalidad de sus miembros como
minimo.Art. 32.— Con la autorizacion del respectivo consegjo académico, €l profesor consulto podra continuar desempefiando
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funciones académicas hasta € plazo maximo que determine lalegislacion vigente al respecto.Art. 33.— Profesores honorarios. El
consejo académico, por dos tercios de votos de sus miembros como minimo, podra proponer al consegjo superior el otorgamiento del
titulo de profesor honorario a personalidades relevantes, del pais o del extranjero, no pertenecientes a esta universidad, que por sus
meéritos excepcionales se hagan acreedores atal distincién. El consejo superior haréla designacion con el voto de por o menos los
dostercios de latotalidad de sus miembros. Lafacultad podré requerir sus servicios académicos.Art. 34.— Profesores visitantes. Los
profesores visitantes son aquellos profesores de otras universidades del pais o del extranjero a quienes se invitaa desarrollar en la
universidad actividades docentes de caracter temporario. Se los podra contratar en la categoria que estime conveniente cada facultad,
de acuerdo con las reglamentaciones que dicte el consegjo superior.Art. 35.— Profesores interinos. A falta de profesor ordinario o
contratado, el consejo académico designara interinamente a cargo de la catedra, por un periodo de tres afios como maximo, aun
profesor ordinario o contratado de materia andloga o afin, o a otra persona con titulo universitario habilitante en la especialidad o,
con caracter supletorio, a quien posea antecedentes suficientes que acrediten la especial preparacion mencionadaen el art. 15 “in
fine” del presente estatuto.Art. 36.— Profesores contratados. El consejo académico, con el voto de por lo menos |os dos tercios de sus
miembros presentes, podra contratar a profesores de distintas categorias y especialidades en las condicionesy con las funcionesy
emolumentos que corresponda, de acuerdo con la categoria asignada. CAPITULO VII: DOCENTES AUXILIARES Y
AUXILIARES ALUMNOSATt. 37.— Forman parte del personal de los establecimientos de ensefianza superior, como personal
docente auxiliar, los jefes de Trabajos Préacticos, |0s ayudantes primeros y los ayudantes segundos.Art. 38.— Es funcion especifica
del personal docente auxiliar colaborar en el desarrollo de los trabajos préacticos, que forman parte integral del proceso de ensefianza,
aprendizaje, bajo ladireccion de los profesores. Los cargos de docentes auxiliares serén cubiertos por concurso de titul os,
antecedentes y pruebas, de acuerdo alareglamentacién que dicte el consegjo superior.Art. 39.— Ladesignacion en el cargo de docente
auxiliar se hara por un plazo no mayor de dos (2) afios.El consegjo académico, a propuesta del profesor a cargo de la cétedra, podra
prorrogar la designacion de los docentes auxiliares por periodos sucesivos de dos afios o disponer €l [lamado a nuevo concurso.Art.
40.— El consejo académico decidird en qué casos es necesaria la designacion de auxiliares alumnos, quienes se desempefiardn en
tareas auxiliares de la docencia o investigacion.El auxiliar alumno seré designado por un lapso no mayor de un afio, y no podra
gjercer dicho cargo por mas de tres periodos en total. Las condiciones que debe satisfacer seran establecidas por €l consegjo
académico sobre la base de haber aprobado por lo menos la mitad de su carrera con un promedio minimo de seis (6) puntos, y la
materia correspondiente también con no menos de seis (6) puntos.CAPITULO VIlIArt. 41.— Delainvestigacion. Lainvestigacion en
la universidad sera obligatoria paralos docentes con mayor dedicacion que lasimple, sin perjuicio de lo previsto en el art. 43.Art.
42.— Los docentes comprendidos en el articulo anterior tendran la obligacion de dedicar ala docencia, a frente de alumnos o
graduados o en tareas que lafacultad les asigne, €l lapso minimo correspondiente ala dedicacion simple.Art. 43.— Cuando un
docente ingrese ala carrera de investigador implementada por organismos nacionales o provinciales, debera mantener su actividad
docente con una dedicacion por o menos equivalente ala simple; caso contrario no se le autorizara a continuar su actividad de
investigacion dentro del dmbito de la universidad. Todos |os docentes comprendidos en este articul o estan obligados a presentar
anualmente a consgjo académico un informe sobre lalabor desarrollada, como asi también una copia de los informes o trabajos
elevados a los organismos a que pertenecen como investigadores.CAPITULO IXArt. 44— Carrera docente. La carrera docente tiene
por objeto proporcionar una mayor capacitacion pedagogica, ademas de cientifica, técnica o artistica, se organizara por area del
conocimiento con una duracion minimade tres (3) afios y de acuerdo alareglamentacién que dice €l consegjo superior.Art. 45— La
aprobacion de la carrera docente otorga €l caracter de docente autorizado y sera debidamente valorada como antecedente en los
concursos.Art. 46.— Los aspirantes arealizar la carrera docente deberén poseer, como minimo, las mismas condiciones que se
requieren para ser docente auxiliar. TITULO IV: DOCTORADOCAPITULO IArt. 47.— Condiciones. El grado de doctor tendra
caracter exclusivamente académico y no habilitara para el gjercicio profesional.La universidad reglamentaré |as condiciones para
obtener el grado de doctor, siendo requisitos minimos.a) Poseer titulo universitario.b) Aprobar cursos especiales que incluyan
estudios de formacién general y filoséfica.c) Aprobar un curso especial de andlisis de la problematica nacional desde el enfoque de
laespeciaidad de que se trate.d) Presentar y defender unatesis que debera ser aprobada por €l tribunal respectivo.Los cursos
especiales del inc. b) estaran dedicados a consolidar laformacion profesional del doctorado, mediante la adquisicion de
conocimientos de carécter filosofico y cientifico-tecnol 6gico. TITULO VCAPITULO I: ALUMNOS DE GRADOATt. 48.— Seré
requisito indispensable, paraingresar como alumno regular en las facultades, tener aprobados los estudios que correspondan al ciclo
de ensefianza media, de acuerdo alareglamentacion que dicte la universidad.Art. 49.— Sin perjuicio de lo establecido en €l articulo
anterior, se exigirala aprobacion de pruebas de ingreso que la universidad reglamentara con gjuste a las normas generales que
determine el Ministerio de Educacién.Art. 50.— Seran alumnos regulares 10s que se gjusten alas exigencias previstas en este estatuto
y alas reglamentaciones dictadas en su consecuencia, y se inscriban para cursar el plan de estudios de una determinada carrera.Seran
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causales de pérdida de regularidad:a) Haber sido aplazado en los exdmenes de | as asignaturas un nimero de veces que supere la
mitad mas una de las materias que integran el plan de estudios respectivo, computandose atal fin las calificaciones obtenidas en
otras universidades o facultades si provinieran de ellas.b) Haber dejado transcurrir sin justa causa mas del doble de |os afios
previstos parala carrerarespectiva, sin haber aprobado latotalidad de las asignaturas del plan de estudios de aquélla.Art. 51.— Para
mantener la condicion de alumno regular, sera requisito indispensable aprobar, por |o menos, una asignatura del correspondiente
plan de estudios, durante €l lapso comprendido entre el 1 de abril del afio respectivoy el 31 de marzo del afio siguiente.L os alumnos
gue deban cursar materias, realizar trabajos practicos y/o seminarios podran eximirse de la obligaci6n anterior, siempre que en igual
lapso hubieren aprobado dos cursos de trabajos practicos y/o seminarios.Estas normas no seran de aplicacion alos egresados que
cursen materias como parte de las exigencias del doctorado.Art. 52.— El alumno que hubiere perdido su condicién de regular podra
solicitar su readmision, quedando sometido alas siguientes obligaciones.a) Debera aprobar por lo menos tres (3) asignaturas del
correspondiente plan de estudios de su carrera en las cinco épocas de examen siguientes alareincorporacion. Si el plan de estudios
vigente contemplare menos de tres asignaturas, debera aprobar latotalidad de las materias cursadas.b) Podra eximirse total o
parcialmente de la obligacion anterior €l alumno que asista regularmente y apruebe |0s cursos de trabajos practicos y/o seminarios en
que se hayainscripto en el afio siguiente a su readmision, a cuyo efecto se tendran como equivalentes: dos (2) cursos de trabajos
précticos y/o seminarios por una asignaturadel plan de estudios de cuatro (4) cursos de trabaj os practicos y/o seminarios por dos (2)
asignaturas del plan de estudios, y seis (6) cursos de trabajos practicos y/o seminarios por tres (3) asignaturas del plan de
estudios.Art. 53.— El alumno que pierda su condicion de regular tendra derecho a dos readmisiones, y a unatercera solo después de
transcurridos tres (3) afios de lafecha de la Gltima pérdida de regularidad. El consegjo superior reglamentaralas pruebasy
condiciones que se exigiran parareinscribir al que haya perdido la condicién de alumno regular.Art. 54.— Para poder cursar a partir
del tercer afio, €l alumno debera tener aprobadas todas las asignaturas del afio precedente al inmediato anterior.Art. 55.— Los
alumnos deberan acreditar la suficiencia de sus conocimientos tedricos y efectuar y aprobar |os trabajos practicos correspondientes a
las asignaturas que cursen, seguin lo reglamente cada facultad.Art. 56.— Es condicién indispensable, parala obtencidn de un titulo
habilitante de esta universidad, haber aprobado en ella, como minimo, las diez Ultimas asignaturas del plan de estudiosy, en su caso,
el trabgjo de tesisfinal .Art. 57.— Los alumnos de otros establecimientos universitarios previstosen el art. 1 de laley 22207 podrén
inscribirse en esta universidad siempre que tengan aprobadas asignaturas que representen, por lo menos, €l veinticinco por ciento de
su carrera en lafacultad de origen, las que le seran computadas sin perjuicio de la aplicacion del régimen sobre equivalenciasy
exémenes complementarios que se hallare vigente. L os casos de excepcion serdn resueltos por el consgjo superior. CAPITULO II:
ALUMNOS DE POSTGRADOAT t. 58.— Podran inscribirse en los cursos y carreras de postgrado que implementen las facultades
todos | os egresados con titulo universitario que cumplan con los requisitos exigidos por la reglamentacion que establezcala
universidad.Art. 59.— L os egresados de universidades extranjeras podran inscribirse en esta universidad siempre que estén en
vigencia convenios que asi 1o permitan con el pais en el que aguéllas tengan su sede, y en las condiciones previstas en dichos
convenios. En su defecto, las condiciones de inscripcion serén reglamentadas por la universidad.Art. 60.— Los alumnos de postgrado
no quedan alcanzados por las disposiciones de los arts. 51y 52 de este estatuto. CAPITULO |11: ARANCELES Y BECASATrt. 61.—
Launiversidad podré establecer un régimen arancelario para la ensefianza universitaria con gjuste a la reglamentacion general
vigente. En el caso de la ensefianza para graduados, |0 hara previa propuesta de |os consgjos académicos al consejo superior.Art.
62.— Los fondos recaudados en concepto de cobros de arancel es se destinaran en su mayor parte a otorgar becas a alumnos regulares
que obtengan buenas calificaciones y de escasos recursos economicos, con €l fin de asegurar laigualdad de oportunidades; €l resto
se aplicara ainversiones vinculadas a la ensefianza. L os porcentajes para uno y otro destino seran establecidos por el consgjo
superior a propuesta de los consegjos académicos, tomando en cuenta la recaudacion correspondiente a cada unidad

académica TITULO VICAPITULO I: JUICIOS ACADEMICOSATt. 63.— Constitucion del tribunal académico. Al finalizar cada afio
calendario, €l consejo superior designaréd diez (10) profesores titulares ordinarios o extraordinarios por cada una de las facultadesy a,
propuesta de éstas, |os que formarédn unalista de la cual se sortearén los tres miembros de categoriano inferior ala del profesor
cuestionado, que integraran el tribunal que deba constituirse en cada juicio académico que se sustancie en el afio siguiente.No
habiendo suficiente profesores que retinan las condiciones indicadas, se podra proponer profesores de otras facultades.Por |0 menos
un miembro del tribunal correspondera alafacultad en laque el enjuiciado sea profesor y los restantes, a otras facultades.El
gjercicio de cualquier funcion en los 6rganos de gobierno de la universidad esincompatible con la condicién de miembro del
tribunal académico.Art. 64.— Recusacion y excusacion. Los miembros del Tribunal Académico podran ser recusados y deberan
excusarse por los motivos siguientes:a) Parentesco con el imputado hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad o
parentesco por adopcion.b) Ser acreedor o deudor del denunciado.c) Tener amistad intima o enemistad con el denunciado.d) Haber
emitido opinion sobre el caso.e) Tener interés personal en el resultado del juicio.f) Integrar la misma cétedra o departamento.La
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excusacion o recusacion debera plantearse por escrito en la primeraintervencion luego de conocida la designacion, ofreciéndose en
el tltimo caso la prueba respectiva. Laincidencia seraresuelta por el consejo académico dentro de los cinco (5) dias habiles de
planteada.Art. 65.— Formacién de la causa. En sesion secretay previa unainvestigacion, si la considera necesaria através de un
profesor delegado al efecto, el consejo académico resolvera laformacion de la causa de oficio o ante ladenuncia, si la estimare
pertinente, que en forma fundada se presente contra un profesor ordinario o extraordinario. La resolucién que decidala formacién de
la causa podra disponer, seguin la naturalezay gravedad del hecho, la suspension preventiva del imputado por el término méaximo de
seis (6) meses prorrogables por un plazo igual.Art. 66.— Irrecurribilidad. Todas las decisiones que durante la sustanciacion del
procedimiento dicte el Tribunal son irrecurribles, quedando a salvo €l pedido de revocatoria que deberainterponersey fundarse
dentro de los tres (3) dias habiles de notificada la providencia.Art. 67.— Intervencién del imputado. El Tribunal Académico, enun
mismo acto, notificard al imputado laresolucion del consejo académico que dispone la formacion de la causa, lo impondra de su
composicion y le concedera vista de la denuncia contra él formulada o de los antecedentes del caso, si fuere la causa dispuesta de
oficio, y de toda otra actuacion que fuere su consecuencia. Dentro del plazo de quince (15) dias habiles de tal notificacion, el
imputado presentard su escrito de descargo, ofrecera las pruebas y planteara las cuestiones previas que correspondan. Estas serén
resueltas por e Tribunal en el término de cinco (5) dias hébiles. Art. 68.— Tramite. El Tribunal dispondra el diligenciamiento de las
pruebas ofrecidas y de todas aquellas otras que considerare necesarias, pudiendo desestimar |as que fueren impertinentes o
manifiestamente inconducentes. Al término de su recepcion, el Tribunal fijara audiencia para el aegato verbal del imputado o de sus
defensores letrados, cuyo nimero no podra ser mayor de dos (2).A pedido del interesado, el alegato podra ser sustituido por una
presentacion escrita efectuada el dia anterior a fijado parala audiencia. Art. 69.— Propuestay elevacion. El Tribunal propondra
fundadamente:a) La absolucion.b) Laremocidn.c) La aplicacion de una sancion de entidad menor.En los primeros supuestos las
actuaciones, con la opinion del consejo académico, se elevaran a consegjo superior y en €l tercero, al rector o a decano, segin
correspondiere Art. 70.— Sentencia. Recibidala causa por el consegjo superior, previa vista de todas | as actuaciones por cinco (5) dias
habiles al imputado para que presente lamemoria ala que se crea con derecho, aquél dictara sentencia expidiéndose por el voto
fundado y escrito de sus integrantes. Pararesolver laremocion se requerira el voto de la mayoria absoluta de todos sus miembros, si
tal sancidn fuere la aconsejada por €l Tribunal Académicoy el delos dos tercios (2/3) si éste aconsejare la absolucion. Si en el
primer caso no se lograre la mayoria absolutay pudiere caber una sancion menor, |as actuaciones seran remitidas a tales efectos al
rector o decano, segun correspondiere.Art. 71.— Normas supletorias. Sin perjuicio de las disposiciones reglamentarias que pudiere
dictar el consgjo superior, seran de aplicacién supletoria al juicio académico las disposiciones de laley 21374 y el Cadigo de
Procedimientos en lo Criminal parala Capital Federal. CAPITULO II: SUMARIOS ADMINISTRATIVOSArt. 72.— Los consejos
académicos de cada facultad podran disponer laformacion de sumarios administrativos a sus profesores interinos o docentes
auxiliares, por cualquiera de los hechos contemplados en €l art. 27 delaley 22207.Art. 73.— Lainvestigacion disciplinaria sera
realizada por la Direccion de Sumarios de la Universidad, conforme a sus reglamentaciones especificas, respetandose el derecho de
defensa del imputado.Art. 74.— Concluidas las actuaciones. la Direccion de Sumarios las elevara al respectivo consegjo académico
para su resolucion.Art. 75.— El consegjo académico resolvera, por simple mayoria de sus miembros componentes:a) Absolver al
sumariado.b) Condenarlo, aplicando cualquiera de las sanciones previstas en € Régimen Juridico Bésico de la Funcion Pablica,
seglin corresponda.c) Removerlo de su cargo.Contra estas decisiones del consgjo académico no cabra recurso alguno en sede
administrativa, salvo los previstos en este estatuto.Art. 76.— Remision. El persona administrativo queda sometido al régimen
disciplinario y de sumarios previsto para el Personal Civil dela Administracion Pblicanacional. TITULO VII: GOBIERNO
UNIVERSITARIOATrt. 77.— El gobierno universitario esté a cargo de los 6rganos siguientes:a) De la universidad.l. La asamblea
universitariall. El rector.lll. El consgjo superior.b) De las facultades.|. Los decanos.||. Los consejos académicos.CAPITULO I:
ORGANOS DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDADI. Asamblea universitariaArt. 78.— La asamblea universitaria, 6rgano supremo
de launiversidad, seintegracon el rector, €l vicerrector, os decanos, |0s vicedecanosy |os representantes de |los profesores, que
serén elegidos de entre sus miembros por |os consejos académicos.El nimero de representantes de los profesores ala asamblea
universitaria se establece en dos por facultad.Art. 79.— La asamblea universitaria se reline, convocada por €l rector, por decision dela
mayoria absoluta de los miembros del consejo superior, 0 arequerimiento de la cuarta parte, por o menos, de los integrantes de la
asamblea. En estos casos € rector expedira el decreto de convocatoria en citaciones personalesy publicas, que deberan efectuarse
con quince dias de anticipacion.Art. 80.— Sesionara con la presencia de la mitad, por lo menos, del total de sus miembros, y después
de dos citaciones consecutivas se constituira con la tercera parte, como minimo, de dicho total. Entre las citaciones debera mediar un
término no inferior a cinco (5) dias ni superior adiez (10).Art. 81.— Sera presidida por €l rector, y en su defecto por el vicerrector, o
por €l consgjero que ella misma designe en caso de ausencia o impedimento de ambos. El rector tendravoto y en caso de empate
votara nuevamente, salvo cuando se trate de la situacion contemplada en el art. 84, inc. ¢) de este Estatuto.Art. 82.— Sesionara con
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arreglo a su propio reglamento o, en su defecto, aplicando el reglamento interno del consejo superior.Art. 83.— El secretario general
de la universidad actuara como secretario de laasambleay, en caso de ausencia o impedimento, sera reemplazado por €l secretario
de launiversidad que el rector designe atales efectos.Atribuciones de la asambleaArt. 84.— Son atribuciones de la asamblea:a) Dictar
o reformar el estatuto de la universidad en reunion convocada a efecto, cuya citacion indicard expresamente |os puntos a tratar y
elevarlo, para su aprobacion definitiva, de conformidad con las normas legal es vigentes. Toda modificacion requerira para su validez
el voto favorable de por 1o menos los dos tercios (2/3) de los miembros presentes, nimero de votos que en ningln caso podra ser
inferior alamitad del total de los integrantes de la asamblea.b) Proponer al Poder Ejecutivo nacional la creacion, division, fusion o
supresién de facultades, con el voto de por 1o menos dos tercios (2/3) de los miembros que integran la asamblea.c) Solicitar, de
acuerdo alo establecido en el art. 43 delaley 22207, la suspension o separacion del rector de su cargo, en reunién especial
convocada al efecto, por las causales enumeradas en el art. 27 de dichaley, inobservancia de las leyes fundamentales de laNacién o
mal desempefio en el gercicio de sus funciones, requiriéndose contar para ello con €l voto de por o menos dos tercios (2/3) del total
de los miembros que integran la asamblea.d) Solicitar del Ministerio de Educacion la separacién o suspension del vicerrector o de
los decanos en sus cargos, en reunion especia convocada al efecto, por el voto de por |o menos dos tercios (2/3) del total de sus
miembros, por las causales enumeradas en el art. 27 delaley 22207, inobservancia de las leyes fundamentales de la Nacion o mal
desempefio en el gjercicio de sus funciones.e) Conocer, en caso de intervencion a facultades, sobre el recurso de apelacion que
hubieren interpuesto las autoridades intervenidas, |as que tendrén voz, pero no voto, en la correspondiente sesion especial.f) Dictar
su reglamento interno.ll. Del rectorArt. 85.— El rector es el representante natural de la universidad en todos |os actos civiles,
administrativos y académicos. Debera ser ciudadano argentino, tener treinta afios cumplidosy ser o haber sido profesor en una
universidad argentina.El cargo de rector seré docente, con dedicacion exclusiva, y selo designaraen laforma establecidaen el art.
46 delaley 22207, debiendo llenar las condiciones previstas en dicha normalegal .Art. 86.— En los casos de enfermedad, ausencia,
suspension, separacion, renuncia o muerte del rector, sera reemplazado por €l vicerrector; afaltade éste, por el decano con més
antigtiedad en su funcion y, en caso de igual antigliedad, por € de mayor edad. En el supuesto de vacancia, €l reemplazo se
prolongara hasta que el Poder Ejecutivo nacional nombre al titular.Cuando por las mismas causas quedare vacante €l cargo de
vicerrector, éste no se cubrira hasta tanto €l Ministerio de Educacién designe al reemplazante a propuesta del rector.Atribucionesy
funciones del rectorArt. 87.— Son atribuciones del rector:1. Representar alauniversidad y gjercer lajurisdiccion universitaria.2.
Dirigir la gestion administrativa, econémicay financierade la universidad, y supervisar lade las unidades académicas.3. Dirigir las
actividades académicas de la universidad.4. Proponer a Ministerio de Educacion la designacion del vicerrector y de los decanos.5.
Convocar alaasamblea universitariay a consejo superior, presidir sus deliberacionesy gjecutar sus resoluciones.6. Designar y
remover a persona cuyo nombramiento no corresponda a otros Grganos de acuerdo alo dispuesto en laley y en este estatuto.?.
Firmar los diplomas correspondientes alos titulos, grados y distinciones académicas.8. Ejercer lajurisdiccion disciplinaria.9.
Adoptar |as medidas necesarias en caso de urgencia o gravedad, dando cuentaa consgjo superior cuando corresponda.10. Organizar
las secretarias y designar y remover a sus titulares, cuyos cargos seran docentes.11. Tener a su orden los fondos de launiversidad y
decidir sobre los pagos que deban verificarse y las entregas a las respectivas dependencias de | as partidas que les hayan sido
acordadas.12. Percibir |os derechos y demés recursos universitarios por medio de latesoreria, con intervencién de la contaduria, y
darles la distribucion que corresponda.13. Dirigir las publicaciones oficiales de la universidad, en las cuales podran estar
comprendidas las actas de las sesiones del consejo superior.14. Abrir anualmente, en acto publico, los cursos de la universidad.15.
Asegurar €l orden y ladisciplinaen launiversidad.16. Dirigir €l planeamiento general de launiversidad.17. Pedir reconsideracion en
la sesién siguiente o en sesion extraordinaria de toda resolucion del consegjo superior que considere inconveniente parala buena
marcha de la universidad, pudiendo suspender entre tanto su gjecucion.Se requerird el voto de las dos terceras (2/3) partes delos
miembros integrantes de dicho cuerpo paralainsistencia en laresolucién observada, en cuyo caso sera € ecutada.18. Estructurar el
Departamento de Asuntos Estudiantiles para:a) La integracion de los estudiantes en el ambito cultural y material de la universidad,
promoviendo el conocimiento, €l respeto mutuo y la camaraderia.b) La ayuda econdmica alos estudiantes.19. Imponer
apercibimientos y suspensiones de hasta cinco (5) dias a persona docente de cualquier categoriay hasta quince (15) diasalos
alumnos, por actos que afecten directamente su investidura o cometidos en su presencia, sin perjuicio del sometimiento a juicio
académico o sumario, si correspondiere, una sancion mas grave.lll. Del vicerrectorArt. 88.— El vicerrector sera designado por el
Ministerio de Educacion a propuesta del rector, debiendo cumplir las condiciones establecidas en el art. 85 de este estatuto con la
dedicacién que proponga el rector.Art. 89.— Corresponde a vicerrector reemplazar a rector en el gjercicio de sus funciones cuando
éste no pudiera desempefiarlas por cualquier causa. Ejerceralas funciones del rector el tiempo que dure el impedimento de este
ultimo, asumiéndolas sin necesidad de resolucion previa. Cumplira ademas las funciones que le delegue €l rector.Art. 90.— El
vicerrector cesard en sus funciones cuando cese en las suyas €l rector que |o propuso, excepto en la de reemplazarlo en el gercicio
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del rectorado hasta que se designe nuevo rector.lV. Del consejo superiorArt. 91.— El consejo superior, juntamente con €l rector, regla
y organiza el funcionamiento de la universidad con las atribuciones que le confiere este estatuto.Art. 92.— Integran el consgjo
superior €l rector, el vicerrector, los decanos y un representante de los profesores por cada una de las facultades. A este Ultimo
efecto, los respectivos consejos académicos elegiran de entre sus miembros un consejero superior titular y un suplente.Atribuciones
y funciones del consejo superiorArt. 93.— Corresponde al consejo superior:1. Reglar la organizacion y funcionamiento de la
universidad creando institutos de investigacion, laboratorios, seminarios y centros de estudios, cursos generales, especiales e
intensivos, becas, estimulando la produccién cientificay cultural de profesores, personal técnico, graduados y estudiantes, mediante
premiosy recompensas honorificas, y promoviendo el intercambio con universidades e institutos del paisy del extranjero.2.
Proponer al Poder Ejecutivo nacional, ainiciativa del respectivo consejo académico, la creacién o supresion de carrerasy
doctorados.3. Orientar la gestion académica, homologar planes de estudio y establecer normas generales de revalida.4. Proponer a
Ministerio de Educacion lafijaciony el alcance de lostitulosy gradosy, en su caso, las incumbencias profesionales de los titulos
correspondientes a las carreras.5. Designar, a propuesta del consejo académico respectivo, alos miembros del Tribunal Académicoy
alosjurados paralos concursos.6. Aprobar, a propuesta del rector, el presupuesto de la universidad, sus ajustes y modificaciones en
los casos que corresponda, para su posterior elevacion ala autoridad competente.7. Disponer, por €l voto de por o menos los dos
tercios (2/3) de sus integrantes, laintervencidn a facultades por un plazo no mayor de un afio, que podra ser prorrogado una sola vez
sin exceder €l término legal .8. Resolver |as propuestas de nombramiento y remocion de profesores ordinarios y extraordinarios y
decidir respecto de sus renuncias.9. Proponer ala asamblea la creacion, division, fusion o supresion de facultades, a propuesta del
rector.10. Crear o suprimir institutos o escuelas que no comporten la promocion de nuevas carreras, a propuesta del rector.11.
Remover, en caso de incumplimiento de funciones, alos consejeros profesores que integran el cuerpo y alos consgjeros de los
consej os académicos a propuesta de éstos, por €l voto de por o menos los dos tercios (2/3) de todos sus miembros.12. Proponer ala
asamblea la suspension o remocién de los decanos, a propuesta de 10s respectivos consejos académicos, por el voto de por 1o menos
los dos tercios (2/3) de sus miembros integrantes.13. Acordar el titulo de “doctor honoris causa’” o de miembro honorario, por
iniciativa propiao del consejo académico, a personas que sobresalieren por su accién ejemplar, trabajos o estudios.14. Proponer ala
asamblea la modificacion de este estatuto.15. Dictar ordenanzasy reglamentaciones en el &ambito de sus atribuciones.16. Aceptar
herencias, legadosy donaciones.17. Autorizar y reglamentar la adquisicion y enajenacion de bienesy la constitucién de gravdmenes
sobre los mismos.18. Disponer y reglamentar la aplicacion del fondo universitario.19. Fijar aranceles, derechosy tasas cuando
correspondiere.20. Dictar la ordenanza que reglamente la finalidad, competencia, jurisdiccion y funciones de la Direccién General
de Administracién.21. Designar |as comisiones internas que estime pertinentes.22. Designar, a propuesta del rector, a guardasellos,
quien se desempefiara en forma honorariay por tres afios, pudiendo ser removido con causa. El guardasellos tendra la custodia del
sello mayor de launiversidad y su intervencion serdindispensable toda vez que deba imprimirse el sello mayor en documentos o
diplomas, debiendo rubricarlos con su firma, o mismo que las actas de colacién de grados. El guardasellos tendr& un sitio de honor
en todas las ceremonias y actos publicos de la universidad. Para ser designado guardasellos se requiere haber prestado importantes
servicios ala culturadel pais.23. Dictar y modificar su reglamento interno.SesionesArt. 94.— El consgjo superior sera presidido por
el rector de laUniversidad. La asistencia a sus sesiones sera obligatoria para todos sus integrantes.Art. 95.— El consejo superior
celebrard sesién ordinaria por o menos unavez a mes, durante €l afio lectivo, excepto en periodos de receso, y extraordinariamente
cada vez que sea convocado por €l rector o0 a pedido, por [o menos, de un tercio de sus miembros. En las sesiones que celebrare a
primera citacion serd necesaria la presencia de la mayoria de sus miembros, incluido €l rector, para adoptar resoluciones validas. En
segunda citacion podra celebrar sesion con los que concurran, siempre que hubieren sido convocados todos sus miembrosy
comunicado el orden del dia. El secretario del consgjo superior, cargo desempefiado por €l secretario general, certificaraen €l acta el
cumplimiento de estos requisitos, y no se podratratar asuntos que no estén incluidos en el orden del dia, salvo conformidad expresa
de lamayoria de los miembros.Art. 96.— Las sesiones seran privadas. El consgjo podrainvitar a concurrir o a participar de las
mismas, sin voto, a personas vinculadas a los asuntos de la universidad. Si se produjere empate en las votaciones, €l rector votara por
segunda vez.CAPITULO I1: ORGANOS DE GOBIERNO DE LAS FACULTADESI. Del decanoArt. 97.— Para ser designado
decano se requiere poseer ciudadania argentina, tener treinta afios cumplidosy ser o haber sido profesor de una universidad
argentina.Art. 98.— L os decanos seran designados por el Ministerio de Educacion a propuesta del rector. Duraran tres (3) afios en sus
funciones, pudiendo renovarse su designacion por iguales periodos.El cargo de decano tendra caracter docente.AtribucionesArt. 99.—
Corresponde al decano:1. Representar alafacultad.2. Convocar al consegjo académico, presidir sus deliberacionesy gjecutar sus
resoluciones.3. Proponer al rector ladesignacion del vicedecano.4. Dirigir la gestién administrativa, econémicay financieracon
arreglo a este estatuto.5. Dirigir, coordinar y supervisar la actividad académica de lafacultad.6. Organizar las secretariasy designar
y remover asustitulares, cuyos cargos seran docentes.7. Designar y remover alos funcionarios y empleados de |la respectiva
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facultad, de acuerdo a este estatuto.8. Adoptar las medidas necesarias en caso de urgencia o gravedad, dando cuenta cuando
corresponda al consgjo académico.9. Ejercer lajurisdiccion disciplinaria.10. Dictar disposiciones sobre el gobierno interior,
pedagdgico, disciplinario y administrativo de lafacultad, de acuerdo con las ordenanzas y reglamentaciones vigentes.11. Asegurar €l
ordeny ladisciplinaen el ambito de lafacultad.12. Supervisar las actividades docentes, y proponer a consejo académico la
designacion de personal docente interino y contratado. Designar jefes de departamento y directores de Instituto, cargos que serén
desempefiados por docentes.13. Imponer sanciones a los alumnos hasta un maximo de sesenta dias de suspension'y de acuerdo con
lareglamentacion que se dicte.14. Firmar, juntamente con el rector de la Universidad, |os diplomas correspondientes atitulo y
grados académicos.15. Pedir reconsideracion en la sesién siguiente o en sesién extraordinaria de toda resolucién del consejo
académico que considere inconveniente parala buena marcha de la facultad, pudiendo suspender entre tanto su gjecucién. Se
requerird el voto de por |o menos dos terceras (2/3) partes de los integrantes de dicho cuerpo paralaratificacion de laresolucion
observada, en cuyo caso sera g ecutada.16. Autorizar €l ingreso, y otorgar permisosy certificados de examen con sujecion alas
ordenanzas vigentes.17. Convocar a claustro de profesores con fines cientificos, pedagégicos o culturales.18. Elevar a consgjo
académico lalista de profesores para el sorteo de los miembros integrantes del Tribunal Académico, y de profesoresy ex profesores
paraintegrar los jurados que intervendran en los concursos docentes.19. Efectuar la convocatoria parala eleccion de los directores
de éreas de docencia e investigacion.ll. Del vicedecanoArt. 100.— El vicedecano debera reunir las mismas condiciones requeridas
por laley para desempefiarse como decano, y seré designado por €l rector a propuesta del decano de la facultad correspondiente.Art.
101.— En los casos de enfermedad, ausencia, suspension, separacion, renuncia o muerte del decano, sera sustituido por €l
vicedecano; afalta de éste, por el consgero académico titular mas antiguo y, en caso de igual antigliedad, por el de mayor edad.Si
fuera definitivala ausencia o imposibilidad que afecte a decano parael gercicio del cargo, el vicedecano o consgjero quelo
sustituya solicitara a rector que proponga a Ministerio de Educacién la designacion de nuevo decano con €l fin de completar €l
periodo.Cuando la vacante del cargo de decano se produzca en el Gltimo afio del periodo de su designacion, dicho plazo sera
completado por € vicedecano.Si por las mismas causas hubiere que nombrar vicedecano, el decano propondra al rector la
designacion del reemplazante, que debera reunir 1os mismos requisitos establecidos para el nombramiento de decano.Art. 102.— El
cargo de vicedecano sera docente y quien lo desempefie percibira remuneracién cuando seaincluido en la distribucién de cargos
correspondiente a presupuesto de la universidad; caso contrario, solamente cuando sustituya a decano por ausenciao licencialll.
consejos académicosArt. 103.— Los consejos académicos estaran integrados por:a) El decano.b) El vicedecano.c) Profesores
ordinarios que tengan a su cargo la direccion de docencia e investigacion en areas académicas.De acuerdo a su modalidad operativa,
cada facultad determinara el nimero de integrantes del consejo académico, estableciendo las correspondientes areas de docencia e
investigacion. En las facultades organizadas por departamentos las areas corresponderan a éstos, mientras que en aquellas
organizadas por catedras se agruparan por afinidad, en no mas de doce (12) areas docentes y de investigacién. Antes del mes de
noviembre de cada afio se comunicara al consegjo superior laintegracion del consejo académico.Art. 104.— Los directores de

docencia e investigacion seran elegidos cada dos (2) afios de entre |os profesores ordinarios de | as areas respectivas, departamentos o
grupos de catedras afines, por el voto obligatorio y secreto de |os profesores ordinarios que las integran. En esta votacion, los
profesores titulares y asociados tendran doble voto y simple, los adjuntos.La remocién como consejero provoca la cesacion de la
calidad de director de departamento, si la hubiere. La cesacion de las calidades de director de departamento o de profesor titular
ordinario provacala cesacién en la condicion de consegjero.Art. 105.— L os consejos académicos sesionaran en laforma establecida
en este estatuto paralas sesiones del consgjo superior.Art. 106.— Las sesiones seran privadas y tendran lugar con € quérum dela
mitad mas uno de sus miembros, incluidos €l decano y €l vicedecano. La asistencia alas sesiones serd obligatoria.El decano tiene
doble voto en caso de empate. Si fuera reemplazado por €l vicedecano o por el consglero de mayor edad, éstos votaran como
miembros del cuerpo y tendran un voto mas en caso de empate.Funciones del consejo académicoArt. 107.— Corresponde a consejo
académico: 1. Orientar la gestion académica.2. Proponer a consgjo superior |os planes de estudio, la creacion y supresion de carreras
y doctoradosy €l alcance de lostitulos.3. Aprobar |os programas de estudio.4. Proponer a consejo superior e nombramientoy la
remocion de profesores ordinarios y extraordinariosy decidir sobre la promocion de juicios académicos.5. Designar y remover alos
profesores interinos, contratados y docentes auxiliares.6. Proponer a consejo superior la designacion de los miembros del Tribunal
Académico y jurados para |l os concursos docentes.7. Proponer al consejo superior, con €l voto de por 1o menos |os dos tercios (2/3)
de todos sus miembraos, laremocién de los consgjeros por incumplimiento de sus funciones, pudiendo ademas suspenderlos
preventivamente.8. Proponer a consejo superior que se adopten las medidas tendientes ala remocion o suspensién del decano en la
forma prevista por laley.9. Solicitar por causas justificadas al rector laremocion o suspension del vicedecano.10. Dictar su
reglamento interno.CAPITULO I11: REGIMEN ELECTORALArt. 108.— Sufragio. El sufragio es obligatorio y secreto en todas las
elecciones previstas en este estatuto que se realicen en cada facultad. Su omision injustificada constituira falta grave, que juzgaran
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los respectivos consejos académicos.Art. 109.— El consgjo superior dictard la reglamentacion para las elecciones previstas en este
estatuto.Art. 110.— Padrones. Cada facultad confeccionardy publicaralos padrones de profesores, en los que figuraran los titulares y
asociados separadamente de los adjuntos, con exclusion de los profesores interinos y contratados.Art. 111.— En el padrén de
profesores se inscribird a todos los ordinarios de | as categorias especificadas en €l articulo anterior.Art. 112.— Lainscripcion
caducara cuando |os profesores dejen de pertenecer alos claustros docentes en su condicion de tales.Art. 113.— Sanciones. La
omision injustificada en el sufragio haré pasible a profesor de la pérdida, por cadainfraccion, del importe correspondiente a un dia
de sueldo.Art. 114.— El profesor podrajustificar laomision del sufragio ante el consejo académico, el que decidira con apelacion
ante el decano. TITULO VIII: DE LOSINSTITUTOS SUPERIORES Y LOS ESTABLECIMIENTOS DOCENTESGOBIERNOA .
115.— Los directores de institutos y escuelas superiores y demas dependencias docentes del rectorado seran designados por el rector
con acuerdo del consgjo superior. Los directores de institutos superiores que funcionen en virtud de convenios con otros organismos
serén designados en |a forma establecida en dichos convenios. Sus cargos seran docentes. TITULO IX: PARTICIPACION
ESTUDIANTILCAPITULO I: OBJETIVOSATt. 116.— Paralograr |laintegracion responsable de sus alumnos ala comunidad
nacional, la universidad promovera la participacion estudiantil en lavida universitariaArt. 117.— Con €l fin de conseguir €l objetivo
sefialado en el articulo anterior, en cada una de las actividades estudiantiles que realice el alumno los organismos competentes de la
universidad —y los que a dicho efecto se creen— desarrollarén, estimularan y orientaran sus inquietudes culturales, socialesy
civicas.CAPITULO II: ORGANIZACIONArt. 118.— En cada facultad se creardn, de acuerdo alas pautas generales que dicte el
consejo superior, las Secretarias de Asuntos Estudiantiles que integraran su organizacion funcional .Art. 119.— Cada facultad o
instituto superior reglamentara el funcionamiento de estas secretarias de acuerdo alas pautas alas que se refiere € art. 117.Art.
120.— Ademas de reconocer como objetivos principales |os sefialados en €l art. 117, estas secretarias deberan:a) Canalizar las
inquietudes, peticiones y sugerencias de los alumnos.b) Informar con respecto alos asuntos estudiantiles.c) En coordinacion con los
organismos especificos, participar en |os servicios de orientacion vocacional, asesoramiento pedagdgico, asistencia médica,
integracion cultural, educacion fisicay deportiva, recreacion y demés servicios de bienestar y asistencia estudiantil. TITULO X: DEL
REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIEROCAPITULO I: PATRIMONIO Y RECURSOSATt. 121.— El patrimonio de afectacion
de launiversidad o constituyen:a) L os bienes que actualmente le pertenecen, cualquiera sea su caréacter.b) Los bienes, sea cual fuere
su naturaleza, que siendo propiedad de la Nacion se encontraban en posesion efectiva de la universidad, o estaban afectados a su uso
al entrar en vigencialaley 22207 .c) Los bienes que por cualquier titulo adquieraen el futuro.Art. 122.— La universidad tendra como
recursos:a) La contribucion anual del Tesoro nacional.b) Los provenientes del fondo universitario. CAPITULO I1: FONDO
UNIVERSITARIOArt. 123.— El fondo universitario de la universidad se formara con los siguientes recursos.a) Las economias que
se realicen cada afio de la contribucién del Tesoro nacional.b) Contribucionesy subsidios.c) Herencias, legados y donaciones.d) Las
rentas, frutos e intereses de su patrimonio.e) Los beneficios que obtenga por sus publicaciones, concesiones, explotacién de patentes
de invencion y demés derechos de propiedad intelectual que puedan corresponderle por trabajos realizados en su seno.f) Los
derechosy tasas que perciba por |os servicios que presta.g) Los aranceles universitarios.h) El producido de las ventas de bienes
muebles e inmuebles, materiales o elementos en desuso o rezago.i) Ingresos provenientes del desarrollo de lalabor técnica, cientifica
o de investigacion, publicacion de trabajos y sumas que, como contraprestacion, reciba por servicios prestados.j) Cualquier otro
recurso o beneficio que pueda corresponderle por cualquier titulo.Art. 124.— Los recursos del fondo universitario se destinaran para
atender las necesidades que exija el cumplimiento integral de los servicios que competen ala universidad, con lalimitacion de no
aplicarlos al pago de compromisos que generen erogaci ones permanentes o incrementos automaticos ni a gastos en

persona .CAPITULO I11: PRESUPUESTOATt. 125.— Launiversidad elaborara sus proyectos de presupuesto y plan de trabajos
publicos. Dichos proyectos serén elevados, previa aprobacion del consgjo superior, a propuesta del rector, al Ministerio de
Educacion en el plazo que se establezca, indicando por separado la parte afinanciar con recursos del fondo universitario.Art. 126.—
En laformulacion de los presupuestos anual es se destinaré para becas una suma equivalente de hasta el uno por ciento delos
créditos para gastos en personal del presupuesto de la universidad.Art. 127.— El presupuesto podré ser regjustado y ordenado por €l
consgjo superior de launiversidad a nivel de partida principal, sin alterar los montos de |os respectivos programas. No podran
incrementarse |las partidas para financiar gastos de personal, ni disminuirse el monto total de las destinadas a obras publicas, sin
autorizacion del Poder Ejecutivo nacional .El consegjo superior de la universidad podra regjustar la planta de cargos docentes, siempre
gue no atere el monto total del crédito de larespectiva partiday no se disminuya el nimero establecido de docentes con dedicacion
exclusiva, ni tampoco el de aquellos con dedicacién plena.No podra, en cambio, modificar la planta asignada de personal
comprendido en el Régimen Juridico Bésico de la Funcién Pablica CAPITULO IV: REGIMEN
ADMINISTRATIVO-CONTABLEATt. 128.— En la universidad existird una dependencia central denominado Direccion General de
Administracion, cuya finalidad principal es ejercer todas las funciones de carécter administrativo-contable. TITULO XI:
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DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIASATrt. 129.— L os decanos y consgjeros no podran invocar mandato de sector o
grupo alguno en €l gercicio de sus funciones. Los consejos académicos y cuerpos de profesores no podran enjuiciar alos decanos
por su actuacion como miembros del consejo superior.Art. 130.— Las reglamentaciones que se dicten sobre régimen de becas
deberén asegurar laigualdad de oportunidades paralos aspirantes.Art. 131.— Mientras se sustancie el concurso relativo al cargo
docente vacante por expiracion del periodo parael que fuere elegido su titular, y hasta el momento de la resolucion definitiva, aquel
se mantendra en el desempefio del mismo con caracter interino sin exceder el término legal .Art. 132.— Cuando un profesor fuera
designado rector, vicerrector, decano, vicedecano, secretario de la universidad o de facultad con dedicacion exclusiva, €l término de
su designacién como profesor se prorrogara por € mismo lapso en que no hubiere desempefiado esta Ultima funcién en forma
rentada.Art. 133.— Hastatanto el Poder Ejecutivo nacional autorice la constitucion de la asamblea, del consejo superior y de los
consejos académicos, regiran las siguientes normas: 1. El rector decidirala oportunidad del llamado a concurso de profesores
ordinarios y aprobara la constitucién de los respectivos jurados. Los decanos efectuaran €l respectivo llamado.2. El rector decidira
sobre el nombramiento, remociony renuncia de los directores de area, a propuesta de |os respectivos decanos.3. Laformacion de
juicio académico dispuesta por los decanos debera ser aprobada por el rector.
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