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L egislacion Nacional

DECRETO 1200/1983UNIVERSIDADESUniversidad Nacional de Misiones. Estatuto. Aprobaciéndel 19/5/1983; publ.
24/5/1983Visto el Estatuto de la Universidad Nacional de Misiones dictado por el ministro de Educacion en uso de las atribuciones
de laasamblea universitariaque le confiere el art. 77 inc. a) delaley 22207, yConsiderando:Que las normas que integran el Estatuto
delaUniversidad Nacional de Misiones se gjustan alas previsiones de laley 22207 ;Que la medida que se adopta esta previstaen el
art. 6 inc. @) de lamencionada ley.Por €ello,El presidente de la Nacion Argentina decreta:Art. 1.— Apruébese el Estatuto de la
Universidad Nacional de Misiones, cuyo gjemplar rubricado en todas sus fojas forma parte, como anexo, del presente decreto.Art.
2.— Comuniquese, etc.Bignone — Licciardo — WehbeAnexoESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MISIONESTITULO I: DISPOSICIONES GENERALESArt. 1.— Naturaleza. La Universidad Nacional de Misiones es una persona
juridica de carécter publico, que goza de autonomia académicay de autarquia administrativa, econdmicay financiera. Tiene su
domicilio legal en laciudad de Posadas, provincia de Misiones.La autonomiay la autarquia establecidas en el presente estatuto no
seran consideradas como obstéaculos para el gjercicio de atribucionesy deberes que correspondan a otras autoridades nacionales o
localesy deriven de lalegislacion comin aplicable dentro del ambito universitario.Art. 2.— Fines. La Universidad Nacional de
Misiones tiene los siguientes fines:a) Laformacion plena del hombre a través de la universalidad del saber, el desarrollo armonioso
de su personalidad y latransmision de valores, conocimientos y métodos de investigacion.b) La busgueda desinteresada de la verdad
y €l acrecentamiento del saber, en un marco de libertad académica.c) La preservacion, difusion y transmision de la culturay en
especial del patrimonio de valores espirituales y de los principios democréticos y republicanos que animan alaNacion.d) El
bienestar de la comunidad universitaria dentro del marco legal especifico.e) Laformacion y capacitacion del universitario,
armonizando su vocacion personal con las exigencias del bien comuin.Art. 3.— Funciones. Con el objeto de cumplir con susfines, la
Universidad Nacional de Misiones deber&a) Procurar la educacion general de nivel superior y estimular la creacién personal y el
espiritu critico, cultivando en los universitarios las cualidades que los habiliten para su actuacion con idoneidad, dignidad moral y
patriotismo en lavida publicay privada.b) Promover lainvestigacion en todos sus ambitos como elemento decisivo parala
transformacion de la dinamica universitariay de esa manera constituirse en unainstancia de consultay asesoramiento permanente.c)
Formar profesionales, investigadores y técnicos adecuados a las necesidades de la Nacion, garantizando a través de su accionar
académico € logro de los objetivos enunciados para cada una de las especialidades y de acuerdo con sus respectivos perfiles
profesionales.d) Proveer alaformaciony perfeccionamiento de sus propios docentes e investigadores, ofreciendo ala comunidad
universitaria un programa permanente de actualizacion docente en las distinta areas curriculares.e) Lograr un equilibrio efectivo
entre | as actividades docentes, de investigacion y de servicio.f) Organizar |a orientacion, especializacién, perfeccionamiento y
actualizacion de sus graduados.g) Prestar servicios de bienestar y asistencia estudiantil.h) Contribuir ala difusion y preservacion de
lacultura del pais, y participar en el rescate del patrimonio historico y cultural de laregion.i) Estudiar los problemas de la
comunidad ala que pertenece y proponer soluciones, como asimismo atender a los requerimientos que sobre el particular le
formulen los organismos correspondientes del Gobierno nacional, provincial y comunal, celebrando |os acuerdos previos que
correspondan.j) Asumir una actitud de responsabilidad frente ala especial situacion geopoliticade laregion através de una
vinculacion constante y dindmica de launiversidad y las actividades de la comunidad.Art. 4.— Atribuciones. La Universidad
Nacional de Misiones tiene las siguientes atribuciones:a) Dictar y reformar |os estatutos, con la aprobacion del Poder Ejecutivo
nacional.b) Designar y remover a su personal.c) Formular y desarrollar planes de investigacion, ensefianzay extension
universitaria.d) Otorgar grados académicos y titulos habilitantes con validez nacional .€) Revalidar con igual alcance titulos
universitarios extranjeros.f) Administrar y disponer de su patrimonio de afectacion y recursos.g) Mantener relaciones de caracter
cientifico y docente con instituciones similares del paisy del extranjero, y participar en reunionesy asociaciones internacionales de
igual carécter.h) Realizar todos |os demés actos conducentes al cumplimiento de susfines, y todos aquellos otros que e asigne este
estatuto.i) Determinar las condicionesy las pruebas de admision de sus alumnos a las carreras que organice, de conformidad con las
normas generales vigentes.j) Disponer la creacion y organizacion de establecimientos de ensefianza media bajo su dependencia.k)
Establecer su régimen disciplinario, que sera extensivo alos actos que puedan realizar los integrantes de la comunidad universitaria
fuera de su &mbito, cuando afecten su orden'y prestigio.Art. 5.— Prohibiciones. Dentro del ambito de la Universidad Nacional de
Misiones queda expresamente prohibida toda actitud o actividad que signifique propaganda, adoctrinamiento, proselitismo o
agitacion politico-partidaria o gremial, como asimismo la difusién o adhesion a concepciones politicas totalitarias o
subversivas. TITULO I1: DE LA ORGANIZACION DE LAS UNIDADES ACADEMICASATt. 6.— Sistema de organizacion. La
universidad adopta como base de su organizacion el sistema de facultades.Ademés dependeran de la misma otros establ ecimientos
de nivel universitario, como asi también no universitario, autorizados en legal forma.Las facultades son unidades académicas, de
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Gobierno y administracion, estructuradas teniendo en cuentala indole y afinidad de |as carreras que en las mismas se cursen.Art. 7.—
Escuela. Es una unidad pedagogica de determinaday definida orientacién, afin alafacultad bajo cuya dependencia se encuentra Art.
8.— Departamento. El departamento es la unidad pedagdgica que comprende cétedras correspondientes a asignaturas afines, que
pertenecen auna o varias carreras que se cursan en unafacultad, y tiene por mision orientar y coordinar las actividades académicas
que abarque.Art. 9.— Instituto. Esla unidad académica que, dependiente de una facultad, cumple funciones de investigacién y ata
docencia, especialmente dirigidas alaformacion de investigadores y docentes, la orientacion de becarios, €l dictado de cursos de
especializacion y lagjecucion de trabaj os sugeridos o requeridos por el interés general y autorizados por |as autoridades
universitarias competentes.El consejo superior a propuesta de las respectivas facultades |os creard, y reglamentara su
funcionamiento. TITULO I11: DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE ENSENANZA MEDIAArt. 10.— Establecimientos de ensefianza
media. L os establecimientos de ensefianza media de la Universidad Nacional de Misiones gjustaran sus planesy métodos de
ensefianza a los mas modernos principi os pedagdgi cos adaptabl es a nuestro medio social. La ensefianza media debe ser un campo de
experimentacién docente y escuela piloto model o en todos sus aspectos. Tendran dependencia directa e integral de las respectivas
facultades, segin lo determine el consejo superior.Art. 11.— Consegjo asesor. En cada establecimiento secundario debe haber un
consejo asesor de la direccion, cuyaintegracion y funciones fijaré lareglamentacion aque alude el art. 12.Art. 12.— Reglamentacién.
Corresponde a consejo superior dictar la reglamentacion general de establecimientos secundarios, que incluira el reglamento parala
provision de los cargos docentes por concurso.En tanto no sea dictada la misma, seran aplicables en cuanto fuere pertinente las
reglamentaciones dictadas para las escuelas y facultades con carécter general. TITULO IV: DOCENTES
UNIVERSITARIOSCAPITULO I: CATEGORIAS DOCENTESATt. 13.— Categorias. L os docentes universitarios pueden ser
profesores ordinarios o extraordinarios, y docentes auxiliares.Art. 14.— Profesores ordinarios. Son aquellos designados de
conformidad con lo dispuesto en el art. 23 delaley 22207, y tendran las siguientes categorias:a) Profesores titulares.b) Profesores
asociados.c) Profesores adjuntos.Art. 15.— Profesores extraordinarios. Son profesores extraordinarios los que revistan en las
siguientes categorias.a) Profesores eméritos.b) Profesores consultos.c) Profesores honorarios.d) Profesores visitantes Art. 16.—
Profesor titular. Es lamaxima jerarquia del profesorado ordinario, que habilita paraladireccion de una céatedray pararedizar,
dentro de la especialidad, |as actividades académicas que se programen.Ademés de las propias de su caracter docente, tiene las
obligaciones siguientes:a) Dirigir o impartir personalmente la ensefianza, fijando su orientacion y organizando sus actividades y las
de lainvestigacion.b) Proponer anualmente el programa de ensefianzay 10s planes de investigacion que habra de desarrollar,
debiendo informar sobre lalabor cumplida al finalizar cada periodo académico.c) Colaborar con las tareas generales de planificacion
de laensefianzay lainvestigacion y las de asesoramiento cientifico cuando le fuere requerido por las autoridades universitarias.d)
Integrar los juradosy comisiones examinadoras u otras de caracter académico paralas que sea designado.e) Toda otra obligacion
gue fijen los reglamentos y disposiciones de cada facultad.Art. 17.— Profesor asociado. El profesor asociado colabora con € titular
en la direccion de la ensefianza, coordinando con éste el desarrollo de los programasy las actividades docentesy de
investigacion.Cumpliré con las obligaciones que se determinan en el art. 18.Reemplaza accidentalmente a titular y, en caso de
licencia de éste o vacancia del cargo, podré gjercer sus funciones. En estos casos tendré las mismas obligaciones que aquél . Art. 18.—
Profesor adjunto. El profesor adjunto colabora con €l titular o con el asociado bajo cuya dependencia académica se desempefia,
pudiendo reemplazarl os accidentalmente o, en caso de licencia o ausencia de ambos, gjercer sus funciones previa autorizacion del
consejo académico. Ademés de las propias de su caracter docente, tiene las obligaciones siguientes, que cumplira bajo la direccion
del profesor titular o €l asociado segln €l caso:a) Desarrollar un curso completo o parcial afin con el que dicte el profesor titular de
conformidad con la orientacion que éste determine.b) Colaborar en las tareas docentes segun indicacion del profesor titular.c)
Organizar y controlar la ensefianza précticay colaborar en ella segiin los lineamientos fijados por € titular.d) Desarrollar tareas de
investigacion.e) Integrar los juradosy comisiones examinadoras u otras de carécter académico paralas que sea designado.f) Cumplir
con las mismas obligaciones del titular o del asociado cuando los reemplace.g) Cualquier otra que le asigne el consgjo
académico.Art. 19.— Profesor emérito. El consegjo superior podra designar profesor emérito a titular ordinario que haya alcanzado en
el gercicio de sus funciones los sesentay cinco (65) afios de edad y acreditados méritos excepcionales en ladocenciao la
investigacion. Sera propuesto por el voto de los dos tercios (2/3) de los integrantes del consejo académico respectivo, y segin lo
determine éste en cada caso, podra desempefiar hasta la fecha en que cumpla setentay cinco (75) afios de edad, funciones
académicas permanentes.Gozara de remuneracion si cumple funciones académicas permanentes y existe partida presupuestaria. Art.
20.— Profesor consulto. El consejo superior podra designar profesor consulto a profesor ordinario que haya alcanzado la edad de
sesentay cinco (65) afios en el gjercicio de sus funcionesy posea condiciones destacadas en la docencia o lainvestigacion. El titulo
de consulto se agregara a detitular, asociado o adjunto que tuvieraa tiempo de esa designacion.Sera propuesto por el voto de los
dos tercios (2/3) de los integrantes del consejo académico respectivo y segun lo determine éste en cada caso, podré desempefiar hasta
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lafechaen que cumpla setentay cinco (75) afios de edad, funciones académicas permanentes.Gozara de remuneracion s cumple
funciones académicas permanentesy existe partida presupuestaria.Art. 21.— Profesor honorario. El profesor honorario esla
personalidad relevante del pais o del extranjero aquien la universidad otorga especial mente esa distincion sobre la base de méritos
excepcional es.Es nombrado por el consegjo superior por €l voto undnime de sus miembros a propuesta fundada de alguno de sus
componentes o del consejo académico de una facultad con igual proporcién de votos.Art. 22— Profesor visitante. El profesor
visitante es el profesor de otra universidad del pais o del extranjero aquien seinvitaadesarrollar actividades docentes temporarias.
Percibe la remuneracién correspondiente a la categoria que a ese solo efecto le asigne €l consejo superior.Art. 23.— Docentes
auxiliares. Son categorias de docentes auxiliares.a) Jefe de trabajos practicos.b) Ayudante primero.c) Ayudante segundo.Sera
requisito para desempefiar estos cargos la condicion de graduado universitario. CAPITULO I1: CONDICIONES, DEBERES.
DESIGNACIONESATt. 24.— Condiciones de los docentes. Para ser designado docente de esta universidad se requieren las
condiciones siguientes:a) Titulo universitario otorgado por universidad argentina o extranjera, excepto en el caso de antecedentes
suficientemente reconocidos en la especialidad por resolucién fundada del consejo superior.b) Integridad moral.c) Identificacion con
los valores de laNacién 'y con los principios fundamental es consagrados en la Constitucion Nacional que hacen a sistema
republicano.ch) Estar legalmente habilitado para el desempefio de funciones publicas, excluyéndose las inhabilitaciones
incompatibles con las disposiciones de laley 22207 y este estatuto.d) Aptitud psicofisica, que sera acreditada conforme ala
reglamentacion especifica Art. 25.— Deberes. L os docentes tendran los siguientes deberes:a) Mantener una conducta acorde con las
exigencias del art. 19 delaley 22207.b) Observar laley 22207 , las normas contenidas en este estatuto, las disposiciones
reglamentarias'y los planes de estudio de esta universidad.c) Prestar ala docenciay alainvestigacion la dedicacién correspondiente
al cargo, y encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias sobre incompatibilidad y acumulacion de cargos.ch) Cuidar €l
decoro de la funcién, la seriedad de los estudios y la objetividad cientifica de la ensefianzay de lainvestigacion.d) No difundir ni
adherir a concepciones politicas totalitarias o subversivas.Art. 26.— Libertad académica. Los docentes gozarén de plena libertad para
ensefiar e investigar seguin sus propios criterios cientificos y pedagdgicos, sin otras limitaciones que las establecidas en laley 22207 ,
y de conformidad con las normas contenidas en este estatuto.Art. 27.— Designacion de profesor ordinario. La designacion de
profesor ordinario se efectuara previo concurso publico de titulos, antecedentes y oposicién de conformidad con el régimen que
apruebe el consegjo superior.Art. 28.— Bases del régimen de concursos. El consejo superior reglamentara el régimen de concursos
segun las siguientes bases:a) El consejo académico de cada facultad |lamar& a concurso previa comunicacion y aprobacion del
consgjo superior.b) El respectivo consejo académico propondra al consejo superior, para su designacion, los integrantes del jurado
para cada concurso, que estara compuesto por un minimo de tres (3) miembros y un maximo de cinco (5).c) Debera asegurarse la
idoneidad e imparcialidad de los componentes del jurado. Estos deberan ser o haber sido profesores ordinarios en la especialidad o
disciplinaafin, en laUniversidad Nacional de Misiones o en otra universidad del pais. Su jerarquia no podra ser inferior aladel
cargo objeto del concurso, y su designacion se hara por el voto de la mayoria absoluta de los miembros presentes del consejo
superior. En caso de no haber en el pais profesores de |a especialidad que relinan las condiciones requeridas, se podra recurrir a
quienes sean 0 hayan sido profesores de universidades extranjeras.Los miembros del jurado sélo podrén ser recusados por los
aspirantes, de acuerdo con las causales que reglamentariamente fije el consejo superior, el que resolvera en definitivala recusacion
formulada, siendo su decisién inapelable.d) Cada consejo académico, con arreglo a las disposiciones fijadas por €l consejo superior,
determinara para cada uno de los concursos €l contenido y las modalidades de la oposicion a sustanciarse, teniendo en cuentala
categoriadel cargo objeto del concurso y lanaturaleza de la materia.e) El dictamen del jurado serdaimpugnable solamente por
defecto de forma o procedimiento. Debera ser explicito y fundado y €l acta correspondiente contendré 1. Nomina de | os aspirantes
gue posean antecedentes de auténtica jerarquia.2. Evaluacion de titulos y antecedentes académicosy de los resultados de la
oposicion.3. Orden de méritos.f) Para evaluar la capacidad cientificay docente de los candidatos, €l jurado deberé considerar todos
sus antecedentes académicos, en €l pais o0 en el extranjero, asi como |os aportes efectuados en el gjercicio de la especialidad
respectiva.g) El respectivo consejo académico podra pedir a jurado cualquier aclaracion y/o ampliacion de su dictamen, el que se
expediraen el lapso de quince (15) dias.h) El dictamen del jurado no sera obligatorio, pero no podré proponerse la designacién de
quienes no hubieran concursado validamente.i) El consejo académico, por €l voto de por o menos la mayoria absoluta de todos sus
miembros, resolvera en formafundada:1. Aprobar el concursoy elevarlo a consegjo superior proponiendo la designacion de
cualquiera de los concursantes ubicados en los tres (3) primeros términos del orden de mérito establecido por €l jurado.2.
Desaprobar, declarar desierto o degjar sin efecto el concurso.j) El consegjo superior, con o sin pedido previo de aclaraciones al consegjo
académico, considerarala propuestay, en formafundaday por el voto de por |0 menos la mayoria absol uta de todos sus miembros,
resolvera:1l. Aceptarla designando a propuesto o propuestos.2. Rechazarla. El rechazo sdlo podréa disponerse por razones vinculadas
alaobservanciadel art. 24. En caso de tratarse de concursantes que no posean titulo universitario, su designacion solo podra ser
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propuesta y decidida por €l voto de por lo menos los dos tercios (2/3) de todos |os miembros del consgjo académico y del consgjo
superior, respectivamente Art. 29.— Plazo de las designaciones. La designacion de profesores ordinarios se haré por un periodo de
siete (7) afios, o hastael 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios, si este término fuere menor. La
segunda designacion se hara del mismo modo que la primera, o por confirmacién de las dos terceras partes de los votos del consejo
superior, apropuestadel correspondiente consejo académico con la misma proporcion de votos, y otorgara estabilidad definitiva.Los
profesores ordinarios cesaran sin excepcion el 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios de edad.Art.
30.— Renovacién. El profesor ordinario mantiene su categoria, derechosy obligaciones unavez vencido el periodo para el cual fue
designado, hasta tanto se resuelva su confirmacion o se cubra el cargo por nuevo concurso.Con una anticipacion no menor de tres (3)
meses ni mayor de seis (6) alafechade vencimiento del término de la designacion del profesor ordinario, el consegjo académico
elevaraa consegjo superior su propuesta de llamado a concurso o lade su confirmacion.Art. 31.— Designacién de docentes auxiliares.
L os cargos de docentes auxiliares seran provistos por concurso publico de titulos y antecedentes, de acuerdo con la reglamentacion
que dicte el consejo superior, observando |os recaudos general es establecidos para el régimen de concursos de los profesores
ordinarios. Las designaciones de |os docentes auxiliares serén efectuadas por 10s consejos académicos, los cuales a este efecto
gjerceran, ademés de las propias, las atribuciones conferidas a consejo superior por €l art. 28. Las decisiones del consejo académico
seran definitivas.El docente auxiliar colabora con el profesor bajo cuya dependencia se desempefia, y tiene por funciones:a) Dirigir y
fiscalizar alos alumnos en la preparacion y g ecucion de los trabajos préacticos segun las directivas impartidas por los profesores a
cargo de lamateria.b) Prestar asistencia alos profesores para el dictado de lamateriaa su cargo, incluyendo los temas de
investigacion y otras actividades relacionadas con la docencia.Art. 32.— Plazo de la designacion. Las designaciones en |os cargos de
docentes auxiliares por concurso se haran por un plazo no mayor de dos (2) afios, a vencimiento de los cuales se llamara a nuevo
concurso. Rige a su respecto el art. 34 “in fine” .Art. 33.— Designaciones interinas. Cuando |o requieran las necesidades de la
ensefianza, 10s consegj os académicos podran nombrar profesoresy docentes auxiliares interinos, los que deberén observar las
condicionesy exigencias de los arts. 24 y 25, los demas deberes y obligaciones correspondientes al nivel en que fueren designadosy
toda otra disposicion que especificamente establezca €l respectivo consejo académico.Art. 34.— Plazo de |l as designaciones interinas.
El acto de nombramiento contendra en todos |os casos el plazo de designacidn, el que no excedera de tres (3) afios para profesoresy
de un afio para docentes auxiliares, pero caducara automaticamente si el cargo fuere cubierto por concurso.Cesaran en sus cargos, sin
excepcion, el 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios de edad.Art. 35.— Contratados. S6lo podra
recurrirse a la contratacion de docentes por un periodo no mayor de dos (2) afios cuando medien excepcionales razones de
conveniencia de la ensefianza o |os trabajos de investigacion asi |0 exigieren.En este caso las obligaciones del docente seran, ademés
de las convenidas en el contrato, las establecidas en €l art. 25y las correspondientes ala funcién parala que fuere
contratado.CAPITULO I11: REMOCION Y SANCIONESATt. 36.— Causas de remocion. Son causales de remocion:a)
Incumplimiento grave o reiterado de |os deberes establecidos en laley 22207 y en este estatuto.b) Condena penal por delito
doloso.c) Deshonestidad intelectual .d) Inhabilidad fisica que impida el gercicio de ladocencia o lainhabilidad mental declarada por
autoridad competente.e) Inconducta notoria en el desempefio de la profesion.f) Pérdida de cual quiera de |as condiciones establecidas
enel art. 19 delaley 22207.Art. 37.— Sanciones. Toda otra transgresion cometida por 1os docentes contralaley 22207 , este estatuto
y las reglamentaciones y disposiciones que en virtud se dicten, no enumeradas en el articulo anterior, sera sancionada con:a)
Apercibimiento.b) Suspension.El consegjo superior dictard una reglamentacion especia ala que quedara sujeto el régimen
disciplinario.Art. 38— Organo de aplicacion. Las sanciones previstas paralos docentes seran impuestas por:a) L os decanos, €
apercibimiento, cualquiera sea la categoria del docente, y la suspension de hasta sesenta (60) dias cuando se tratare de profesores
interinos, contratados y docentes auxiliares.b) Los consejos académicos, laremocion de los profesores interinos, contratados y
docentes auxiliares.c) El consejo superior, laremocion de los profesores ordinarios y extraordinarios.d) El rector, la suspensién de
los profesores ordinarios y extraordinarios.El rector o el decano también podran imponer por si, apercibimiento y suspensién de
hasta cinco (5) dias, cualquiera seala categoria del docente, por actos que af ecten directamente su investidura o cometidos en su
presencia, sin perjuicio del sometimiento al juicio académico o sumario si correspondiere una sancion mayor.Art. 39.—
Procedimiento y recursos. Laimposicion de sanciones alos docentes se gjustara a las disposiciones siguientes:a) Laremociony la
suspensién se resolveran previa sustanciacion de juicio académico cuando se tratare de profesores ordinarios o extraordinarios, o
previo sumario si se tratare de profesores interinos y docentes auxiliares.b) Para el apercibimiento sera suficiente el acto que detalle
circunstanciadamente las causas; bastara también este recaudo cuando se tratare de |a suspension aplicada por € rector o el decano
en el caso del art. 38 “in fineg”.c) Las sanciones impuestas a profesores interinos, contratados o docentes auxiliares son apelables ante
el rector y los apercibimientos impuestos por |os decanos a profesores ordinarios y extraordinarios, ante el consejo superior.Art. 40.—
Integracion de | os tribunal es académicos. Para la sustanciacion de |os juicios académicos se constituird en cada caso un tribunal
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académico integrado por tres (3) miembros, que deberan ser profesores titulares ordinarios o extraordinarios.Art. 41.— Designacion.
Dichos integrantes seran designados por €l consejo superior de unalista de siete (7) miembros que se integrara anualmente por
sorteo.Art. 42.— Recusacion. Los miembros del tribunal podrén ser recusados de acuerdo alo previsto en €l art. 17 del Codigo
Procesal en lo Civil y Comercial de laNacion, y deberén excusarse de acuerdo alas mismas causas. Dicha cuestion sera resuelta por
el o los miembros no comprendidos en larecusacion y €l o los sorteados de lalista de siete (7) que completaran el quérum al efecto
y que seran designados por el consejo superior.Art. 43.— Oportunidad de su planteo. La excusacion o recusacion debera plantearse
por escrito en la primeraintervencion luego de conocida la designacion ofreciéndose en el Ultimo caso la prueba respectiva. La
incidencia sera resuelta dentro de los cinco (5) dias de recibida la prueba.Art. 44.— Legitimacion para formalizar denuncias.
Cualquier persona de existenciafisicao ideal podraformular denuncia fundada por escrito, incorporando la prueba documental y
ofreciendo las demas. La denuncia no comprendera méas de un imputado, salvo casos de conexidn o coparticipacion. Con los mismos
requisitos el consejo académico podra disponer de oficio laformacion de causa.Art. 45.— Formacion de juicio académico. El consegjo
académico resolvera en sesidn especia y secreta, por el voto de los dos tercios de sus componentes, si corresponde la formacion de
juicio académico. Si lo estimare conveniente, designard uno de sus miembros para que, en el 1apso de quince dias corridos, realice
una breve investigacion e informe por escrito; en tal caso volvera areunirse de acuerdo alo previsto en €l presente articulo, y
podr&a) Disponer el pase de las actuaciones al tribunal académico.b) Desestimar la denuncia. Art. 46.— Suspension preventiva. El
imputado podra ser suspendido preventivamente en el gercicio de sus funciones, si lanaturalezay gravedad del hecho lo justificare,
por un término maximo de seis (6) meses, prorrogable por un plazo igual .Art. 47.— Intervencién del imputado. El tribunal
académico, en un mismo acto, notificara al imputado la resolucién del consegjo académico que dispone laformacion de la causa, lo
impondra de su composicion y le concedera vista de la denuncia contra é formulada o de |os antecedentes del caso si fuere la causa
dispuesta de oficio y de toda otra actuacion que fuere su consecuencia. Dentro del plazo de quince (15) dias habiles de tal
notificacion, el imputado presentara su escrito de descargo, ofrecerd las pruebasy planteard las cuestiones previas que correspondan.
Estas seran resueltas por € tribunal en el término de cinco (5) dias habiles.Art. 48— Tramite. El tribunal dispondra el
diligenciamiento de las pruebas ofrecidas y de todas agquellas otras que considere necesarias, pudiendo desestimar las que fueren
impertinentes o manifiestamente inconducentes. Al término de su recepcion el tribunal fijara audiencia para el alegato verbal del
imputado o sus defensores letrados, cuyo nimero no podra ser mayor de dos (2).A pedido del interesado, el alegato podra ser
sustituido por una presentacion escrita efectuada el dia anterior a fijado parala audiencia Art. 49.— Irrecurribilidad. Todas las
decisiones que durante la sustanciacion del procedimiento dicte el tribunal son irrecurribles, quedando a salvo el pedido de
revocatoria que deberainterponerse y fundarse dentro de los tres (3) dias habiles de notificada la providencia.Art. 50.— Dictamen
final. El tribunal académico debera aconsgjar en dictamen escrito y fundado, en un lapso de quince (15) dias de recibidos los
alegatos.a) La absolucion.b) Laaplicacion de un apercibimiento.c) La aplicacion de una suspension de hasta sesenta (60) dias.d) La
remaocion, con especificacion de causa, segun lo establecido en el art. 27 delaley 22207.Art. 51.— Sentencia. Recibidala causa por
el consgjo superior, previa vista de todas | as actuaciones por cinco (5) dias habiles al imputado, para que presente lamemoriaala
que se crea con derecho, aquél dictard sentencia expidiéndose por € voto fundado y escrito de sus integrantes. Pararesolver la
remaocion se requerira el voto de la mayoria absoluta de todos sus miembros, si tal sancién fuere la aconsejada por €l tribunal
académico, y el delosdostercios (2/3) si éste aconsgjare la absolucion. Si en el primer caso no se lograre la mayoria absolutay
pudiere caber una sancion menor, |as actuaciones seran remitidas a tales efectos al rector o a decano segin correspondiere. Art. 52.—
Normas supletorias. Sin perjuicio de las disposiciones que dicte cada consejo académico y €l consejo superior respecto del tramite
previsto, se aplicara supletoriamente la Ley Nacional de Enjuiciamiento de Magistradosy €l Codigo de Procedimientos en lo
Criminal de la Capital Federal.Art. 53.— Sumario administrativo. En los casos en |os que corresponda sumario administrativo, €l
consegjo académico designara a uno de sus miembros como instructor y a un agente administrativo como secretario. El procedimiento
sumarial se regiré por lo dispuesto por el decreto 1798/1980 y sus eventuales modificaciones. TITULO V: DEL REGIMEN DE
DEDICACION DE LOS DOCENTESArt. 54.— Modalidades. La dedicacion de los docentes ser&a) Exclusivab) Plena.c) De tiempo
completo.d) De tiempo parcial.e) Simple.Art. 55.— Incorporacion, modificacion y revocacion. Laincorporacion alos regimenes de
dedicacién o su modificacién o revocacion sera dispuesta, en el caso de los profesores ordinarios, por el consegjo superior; en todos
los demas casos por €l consejo académico.La modificacion o revocacion del régimen asignado a un docente, haya sido o no
determinado en el concurso sera dispuesta:a) Cuando mediare incumplimiento del docente a los deberes que el régimen exija, previo
juicio académico o sumario que se leinstruird.b) Cuando asi |o exigieren razones de orden académico, en cuyo caso bastara el acto
fundado del cuerpo, que decidira con el voto de los dos tercios (2/3) de sus miembros, previa audienciadel docente interesado.Art.
56.— Dedicacion exclusiva. Consiste en la dedicacion total aladocenciay alainvestigacion.Solamente podra ser establecida paralos
cargos docentes. El docente con dedicacion exclusiva debe colaborar y asesorar en la solucion de problemas de interés general
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dentro de su especialidad, a requerimiento de la universidad o, por su intermedio, de otros 6rganos de Gobierno de conformidad con
lo dispuesto en el art. 3inc. i) de este estatuto.Art. 57.— Dedicacion plena. Consiste en la dedicacion ala docenciay ala
investigacion con una exigencia de cuarentay cinco (45) horas semanales de labor académica.Art. 58.— Dedicacién de tiempo
completo. Consiste en la dedicacion aladocenciay alainvestigacion con una exigenciade treintay cinco (35) horas semanales de
labor académica.Art. 59.— Dedicacion de tiempo parcial. Consiste en ladedicacion aladocenciay alainvestigacion con una
exigencia de veinticinco (25) horas semanales de labor académica.Art. 60.— Dedicacién simple. Consiste en ladedicacion ala
docenciay alainvestigacion con una exigencia minima de diez (10) horas semanales de labor académica.Art. 61.— Reglamentacion.
El consegjo superior dictaralas normas general es para los regimenes de dedicacion exclusiva, plena, de tiempo completoy de tiempo
parcial alas cuales deberan gjustarse las reglamentaciones que elaboren las distintas facultades de acuerdo con las modalidades
propias de cada una de ellas.Dichas normas general es deberan tener en cuenta laimportancia de los regimenes de dedicacion
exclusiva, plena, de tiempo completo y de tiempo parcia paralos profesores de las asignaturas basicas y paralos directores de
departamento.Art. 62.— Dedicacion de los docentes auxiliares. Los docentes auxiliares podran pertenecer a cualquierade los
regimenes de dedicacion establecidos, con excepcion de los ayudantes de segunda, que solo podran tener dedicacidn
simple.TITULO VI: DE LA CARRERA DOCENTEATt. 63.— Finalidad. Se estructuraran actividades sisteméticas que tendran como
finalidad capacitar parala ensefianza universitaria alos docentes de las distintas especialidades que se desempefian en la
universidad.Art. 64.— Régimen. A propuesta de |os consejos académicos, el consejo superior determinara el régimen de la carrera
docente, el que deberdincluir cursos o seminarios de humanidades, de metodologia de la ensefianzay de lainvestigacion y otros de
especiaizacion referentes a la disciplina de que se trate.La carrera docente no sera requisito indispensable para la evaluacion de un
profesor, pero integramente cursada sera un antecedente de especial ponderacion en |os concursos.Los consej os académicos, de
conformidad con la reglamentacién que dicte el consejo superior, podran otorgar a quienes culminen la carrera el titulo de docente
correspondiente.Art. 65.— Becas'y ayuda a docentes. El consejo superior reglamentara el otorgamiento de becasy ayudaalos
docentes que cursen carreras'y realicen cursos de postgrado en otras universidades y organismos del pais o del extranjero.Este
beneficio seré otorgado sin perjuicio de la pertinente licencia sin goce de haberes que |e pudiera corresponder a docente, y selo
adecuard a las posibilidades presupuestarias y académicas.TITULO VII: DE LOS ALUMNOS UNIVERSITARIOS,
ARANCELAMIENTO Y PARTICIPACION ESTUDIANTILCAPITULO I: DE LOS ALUMNOSATt. 66.— Categoria de alumnos.
Se definen las siguientes categorias de alumnos universitarios.a) Regulares.b) Libres.Art. 67.— Condiciones de ingreso. Para ingresar
como alumno universitario a cualquiera de las casas de estudio de la Universidad Nacional de Misiones, es requisito indispensable
tener aprobados |os estudios completos que corresponden a ciclo de la ensefianza mediay cumplir las condiciones de ingreso que
reglamente el consejo superior con gjuste a las normas generales que determine el Ministerio de Educacién.Art. 68.— Alumnos
regularesy libres. Son alumnos regulares |os que cursen sus materias en las formay oportunidades que las distintas facultades
reglamenten.L os que asi no |o hagan son alumnos libresy las facultades determinaran las exigencias y pruebas especiaes de
suficiencia a que estos estudiantes seran sometidos.Art. 69.— Pérdida de la condicidn de alumno. Los alumnos de grado, regulares o
libres, perderan automaticamente su condicién de tales cuando se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: 1. Haber dejado
transcurrir sin justa causa un afio lectivo sin aprobar, por |o menos, una asignatura correspondiente ala carrerarespectiva o, si asi 1o
dispusiere el consgjo superior a solicitud de la facultad como régimen de especial aplicacion paraella, por 1o menos dos (2)
asignaturas en dos (2) afios lectivos consecutivos.2. Haber dejado transcurrir sin justa causa més del triple de los afios previstos para
la carrera respectiva sin haber aprobado latotalidad de las asignaturas del plan de estudios de aquélla.Art. 70.— Readmision. En los
casos establecidos en €l art. 69, para recuperar la condicién de alumno se debera cumplir con las condiciones siguientes:1. Que el
periodo transcurrido desde la pérdida de tal condicién no supere el doble de |os periodos | ectivos completos aprobados. El consegjo
superior podra reglamentar un sistema que permita eximir de este recaudo alos alumnos que se sometan a una prueba de
actualizacion.2. Que el alumno retina las condiciones de rendimiento académico que, teniendo en cuenta las razones aducidas por
aquél, lo hagan acreedor a este beneficio, a criterio de la autoridad competente.Art. 71.— Reingreso. Los alumnos que hayan perdido
definitivamente su condicion de tales podréan reingresar ala universidad siempre que cumplan con las condiciones ordinarias de
ingreso. Las asignaturas que hayan tenido aprobadas con anterioridad solo les seran reconocidas si rindieren satisfactoriamente una
prueba de actualizacién, cuyas modalidades determinara el consejo superior.Art. 72.— Trabajos practicos. La validez de |os trabajos
précticos, alos efectos de laregularidad de cada materia, en ninglin caso podra ser superior a dos (2) afios lectivos, excluido el afio
de su gjecucion. El tercer insuficiente en unamisma asignaturaimplicarala caducidad de los trabajos préacticos de la
misma.CAPITULO II: ARANCELAMIENTO, BECAS Y SUBSIDIOSArt. 73.— Arancelamiento. El ingreso y el desarrollo dela
ensefianza de grado podran ser arancel ados de acuerdo con lo previsto por laley 22207 .L os arancel es serén establecidos de
conformidad con la reglamentacién general dictada en cumplimiento de o dispuesto en €l art. 39 de lamencionadaley.Art. 74.—
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Tasas. El consejo superior podré establecer tasa por la prestacion de servicios administrativos.Art. 75.— Becas, subsidios y créditos
educativos. Correspondera al consejo superior reglamentar el otorgamiento de becas, subsidios y créditos educativos para asegurar la
igualdad de oportunidades, de acuerdo con lo establecido por €l art. 38 delaley 22207 y lo que a efecto dispone el decreto
279/1981 .CAPITULO III: PARTICIPACION ESTUDIANTILATrt. 76.— Organizacion. El rector, por resolucion fundada, creara o
instrumentard sobre las ya existentes, la secretaria o €l organismo através del cual fijarala politicay reglamentaciones generales a
gue deberan gjustarse las unidades académicas parael cumplimiento de las normas previstas por los arts. 36 y 37 delaley
22207.En cada unidad académica, conforme al régimen que se establezca, se organizaran dependencias con el objeto de:a) Promover
la participacion de los alumnos en la vida universitaria preparandol os para su integracion responsable en la comunidad nacional,
estimulando y orientando sus inquietudes culturales, socialesy civicasy organizando para ello actividades adecuadas aesefiny
otras de caracter artistico, deportivo y recreativo.b) Canalizar las inquietudes, sugerenciasy peticiones de los alumnos.c) Informar
con respecto alos asuntos estudiantiles.ch) Colaborar y participar en |os servicios de orientacion vocacional, asesoramiento
pedagdgico, asistencia médica, integracién cultural, educacion fisicay deportiva, recreacion y demas servicios de bienestar y
asistencia estudiantil .Art. 77.— Régimen disciplinario. Corresponde a consgjo superior establecer |os derechos, deberesy el régimen
disciplinario de alumnos de acuerdo alas normas legales en vigor. Las sanciones aplicables son: Llamado de atencion,
apercibimiento, suspension y expulsion.Art. 78.— Admision y equivalencias. Los regimenes de admision de alumnos'y equivalencias
de materias seran establecidos por el consejo superior de la universidad. TITULO VIII: DE LOS ESTUDIOS PARA
GRADUADOSArt. 79.— Cursos de postgrado. L as facultades organizaran, a través de sus escuelas, departamentos o institutos,
cursos para graduados.Estos cursos, cuya reglamentacion sera aprobada por €l consejo superior a propuesta de |os consgjos
académicos, tenderan alainvestigacion, a perfeccionamiento, ala especializacion y ala actualizacién de los egresados.Se
consideraran incluidos en este nivel los estudios y trabajos bésicos para el acceso al grado de doctor.Art. 80.— Doctorado. El
doctorado tiene como objetivo formar graduados universitarios del mas alto nivel académico capaces de contribuir a desarrollo de
las ciencias através de lainvestigacion. TITULO IX: DEL REGIMEN DE GOBIERNOCAPITULO I: ORGANOS DE
GOBIERNOAt. 81.— Organos de Gobierno. El Gobierno de la Universidad Nacional de Misiones estara a cargo de:a) Laasamblea
universitaria.b) El rector.c) El consgjo superior.d) Los decanos.e) L os consegjos académicos.CAPITULO II: DE LA ASAMBLEA
UNIVERSITARIAArt. 82.— Composicion. Laasamblea universitaria esté integrada por €l rector, el vicerrector, los decanosy
vicedecanos de |as facultades y dos (2) profesores ordinarios elegidos anualmente por cada uno de |os consejos académicos de las
facultades de entre quienes sean sus miembros. Estos cesaran si pierden su calidad de tales.Art. 83.— Atribuciones. La asamblea
universitaria tendralas siguientes atribuciones:a) Dictar y reformar el estatuto de launiversidad y elevarlo a Poder Ejecutivo
nacional para su aprobacion definitiva. A tal fin se requerira el voto favorable de los dos tercios (2/3) de los miembros del cuerpo en
reunioén especial convocada a este efecto.b) Proponer al Poder Ejecutivo nacional la creacion, division, fusion o supresion de
facultades, por mayoria de dos tercios (2/3) de votos de sus miembros presentes.c) Solicitar al Poder Ejecutivo nacional, en sesion
especial convocada a efecto y por mayoria de dos tercios (2/3) de votos de los miembros del cuerpo, la suspensidn o separacion de
su cargo del rector, por las causales establecidas en el art. 27 delaley 22207 y art. 36 de este estatuto, o por mal desempefio en el
gercicio de sus funciones.d) Solicitar al Ministerio de Educacion, en sesion especia convocadaal efecto y por mayoria de dos
tercios (2/3) de votos de los miembros del cuerpo, la suspension o separacion de sus cargos del vicerrector o los decanos, por las
causales establecidas en el art. 27 delaley 22207 y el art. 36 de este estatuto, 0 por mal desempefio en el gjercicio de sus
funciones.e) Conocer, en € caso de intervencién a facultades, sobre el recurso de apelacion que hubieran interpuesto las autoridades
intervenidas, las que tendran voz pero no voto en la correspondiente sesion especial.f) Dictar su reglamento interno.Art. 84.—
Convocatoria. La asamblea seré convocada por €l rector ainiciativa propia, o cuando lo soliciten por nota fundada un tercio de los
miembros de la asamblea, o en cumplimiento de una decision del consejo superior adoptada por mayoria absoluta de todos sus
miembros.Art. 85.— Sesiones. La asamblea sesiona con, por |o menos, la mitad més uno de sus miembrosy con arreglo alas normas
siguientes.a) Es presidida por el rector, en su reemplazo por €l vicerrector y, en ausencia o impedimento de ambos, por € decano de
mayor edad.b) S6lo podra considerar |os asuntos incluidos en la convocatoria.c) Quien presida la asamblea tendra doble voto en caso
de empate.d) Adopta sus decisiones por mayoria absoluta CAPITULO I11: DEL RECTORArt. 86.— Atribuciones. Son atribuciones
del rector:a) Ejercer larepresentacion de launiversidad y lajurisdiccion superior universitaria.b) Presidir los actos aque asistay se
realicen en jurisdiccién de la universidad.c) Convocar y presidir la asamblea universitariay el consejo superior y gecutar sus
resoluciones.ch) Asegurar el orden, el decoroy ladisciplinaen todo el ambito de la universidad, e imponer |as sanciones que
correspondan al persona docente, administrativo y alumnos que, dentro o fuera de ella, afecten su orden y prestigio.d) Designar,
suspender y remover alos vicedecanos a propuesta de los decanos de |a facultad respectiva.e) Nombrar y remover a personal dela
universidad cuya designacién y remocion no corresponda a otros érganos, y suspenderlo preventivamente en su caso. Designar y
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remover alos directores de los establ ecimientos de docencia o investigacion con dependencia del rectorado, previo acuerdo del
consgjo superior.f) Designar alos directoresy vicedirectores en | os establ ecimientos de ensefianza secundaria dependientes de la
universidad.g) Organizar |as secretarias del rectorado y designar y remover a sustitulares, cuyos cargos serén docentes.h) Supervisar
lagjecucion de los planes generales y de las actividades académicas de la universidad aprobados por el consejo superior.i) Firmar,
juntamente con los decanos de las facultades, los diplomas correspondientes a los titulos, 1os grados y distinciones académicas, y 10s
certificados de revdlida de titulos extranjeros.j) Dirigir la gestion administrativa, econémicay financiera de la universidad y
supervisar lade las facultades.k) Proponer a consejo superior el presupuesto de la universidad, sus agjustesy modificaciones, y la
determinacion y distribucion del fondo universitario.l) Disponer de los bienes muebles cuyo valor no exceda del quefije el consgjo
superior.ll) Disponer |os pagos que hayan de verificarse con los fondos de la universidad.m) Tener a su orden en bancos oficialeslos
fondos universitarios juntamente con €l o |os funcionarios que establezca la reglamentacion.n) Disponer larealizacién de arqueosy
auditorias.fi) Conocer y resolver los recursos que correspondan.o) Resolver cualquier cuestion urgente o grave, dando cuenta,
cuando correspondiere, al consegjo superior en la primera reunion que éste realice.p) Suspender |a gjecucion de toda resolucion del
CONsejo superior que estime inconveniente para la buena marcha de la universidad, dando inmediata cuenta a aquél. Se requerira el
voto de las dos terceras (2/3) partes de los miembros integrantes de dicho cuerpo paralainsistencia en laresolucién observada, en
Ccuyo caso sera gjecutada.q) Ejercer toda atribucidn que le acuerden laley, este estatuto y las reglamentaciones que en su
consecuencia se dicten.Art. 87.— Reemplazo. En los casos de ausencia, licencia, renuncia o muerte del rector, gercera sus funciones
hasta que el cargo sea cubierto, el vicerrector, y afaltade éste, €l decano de mayor edad.Art. 88.— Vicerrector. El vicerrector sera
designado en la forma que determine lalegislacion aplicable y debera reunir los mismos requisitos que para ser designado rector. Su
cargo es docente y por o menos con dedicacion de tiempo completo. Durard en €l mismo €l término que dure la gestion del rector, y
seran sus funciones:a) Reemplazar al rector en los términos del art. 87.b) Asesorar y colaborar con el rector con caracter general y
permanente.c) Entender en los asuntos que le encomiende el rector.d) Ejercer las funciones que, dentro de las que son propias del
rector, éste le delegare.L as resoluciones dictadas por delegacion son recurribles en alzada directamente ante el Poder Ejecutivo
nacional, sin perjuicio de lafacultad de avocacion del rector.Cuando un profesor ordinario fuere designado para ocupar €l cargo de
vicerrector, el término de su designacion como docente se prorrogara por € mismo lapso en que no hubiere, por tal razén,
desempefiado la catedra CAPITULO IV: DEL CONSEJO SUPERIORATt. 89.— Composicion. Integran el consejo superior: el rector,
el vicerrector, los decanos y un profesor ordinario por cada facultad, el que sera anualmente elegido junto con un suplente por los
consgj os académi cos respectivos de entre quienes sean sus miembros. Estos cesan si pierden su condicion de tales. Art. 90.—
Atribuciones. Son atribuciones del consejo superior:a) Reglar la organizacion y funcionamiento de la universidad y proponer ala
asamblealas reformas del estatuto.b) Orientar la gestion académicay estructurar el planeamiento general de la ensefianza; aprobar
los planes de estudio; instituir y otorgar titulosy gradosy establecer normas generales de revélida.c) Proponer ala asamblea
universitaria que se solicite la suspension o separacion del rector, €l vicerrector o los decanos. La propuesta debera aprobarse en
sesion especia convocada al efecto por el voto favorable de las dos terceras (2/3) partes de todos |os integrantes del consejo.ch)
Disponer por los dostercios (2/3) delos votos del total de sus integrantes la intervencion de las facultades, por un término que no
exceda un afio, lapso que podra ser prorrogado una solavez y por idéntico periodo.d) Fijar el nimero de profesores integrantes de
los consegjos académicos, a propuesta de facultades que no estén organizadas por departamentos.e) Remover, en caso de
incumplimiento de funciones, alos consgjeros profesores que integren el cuerpo, y alos consejeros de los consejos académicos a
propuesta de éstos.f) Reglar €l procedimiento eleccionario de |os directores de los departamentos y de |os consgjeros integrantes de
los consegjos académicos cuando no existiera organizacion departamental .g) Proponer al Ministerio de Educacion lafijaciony el
alcance de lostitulos y grados, y en su caso, las incumbencias profesionales.h) Designar, a propuesta de |os consejos académicos
respectivos, 1os jurados parala designacién de profesores ordinarios.i) Aprobar |os [lamados a concurso para proveer 10s cargos de
profesores ordinarios que dispongan | as facultades y resolver sobre sus resultados.j) Nombrar, remover y sancionar, cuando
correspondiere, alos profesores ordinarios y extraordinarios de acuerdo con las disposiciones aplicables y decidir respecto de sus
renuncias.k) Confirmar alos profesores ordinarios y decidir sobre su incorporacién alos regimenes de dedicacion o su modificacion
0 renovacion, a propuesta de las facultades.l) Proponer al Poder Ejecutivo nacional, ainiciativadel consejo académico respectivo, la
creacién o supresion de carreras y doctorados.|l) Crear, modificar o suprimir departamentos, escuelas e ingtitutos 'y fijar su régimen a
propuesta de |as facultades. Crear, modificar o suprimir los establecimientos de docencia o investigacion con dependencia directa
del rectorado, fijar su régimen de funcionamiento y prestar aprobacién alas propuestas que efectle €l rector, para cubrir €l cargo de
director en los mismos.m) Dictar |os reglamentos basi cos sobre organizacion académica, ensefianza, investigacion, concursos,
dedicaciones especiales, ingresos, pases y permanencia de alumnos, licencias, procedimientosy recursos, disciplinay sumarios para
el personal docentey alumnos, arancelesy tasas, becasy ayudas, distincionesy accion socia parael alumnado.n) Determinar, a
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propuesta de cada facultad, €l régimen de las carreras docentes respectivas y €l aplicable alos docentes auxiliares.fi) Aprobar las
reglamentaciones de los cursos 'y carreras de postgrado que dicten las facultades.o) Aprobar las listas de profesores de entre los
cuales se sorteen |os miembros de os tribunal es académicos, procediendo en cada caso ala constitucion de éstos.p) Dictar los
reglamentos para el funcionamiento de los establecimientos de ensefianza secundaria dependientes de la universidad, y establecer
sus planes de estudio.q) Aprobar, ainiciativa del rector, el presupuesto de la universidad, sus agjustes y modificacionesy disponer la
elevacion al Poder Ejecutivo nacional cuando corresponda.r) Aprobar, ainiciativa del rector, ladeterminacion y distribucién del
fondo universitario, sus ajustes y modificaciones e incorporarlo a presupuesto efectuando el reajuste correspondiente.s) Aceptar
herencias, legados y donaciones con o sin cargo.t) Establecer el régimen aplicable alas dependencias con participacion estudiantil
correspondientes a la facultades, a propuesta de éstas.u) Resolver por mayoria absol uta de todos sus miembros los actos de
disposicion de bienesinmuebles y 1os de los muebles cuyo valor exceda del que fije lareglamentacion que dicte el consgjo
superior.v) Conocer y resolver |os recursos que correspondan.w) Dictar su reglamento interno.Art. 91.— Sesionesy convocatoria. Las
sesiones del consgjo superior seran ordinarias o extraordinarias.L as sesiones extraordinarias seran convocadas por decision de la
mayoria absoluta del cuerpo, o por iniciativa del rector. En ellas sdlo podran tratarse |os temas objeto de la convocatoria Art. 92.—
Quoérum y mayorias. El cuerpo sesionard con més de la mitad de sus miembros y adoptara sus decisiones por mayoriasimple de los
presentes.No obstante, en todo supuesto en que este estatuto fija mayorias especiales, ellas deberan computarse respecto de todos los
miembros del cuerpo, estén o no presentes.El rector votay tiene doble voto en caso de empate. En caso de ser reemplazado por €l
vicerrector o por el decano de mayor edad, éstos votaran como miembros del cuerpo y tendran un voto més en caso de empate.Art.
93.— Actas. Con lo manifestado en las reuniones por los consejeros se confeccionard acta, la cual serafirmada por €l rector, un
decano designado al efectoy €l secretario académico de launiversidad.El consejo superior podraresolver que la versién contenida
en el acta sea textual.CAPITULO V: DE LOS DECANOSATt. 94.— Requisitos, duracion y carécter. El decano sera designado por €
término y en laforma que determine la legislacion aplicable. Debera reunir [os mismos requisitos que para ser designado rector.Su
cargo es docente y por |0 menos con dedicacion de tiempo completo, pudiendo desempefiar simultdneamente la catedra. Este
desempefio sera “ad honorem” cuando la dedicacion en €l cargo fuere exclusiva.Art. 95.— Prérroga de su designacion docente.
Cuando un profesor ordinario fuere designado para ocupar €l cargo de decano, el término de su designacién como docente se
prorrogara por €l mismo lapso en que no hubiere, por tal razén, desempefiado la catedra.Art. 96.— Atribuciones. Son atribuciones del
decano.a) Ejercer larepresentacion de lafacultad y dirigir su gestién administrativa, econdmicay financiera.b) Convocar y presidir
el consgjo académico y g ecutar |las resoluciones de éste y las del consejo superior y del rector.c) Dirigir, coordinar y supervisar las
actividades académicas, y presentar al consegjo académico un informe anual respecto de las cumplidas.ch) Asegurar €l orden, €l
decoroy ladisciplinaen el ambito de lafacultad, gjerciendo lajurisdiccion respectiva e imponiendo las sanciones que correspondan
al persona docente, administrativo y alumnos por actos que, dentro o fuera de ella, afecten su orden'y prestigio.d) Designar y
remover alos directores de institutos y escuelas con aprobacion del consejo académico.e) Organizar |as secretarias de facultad y
designar y remover a sus titulares, cuyos cargos seran docentes.f) Nombrar y remover a personal administrativo de lafacultad y
suspenderlo preventivamente en su caso.g) Proponer al consejo superior el régimen aplicable a las dependencias con participacion
estudiantil y, oportunamente, proveer alas designaciones que correspondan.h) Expedir certificados de estudios y promocion con
arreglo alas disposiciones de los consgjos superior y académico.i) Proyectar y elevar al rector la propuesta de presupuesto anual de
lafacultad, con aprobacion del consgjo académico.j) Disponer los pagos que hayan de verificarse con los fondos que hubieren sido
asignados alafacultad y otros cuya administracion le corresponda, y rendir cuenta de ellos a consgjo superior.k) Suspender la
gjecucion de toda resolucién del consegjo académico que estime inconveniente para la buena marcha de la facultad dando inmediata
cuentaaaquél. Serequerira el voto de las dos terceras (2/3) partes de los integrantes de dicho cuerpo paralaratificacion de la
resolucién observada, en cuyo caso sera g ecutada.l) Resolver cualquier cuestion urgente o grave dando cuenta, cuando
correspondiere, a consejo académico en la primera sesion que éste realice.ll) Conocer de |os recursos que le corresponda resolver de
acuerdo con las disposiciones pertinentes.m) Ejercer toda otra atribucion asignada por este estatuto.Art. 97.— Reemplazo. En los
casos de ausencia, licencia, renuncia o muerte del decano g ercerd sus funciones, hasta que el cargo sea cubierto, el vicedecano, y a
faltade éste, el miembro de mayor edad del consejo académico.Art. 98.— Vicedecano. El vicedecano sera designado en laformaque
determine lalegislacion aplicable. Debera reunir |os mismos requisitos que para ser designado decano y durard en su cargo, que es
docente, el término que dure la gestién de éste.Desempefiara, en su caso, |as funcionesindicadas en €l articulo anterior y €l gercicio
de las que, dentro de las que son propias del decano, éste le delegare.L as resol uciones dictadas por delegacién son recurribles ante el
rector 0 consejo superior segiin la materia de que se trate, sin perjuicio de lafacultad de avocacion del decano.CAPITULO VI:
CONSEJOS ACADEMICOSATt. 99.— Integracion. Estaran integrados por:a) El decano.b) El vicedecano.c) Los consgjeros. Estos
seran profesores ordinarios que desempefian el cargo de director de departamento o, en su defecto, que tengan a su cargo ladireccién
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de docencia e investigacion en areas académicas seguin las normas establecidas en €l presente estatuto.Art. 100.— Eleccion de los
directores. Los directores de departamento seran elegidos cada dos (2) afios de entre los profesores ordinarios de | as areas
respectivas, por €l voto obligatorio y secreto de los profesores ordinarios que las integran. En esta votacion los profesores titulares y
asociados tendrén doble voto y simple los adjuntos. El consejo superior reglamentard el procedimiento eleccionario.Art. 101.—
Suspension y remocion. En caso de incumplimiento de sus funciones |os consejeros podrén ser removidos por el consejo superior
con el voto de los dos tercios (2/3) de todos sus miembros a propuesta del consejo académico con igual proporcion de votos quien
podra suspenderlos preventivamente.La remocién como consejero provoca la cesacion de la calidad de director de departamento.La
cesacion de las calidades de director de departamento o de profesor ordinario provoca la cesacion en la condicion de consgjero.Art.
102.— Atribuciones. Corresponde a consejo académico:a) Orientar |a gestion académica de lafacultad con observanciade lo
establecido por el consegjo superior al respecto.b) Proponer la suspensién o separacion del decano, en ambos casos por €l voto de los
dos tercios (2/3) de todos sus miembros.c) Suspender preventivamente a cualquiera de los consgjeros y proponer al consejo superior
su remocion por € voto de los dos tercios (2/3) de todos sus miembros, en caso de incumplimiento de sus funciones.ch) Proponer al
consejo superior la creacion, modificacion o supresion y régimen de los departamentos, escuelas e institutos.d) Proponer a consejo
superior |os planes de estudio.€) Establecer el régimen de las carreras y cursos de postgrado con aprobacion del consejo superior.f)
Proyectar y proponer la creacion o supresion de carreras'y doctorados y las incumbencias profesional es que correspondan.g) Dictar
los regimenes de ensefianza y de promaocion de acuerdo con el plan de estudios, para alumnos regularesy libres.h) Designar y
remover alos profesores interinos, docentes auxiliares y alumnos auxiliares de docencia, suspenderlos preventivamente en su caso y
decidir respecto de sus renuncias.i) Disponer los [lamados a concurso para proveer los cargos de profesores ordinarios, con
aprobacion del consejo superior y elevar a éste los resultados obtenidos y €l informe correspondiente.j) Disponer los llamados a
concurso para proveer los cargos de docentes auxiliares.k) Proponer a consejo superior la designacion de los profesores
extraordinarios y la confirmacién de los ordinarios.) Disponer la contratacién de docentesy decidir sobre la extincion del contrato
en caso de incumplimiento.ll) Determinar el plan de actividad que corresponda a los docentes de dedicaciones exclusivay plena.m)
Disponer laincorporacion de docentesinterinos y docentes auxiliares alos regimenes de dedicacion, su modificacion o
revocacion.n) Proponer a consegjo superior laremocion de los profesores ordinarios y extraordinariosy decidir sobre la promocion
de juicios académicos.fi) Aprobar las propuestas de designaciones de directores de instituto y de escuela que efectuare el decano.o)
Convocar alos directores de las escuel as e institutos dependientes de |a facultad a sesiones del cuerpo, cuando se consideren
cuestiones referentes ala organizacion y funcionamiento de aquéllas.p) Proponer a consejo superior €l régimen de la carrera docente
y €l aplicable a docentes auxiliares.q) Dictar €l régimen aplicable alos docentes auxiliaresinterinos y alos alumnos auxiliares de
docencia.r) Aprobar los programas de ensefianza e investigacion ainiciativa de |os departamentos e institutos.s) Decidir las
cuestiones referentes a orden de los estudios y alos examenes.t) Considerar €l informe anual presentado por € decano sobre la labor
académica cumplida.u) Dictar su reglamento interno.v) Toda otra atribucion que le reconozca este estatuto.Art. 103.— Quérumy
mayoria. El cuerpo sesionara con mas de lamitad de sus miembros y adoptara sus decisiones por simple mayoria de los
presentes.No obstante, en todo supuesto en que este estatuto fije mayorias especiales ellas deberdn computarse con respecto atodos
los miembros del cuerpo, presentes o no.El decano vota, y tiene doble voto en caso de empate. En caso de ser reemplazado por €l
vicedecano o por € consgjero de mayor edad, éstos votaran como miembros del cuerpo y tendran un voto méas en caso de

empate. TITULO X: DE LOS GRADOS ACADEMICOS E INCUMBENCIASATrt. 104.— Validez. Lostitulos profesionales
habilitantes y 1os grados académicos otorgados por la Universidad Nacional de Misiones tendran validez en todo el pais. Acreditaran
idoneidad y los de caracter profesional habilitaran para el gercicio de las correspondientes profesiones.Art. 105.— Régimen. La
propuesta de incumbencias correspondientes a | os titulos profesional es otorgados por la universidad se ajustaran alas
reglamentaciones emanadas del Ministerio de Educacion de la Nacién.Art. 106.— Doctorado. El consejo superior determinaralas
condiciones para obtener el grado de doctor. Serén requisitos minimos.a) Poseer titulo universitario.b) Aprobar cursos especiales que
incluyan estudios de formacién general y filoséfica.c) Aprobar un curso especial de andlisis de la problematica nacional desde el
enfoque de la especialidad de que se trate.d) Presentar y defender unatesis que debera ser aprobada por el tribunal

respectivo. TITULO XI: DEL REGIMEN ECONOMICO-FINANCIEROATt. 107.— Patrimonio. El patrimonio de afectacion de la
universidad estara constituido por:a) Los bienes cuyo dominio le pertenecia alafecha de sancion de laley 22207 .b) Los bienes que,
siendo propiedad de la Nacion, se encontraban en posesién efectiva de la universidad o estaban afectados a su uso alafechadela
sancion de laley 22207 .c) Los bienes que por cualquier titulo adquieraen el futuro.Art. 108.— Recursos. Son recursos de la
universidad:a) La contribucién anual del Tesoro nacional.b) Los que provengan del fondo universitario.Correspondera al consegjo
superior ladistribucién de las contribuciones del Tesoro nacional concedidas sin especificacion de destino, con las atribucionesy
limitaciones previstas en lalegislacion vigente. Art. 109.— Fondo universitario. La universidad formara su fondo universitario con €l
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aporte de los siguientes recursos.a) Las economias que realice cada afio en lainversion de las contribuciones del Tesoro naciona y
los residuos pasivos perimidos.b) Las contribuciones y subsidios que la Nacién, las provincias o municipios o dependencias o
reparticiones de sus jurisdicciones destinen ala universidad.c) Las contribuciones y subsidios provenientes de entidades extranjeras
o internacional es cuando fueren aprobadas por la autoridad competente y las que realizaren entidades privadas del pais.d) Las
herencias, legadosy donaciones.e) Las rentas, frutos e intereses de sus bienes.f) El producto que obtenga por la explotacion de
patentes de invencién, licencias, concesiones y demas derechos de propiedad intelectual que puedan corresponderle por trabajos
realizados en su seno.g) Los derechos, aranceles y tasas que perciba.h) El producido de las ventas de |os bienes muebles, inmuebles,
semovientes y materiales o elementos en desuso o rezago.i) Todo otro recurso o beneficio que pueda corresponderle por cualquier
titulo.Art. 110.— Inversiones. Cuando se reciban contribuciones, subsidios, herencias, legados o donaciones para un destino
determinado, podran invertirse los fondos percibidos en valores emitidos por €l Gobierno nacional durante el periodo que medie
entre su percepcion o realizacién y su utilizacion.Art. 111.— Presupuesto. La universidad preparara anualmente el presupuesto que
deba financiarse con la contribucion del Tesoro nacional; para ser elevado a consideracion del Poder Ejecutivo naciona . TITULO
X1l: REGIMEN DE TRANSICIONATt. 112.— Régimen de transicion. Hasta tanto el Poder Ejecutivo nacional autorice la
constitucién del consejo superior y de los consejos académicos, se observarén las siguientes disposiciones.a) El rector gjerceralas
atribuciones conferidas a consgjo superior y los decanos las de |os consejos académicos respectivos.b) El rector decidiralaformay
oportunidad del llamado a concurso de profesores ordinarios y aprobara la designacién de jurados que correspondan. L os decanos
efectuaran el llamamiento pertinente.c) El rector decidira sobre el nombramiento, remocion y renunciade los directores de
departamento a propuesta de los decanos respectivos y fijard el nimero de profesores ordinarios que deban integrar los consejos
académicos de las facultades donde no haya organizacién departamental .d) El rector debera aprobar laformacion de juicios
académicos dispuestos por los decanos en gjercicio de las atribuciones del consejo académico.
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