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L egislacion Nacional

DECRETO 1207/1996CIENCIA Y TECNOLOGIA Consejo Nacional de Investigaciones Cientificasy Técnicas (Conicet).
Estructura organizativa. Aprobaciondel 24/10/1996; publ. 11/11/1996Visto los decretos 747 y 928 defechas8 dejulioy 8 de
agosto de 1996, respectivamente, yConsiderando: Que, mediante la sancién del decreto 747/1996 , seinicié y dio impulso aun
proceso de reformay renovacion del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificasy Técnicas, dependiente de la Secretaria de
Cienciay Tecnologia del Ministerio de Culturay Educacion en atencién alavital importancia que al mismo le cabe, en la
promocion del desarrollo cientifico-tecnol 6gico.Que dicha medida fue dictada en el marco de la Segunda Reforma del Estado, cuyo
objetivo esencial eslareorganizacion del mismo incluyendo a sus entes descentralizados, a fin de lograr una mayor eficiencia,
eficaciay transparencia en la gestion.Que la situacion financiera por la que atraviesa el Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificasy Técnicas, asi como su actual estructura organizativa caracterizada por una excesiva atomizacion e incorrecta
distribucion de sus funciones, exigen la adopcion de dréasticas medidas a fin de optimizar |os resultados, reagrupando funciones en
término de lamision esencia del organismo y dotando ala conduccion de un enfoque gerencial de grandes organizaciones.Que la
situacion antes descripta fue objeto de expresa consideracion en laresolucion 94 del 29 de abril de 1996 de la Auditoria General de
laNacidn, que detecta falencias en |os sistemas operativos, en especia en los concernientes al otorgamiento de subsidios, su
registracion y seguimiento de su adecuada aplicacion.Que todo ello determina la necesidad de dotar a Consegjo Nacional de
Investigaciones Cientificasy Técnicas de una estructura organizativa que le permita cumplir en forma eficaz las importantes
misionesy funciones a su cargo.Que resulta conveniente hacer extensivo al organismo lo establecido en el decreto 928 del 8 de
agosto de 1996.Que €l servicio juridico del ministerio de origen 'y la Comisién Técnica Asesora de Politica Salarial del Sector
Pdblico del Ministerio de Economiay Obrasy Servicios Plblicos han tomado laintervencion que les compete.Que la presente
medida se dicta en uso de las facultades conferidas por € art. 99, inc. 1 de la Constitucion Nacional.Por ello,El presidente de la
Nacion Argentina decretacArt. 1.— Apruébase la estructura organizativa del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificasy
Técnicas (Conicet), dependiente de la Secretaria de Cienciay Tecnologia del Ministerio de Culturay Educacion, de conformidad
con el organigrama, objetivos, responsabilidad primariay acciones que, como anexos | y I, forman parte integrante del presente
decreto.Art. 2.— Los cargos gerenciales creados de acuerdo alo descripto en el anexo |11 queintegrael presente decreto, seran
extra-escalafonarios y tendran el rango y remuneracion que en el mismo se establece, y seran nombrados y removidos por €l
Directorio del Consgjo Nacional de Investigaciones Cientificasy Técnicas.Art. 3.— El cargo de asesor legal del Consgjo Nacional de
Investigaciones Cientificas y Técnicas (Conicet), dependiente del Directorio, tendranivel extra-escalafonario y remuneracion
equivalente aun (1) cargo nivel A del SistemaNacional de laProfesién Administrativa, con funcién gjecutivanivel |, de acuerdo
con lo establecido por el decreto 993 del 27 de mayo de 1991 (t.0. 1995).Art. 4.— El Ministerio de Culturay Educacion remitiraala
Unidad de Reformay Modernizacion del Estado, en los plazos establecidos en el art. 3 del decreto 747/1996, la propuesta de
estructuras organizativas de las aperturas inferiores alas que se aprueban por este acto, como asi también el listado de las unidades
funcionales vinculadas al organismo. El total de cargosy el monto de los créditos aincluir en las respectivas propuestas no podra
exceder |os niveles aprobados en el presupuesto del organismo para el gercicio 1996, ni los créditos correspondientes al proyecto
girado ala Honorable Camara de Diputados de la Nacion para el gercicio 1997.Art. 5.— Hasta tanto sea aprobado |o establecido por
el art. 4 del presente decreto, los agentes de las unidades organicas suprimidas mantendran su situacion de revista con sus
respectivos nivelesy grados, excepto las funciones gjecutivas previstas en el decreto 993 del 27 de marzo de 1991 (t.0. 1995), y €
interventor definiralas dependencias administrativas y funcionales de dichos agentes.Art. 6.— Incliyese al Consgjo Nacional de
Investigaciones Cientificasy Técnicas (Conicet) en los términos del decreto 928/1996 . En un plazo de ciento ochenta (180) dias, a
partir de la sancién del presente decreto, el Ministerio de Culturay Educacion remitiraala Unidad de Reformay Modernizacién del
Estado el plan estratégico aque alude €l art. 1 del decreto antes citado.Art. 7.— Derdgase €l decreto 2257 de fecha 27 de octubre de
1993y sus normas modificatorias y/o complementarias.Art. 8.— Comuniquese, etc.Menem — Rodriguez — Decibe — FernandezAnexo
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CIENTIFICASY TECNICAS (CONICET)OBJETIVOSL. Promover |as actividades cientificas y tecnol dgicas en concordancia con
las politicas fijadas por la Secretaria de Cienciay Tecnologia del Ministerio de Culturay Educacion.2. Financiar programasy
proyectos de investigacion, unidades de investigacion y servicios, y en general, todas las actividades que contribuyan al desarrollo
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cientifico y tecnoldgico.3. Contribuir ala organizacion y desarrollo de grupos de investigacion en un marco de crecimiento
equilibrado de las distintas disciplinas del quehacer cientifico y tecnol6gico.4. Otorgar becas internas'y externas paralaformacion y
especializacion de personal cientifico y tecnol6gico.5. Definir criteriosy procedimientos para la evaluacién de la actividad
cientifico-tecnol 6gica de investigadores, grupos de trabajo, institutos y centros de investigacion, con el objeto de asegurar una
correcta asignacion de recursos. GERENCIA DE DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOL OGICORESPONSABILIDAD
PRIMARIAFomentar las investigaciones cientificas y tecnol égicas, €l desarrollo de gruposy unidades de investigacion, la
formacioén de investigadores, la difusion y divulgacion de la actividad cientificay tecnoldgica, y en general, incentivar todas aquellas
actividades que propendan al desarrollo del sector., ACCIONESL. Elaborar los criterios y procedimientos parala promocion de las
actividades cientificas y tecnoldgicas.2. Implementar y administrar |os mecanismos de financiamiento de proyectosy programas de
investigacion cientificay tecnol égica a cargo de grupos de investigacion, independientemente de su jurisdiccién institucional .3.
Atender las necesidades de funcionamiento de unidades de investigacién vinculadas al organismo.4. Coordinar y supervisar los
aspectos vinculados alaformacion de investigadores y, especificamente, el otorgamiento de becas.5. Coordinar |as actividades
tendientes a favorecer la cooperacion internacional .6. Coordinar y supervisar los medios que posibiliten una adecuada divulgacion
cientificay tecnolégica.7. Supervisar laimplementacion de un eficiente sistema de informacion y estadistica, en coordinacion con la
Secretaria de Cienciay Tecnologia del Ministerio de Culturay Educacion.GERENCIA DE EVALUACION Y
ACREDITACIONRESPONSABILIDAD PRIMARIASupervisar y coordinar |as actividades vinculadas ala evaluacion y
acreditacion cientificay tecnoldgica de los investigadores, proyectos, programas y unidades de investigacion.ACCIONESL. Elaborar
criterios y procedimientos parala evaluacion de la actividad cientificay tecnoldgica.2. Coordinar las acciones concernientes ala
evaluacion del personal cientifico y tecnoldgico, incluidas las carreras del investigador cientifico y tecnoldgico y del personal de
apoyo.3. Coordinar la evaluacion de proyectos y programas de investigacion cientificay tecnol 6gica que soliciten apoyo del
organismo.4. Coordinar la evaluacion de unidades de investigacion vinculadas a organismo y 1os que soliciten acreditacion.5.
Coordinar las actividades de las comisiones asesoras.6. Coordinar la evaluacion de las solicitudes de financiamiento. GERENCIA
DE GESTION OPERATIVARESPONSABILIDAD PRIMARIAProceder ala organizacion, contralor, registracion y gjecucion de
los actos administrativos vinculados con la gestion operativo —administrativa, financiera, patrimonial y de recursos humanos—
requerida para el funcionamiento del organismo, gjercer el asesoramiento letrado y asumir larepresentacion y patrocinio legal del
organismo. Tramitar los sumarios que disponga la autoridad competente del organismo.ACCIONESL. Elaborar los criteriosy
procedimientos de gestion administrativo-financieray de recursos humanos.2. Supervisar todas |las actividades operativas de apoyo
—administrativas, financieras, contables, de personal y patrimoniales— propias del organismo.3. Intervenir en la formulacion del
proyecto de presupuesto anual, sus modificacionesy regjustes, y su g ecucion.4. Coordinar y supervisar todo lo relacionado con la
gestion de comprasy contrataciones de bienesy servicios.5. Coordinar la accion referida a proyectos de inversion real directa.6.
Fiscalizar el cumplimiento de los actos referentes a las relaciones administrativas con el personal, investigadores, técnicosy becarios
vinculados a las actividades del organismo.7. Dictaminar en los expedientes en tramite, de conformidad con laLey de
Procedimientos Administrativos.8. Intervenir en los sumarios administrativosy en los juicios en los que sea parte del Consgjo
Nacional de Investigaciones Cientificasy Técnicas (Conicet).Anexo |1l Cargos Remuneracion  Gerente de Desarrollo
Cientificoy Tecnologico  Comprendela remuneracion del nivel A del Sistema Nacional de la Profesion Administrativa, con
funcidn ejecutiva Nivel 1 (decreto 993/1991 —t.0. 1995-) Gerentede Evauaciony Acreditacion Gerentede Gestion
Operativa
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