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L egislacion Nacional

DECRETO 1230/1983UNIVERSIDADESUniversidad Naciona de Santiago del Estero. Estatuto. Aprobaciondel
23/5/1983; publ. 31/5/1983Visto €l Estatuto de la Universidad Nacional de Santiago del Estero dictado por el ministro de Educacion
en uso de las atribuciones de la Asamblea Universitaria que le confiere el art. 77, inc. @) delaley 22207, yConsiderando: Que las
normas que integran el estatuto de la Universidad Nacional de Santiago del Estero se gjustan alas previsiones de laley 22207 .Que
la medida que se adopta esté previstaen el art. 6, inc. @) delamencionada ley.Por ello,El presidente de la Nacion Argentina
decreta:Art. 1.— Apruébase el Estatuto de la Universidad Nacional de Santiago del Estero, cuyo ejemplar rubricado en todas sus fojas
forma parte, como anexo, del presente decreto.Art. 2.— Comuniquese, etc.Bignone — Licciardo — WehbeAnexoTITULO I: FINES Y
FUNCIONES DE LA UNIVERSIDADCAPITULO I: DEFINICIONESATt. 1.— La Universidad Nacional de Santiago del Estero,
creada por ley 20364 , es unainstitucién de derecho publico, con autonomia académicay autarquia administrativa, econémicay
financiera. Este carécter no se entendera como obstaculo para €l gercicio de las atribuciones y deberes que competen a otras
autoridades nacionales o locales.Art. 2.— Ademas de los fines'y atribuciones esenciales comunes a todas | as universidades
argentinas, sera mision especifica de la Universidad Nacional de Santiago del Estero:a) Formar al universitario como hombre total,
es decir como persona humana, como ser social, como ciudadano comprometido, como profesional arraigado al medio y como
cientifico y técnico apto para contribuir al desarrollo regional.b) Integrar arménicamente el quehacer filosofico social, cientificoy
técnico y equilibrar €l saber especializado e interdisciplinario.c) Coordinar en forma sistematica las funciones de docencia,
investigacion, produccion y servicio, orientadas prioritariamente a la solucion de los problemas regionales. En tal sentido sera
instrumento de transformacion para promover €l desarrollo cualitativo y cuantitativo de laregion ofreciendo respuestas concretas
desde una vision global de los problemas humanos.d) Mantener una permanente interrelacion con el medio estimulando €l
desenvolvimiento de una conciencia critica de los problemas sociales.e) Fomentar la educacion permanente paralo cual promovera
las distintas formas de aprendizaje por las vias convencionalesy no convencionales posibilitando la actualizacion y el
perfeccionamiento constante de sus miembrosy difundiendo y acrecentando arménicamente la cultura, lacienciay latécnicaen los
estudios que en ella se organicen.f) Realizarse como una comunidad en la que todos sus miembros participen organicay
solidariamente en la obtencion de sus fines.Art. 3.— El domicilio legal de launiversidad se establece en la sede del rectorado, en la
ciudad de Santiago del Estero, capital de laprovinciadel mismo nombre. TITULO II: ORGANIZACION Y
ESTRUCTURACAPITULO I: DEFINICIONESATt. 4.— La Universidad Nacional de Santiago del Estero adopta para su
organizacion el sistema departamental, con las caracteristicas que e confiere el presente estatuto.Art. 5.— El departamento
académico es la unidad de organizacion basica de la universidad, que tiene como funciones esenciales ladocenciay lainvestigacion
no formalizada en los institutos. Cada Departamento Académico comprende un conjunto organico de disciplinas del universo del
saber que la universidad defina como ambito de su incumbencia.Art. 6.— El instituto es la unidad de organizacién de la universidad
gue tiene como funcidn esencial lainvestigacion expresada en programas 0 proyectos que requieran de una estructura especifica en
cuanto arecursos humanosy materiales. Art. 7.— Laescuela es la unidad de organizacion de la universidad que tiene como funcion
esencial laadministracion de los curricula de los estudios sistematicos.Art. 8.— La secretaria es la unidad de organizacion de la
universidad que tiene como funcion esencial |a prestacion de servicios técnicos centralizados. TITULO I11: PERSONAL
DOCENTECAPITULO I: DE LAS CATEGORIASATrt. 9.— El claustro docente de la universidad se compone de profesoresy
docentes auxiliares.Art. 10.— Los profesores pueden ser ordinarios y extraordinarios.L os profesores ordinarios tendran | as siguientes
categorias:a) Profesores titulares.b) Profesores asociados.c) Profesores adjuntos.L os profesores extraordinarios tendran |as siguientes
categorias.a) Profesores eméritos.b) Profesores consultos.c) Profesores honorarios.d) Profesores visitantes.Art. 11.— L os docentes
auxiliares tendréan las siguientes categorias.a) Jefe de trabajos practicos.b) Ayudantes.Art. 12.— Para ser docente de la universidad se
requiere:a) Poseer titulo universitario otorgado por universidad argentina o extranjera, salvo en el caso de antecedentes
suficientemente reconocidos en la especialidad. Se considerara antecedente suficiente el haberse desempefiado en un cargo docente
universitario por un término no menor de cinco (5) afios.b) Tener integridad moral.c) Estar identificado con los valores de la Nacién
y con los principios consagrados por la Constitucion Nacional que hacen al sistema republicano.d) No estar inhabilitado para el
desempefio de la funcién publica ni comprendido entre las incompatibilidades previstas en laley 22207 y el presente estatuto.e)
Cumplir con las condiciones particulares, que para cada categoria, se establecen en este estatuto.DE LOS PROFESORESATt. 13.—
Profesor titular. El profesor titular esla maxima jerarquia de profesor ordinario. Conduce el equipo docente de una asignaturay las
demas actividades académicas programadas, incluidas las de investigacion.Art. 14.— Profesor asociado. El profesor asociado
colabora con €l titular en sus funciones, coordinando con éste el desarrollo de las actividades docentes de las asignaturas a su cargo,
y redlizalas demés actividades académicas programadas. En caso de vacante o licencia puede asumir las funciones del titular.Art.
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15.— Profesor adjunto. El profesor adjunto colabora con €l titular y con el asociado bajo cuya dependencia se desempefia en el
desarrollo de las actividades docentes de su asignaturay realiza las demés actividades académicas programadas. En caso de vacante
o licencia puede asumir las funciones de |os anteriores.Art. 16.— Profesor emérito. El profesor emérito es aquel profesor titular
ordinario que, habiendo cumplido los sesenta'y cinco (65) afios de edad, es desighado en tal carécter por sus condiciones
sobresalientes para la docencia o lainvestigacion.Art. 17.— Profesor consulto. El profesor consulto es aquel profesor ordinario que,
habiendo alcanzado la edad de sesentay cinco (65) afios, es designado en tal caréacter por sus destacadas condiciones parala
docencia o lainvestigacion.Art. 18.— Profesor honorario. El profesor honorario es aquella persona de relevancia del pais o del
extranjero, aquien la universidad otorga esa distincion sobre la base de sus méritos excepcionales.Art. 19.— Profesor visitante. El
profesor visitante es €l profesor de otra universidad del pais o del extranjero, aquien seinvita para desarrollar actividades
académicas de especial interésy con carécter temporario.DE LOS DOCENTES AUXILIARESATt. 20.— El docente auxiliar colabora
con los profesores en el desarrollo de las actividades docentes de la asignaturay realiza las demas actividades académicas
programadas.DE LOS AUXILIARES ALUMNOSArt. 21.— El auxiliar alumno se desempefia en el ambito de una asignatura como
auxiliar en tareas de docencia o investigacion, bajo la direccion del docente responsable. CAPITULO II: DE LAS
DESIGNACIONES Y REMOCIONESATt. 22.— Profesores ordinarios. Los profesores ordinarios seran designados previo concurso
publico de titulos antecedentes y oposicién de conformidad con el régimen que apruebe el consgjo superior, €l cual se gustaraalas
bases siguientes.a) El consejo académico dispondra el llamado a concurso previa aprobacién del consegjo superior y propondra a éste
ladesignacion de los integrantes del jurado, € que tendra un minimo de tres (3) titulares y dos (2) suplentes. En el llamado a
concurso deberaindicarse €l departamento al que corresponde el cargo, la categoria, la dedicacion y la especialidad requeridaal que
ha de desempefiarl0.b) Deberé asegurarse laidoneidad e imparcialidad de |os componentes del jurado. Estos deberan ser o haber
sido profesores ordinarios de |a especialidad o disciplina afin en esta u otra universidad del pais, o en universidades extranjeras. Su
jerarquiano podra ser inferior aladel cargo objeto del concurso y seran designados por el voto de la mayoria absoluta de los
miembros presentes del consejo superior, como minimo.c) Los miembros del jurado sélo podrén ser recusados por las causas que la
reglamentacion determine.d) Cada consejo académico, con arreglo alas disposiciones fijadas por € consejo superior, determinara
para cada uno de los concursos el contenido y las modalidades de la oposicion a sustanciarse teniendo en cuenta la categoria del
cargo objeto del concurso y la naturaleza de la disciplina. En todos |os casos la oposicidon deberd permitir evaluar por separado la
capacidad cientificay las aptitudes pedagdgicas del candidato.€) El dictamen del jurado serdimpugnable solamente por defecto de
forma o procedimiento. Deberéa ser explicito y fundado y €l acta correspondiente contendra: 1.— Némina de | os aspirantes que posean
antecedentes de suficiente jerarquia.2.— Evaluacién de las calidades exigidas por € art. 12 de este estatuto, de sus antecedentes
académicosy de los resultados de |a oposicion.3.— El orden de méritos de los concursantes.f) Para evaluar la capacidad cientificay
docente de los candidatos €l jurado debera considerar todos sus antecedentes académicos, en el pais o en el extranjero, asi como los
aportes efectuados en €l gercicio de la especialidad respectiva.g) Los consejos académicos podrén solicitar, si fuere necesario,
aclaracion o ampliacion del dictamen del jurado. Este debera expedirse, indefectiblemente, dentro de los quince (15) dias hébiles de
lafechaen que tome conocimiento de lo solicitado.h) Cuando el dictamen del jurado sea unanime, €l consejo académico sélo podra
desestimarlo mediante resolucion fundada, aprobada como minimo por la mayoria absoluta de sus miembros, en cuyo caso se
[lamara a nuevo concurso.Cuando el dictamen del jurado no sea unanime, el consgjo académico podra optar por cualquierade los
propuestos, o bien llamar a nuevo concurso.i) El consegjo superior, con pedido previo de aclaraciones o sin é, considerarala
propuesta del consejo académico y, en formafundaday por el voto de por lo menos la mayoria absol uta de todos sus miembros,
resolvera:1.— Aceptarla, designando al propuesto o propuestos.2.— Rechazarla. El rechazo sélo podra disponerse por razones
vinculadas alaobservancia del art. 12 de este estatuto.En caso de tratarse de concursantes que no posean titulo universitario su
designacion sblo podra ser propuestay decidida por el voto de, por o menos, |os dos tercios (2/3) de todos los miembros del consejo
académico y del consejo superior, respectivamente.L as impugnaciones de los concursantes contra el dictamen del jurado serén
resueltas por el consejo académico a dictar laresolucién indicada en €l inc. h). Las impugnaciones o recursos que puedan deducirse
contra esta decision seran resueltos por el consejo superior al dictar laresolucién indicadaen el inc. i). Lasimpugnacionesy
recursos solo podran versar sobre lalegitimidad del procedimiento o del acto. El mero hecho de introducir argumentaciones sélo
referidas al mérito del dictamen o de la designacion impedira dar tramite alaimpugnacion o recurso. TERMINO DE LAS
DESIGNACIONESATt. 23.— Las designaciones de | os profesores ordinarios se harén por €l término de siete (7) afios o hastael 1 de
abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios de edad, si este término fuere menor. Al vencimiento de aquel
plazo, podran ser designados nuevamente con cumplimiento del tramite de concurso o por confirmacién en el cargo dispuesta por €l
consejo superior por el voto de por lo menos los dos tercios (2/3) de todos sus miembros, a propuesta del consejo académico
correspondiente, con la misma proporcion de votos.En ambos casos, |a segunda designacion otorgara estabilidad definitiva.Los
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profesores ordinarios cesaran sin excepcion el 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios de edad.En la
oportunidad de tratarse la confirmacion como profesor de un consgjero titular, sera reemplazado por un consejero suplente.Art. 24.—
Con una anticipacion no menor de tres (3) meses ni mayor de seis (6) alafecha de vencimiento del término de la designacion del
profesor ordinario, €l consejo académico elevard al consejo superior su propuesta de Ilamado a concurso o lade su
confirmacion.PROFESORES EXTRAORDINARIOSATrt. 25.— El consgjo superior podra designar profesor emérito a titular
ordinario que haya alcanzado en el gjercicio de sus funciones |os sesentay cinco (65) afios de edad y acreditado méritos
sobresalientes en la docencia o lainvestigacion.Sera propuesto por el voto de los dos tercios (2/3) de los integrantes del consejo
académico respectivo, y seguin lo determine éste en cada caso, podra desempefiar hasta la fecha en que cumpla setentay cinco (75)
anos de edad, funciones académicas permanentes.Gozara de remuneracion si cumple funciones académicas permanentesy existe
partida presupuestaria. Art. 26.— El consejo superior podra designar profesor consulto al profesor ordinario que haya alcanzado la
edad de sesentay cinco (65) afios en €l gercicio de sus funcionesy posea condiciones destacadas en la docencia o lainvestigacion.
El titulo de consulto se agregara a de titular, asociado o adjunto que tuviere a tiempo de esa designaci én.Sera propuesto por €l voto
delos dostercios (2/3) delosintegrantes del consejo académico respectivo y, segun |o determine éste en cada caso, podra
desempefiar hasta la fecha en que cumpla setenta'y cinco (75) afios de edad, funciones académicas permanentes.Gozara de
remuneracion si cumple funciones académicas permanentesy existe partida presupuestaria Art. 27.— Launiversidad podra designar
profesores honorarios a personalidades relevantes del pais o del extranjero poseedoras de méritos académicos excepcionales.Seran
nombrados por el consejo superior, por €l voto favorable de las dos terceras (2/3) partes de todos sus miembros, a propuesta fundada
de alguno de sus componentes o del consejo académico con igual proporcion de votos.Art. 28.— La universidad podra designar
profesores visitantes para desarrollar actividades académicas de carécter temporario, a profesores de otras universidades del pais o
del extranjero.Seran nombrados por €l consejo superior por simple mayoria a propuesta del consejo académico
respectivo.DESIGNACIONES INTERINASArt. 29.— L os consejos académicos podrédn nombrar interinamente profesores cuando o
requieran las necesidades de la ensefianza.El acto de nombramiento contendra, a en todos los casos, el plazo de designacion durante
el cual el profesor gozara de estabilidad y que no excedera de tres (3) afios. Este nombramiento caducarasi €l cargo fuere cubierto
por concurso, a cual se llamara durante ese |apso.L os profesores designados interinamente cesarén sin excepcion el 1 de abril
siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios de edad. CONTRATACIONESArt. 30.— S6lo podrarecurrirse ala
contratacion de docentes por un periodo no mayor de dos (2) afios y cuando necesidades de la ensefianza o de |os trabajos de
investigacion asi |0 exigieren.En este caso las obligaciones del docente serén, ademas de las convenidas en €l contrato, las
correspondientes ala funcién para la que fuere contratado.DOCENTES AUXILIARESArt. 31.— Los cargos de docentes auxiliares
serén provistos por concurso publico de titul os, antecedentes y oposicion de acuerdo con la reglamentacién que apruebe e consejo
superior, observando en general los recaudos establecidos en €l art. 22. Las designaciones de docentes auxiliares seran efectuadas
por los consejos académicos, los cuales, a este efecto, ademés de las propias, g ercerén las atribuciones conferidas por € art. 22 a
consejo superior. Las decisiones de |os consgjos académicos serén definitivas.Art. 32.— Los docentes auxiliares seran designados por
un término no mayor de dos (2) afios. Su designacién podré prorrogarse por periodos sucesivos de dos (2) afios o disponerse el
[lamado a nuevo concurso.Cesaran el 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios de

edad AUXILIARES ALUMNOSATt. 33.— Los consejos académicos determinaran las condiciones de admision y permanencia de los
alumnos auxiliares de docenciay sus deberes REMOCIONATt. 34.— L os profesores ordinarios y extraordinarios solo podran ser
removidos previo juicio académico ante un tribunal integrado por profesores de categoriano inferior aladel cuestionado, siguiendo
el procedimiento establecido en €l tit. VI y por las siguientes causas:a) Incumplimiento grave o reiterado de los deberes establecidos
en laley 22207 .b) Condena penal por acto doloso.c) Deshonestidad intel ectual.d) Inhabilidad fisica que impida el gercicio dela
docencia o inhabilidad mental declarada por autoridad competente.e) Inconducta notoriaen el desempefio de su funcién.f) Pérdida
de algunadelas condiciones previstasen el art. 19 delaley 22207.Art. 35.— Los profesores designados interinamente y |os docentes
auxiliares serén removidos por las mismas causas establecidas en el articulo anterior, previo sumario administrativo, cuyo
procedimiento sera reglamentado por el consejo superior. También los auxiliares alumnos cesaran en sus tareas de acuerdo con €l
procedimiento que se establezca a efecto. CAPITULO I11: DEL REGIMEN DE DEDICACIONArt. 36.— L os docentes podran tener
las siguientes dedicaciones:a) Exclusiva: Que consiste en la dedicacion total alalabor académica.b) Plena: Que consiste en la
dedicacién alalabor académica por un tiempo de cuarentay cinco (45) horas semanales.c) De tiempo completo: Que consiste en la
dedicacién alalabor académica por un tiempo de treintay cinco (35) horas semanales.d) De tiempo parcial: Que consiste en la
dedicacién alalabor académica por un tiempo de veinticinco (25) horas semanales.e) Simple: Que consiste en ladedicacién ala
labor académica por un tiempo no inferior a ocho (8) ni mayor de diez (10) horas semanales.Art. 37.— El consejo superior
reglamentard el régimen de dedicacion docente. Art. 38.— Los cambios de dedicacidn serén dispuestos, en €l caso de los profesores
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ordinarios y extraordinarios, por el consejo superior, y en los demas, por el consg o académico. En ambos casos se requerira el voto
de lamayoria absol uta de sus miembros, como minimo.CAPITULO IV: DE LAS OBLIGACIONESArt. 39.— L os docentes tendran
las siguientes obligaciones:a) Mantener una conducta acorde con las exigencias del art. 19 delaley 22207.b) Observar dichaley, €l
presente estatuto, las disposiciones internas que en su consecuencia se dicten y los planes de estudio e investigacion.c) Prestar ala
actividad académica la dedicacion correspondiente al cargo.d) Cuidar el decoro de su funcién, la seriedad de los estudios y la
objetividad cientifica de laenseflanzay de lainvestigacién.e) No adherirse a concepciones politicas totalitarias o subversivas, ni
difundirlas.Art. 40.— El consegjo superior reglamentara, en general, las obligaciones de todo el personal docente atendiendo a su
categoriay grado de dedicacion.CAPITULO V: DE LA LIBERTAD ACADEMICAArt. 41.— Los docentes gozarén de plena libertad
para desarrollar sus actividades académicas seglin sus propios criterios cientificos y pedagdgicos, bajo el amparo y con respeto de las
leyes, de este estatuto y de las normas que se dicten en consecuencia. Todo profesor seré sancionado cuando haciendo mal uso de su
libertad comprometa la seriedad de sus estudios, el prestigio de la universidad, de la Nacion o de sus instituciones. CAPITULO VI:
DE LA CARRERA DOCENTEA't. 42.— La carrera docente tendra como finalidad perfeccionar a los docentes de la universidad para
el desempefio de su tarea académica.Art. 43.— El consegjo superior organizaré la carrera docente, que sera estructurada en funcién de
cuatro (4) areas como minimo: La de formacion especifica, la de investigacion, |a pedagdgico-didécticay lahumanisticaArt. 44.—
La aprobacion de la carrera docente otorga el carécter de docente autorizado y sera debi damente val orada como antecedente en los
concursos. TITULO IV: GOBIERNO DE LA UNIVERSIDADCAPITULO |I: GENERALIDADESATt. 45— El Gobierno dela
Universidad Naciona de Santiago del Estero sera gjercido por:a) La asamblea universitaria.b) El rector.c) El consgjo superior.d) Los
directores de departamentos académicos.e) Los consejos académicos.CAPITULO I1: DE LA ASAMBLEA
UNIVERSITARIAINTEGRACIONArt. 46.— Integran la asamblea universitaria:a) El rector.b) El vicerrector.c) Los directores de
departamentos académicos.d) L os vicedirectores de departamentos académicos.€) L os representantes de los profesores en niimero de
tres (3) por cada uno de |os consejos académicos, elegidos de entre sus miembros. ATRIBUCIONES Y FUNCIONESArt. 47— A la
asamblea universitaria corresponde:a) Dictar y reformar €l estatuto de la universidad y elevado al Poder Ejecutivo nacional para su
aprobacion definitiva.b) Proponer al Poder Ejecutivo nacional la creacion, division, funcion o supresion de los departamentos
académicos.c) Solicitar al Poder Ejecutivo nacional la suspension o separacién de su cargo del rector, por |as causales establecidas
enel art. 27 delaley o por mal desempefio en el gercicio de sus funciones.Esta decisién se tomara en sesion especial convocada al
efecto y por mayoria de los dos tercios (2/3) de los votos de sus miembros.d) Solicitar al Ministerio de Educacion la suspensién o
separacion de sus cargos del vicerrector y de los directores de |os departamentos académicos, por |as causales establecidas en €l art.
43, inc. d) delaley 22207. Esta decision se tomara en sesion especial convocada al efecto y por mayoria de los dos tercios (2/3) de
los votos de sus miembros.e) Conocer y resolver, en el caso de intervencion a departamentos académicos, sobre el recurso de
apelacion que hubieran interpuesto las autoridades intervenidas las que tendran voz pero no voto en la correspondiente sesion
especial.f) Dictar su reglamento interno.PRESIDENCIA Y SECRETARIAArt. 48.— Laasamblea seré presidida por € rector, en su
ausencia por €l vicerrector y, en ausencia de ambos, por el director de departamento académico de mayor antigiiedad en el cargo. El
presidente de |la asamblea podra votar, y tendra doble voto en caso de empate.Art. 49.— Quien desempefie las funciones de secretario
del consejo superior desempefiara asimismo las de secretario de la asamblea. SEDEATt. 50.— La asamblea universitaria sesionara en
lasede de la universidad o, en su defecto, en el lugar que fije el consegjo superior, o la autoridad legal mente convocante, cuando
hubiere algiin impedimento material o de fuerza mayor. CONVOCATORIAArt. 51.— La asamblea universitaria sera convocada
por:a) El rector, por propiainiciativa o ante el requerimiento escrito y fundado de la mayoria absoluta de los miembros de la
asamblea.b) El rector, por decision del consejo superior, con el voto de la mayoria absoluta de sus miembros.Art. 52.— La asamblea
universitaria podrd autoconvocarse por iniciativa de las tres cuartas (3/4) partes de sus integrantes, comunicando al resto tal
decision.QUORUMAt. 53.— La asamblea universitaria sesionara vélidamente con la presencia de la mayoria absol uta de sus
miembros, como minimo, salvo en |0s casos en que se requiera quérum especial, y las decisiones deberan ser adoptadas por mayoria
absoluta, excepto en los casos en que laley 22207 prevea un régimen de votacion distinto.No lograndose quérum dentro de una
hora posterior alafijada, |a asamblea debera ser citada nuevamente para otra fecha comprendida entre los tres (3) y diez (10) dias
posteriores. En este Ultimo caso se constituira validamente con los miembros presentes.La inasistencia injustificada a las reuniones
se considerara falta grave.Art. 54.— La asamblea universitaria sdlo podra considerar os asuntos para los cuales fuere expresamente
convocada.CAPITULO I11: DEL RECTORDESIGNACIONATt. 55.— Para ser designado rector se requiere ciudadania argentina,
haber cumplido treinta (30) afios de edad y ser o haber sido profesor en una universidad argentina.Art. 56.— El rector sera designado
por el Poder Ejecutivo nacional a propuestadel Ministerio de Educacion. Duraratres (3) afios en sus funciones. El cargo es docente
con dedicacion exclusiva e incompatible con cualquier otra actividad, excepto:a) El gercicio “ad honorem” de ladocenciae
investigacion en lamismauniversidad.b) El caracter de miembro de academias o instituciones cientificas, juridicas, sociales o
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culturales ATRIBUCIONES Y FUNCIONESATt. 57.— Al rector le corresponde:a) Representar ala universidad y ejercer la
jurisdiccién superior universitaria.b) Dirigir la gestion administrativa, econémicay financierade la universidad y supervisar lade las
unidades académicas.c) Dirigir las actividades académicas de la universidad.d) Proponer al Ministerio de Educacion la designacion
del vicerrector y de los directores de departamentos académicos.e) Convocar alaasamblea universitariay a consejo superior,
presidir sus deliberacionesy gjecutar sus decisiones.f) Designar y remover a persona cuyo nombramiento no corresponda a otros
Organos segun el estatuto.g) Firmar los diplomas correspondientes alos titulos, grados y distinciones académicas y los certificados
de revalida de titulos extranjeros.h) Ejercer lajurisdiccion disciplinaria.i) Adoptar las medidas necesarias en caso de urgencia o
gravedad, dando cuenta cuando corresponda, al consejo superior.j) Organizar las secretarias de la universidad y designar y remover a
sus titulares.k) Presidir los actos alos que asistay serealicen en jurisdiccion de la universidad.l) Imponer las sanciones que
correspondan al persona docentey administrativo y alos alumnos que, dentro de la universidad o fuera de ella, afecten su orden o
prestigio.ll) Efectuar los [lamados a concurso aprobados por el consejo superior, para proveer los cargos de profesores ordinarios y
docentes auxiliares.m) Designar, suspender y remover alos vicedirectores y secretarios de |os departamentos académicos, escuelas e
institutos a propuesta de | os directores respectivos.n) Designar alos directoresy profesores de |os establ ecimientos secundarios
dependientes de la universidad, previo concurso publico.fi) Proponer a consejo superior €l proyecto general de presupuesto de la
universidad.o) Disponer |os pagos que deban efectuarse con los fondos de la universidad.p) Disponer larealizacion de arqueos o
auditorias.q) Suspender la gjecucion de toda resolucion del consegjo superior que estime inconveniente parala buenamarchade la
universidad, dando inmediata cuenta a aquél. Se requerira el voto de las dos terceras (2/3) partes de los miembros integrantes de
dicho cuerpo paralainsistencia en laresolucion observada, en cuyo caso debera ejecutarla. SUSPENSION O SEPARACIONATt.
58.— Son causal es de suspension o separacion del rector las enunciadas en laley 22207 .CAPITULO IV: DEL
VICERRECTORDESIGNACIONATt. 59.— Para ser designado vicerrector se requiere reunir las mismas condiciones que para ser
designado rector.Art. 60.— El vicerrector sera designado por el Ministerio de Educacién a propuesta del rector. Duraratres (3) afios
en sus funciones. El cargo es docente ATRIBUCIONES Y FUNCIONESATt. 61.— Al vicerrector le corresponde:a) Presidir los
consgjos curricular y de investigacion.b) Ejercer las funciones del rector en caso de ausencia o impedimento temporario.c)
Reemplazar a rector cuando por cualquier causa el cargo quedare vacante.d) Ejercer las funciones que el rector expresamente le
delegue, dentro de las que le son propias.Art. 62.— En el supuesto del articulo anterior, inc. ¢), €l vicerrector gjerceralas funciones
del rector hasta completar el mandato, o bien hasta que se designe nuevo rector.Art. 63.— En caso de ausencia del vicerrector, sus
funciones seran gercidas transitoriamente por el director de departamento académico de mayor antigliedad en el cargo.Art. 64.— En
caso de ausencia o impedimento temporarios del rector, el vicerrector asumirael cargo por resolucion del propio rector o, en su
defecto, del consejo superior. SUSPENSION O SEPARACIONATt. 65.— Son causales de suspension o separacion del vicerrector las
enunciadas en laley 22207 .CAPITULO V: DEL CONSEJO SUPERIORINTEGRACIONATt. 66.— El consejo superior estara
integrado por:a) El rector.b) El vicerrector.c) Los directores de departamentos académicos.d) Dos (2) docentes titulares y un suplente
por cada uno de |os consegjos académicos. A tales efectos, cada uno de ellos el egira de entre sus miembros |os respectivos
consgjeros ATRIBUCIONES Y FUNCIONESArt. 67.— Al consegjo superior le corresponde:a) Reglar la organizacion y
funcionamiento de la universidad y proponer ala asamblea universitarialas reformas al estatuto.b) Estructurar el planeamiento
general de las actividades universitarias y determinar la orientacion genera de ladocencia e investigacion.c) Disponer que €l rector
convoque ala asamblea universitaria, con el voto de la mayoria absoluta de sus miembros.d) Fijar las politicas que orienten la
gestion académica, aprobar los planes respectivos y proponer alaasamblea universitaria que solicite al Poder Ejecutivo de la Nacion
lacreacion, division, fusion o supresion de |os departamentos académicos.e) Fijar las politicas que orienten la gestion curricular y
crear, dividir, fusionar o suprimir escuelas de acuerdo con las normas legales vigentes.f) Fijar las politicas de investigacion, aprobar
los planes respectivos y crear, dividir, fusionar o suprimir institutos de investigacion.g) Proponer ala asamblea universitaria que se
solicite la suspension o separacion del rector, del vicerrector o de los directores de departamento académicos.La propuesta debera
aprobarse en sesion especial convocada al efecto con €l voto favorable de las dos terceras (2/3) partes de todos los miembros
integrantes del consejo, como minimo.h) Disponer por |os dos tercios (2/3) de los votos del total de sus miembros integrantes, como
minimo, laintervencion alos departamentos académicos, por un plazo que no exceda de un afio, designar losinterventoresy fijar sus
atribucionesy deberes. Ese plazo podra ser prorrogado una solavez y por idéntico periodo.i) Reglamentar los procedimientos
eleccionarios de |os consgjeros profesores para laintegracion de los consgjos y de los representantes de |os profesores ante la
asamblea universitariaj) Remover, en caso de incumplimiento de sus funciones, a los consejeros profesores que integran el cuerpo y
alos consgjeros integrantes de l0s consg 0s, a propuesta de estos Ultimos.k) Crear o suprimir los laboratorios de |os departamentos
académicos, a propuesta del consgjo académico.l) Crear o suprimir |os gabinetes de las escuelas.ll) Crear o suprimir los laboratorios
de losinstitutos de investigacion.m) Aprobar el calendario de las actividades docentes.n) Aprobar convenios de cooperacion con
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otras universidades o instituciones del pais o del extranjero suscriptos por €l rector, gjustandose en su caso, alo previsto en € art. 67
delaley 22207.f) Resolver los pedidos de licencia que solicite €l rector.o0) Proponer al Poder Ejecutivo nacional lacreacion o
supresion de carreras.p) Aprobar y elevar para su aprobacion definitiva a Ministerio de Educacion, lafijacion y el alcance de los
titulos y grados que otorgala universidad y, en su caso, las incumbencias profesional es de | os titul os correspondientes a las carreras
gue se cursan en ella.q) Aprobar los planes de estudio y sus modificacionesy prever la suspensién o modificacion de carrerasy
doctorados “ ad referendum” de la autoridad competente.r) Establecer normas generales de revéliday decidir en dltima instancia toda
cuestion sobre equivalencia de titulos, estudiosy distinciones universitarias.s) Establecer las condiciones de admision para egresados
de universidades extranjeras.t) Otorgar, por iniciativa propia o a propuesta de los consejos académicos, €l titulo de “Dr. Honoris
Causa’ y otras distinciones, por los dos tercios (2/3) de los votos de sus miembros como minimo.u) Aprobar |os Ilamados a concurso
para proveer |os cargos de profesores ordinarios, y resolver sobre sus resultados a propuesta del consegjo académico.v) Designar, a
propuesta del consejo académico, los jurados paralos concursos, e integrar |as listas de candidatos para constituir los tribunales
académicos.x) Resolver sobre la prescindibilidad de la exigenciadel titulo universitario parala designacion de profesores ordinarios,
asolicitud del consejo académico, conforme lo establece €l art. 12, inc. a) de este estatuto.y) Designar alos profesores ordinariosy
extraordinarios, a propuesta del consejo académico, y decidir respecto de sus renuncias.z) Confirmar alos profesores ordinarios, a
propuesta del consegjo académico.a’) Decidir sobre las dedicaciones de |os profesores ordinarios y extraordinarios a propuesta del
consejo académico.b’) Remover, previo juicio académico y a propuesta del consegjo académico, alos profesores ordinariosy
extraordinarios, por voto fundado y escrito de por 1o menos las dos terceras (2/3) partes de sus componentes.c') Resolver sobre la
contratacion y extincion de los contratos de profesores a propuesta del consejo académico con el voto de los dos tercios (2/3) de sus
miembros como minimo.d’) Dictar los reglamentos sobre:— Concursar parala provision de cargos docentes y administrativos. El
régimen aplicable a este Gltimo personal serd el previsto parala Administracion Piblica nacional.— Régimen genera de contratacion
de profesores.— Régimen de dedicacion.— Obligaciones del personal docente.— Régimen de aranceles con plena sujecion alas pautas
del Poder Ejecutivo nacional, y de tasas.— Régimen de becas y ayudas econémicas.— Régimen de disciplina para el personal
docente.— Régimen de licencias para el personal docente.— Régimen de calificaciones para el persona docente.— Régimen de
recusaciones y excusaciones.— Procedimiento para la sustanciacion de los juicios académicos, en todo aquello que no se prevé en
este estatuto.— Procedimientos para la remocion de docentes designados interinamente, docentes auxiliares y auxiliares alumnos.—
Carrera docente.— Alumnos.€’) Designar alos directoresy vicedirectores de escuelas e ingtitutos y a los jefes de gabinetes y
laboratorios.f”) Aprobar, a propuesta del rector, el proyecto general de presupuesto de la universidad, y disponer su elevacién a
Poder Ejecutivo nacional.g’) Regjustar y ordenar el presupuesto de la universidad conforme con las facultades y limitaciones
establecidas en los arts. 158 y 168 de este estatuto.h’) Aprobar ladeterminacion y distribucion del fondo universitario, sus gjustesy
modificaciones.i’) Regjustar |a planta de cargos docentes, conforme con las restricciones establecidas en €l art. 169 de este
estatuto.j’) Resolver por mayoria absoluta de sus miembros, como minimo, los actos de disposicidn de bienes inmuebles.k’) Aprobar
la constitucién de gravamenes sobre bienes muebles e inmuebles, con el voto favorable de por |o menos, las dos terceras (2/3) partes
de sus miembros.!’) Aceptar herencias, legados, donaciones o cualquier otraliberalidad en las condiciones establecidas por laley
22207 .II') Dictar su reglamento interno y todo otro reglamento necesario para el normal y adecuado funcionamiento dela
universidad.PRESIDENCIA Y SECRETARIAArt. 68.— El consegjo superior sera presidido por € rector, en su ausencia por €
vicerrector y, en ausencia de ambos, por €l director de departamento académico que el consgjo superior designe por simple mayoria
de votos de los miembros presentes.Art. 69.— Actuara como secretario del consegjo superior €l secretario de Coordinacion de la
universidad. SEDEArt. 70.— Las sesiones del consejo superior se celebraran en la sede de launiversidad o, en su defecto, en €l lugar
que determine la autoridad convocante, cuando hubiere algin impedimento material o de fuerza mayor. CONVOCATORIAATt. 71.—
El consegjo superior sera convocado por:a) El rector o su reemplazante legal o estatutario cuando lo considere oportuno o
necesario.b) El rector o su reemplazante legal o estatutario arequerimiento escrito y fundado de no menos de un tercio (1/3) de sus
miembros, como minimo.c) El rector, por decisién del consejo superior adoptada con el voto de por [o menos los dos tercios (2/3) de
sus integrantes.Art. 72.— El consejo superior celebrard sesion ordinaria por 1o menos unavez al mes. Las sesiones extraordinarias
serén convocadas por €l rector en cumplimiento de una decisién de la mayoria absoluta del cuerpo, o por iniciativa del rector. En
estas Ultimas sesiones sélo podran tratarse |os asuntos que motivaron la convocatoria. Art. 73.— La citacion de los miembros del
consegjo superior se hara por escrito y en forma personal a cada uno de sus miembros integrantes y por comunicacion publica a todos
los miembros de la comunidad universitaria, debiendo hacerse conocer en ambos casos €l orden del dia de lareunion.Paralas
citaciones se observaran los siguientes plazos de anticipacién:a) Para sesiones ordinarias, cinco (5) dias corridos, por |o menos.b)
Para sesiones extraordinarias, no menos de tres (3) dias corridos, salvo paralos casos de urgencia en los que podra convocarse con
veinticuatro (24) horas de anticipacion.QUORUMATt. 74.— El consejo superior sesionara validamente con un quérum compuesto por
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lamayoria absoluta de sus miembros y tomara sus decisiones por simple mayoria. No lograndose quérum dentro de una hora
posterior alafijada, debera ser citado nuevamente por €l rector o su reemplazante legal o estatutario para otra fecha que no exceda
detres (3) dias. En este Ultimo supuesto se constituira validamente con los miembros presentes, quienes decidiran por |os dos tercios
(2/3) de votos, como minimo, ello sin perjuicio de los casos en que por laley 22207 vigente o este estatuto se exigiere una mayoria
especial.Las inasistencias injustificadas a las reuniones se considerarén falta grave.Art. 75.— El consejo superior solo podra
considerar en sesiones ordinarias |os asuntos para |os cuales fuere expresamente convocado. Sin embargo, podra modificar o ampliar
el orden del dia de la convocatoria, por decisién de por o menos los dos tercios (2/3) de los miembros presentes. En tal supuesto,
podré pasar a cuarto intermedio por un periodo no menor de veinticuatro (24) horas.CAPITULO VI: DE LAS DIRECCIONES DE
LOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOSDESIGNACION DEL DIRECTORATt. 76.— Para ser designado director del
departamento académico se requiere ser ciudadano argentino, haber cumplido treinta (30) afios de edad y ser o haber sido profesor
de una universidad argentina.Art. 77.— Los directores de | os departamentos académicos seran designados por el Ministerio de
Educacion de laNacién, a propuesta del rector. Duraran tres (3) afios en sus funciones y su designacion podra renovarse por iguales
periodos. El cargo serd docente ATRIBUCIONES Y FUNCIONESATrt. 78.— Al director de departamento académico le
corresponde:a) Ejercer larepresentacion del departamento.b) Integrar el consejo académico, el consejo superior y laasamblea
universitaria.c) Convocar y presidir las reuniones de claustro.d) Convocar y presidir el consejo académico y g ecutar |as resoluciones
de éste, las del consegjo superior y las del rector.e) Dirigir, coordinar y supervisar las actividades académicas y presentar a consegjo
académico un informe anual de las cumplidas.f) Proponer a rector la designacion y remocion del vicedirector.g) Designar y remover
al secretario del departamento. Su cargo sera docente.h) Establecer |os mecanismos de comunicacion del departamento.i) Firmar,
juntamente con €l rector, |os diplomas correspondientes a los grados académicos.j) Autorizar la participacion de los docentes en
actividades de perfeccionamiento.k) Asignar funciones y tareas académicas alos docentes.|) Aprobar anualmente la planificacién de
las asignaturasy los proyectos de actividad académicall) Presidir las sesiones académicas.m) Designar alosintegrantes de los
Tribunales Examinadores.n) Dirigir la gestion administrativa, econdmicay financiera del departamento.il) Efectuar el cdlculo delas
erogaciones necesarias para el desarrollo de las actividades académicas y presentarlo a consideracién del rector.o) Solicitar la
gjecucion presupuestaria de acuerdo con los créditos asignados.p) Proponer a consejo académico la ndmina de profesores para
integrar lalista de candidatos a constituir los Tribunales Académicosy la de los jurados que intervendran en los concursos
docentes.q) Ejercer lajurisdiccion disciplinaria en el departamento.r) Presentar al consejo académico lainformacion preventiva
sobre los hechos irregulares en el desempefio o comportamiento de los docentes que constituyan presumiblemente causales de
remocion.s) Designar, promover y remover a persona administrativo del departamento y suspenderlo preventivamente en su cargo,
de acuerdo con el Régimen Juridico Bésico de la Funcién Plblicay su reglamentacion.t) Acordar licenciasy permisos al personal
docente y administrativo del departamento de acuerdo con el Régimen Juridico Béasico de la Funcién Pablicay su reglamentacién.u)
Adoptar las medidas necesarias en caso de urgencia o gravedad de las que deberd dar cuenta a consegjo académico cuando
corresponda.v) Suspender la g ecucion de toda resolucién del consegjo académico que estime inconveniente para la buena marcha del
departamento, de lo que deberainformar inmediatamente a aquél. Se requerira el voto de por [o menos las dos terceras (2/3) partes
de los miembros integrantes de dicho cuerpo paralainsistencia en la resolucion observada, en cuyo caso seré g ecutada. DEL
VICEDIRECTORATt. 79.— El vicedirector debera reunir las mismas condiciones requeridas por laley 22207 para desempefiarse
como director, y sera designado por €l rector a propuesta del director del departamento académico correspondiente.Art. 80.— En los
casos de enfermedad, ausencia, suspension, separacion, renuncia o muerte del director, seré sustituido por el vicedirector, afaltade
éste por €l consgjero académico titular mas antiguo y en caso de igual antigliedad, por el de mayor edad.Si fueradefinitivala
ausencia o imposibilidad que afecte a director parael gjercicio del cargo, €l vicedirector o consgjero que lo sustituya solicitara al
rector que proponga a Ministerio de Educacion la designacion de nuevo director con el fin de completar el periodo.Cuando la
vacante del cargo de director se produzca en el Ultimo afio del periodo de su designacion, dicho plazo sera completado por €l
vicedirector.Si por las mismas causas hubiera que nombrar vicedirector, €l director propondra a rector la designacion del
reemplazante, que debera reunir los mismos requisitos establecidos para el nombramiento de director.Art. 81.— El cargo de
vicedirector sera docente, y quien lo desempefie percibira remuneracién cuando seaincluido en la distribucion de cargos
correspondiente a presupuesto de la universidad, caso contrario, solamente cuando sustituya al director por ausenciao

licencia CAPITULO VII: DEL CONSEJO ACADEMICOINTEGRACIONATt. 82.— El consejo académico estaré integrado por:a) El
director del departamento académico.b) El vicedirector.c) Cinco (5) profesores ordinarios, €legidos cada dos (2) afios por ssmple
mayoria mediante voto secreto y obligatorio de todos los profesores ordinarios. Los profesores titulares y asociados tendran doble
voto y simple los adjuntos. Tres (3) cargos seran cubiertos por los integrantes de lalista que obtenga mayor nimero de sufragios, y
los dos (2) restantes por los de lalista que les siga. El consejo superior reglamentara el procedimiento
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eleccionario. ATRIBUCIONES Y FUNCIONESArt. 83.— Al consegjo académico le corresponde:a) Orientar y evaluar
permanentemente la gestion del departamento académico.b) Proponer al consejo superior los planes de estudio, y lacreacion y
supresién de doctorados.c) Aprobar anualmente el plan de actividad del departamento académico.d) Proponer a consegjo superior €
calendario de las actividades docentes y el alcance de los titulos.e) Aprobar el dictado de cursos especialesy el desarrollo de
actividades de perfeccionamiento.f) Proponer a consejo superior la creacion o supresion de laboratorios en €l departamento
académico.g) Designar y remover alos jefes de laboratorio del departamento académico, a propuesta del director.h) Proponer al
consejo superior € otorgamiento del titulo de doctor “honoris causa’ y otras distinciones.i) Solicitar a consejo superior la
prescindibilidad de la exigencia de titulo universitario parala designacion de profesores conforme o establece €l art. 12, inc. a) de
este estatuto.j) Resolver sobre la prescindibilidad de la exigencia de titulo universitario parala designacion de docentes auxiliares,
interinos y contratados.k) Proponer a consegjo superior los [lamados a concurso para proveer los cargos de profesores ordinarios.|)
Proponer al consejo superior los jurados para los concursos docentes.|l) Proponer a consejo superior la designacion, confirmacion 'y
remocion de profesores ordinarios y extraordinarios.m) Proponer a consegjo superior la modificacion de dedicaciones de profesores
ordinariosy profesores extraordinarios, y disponer la de los docentes auxiliares, con el consentimiento de los mismos.n) Contratar
profesoresy rescindir sus contratos.fi) Disponer la designacion interina de profesoresy su remocién, previo sumario
administrativo.o) Disponer la designacién de docentes auxiliares y su remocion, previo sumario administrativo.p) Disponer la
designacion de auxiliares alumnos y su remocién.q) Proponer a consgjo superior lalistade profesores candidatos aintegrar los
tribunales académicos y disponer la promocion de los respectivos juicios académicos.r) Proponer a consejo superior, con €l voto de
por lo menos los dos tercios (2/3) de todos sus miembros, la suspension o separacion de los consgjeros, por incumplimiento de sus
funciones, pudiendo ademas suspenderlos preventivamente.s) Proponer al consejo superior que se adopten las medidas tendientes a
laremocion o suspension del director de departamento en la forma prevista por laley 22207 .t) Solicitar por causas justificadas al
rector laremocion o suspensién del vicedirector.u) Presentar a consejo superior lamemoria anual .v) Dictar su reglamento
interno.Art. 84.— El consejo académico celebrard sesion ordinaria por 1o menos unavez al mes, |as sesiones extraordinarias seran
convocadas por la decision de la mayoria absoluta del cuerpo o por iniciativa del director. En ellas sdlo podran tratarse los temas que
motivaron la convocatoria. Art. 85.— La citacion de los miembros del consejo académico se hara por escrito y en forma personal a
cada uno de sus integrantes 'y por comunicacion publica a todos los miembros del departamento respectivo, debiendo hacerse
conocer, en ambos casos, el orden del diade lareunion.Para las citaciones se observaran |os siguientes plazos de anticipacién:a)
Para sesiones ordinarias, cinco (5) dias corridos por |0 menos.b) Para sesiones extraordinarias, no menos de tres (3) dias corridos,
salvo paralos casos de urgencia en los que podra convocarse con veinticuatro (24) horas de anticipacion.Art. 86.— El consgjo
académico sesionara con la mayoria absoluta de sus miembros y adoptara sus decisiones por simple mayoria de los presentes. No
lograndose quérum dentro de una hora posterior alafijada, debera ser citado nuevamente por el director o su reemplazante
estatutario para otra fecha que no exceda de tres (3) dias. En este Ultimo supuesto, se constituird validamente con los miembros
presentes, quienes decidiran por los dos tercios (2/3) de votos como minimo. Ello sin perjuicio de los casos en que laley 22207
vigente o este estatuto se exigiera una mayoria especia.Las inasistencias injustificadas a las reuniones se consideraran falta grave.El
director de departamento tiene doble voto en caso de empate. En caso de ser reemplazado por el vicedirector o por €l consgjero de
mayor antigiiedad, éstos votaran como miembros del cuerpo y tendrén un voto més en caso de empate. CAPITULO VIII: DE LAS
DIRECCIONES DE LAS ESCUELASDESIGNACION DEL DIRECTORArt. 87.— Para ser designado director de escuela se
requiere ser ciudadano argentino, haber cumplido treinta (30) afios de edad y ser profesor de la Universidad Nacional de Santiago
del Estero.Art. 88.— Los directores de escuela seran designados por €l consegjo superior y sus cargos seran docentes. El término de la
designacién serd de dos (2) afios y podran ser reel egidos indefinidamente ATRIBUCIONES Y FUNCIONESArt. 89.— Al director de
escuelale corresponde:a) Ejercer larepresentacion de la escuela.b) Integrar el consejo curricular.c) Designacién y remover alos
integrantes de la Comision Asesora Curricular, previa solicitud de la afectacion de la dedicacién necesaria por parte del
correspondiente director de departamento académico.d) Presidir las reuniones de la Comisién Asesora Curricular.€) Proponer a
consgjo curricular que solicite a consejo superior lacreacién y supresion de gabinetesy organizar su funcionamiento.f) Proponer al
consgjo curricular que solicite a consejo superior ladesignacion y remocion de los jefes de gabinete.g) Establecer os mecanismos
de comunicacion de la escuela.h) Mantener permanente vincul acién con entidades profesionales, reparticiones plblicasy demés
organismos, y reconocer |os requerimientos profesionales del medio.i) Proponer a consgjo curricular la creacion, reestructuracion,
suspensién o supresion de carreras.j) Elaborar, con la Comisién Asesora Curricular y 1os gabinetes técnicos, la curriculade las
carreras o0 cualquier modificacion y elevarla en caracter de propuesta al consejo curricular.k) Proponer al consejo curricular la
fijacion y el acance de los titulos que otorgala universidad y, en su caso, las incumbencias profesionales de los titulos
correspondientes a las carreras que se cursan en ella.l) Evaluar la eficiencia curricular de las carreras de acuerdo con el modelo
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adoptado.ll) Intervenir en la tramitacion del otorgamiento de titulos.m) Firmar los diplomas correspondientes alos titulos y
certificados de revalida de titulos extranjeros del ambito de la escuela respectiva.n) Proponer a consgjo curricular €l plan anual de
actividades de la escuela.fi) Evaluar y determinar |os requerimientos de personal docente para el cumplimiento de las actividades de
laescuelay presentar tales requerimientos a los departamentos académicos que corresponda.o) Proponer el perfil de los docentes
requeridos para asumir la responsabilidad de las asignaturas.p) Proponer a consegjo curricular que solicite a consejo superior €l
dictado de cursos especiales.q) Otorgar equivaencias de asignaturas.r) Asistir alos alumnos en lo relativo a curriculo y alamarcha
de sus estudios.s) Ejercer lajurisdiccion disciplinariat) Dirigir la gestion administrativay econdmica de la escuela.u) Efectuar el
célculo de las erogaciones necesarias para el desarrollo de las actividades de la escuelay presentarlo a consideracion del consegjo
curricular.v) Solicitar la g ecucion presupuestaria de acuerdo con los créditos asignados.x) Elevar a consejo curricular, las puestas
de designacion, promocién y remocion del personal administrativo de la escuelay) Adoptar las medidas necesarias en caso de
urgencia o gravedad, de las que debera dar cuentaa consejo curricular.DE LOS VICEDIRECTORESATt. 90.— Para ser designado
vicedirector de escuela se requieren las mismas condiciones que para ser designado director.Art. 91.— El vicedirector seré designado
por €l consegjo superior apropuesta del director de la escuela respectiva. Su cargo sera docente.Art. 92.— El vicedirector reemplazard
al director:a) En caso de ausencia o impedimento temporario del director.b) Cuando por cualquier causa el cargo quedare
vacante.Art. 93.— En el caso del art. 92, inc. b), €l vicedirector permanecera en funciones hasta que sea designado el nuevo
director.Art. 94.— El vicedirector desempefiara las funciones que, dentro de las que son propias del director, éste le delegare. DE LA
COMISION ASESORA CURRICULARATrt. 95.— Los directores de las escuel as serén secundados en sus funciones por una
comision asesoraintegrada por cinco (5) miembros. Los integrantes de la comision seran designados y removidos por los directores
de escuela previa solicitud, en €l primer caso, de afectacion de parte de su dedicacion horariaal correspondiente departamento
académico.CAPITULO IX: DEL CONSEJO CURRICULARINTEGRACIONATt. 96.— El consgjo curricular estaraintegrado por:a)
El vicerrector.b) Los directores de las escuelas.c) Dos (2) profesores ordinarios por cada una de las escuel as, elegidos cada dos (2)
afos por simple mayoria mediante voto secreto y obligatorio entre |os responsables de asignaturas que integran los curricula que
administra la escuela respectiva.L os profesores titulares y asociados tendran doble voto y simple los adjuntos.El consejo superior
reglamentard el procedimiento eleccionario, €l que debera prever la eleccion de igual nimero de consejeros

suplentes ATRIBUCIONES Y FUNCIONESATrt. 97.— Al consgjo curricular le corresponde:a) Asesorar al consejo superior y al
rector en todo lo relativo ala administracion curricular.b) Orientar y evaluar permanentemente la gestion de las escuelas.c) Proponer
al consgjo superior la creacion, suspension o supresion de carreras, ainiciativa de la escuela respectiva.d) Elevar a consideracién del
consgjo superior los planes de estudio de las carreras, su reestructuracion y suspension a propuesta de las escuelas.e) Proponer a
consgjo superior lafijacion y € alcance de los titulos que otorgue la universidad y, en su caso, |las incumbencias profesionales de los
titulos correspondientes a las carreras, ainiciativa de las escuel as.f) Considerar anualmente los planes de actividades de las escuelas,
coordinarlosy elevarlos a consejo superior.g) Considerar el calculo de las erogaciones necesarias para el desarrollo de las
actividades de las escuelas y presentarlo al rector.h) Proponer a consejo superior la creacién y supresion de los gabinetes en las
escuelas, a propuesta del director.i) Elaborar las normas generales de revaliday elevarlas a consideracion del consejo superior.j)
Proponer al rector la designacion, promocién 'y remocion del personal administrativo de las escuelas, a solicitud de los directores
respectivos.k) Proponer a consegjo superior, con el voto de por lo menos |os dos tercios (2/3) de todos sus miembros, laremocion de
los consgjeros integrantes del consgjo curricular, por incumplimiento de sus funciones.l) Proponer al consejo superior la suspension
0 separacion de los directores de escuela, con €l voto de por o menos las dos terceras (2/3) partes de sus miembros.Il) Presentar a
consgjo superior lamemoria anual.m) Dictar su reglamento interno. CAPITULO X: DE LAS DIRECCIONES DE LOS
INSTITUTOS DE INVESTIGACIONDESIGNACION DEL DIRECTORAtt. 98.— Para ser designado director de instituto se
requiere ser ciudadano argentino, haber cumplido treinta (30) afios de edad, ser profesor de la Universidad Nacional de Santiago del
Estero, y tener asu cargo la direccion de planes de investigacion autorizados por lamisma.Art. 99.— Los directores de instituto seran
designados por el consgjo superior. Su cargo sera docente y permanecerén en funciones durante el término de dos (2) afios. Podran
ser reelegidos ATRIBUCIONES Y FUNCIONESATt. 100.— Al director de instituto le corresponde:a) Ejercer la representacion del
instituto.b) Integrar el consegjo de investigacién.c) Designar y remover alos integrantes de la Comisién Asesora de Investigacion,
previasolicitud para el primer caso, de la afectacion de su dedicacion horariaa correspondiente departamento académico.d) Presidir
las reuniones de la Comision Asesora de Investigacion.e) Proponer a consegjo de investigacion que solicite a consejo superior la
creacién y supresion de los laboratorios del instituto y organizar el funcionamiento de los mismos.f) Proponer al consegjo de
investigacion que solicite a consegjo superior ladesignacion y remocion de los jefes de laboratorio.g) Establecer los mecanismos de
comunicacion del instituto.h) Mantener permanente vinculacién con organismos oficiales y privados de investigacion cientificay
tecnoldgicai) Informar a consejo de investigacion, para su coordinacion, 1os programas'y proyectos, sus modificaciones, suspension
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y cancelacion.j) Determinar los requerimientos de personal docente parael cumplimiento de las actividades del instituto y presentar
tales requerimientos al departamento académico que corresponda.k) Dirigir la gestion administrativay econémicadel instituto.l)
Efectuar el célculo de las erogaciones necesarias para €l normal desarrollo de las actividades del instituto y presentario a
consideracién del consejo de investigacion.ll) Solicitar la gjecucion presupuestaria de acuerdo con los créditos asignados.m) Ejercer
lajurisdiccion disciplinaria. DE LOS VICEDIRECTORESArt. 101.— Para ser designado vicedirector de instituto se requeriran las
mismas condiciones que para ser designado director.Art. 102.— El vicedirector sera designado por el consejo superior a propuesta del
director del instituto respectivo.Art. 103.— El vicedirector reemplazara a director:a) En caso de ausencia o impedimento temporario
del director.b) Cuando por cualquier causael cargo quedare vacante.Art. 104.— En el caso del art. 103, inc. b) €l vicedirector
permanecera en funciones hasta que sea designado €l nuevo director.Art. 105.— El vicedirector desempefiara las funciones que,
dentro de |as que son propias del director, éste le delegare.DE LA COMISION ASESORA DE INVESTIGACIONArt. 106.— Los
directores de los institutos de investigacion seran secundados en sus funciones por una comision asesora integrada por cinco (5)
miembros. Los integrantes de la comision seran designados y removidos por los directores del instituto previa solicitud, para el
primer caso, de la afectacion de su dedicacion horariaal correspondiente departamento académico.CAPITULO XI: DEL CONSEJO
DE INVESTIGACIONINTEGRACIONATt. 107.— El consgjo de investigacion estardintegrado por:a) El vicerrector.b) Los
directores de institutos de investigacion.c) Tres (3) profesores ordinarios por cada instituto elegidos por simple mayoria mediante
Voto secreto y obligatorio entre los responsables de proyectos de investigacion que se desarrollan en los institutos.L os profesores
titulares y asociados tendran doble voto y simple los profesores adjuntos.El consegjo superior reglamentard el procedimiento
eleccionario, €l que debera prever la eleccion de igual nimero de consgjeros suplentes ATRIBUCIONES Y FUNCIONESArt. 108.—
Al consgjo de investigacion le corresponde:a) Promover lainvestigacion cientificay laformacion de investigadores.b) Orientar y
evaluar permanentemente la gestion de los institutos.c) Coordinar los planes de actividades de los institutos.d) Proponer al consgjo
superior lacreacién y supresion de los laboratorios en los ingtitutos, a propuesta del director.e) Elevar a consideracién del consejo
superior los programasy proyectos de investigacion, sus modificaciones, suspensionesy cancelacién.f) Proponer a rector la
designacién, promocion o remocién del personal administrativo de losinstitutos, a solicitud de los directores respectivos.g) Proponer
al consgjo superior, por el voto de los dos tercios (2/3) de todos sus miembros, como minimo, laremocién de los consejeros
profesores integrantes del consegjo de investigacion por cumplimiento de sus funciones.h) Proponer a consejo superior la suspension
0 separacion de los directores de instituto, con el voto de por lo menos de | as dos terceras (2/3) partes de sus miembros.i) Presentar
al consegjo superior lamemoriaanual j) Dictar su reglamento interno.CAPITULO X11: NORMAS COMUNES AL
FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS CURRICULAR Y DE INVESTIGACIONPRESIDENCIAATrt. 109.— Los Consgjos
Curricular y de Investigacion seran presididos por el vicerrector.Art. 110.— En caso de ausencia del presidente, 10s consejos seran
presididos por €l director de mayor antigliedad en el cargo.SEDEArt. 111.— Las sesiones de |os consejos se celebraran en la sede de
launiversidad o, en su defecto, en el lugar que determine la autoridad convocante cuando hubiere algin impedimento material o de
fuerza mayor. CONVOCATORIAATt. 112.— L os consgjos serén convocados por:a) El presidente o su reemplazante, cuando |o
considere oportuno 0 necesario 0 arequerimiento escrito y fundado de por 1o menos un tercio (1/3) de los consejeros.b) Por
iniciativa propia con €l voto de los dos tercios (2/3) de integrantes, como minimo.Art. 113.— L os consejos cel ebraran sesion
ordinaria por lo menos unavez a mes.Art. 114.— Los consejos celebraran sesion extraordinaria cada vez que fueren convocados para
ello.Art. 115.— Lacitacion de los miembros de |os consejos se hara por escrito y en forma personal a cada uno de sus integrantes y
por comunicacion publica a todos los miembros de la comunidad universitaria, debiendo hacerse conocer, en ambos casos, €l orden
del diade lareunion.QUORUMATt. 116.— Cada consgjo sesionaré validamente con un quérum constituido por simple mayoria de
sus miembros. No lograndose quérum dentro de una hora posterior alafijada, 0s consegjeros deberan ser citados nuevamente por
otrafecha que no exceda los tres (3) dias de lafijada en la primera citacion, en este caso se constituira validamente con los
miembros presentes. L as decisiones se tomaran por simple mayoria de voto.L as inasistencias injustificadas a las reuniones se
consideraran faltagrave Art. 117.— L os consejos solo podran considerar aquell os asuntos para los cual es fueren expresamente
convocados. Sin embargo, podran modificar o ampliar el orden del dia de la convocatoria, por decision de dos tercios (2/3) de sus
miembros presentes, como minimo. En tal caso podran pasar a un cuarto intermedio por un periodo no menor de veinticuatro (24)
horas.CAPITULO XIII: DE LAS SECRETARIAS DE LA UNIVERSIDADArt. 118.— Corresponderé al rector organizar las
secretarias que sean necesarias para el mejor desenvolvimiento de la universidad. Los secretarios de la universidad permaneceran en
sus cargos, que son docentes durante el término de gestion del rector.Art. 119.— Las funciones de cada secretaria seran establecidas
en las resoluciones de creacion. TITULO V: REGIMEN DE ENSENANZACAPITULO I: GENERALIDADESATrt. 120.—La
ensefianza universitaria tendré carécter y contenido ético, cultural, humanistico, social, cientifico y profesional, propendiendo a
desarrollo de las cualidades que habiliten con patriotismo y dignidad moral e idoneidad paralavidapublicay privaday ala
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preservacion, difusion y transmision de los principios democréticos y republicanos que animan ala Nacion.El carécter cultural dela
ensefianza profesional y cientificaimplica, en laforma que establezcan | os respectivos consejos académicos, la exigencia del
conocimiento de los problemas fundamental es del saber y de larealidad contemporanea.La universidad impartira asimismo la
ensefianza secundaria bajo |os mismos principios enunciados precedentemente Art. 121.— Launiversidad, através del consegjo
superior, establecera un régimen de becas y ayudas tendiente a asegurar laigualdad de oportunidades atodos sus alumnosy a
facilitar alos graduados su perfeccionamiento en el pais o en el extranjero.PARTICIPACION ESTUDIANTILArt. 122.— Paralograr
laintegraci én responsable de sus alumnos a la comunidad nacional, la universidad promovera la participacion estudiantil en lavida
universitaria.Art. 123.— Con € fin de conseguir el objetivo sefidlado en € articulo anterior, en cada una de las actividades
estudiantiles que realice el aumno, |os organismos competentes de la universidad —y los que a dicho efecto se creen— desarrollaran,
estimularan y orientaran sus inquietudes culturales, socialesy civicas.Art. 124.— Ademas de reconocer como objetivos principal es
los sefialados en €l art. 123, estos organismos deberan:a) Canalizar las inquietudes, peticionesy sugerencias de los alumnos.b)
Informar con respecto alos asuntos estudiantiles.c) En coordinacién con |os organismos especificos, participar en los servicios de
orientacién vocacional, asesoramiento pedagogico, asistencia médica, integracion cultural, educacion fisicay deportiva, recreacion'y
demés servicios de bienestar y asistencia estudiantil. CAPITULO I1: CONDICIONES DE INGRESOA t. 125.— Las condiciones de
ingreso para los distintos niveles de ensefianza en la universidad son las siguientes:a) Generales:.— Cumplir con las condiciones que
para cadanivel, afio lectivo y carrera, establezcan el Ministerio de Educacion de laNacidny la universidad através de su consegjo
superior.— Presentar la documentacién exigida por la universidad.b) Especiales.— Para el nivel medio. Tener aprobado €l nivel de
educacion primaria— Para el nivel de grado: Ser egresado de un establecimiento educacional de nivel medio o con planes de estudio
reconocidos como equivalentes por el Ministerio de Educacion de la Nacion.— Para el nivel de post grado: Ser egresado del nivel de
grado de universidad nacional, provincial o privada oficialmente autorizada, o tener revalidado €l titulo de acuerdo con las
condiciones que establezcan 10s 6rganos de Gobierno de la universidad. CAPITULO I11: CONDICION DE
ALUMNOGENERALIDADESArt. 126.— Son alumnos regulares de la universidad los que, una vez satisfechas las condiciones de
ingreso, seinscriben con el objeto de cursar una carrera.Art. 127.— La condicion de alumno regular de la universidad se mantiene
mediante la reinscripcion en las fechas previstas en el calendario académico y de acuerdo con las normas que fije el consejo
superior.DE LA PERDIDA Y RECUPERACION DE LA CONDICION DE ALUMNOATt. 128.— Perdera su condicion de alumno
regular de launiversidad en el nivel de grado quien:a) No aprobare como minimo una asignatura por afio académico.b) Hubiere sido
aplazado en un nimero de asignaturasigual a cincuenta por ciento (50%) de las que componen los seis (6) primeros modulos de las
carreras de mas de cuatro (4) afios de duracién prevista, y en los cuatro (4) primeros médul os de las carreras de cuatro (4) afios de
duracion prevista.Paralas carreras de tres (3) afios dicha exigencia para no perder la condicién de alumno regular serareferente alos
tres primeros modulos, y paralas carreras de dos (2) afios, alos dos primeros médulos.c) No hubiere aprobado la Gltima asignatura
de su plan de estudios dentro del tiempo fijado parala duracion de su carrera més los dos tercios de dicho tiempo.Si este nimero
fuese fraccionario, se computara el entero inmediato superior.Art. 129.— El alumno regular que hubiera perdido su condicién de tal
por las causas indicadas en losincs. a) o c) del articulo anterior, podra recuperarla mediante resoluciédn rectoral, previa presentacion
de solicitud debidamente fundamentada. Art. 130.— El consejo superior reglamentara, a propuesta del consgjo curricular, las
condiciones para el mantenimiento de la categoria de alumno regular en los niveles medio y de postgrado para cada carrera o curso,
sin perjuicio de lafijacion de un régimen general . TITULO VI: JUICIO ACADEMICOCAPITULO I: DEFINICIONATrt. 131.—El
juicio académico es el procedimiento en virtud del cual launiversidad puede decidir laremocion de sus profesores ordinarios o
extraordinarios por alguna de | as causales mencionadas en el art. 34 de este estatuto. CAPITULO |11: DEL TRIBUNAL
ACADEMICOINTEGRACION DE LA LISTAArt. 132.— Al finalizar cada afio calendario el consejo superior designaré a propuesta
de los consejos académicos, veinte (20) profesores ordinarios o extraordinarios paraintegrar lalista de la cual se sortearan los tres
(3) miembros del tribunal que debera entender en cada juicio académico que se sustancie en el afio siguiente. Un miembro del
tribunal corresponderé al departamento académico al que pertenezca el docente enjuiciado.Art. 133.— El gercicio de cualquier
funcién en los érganos de Gobierno de la universidad es incompatible con la condicion de miembro del Tribunal
Académico.RECUSACION Y EXCUSACIONATt. 134.— Los miembros del Tribunal Académico podrén ser recusados 'y deberan
excusarse sl mediare alguna de las siguientes circunstancias:a) Tener parentesco con el imputado hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o por adopcién.b) Ser acreedor o deudor del imputado.c) Tener amistad o enemistad manifiesta
con el imputado.d) Haber emitido opinién sobre el caso antes de dictaminar.e) Tener interés personal en el resultado del juicio.f)
Integrar el mismo equipo docente responsable de la asignatura del imputado.Art. 135.— Las excusaciones o |as recusaciones deberan
plantearse por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles de conocidala designacién o en la primeraintervencidn, ofreciéndose en
caso de recusacion la prueba respectiva. Laincidencia sera resuelta por el consegjo académico dentro de los cinco (5) dias hébiles de

| Page11/14 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-11273/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Tue May 12 18:07:03 2026 / +0000 GMT

planteada. CAPITULO I11: DEL TRAMITEINFORMACION PREVENTIVAArt. 136.— Recibida la denuncia fehaciente sobre un
hecho irregular presuntamente imputable a un profesor, el director del departamento académico dispondralainiciacion de una
informacion preventiva tendiente a establecer el grado de veracidad de la misma. Una vez concluidas estas actuaciones, en un plazo
gue no podra ser mayor de cinco (5) dias hébiles, seran llevadas a consideracion del consegjo académico. Solo se prescindird de esta
informacion en caso de hechos publicos notorios.INICIACION DEL JUICIOATt. 137.— Cuando de lainformacion preventiva o de la
notoriedad de |os hechos, resultare que el caso estéd comprendido “primafacie” en agunade las causales de remocién, €l consejo
académico, mediante resolucion fundada, dispondralainiciacion del correspondiente juicio académico. La resolucion que disponga
el juicio académico implicarala suspension preventiva del profesor, sin goce de haberes, por el término maximo de tres (3) meses
prorrogable, con justa causa, por un plazo no mayor a antes mencionado.CONSTITUCION DEL TRIBUNALArt. 138.— Dispuesta
lainiciacién del juicio académico, el consejo académico procedera ala constitucién del tribunal conforme lo establece € art.
132.SUSTANCIACIONATrt. 139.— Notificada laresolucion del consgjo académico y laintegracion del tribunal alos miembros de
éstey a enjuiciado, correra el plazo de cinco (5) dias habiles paralas recusaciones y excusaciones, y paraque €l enjuiciado ofrezca
la prueba de descargo de su parte dentro de un plazo de quince (15) dias hébiles. Vencido €l plazo y constituido definitivamente €l
tribunal, se proveerala produccion de la prueba que se considere pertinente.Art. 140.— El consejo superior reglamentara las normas
procesal es complementarias a las que se gjustaran los tribunal es académicos.Art. 141.— L as decisiones que durante la sustanciacion
del procedimiento dicte € tribunal solo admitirén el recurso de revocatoriaDICTAMEN Y RESOLUCIONATt. 142.— Atento alo
actuado, el Tribunal Académico, en dictamen debidamente fundado, podra aconsejar:a) La absolucion del enjuiciado.b) La
aplicacion de una sancion de apercibimiento o suspension.c) La separacion o la exoneracion del profesor.El dictamen del tribunal
sera notificado al enjuiciado para que éste alegue o que considere pertinente en el término de diez (10) dias habiles sin que ello
interrumpa el procedimiento posterior.NOTIFICACION Y RECURSOSAt. 143.— L as actuaciones serén elevadas a consgjo
académico quien resolvera Unicamente si correspondierala aplicacion delosincs. @) y b) del articulo anterior. En caso de que €l
consejo académico estime que corresponde la aplicacion del inc. ¢) del articulo anterior, emitira dictamen fundado, dara vista del
mismo al enjuiciado, quien podra alegar en el término de diez (10) dias hébiles, y elevardlas actuaciones a consejo superior.Art.
144.— Laresolucion del consejo académico serénotificada a enjuiciado, quien tendra diez (10) dias parainterponer y fundar el
recurso de apelacion.Art. 145.— Cuando el Tribunal Académico aconsgje la aplicacion de la sancion establecida en €l inc. c) del art.
142, se elevarén las actuaciones al consejo superior, previo dictamen fundado del consejo académico y vista del mismo al
enjuiciado, quien podra alegar en el término de cinco (5) dias habiles. SEPARACION Y EXONERACIONATt. 146.— La separacion o
la exoneracién deberan ser dispuestas por el voto de dos tercios (2/3) de los miembros del consejo superior. No lograda esa mayoria,
la causa se devolveraa consejo académico para que éste resuelva sobre la sancién menor que corresponda. TITULO VII: REGIMEN
DISCIPLINARIOCAPITULO I: DOCENTESATt. 147.— Toda transgresion cometida por |os docentes contralaley 22207 , este
estatuto y las disposiciones que en su virtud se dicten, no enumeradas en el art. 34, sera sancionada con:a) A percibimiento.b)
Suspension de hasta sesenta (60) dias.El consgjo superior dictara una reglamentacion especia ala que quedara sujeto €l régimen
disciplinario. ORGANISMO DE APLICACIONArt. 148.— Las sanciones seran impuestas por:a) Los directores del departamento
académico, el apercibimiento, cualquiera seala categoria del docente y la suspension de hasta sesenta (60) dias cuando se tratare de
profesores interinos, contratados y docentes auxiliares.b) Los consgjos académicos, laremocion de los profesores interinos,
contratados y docentes auxiliares.c) El consegjo superior, laremocion de los profesores ordinarios o extraordinarios.d) El rector, la
suspension de |os profesores ordinarios o extraordinarios.El rector también podraimponer por si apercibimientosy suspensiones de
hasta cinco (5) dias cualquiera seala categoria del docente, por actos que afecten directamente su investidura o cometidos en su
presencia, sin perjuicio del sometimiento a juicio académico o sumario, si correspondiere una sancién mayor.PROCEDIMIENTOS
Y RECURSOSATt. 149.— Laimposicion de sanciones a los docentes se gjustard a las disposiciones siguientes:a) Laremociény la
suspensién se resolveran previa sustanciacion de juicio académico cuando se tratare de profesores ordinarios o extraordinarios, o
previo sumario si se tratare de profesores interinos y docentes auxiliares.b) Para el apercibimiento seré suficiente el acto que detalle
circunstanciadamente las causas, bastara también este recaudo cuando se tratare de la suspension aplicada por el rector.c) Las
sanciones impuestas a profesores interinos, contratados o docentes avixiliares son apelables ante el rector, y los apercibimientos
impuestos por los directores a profesores ordinarios y extraordinarios ante el consejo superior, sin perjuicio de que €l rector gjerzala
jurisdiccion superior universitaria CAPITULO I1: ALUMNOSREGLAMENTACIONATt. 150.— El consgjo superior reglaralos
deberes de los alumnosy establecera el régimen disciplinario a que quedaran sometidos.Las violaciones alaley 22207 y aeste
estatuto, o al régimen indicado, en que incurran los alumnos, seran sancionadas por €l director de departamento, director de escuela
o director de instituto, segun el @mbito donde ocurrieren las referidas violaciones, con apercibimiento, suspension de hasta cinco (5)
afios o expulsion, previa sustanciacion de sumario, excepto que se tratare de apercibimiento, caso en el que bastara el acto que

| Page12/14 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-11273/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Tue May 12 18:07:03 2026 / +0000 GMT

detalle circunstancialmente | as causas. Las sanciones seran recurribles ante el rector.El rector podr&imponer por si apercibimientos
y suspensiones de hasta quince (15) dias por actos que afecten directamente su investidura o cometidos en su presencia, Sin perjuicio
de la posterior instruccion de sumario afin de determinar si corresponderia una sancion mayor.CAPITULO I11: PERSONAL
ADMINISTRATIVOATrt. 151.— El persona administrativo queda sometido al régimen disciplinario y de sumarios previsto para el
personal civil dela Administracion Pablicanacional. TITULO VIII: REGIMEN ECONOMICO-FINANCIEROCAPITULO I:
GENERALIDADESAT't. 152.— La Universidad Nacional de Santiago del Estero, conforme con el art. 5 delaley 22207, goza de
autarquia econdmicay financiera CAPITULO I1: PATRIMONIOArt. 153.— El patrimonio de afectacion de la universidad esta
constituido por los siguientes hienes:a) Aquellos cuyo dominio le pertenecia alafecha de la sancion de laley 22207 .b) Los que
adquiera en el futuro por cualquier titulo.c) Los demas bienes de cualquier naturaleza que, siendo propiedad de laNacion, se
encontraban en posesion efectiva de la universidad o estaban afectados a su uso a tiempo de entrar en vigencialaley 22207 .Art.
154.— Laadquisicion y enajenacion de bienes inmuebles sdlo procedera mediante el voto favorable de la mayoria absoluta de los
miembros que conforman el consgjo superior.L os actos de disposicién de toda otra clase de bienes se gjustaran alareglamentacion
que dicte el consgjo superior.Art. 155.— Parala constitucion de gravédmenes, cualquiera fuere la naturaleza del bien, serequerirael
voto favorable de los dos tercios (2/3) de los miembros integrantes del consejo superior, como minimo.CAPITULO I11:
RECURSOSATt. 156.— Son recursos de la Universidad Nacional de Santiago del Estero:a) La contribucion anual del Tesoro dela
Nacién.b) Los que provengan de su Fondo Universitario.FONDO UNIVERSITARIOArt. 157.— La Universidad integrara su Fondo
Universitario con |os siguientes recursos.a) Las economias que realice cada afio de la contribucién del Tesoro nacional.b)
Contribucionesy subsidios.c) Herencias, legados y donaciones.d) Las rentas, frutos e intereses de su patrimonio.e) Los beneficios
que obtenga por sus publicaciones, concesiones, explotacion de patentes de invencion y demas derechos de propiedad intelectua que
puedan corresponderle por trabajos realizados en su seno.f) Los derechosy tasas que perciba por |os servicios que presta.g) Los
aranceles universitarios.h) El producido de |as ventas de bienes muebles e inmuebles, materiales y elementos en desuso o rezago.i)
Cualquier otro recurso o beneficio que pueda corresponderle por cualquier titulo.DESTINO Y DISTRIBUCION DEL FONDO
UNIVERSITARIOArt. 158.— El consgjo superior podraincorporar y regjustar su presupuesto mediante la distribucién del Fondo
Universitario, pero no podrén asumirse compromisos que generen erogaciones permanentes o incrementos automaticos.Art. 159.— El
consejo superior, unavez confeccionada la Cuenta General del Ejercicio, podraincorporar asu presupuesto hasta el setentay cinco
por ciento (75%) de las economias de € ecucion que pasarén aintegrar el Fondo Universitarioy el veinticinco por ciento (25%)
restante podra ser incorporado a ser aprobada dicha cuenta por la Contaduria General de la Nacién.Art. 160.— Las resoluciones que
adopte el consejo superior, vinculadas con el ordenamiento o regjuste de las partidas presupuestarias o la distribucién y ampliacion
del Fondo Universitario, seran comunicadas alos Ministerio de Educacion y de Economiay a Tribunal de Cuentas de la Nacion
dentro de los quince (15) dias habiles de adoptadas.Art. 161.— Los recursos mencionados en €l art. 157 que no se perciban con un fin
determinado formaran la cuenta Fondo Universitario General, cuyo destino fijara el consejo superior, dando preferenciaa
mejoramiento de lainfraestructura académica de la universidad y del equipamiento técnico, didéctico y cientifico, alaampliacion
del acervo bibliogréfico, adquisicion y reconstruccion de edificios, promocion cultural y artistica, becasy préstamos de honor y ala
constitucion de asociaciones destinadas a facilitar el cumplimiento de sus fines. No podran comprometerse gastos por montos
superiores alos recursos efectivamente disponibles.Art. 162.— L os recursos enunciados en el art. 157 que se perciban con un fin
especifico y con miras al cumplimiento de objetivos determinados daran origen ala apertura de subcuentas que se denominaran:
Fondo Universitario Objetivo cuyos regimenes seran establecidos por el consgjo superior.Art. 163.— El Fondo Universitario podra
utilizarse para sufragar locaciones Uinicamente en aquellos casos en que se deba atender trabajos originados por convenios, legados,
donaciones, subsidiosy contribuciones, en cumplimiento de fines determinados.Art. 164.— Cuando se reciban contribuciones,
subsidios, herencias, legados o donaciones para una destino determinado, podran invertirse los fondos percibidos en valores emitidos
por el Gobierno nacional durante el periodo que medie entre su percepcion o realizacion y su utilizacion.Art. 165.— El consejo
superior dictaralas normas reglamentarias a las que deberé ajustarse el procedimiento de percepcion y utilizacion de los recursos del
Fondo Universitario, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes. PRESUPUEST OArt. 166.— Compete a consegjo superior
aprobar y elevar el proyecto general de presupuesto que le remita el rector, asi como también dictar |as normas parala confeccién
del mismo.Art. 167.— El proyecto general de presupuesto se confeccionara sobre la base de los requerimientos fundados que
formulen €l rector, €l vicerrector, los departamentos académicos, las escuelas e institutos, através de sus respectivos consegjos.Art.
168.— El consejo superior podra ordenar y regjustar la parte del presupuesto que se financie con la contribucion anual del Tesoro
nacional, anivel de partidas principales, con las limitaciones siguientes salvo autorizacion del Poder Ejecutivo nacional:a) No alterar
los montos de |os programas respectivos.b) No incrementar las partidas para financiar gastos de personal.c) No disminuir el monto
total de las partidas destinadas a obras piblicas.Art. 169.— El consegjo superior podraregjustar la planta de cargos docentes siempre
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que no atere el monto total del crédito de la partida respectivay no disminuya el nimero de cargos establecidos con dedicacion
exclusivay plena TITULO IX: DISPOSICIONES TRANSITORIASATt. 170.— Hastatanto el Poder Ejecutivo nacional autorice la
constitucién del consegjo superior y la constitucion de |os consejos académicos, se observaran las siguientes disposiciones.a) El rector
gjerceralas atribucionesy funciones conferidas a consejo superior.b) Los directores de los departamentos académicos ejerceran las
atribucionesy funciones conferidas a consejo académico.c) El vicerrector con los directores de |as escuel as gjerceralas funciones
conferidas al consejo curricular.d) El vicerrector con los directores de los institutos ejercera las funciones conferidas a consejo de
investigacion.Art. 171.— El rector decidirala oportunidad del Ilamado a concurso de profesores ordinarios, aprobara la designacion
de jurados que correspondan y efectuara el [lamado pertinente dentro del término previsto en el art. 77 , inc. d) de laley 22207.
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