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L egislacion Nacional

var disURL ='1288593/1496743/de_1267_1998.htm' ;document.write("");]]> DECRETO 1267/1998ETICA PUBLICA
Oficina Nacional de Etica Publica. Organigrama. Aprobacion del 23/10/1998; publ. 02/11/1998Visto lo dispuesto por los
decretos 152 del 14 defebrero de 1997y 878 del 1 de septiembre de 1997, yConsiderando: Que por la normativa citada se cred,
en el ambito de la Presidencia de la Nacion, la Oficina Nacional de Etica Pablica, con dependencia directadel presidente dela
Nacion.Que este organismo tiene a su cargo el desarrollo de una accion sistemética para el afianzamiento de los valores éticos en la
Administracion Publica nacional, asi como la prevencion de posibles conflictos de intereses que puedan afectar alos agentes
publicos en todos los nivelesy jerarquias.Que resulta necesario dar cumplimiento operativo alos objetivos fijados por la Oficina
Nacional de Etica Piblica de la Presidencia de la Nacion.Que, asimismo, es procedente establecer |a cobertura de cargos existentes
en el area de dichaoficina, alamayor brevedad, disponiendo ciertas medidas de excepcion.Que, alos efectos de la mencionada
cobertura de cargos, se cuenta con las partidas presupuestarias para el gjercicio 1998.Que la Unidad de Reformay Modernizacién
del Estado hatomado laintervencién que le compete y se ha expedido favorablemente.Que el presente se dicta en gercicio delas
atribuciones emergentes del art. 99 inc. 1) de la Constituciéon Nacional .Por ello,El presidente de la Nacién Argentina decr eta:
Art. 1.? Apruébase |a estructura organizativa de la Oficina Nacional de Etica Piblica de la Presidencia de la Nacion, de acuerdo con
el organigrama, objetivos, responsabilidades primariasy accionesy planta permanente que, como anexos|, 11 y Il1a, integran el
presente decreto.Art. 2.? Faclltase ala Oficina Nacional de Etica Piblica para designar, con caracter interino y por un plazo de
ciento ochenta dias (180) hasta que se sustancien l0s respectivos concursos, al personal necesario parala cobertura de las vacantes.
Art. 3.? El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto serd imputado alas partidas especificas de lajurisdiccion 2001
Secretaria General de la Presidencia de la Nacion.Art. 4.? Comuniquese, etc.Menem - Rodriguez - CorachAnexo | Anexo 11
OFICINA NACIONAL DE ETICA PUBLICAOBJETIVOSa) Adoptar |as medidas necesarias tendientes a consolidar, en e ambito
de la Administracién Pablica nacional, una cultura organizacional que propenda a afianzamiento de |os val ores éticos como
principal es orientadores de la conducta de sus funcionarios.b) Proponer al Poder Ejecutivo nacional mecanismos que contribuyan a
prevenir el conflicto de intereses.c) Elaborar y proponer a Poder Ejecutivo nacional €l Reglamento Nacional de Etica Piblicay
promover la creacién de reglamentos de ética publica especificos que contemplen situaciones particulares.d) Crear y desarrollar
programas de control y seguimiento de incompatibilidades en el gjercicio de lafuncion pablicay de la situacion patrimonial y
financiera de |os agentes de la Administracion Publica nacional .e) Realizar el seguimiento de lainstrumentacion de los programas
que establezcay del cumplimiento de las normas éticas en todo el ambito de su competenciay coordinar la accion de los oficiales de
Etica Publicaf) Difundir, prevenir, asesorar y educar en cuanto a posibles conflictos de intereses e incompatibilidades |aborales y
econdmicas en todo el &mbito de su competencia DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA SITUACION
PATRIMONIAL Y FINANCIERA DE LOSFUNCIONARIOS PUBL | COSRESPONSABILIDAD PRIMARIADesarrollar
acciones de seguimiento de la evolucion patrimonial de los funcionarios de la Administracion Pdblica nacional e instrumentar
mecanismos de control ACCIONESa) Evaluar las normas vigentes en materia de declaracion de situacion patrimonial y financiera.b)
Elaborar las propuestas de modificacién de la normativa vigente que resulten pertinentes.c) Disefiar e instrumentar un sistema de
registro y control de declaraciones juradas patrimoniales.d) Realizar el control y seguimiento de | as declaraciones juradas
patrimoniales.e) Realizar |as verificaciones que se dispongan a efectos de constatar la exactitud de los datos consignados.f) Elaborar
mecani smos para prevenir posibles conflictos de intereses econdmicos.g) Asesorar alas jurisdiccionesy organismos de la
Administracion Publica nacional y alos oficiales de Etica Plblica en la aplicacion de la normativa vigente en materia de declaracion
de situacion patrimonial y financiera, manteniendo con éstos una comunicacion fluiday permanente.h) Efectuar el seguimiento de la
aplicacion del Reglamento Nacional de Etica Publicay de los programas que instrumente la oficina nacional en materia de situacion
patrimonial y financieray elaborar las conclusiones y recomendaciones.DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
INCOMPATIBILIDADESEN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICARESPONSABILIDAD PRIMARIAPrevenir
posibles conflictos de intereses que afecten a quienes desempefian funciones en la Administracién Pdblica nacional, en todos los
niveles, y desarrollar acciones de control tendientes a determinar |a existencia de situaciones de incompatibilidad en el gercicio dela
funcién publica ACCIONESA) Evaluar € sistemade control y seguimiento de los regimenes de incompatibilidades y acumulacién de
cargos vigentes en la Administracion Plblica nacional, requiriendo la asistencia de la Direccion Nacional de Servicio Civil dela
Secretaria de la Funcién Publica.b) Disefiar mecanismos para prevenir posibles incompatibilidades laborales.c) Disefiar e
instrumentar un sistema de registro y seguimiento de las declaraciones juradas de cargos que deben presentar |os agentes.d) Realizar
las verificaciones a efectos de constatar |a exactitud de |os datos consignados.e) Disefiar e instrumentar un sistema de registro de las
sanciones administrativas y/o judiciales que determinen inhabilitaciones para el desempefio de cargos publicos.f) Asesorar alas

| Pagel1/2 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-11372/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Tue May 12 15:12:44 2026 / +0000 GMT

jurisdicciones y organismos de la Administracion Pablica nacional y alos oficiales de Etica Plblica en materia de
incompatibilidades, manteniendo con éstos una comunicacion fluiday permanente.g) Efectuar el seguimiento de la aplicacion del
Reglamento Nacional de Etica Piblicay de los programas que instrumente la oficina nacional en materia de incompatibilidades y
elaborar las conclusiones y recomendaciones.DIRECCION DE PREVENCION, EDUCACION ETICA, CAPACITACION Y
DIFUSIONRESPONSABILIDAD PRIMARIADesarrollar acciones tendientes a afianzar |os val ores éticos como orientadores de la
conducta de los funcionarios y agentes del Poder Ejecutivo nacional, en el contexto de la cultura organizacional ACCIONESa)
Elaborar y desarrollar campafias de divulgacion, en el ambito de la Administracion Plblica nacional .b) Organizar seminarios,
congresos, talleres, cursosy otras actividades de capacitacion, en coordinacién con el Instituto Nacional de la Administracion
Publicay con la colaboracion de otros organismos especializados en la materia.c) Elaborar un boletin periédico con informacion
sobre nuevas normas, politicas, opinionesy otros materiales sobre ética publica, para su distribucion en el ambito de su
competencia.d) Organizar un centro de documentacion e informacion sobre ética publica, para el servicio de asesoramiento alos
organismos del Estado y asociacionesy especialistas en la materia.€) Promover la creacion de reglamentos de ética publica
especificos, que contemplen situaciones particulares. Anexo | [ laPLANTA PERMANENTEJurisdiccién: 2001 - Secretaria General
de la Presidencia de la Nacion.Entidad: Oficina Nacional de Etica Pablica de |a Presidencia de la Nacién.Programa presupuestario:
01 - Actividades centrales.Escalafon: decreto 993/1991 . Activ]]> Activ. presup. Descripcion de laactividad Unidad
organizativa EE A B C D E F Sub. Total 02  Direccion Técnica Administrativa

OficinaNacional de EticaPdblica 2 1 1 2 4 Direc. de Control y Seg. de la Situacion Patrim.
y Financieradelos Func. Piblicos 1 1 2 2 6 Direc. de Control y Seguimiento de
Incompatibilidades en €l Ejercicio de la Funcion Pablica 1 1 2 2 6 Direc. de Prevencion,
Educacion Etica, Capacitaciony Difusion 1 1 1 1 4 Totd 3 3 6 6 2 20
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