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L egislacion Nacional

var disURL ='1288593/1292118/de_14954 1946.htm' ;document.write("");]]> DECRETO 14954/1946ESTATUTOS
PROFESIONALESTELECOMUNICACIONESOperadores de telecomunicacionesy afines. Condiciones de trabajo.
Régimen del 24/05/1946; publ. 10/06/1946Visto lo informado por la Secretariade Trabajo y Prevision, yConsiderando: Que como se
expusiere en € decreto ley 11965 del 21 de octubre de 1943, el desarrollo de lared de telecomunicaciones necesariamente debe
responder en todas sus fases a las urgentes necesidades en €l orden social, econdémico y de Estado de la Nacién;Que no es posible
resolver el problemadel trabajo del operador de telecomunicacionesy sus afines, si no se tiende a aplicar normas bésicas que
establezcan un régimen de labor fundado en las conclusiones de la ciencia que dieron lugar a recientes disposiciones de este
gobierno acerca de estas actividades y en |os principios que en reiteradas ocasiones ha mantenido, en cuanto alas contraprestaciones
y derechos que corresponden a las personas en razén de su trabajo;Que en €l caso de |os radio-cable-telegrafistas |as normas
generales que regulan las relaciones del trabajo deben complementarse por las que requiere la defensa de la salud de los operadores y
por las que exige las necesidades de un servicio publico de tal importancia como |as telecomunicaciones;Que el gobierno ha previsto
en sus decretos 11965/1943 v su reglamentario parcial 17336/1945 , las medidas tendientes ala supervision imprescindible del
empleo y explotacion de los servicios de telecomunicaciones;Que en el aspecto sanitario y de prevision socia este gobierno ha
sancionado los decretos 27797/1944 , 8986/1945 y decreto ley 9505/1945 , que ampara al profesional de telecomunicaciones
integralmente;Que el Estado puede fijar o establecer legitimamente las condiciones de idoneidad que se requieran parael desempefio
de funciones como las de operador de telecomunicaciones dado que se trata de conocimientos especializados para un servicio
publico, como es € de las intercomunicaciones alambricas e inaldmbricas.El presidente de la Nacion Argentina, en acuerdo
general deministros, decreta: Art. 1.? Las condiciones de trabajo de los operadores radio-cable-tel egréficos y personal de afines de
reparticiones nacionales, y empresas particulares se regiran de acuerdo alas leyesy decretos en vigor y alas modificaciones que
introduce el presente estatuto.Art. 2.? Es operador telegréfico todo aquel que esté a cargo de aparatos radio-tel egraficos,
cablegréficos o telegréficos con patente o autorizacion otorgada en virtud de este estatuto. Integra el personal de afines todo aquél
gue desenvuel ve tareas preparatorias o complementarias de la transmision radio-cable-telegrafica Art. 3.? Los jefes o encargados de
oficinas o estaciones radio-cabl e-tel egréficas que tengan bajo su custodiala vigilancia o direccion del trabajo de los
radi o-cabl e-tel egrafistas también estan incluidos en las presentes disposiciones.Art. 4.? Se reconoce el derecho de los operadores
radio-cable-telegréficos y afines, de asociarse con fines de accion sanitariay amparo socia.CONDICIONES DE TRABAJO,
INGRESO Y JORNADASArt. 5.? Es requisito indispensable para el ingreso a personal de operadores en empresas de servicios
radio-cable-telegréficas poseer €l certificado habilitante. Dichos certificados serén otorgados exclusivamente por entidades o
instituciones de ensefianza reconocidas por € Poder Ejecutivo.En los programas de examenes se fijaran las equivalencias
correspondientes alos efectos de facilitar la superacién del personal dentro de su especiaidad, tales, como para ascender en su
categoria o para pasar de telegrafista aradio-telegrafistaArt. 6.? Las jornadasy las condiciones de trabajo se regiran por los decretos
27797/1944 y 8986/1945 .Art. 7.? Considéranse comprendidas en las disposicionesdel art. 2 del decreto 8986/1945 alas
estacionesy oficinas trasladoras.Art. 8.? Los operadores radio-tel egréficos de servicios aéreos 0 maritimos cuyos turnos estén
supeditados a los horarios de trabajo de la aeronave o embarcacion podran cumplir jornadas de hasta doce horas. Terminado €l vigje
o dentro del ciclo de tres semanas deberan obtener en horas libres |a compensaci 6n necesaria para que €l promedio de lajornada no
excedadelo establecido por el art. 1 del decreto 8986/1945.SUELDOSArt. 9.? Los operadores telegrafistas, encargados, jefesy
telegrafistas auxiliares de secretaria, ayudantes técnicos de salas de aparatos y guardahilos, que presten servicio en dependencias
oficiales, publicas o particulares, percibiran los sueldos que se indican a continuacion: De los operadores tel egrafistas. Jefes y
encargados:Art. 10.? A los efectosdelosarts. 7 'y 11 , Correosy Telecomunicaciones procedera ala clasificacion de las oficinas.
Cualquier diferencia sobre esta clasificacion seré resuelta en definitiva por el Ministerio del Interior, previo dictamen de la comision
gue corresponda, segun lo dispuesto en el art. 53 .Art. 11.? El nimero de jefes y encargados de las oficinas telegréficas, estard
regulado de acuerdo ala cantidad de operadores en la proporcion siguiente: Oficinas con 15 operadores:1 jefe.1 subjefe.3
encargados.Oficinas con 9 operadores como minimo:1 jefe.2 encargados.Oficinas con 3 operadores como minimo:1 encargado.En
oficinas denominadas grandes centrales cuyo nimero de operadores exceda de quince se tendra en cuenta las exigencias del servicio
paralaregulacién del nimero de jefes, sub-jefesy encargados.Art. 12.? El personal, jefesy encargados del Telégrafo de la Nacion
ocupados en servicios afines, como ser: distribucién de telegramas, clasificacion, ventanilla, contralor, reparacion de aparatos,
instalaciones, talleres, oficinas técnicas, etc., quedan comprendidos en el escalafon que rige en la Direccion General de Correosy
Telecomunicaciones. ESCALAFON DE LOS RADIO-CABLEGRAFISTASArt. 13.? Los radio-cable operadores en circuito, dela
Nacién, compafiias de servicio internacional, agencias noticiosas o informativas y ferrocarriles; operadores de estaciones receptoras,
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operadores técnicos reparadores en salas de aparatos y operadores de telefoniainternacional, percibiran los siguientes sueldos. Jefes y
encargados de oficinas centrales y estaciones receptoras: Estaciones transmisoras y oficinas técnicas:Personal afines de reparticiones
y empresas radiocablegréficas.Persona de secretaria de las grandes central es telegréficas:Personal de afines de los ferrocarriles:Los
ventanilleros, encargados de mesas de distribucion, fiscalizacion y encargados de mensgjeros, deben saber telégrafo.L os guardahilos
con medios propios de movilidad, percibiran una bonificacion de $ 20 m/n, mensual es.M ensajeros de empresas ferroviarias y
policia:La empresa abonard alos mensajeros, un aporte de $ 0,20 por salidas, cuando éstas sean mayores de 6 cuadrasy de $ 25
mensuales si tuvieran bicicleta.Mensajeros de empresas cable-radio-tel egraficas (Cia. Western, Transradio, All América Cables,
Radiar, Cidra, Telegrafica-Telefonica):Las empresas abonarén alos mensajeros |os gastos de locomaocion por salidas superiores a 8
cuadrasy pagaran $ 25 mensual es para conservacion de la bicicleta.Por cable abonaran $ 0,10 computando el nimero de despachos
de acuerdo alos radios establ ecidos actual mente.M ensgjeros de agencias noticiosasl. os mensajeros de agencias noticiosas,
percibiran un jorna de $ 3,20 por dia.Los uniformesy elementos de trabajo, serén proporcionados por |as reparticiones o
empresas.Personal administrativo de empresas cable-radio-telegraficas (Cia. Western, Transradio, All América Cables, Radiar,
Cidra, Telegréfica-Telefonica) ESTACIONES TERRESTRESATt. 14.- Los radio-operadores de servicios aéreos, nacionales,
provinciales o de compafiias privadas, percibiran los siguientes suel dos:Radio-operadores con patente de 2da.
clase:Radio-operadores con patente de 1ra. clase: Sueldoinicial  $475 Alos2afios $500 Alos4afios $525 Alos
6aflos $550 Alos8afios $575 Alosl0afios $600  Sueldoinicial $475 Alos2afios $500 Alos4
afios $525 Alos6afios $550 Alos8afios $575 AloslOafios $600 Sueldoinicial $475 A los2 afios
$500 Alosdafios $525 Alos6aios $550 Alos8afios $575 Alosl0afios $600  Sueldoinicid $
475 Alos2afios $500 Alosdafios $525 Alos6afios $550 Alos8afios $575 Alosl0afios $600
Sueldoinicial  $475 Alos2afios $500 Alos4afios $525 Alos6afios $550 Alos8afios $575 Alos
10afios $600 Sueldoinicid $475 Alos2afios $500 Alos4afios $525 Alos6afios $550 Alos8
afios $575 Alosl0afios $600 Sueldoinicial $475 Alos2afios $500 Alos4afios $525 A los6 afios
$550 Alos8afios $575 AloslOafios $600 Sueldoiniciad $475 Alos2afios $500 Alos4afios $
525 Alos6afios $550 Alos8afios $575 AloslOafios $600 Sueldoinicid $475 Alos2afios $500
Alos4afios $525 Alos6afios $550 Alos8afios $575 AloslO0afios $600  Sueldoinicid $475 A
los2afios $500 Alosd4afios $525 Alos6afios $550 Alos8afios $575 Alosl0afios $600  Sueldo
inicidl  $475 Alos2afios $500 Alos4afios $525 Alos6afios $550 Alos8afios $575 A los10 afios
$600 Sueldoinicid $475 Alos2afios $500 Alos4afios $525 Alos6afios $550 Alos8afios $
575 Alosl0afios $600 Sueldoinicial $475 Alos2afios $500 Alos4afios $525 Alos6afios $550
Alos8afios $575 Alosl0aflos $600 Radio-operadoresaeronavegantes.Sueldo inicial, $ 600 con aumento de $ 25 por
afio de antigliedad y hasta un maximo de 10 afios.L os radio-operadores navegantes recibirén ademés una bonificacion por kilémetro
volado o por hora de vuelo, que se establecera por comun acuerdo o por arbitrgje de lacomisién aque serefiere el art. 53 .DE LAS
EQUIPARACIONESArt. 15.? En todos |os buques mercantes de bandera nacional, |os puestos de radio-operadores maritimos
estarén equiparados en funciones alas jerarquias siguientes, del mismo buque:ler. radio-operador a 2do. oficial.2do. radio-operador
a 3er. oficial.3er. radio-operador a 3er. oficial .En los bugques que lleven un solo oficial de altura ademas del capitan, el
radio-operador estara equiparado al oficial.DE LOS SUELDOSArt. 16.? Los radio-operadores maritimos que presten servicios en
los buques mercantes de bandera nacional percibiran los sueldos mensuales minimos, de acuerdo ala equiparacion que establece €l
art. 9 del presente estatuto.Art. 17.? Los radio-operadores maritimos de |os remol cadores que naveguen fuera de cabos para prestar
auxilio, percibiran un sueldo mensual equivalente a del ler. oficial de ruta.Art. 18.? En los buques provistos de instal aciones
radioel éctricas con obligatoriedad que lleven un solo oficial o ninguno, el radio-operador maritimo percibira un sueldo mensual
minimo de $ 350 moneda nacional . Art. 19.? En los buques provistos de instal aciones radioel éctricas sin obligatoriedad el
radio-operador maritimo percibira un sueldo mensual minimo de $ 300 m/n.Art. 20.? L os radio-operadores maritimos que presten
servicios como jefes de estacion de bugues de pasajeros con estaciones de primera categoria percibiran un sobresueldo mensual en
concepto de recargo de servicios de $ 50 m/n.Art. 21.? La contratacion de | os radio-operadores maritimos se efectuaré en las
mismas condiciones que paralos demés oficiales del buque.Art. 22.? Las licencias del personal de radiotelegrafistas maritimos se
regiran por las mismas disposiciones y convenios que comprenden atodo el personal maritimo.Art. 23.? En los casos en que las
necesidades del servicio exijan cubrir guardia permanente cuando haya dos operadores, se remunerara cada jornada de recargo de
guardia con la cincuentava parte del sueldo mensual que a cada uno corresponda.Art. 24.? En puerto |os radio-operadores maritimos
no podran desempefiar dentro del buque otras funciones que no sean inherentes a cargo de radio-operador, excepto en los buques de
3ra. y 4ta. categoria, donde podrén desempefiar otras tareas compatibles con su condicién de oficiales de la planamayor.Art. 25.? A
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los fines de lamovilizacion, |a equiparacion entre |os radio-operadores maritimos 'y €l personal militar se gjustara alas disposiciones
delalLey OrganicadelaArmaday su reglamentacion.Art. 26.? Los radio-operadores maritimos quedan excluidos del art. 1 del
decreto 8986/1945 siempre que se observen los interval os que se fijen en la reglamentaci én respectiva.DISPOSICIONES
COMPLEMENTARIAS SOBRE RETRIBUCIONESATrt. 27.? En las estaciones u oficinas en que lajornada no alcance a seis horas
sefijaralaretribucidn proporcionalmente y con intervencion dela comision aque serefiere el art. 53 .Art. 28.? Los viéticos del
personal de operadores telegréficos destacados en comision fuera del lugar en que desempefian habitual mente sus tareas a mas de 50
km, serén como minimo de $ 8 m/n diarios durante los primeros treinta dias.Pasado ese término el viético de compensacion por
residencia serd como minimo de $ 7 diarios.Art. 29.? Los empleados que inicien sus jornadas diarias en horas comprendidas entre
las 21y las 4, percibirédn una bonificacidn de $ 25 m/n mensuales.Art. 30.? Los operadores que presten servicios en oficinas al sur
del paralelo 40 S percibiran mientras actten en dichas zonas una bonificacion del 15% como minimo sobre sus sueldos.El personal
destacado en zonas insalubres o inhdspitas tendra derecho a una bonificaci én que sera establ ecida de comun acuerdo por la
Secretariade Trabajo y Previsiony la Direccion Nacional de Salud Publica, dentro de una escala por zonas.Art. 31.? Cuando un
empleado reemplace a otro de mayor categoria en tarea distinta, por un término minimo de treinta dias percibird un sueldo igual al
de la persona reemplazada. Los patronos no podran fraccionar el tiempo de estas suplencias. SANCIONESArt. 32.? Los operadores
tele-cable-radio-telegréficos y afines que cumplan lajornada de seis horas no podrén desempefiar otro cargo de la misma naturaleza
durante el resto del dia ni durante las licencias o francos de que gozaren.Art. 33.? En caso de violacion alo dispuesto en el articulo
anterior, el empleador quedara eximido de abonar €l sueldo correspondiente al tiempo de duracion de ladualidad de las tareas previa
comprobacion ante la Secretaria de Trabajo y Prevision.Este importe seraingresado ala Caja de Jubilaciones respectivas.El
empleador tiene ademas el derecho de despedir a empleado sin indemnizacion. El 50% del importe que por este concepto hubiere
correspondido seréingresado por el empleador ala Caja de Jubilaciones.Art. 34.7 El personal de que trata este estatuto podré ser
suspendido. Pero la procedencia de la suspension, en [o que respecta a los empleados de empresas particulares, sera juzgada por la
comisién aque serefiere el art. 53 pérr. 1, previo dictamen de Correosy Telecomunicaciones si se relaciona con cuestiones
técnicas.En caso de declararse improcedente la suspension el empleador deberé abonar el sueldo o salario correspondiente alos dias
de suspension.En las suspensiones por menos de 10 dias la Comisién solo dictaminard a solicitud del afectado.Art. 35.? Son causas
especiales para despedir al empleado y sin obligacion para el principal de indemnizar por despido:1. Cuando el empleado causare
cualquier dafio alos intereses del patrono por dolo o culpaen el desempefio de sus funciones;2. Cuando por sentenciajudicial se
probare contra el empleado acto de fraude o abuso de confianza en perjuicio del principa. DERECHOSArt. 36.? Los beneficios que
acuerda el presente estatuto no autorizan la disminucion de otros mayores de que gocen actualmente los operadores
tele-cable-radio-telegraficos y afines.Art. 37.? Cuando un empleado sea requerido por el servicio militar obligatorio recuperara sus
derechos reintegrandose al empleo dentro de los 30 dias de licenciado. El tiempo que dure el servicio militar serd computado alos
efectos del escalafén.Art. 38.? (Texto segin ley 20164 ). El operador no podra ser privado de su empleo mientras dure su buena
conductay mantenga en vigor su certificado oficial de aptitud.Cual quiera de |as personas comprendidas en el presente estatuto que
fuere despedida sin causa, ilegalmente o por supresion del cargo debera ser indemnizada con una sumano inferior aun mes de
sueldo promedio por cada afio de servicio, o fraccion mayor de 3 meses, tomandose como base de retribucion el promedio de los
ultimos 3 afios o de todo el tiempo de servicio cuando seainferior aaquel plazo.Laindemnizacion no podra exceder de $ 1.000 por
cada afio de servicio. La supension de tareas ordenada por el principal por mas de 3 meses en el periodo de un afio se considerara
como despido. En cualquiera de | os supuestos previstos anteriormente el monto total de lasindemnizaciones en ninglin caso sera
inferior al importe de la remuneracion correspondiente a 1 mes de trabajo calculado de conformidad con lo establecido en la Gltima
parte del paragrafo segundo en este articulo. En caso de muerte del empleado, |as personas enumeradas en €l art. 37 delaley 18087
tendran derecho, en el orden de prelacién y condiciones alli sefialados, a unaindemnizacién no inferior ala mitad de laretribucion
mensual promedio por cada afio de servicio que se calculard en laforma establecida en la Ultima parte del paragrafo segundo de este
articulo. Estaindemnizacion no es acumulable con lafijadapor €l art. 8 inc. a) delaley 9688. Se deduciradel monto dela
indemnizacion lo que los beneficiarios reciban de cajas 0 sociedades de seguros por actos o contratos de previsién realizados por el
principal. Estaindemnizacién no podré exceder de $ 500 por cada afo de servicio.Art. 38.- (Texto originario). El operador no podra
ser privado de su empleo mientras dure su buena conductay mantenga en vigor su certificado oficial de aptitud.Cualquierade las
personas comprendidas en el presente estatuto que fuere despedida sin causa, ilegalmente o por supresion del cargo debera ser
indemnizado con una suma equival ente a medio mes de sueldo por cada afio de servicio o fraccion mayor de tres meses.Esta
indemnizacion no sera menor de dos meses ni mayor de mil pesos cada afio.Para establecer el sueldo se tomara el promedio de los
ultimos cinco afios o de todo el tiempo de sustareas si su antigliedad es menor.L a suspension de tareas ordenada por €l principal por
maés de tres meses en el periodo de un afio se considerara como despido.En caso de muerte del empleado, el conyuge, los
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descendientes y ascendientes, en el orden y en la proporcion que establece el Cadigo Civil  tendran derecho alaindemnizacién por
antigliedad en €l servicio limitandose para los descendientes a los menores de veintidés afios y sin término de edad cuando estan
incapacitados para el trabajo. A faltade esos parientes, seran beneficiarios de laindemnizacion los hermanos, si @ fallecer el
empleado vivian bajo su amparo y dentro de los limites fijados para los descendientes. Se deducird del monto de laindemnizacién lo
gue los beneficiarios reciban de la Caja o sociedades de seguros por actos o contratos de prevision realizados por € principal .Art.
39.? En caso de cesantia o retiro voluntario del servicio por cualquier causa, lareparticion nacional y empresa estard obligada a
entregar a operador telegréfico un certificado de trabajo que contenga indicaciones sobre su especialidad, antigiiedad y concepto.
Art. 40.? Cuando por laincorporacion de mejoras de orden técnico, cientifico, sea necesario reducir la dotacion de personal el
despido se efectuara con el personal menos antiguo en las condiciones del presente estatuto. Por la Secretariade Trabajo y Prevision
sellevara un registro del personal despedido en estas condiciones a efectos de que sea ocupado preferentemente en cualquier otra
reparticion o empresas en las primeras vacantes que se produzcan.Art. 41.? A los empleados que en la actualidad perciban sueldos
superiores alos basicos minimos establecidos en este estatuto no podran disminuirseles como tampoco privarseles de cualquier otro
beneficio que por aptitud, antigliedad o causas especia es |e hayan acordado con carécter regular o permanente.Art. 42.? Las
reparticiones nacionales y empresas que tengan oficinas o plantas de aparatos algjadas mas de mil metros de | as estaciones de
ferrocarril o apeaderos de servicios publicos de transportes, proporcionardn a personal medios de movilidad para su traslado de'y
paralas mismas, en concordancia con lainiciacién y terminacion de los turnos de trabajo.Art. 43.? Los traslados de localidades
cuando impliquen un ascenso deberan ser realizados de acuerdo al escalafon que se establece.L os gastos para el traslado del
operador, su familiay sus muebles estaran a cargo del empleador.VACACIONESY LICENCIASATrt. 44.? Los operadores
tele-cable-radio-telegréficos, gozaran de vacaciones minimas de treinta dias por afio con percepcion integradel sueldo.Art. 45.? En
caso de enfermedad el empleado tendra derecho a que se le abone su sueldo integro, durante un periodo de tres meses, si su
antigliedad en el empleo no es mayor de diez afiosy de seis meses si es mayor de dicho término.Transcurridos los tres 0 seis meses,
segun el caso, y por un término de hasta un afio desde la suspension de las tareas, el empleado podré volver a su empleo en las
condiciones en que se encontraba con anterioridad alaenfermedad.Art. 46.? Si se tratase de la enfermedad del profesional
telegréfico, se procedera de acuerdo a decreto 29776/1944 .Art. 47.? Las licencias por matrimonio seran de diez dias habiles como
minimo con goce de sueldo integro independientemente de la licencia anual .Art. 48.? En los casos de desgracia de familia dentro del
cuarto grado por consanguinidad y segundo por afinidad se acordara una licencia no menor de dos dias con goce de sueldo.Art.
49.? Cuando por razones imperiosas de servicio no sea posible acordar descanso hebdomadario a personal de operadores
telegréficos no comprendidos en el régimen de horario de 6 (seis) horas, se podran acumular los francos correspondientes hasta un
periodo que no exceda de seis meses, independientemente de lalicencia anual . Art. 50.? Para obtener |as licencias por razones de
salud debera acreditarse su necesidad con certificado médico. El empleador podra exigir que este certificado sea expedido por la
Direccién Nacional de Salud Pdblica.DISPOSICIONES GENERALESArt. 51.? Serdnulay sin valor toda convencion de parte que
reduzca las obligaciones que determina el presente estatuto.Art. 52.7? Los titulos deberdn ser renovados cada dos afios debiendo en
cada caso aprobar el examen de competencia para optar a titulo que se renueva. Quedan eximidos del examen |os operadores en
actividad.Art. 53.? La observanciadel cumplimiento del presente estatuto en cuanto atafie alas empresas particulares, estara a cargo
de una comision presidida por un funcionario de la Secretaria de Trabajo y Prevision e integradas por representantes de Correosy
Telecomunicaciones, de las empresas privadas y la Asociacion Argentina de Telegrafistas, Radiotel egrafistas y Afines de Accion
Sanitariay Amparo Social.Estas comisiones propondran la clasificacion de las respectivas dependencias nacionalesy oficinas
telegraficas por categoria, sefialando |as dotaciones bésicas de operarios segin su importancia; y dictaminaran con motivo de
cualquier reclamacion que se formule respecto ala aplicacién y cumplimiento de este estatuto por parte de las respectivas
reparticiones.Art. 54.? Encomiéndase ala Comisién aque serefiere el art. 53  que dentro del plazo de 90 dias propongala
clasificacion de las dependencias privadas, y |as oficinas telegraficas por categoria sefialando las dotaciones basi cas de operadores
segun su importancia Art. 55.? Las diferencias que se susciten entre empresas particulares y operadores con motivo de la aplicacion
del presente estatuto seran resueltas por la Comisién aque serefiere el art. 53 o tribunales arbitrales designados por ella con
arreglo alas disposiciones legales y reglamentarias que regulan las cuestiones del trabajo. Cuando las diferencias se refieran a
asuntos de orden técnico, debera oirse el dictamen de Correosy Telecomunicacionesy cuando ocurran por asuntos de caracter
sanitario, correspondera dictaminar ala Direccién Nacional de Salud PlblicaArt. 56.? Los horarios de trabajo que seinicien o
finalicen entrelaly las 5 horas s6lo se estableceran por excepcion, previa autorizacién de la Secretariade Trabajo y Prevision.Art.
57.? Las reparticiones nacionales y empresas privadas cuyos servicios lo requieran ajuicio de la Secretariade Trabajo y Prevision
constituiran cuerpos de relevantes por zonas para reemplazos del personal en casos de licencias, enfermedades o francos.Art.

58.? En ningln momento el servicio de una estacion receptora o transmisora radio-cable-telegréfica, debera estar asegurado por
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menos de dos hombres. Tampoco un operador tendra a su cargo dos recepciones simultaneas, ni podra estar en escucha de una
recepcion cuando esté a cargo de una transmision. Cuando la recepcién sea a velocidad debera el operador copista, estar libre dela
recepcidn auditiva, quedando a cargo del control una segunda persona.Art. 59.? (Texto segiin decreto ley 10774/1957 ). En los
sistemas de transmision por manipulador y/o recepcidn auditiva deberan cumplirse las siguientes condiciones:En radio y cablegrafia,
con dos operadores por circuito o tres operadores por cada dos circuitos, arazon de 27 palabras por minuto como promedio de
rendimiento en el tiempo Util de lajornada de trabajo.En las oficinas tel egréficas el rendimiento sera arazén de 25 palabras por
minuto como promedio calculado en igual forma que lo establecido en el parrafo precedente.En |os sistemas indirectos, cualquiera
sean | os tipos empleados se trabgjard a razén de 32 palabras por minuto de promedio, pero acordandose diez minutos de descanso
por hora como minimo y no acumulable.L o establecido anteriormente silo se aplicara ala recepcion auditivade signos Morsey asu
emision por manipulador.Para €l trabajo en sistemas autométicos de alta velocidad, en transmisién o recepciédn, el Ministerio de
Comunicaciones establecera | as vel ocidades minimas para cada tipo de aparato en base al rendimiento promedio registrado en el
primer semestre del corriente afio.Art. 59.- (Texto originario). El sistema de recepcion directaen radio y cablegrafia, debera
realizarse con dos operadores por circuito o tres operadores por cada dos circuitos, a una velocidad méaxima de 27 pal abras por
minuto. En los sistemas de recepcion y transmision indirecta, cual quiera sean |os tipos empleados, €l operador trabajard a una
velocidad méxima de 32 palabras por minuto con un descanso minimo de diez minutos por hora. En las oficinas telegréficas la
velocidad de recepcion o transmision no sera mayor de 25 palabras por minuto.DISPOSICIONES TRANSITORIASATrt. 60.? Se
exceptlian delo dispuesto en el art. 5  alos operadores o relevantes radio-cable-tel egréficos de las diversas reparticiones o empresas
de tel ecomunicaciones que tuvieren un minimo de seis meses de servicios efectivos a entrar en vigor €l presente estatuto.Art.

61.? Al entrar en vigor €l presente estatuto las personas comprendidas en él serén colocadas en la categoria que corresponda a su
antigliedad.Para | os operadores, encargados y jefes se tomara en cuenta tnicamente el tiempo de servicios técnicos prestados.Para
los afines que tengan servicios prestados como mensajeros se les computara un afio de servicio para cada dos de mensajeros.Art.
62.7 A los operadores telegréficos de las diversas especialidades que a entrar en vigencia el presente estatuto tengan mas de seis
meses de antigliedad en el desempefio efectivo de esas funciones, se les reconoceran sus aptitudes mediante el otorgamiento del
Certificado Oficia de Telegrafistas o Radiotelegrafistas, seguin corresponda, de tercera categoria, sin el requisito del examen.La
opcién a este derecho se acuerda por estaUnicavez y €l plazo parala presentacién de las respectivas solicitudes queda limitado al 30
de diciembre del corriente afio.L os jefes de oficinas en las que presten servicios operadores tel egraficos en las condiciones
precedentemente previstas certificaran bajo su responsabilidad la aptitud profesional y la especialidad de los mismos durante |os
ultimos seis meses. El testimonio del jefe inmediato debera ser ratificado por otro jefe de jerarquia directa o técnica superior a
satisfaccion de Correosy Telecomunicaciones.Art. 63.? Laviolacion de las disposiciones del presente estatuto serd penada de
acuerdo a decreto 21877/1944 Art. 64.7? El Ministerio del Interior gestionara de los gobiernos provinciales la sanciéon de las leyes o
disposiciones reglamentarias que se requieran para hacer efectivala aplicacion de este estatuto al personal de
radio-cable-telegrafistas y afines dependientes de sus respectivas administraciones.Art. 65.? Comuniquese, etc.Farrel - Russo -
Urdapilleta- Avalos - Pantin - Astigueta - Pistarini - Sosa Molina- Cooke - Marotta
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