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L egislacion Nacional

DECRETO 1565/1983UNIVERSIDADESUniversidad Nacional de Entre Rios. Estatuto. Aprobaciéndel 24/6/1983; publ.
29/6/1983Visto €l Estatuto de la Universidad Nacional de Entre Rios dictado por el ministro de Educacién en uso de las atribuciones
de laasamblea universitariaque le confiere el art. 77, inc. @), de laley 22207, yConsiderando: Que las normas que integran el
Estatuto de la Universidad Nacional de Entre Rios se gjustan alas previsiones de laley 22207 .Que la medida que se adopta esta
previstaen el art. 6, inc. a), de lamencionada ley.Por €llo,El presidente de la Nacién Argentina decreta:Art. 1.— Apruébase el
Estatuto de la Universidad Naciona de Entre Rios, cuyo g emplar rubricado en todas sus fojas forma parte, como anexo, del presente
decreto.Art. 2.— Comuniquese, etc.Bignone — Licciardo — WehbeTI TULO I: PRINCIPIOS CONSTITUTIVOSCAPITULO I:
GENERALIDADESAT't. 1.— Régimen legal: La Universidad Nacional de Entre Rios, creada por ley 20366 , es una comunidad de
docentes y estudiantes organizada juridicamente como persona de derecho publico, con autonomia académicay autarquia
administrativa, econémicay financiera, que serige por las normas de laley 22207 y las de este estatuto. Tal caracter no se
entendera como obstaculo para el gjercicio de las atribuciones y deberes que competen a otras autoridades nacionales o locales.Art.
2.— Fines especificos: Ademas de los fines comunes a todas | as universidades nacionales, establecidas en laley 22207, la
Universidad Naciona de Entre Rios tiene las siguientes finalidades especificas.a) Preservar y difundir las tradiciones culturales,
socialesy politicas de la regién, manteniéndola permanentemente integrada con las grandes tradiciones argentinas.b) Infundir en los
estudiantes y graduados la plena conciencia de sus responsabilidades como futuros dirigentes del pais, en todos |os aspectos del
quehacer colectivo, y capacitarlos para esa mision mediante una formacion inspirada por los principios esenciales de nuestra
tradicion cultural y espiritual, fortalecida por €l respeto, por ladignidad de la personay sus derechosy caracterizada por la
integridad moral, la eficiencia profesional, la vocacion de servicio y un profundo sentido nacional.c) Cooperar en el desarrollo dela
region de su influencia mediante el estudio permanente de sus problemas econémicos, tecnol 6gicos, socialesy culturalesy la
asistenciatécnicaalas autoridades y alas comunidades urbanasy rurales.Art. 3.— Prohibiciones: Es gjena alos ambitos
universitarios toda actitud que signifique propaganda, adoctrinamiento, proselitismo o agitacion de caracter politico-partidario o
gremial, como asimismo la difusion o adhesién a concepciones politicas totalitarias o subversivas.L os cargos a que se refieren los
arts. 45,49 ,52 ,55 y 59 delaley 22207 y los de secretarios de la universidad y de las facultades son de desempefio incompatible
con €l gjercicio de cargos directivos politico-partidarios o gremial es.Quienes ocupen |os cargos universitarios antes indicados
deberan abstenerse de formular declaraciones publicas vincul adas a actividades politico-partidarias o gremiales.Art. 4.—
Composicion: Integran la Universidad Nacional de Entre Rios |as siguientes unidades académicas:a) Facultad de Ciencias de la
Administracion (Concordia).b) Facultad de Ciencias de la Alimentacion (Concordia).c) Escuela Superior de Bromatologia
(Gualeguaycht).d) Facultad de Ciencias de la Educacién (Parand).e) Facultad de Ciencias Econémicas (Parana).f) Escuela de
Servicio Socia (Parand).g) Facultad de Ciencias Agropecuarias (Tezanos Pinto — Departamento Diamante).h) Las que se crearen en
el futuro de acuerdo con lo establecido en laley 22207 y en este estatuto.Precisase que tal integracion corresponde en propiedad a
las facultades, asignandose a las escuelas sdlo un vinculo de dependencia Art. 5.— Sede 'y domicilio legal: La Universidad Nacional
de Entre Rios tiene su sede y domicilio legal en laciudad de Concepcion del Uruguay, provincia de Entre Rios.CAPITULO I1:
ORGANIZACION ACADEMICAATt. 6.— Sistema de organizacion: La Universidad Nacional de Entre Rios adopta, parasu
organizacion académicay administrativa, el sistema de facultades. Estas son unidades académicas'y de gobierno y administracion
estructuradas segun la afinidad de las carreras, escuelas e institutos que ellas abarcan.Art. 7.— Carrera: La carrera es el ordenamiento
regular y sistematico de estudios cuyo cumplimiento habilita parala obtencion de un titulo universitario.Art. 8.— Escuela: La escuela
es una unidad pedagdgica de determinaday definida orientacién que, si fuese afin ala de unafacultad, dependera de lamisma. En
caso contrario, dependera del rector.Art. 9.— Cétedra: La cétedra es la unidad académica a cargo de un profesor titular, que tiene por
mision la ensefianza de una asignaturay las actividades de investigacion que le sean propias.Art. 10.— Departamento: El
departamento o &rea es la unidad pedagdgica que comprende catedras correspondientes a asignaturas afines que pertenecen auna o
varias carreras que se cursan en una facultad, y tiene por mision orientar y coordinar |as actividades académicas que ellos
abarquen.A propuesta de las facultades, €l consejo superior podra reunir departamentos de un area especifica de conocimientos
pertenecientes a distintas unidades académicas. Su organizacion y funcionamiento seran reglamentados por el consegjo superior con
la participacion de las facultades interesadas.Art. 11.— Instituto: El instituto es la unidad académica que, dependiente de una facultad,
cumple funciones de investigacion y alta docencia especialmente dirigidas alaformacion de investigadores y docentes, direccion de
becarios, dictado de cursos de especializacion y gecucion de trabajos sugeridos o requeridos por €l interés general y autorizados por
las autoridades universitarias competentes. TITULO |1: COMUNIDAD UNIVERSITARIACAPITULO I: PERSONAL
DOCENTEArt. 12.— Docentes: El personal docente de la Universidad Nacional de Entre Rios se compone de:a) Profesores.b)
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Docentes auxiliares.Art. 13.— Categorias: Los profesores pueden ser ordinarios o extraordinarios.L os profesores ordinarios son
designados por concurso publico de titulos, antecedentes y oposicion, y desempefian sus funciones en |as siguientes categorias.a)
Profesores titulares.b) Profesores asociados.c) Profesores adjuntos.L os profesores extraordinarios pertenecen alas siguientes
categorias.a) Profesores eméritos.b) Profesores consultos.c) Profesores honorarios.d) Profesores visitantes.L os docentes auxiliares
tendran las categorias de jefes de trabaj os précticos o ayudantes de primeray de segunda.Art. 14.— Son tareas especificas de los
profesores: La docencia, lainvestigacion, la creacion intelectual y, eventualmente, la extension universitariay la participacion en los
Organos de gobierno de la universidad y de las unidades académicas, conforme alo prescripto en el presente estatuto. L os docentes
estan obligados arealizar investigaciones.Art. 15.— Condiciones. Son condiciones para ser docentes de esta universidad:a) Poseer
titulo universitario otorgado por universidad argentina o extranjera. A falta detitulo y con caracter excepcional, podra ser docente
quien acredite fehacientemente, através de la notoriedad de sus actividades y obras, un acabado conocimiento de la disciplina.b)
Tener integridad moral y rectitud universitarias, las que no podran suplirse con méritos intelectuales.c) Identificacién con los
principios fundamentales de nuestra tradicion cultural y espiritual consagrados en la Constitucion Nacional que hacen al sistema
republicano de Gobierno.Art. 16.— Profesor titular: Constituye la mas alta jerarquia académica del profesor ordinario. Debera tener,
por lo menos, una antigliedad de cinco (5) afios en el area de conocimiento. Tendra las siguientes funciones y obligaciones:a) Dirigir
eimpartir personalmente |a ensefianza de su asignatura, de acuerdo con planesy normas que se establezcan.b) Fijar el plan de
distribucién de la ensefianza que corresponda a los profesores asociados, adjuntos y docentes auxiliares.c) Cumplir y hacer cumplir
los horarios de exdmenes.d) Mantener €l orden y la disciplina dentro del ambito en que desempefie sus funciones.e) Elevar
anualmente al decano €l programa de ensefianza e investigacion que desarrollara en su asignatura, e informar anualmente sobre las
actividades docentes y de investigacion que se hayan realizado.f) Dictar conferencias o cursosintensivosy colaborar en las
publicaciones e investigaciones de los institutos de la universidad o de las facultades.g) Desempefiar las comisiones cientificas,
docentes, universitarias o culturales que le encomiende la universidad o la respectiva facultad.h) Participar en los cursos de
actualizacién pedagdgica de acuerdo con lareglamentacion que dicte el consegjo académico.i) Integrar los juradosy comisiones
examinadoras u otras de carécter académico paralas que sea designado.Art. 17.— Profesor asociado: Colabora con el profesor titular
en ladireccion de la ensefianza, coordinando con éste el desarrollo de los programas y |as actividades docentes y de investigacion.
En su caso, podra reemplazar al titular.Art. 18.— Profesor adjunto: Tendra las siguientes obligaciones:a) Colaborar con €l titulary el
asociado en la ensefianza de la asignatura, bajo su dependencia académica.b) Reemplazar temporariamente al titular y al asociado en
caso de vacancia o licencia de éstos.c) Desempefiar |as mismas tareas establecidas para |los profesores titulares en los incs. c), d), f),
0), h) ei) del art. 16, y las otras tareas que especificamente reglamente la unidad académica respectiva.Art. 19.— Profesor emérito: Es
aquel profesor titular ordinario que, habiendo alcanzado €l limite de edad de sesentay cinco (65) afiosy poseyendo condiciones
sobresalientes para la docencia o lainvestigacion, es designado en tal caracter en reconocimiento a sus méritos excepcionales. Podra
desempefiar funciones académicas permanentes hasta la fecha en que cumpla setenta'y cinco (75) afios de edad. Gozara de
remuneracion si cumple funciones académicas permanentesy existe partida presupuestaria. Sera nombrado por el consejo superior, y
propuesto por el voto favorable de los dos tercios (2/3) de los integrantes del consejo académico respectivo.Art. 20.— Profesor
consulto: Es aquel profesor titular, asociado o adjunto ordinario que, habiendo alcanzado € limite de edad de sesentay cinco (65)
afios y poseyendo condiciones destacadas para la docencia o lainvestigacion, es designado en tal carécter. Podra desempefiar
funciones académicas, permanentes hasta la fecha en que cumpla setentay cinco (75) afios de edad. Gozara de remuneracion si
cumple funciones académicas permanentes y existe partida presupuestaria. El titulo de consulto se agregara a detitular, asociado o
adjunto que tuviera al tiempo de esa designacién. Sera nombrado por el consgjo superior, y propuesto por el voto favorable de los
dos tercios (2/3) de losintegrantes del consejo académico respectivo.Art. 21.— Profesor honorario: La universidad podra otorgar esta
distincién a personalidades relevantes del pais o del extranjero. Seran nombrados por el consejo superior, por el voto favorable de las
dos terceras (2/3) partes de todos sus miembros, a propuesta fundada de alguno de sus componentes o del consejo académico con
igual proporcion de votos.Art. 22.— Profesor visitante: Es el profesor de otras universidades del pais o del extranjero aquien seinvita
adesarrollar actividades académicas de carécter temporario, sera designado por €l consejo superior por simple mayoria, a propuesta
del consgjo académico.Art. 23.— Docente auxiliar: Es el egresado universitario que colabora con los profesores, bajo cuya
dependencia docente se desempefia. Art. 24.— Auxiliares alumnos. Para desempefiar tareas auxiliares de docencia e investigacion se
admitirdn alumnos de | os Ultimos afios de la carrera, de acuerdo con las condiciones que establezcan |os respectivos consejos
académicos de cada facultad. Deberan reunir las siguientes condiciones minimas:a) Haber aprobado la asignatura en la que son
designados.b) No haber sufrido ninguna sancion disciplinaria.c) No haber sido reprobado en ninguna asignatura.d) No haber
incurrido en las prohibiciones del art. 4 delaley 22207.Art. 25.— Los alumnos auxiliares carecen de estabilidad y sus tareas podran
ser limitadas por el consgjo académico a simple solicitud del profesor titular.Art. 26.— Deberes: Los docentes tendrén |os siguientes
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deberes:a) Mantener una conducta acorde alas exigencias establecidas por el art. 15.b) Observar laley 22207 , este estatuto, las
disposiciones internasy los planes de estudio e investigacion de la universidad.c) Prestar aladocenciay alainvestigacion la
dedicacién correspondiente a cargo.d) Cuidar €l decoro de su funcion, la seriedad de los estudios y la objetividad cientifica de la
ensefianzay de lainvestigacién.e) No difundir ni adherir a concepciones politicas totalitarias o subversivas, ni efectuar proselitismo
alguno de tal naturaleza. Art. 27.— Libertad académica: L os docentes gozaran de plenalibertad para ensefiar e investigar seglin sus
propios criterios cientificos y pedagdgicos, sin otras limitaciones que las establecidas en laley 22207 y en este estatuto.Art. 28.—
Designacion de profesores ordinarios: Seran designados previo concurso publico de titulos, antecedentes y oposicion, de
conformidad con el régimen que apruebe el consegjo superior, €l cua se gjustard alas bases siguientes.a) El consejo académico
dispondra el llamado a concurso previa aprobacion del consejo superior, y propondra a éste la designacion de los integrantes del
jurado, el que se constituira con un minimo de tres (3) titulares y dos (2) suplentes.b) Debera asegurarse laidoneidad e imparcialidad
de los componentes del jurado. Estos deberén ser o haber sido profesores ordinarios de la especialidad o disciplina afin en estau otra
universidad del pais. Su jerarquia no podra ser inferior aladel cargo objeto del concurso, y seran designados por el voto de por o
menos la mayoria absoluta de los miembros presentes del consejo superior. En casos excepcionales, por faltaen el pais de profesores
que retinan las condiciones requeridas, se podra recurrir a quienes sean o hayan sido profesores de universidades extranjeras.c) Los
miembros del jurado sélo podrén ser recusados por |as causales que la reglamentacion determine.d) Cada consegjo académico, con
arreglo alas disposiciones fijadas por €l consegjo superior, determinara para cada uno de los concursos €l contenido y las
modalidades de la oposicion a sustanciar, teniendo en cuenta la categoria del cargo objeto del concurso y la naturalezade la
materia.e) El dictamen del jurado, que seraimpugnable solamente por defecto de forma o procedimiento, debera ser explicito y
fundado, y €l acta correspondiente contendra: 1. Nomina de los aspirantes que posean antecedentes de auténticajerarquia.2.
Evaluacion de las calidades exigidas por €l art. 15 de este estatuto, de sus antecedentes académicos'y de los resultados de la
oposicion.3. Laterna de candidatos de mayores méritos, sin que implique orden de prelacion entre ellos.f) Para evaluar la capacidad
cientificay docente de los candidatos, el jurado debera considerar todos | os antecedentes académicos originados en el pais o en el
extranjero, asi como los aportes efectuados en la respectiva &rea del conocimiento.g) El consejo académico podra solicitar, si fuere
necesario, aclaracion o ampliacion del dictamen del jurado. Este debera expedirse indefectiblemente dentro de los quince (15) dias
habiles de la fecha en que tome conocimiento de lo solicitado por el consejo académico.h) El dictamen del jurado carecera de efectos
vinculantes, pero no podra proponerse la designacién de quienes no hubieren concursado validamente.i) El consejo académico, por
el voto de por o menos la mayoria absol uta de todos sus miembros, resolvera en formafundada:1. Aprobar €l concursoy elevar las
actuaciones al consegjo superior proponiendo la designacion de uno de los concursantes integrantes de la terna.2. Desaprobar,
declarar desierto o dgjar sin efecto el concurso.j) El consegjo superior, con o sin pedido previo de aclaraciones a consejo académico,
considerarala propuestay, en forma fundaday por €l voto de por lo menos la mayoria absoluta de todos sus miembros, resolvera: 1.
Aceptarla, designado al propuesto o propuestos.2. Rechazarla. El rechazo sdlo podra disponerse por razones vinculadas ala
observancia del art. 15 de este estatuto.En caso de tratarse de concursantes que no posean titulo universitario, su designacion solo
podra ser propuestay decidida por €l voto de por o menos los dos tercios (2/3) de todos |os miembros del consejo académicoy del
consejo superior, respectivamente. Las impugnaciones de |os concursantes contra el dictamen del jurado seran resueltas por €l
consejo académico al dictar laresolucion indicadaen el inc. g). Lasimpugnaciones o recursos que puedan deducirse contra esta
decision serén resueltos por el consegjo superior a dictar laresolucion indicadaen €l inc. j). Lasimpugnacionesy recursos solo
podran versar sobre lalegitimidad del procedimiento o del acto. EI mero hecho de introducir argumentaciones referidas al mérito del
dictamen o de la designacién impedira dar trémite alaimpugnacién o recurso.Art. 29.— Término de designacion. Renovacion: La
designacién de profesor ordinario se hard por un periodo de siete (7) afios. La segunda designacién otorgara estabilidad definitiva;
deberd hacerse por un nuevo concurso o por el voto de los dos tercios (2/3) del total de los miembros del consegjo superior, a
propuesta del consejo académico de la respectiva facultad, con la misma proporcién de votos.Con una anticipacion no menor de tres
(3) meses ni mayor de seis (6) alafecha de vencimiento del término de la designacion del profesor ordinario, el consejo académico
elevaraa consegjo superior su propuesta de llamado a concurso o lade su confirmacion.Art. 30.— Funcidn y designacion de los
docentes auxiliares: Es funcion especifica del personal docente auxiliar colaborar en el desarrollo de |os trabajos préacticos, que
forman parte integral del proceso de ensefianza-aprendizaje, bajo la direccion de los profesores. Los cargos de docentes auxiliares
serén cubiertos por concurso de titulos, antecedentes y pruebas, de acuerdo con la reglamentacién que dicte el consejo superior y
conforme alas pautas establecidas en el art. 28 de este estatuto.La designacion en el cargo de docente auxiliar se hara por un plazo
no mayor de dos (2) afos.El consejo académico, a propuesta del profesor a cargo de la catedra, podra prorrogar la designacién de los
docentes auxiliares por periodos sucesivos de dos (2) afios o disponer el Ilamado a nuevo concurso.Art. 31.— Cesacién: Los
profesores ordinarios e interinos y |os docentes auxiliares cesaran en sus cargos el primero de abril siguiente alafechaen que
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cumpla sesentay cinco (65) afios de edad.Art. 32.— Designaciones interinas: Los consejos académicos podran nombrar profesores
interinos cuando |o requieran las necesidades de la ensefianza.El acto de nombramiento contendrd, en todos los casos, el plazo de
designacion, € que no excedera de tres (3) aflos y caducara si el cargo fuere cubierto por concurso, a cual se llamara durante ese
lapso.Art. 33.— Contratacion de profesores y docentes: Cuando las necesidades de la ensefianza o |os trabajos de investigacion asi [o
exigieren, el consgo académico de la facultad respectiva podra contratar profesores y docentes de distinto régimen de
dedicacién.Art. 34.— Régimen de dedicacion: Los docentes podran tener las siguientes dedicaciones:a) Exclusiva con una exigencia
de dedicacion total alalabor académica.b) Plena, con una exigencia de cuarentay cinco (45) horas semanal es de labor académica.c)
De tiempo completo, con una exigencia de treintay cinco (35) horas semanales de labor académica.d) De tiempo parcial, con una
exigencia de veinticinco (25) horas semanales de labor académica.e) Simple, con la exigencia de horas semanales de labor
académica que establezca la reglamentaci 6n.El consejo superior reglamentara las condiciones y aspectos vinculados con el
desempefio de tareas docentes, estableciendo la carga horaria de clases, las tareas de investigacion y otras similares, conforme alas
modalidades de cada unidad académica.La modificacion del régimen de dedicacién asignado a un docente, haya sido o no
comprendido en un concurso, sera dispuesta por €l voto de los dos tercios (2/3) de los miembros del consejo superior en el caso de
los profesores ordinarios, y por € consejo académico en los demas casos, previa audiencia del docente interesado.Art. 35.— Carrera
docente: La carrera docente tendra como finalidad capacitar para la ensefianza universitaria. A propuesta de |0s consegjos académicos,
el consgjo superior determinard el régimen de las carreras respectivas, € que deberaincluir cursos o seminarios de humanidades y
formacion filosdfica, de metodologia de la ensefianzay de lainvestigacion y otros de especializacion referentes aladisciplinade
que se trate.L a carrera docente no sera requisito indispensable para la designacion de un profesor, pero integramente cursada sera un
antecedente de especia ponderacién.Los consejos académicos, de conformidad con |a reglamentacion que dicte el consejo superior,
podran otorgar a quienes culminen lacarrerael titulo de docente autorizado.Art. 36.— Investigaciones: En cumplimiento de los arts.
2 y 3 delaley 22207, el consejo superior organizardy reglamentara las actividades de investigacion.CAPITULO I1: SANCIONES
PARA EL PERSONAL DOCENTEAr't. 37.— Causales de remocion: Serén causales de remocién de los docentes:a) Incumplimiento
grave o reiterado de los deberes previstos en laley y en este estatuto, o pérdida de las condiciones exigidas en €l art. 15.b) Condena
penal por delito doloso.c) Deshonestidad intelectual.d) Lainhabilidad fisicaque impida el gercicio de ladocencia o lainhabilidad
mental declarada por autoridad competente.€) |nconducta notoria en el desempefio de la profesion.Art. 38.— Apercibimiento y
suspensién. Toda otra transgresién cometida por los docentes contralaley 22207 , este estatuto o |as disposiciones que en su virtud
se dicten, no enumeradas en el articulo anterior, sera sancionada con:a) Apercibimiento.b) Suspension de hasta sesenta (60) dias por
afio.El consejo superior dictara una reglamentacion especial alaque quedara sujeto el régimen disciplinario.Art. 39.— Organo de
aplicacion: Las sanciones previstas por los arts. 37 y 38 serén impuestas por:a) Los decanos, el apercibimiento, cualquieraseala
categoria del docente, y la suspension de hasta sesenta (60) dias cuando se tratare de profesores interinos, contratados y docentes
auxiliares.b) Los consgjos académicos, la remocion de los profesores interinos, contratados y docentes auxiliares.c) El consgjo
superior, laremaocion de los profesores ordinarios y extraordinarios.d) El rector, la suspension de los profesores ordinarios y
extraordinarios.El rector también podréimponer por si apercibimientosy suspensiones de hasta diez (10) dias, cualquieraseala
categoria del docente, por actos que afecten directamente su investidura o cometidos en su presencia, sin perjuicio del sometimiento
al juicio académico o sumario, si correspondiere una sancién mayor.Art. 40.— Procedimientos y recursos: laimposicion de sanciones
alos docentes se gjustara a | as disposiciones siguientes:a) Laremocion y la suspension se resolveran previa sustanciacion de juicio
académico cuando se tratare de profesores ordinarios o extraordinarios, o previo sumario, si se tratare de profesores interinos y
docentes auxiliares.b) Para el apercibimiento sera suficiente el acto que detalle circunstanciadamente las causas, bastara también este
recaudo cuando se tratare de la suspensién aplicada por € rector en los casos del art. 39, parr. Ultimo.c) Las sanciones impuestas a
profesores interinos, contratados y docentes auxiliares son apelables ante el rector, y los apercibimientos impuestos por |os decanos a
profesores ordinarios y extraordinarios, ante el consejo superior.Art. 41.— Constitucion del tribunal académico: Al finalizar cada afio
calendario el consegjo superior designara diez (10) profesores titulares ordinarios o extraordinarios para cada una de las facultades y,
apropuesta de éstas, los que formaran unalista de la cua se sortearan los tres miembros —de categoria no inferior ala del profesor
cuestionado— que integraran el tribunal que deba constituirse en cada juicio académico que se sustancie en €l afio siguiente.No
habiendo suficientes profesores que retinan las condiciones indicadas, se podra proponer profesores de otras facultades.Un miembro
del tribunal correspondera alafacultad en laque el enjuiciado sea profesor y los restantes, a otras unidades académicas.El gjercicio
de cualquier funcion en los 6rganos de gobierno de la universidad es incompatible con la condicion de miembro del Tribunal
Académico.Art. 42.— Recusacion y excusacion: Los miembros del Tribunal Académico podran ser recusados y deberan excusarse
por los motivos siguientes:a) Parentesco con el imputado hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, o
parentesco por adopcion.b) Ser acreedor o deudor del denunciado.c) Tener amistad intima o enemistad con el denunciado.d) Haber
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emitido opinion sobre el caso.e) Tener interés personal en el resultado del juicio.f) Integrar la misma cétedra o departamento.La
excusacion o recusacion debera plantearse por escrito en la primeraintervencion luego de conocida la designacion, ofreciéndose en
el Ultimo caso la prueba respectiva. Laincidencia seréresuelta por el consejo académico dentro de los cinco (5) dias hébiles de
planteada.Art. 43.— Formacién de la causa: En sesidn secretay previa unainvestigacion, si la considera necesaria, através de un
profesor delegado al efecto, el consejo académico resolverd laformacion de la causa de oficio o ante ladenuncia, si se estimare
pertinente, que en forma fundada se presente contra un profesor ordinario o extraordinario. La resolucién que decidala formacién de
la causa podra disponer, seguin la naturalezay gravedad del hecho, la suspension preventiva del imputado por el término maximo de
seis (6) meses, prorrogable por un plazo igual .Art. 44.— Irrecurribilidad: Todas las decisiones que durante |a sustanciacién del
procedimiento dicte €l tribunal son irrecurribles, quedando a salvo el pedido de revocatoria que debera interponerse y fundarse
dentro de los tres (3) dias habiles de notificada la providencia.Art. 45.— Intervencién del imputado: El Tribunal Académico, en un
mismo acto, notificardal imputado laresolucion del consejo académico que disponga laformacion de la causa, 1o impondra de su
composicion y le concedera vista de la denuncia contra él formulada o de los antecedentes del caso, si fuere la causa dispuesta de
oficio, y de toda otra actuacion que fuere su consecuencia. Dentro del plazo de quince (15) dias habiles de tal notificacion, el
imputado presentard su escrito de descargo, ofrecera las pruebas y planteara las cuestiones previas que correspondan. Estas serén
resueltas por €l tribunal en el término de cinco (5) dias habiles.Art. 46.— Tramite: El tribunal dispondra el diligenciamiento de las
pruebas ofrecidas y de todas aquellas otras que considerare necesarias, pudiendo desestimar |as que fueren impertinentes o
manifiestamente inconducentes. Al término de su recepcion, € tribunal fijard audiencia para el alegato verbal del imputado o de sus
defensores letrados, cuyo ndmero no podra ser mayor de dos (2).A pedido del interesado, el alegato podra ser sustituido por una
presentacion escrita efectuada el diaanterior a fijado paralaaudienciaArt. 47.— Propuestay elevacion: El tribunal propondra
fundadamente:a) La absolucién.b) Laremocion.c) La aplicacion de una sancién de entidad menor.En los primeros supuestos, las
actuaciones, con la opinidn del consejo académico, se elevardn a consegjo superior y en el tercero a rector o a decano, seguin
correspondiere Art. 48.— Sentencia: Recibidala causa por el consejo superior, previavista de todas |as actuaciones por cinco (5) dias
habiles al imputado para que presente la memoria ala que se crea con derecho, aquél dictara sentencia expidiéndose por el voto
fundado y escrito de sus integrantes. Para resolver laremocién se requerira el voto de, por |o menos, la mayoria absoluta de todos
sus miembros, si tal sancién fuere la aconsegjada por el Tribunal Académico, y €l de los dostercios (2/3), si éste aconsgjare la
absolucién. Si en el primer caso no selograre la mayoria absolutay pudiere caber una sancién menor, |las actuaciones seran
remitidas a tales efectos al rector 0 a decano, segiin correspondiere.Art. 49.— Normas supletorias. Sin perjuicio de las disposiciones
reglamentarias que pudiere dictar el consejo superior, serén de aplicacion supletoriaal juicio académico las disposiciones de laley
21374 y e Cddigo de Procedimientos en Materia Penal paralaJusticia Federal. CAPITULO I11: ALUMNOSATrt. 50.— Categoria:
Son alumnos universitarios quienes, demostrando su interés en cursar el plan de estudios de una carrera de ese nivel relinan los
requisitos que al efecto establezcan las leyesy reglamentaciones emanadas de autoridad competente.Serén regulares [os que cursen
asignaturas en laformay oportunidad que las facultades reglamenten. Los que asi no |o hagan seran alumnos libres, y aquéllas
determinaran las exigencias a que estos alumnos quedaran sometidos.Art. 51.— Pérdida de la condicion de alumno: Los alumnos de
grado, regulares o libres, perderan automati camente su condicion de tales cuando se encontraren en cualesquiera de las siguientes
situaciones.a) Haber dejado transcurrir sin justa causa un afio académico sin aprobar, por |0 menos, una asignatura correspondiente a
la carrerarespectiva, salvo los alumnos que cursan su primer afio universitario. El consejo superior, a solicitud de la facultad como
régimen de especial aplicacion paraella, podraexigir por |o menos dos (2) asignaturas en dos (2) afios académicos consecutivos.b)
Haber dejado transcurrir, sin justa causa, mas del triple de los afios previstos para la carrera respectiva sin haber aprobado la
totalidad de las asignaturas del plan de estudios de aquélla.c) Haber sido aplazado en |os examenes de las asignaturas un niimero de
veces que supere la mitad més una de | as asignaturas que integran el plan de estudios respectivo, computandose atal fin las
calificaciones obtenidas en otras universidades o facultades de donde provinieran.El consejo superior podra establecer otros
requisitos para el mantenimiento de la condicion de alumno. Asimismo, reglamentara las causas de justificaciones relativas alos
incs. @) y b) del presente articulo.Art. 52.— Readmisién: En los casos delosincs. a) y b) del art. 51, la recuperacién de la condicion
de alumno seregira de acuerdo alas siguientes disposiciones.a) Si €l periodo transcurrido desde |a pérdida de tal condicion hastala
solicitud de readmision no fuere superior atres (3) afios académicos consecutivos, se considerara la causa de lamismay el
rendimiento anterior del alumno, quien, segln sus antecedentes, por resolucién del decano, ingresara directamente o previo examen
con las caracteristicas establecidas en €l inc. b) de este articulo.b) Si el periodo transcurrido desde la pérdida de la condicion de
alumno hasta la solicitud de readmision fuere de mas de tres (3) afios y no superior acinco (5) afios académicos consecutivos, €l
alumno debera someterse a un examen que tendra por objeto evaluar el nivel de sus conocimientos en las asignaturas que hubiese
aprobado anteriormente, afin de considerar si |os mismos se encuentran actualizados conforme a las exigencias vigentes al momento
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delareadmisiony si son suficientes para permitir la continuacion de la carrera.c) No se admitirdn més de dos (2) readmisiones.Art.
53.— Reingreso: Los alumnos que hayan perdido definitivamente su condicion de tales podran reingresar ala universidad siempre
gue cumplan con las condiciones ordinarias de ingreso. Las asignaturas que hayan tenido aprobadas con anterioridad solo les seran
reconocidas si rindieran satisfactoriamente una prueba de actualizacion, cuyas modalidades determinara el consejo superior.Art. 54.—
Régimen disciplinario: El consejo superior reglamentara los deberes de los alumnos y establecera el régimen disciplinario al que
guedaran sometidos.Las violaciones alaley 22207 , a este estatuto o al régimen indicado, en que incurran los alumnos, serén
sancionadas por € decano con apercibimiento, suspensién de hasta cinco (5) afios o expulsion, previa sustanciacion de sumario,
excepto que se tratare de apercibimiento, caso en que bastara el acto que detalle circunstanciadamente las causas. Las sanciones
serén recurribles ante el rector.El rector podraimponer por si apercibimientosy suspensiones de hasta quince (15) dias por actos que
afecten directamente su investidura o cometidos en su presencia, sin perjuicio de la posterior instruccién de sumario afin de
determinar si correspondiere una sancién mayor.Art. 55.— Participacion estudiantil. Finalidad: Se otorgara en los grados de
informacion y asesoramiento a quienes retinan las siguientes condiciones minimas.a) Encontrarse cursando los dos (2) Ultimos afios
delacarrera.b) Revestir el carécter de alumno regular y demostrar condiciones académicas relevantes.c) No haber sufrido sancién
disciplinaria alguna.La participacion otorgada al estudiante tiene por fin prepararlo para su integracion en la comunidad nacional,
estimulando y orientando sus inquietudes culturales, socialesy civicas.Art. 56.— Organizacion: Institiyese al efecto previsto en €l
art. 55 una Direccidn de Asuntos Estudiantiles con sede en el Rectorado de la universidad y con subdel egaciones en cada unidad
académica. La Direccién de Asuntos Estudiantiles y las subdel egaciones funcionaran bajo la direccion de personal docente, a quien
corresponde en forma exclusiva el poder decisorio.El rector reglamentara la estructura de la Direccion de Asuntos Estudiantiles, su
funcionamiento y laincorporacion de los estudiantes de acuerdo alo establecido en el art. 55, teniendo en cuenta para dicho fin:a)
Canalizar las inquietudes, peticiones y sugerencias de los alumnos.b) Informar con respecto alos asuntos estudiantiles.c) Dirigir y
participar en los servicios de orientacién vocacional, asesoramiento pedagdgico, asistencia médica, integracién cultural, educacion
fisicay deportiva, recreacion y demés servicios de bienestar y asistencia estudiantil.Art. 57.— Igualdad de oportunidades: A través de
la Direccién de Asuntos Estudiantiles se prestara especial atencion a aguell os casos de alumnos con carencia de recursos
econdmicos, alos efectos de eximirlos del pago del arancel o de canalizar, en su caso, las solicitudes de crédito educativo ante el
organismo correspondiente.Los alumnos que se consideren comprendidos en tal situacién deberan realizar |as respectivas gestiones
ante las autoridades de la unidad académica de origen, acompafiando aquella documentaci én que se estime conveniente requerir para
tal fin.En agquellos casos especiales donde exista falta total de recursos econémicos se procurara proveer € otorgamiento de becas,
siempre que los resultados de aplicacion a estudio por parte del alumno sean considerados de buen nivel Art. 58.— Aranceles: Los
estudios que se realicen en la Universidad Nacional de Entre Rios podran ser arancelados. A tal efecto, anualmente se dictarala
resolucién mediante la cual se fijen los aranceles relativos a la ensefianza de grado, con gjuste a las disposiciones contenidas en el
decreto 279/1981 del Poder Ejecutivo naciona .Art. 59.— Tasas: Los distintos tramites de orden administrativo que se efectien en la
universidad tendran, de acuerdo a caso, establecida unatasa cuyo pago debera figurar en la solicitud en forma fehaciente.El consegjo
superior dictaré periodicamente resoluciones fijando |os importes de dichas tasas.Art. 60.— Cursos para graduados. Cada unidad
académica propondra, de acuerdo alas atribuciones conferidas, lainstrumentacion del dictado de cursos para graduados en forma
organicay sistematica.Dichos cursos tendran asignado el arancel correspondiente, que en ninglin caso podra ser inferior al
establecido parala obtencion del grado. TITULO I11: REGIMEN DE GOBIERNOAt. 61.— Organos de gobierno: El gobierno dela
Universidad Naciona de Entre Rios estara a cargo de:a) La asamblea universitaria.b) El rector.c) El consegjo superior.d) Los
decanos.e) L os consejos académicos.CAPITULO |: ASAMBLEA UNIVERSITARIAATrt. 62— Integracion: Integran la asamblea
universitaria el rector, €l vicerrector, los decanos, |0s vicedecanos y representantes de |os profesores. A este efecto, 0s consejos
académicos de | as facultades el egirédn anualmente de entre sus miembros a dos (2) representantes en la asamblea, 10s cuales cesarén
como tales si pierden su calidad de consgjeros.Art. 63.— Presidencia: La asamblea seré presidida por €l rector, excepto en el caso d €l
inc. ¢) del art. 65 de este estatuto, por €l vicerrector o, en ausencia de ambos, por € decano que la misma designe. Art. 64.— Orden
del dia: Laasamblea sélo podra considerar |os asuntos para los cuales haya sido expresamente convocada; en caso contrario, su
resolucién sera nula. Queda expresamente prohibidalainsercion en el orden del dia de la expresion: “asuntos varios’ Art. 65.—
Atribuciones: La asamblea universitaria tendra las siguientes atribuciones:a) Dictar y reformar el estatuto de la universidad y
elevarlo al Poder Ejecutivo nacional para su aprobacion definitiva.b) Proponer al Poder Ejecutivo nacional la creacién, division,
fusién o supresion de facultades.c) Solicitar al Poder Ejecutivo nacional, en sesion especial convocada al efecto y por mayoria de
dos tercios (2/3) de votos, la suspension o separacién de su cargo del rector por las causales establecidas en € art. 37 de este estatuto
o por mal desempefio en el gercicio de sus funciones, debiendo fundar su solicitud sobre la base de esta Ultima causal en pruebas
fehacientes acompafiadas o por 1o menos determinadas con toda precision a formularse la misma, so pena de tenerla por no

| Page6/11 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-12110/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Tue May 12 12:42:34 2026 / +0000 GMT

efectuada en caso contrario.d) Solicitar al Ministerio de Educacidn, en sesion especial convocada al efecto y por mayoria de dos
tercios (2/3) de votos, la suspension o separacion de sus cargos del vicerrector o los decanos, por las causales establecidas en € art.
37 de este estatuto o por mal desempefio en el gjercicio de sus funciones.e) Conocer en el caso de intervencion a facultades sobre el
recurso de apelacién que hubieran interpuesto las autoridades intervenidas, las que tendrén voz pero no voto en la correspondiente
sesion especial .f) Dictar su reglamento interno.Art. 66.— Convocatoria: La asamblea universitaria sera convocada por el rector
paraa) Dictar €l estatuto de launiversidad y proponer su reforma cuando |o considere oportuno, elevandolo al Poder Ejecutivo
nacional para su aprobacion.b) Proponer a Poder Ejecutivo nacional la creacion, division, fusion o supresion de facultades.c)
Solicitar a Ministerio de Educacion, por mayoria de dos tercios (2/3) de votos, la suspensién o separacion del vicerrector o de los
decanos.d) Conocer en €l recurso de apelacion interpuesto contra laintervencién de las facultades.e) Dictar su reglamento interno.En
el caso de que la convocatoria deba efectuarse para considerar la suspensién preventiva o separacion de su cargo del rector por las
causales previstasen los arts. 27 y 43, inc. c), delaley, tal convocatorialaharael vicerrector. Cuando la convocatoria se hiciere
paratratar la suspension o separacion del rector y del vicerrector, la misma estara a cargo del miembro del consegjo superior de
mayor antigliedad docentey, en €l caso de haber més de uno con idéntica antigiiedad, por € que tenga mayor edad.Art. 67.—
Citaciones: La convocatoria se hara con quince (15) dias de anticipacion, mediante citaciones personales y fehacientes, en la que
debera expresarse €l objeto de lamismay el lugar, diay hora de lareunién.Art. 68.— Quérum y mayoria: La asamblea universitaria
sesionara validamente con la mayoria absoluta de sus integrantes. No logrado ese quérum dentro de las dos (2) horas posteriores ala
hora anunciada, debera ser citada nuevamente para otra fecha no posterior alos treinta (30) dias. La asamblea decidira por simple
mayoria de |los presentes, salvo las excepciones expresamente establecidas en laley 22207 o en este estatuto.Ninguna decision de la
asamblea podra ser modificada durante el transcurso del afio en que fue aprobada, salvo que la modificacién se produzca por
decision de las dos terceras (2/3) partes de los miembros componentes e integrantes de la asamblea Art. 69.— Suplencia: Los
miembros titulares de la asambl ea serén reemplazados por sus suplentes, en la forma que establezca el reglamento interno.Art. 70.—
Reglamento: Mientras no dicte su propio reglamento interno, la asamblea se regira por el del consejo superior. Actuara como
secretario el del consejo superior y en su ausencia, la persona que la asamblea designe. CAPITULO II: DEL RECTOR Y DEL
VICERRECTORATt. 71.— Rector: Para ser designado rector se requiere ciudadania argentina, haber cumplido treinta (30) afios de
edad y ser o haber sido profesor en una universidad argentina. El desempefio de este cargo es incompatible con €l gjercicio de cargos
politico-partidarios o gremiales.Art. 72.— Designacion: El rector seré designado por el Poder Ejecutivo nacional a propuesta del
ministro de Educacion. Duraratres (3) afios en sus funciones.Art. 73.— Cargo docente: El cargo de rector sera docente con
dedicacién exclusiva. Cuando un profesor fuere designado para ocupar este cargo, €l término de su designacién como docente se
prorrogara por € mismo lapso en que, por tal razén, no hubiese desempefiado la catedra.Art. 74.— Atribuciones: Son atribuciones del
rector:a) Representar ala universidad y ejercer lajurisdiccidn superior universitaria.b) Presidir |os actos a que asistay se realicen en
jurisdiccién de la universidad.c) Dirigir la gestion administrativa, econdmicay financiera de la universidad, supervisar lade las
unidades académicas y disponer de sus bienes conforme alaLey de Contabilidad Pdblica .d) Dirigir las actividades académicas de la
universidad.e) Proponer a Ministerio de Educacion la designacion del vicerrector y de los decanos, y designar, suspender y remover
alos vicedecanos a propuesta de los decanos de la facultad respectiva.f) Convocar ala asamblea universitariay al consejo superior,
presidir sus deliberacionesy gjecutar sus resoluciones.g) Designar y remover al personal cuyo nombramiento no corresponda a otros
organos de gobierno, y acordar licencias al personal no docente a su cargo.h) Firmar los diplomas correspondientes alos titul os,
gradosy distinciones académicas.i) Asegurar €l orden, €l decoro y ladisciplinaen todo €l ambito de launiversidad, e imponer las
sanciones que correspondan a personal docente, administrativo y alumnos que, dentro o fuerade ella, afecten su orden y prestigio.j)
Adoptar las medidas necesarias en caso de urgencia o gravedad, dando cuenta, cuando corresponda, al consejo superior.k) Organizar
las secretarias y designar y remover a sus titulares, cuyos cargos seran docentes. Salvo decision expresa en contrario del rector,
permaneceran en sus funciones durante el término de la gestion del mismo.l) Mantener relaciones con las corporaciones e
instituciones cientificasy universitarias del paisy del extranjero.ll) Suspender la g ecucion de toda resolucién del consejo superior
gue estime inconveniente para la buena marcha de la universidad, dando inmediata cuenta a aquél. Se requerira el voto de las dos
terceras (2/3) partes de los miembros integrantes de dicho cuerpo paralainsistencia en laresolucion observada, en cuyo caso sera
gjecutada.m) Requerir de las unidades académicas todos los informes que estime convenientes, |os cuales deberan ser evacuados en
el término fijado y, afaltadel mismo, dentro de los siete (7) dias del requerimiento.n) Disponer el dictado de cursos especiales,
decidiendo la contratacion de | os profesores que fueren menester.ii) Ejercer las demas atribuciones establecidas en este estatuto.Art.
75.— Reemplazo: En los casos de ausencia, enfermedad, impedimento temporal, renuncia o muerte del rector, gjercera sus funciones
hasta que el cargo sea cubierto, el vicerrector y, afaltade éste, el decano de mayor edad. En todos |os casos €l reemplazo debera
consignarse en forma expresa en un acta labrada en un libro especia cuya guarda estara a cargo del funcionario de la universidad
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que designe €l rector.Art. 76.— Vicerrector: El vicerrector deberareunir las condiciones fijadas en €l art. 71 del presente estatuto para
ser designado rector. Sera designado por € Ministerio de Educacion a propuesta del rector. El vicerrector es un colaborador directo
del rector; durard en sus funciones el término del mandato de éste y gjercera las funciones que, dentro de las que le son propias, €
rector estimare oportuno delegarle, 1o cual debera hacer en forma expresa.El cargo de vicerrector serd docente. Art. 77.— Funciones:
Seran funciones del vicerrector:a) Reemplazar al rector en los términos del art. 75.b) Asesorar y colaborar con €l rector con carécter
general y permanente.c) Entender en los asuntos que le encomiende el rector.d) Ejercer las funciones que, dentro de las que son
propias del rector, éste le delegare.L as resoluciones dictadas por delegaci én son recurribles en alzada directamente ante €l Poder
Ejecutivo nacional, sin perjuicio de lafacultad de avocacion del rector. CAPITULO I11: CONSEJO SUPERIORATt. 78.— Integracion:
Integran el consegjo superior €l rector, € vicerrector, los decanos y representantes de los profesores.A este Ultimo efecto, |os consejos
académicos de | as facultades que integran la universidad elegiran de entre sus miembros un consejero superior titular y uno suplente,
gue permaneceran en esta funcidn por un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser reelegidos por otros periodos iguales, y que cesaran
si perdiesen su condicion de miembros del consejo académico respectivo.Art. 79.— Presidencia: El consegjo sera presidido por €l
rector o por el vicerrector o, en ausencia de ambos, por el decano de mayor edad. El presidente deberd votar y tendra doble voto en
caso de empate.Art. 80.— Atribuciones: Corresponde a consgjo superior:a) Reglamentar |a organizacion y funcionamiento de la
universidad.b) Proponer al Poder Ejecutivo nacional, ainiciativa del respectivo consgjo académico, la creacidn o supresion de
carreras'y doctorados.c) Orientar |a gestion académica, homologar los planes de estudio y establecer normas generales de revélida.d)
Proponer al Ministerio de Educacion lafijaciony el alcance de lostitulosy gradosy, en cada caso, las incumbencias profesionales
de los titulos correspondientes a las carreras.e) Designar, a propuesta del consejo académico respectivo, alos miembros del Tribunal
Académico y alosjurados paralos concursos.f) Aprobar, a propuesta del rector, €l presupuesto de la universidad, sus gjustesy
modificaciones, en los casos que corresponda, para su posterior elevacion al Poder Ejecutivo nacional.g) Disponer, por voto delos
dos tercios (2/3) de sus miembros integrantes, como minimo, laintervencién de facultades por el plazo de un afio, que podré ser
prorrogado una solavez y por idéntico periodo.h) Resolver |as propuestas de nombramiento y remocién de profesores ordinarios y
extraordinarios y decidir respecto de sus renuncias.i) Aceptar herencias, legados y donaciones con o sin cargo.j) Proponer a rector el
otorgamiento de titulos “honoris causa’ por el voto favorable de dos tercios (2/3) de sus integrantes, como minimo.k) Reglamentar
en el ambito de launiversidad las incompatibilidades para el gjercicio de cargos electivos, directivosy docentes.l) Dictar los
reglamentos béasi cos sobre organi zaci én académica, ensefianza, investigacion, concursos, dedicaciones especiales, ingreso, pasesy
permanencia de alumnos, licencias docentes, procedimientosy recursos, disciplinay sumarios para el personal docente y alumnos,
arancelesy tasas, becasy ayudas, distincionesy accion estudiantil.ll) Remover, en caso de incumplimiento de funciones o de
actuaciones inconvenientes o entorpecedoras, alos consgjeros profesores que integran €l cuerpo, y alos integrantes de los consejos
académicos a propuesta de éstos.m) Crear, modificar o suprimir departamentos, escuelas e institutos y fijar su régimen a propuesta
de los consejos académicos respectivos, segin las normas legales vigentes.n) Conocer y resolver 10s recursos que correspondan. i)
Dictar su propio reglamento.Art. 81.— Sesionesy convocatoria: Las sesiones del consejo superior seran ordinarias o extraordinarias.
En todos los casos sera convocado por el rector o su reemplazante legal, ainiciativa propia o a solicitud de no menos de dos tercios
(2/3) delos integrantes del consgjo. en este Ultimo caso, |a sesidn deberd celebrarse dentro de los treinta (30) dias de presentada la
solicitud.Art. 82— Citaciones. La convocatoriay €l pertinente orden del dia se comunicaréan mediante citaciones personalesy
fehacientes que se despacharan con siete (7) dias de anticipacion.Art. 83.— Qudrum: El consejo superior sesionara vélidamente con
lamayoria absoluta de sus integrantes, debiéndose esperar hasta dos (2) horas paralograr ese quérum. Transcurrido este lapso, €l
consejo superior sesionara validamente con los miembros presentes, salvo cuando este estatuto exija una determinada mayoria Art.
84.—Mayoria: El cuerpo adoptara sus decisiones por simple mayoria de los presentes. No obstante, en todo supuesto en que este
estatuto fije mayorias especiales, ellas deberdn computarse respecto de todos |os miembros del consejo superior, estén o no
presentes, salvo el caso del art. 28, inc. b).Art. 85.— Orden del dia: El consejo superior no podré tratar asuntos no incluidos en el
orden del dia queda expresamente prohibidalainsercién en éste de la expresidn “asuntos varios’ .Art. 86.— Comisiones. El consgjo
tendra por o menos tres (3) comisiones internas permanentes, la de Gobierno, la de Asuntos Académicosy la de Asuntos
Financieros.Podra, asimismo, crear comisiones técnicas o especiales, transitorias 0 permanentes, para que dictaminen sobre asuntos
determinados.El rector sera miembro nato de todas las comisiones.Art. 87.— Invitados. El consgjo podrainvitar a sus sesionesy
conceder voz en €ellas alas personas que considere conveniente.Art. 88.— Suplencia: Los vicedecanos actuaran como suplentes
naturales de |os decanos en € seno del consejo superior, sin necesidad de hallarse en gjercicio del decanato y mediante delegacion
formulada por escrito por los respectivos titulares.Art. 89.— Inasistencia: La inasistenciainjustificada de un consgjero atres (3)
reuniones consecutivas o a cinco (5) alternadas, en el curso de un afio, constituira falta grave susceptible de ser sancionada
disciplinariamente.Art. 90.— Sesiones secretas: El consgjo, por resolucion expresa, podratratar un determinado asunto en forma
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secreta, en cuyo caso |as deliberaciones no se harén constar en el acta de sesiones. CAPITULO IV: DE LOS DECANOSY
VICEDECANOSATt. 91.— Decano: Para ser designado decano se requiere ciudadania argentina, haber cumplido treinta (30) afios de
edad y ser o haber sido profesor de una universidad argentina. El desempefio de este cargo es incompatible con €l gercicio de cargos
politico-partidarios o gremiales.Art. 92.— Designacion: Los decanos serén designados por el Ministerio de Educacién a propuesta del
rector. Durarén tres (3) afios en sus funciones.Art. 93.— Atribuciones: El decano tendra las siguientes atribuciones y deberes:a)
Representar alafacultad.b) Convocar al consejo académico, presidir sus deliberacionesy g ecutar sus resoluciones.c) Proponer al
rector la designacion del vicedecano.d) Dirigir la gestion administrativa, econémicay financiera de lafacultad con arreglo a este
estatuto.e) Dirigir, coordinar y supervisar la actividad académica.f) Organizar las secretarias y designar y remover a sus titulares,
cuyos cargos seran docentes.g) Designar y remover alos funcionariosy empleados de la unidad académica a su cargo.h) Adoptar las
medidas necesarias en caso de urgencia o gravedad, dando cuenta cuando corresponda al consegjo académico.i) Asegurar €l orden, el
decoroy ladisciplinaen el ambito de lafacultad, gjerciendo lajurisdiccion respectiva e imponiendo las sanciones que correspondan
al personal docente, administrativo y alumnos por actos que, dentro o fuera de ella, afecten su orden y prestigio.j) Autorizar, de
conformidad con los reglamentos, el ingreso, inscripcion, permanenciay promocion de alumnos, asi como la expedicion de
certificados de exdmenesy estudios, pudiendo delegar estas atribuciones en el videdecano de la unidad académica a su cargo.k)
Suscribir los diplomas universitarios, juntamente con €l rector.l) Confeccionar, con €l conocimiento del consejo académico, €l
proyecto de presupuesto anual de la unidad académicaasu cargo y elevarlo para su aprobacion al rector.ll) Administrar los fondos
asignados en la facultad, de conformidad con el respectivo presupuesto, y rendir cuenta de ellos a rector.m) Remitir mensual mente
al rectorado ndmina con copia de las actas y resoluciones del consgjo académico y de las propias resoluciones.n) Proponer a consegjo
académico la designacion de los directores de instituto y escuela.il) Suspender la gjecucion de toda resolucion del consejo académico
gue estime inconveniente para la buena marcha de la facultad, dando inmediata cuenta a aquél. Se requerira el voto de las dos
terceras (2/3) partes de los integrantes de dicho cuerpo paralaratificacion de la resolucion observada, en cuyo caso sera gjecutada.o)
Elevar anualmente al rector una memoriarelativa ala marcha de la unidad académica a su cargo y un informe sobre las necesidades
de lamisma.p) Mantener relaciones con las autoridades de igual 0 menor jerarquia de otras universidades.q) Ejercer las demés
atribuciones establecidas en este estatuto.Art. 94.— Reemplazo: En los casos de ausencia, enfermedad, impedimento temporal,
renuncia o muerte del decano, gjercera sus funciones, hasta que el cargo sea cubierto, €l vicedecano y, afatade éste, e miembro de
mayor edad del consejo académico. En todos los casos, €l reemplazo debera consignarse en forma expresa en un acta labrada en un
libro especial cuya guarda estara a cargo del secretario académico de la unidad académica respectiva.Art. 95.— Vicedecano: El
vicedecano debera reunir las condiciones fijadas en el art. 91 y sera designado por €l rector a propuesta del decano de su respectiva
unidad académica. Su cargo sera docente, y hasta ser incluido éste en el presupuesto de la universidad, percibira remuneraciones
solamente cuando sustituya al decano por ausencia o licencia Art. 96.— Funciones: El vicedecano es un colaborador directo del
decano; durara en sus funciones el término del mandato de éste y gjerceralas funciones que el mismo, dentro de las que le son
propias, estimare oportuno delegarle, lo cual deberd hacer en forma expresa.L as resoluciones dictadas por delegacion son recurribles
ante el rector o el consejo superior seglin la materia de que se trate, sin perjuicio de lafacultad de avocacion del decano.CAPITULO
V: DEL CONSEJO ACADEMICOATt. 97.— Integracion: El consejo académico estaintegrado por:a) El decano.b) El vicedecano.c)
Profesores titulares ordinarios de lafacultad que desempefien el cargo de director de departamento.En aquellas facultades en que no
existiera organizacion departamental se elegiran cinco (5) consejeros de entre los profesores titulares ordinarios, quienes no podran
pertenecer aiguales areas de conocimiento. Estas, a solo efecto del acto eleccionario, seran determinadas por €l rector.Art. 98.—
Eleccion: Los directores y subdirectores de docencia e investigacion seran elegidos cada dos (2) afios de entre los profesores
ordinarios de | os respectivos departamentos, por el voto obligatorio y secreto de los profesores ordinarios que los integran. En esta
votacion, los profesores titulares y asociados tendran doble voto, y simple los adjuntos.Si no existiere organizacion departamental,
los profesores titulares ordinarios que integrarén el consejo académico serén elegidos cada dos (2) afios, juntamente con sus
suplentes, por el voto obligatorio y secreto de |los profesores ordinarios que integran |as respectivas aéreas del conocimiento,
conforme alo establecido en el art. 97. Decidiran por simple mayoria, teniendo los titulares y asociados doble voto.Lafechade la
eleccion serafijadapor e rector y comunicada al cuerpo de profesores con treinta (30) dias de anticipacion.El consejo superior
reglamentard el procedimiento eleccionario.Art. 99.— Suspension, remocion 'y cesacién: En caso de incumplimiento de sus funciones,
los consejeros podran ser removidos por € consejo superior con €l voto de los dos tercios (2/3) de todos sus miembros a propuesta
del consegjo académico, con igual proporcion de votos, €l que podra suspenderlos preventivamente.La remocion como consegjero
provoca la cesacion de la calidad de director de departamento.La cesacién de las calidades de director de departamento o de profesor
titular ordinario provoca la cesacion en la condicién de consejero.Art. 100.— Reemplazo: En el caso de cesacion o ausencia de un
consgjero, seincorporardal consejo, en su reemplazo, el subdirector del departamento o el suplente que corresponda, de acuerdo con
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el orden delalistade eleccion. Si se tratare del supuesto de cesacion, laincorporacion sera definitiva hasta terminar el periodo.Si
por sucesivas renuncias quedaren vacantes uno 0 mas cargos del consgjero, €l rector formulara el correspondiente [lamado a
elecciones dentro de los treinta dias, para completar la representacion hasta lafinalizacion del periodo, sin que ello interrumpa el
funcionamiento del consegjo.Art. 101.— Presidencia: El consejo sera presidido por e decano y, en su defecto, por el vicedecano, y en
ausencia de ambos, por el consegjero que el mismo cuerpo destine. El presidente debera votar y, en caso de empate, tendra doble
voto.Art. 102.— Actas: Las deliberaciones, las formas de las votaciones y sus resultados con expresién completa de las declaraciones
del consegjo académico deberan labrarse en un libro especial de actas cuyas fotocopias autenticadas se elevarén a rectorado dentro de
los cinco (5) dias de la respectiva sesion.Art. 103.— Atribuciones: El consegjo académico tendréa las siguientes atribuciones:a) Orientar
la gestién académica.b) Proponer a consejo superior los planes de estudio, la creacion y supresion de carreras'y doctoradosyy €l
alcance de lostitulos.c) Aprobar |os programas de estudio.d) Proponer a consejo superior el nombramiento y laremocién de
profesores ordinarios y extraordinarios, y decidir sobre la promocion de juicios académicos.e) Designar y remover alos profesores
interinos, contratados y docentes auxiliares, y aprobar las designaciones de directores de instituto y de escuela que efectuare el
decano.f) Proponer a decano lareglamentacion del funcionamiento de los departamentos, institutos, catedrasy demas organismos
cientificos, técnicos, culturales y docentes que integren la facultad.g) Proponer a consejo superior la designacién de miembros del
tribunal académico y jurados paralos concursos docentes.h) Dictaminar, cuando selo solicite el decano, sobre certificados en virtud
de los cuales hayan de otorgarse los diplomas universitarios, y expedirse sobre los pedidos de revélida de | os diplomas profesionales
otorgados por universidades extranjeras de acuerdo con |os tratados internacionales, leyes y reglamentaciones vigentes.i) Proyectar,
apedido del decano, reglamentos generales referentes a régimen interno de lafacultad y alas normas relativas alos deberes y
atribuciones de los docentes y alumnos.j) Determinar el plan de actividades que corresponda a los docentes de dedicacién
exclusivak) Dictar su reglamento interno.l) Ejercer las demas atribuciones fijadas por este estatuto.Art. 104.— Funcionamiento:
Regirén para el funcionamiento del consejo académico las mismas hormas establecidas para el consejo superior por los arts. 82, 83,
84y 85 de este estatuto. TITULO IV: GRADOS Y TITULOS E INCUMBENCIASATrt. 105.— L os titulos profesional es habilitantes y
los grados académi cos otorgados por la Universidad Nacional de Entre Rios tendran validez en todo el pais. Acreditardn idoneidad y
los de carécter profesional habilitaran para el gjercicio de las correspondientes profesiones, sin perjuicio del poder de policiaque
corresponde alas autoridades locales.Art. 106.— Incumbencias. Las incumbencias de |os titul os profesional es otorgados por la
universidad deberan gjustarse alareglamentacion dictada a efecto por el Ministerio de Educacion.Art. 107.— Doctorado: El
doctorado tiene como objetivo formar graduados universitarios del mas alto nivel académico capaces de contribuir a desarrollo de
las ciencias a través de la investigacion.El consejo superior reglamentard, a propuesta de |os consejos académicos, |as condiciones
para obtener el grado de doctor, con cumplimiento de los requisitos minimos siguientes.a) Poseer titulo universitario correspondiente
auna carrera basica.b) Aprobar cursos especiales cuya duracién en total no seainferior ados (2) afiosy que incluyan estudios de
formacion general y filosofica.c) Aprobar un curso especial de andlisis de la problemética nacional desde el enfoque de la
especialidad de que se trate.d) Presentar y defender unatesis, que debera ser aprobada por el tribunal respectivo. TITULO V:
REGIMEN ECONOMICO FINANCIEROAt. 108.— Patrimonio: Constituyen €l patrimonio de afectacion de la Universidad
Nacional de Entre Rios los siguientes bienes:a) Aquellos cuyo dominio le pertenecia alafecha de sancion de laley 22207 y los que
adquieraen el futuro por cualquier titulo.b) Los que siendo propiedad de la Nacion se encontraban en posesion efectivade la
universidad o estuviesen afectados a su uso al entrar en vigencialaley 22207 .Art. 109.— Recursos: La universidad tendralos
siguientes recursos:a) La contribucién anual del Tesoro nacional.b) Los provenientes del Fondo Universitario.Art. 110.—
Ordenamiento presupuestario: El presupuesto podra ser regjustado y ordenado por €l consejo superior anivel de partida principal,
sin alterar los montos de | os respectivos programas. No podran incrementarse | as partidas para financiar gastos de personal, ni
disminuirse el monto total de los destinados a obras publicas, sin autorizacion del Poder Ejecutivo nacional .El consejo superior
podra regjustar la planta de cargos docentes, siempre que no atere el monto total del crédito de larespectiva partiday no disminuya
el nimero establecido de docentes, con dedicacion exclusivani tampoco el de aquellos con dedicacion plena. No podra, en cambio,
modificar la planta asignada de personal comprendido en el Régimen Juridico Basico de la Funcion Plblica Art. 111.— Fondo
Universitario: El Fondo Universitario se formara con los siguientes recursos.a) Las economias realizadas cada afio de la contribucion
del Tesoro nacional.b) Contribucionesy subsidios.c) Herencias, legados y donaciones.d) Las rentas, frutos e intereses de su
patrimonio.€) Los beneficios obtenidos por publicaciones-concesiones, explotacion de patentes de invencion y demés derechos de
propiedad intelectual que puedan corresponder por trabajos realizados en € seno de la universidad.f) Los derechosy tasas que
perciba por los servicios que presta.g) Los aranceles universitarios.h) El producto de las ventas de bienes muebles e inmuebl es,
materiales 0 elementos en desuso o rezago.i) Cualquier otro recurso o beneficio que pueda corresponderle por cualquier titulo.Art.
112.— Recaudos: En |os casos de recursos provenientes, por cuaquier titulo, de otras personas e instituciones, la universidad debera
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tomar los recaudos para no comprometer, por €l hecho de recibirlos, el cumplimiento de las finalidades que le son

propias. Tratandose de subsidios o contribuciones provenientes de entidades extranjeras, se requiere previamente la aprobacion del
Ministerio de Educacion.Art. 113.— Inversiones transitorias; Cuando la universidad recibiera contribuciones, subsidios, herencias,
legados o donaciones para un destino determinado, podrainvertir los fondos recibidos en titulos del Estado nacional, durante el
periodo que medie entre su percepcion o realizacion y su utilizacion.Art. 114.— Destino y distribucion del Fondo Universitario: La
universidad podréa emplear su Fondo Universitario para cualquiera de sus finalidades, excepto para sufragar gastos de personal .Es
facultad del consejo superior incorporar y regjustar su presupuesto mediante la distribucion de su Fondo Universitario, pero no se
podran asumir compromisos que generen erogaci ones permanentes o incrementos automaticos.Su utilizacion no podra exceder €l
monto de los recursos que efectivamente se produzcan.Art. 115.— Comunicacion; Cuando el consejo superior decida el regjuste y
ordenamiento de |as partidas presupuestarias de acuerdo con lo previsto en los arts. 110 y 114, debera comunicarlo alos Ministerios
de Educacion y de Economiay a Tribunal de Cuentas de la Nacion dentro de los quince (15) dias del dictado de lamedida.El
consgjo superior, unavez confeccionada la cuenta general del gercicio, podraincorporar a su presupuesto hasta el setentay cinco
por ciento (75%) de las economias de ejecucion que pasaran aintegrar €l Fondo Universitario, y €l veinticinco por ciento (25%)
restante podra ser incorporado a ser aprobada dicha cuenta por la Contaduria General de la Nacion.Art. 116.— Contralor fiscal: El
Tribunal de Cuentas de laNacion fiscalizaralas inversiones de la universidad con posterioridad a la efectivarealizacion del gasto, a
cuyo efecto se rendira cuenta trimestral documentada de la gjecucion del presupuesto.Art. 117.— Exenciones impositivas. La
universidad gozara de las mismas exenciones de gravamenes que el Estado nacional, por aplicacion delo dispuesto en €l art. 72 de
laley 22207.TITULO VI: DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIASATrt. 118.— Términos: Todos |os términos fijados en
este estatuto se computaran por dias corridos, salvo los establecidos en materia de Tribunales Académicosy de concursos
docentes.Art. 119.— Cuando un profesor fuera designado rector, vicerrector, decano, vicedecano, secretario de la universidad o de
facultad con dedicacion exclusiva, € término de su designacion como profesor se prorrogara por el mismo lapso en que no hubiere
desempefiado esta Ultima funcion en forma rentada.Art. 120.— Hasta tanto se disponga por el Poder Ejecutivo naciona la
congtitucién de la asambleay de |os consejos superior y académicos, conforme o establece en art. 78 delaley 22207, € rector
gjerceralas atribuciones del consejo superior y los decanos las de los consejos académicos.Art. 121.— El rector aprobara el plan de
concursos y laintegracion de los jurados, a efectos de la designacion de |os profesores ordinarios conforme lo establece el art. 77,
inc. d), delaley 22207.Art. 122.— El rector, una vez dispuesta por €l Poder Ejecutivo nacional la constitucion de laasambleay de los
consejos superior y académicos, fijardlafechaen que se llamara a elecciones paraintegrar los consejos académicos conforme alo
dispuesto en el art. 98 del presente estatuto.
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