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L egislacion Nacional

DECRETO 16117/1933CONTRATO DE TRABAJOCONTRATO DE TRABA JODescansosDescanso semanal. Régimen.
Reglamentaciondel 16/1/1933; publ. 28/1/1933Art. 1.— De conformidad alo dispuesto por las leyes 4661 y 11640 , queda prohibido
delas 13 hs. del sdbado hastalas 24 hs. del domingo siguiente, el trabajo material por cuenta gjenay el que se efectlie con publicidad
por cuenta propia, en fébricas, talleres, casas de comercio y demés establecimientos o sitios de trabajo, sin otras excepciones que las
autorizadas por dichas leyesy que en el presente reglamento se detallan.Este reglamento regird en la Capital Federa y en los lugares
y materiade jurisdiccién de la Nacion, con exclusion de | os territorios nacionales, paralos cuales seguira en vigor el decreto de 20
dejulio de 1911. En losterritorios nacionales no se aplicaralaley 11640 , hasta tanto no sea dictada la reglamentaci dn adecuada.Art.
2—Laprohibicién del trabajo material no implicaladisminucion proporcional del salario convenido en la parte correspondiente al
periodo de descanso indicado en €l articulo anterior.Art. 3.— Se entiende por trabajo material todo empleo de la actividad humana en
gue predomine €l gercicio de las facultades fisicas, o prevaleciendo las facultades intel ectual es, sean meramente subalternas las
funciones que se realicen.Art. 4— A los efectos de la presente ley se entiende que:a) Es trabajo material por cuenta gjena el efectuado
por personas gue aungue tengan como Unica remuneracion una participacion de laempresa no pueden considerarse como patrones
de su trabajo en atencion al monto de la participacion y de la dependencia en que se encuentren pararegular sus tareas.b) Es trabajo
material por cuenta propiarealizado con publicidad, siempre que produzca ganancias o Sea gjercicio de un comercio, negocio o
industria: €l que serealice en laviao lugares publicos o pueda observarse desde ellos; el que por otras manifestaciones sea
publicamente perceptible e implique una propaganda encubierta; el que por la afluencia de personas a lugar donde se gjecuta
implique el conocimiento generalizado de la actividad por el publico.Art. 5.— Ninguna excepcién respecto ala obligacion del
descanso dominical seré aplicable alas mujeresy alos menores de 16 afios, salvo lo que se dispone en €l art. 6 . No obstante €l
Poder Ejecutivo podra, por decretos especial es para tareas determinadas, autorizar alas mujeres mayores de 16 afios, atrabgjar en
domingo siempre que concurran algunas de las condiciones siguientes:a) Que el empleo de las mujeres en esos dias fuese
imprescindible por la natural eza 0 necesidades propias de la actividad de las mismas;b) Que el empleo fuese necesario en virtud de
costumbre establecida en carécter general y permanente.La autoridad de aplicacion mientras no se dicten los decretos especiales
podra, en formageneral y provisionalmente por el término de un afio, establecer las tareas en que pueden acordarse |os permisos
especiales siempre que se llenen las condiciones de losincs. @) y b) de este articulo.Sin perjuicio de lo establecido en €l parrafo que
antecede, las mujeres ocupadas en trabajos material es en hospitales, sanatorios, clinicasy otros establecimientos similares, hoteles,
casas de pensién y casas de bafios, podran trabajar en dia domingo, siempre que se les acuerde descanso compensatorio en laforma
establecida en este decreto para cada uno de los servicios en que sean ocupadas.Art. 6.— Los preceptos de las leyes 4661 y 11640,
no son aplicables a servicio doméstico. Entiéndese por tal el estado de las personas a sueldo, a servicio de otras personas o familias,
con el objeto de consagrarles su cuidado y su trabajo y sin que puedan ser dedicadas a fines de lucro, comercio o industria.Art. 7.—
Sin necesidad de previa autorizacion se reconocen |as excepciones de carécter general y permanente que seindicanenlosarts. 8,9,
10, 11 y 12 de este reglamento, y que obedecen alas siguientes causas.a) Por la indole de las necesidades que satisfacen;b) Por
motivos de caracter técnico;c) Por el grave perjuicio que su interrupcion ocasionaria a interés publico;d) Cuando motivos de
carécter técnico no admitiesen interrupcion en los serviciosy ésta ocasionare graves perjuicios a interés publico;e) Por larevision,
reparacion y limpieza indispensables para no interrumpir las faenas de la semana en | os establecimientos industriales o
comerciales.Art. 8.— Por laindole de |as necesidades que satisfacen, estan exceptuados |os siguientes trabajos (art. 7, inc. a):1.
Alimentacion: alimentos especial es para enfermos (fabricacion y venta de).2. Alquiler de sillasy articulos de ornamento para fiestas
y banquetes.3. Automoviles: alquiler de.4. Bibliotecas: bibliotecas publicas y de instituciones privadas.5. Bicicletas, etc.: bicicletas,
motocicletasy similares. Alquiler de.6. Exposiciones: exposiciones de arte, industriales o comerciales. Con prohibicion de vender o
formalizar ventas, salvo que se trate de productos cuya venta esté autorizada.7. Flores.8. Fotografos. fotografo ambulante que trabaja
por cuenta propia.9. Higiene: bafios. Establecimientos de. A condicién de no efectuar ninguna otra clase de comercio ni realizar
servicio alguno de otra indole, no autorizado, exceptuando manicuras, masajesy pedicuros.10. Cloacas. Limpieza de, y utilizacion
de carros atmosféricos.11. Hospitales: hospitales, clinicas, sanatoriosy establecimientos similares.12. Museos. museos en
general.13. Transportes: Automoviles:. el servicio de auxilio en caso de “panne”, limitado al trabajo necesario para poner el coche en
condiciones de marcha.14. Estaciones de servicio y casas similares de venta al menudeo de aceites, naftay neuméticos, con
prohibicion de realizar trabajos mecanicos o vender accesorios que no tengan por fin el auxilio aque serefiere el apartado
anterior.15. Transporte mecanico o a sangre para la conduccién de equipajes 0 encomiendas 0 muebles, estaciones, embarcadores,
etc., o viceversa.16. Transporte mecanico 0 a sangre que sea necesario pararealizar las actividades de las industrias 0 comercios
exceptuados.17. Los carros, camionesy otros medios de transporte de mercaderias, salvo en |os casos de excepciones autorizadas
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por este reglamento, solo podran circular después de las 13y hastalas 15 hs. del sabado al efecto de regresar, cargados o no, a
corral6n, garage, deposito o local donde se guarden. Después de las 13 hs. no podra iniciarse ninguna operacion de carga o descarga,
concediéndose tolerancia hasta las 14 hs. paraterminar las que hubieren comenzado antes de las 13.18. Vendedores ambul antes:
vendedores ambulantes siempre que tengan parala venta Unicamente articul os autorizados.Art. 9.— Por motivos de caracter técnico
(art. 7, inc. b):Industria en general: 1. Trabajos materiales de cualquier indole que sean, cuya naturaleza exijala presencia continuada
de equipos que se turnen en formarotativay periédica.2. Transporte, cargay descarga, elaboracion y trabajos cuya materia prima
pueda alterarse espontaneamente si no se somete a tratamientos industriales en el acto de su extraccion o preparacion, o por tratarse
de primeras materias que tienen un plazo limitado de tiempo para su aprovechamiento.3. Trabajos que por laindole de las
operaciones fundamentales o derivadas y sus mezclas o soluciones con otras materias, requieran para su desarrollo, preparacion,
elaboracion y terminacidn, plazos mayores de 24 horas.4. Cuando es necesario someter |as primeras materias, sus derivados,
composiciones o mezclas con otras materias, ya sea ala accién constante de un agente como el calor o el frio o laaccién
continuamente de dichos agentes durante un periodo mayor de 24 horas.5. Trabajos necesarios para mantener temperaturas
constantes o determinadas en locales o aparatos, ya sea por a naturaleza de |os procedimientos que exigen la elaboracién o
preparacion en caso de ser continuas o para poder reanudarlas después del descanso.6. Trabajos necesarios para completar o terminar
las tareas que deben estar concluidas alas 13 hs. del sdbado y no han podido ni pueden terminarse antes de dicha hora por las
razones consignadas en losincs. 2, 3, 4y 5 de este articulo y siempre que se trate de articul os 0 cosas cuya elaboracion o confeccion
puede compl etarse 0 cuyo expediente esta autorizado como excepcidn contenida en alguno de |os casos previstos en €l presente
reglamento.Alimentacion:7. Aceites vegetales: hasta las 20 hs. de sdbado, |as elaboraciones que no estuviesen terminadas alas 13
hs.8. Cervezay malta: la germinacion de la cebada o cereal, preparacion del mosto de cervezay fermentacion. La elaboracion de lo
que haya quedado preparado antes de las 13 hs. del sdbado. El funcionamiento de las maquinas frigorificas.9. Vinagre: los trabajos
de fermentacion y las operaciones de llenar y tapar |as botellas.10. Fideos: (en la fabricacion de). Las operaciones de secar el fideo
elaborado con anterioridad alas 13 hs. del sdbado.11. Cigarrera: cigarros (lafabricacion de). La alimentacion, funcionamiento,
vigilanciay graduacion de los caloriferos en |os secaderos de cigarros himedos.12. Construccion: construccion de cemento armado.
La continuacion de | os trabajos iniciados con anterioridad alas 13 hs. del sdbado y que resulten indispensables para el
aprovechamiento del material preparado antes de las 13 hs. del sdbado y que de no utilizarse, se desperdiciaria.Metalurgia: 13.
Carbones para lamparas el éctricas de arco voltaico (en lafabricacion de). Laaimentacion, vigilanciay funcionamiento de los
hornos continuos o gasdgenos.14. Cepillos para dinamos (en la fabricacion de). La alimentacion, vigilanciay funcionamiento de los
hornos continuos o gasdgenos.15. Electrodos (en lafabricacion de). La alimentacion, vigilanciay funcionamiento de los hornos
continuos o gasdgenos.16. Fundicién de metales (en lafabricacién de). La alimentacion de hornosy los trabajos de los talleres
anexos en lafundicién del acero y del hierro para laminadores; las operaciones de laminado.17. Galvanizacion de metales (en 1a). La
vigilanciadel proceso de galvanizacién por medio de laelectrdlisis.18. Hierro enlozado y esmalte (en lafabricacion de). La
alimentacién y funcionamiento de los hornos de fusién de la masa para enlozar y esmaltar.19. Hierro galvanizado: (En la
preparacion de). La alimentacion de los hornos para mantener €l zinc en disolucion.20. Papel (en lafabricacion de). Lacalefaccion
para mantener |a pasta de papel alatemperatura necesariay las elaboraciones que, de no concluirse una vez comenzadas, pudieran
deteriorar €l material.21. Papel de embalar (en lafabricacion de). La desecacion a aire libre o por medios mecanicos.22. Carton (en
lafabricacion de). La desecacion a aire libre o por medios mecanicos.23. Productos térreos o pétreos: cal y yeso (en lafabricacion
de).a) En hornos sin calefaccién especial: laalimentacion y funcionamiento hastalas 20 del dia sabado.b) En hornos con rejilla: la
alimentacién y funcionamiento de los hornosy € retiro de lo elaborado hastalas 20 del sabado.c) En hornos circularesy con
camaras: laalimentacion y el funcionamiento de los hornos, €l retiro de lo elaborado y laintroduccion de la materia a elaborar.24.
Cemento (en lafabricacion de). En hornos circulares: €l relleno de los hornos de calcinacién hastalas 16 hs. del sébado, €l retiro de
lo elaborado y laintroduccion de lamateria a elaborar.25. Cerémica (en lafabricacion de). La alimentacion y funcionamiento de los
hornos de calcinacion.26. Ladrillos (en lafabricacion de). La alimentacion y funcionamiento de los hornos hasta terminar la coccion
de las cargas preparadas.27. Vidrios o cristales (en lafabricacion de). La alimentacion y funcionamiento de los hornos a cuba o a
crisol, lacomposicion y preparacion de la materiaa elaborar. El soplado de vidrio hastalas 20 hs. del dia sdbado.28. Quimica:
Abonos quimicos (en la fabricacion de). La elaboracion de |gjias, concentracion para extraer €l écido fosforico y latorrefaccién de
las sustancias necesarias parala preparacion del abono quimico.29. Aceite de alquitran (destilacion de). V éase carbon artificial .30.
Acidos (sulfarico, sulfhidrico, clorhidrico, nitrico) (en lafabricacion de). El funcionamiento y los trabajos siguientes:a) De los
hornos de torrefaccion y oxidacién.b) De los aparatos de condensacion, refrigeracion, precipitacion, desecacion y compresion.c) Los
aparatos paraladisolucion, limpiezay evaporacion de las soluciones.d) El envasey transporte alos depdsitos de las materias
elaboradas.31. Acido carbonico liquido (en lafabricacion de). Los aparatos de produccion y las bombas de compresion.32. Alcohol
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(fabricacion y refineria). Los trabajos de fabricacion y refineria.33. Almidén (en lafabricacion de). La alimentacion,
funcionamiento, vigilancia, graduacion de los aparatos y maquinarias para la maceracién, molienda, eliminacion del gluten,
filtracion, cortes en panes del almidén himedo, colocacion y desecacion en los hornos.34. Alquitran (destilacion de). V éase carbon
artificial.35. Alumbre (en lafabricacion de). El funcionamiento de los aparatos de graduaci on, concentracion, cristalizacion,
fundicion y desecacion.36. Aluminio (en lafabricacién de). Funcionamiento de los aparatos de graduaci on, concentracion,
cristalizacion, desecacion y fundicién.37. Amoniaco y sales amoniacales (en lafabricacion de):a) El funcionamiento de |os aparatos
de concentracion, purificacidn, destilacion, cristalizacion, desecacion y compresion.b) Las necesarias para preparar la destilacion.38.
Anhidrido (en lafabricacion de):a) El funcionamiento de los aparatos de concentracion, purificacidn, destilacion cristalizacion,
desecacion y compresién.b) Los necesarios para preparar la destilacion.39. Azlcar (en lafabricacion de). Los trabajos de fabricacion
y refineria.40. Blanco de zinc (en la fabricacion de). El funcionamiento de los hornos de calcinacidn, de los aparatos y maguinas
anexas.41. Blanco de plomo (en lafabricacion de). El funcionamiento de las camaras de oxidacion, de desecacion y de los hornos de
fundicion y calcinacion parala preparacion de las sales.42. Carbén artificial, destilacion de alquitran y destilacién de aceites de
alquitran (en lafabricacion de). La alimentacion y funcionamiento de los hornos, la destilacion del aquitrén, aceites pesadosy
livianos en curso, iniciados o no terminados antes de las 13 hs. del sabado.43. Carbonatos, nitratos, fenoratos, cromatos, manganatos
(el mismo régimen que paralos &cidos).44. Celulosa (en lafabricacion de). El funcionamiento de los aparatos para calcinar y
deshidratar los hornos'y aparatos para evaporar lgjias.45. Cloros, cloruros, cloratos (el mismo régimen que paralos écidos).46. Cola
fuerte (fabricacion de). La desecacion de la cola fabricada antes de las 13 hs. del sabado.47. Colores de sustancias organicasy sus
derivados (en lafabricacion de). Lacristalizacion y funcionamiento de los aparatos de desecacion.48. Curtiembres. Larecepcion de
los cuerosy los trabajos de ribera.49. Charol (en lafabricacion de). Los trabajos de desecacion.50. Estearina (en lafabricacion de).
El funcionamiento de los aparatos de destilacion.51. Explosivos (véase pdlvoras).52. Extraccion de grasa de los huesos. La
terminacién de la extraccidn de la grasa de las operaciones iniciadas antes de las 9 hs. del sabado y la desocupacion de los
extractores de grasa.53. Gamuza (en la fabricacion de). Los trabajos de blanqueo alaluz del sol.54. Glicerina. El funcionamiento de
los aparatos de destilacion y de los hornos para calcinar 1os huesos.55. Hidrégeno comprimido (en lafabricacién de). Los aparatos
de produccion y las bombas de compresion.56. Huesos (véase extraccion de grasade los, y Glicering).57. Jabonerias (en la
fabricacion de). Laalimentacion de fuego en los tachos de derretir.58. Maderasy turbas (destilacion de). La carbonizacion de las
retortas, separacion y limpieza de los productos, destilacion y cristalizacion de las sales.59. Minio (en lafabricacién de). El
funcionamiento de las camaras de oxidacion, de desecacién y de los hornos de fundicion y calcinacion parala preparacion de las
sales.60. Oxigeno (en lafabricacion de). Los aparatos de produccion y las bombas de compresion.61. Petrdleo. La perforacion,
produccion, destilacién y refineria, turnando al personal necesario en sabadosy domingos.62. Plomo (véase blanco de plomo y sales
de plomo).63. Pdlvoras y explosivos. La desecacion de las sustancias.64. Potasay potasa caustica (en la fabricacion de). El
funcionamiento de:a) Aparatos de condensacion, concentracion, cristalizacion y precipitacion.b) Envasesy transportes alos
depositos de las materias elaboradas.c) Hornos y tachos de fundicidn y calcinacidn.65. Sales de plomo. El funcionamiento de las
cémaras de oxidacion, de desecacion y de los hornos de fundicion y calcinacion parala preparacion de las sales.66. Soday soda
caustica (en lafabricacion de). El funcionamiento de:a) Aparatos de condensacion, concentracion, cristalizacion y precipitacion.b)
Envasey transporte a los depdsitos de las materias elaboradas.c) Hornos y tachos de fundicion y calcinacion.67. Sulfuros, sulfitos (el
mismo régimen que paralos &cidos).68. Sebo (en lafabricacion de). Larecepcion y derretimiento del cebo.69. Turbas (véase
maderas y).L as excepciones contenidas en €l presente articulo podran utilizarse siempre que |os métodos industriales que se empleen
no permitan, sin grave quebranto, lainterrupcion de las tareas.Art. 10.— Por el grave perjuicio que su interrupcion ocasionaria al
interés pablico (art. 7, inc. c):1. Automévilesy coches de alquiler.2. Ferrocarriles. Los trabajos material es inherentes al movimiento
de trenes de pasgjeros y de carga; larecepcion y entrega de equipajes, encomiendas, cargas perecederasy haciendas; la recepcion de
cargas generales en épocas de aglomeracion y de cosecha.3. Omnibus y automaéviles colectivos.4. Radiocomunicacion y navegacion
aérea.5. Servicios funebres.6. Servicios portuarios, maritimosy aduaneros.a) Entrada, saliday movimiento de buques de ultramar y
cabotaje;b) Embarco y desembarco de pasajeros, equipagey correspondencia;c) Movimiento de remolcadoresy gruas;d) Movimiento
de botes y lanchas de pasgjeros, regatay paseo;e) Cargay descarga de buques, vagones, camiones, carrosy aviones en operaciones a
cuyo efecto esté abiertala Aduana después de las 13 hs. del sabado o en domingo;f) Entrada, saliday movimiento de trenes;,g)
Entraday salida de aviones;h) Entrega a plaza, solamente de mercaderias Ilamadas perecederasy de carbén mineral;i) Limpiezay
reparacion indispensables paralos servicios anteriores.L os encargados de transporte de mercaderias destinadas a las cargas
autorizadas en €l inc. €), deberan justificar la procedenciay destino de las mismas por medio de la respectiva boleta de remision.7.
Tranviasy subterraneos.8. Teléfonos, persona de tréafico, personal de serenos, persona de limpieza, personal de guardia
estrictamente indispensabl e de |as secciones almacén, departamentos varios, salvo seccion equipos, refaccion y reparacion de
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edificios, construccion de lineas subterrdneas y conservacion a efectos de atender los trabajos urgentes que fuese indispensable
realizar.Art. 11.— Cuando por motivos de carécter técnico no admitiesen interrupcion en los servicios y ésta ocasionara grave
perjuicio a interés publico (art. 7, inc. d):Los trabajos material es de produccién, distribucién, vigilanciay reparacion de cables,
maquinarias, medidores, conexiones, cAmaras, artefactos, etc., cualquiera que sea su denominacion y la especialidad profesional del
personal que los gjecuta, incluido el de transporte afecto alarealizacion de tales trabajos, que efectlien las empresas productoras y
distribuidoras de alumbrado, fuerza motriz o calefaccion, ya sea por medio de la energia eléctrica, €l gas, el acetileno, el alcohol u
otro cualquier sistema.Art. 12.— Por larevision, reparacion y limpiezaindispensables, para no interrumpir las faenas de la semana en
los establecimientos industriales (art. 7, inc. €).1. En los establecimientos industriales: 1. Los trabajos materiales de revision, limpieza
y reparacion de maquinas, accesorios, Utiles, locales en que se efectlia el trabajo, sus anexosy vias de acceso.Siempre que sea:a)
Paraterminar y completar los iniciados en dias anteriores.b) Para no interrumpir con dichos trabajos las tareas de |la semana.c) Para
no causar perjuicio alamismaindustriao al pueblo.2. Los que sea preciso efectuar por inminencia de dafios o por accidentes
naturales.3. Los originados por circunstancias transitorias que sea menester aprovechar.ll. En |os establecimientos comerciales,
oficinas, bancos, servicios publicos, casas de departamentos con servicio prestado por el propietario: hastalas 20 hs. del sdbadoy tan
sdlo con el objeto de no interrumpir las tareas de la semana, se autorizan |os trabaj os indispensables de refaccion y limpieza. Estos
trabajos podran efectuarse con personal del propio establecimiento o por €l de empresas que se dediquen a esos servicios, siempre
gue en este Ultimo caso se realicen a puerta cerrada en |os establ ecimientos, comercios, oficinasy bancos.Art. 13.— Se concede,
asimismo, excepcion general y permanente a los trabajos que a continuacion se indica, siempre que sean observadas las condiciones
especiales, que respectivamente se expresan como indispensables para disfrutar de la autorizacion:1. Almacenes.Los amacenes o
despensas de venta a por menor de comestibles de la Capital Federal podran optar parala concesién del descanso que dispone laley
11640 por uno de los siguientes regimenes:a) Cerrar alas 13 hs. del jueves sin abrir €l establecimiento hasta el dia siguiente;b)
Permanecer abiertos el juevesy cerrar |os sdbados por latarde con sujecion a las disposiciones vigentes;Para acogerse a cualquiera
de estas formas opcional es, deberd comunicarse ala Secretaria de Trabajo y Previsién el régimen elegido, no pudiendo variarse
hasta transcurridos 6 meses de haberse puesto en préactica.En |os despachos de bebidas, bares, cafés y restaurantes que funcionen
anexos alos comercios referidos, no regird el régimen indicado, siempre que retinan las condiciones exigidas por €l art. 3 del
decreto 10316/1944.L os establ ecimientos equi parados a los comercios de almacén por €l art. 1 de laresolucion de la Secretaria de
Trabajo y Prevision, del 7 dejulio de 1944, deberan gjustarse a régimen del presente decreto, con excepcién de los casos en que se
relinen los requisitos establecidos en el art. 3 del decreto 10316/1944.L os comercios de venta de vinos envasados, cafés, tésy
yerbas, podran permanecer abiertos el sdbado, con sujecién de lo dispuesto por laley 11837 y su reglamentacion, debiendo dar
descanso compensatorio a personal, cualquier dia de la semana después de las 13 hs.2. Asistencia socia (institutos de):Pueden estar
abiertos durante latarde del sabado y del domingo, siempre que sus finalidades no estén comprendidas entre las ramas de comercio
no exceptuadas, concediendo descanso compensatorio de 35 horas consecutivas en cualquier dia de la semana.3. Asociaciones
culturales:El mismo régimen de las instituciones de Asistencia Social, expuestas en €l parrafo anterior.4. Balances e inventarios a
puertas cerradas:Un sabado por mes hasta las 20 hs., concediendo descanso compensatorio cualquier diade la semana desde las 13
hs. a personal ocupado, que debera reducirse a minimo indispensable comunicando con anterioridad la nébminay descanso
compensatorio ala autoridad de aplicacion.Ademas, en los establecimientos industriales de trabajo continuo y previala
comunicacion a que se refiere el parrafo anterior, hasta dos domingos no consecutivos por afio, afin de realizar de modo exclusivo,
balances e inventarios semestrales o anuales, a puertas cerradas.Al personal en ello ocupado, que debera siempre reducirse a
minimo indispensable, se le concedera el descanso compensatorio correspondiente en laforma que prescribe €l art. 18 del decreto
16117, del 16 de enero de 1933.5. Barraqueros de frutos del pais:Cuando por aglomeracién de mercaderias sea indispensable
retirarla de las estaciones de ferrocarriles o muelles de desembarque y acondicionarla en los gal pones en forma que evite su
deterioro, podra trabajarse hasta las 20 hs. del sbado.6. Bebidas gaseosas y otras no a cohdlicas (Elaboracién y reparto de):Pueden
trabgjar durante latarde del sabado desde el 15 de octubre al 15 de abril, a condicion de que el personal que se ocupe goce de un
descanso compensatorio los dias miércoles de la semanainmediata, a contar desde las 13 hs. y hastatomar servicio al dia siguiente,
debiendo, ademas, comunicarse ala autoridad de aplicacion lanémina del mismo y su horario.7. Bomboneriay puestos de ventade
caramel os:Pueden permanecer abiertos en dias sabados y domingo desde la horalegal de apertura de los establ ecimientos
comerciales con despacho a publico, hastalade cierre que fijalaley 11837 'y su reglamentacién. De esta excepcion no podran
hacer uso en domingo antes de la hora 18 |os negocios que, ademas de disponer de articul os propios del ramo indicado, tengan
normal mente en venta cigarrillos u otros articul os para fumadores.8. Carnesy aves (Ventay reparto de):Pueden efectuarse todo €l
afio durante la tarde del sdbado, y desde el 15 de octubre al 15 de abril, también el domingo hastalas 12.9. Cereales (Exportacion
de):En época de cosecha puede disponerse el trabajo de una cuarta parte del personal normal mente empleado hastalas 18 hs. del
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sabado, dandoles descanso compensatorio cualquier dia de la semana desde las 13 hs.10. Cerveza:L afabricacion esta sujetaalo
dispuesto en €l inc. 8 del art. 9 de este decreto. El reparto de las fabricas alos revendedores se autoriza durante la tarde del sabado y
todo el domingo en los meses de noviembre, diciembre, enero, febrero y marzo. En los meses restantes, hasta las 12 del domingo.11.
Cigarrerias:Pueden permanecer abiertas el sdbado hastala hora del domingo quefijalaley 11837 y su reglamentacion, debiendo dar
descanso compensatorio a personal cualquier dia de la semana desde las 13 hasta las 7 del dia siguiente. Atendidas exclusivamente
por sus duefios pueden permanecer abiertas los domingos desde las 18 hs., previa autorizacion del Departamento Nacional del
Trabajo y con sujecion alos requisitos que, por resolucion del mismo, se establezcan a ese efecto.En ninglin caso se podratener en
disposicion de venta articul os propios de otros comercios, sujetos a régimen general de cierre.Laventade cigarros, cigarrillosy
fosforos en fondas, cafés, restaurantes, bares y otros establecimientos semejantes que permanezcan abiertos, sera permitido paralos
consumidores del articulo principal de 12 a 14 en domingo y en las horas permitidas paralos negocios de cigarreria atendidos por
sus duefios.12. Clubs, circulos de recreo y similares:Podra trabajar en sdbado y domingo el personal de los clubs, centros de recreo y
similares. El descanso compensatorio podra darse en dos periodos de 17 1/2 horas en la semana, 0 uno de 24 horasy otro de 11 o
continuadamente.13. Cooperativas de consumo:El mismo régimen de las instituciones de asistencia social y asociaciones culturales,
expuestos en los parrafos 2 y 3 de este articulo.14. Depdsitos de automaoviles (garages):Pueden permanecer abiertos después de las
13 hs. del sébado y en domingo, con prohibicion de efectuar trabajos de lavado, limpieza o engrase de vehiculos. Sin embargo,
previa opcién, comunicada por escrito a Departamento Nacional de Trabajo podran realizar trabajos de esta naturaleza entre las 13
hs. del sébado y las 13 del domingo, para suspenderlos obligatoriamente desde esta Ultima hora hasta las 24 del lunes, alos efectos
de descanso hebdomadario del personal ocupado. La opcion por este régimen de descanso se considerara subsistente mientras no sea
expresamente revocada con las mismas formalidades de su presentacion.15. Despacho de bebidas y venta de vino a copeo:Podra
efectuarse los s@bados en locales perfectay absol utamente separados de aquellos que no pudieran estar abiertosy hasta las horas de
cierre fijas paralos correspondientes establecimientos por laley 11837 y su reglamentacion.16. Diarios.El personal podra ser
ocupado los dias sdbados después de las 13 y el domingo, otorgéndose el descanso compensatorio en la forma dispuesta por € art.
18, salvo que lajornada se cumpliera integramente a partir de las 13, en cuyo caso se le acordara en €l curso de la semana siguiente
un descanso ininterrumpido de cuarenta horas por o menos, que se contarén desde el momento de la cesacién de las tareas del diaen
que hayadeiniciarse.17. Exportadores de granos.Podra trabgjar, en latarde del sébado, el personal de las secciones de embarque,
cablesy gerencia que sea estrictamente indispensable para atender el despacho de naviosy las comunicaciones con el exterior,
debiendo hacerse saber anticipadamente a las autoridades de aplicacion landémina de aquél y laforma en que gozara del descanso
compensatorio previsto por € art. 18.18. Establecimientos educacionales y de instruccién:Podran permanecer abiertos las tardes del
sabado | os establ ecimientos educacionales y de instruccion de cualquier clase que sean. Asimismo quedan permitidas las préacticas
detaller que serealicen en escuelas de artes e industrias y cualquier otro trabajo analogo que tenga por fin la ensefianza, aunque sea
material.19. Farmacias:L as farmacias podrén permanecer abiertas en sdbado y domingo con los turnos que parael domingo fije o
hayafijado el Departamento Nacional de Higiene, pero con prohibicion absoluta de vender articulos que no sean medicinales. El
personal ocupado en dia sabado después de las 13 hs. y en domingo, gozara de un descanso ininterrumpido de 35 horas a partir de
las 13 hs. del dia sefialado como comienzo del descanso semanal compensatorio.El personal ocupado solamente el dia sabado
después de las 13 hs., gozara de un descanso ininterrumpido de 11 horas a partir de las 13 hs. del dia sefialado como descanso
compensatorio del sabado.El personal ocupado solamente en dia domingo, gozara de un descanso ininterrumpido de 24 horas, a
partir del dia sefialado como descanso compensatorio del domingo.L os descansos compensatorios indicados se acordaran en la
semana siguiente ala del turno de farmacias, y seran anotados en la planilla de horario registrada en el Departamento Nacional del
Trabajo. Toda maodificacién de los descansos debera ser previamente comuni cada a dicha autoridad antes de que comience a hacerse
efectivala modificacion.20. Fotografias: Pueden trabajar durante el sabado por latarde con objeto de sacar negativos
exclusivamente, dando un descanso al personal ocupado cerrando €l establecimiento hastalas 13 del lunes siguiente.21. Frutay
verdura (ventay reparto de):Puede efectuarse todo €l afio, y en general, durante la tarde del sabado: desde €l 15 de octubre al 15 de
abril, también el domingo, hastalas 9 en |os establecimientos mayoristas, y hasta las 12 en los demés.El Departamento Nacional del
Trabajo, podra habilitar horarios especial es paralos trabaj os de recepcion, acondicionamiento o distribucién al por mayor de frutay
vegetales frescos, y para €l transporte vinculado a los mismos, después de la hora general de cierre del sabado, o en domingo.22.
Gréficos.Exceptliase de la obligacion de descansar latarde del sabado y € diadomingo:a) El personal gréfico de los diarios.b) El
personal gréfico de |os establecimientos industriales exclusiva o principa mente dedicados a la confeccién de diarios.c) El personal
gréfico de los establecimientos industriales no comprendidos en el inciso anterior en cuanto resulte indispensable parala confeccién
de publicaciones diarias o periddicas de interés general, que no permitalainterrupcion total del trabajo y Unicamente con este
objeto.d) Hastalas 24 hs. del sabado, el persona de |os establecimientos en los que el empleo de diversos equipos de obreros, no
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permita la suspension del trabajo |os dias sdbados, a partir de las 13 hs., en la medida que resulte necesariay siempre que €l
funcionamiento de |os equipos asegure un descanso de 42 horas semanales para los obreros (casos de 3y 4 equipos en 8 y 6 horas de
jornada diaria respectivamente o 3 de 6 sin trabajo nocturno, o dosde 6 de 7 a13y de 13 a 19).Estas excepciones seran aplicables
previainscripcion en el Departamento Nacional del Trabajo que se efectuaran a aprobarse los horarios respectivos de trabajo.23.
Helados. Se permite su fabricacién en sébado, inclusive después de las 13 hs., durante todo el afio y en domingo, durante los meses
de noviembre, diciembre, enero, febrero y marzo.23 bis. Hiel0:Se permite su fabricacién y almacenamiento en sabado, inclusive
después de las 13 hs., durante todo el afio y en domingo durante los meses de septiembre, octubre, noviembre, diciembre, enero,
febrero y marzo.24. Hoteles, restaurantes, cafés, bares, confiterias, chocolateriasy similares:Los cocineros, reposteros, pinches,
camareros, mozos, ayudantes, peonesy demas personal que trabaje durante las tardes del sabado y el domingo en esta clase de
establecimientos y no se dedique al servicio exclusivo de |os propietarios y sus dependientes o sirvientes, gozaran en la semana
subsiguiente de un descanso de 35 horas consecutivas.En estos establ ecimientos no podran expenderse articulos de ninguna clase no
autorizados, independientemente de |os necesarios a las comidas a efectuarse en €l |ocal .Estos establecimientos podran servir sélo
articulos de consumo, en €l servicio o comidasin poder tener 0 vender en absoluto aparte de las comidas preparadas, mercaderias o
articulos no autorizados, destinados a ser consumidos fuera del establecimiento.25. Quioscos en la via publica: Pueden permanecer
abiertos en las mismas horas y condiciones que el parr. 11 de este articulo determina paralas cigarrerias, pero con prohibicion de
tener articulos que no pueden venderse en las horas que tengan abierto.26. Lavaderos:A puertas cerradas, con prohibicion expresade
atender a publico en general o de realizar trabajos para éste, podré ocuparse en latarde del sdbado a personal indispensable para el
lavado y planchado de manteleriay ropa blanca de hotel es, restaurantes, establecimientos hospitalarios, ferrocarrilesy
buques.Después de las 13 hs. de los sabados y durante los domingos, podra asimismo realizarse el transporte necesario parala
recepcion o entrega exclusivamente de manteleriay ropa blancadey alos establecimientos y empresas mencionados en el parrafo
anterior.El persona ocupado tendra en la semana siguiente el descanso compensatorio en laforma que establece el art. 18 de esta
reglamentacion.27. Lecherias y reparto de leche a domicilio:Los negocios que venden leche y productos frescos derivados de la
misma, dentro del local, podrén permanecer abiertos después de las 13 hs. del sabado y el domingo todo el diaa solo efecto de
expender |os articul os cuya venta esta autorizada en esos dias y horas, para el exterior o parael consumo en el local. Los dias
domingo apartir de las 14 hs. no podran expenderse |os productos citados para ser consumidos fuera del local.El reparto de leche,
cremay articulos de lecheria permitidos podréa ef ectuarse durante todo el dia sabado y el domingo hastalas 14 hs.El transporte de los
productos que se realice desde los lugares de recepcion de los mismos hasta los de almacenamiento podra ef ectuarse después de la
horaindicada.28. Librerias:Las librerias, exclusivamente alos fines de este negocio, podran optar entre los siguientes horarios.a)
Cierraen sabado desde las 13 hs.b) Apertura en sdbado desde las 13 hs. alas 20, con obligacién de cerrar los lunes hasta las 14.En
cual quiera de ambos casos podran estar abiertas |os sdbados desde las 20 hs., en las condiciones del art. 8 inc. c) delaley 11837.La
opcion aque se refiere el inc. b) de este apartado, deberd comunicarse al Departamento Nacional del Trabajo, sin cuyo requisito se
considerarainfraccion la apertura en latarde del s@bado.29. Loterias:Agencias. podran permanecer abiertas los sdbados, dando
descanso compensatorio cualquier dia de la semana desde las 13 hs. alos empleados ocupados después de esa hora. Atendidas
exclusivamente por sus duefios podran permanecer abiertas los domingos desde las 18 hs.Venta de |oteria en otros negocios. dentro
deloslimitesy en las condiciones anteriores, siempre que a estas horas estuviese permitida la apertura de los negocios. Sin perjuicio
de lo establecido anteriormente, cuando la venta se efectlie en local es anexos a peluguerias, salones de lustrar, 0 en los mismos,
podra hacerse en las horas y condiciones autorizadas en los negocios dedicados exclusivamente a la venta de loteria, no pudiendo en
esos |ocales gjercitarse ningln otro trabajo no permitido y bastando la presencia de un oficial, empleado, obrero o encargado para
que se considere en infraccion ala peluqueria o salon de lustrar.30. Lustrabotas: Podrén trabajar |os sabados hasta la hora general de
cierre quefijalaley 11837 .31. Maquinaria agricola:L as casas que comercian especial mente en méquinas e implementos agricolas y
repuestos, podrén durante los meses de noviembre, diciembre, enero 'y febrero, mantener en latarde del sdbado y domingo hastalas
13 hs., el persona de guardia estrictamente indispensable para preparar |os pedidos de repuestos, debiendo remitir con anterioridad
al Departamento Nacional del Trabajo ndmina del personal asi ocupado, que no podra serlo dos fines de semana seguidos y debera
gozar del descanso compensatorio correspondiente en laforma establecida por €l art. 18 de este decreto.32. Molinos
harineros:Podréan trabajar hastalas 6 del domingo dando descanso compensatorio de 35 horas en la semana, con el objeto de
continuar lamolienday la produccion en general asi como los trabajos de cargay descargay almacenamiento preparatoriosy
complementarios de lamolienday produccién, quedando prohibidos |os demas trabajos salvo |os que puedan realizarse en virtud de
otras disposiciones de este decreto, desde las 13 del sdbado.Podran asimismo trabajar con el personal indispensable en dia domingo
parareadizar los trabajos materiales de reparacion y limpieza, dando descanso compensatorio de un dia en la semana.En caso que el
trabajo se realice por equiposy afin de permitir larotacion de éstos en el curso de tres semanas, se admitirala sustitucion del
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descanso indicado en €l parr. 1 por otro consistente en un franco de 24 horasy dos de 48, o dos de 32 y uno de 56, otorgados en €l
transcurso del expresado ciclo, en forma que separen cada uno de los cambios de turno a operarse.33. Mudanzas:Pueden trabgjar el
sabado inmediatamente anterior al dia Gltimo de cada mes.En los demés sébados gozarén de unatolerancia hastalas 16 hs., para
descargar en las calles que por motivo del trafico no pueda efectuarse antes de las 12 hs.En domingo quedan permitidas las
mudanzas de muebles de empleados y obreros a condicion de que previamente obtengan el correspondiente permiso del
Departamento Nacional del Trabajo.34. Mutualidades:El mismo régimen de las instituciones de Asistencia Social, asociaciones
culturales y cooperativas de consumo, expuesto en losincs. 2, 3y 13 de este articul0.35. Pgjarerias:Podrén permanecer abiertas hasta
las 18 del sabado y domingo desde las 8 hasta las 9, dando descanso compensatorio desde las 13, cualquier diade la semana. El
domingo de 8 a9, podran estar abiertas al solo efecto de alimentar alos pgarosy con el personal absolutamente indispensable.36.
Panaderias;Podran estar abiertas al publico durante latarde del sbado y el dia domingo, a excepcion del reparto a domicilio que no
se efectuara este Ultimo dia.Por reparto a domicilio debera entenderse el que serealice alaresidencia del consumidor, sea éste un
particular, unafamilia o bien un establecimiento que adquiere el producto para destinarlo a sus necesidades propias o0 ala atencién
de las exigencias internas de su comercio (hoteles, restaurantes, escuelas, hospitales, cuarteles, colegios, etc.), y no e que se efectlie
con destino alas sucursales ni ala provision alos negocios llamados de reventa.37. Personas ocupadas en la conduccion de
automoviles particulares:Podran prestar servicio en latarde del sabado o en domingo siempre que tengan un descanso de 35 horas
consecutivas, desde las 21 hs. del domingo hastalas 8 hs. del martes, o0 en otro periodo cualquiera de igual duracion dentro de la
semana.Se presumira aceptada la primera forma de descanso semanal indicada en el parrafo anterior por el empleador que
previamente no haya comunicado el Departamento Nacional del Trabajo otra distinta, a su proposito de no acogerse ala excepcion
dejando de utilizar los servicios del conductor desde las 13 hs. del sébado hasta las 24 del domingo. En estos dos casos, € citado
departamento asentara | as anotaciones que correspondan en €l registro municipal habilitante para el manejo de automéviles. El
controlador del descanso compensatorio solo se haré con relacion alos conductores de vehicul os inscriptos en la Intendencia
Municipal de laciudad de Buenos Aires, o que se guarden dentro de sus limites.38. Peluqueria:Las peluquerias deberén permanecer
cerradas los dias domingo. Para la concesion del descanso que previene laley 11640 podrén optar por uno de los siguientes
regimenes.a) Cerrar alas 13 hs. del sbado sin abrir €l establecimiento hasta el lunes siguiente.b) Permanecer abiertas hastalas 20
1/2 hs. del s@bado con tolerancia hastalas 21 1/2 hs. para atender a publico que hubiera entrado antes de las 20 1/2, debiendo tener
desde esa hora, las puertas bajas, a condicion de no reabrir |os establecimientos hasta las 14 hs. del lunes.Para acogerse a una

cual quiera de estas formas opcional es, debera comunicarse al Departamento Nacional del Trabajo, no pudiendo variar €l régimen
elegido hasta transcurridos seis meses de haberse puesto en préactica.39. Pescado fresco (ventay reparto de):Podra efectuarse todo €l
ano durante latarde del sdbado, y desde el 15 de octubre al 15 de abril, también el domingo hastalas 12.En las actividades al por
mayor, se aplicaralo dispuesto sobre horarios especiales parala recepcion, etc. de frutasy vegetal es frescos.40. Prevision
(instituciones):El mismo régimen de las instituciones de Asistencia Social, asociaciones culturales, cooperativas de consumo 'y
mutualidades, expuesto en losincs. 2, 3, 13y 34 de este articul0.41. Queserias, rotiseriasy venta de pastas frescas: Podrén
permanecer abiertas |os sdbados hasta las horas fijadas por laley 11837 y su reglamentacion. Podran igual mente abrir |os domingos
hasta las mismas horas siempre que su principal actividad sea la venta de carnes asadas, fiambres frescos o preparados, comidas
preparadas, pastas frescas, pasteleria en general, encurtidos, antipastos, quesos en general y sus derivados, dulces sueltos o fruta
fresca, y que no tengan en disposicion de venta articul os, fuera de 1os especificados que sean propios de los comercios de la
alimentacién que cierran el domingo, a cuyo efecto la autoridad de aplicacion hard uso de lafacultad aque serefiere el art. 26 de
este decreto.L a apertura en domingo solo podré efectuarse mediante solicitud de habilitacion especial, que se presentara al
Departamento Nacional del Trabajo, y resolucién favorable de la misma basada en la comprobacion de que €l negocio se encuentra
en las condiciones que fija este apartado. Esta habilitacion sera temporal, renovable mediante nueva comprobacion de las
circunstancias expresadas y cancelable en cualquier momento en que se advirtiese que el establecimiento no se gjustaalas
mismas.L os establ ecimientos referidos, que por habilitacion especia pueden permanecer abiertos el diadomingo, deberan cerrar el
diamartes, si no fuere feriado, 0 en caso contrario el subsiguiente dia habil.42. Rematadores.Estan exceptuados tratdndose de
remates de bienes inmuebles. Tratdndose de semovientes, flores, plantas, previa autorizacion del Departamento Nacional del Trabajo
y siempre que se otorgue descanso compensatorio en las horas que los empleados estan a disposicion de sus patrones, |0 que debera
establecerse en la citada autorizacion.43. Reparaciones eléctricas.A condicion de tener la puertay las vidrieras cerradasy con
prohibicién de venta, |os establecimientos el éctricos minoristas, podran atender adomicilio las reparaciones urgentes de su clientela
hasta las 20 hs. del sdbado, con el personal estrictamente indispensable.44. Viagjesy turismo (agencias de):Pueden permanecer
abiertas en dia sdbado y domingo hastalas 20 y 13 hs., respectivamente. El personal ocupado gozaré de descanso compensatorio en
laforma establecida por € art. 18 .Art. 14.— Con caréacter también general, pero en forma circunstancial, se reconocen las siguientes
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excepciones: 1. Los trabajos materiales que sean perentorios por inminencia de dafios.a) Composturas de cafierias de gas, aguas
corrientes, desaglies o conductores el éctricos en la via publica, en las casas particulares, de departamentos o escritorios; en
establecimientos industriales 0 mercantiles, cuyo trabajo sea continuo o cuya interrupcidn ocasionare un perjuicio alaindustria o
comercio o a publico.b) Construcciones, demoliciones o la terminacidn de obras para asegurar la estabilidad de una construccién o
paralareconstruccion o apuntalamiento de las que amenacen derrumbarse o para evitar inundaciones o atenuar sus efectos.c)
Preparacion de | as piezas necesarias para las reparaciones autorizadas en |los talleres mismos o fuera de ellos.d) Reparaciones
indispensablesy urgentes en las calderas, motores y via de comunicacion, cablesy cafierias de transmision, distribucién y sefiales en
vapores, embarcaciones, locomotoras, tranvias y otros medios de locomocién.e) Reparaciones de caracter urgente en las
embarcaciones citas en baraderos y diques.2. Por circunstancias transitorias que es menester aprovechar, como ser, la fabricacion de
dulcesy elaboracion de conservas, en la época de la cosecha de lafrutay otros debidamente justificados.Art. 15.— Siempre que la
gjecucion de lostrabgjosindicadosen losarts. 8,9, 10 y 11, en lastardes del sdbado y en domingos, pueda tener en determinada
industria, un caracter de regularidad, debera previamente indicarse en las planillas de horario y, cuando el Departamento Nacional
del Trabajo lo estime pertinente, en lalicenciadetrabajo o en el libro de altasy bajas del persona y demés documentos
comprobatorios que a este y otros efectos, establezca el Poder Ejecutivo.Los casos comprendidos en los arts. 12 y 14, deberan
comunicarse al Departamento Nacional del Trabajo, acompafiando la némina de |os trabajadores ocupados, con expresion del
descanso compensatorio que se les otorgue dentro de la semana.La comunicacion al Departamento Nacional del Trabajo no
dispensara de la responsabilidad en que los interesados puedan incurrir si se demuestralafalsedad de la causa degada. Lafaltade
comunicacion se considerara como violacion de las leyes que reglamentan el presente decreto.Art. 16.— El Poder Ejecutivo podra
establecer por decretos especiales, |0s casos eventual es para cada industria, en que la autoridad de aplicacion pueda conceder
excepciones para €l trabajo en domingo y tarde del sabado.En estos casos |a autoridad de aplicacién no podra conceder
autorizaciones especial es de no mediar las siguientes condiciones:1. Grave perjuicio causado a interés publico.2. Por motivos de
caracter técnico cuyainobservancia ocasione grave perjuicio alaindustriay alaeconomianacional .Art. 17.— El Poder Ejecutivo
podra, asimismo, cuando €l interés publico esté gravemente comprometido, dictar reglamentos conteniendo disposiciones
especiales.Art. 18.— El descanso semanal compensatorio de que deben gozar |os trabajadores ocupados |os dias de descanso
establecidos en las leyes 4661 y 11640 , se acordara, salvo las excepciones contempladas por los arts. 13 y 19 de estedecretoy las
gue fijan los decretos especiales conforme alas siguientes reglas.a) Si han descansado el domingo pero han estado ocupados €l
sabado después de las 13, gozaran de un descanso de once horas consecutivas, a partir de las 13 hs. de un dia de la semana
siguiente;b) Si han descansado el sabado después de las 13 hs., pero han estado ocupados el domingo, gozaran de un descanso de
veinticuatro horas a partir dela0 hs. de un dia de la semana siguiente;c) Si ha estado ocupados €l sdbado despuésdelas 13y €l
domingo, gozaran de un descanso de treintay cinco horas consecutivas desde las 13 de un dia de la semana siguiente, a menos que €l
trabajo del domingo se hubiese suspendido antes de las 13, en cuyo caso tendran el descanso establecido en €l inc. b).d)
(Incorporado por decreto 141983/1943 ). Cuando €l trabajo se realice por medio de equipos que actiien en forma distintade la
previstaen los arts. 19y 20, €l descanso establecido en |os incisos precedentes podra reemplazarse por un descanso minimo de
cuarenta horas consecutivas, a partir del cese de las tareas de cada equipo.Art. 19.— Cuando se trate de trabajos comprendidos en los
arts. 9,10, 11 y 14, ap. 2 y otros cuya naturaleza exija la presencia de equipos que se turnen en formarotativay periodica, €l
descanso compensatorio de la tarde del sdbado y dia domingo, tendra efecto dentro del ciclo de tres semanas u otro mayor que
impongan las necesidades del servicio o industria, siempre que sin perjuicio del término medio de lajornada diaria que preceptia el
ap. b) del art. 3 delaley 11544, el descanso sea equivalente, en cuanto se refiere a su duracion total, dentro del ciclo, alos
ordenados por las leyes 4661 y 11640, sus decretos reglamentarios o |os convenios existentes, siempre que dentro del plazo de 30
dias, a contar de lavigencia de este reglamento, sean registrados ante la autoridad de aplicacion.Art. 20.— En las explotaciones e
industrias cuya indole exija la presencia de equipos que se turnen en formarotativay periédica, €l relevo se efectuara alas mismas
horas que en €l resto de la semanay a esas mismas horas empezara el descanso de |o obreros a quienes corresponda.Art. 21.— Con
exclusion de los trabaj os autorizados que requieran la permanencia de todo el personal habitual mente ocupado en su gjecucion, los
demas trabajos materiales, permanentes o circunstanciales, que autoriza este reglamento, serén gjecutados por €l personal
estrictamente necesario y la duracion del trabajo se limitara alo indispensable parallenar el objeto de la excepcidn.Art. 22.— En los
trabaj 0s no exceptuados seguiran rigiendo |os horarios en vigor aprobados por €l Departamento Nacional del Trabajo, siempre que
establezcan la cesacion del trabajo a partir delas 13 hs. del dia sabado. Si no se establece la cesacion del trabajo en la horaindicada,
seran rectificados en forma que, dentro de los limites maximos de jornada permitidos por laley 11544 y sus decretos
reglamentarios, cese toda actividad a partir de las 13 hs. del s@bado.Art. 23.— Los horarios de trabajo, acomodados a las normas
indicadas en €l presente reglamento, serén presentados, para su aprobacion, al Departamento Nacional del Trabajo.Las
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modificaciones de horarios se gjustaran alas condiciones que determine el Poder Ejecutivo al reglamentar laley 11544 aeste
efecto.Art. 24.— El Departamento Nacional del Trabajo, determinaralaformaa que deberan gjustarse las planillas de descanso o los
comprobantes (libros, formularios, libretas, etc.), para asegurar €l descanso compensatorio.La falta de estos elementos de prueba ala
vista, en los lugares de trabajo o en poder de los empleados u obreros, segln corresponda, hara pasible a duefio de la explotacion de
las multas establecidas por las leyes 4661 y 11640 .Art. 25.— Para establecer si un negocio o industria debe permanecer abierto o
cerrado en lastardes del sébado o en dias domingos, se tendra en cuenta el ramo de |os articulos en que comercie o produzcaen lo
principal o €l trabajo a que pertenece y principalmente se dedique, |o que podra apreciarse entre otros elementos, por la patente
respectiva.No podra servir de excusa para acogerse a las excepciones el hecho de referirse dicha patente a articul os propios de un
ramo exceptuado.Art. 26.— Cualquiera de los negocios autorizados en este decreto a permanecer abierto los sdbados después de las
13 hs., que estuviese ala vista 0 a disposicion de sus empleados o duefios, articulos cuya venta o expendio estuviere prohibida en
otros negocios o que, de alguna manera ofreciere, formalizare o estuviere aparentemente en condiciones de formalizar operaciones
del ramo de negocio que debe permanecer cerrado, sera considerado infractor alasleyes 4661 y 11640, aplicandosele las sanciones
correspondientes.La autoridad de aplicacidn podré establecer de manera general para cada comercio o industria los articulos que
puedan expenderse o cuya venta esté prohibiday las condiciones en que deberan estar aquellos cuya venta o expendio no estén
autorizados.Art. 27.— Los establecimientos que por disposicion de las leyes 4661 y 11640 , no pueden trabajar o despachar desde las
13 del dia sdbado hastalas 24 del dia siguiente, deberan permanecer cerrados. Si no tienen mas ventilacién que la puertay en dichos
establecimientos o casa habita el industrial o comerciante, su familia o dependientes, podran tener aquella entreabierta con un cartel
anunciando al publico que no se vende.En estos casos, la presencia en los locales a cuyo cierre obliga €l presente reglamento, de
personas gjenas alafamiliadel duefio o factor que habitare en el establecimiento, se considerarainfraccion ala presente ley.Los
concurrentes al local deberén acreditar su personalidad en el acto de lainspeccion, en su defecto se presumiréd que no retinen las
condiciones aque serefiere el parrafo anterior.Art. 28.— Laley 11640 no se aplicara alos trabajos portuarios y alos maritimos, alas
empresas de tranviasy mnibus, hastael 1 de abril de 1933, de acuerdo con las excepciones que en decreto especial dictaraa
respecto el Poder Ejecutivo.Art. 29.— Se consideran excluidas de la presente reglamentacion las profesiones liberal es.Sus empl eados
auxiliares gozarén del descanso compensatorio.Art. 30.— Los trabajadores agricolasy ganaderosy los realizados por peones braceros
y jornaleros en industrias de temporadas, quedan excluidos de esta reglamentacion y de las leyes 4661 y 11640 hastael 1 de abil
de 1933. El Poder Ejecutivo dictard sobre esta materia el correspondiente decreto especial.Art. 31.— El comerciante o industrial que
se negare a aceptar las indicaciones de |as autoridades a que expendiera articul os cuyo despacho esta prohibido, no gozara de los
beneficios de la excepcion.Art. 32.— Las infracciones alasleyes 4661 y 11640 , serén reprimidas con multas de diez a cincuenta
pesos por cada persona ocupada en el respectivo establecimiento, con un minimo total de cincuenta pesos. Si €l establecimiento
fuera atendido exclusivamente por €l duefio, la multa sera doble.Art. 33.— El Departamento Nacional del Trabajo vigilara por
intermedio de sus inspectores y demas empleados el cumplimiento de lasleyesy el decreto reglamentario, sin perjuicio dela
cooperacion que debera prestarle la policia. Art. 34.— El Departamento Nacional del Trabajo podra a pedido de parte interesada dictar
resoluciones aclaratorias de | as disposiciones contenidas en este reglamento, las que se consideran como formando parte integrante
del mismo.Art. 35.— El presente reglamento empezara aregir paralas fabricas y empresas de servicios publicos alos treinta dias de
su publicacion en el Boletin Oficial, siguiendo en vigencia hasta esa fecha el decreto del 1 de marzo de 1926 y paralasindustriasy
comercios restantes desde su publicacion.Art. 36.— Quedan derogadas cuantas disposi ciones se opongan alo establecido en el
presente reglamento.Art. 37.— Comuniquese, etc.Justo — Melo
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