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L egislacion Nacional

var disURL ='1298110/1299426/de_1645 1978.htm’ ;document.write("");]]> DECRETO 1645/1978M UNI CIPAL IDAD
DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRESSEGURIDAD SOCIAL Jubilacionesy pensiones. Personal dela Municipalidad dela
Ciudad de Buenos Aires. Régimen del 31/7/1978; publ. 28/9/1978Visto lo propuesto por el intendente de la Ciudad de Buenos
Airesy laautorizacién conferidaa Poder Ejecutivo nacional por €l art. 1 delaley 21314 y sus modificatorias, yConsiderando:Que
resulta necesario y conveniente establecer parala Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires un régimen previsiona que sin dejar
de tener en cuenta las modalidades propias de dicho municipio, contemple y concilie las normas vigentes en el orden nacional segun
el texto ordenado delaley 18037 , aprobado con fecha 16 de noviembre de 1976.Por €ello,El presidente de la Nacién Argentina
decreta:Art. 1.? Institiyese el siguiente régimen de prestaciones previsionales parala Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires.
Laaplicacion del mismo estara a cargo del Instituto Municipal de Prevision Social.l. AMBITO DE APLICACIONArt. 2.7 Estan
obligatoriamente comprendidos en el presente régimen, aunque larelacién de empleo se estableciere mediante contrato a plazo:a)
Los funcionarios, empleados y agentes que en forma permanente o transitoria desempefien cargos, aungue fueran de caracter
electivo, en laMunicipalidad de la Ciudad de Buenos Aires y en sus entidades autérquicas o descentralizadas, incluidos los
miembros de |os cuerpos directivos colegiados de esas entidades, estén o no incluidos en €l régimen de escalafén y estabilidad, sea
gue presten sus servicios en forma continua o discontinua en calidad de permanentes o provisionales, transitorios, accidentales o
suplentes, jornalizados o mensualizados, o retribuidos por funcién o intervencion;b) Los miembros del directorio, funcionariosy
agentes del Banco de la Ciudad de Buenos Aires que presten servicios en dicha institucion bajo cualquiera de las modalidades
indicadas en €l inc. a) del presente articulo;c) El personal religioso que se desempefie en la Municipalidad de la Ciudad de Buenos
Aires mediante designacion expresa de autoridad competente.Quedan exceptuados del presente régimen los profesionales,
investigadores, cientificosy técnicos contratados en el extranjero para prestar servicios en lamunicipalidad por un plazo no mayor
de dos afios y por una solavez, a condicion que no tengan residencia permanente en la Republicay estén amparados contralas
contingencias de vejez, invalidez y muerte por las leyes del pais de su nacionalidad o residencia permanente.La solicitud de
exencion deberé ser formulada ante el Instituto Municipal de Prevision Social por el interesado o su empleador.L a precedente
exencion no impediralaafiliacion a este régimen, si el contratado y el empleador manifestaren su voluntad expresa en tal sentido, o
aquél efectuare su propio aporte y la contribucién correspondiente al empleador.L as disposiciones precedentes no modifican las
contenidas en |os convenios sobre seguridad social celebrados por la Republica con otros paises.Art. 3.? La circunstancia de estar
también comprendido en otro régimen de prevision nacional, provincial o municipal por actividades distintas alas enumeradas en €l
art. 2 , asi como el hecho de gozar de cualquier jubilacién, pension o retiro, no eximen de la obligatoriedad de efectuar aportesy
contribuciones a régimen del presente.ll. RECURSOS FINANCIEROS - APORTES Y CONTRIBUCIONES - REMUNERACION
Art. 4.? El régimen de este decreto se financiara con:a) Aportes de los afiliados;b) Contribuciones a cargo del empleador;c) Rentas
provenientes de inversiones,d) Donaciones, legados y liberalidades;e) Todo otro ingreso que se destine aese fin.Art. 5.? Los aportes
personalesy las contribuciones a cargo de laMunicipalidad de la Ciudad de Buenos Aires seran obligatorios y equivalentes aun
porcentaj e sobre la remuneracion determinada de conformidad con las normas de este decreto, y cuyo monto sera el quefije el Poder
Ejecutivo para el personal del Estado de acuerdo con lafacultad que le confiere el art. 9  delaley 18037, t.0. 1976.El pago delos
aportes y contribuciones sera obligatorio respecto del personal que tuviere cumplidala edad de dieciséis afios.Art. 6.? Se considera
remuneracion alos fines del presente decreto, todo ingreso que percibiere el afiliado en dinero o en especie, susceptible de
apreciacion pecuniaria, en retribucion o compensacion o con motivo de su actividad personal, en concepto de sueldo, sueldo anual
complementario, salario, honorarios, comisiones, propinas, gratificaciones, suplementos adicionales, vidticos y gastos de
representacion, excepto en la parte efectivamente gastada y acreditada por medio de comprobantes, y toda otra retribucion,
cualquierafuere la denominacién que se le asigne, percibida por servicios ordinarios o extraordinarios prestados en relacion de
dependencia.La autoridad de aplicacion determinara las condiciones en que los viéticos y gastos de representacion no se
consideraran sujetos a aportes y contribuciones, no obstante la inexistenciatotal o parcial de comprobantes que acrediten el
gasto.Dicha autoridad establecerd asimismo, €l valor de las retribuciones en especie, € que en ningun caso podra exceder del treinta
por ciento de laremuneracion que se abone en dinero.Art. 7.? No se considera remuneracion |las asignaciones familiares, las
indemnizaciones derivadas de la extincién del contrato de trabajo, por vacaciones no gozadasy por incapacidad permanente
provocada por accidente de trabajo o enfermedad profesional, ni las asignaciones pagadas en concepto de becas. Tampoco se
consideran remuneracion las sumas que se abonen en concepto de gratificaciones vinculadas con el cese de larelacion laboral, en €l
importe que exceda del promedio anual de |as percibidas anteriormente en forma habitual y regular.Las sumas a que se refiere este
articulo no estan sujetas a aportes y contribuciones.Art. 8.? La autoridad de aplicacion podra excluir o reducir del computo toda
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suma que no constituya una remuneracion normal de acuerdo con la indole o importancia de los servicios, 0 que no guardare una
justificada relacion con las retribuciones correspondientes a los cargos o funciones desempefiados por €l afiliado en su carrerallll.
COMPUTO DE TIEMPO Y REMUNERACIONESATrt. 9.? Se computara el tiempo de los servicios continuos o discontinuos,
prestados a partir de los dieciséis afios de edad en actividades comprendidas en este régimen o en cualquier otro incluido en el
sistema de reciprocidad jubilatoria.L os prestados antes de | os dieciséis afios de edad con anterioridad ala vigencia de este decreto
sblo seran computados en |os regimenes que lo admitian, si respecto de ellos se hubieren efectuado en su momento los aportes y
contribuciones correspondientes.No se computaran |os periodos no remunerados correspondientes a interrupciones o suspensiones,
salvo disposicion en contrario del presente.En caso de simultaneidad de servicios, alos fines del computo de la antigliedad no se
acumularan los tiempos.El computo de |os servicios anteriores ala vigencia de | os respectivos regimenes no estara sujeto ala
formulacion de cargos por aportes. Esta disposicion no da derecho ala devolucion de cargos ya satisfechos.Art. 10.? En los casos de
trabaj os continuos la antigliedad se computara desde la fecha de iniciacion de las tareas hasta la de cesacion en las mismas.En los
casos de trabajos discontinuos, en que la discontinuidad derive de la naturaleza de la tarea de que se trate, se computara el tiempo
transcurrido desde que seinicio la actividad hasta que se ceso en ella, siempre que el afiliado acredite el tiempo minimo de trabajo
efectivo anual que fije la autoridad de aplicacion, teniendo en cuentala indole y modalidades de dichas tareas.La autoridad de
aplicacion establecera también las actividades que se consideren discontinuas.Art. 11.? Se computara un dia por cada jornada legal,
aunque el tiempo de labor para el mismo o distintos empleadores exceda dicha jornada.No se computara mayor periodo de servicios
que el tiempo calendario que resulte entre las fechas que se consideren, ni mas de doce meses dentro de un afio calendario.Art.

12.? Se computara como tiempo de servicios:a) Los periodos de licencias, descansos legal es, enfermedad, accidentes, maternidad u
otras causas que suspendan pero no extingan larelacion de trabajo, siempre que por tales periodos se hubiere percibido
remuneracion o prestacion compensatoria de ésta;b) L os servicios de caracter honorario prestados ala Municipalidad de la Ciudad
de Buenos Aires, siempre que existiera designacion expresa emanada de autoridad facultada para efectuar nombramientos rentados
en cargos equivalentes. En ninglin caso se computarén servicios honorarios prestados antes de los dieciséis afios de edad, ni la
computacién de estos servicios podra exceder més del cincuenta por ciento de |os afios necesarios para poder obtener una jubilacion
ordinaria;c) El periodo de servicio militar obligatorio por [lamado ordinario, movilizacion o convocatoria especial, desde la fecha de
laconvocacion y hasta treinta dias después de concluido el servicio, siempre que al momento de su incorporacién el afiliado se
hallare en actividad;d) Los servicios militares prestados en las Fuerzas Armadas y los militarizados y policiales cumplidos en las
fuerzas de seguridad y defensa, siempre que no hayan sido utilizados total o parcialmente para obtener retiro.Los servicios civiles
prestados por el personal mencionado en el parrafo precedente durante lapsos computados para €l retiro militar no seran
considerados para obtener jubilacion.Art. 13.? A los efectos de establecer los aportes y contribuciones correspondientes a servicios
honorarios, se considerara devengada la remuneracion que paraiguales o similares actividades rija ala fecha en que se solicitare su
computo.El aporte persona y la contribucion patronal estaran a cargo del agentey delaMunicipaidad de la Ciudad de Buenos
Aires.Art. 14.? Se computara como remuneracion correspondiente al periodo de servicio militar obligatorio por [lamado ordinario,
movilizacion o convocatoria especial, la que percibia el afiliado ala fecha de su incorporacion.El computo de esa remuneracién no
esta sujeto a pago de aportes'y contribuciones.Art. 15.? En los casos que acreditados |os servicios, no existiera prueba fehaciente de
lanaturaleza de las actividades desempefiadas ni de las remuneraci ones respectivas, éstas seran estimadas en el importe del haber
minimo de jubilacion ordinaria vigente alafecha en que se prestaron.Si se acreditare fehacientemente la naturaleza de las
actividades, la remuneracion seré estimada por la autoridad de aplicacion de acuerdo con la indole e importancia de aquéllas.Art.
16.? Los servicios prestados con anterioridad a la vigencia de este decreto seran reconocidos y computados de conformidad alas
disposiciones del presente.lV. PRESTACIONESArt. 17.? Establécense |as siguientes prestaciones.a) Jubilacién ordinaria;b)
Jubilacién por edad avanzada;c) Jubilacion por invalidez;d) Pensién.Art. 18.7? El derecho alas prestaciones se rige en lo sustancial,
salvo disposicion expresa en contrario, paralas jubilaciones por laley vigente alafechade cesacion en el servicio, y paralas
pensiones por lavigente alafechade lamuerte del causante.Art. 19.? Tendréan derecho alajubilacion ordinarialos afiliados que:a)
Hubieren cumplido sesenta afios de edad |os varones y cincuentay cinco afios las mujeres;b) Acrediten treinta afios de servicios
computables en uno 0 mas regimenes jubilatorios comprendidos en el sistema de reciprocidad, de |os cuales quince por o menos
deberan ser con aportes, minimo que se elevara de acuerdo a que fije el Poder Ejecutivo conforme la facultad que le confiere el art.
28 delaley 18037, t.0. 1976.A opcion del afiliado o sus causahabientesy a solo efecto de completar la antigliedad requerida para
obtener lajubilacion ordinaria, los servicios anteriores al 1 de enero de 1959 que excedieran €l minimo con aportes fijados en el parr.
1 0 el que establezca el Poder Ejecutivo, correspondan o no a periodos con aportes, seran computados por €l Instituto Municipal de
Prevision Social s fuera otorgante del beneficio aunque no pertenecieren a su régimen, a simple declaracién jurada de aquéllos,
salvo que de |as constancias existentes surgiera la no prestacion de tales servicios.El computo de esos servicios no dara lugar ala
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formulacion de cargos por aportes a afiliado.Art. 20.? Tendrén derecho alajubilacion ordinaria con cincuentay cinco afios de edad
los varonesy cincuentay dos las mujeres, el persona que acreditare en la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires o en los
establecimientos publicos o privados a que serefieren laley 14473 'y su reglamentacion, treinta afios de servicios como docente de
ensefianza preescolar, primaria, media o superior, o veinticinco afios de tales servicios, de los cuales diez como minimo fueren al
frente directo de alumnos.L os servicios docentes provinciales, municipales o en la ensefianza privadaincorporada ala oficial,
debidamente reconocidos, serén considerados a los fines establecidos en este articulo si el afiliado acreditare un minimo de diez afios
de servicios de los mencionados en el parrafo precedente.Cuando se acreditaren servicios docentes de los mencionados en el parr. 1
por un tiempo inferior atreinta o veinticinco afios, segun fuere el caso, y aternadamente otros de cualquier naturaleza, para el
otorgamiento de lajubilacién ordinaria se efectuard un prorrateo en funcién de los limites de antigliedad y edad requeridos para cada
clase de servicios.Art. 21.? Lajubilacion ordinaria parcial aque serefiere el art. 52, inc. ¢) delaley 14473, se otorgaraalos
afiliados que desempefiando un cargo docentey otro u otros, docentes o no, puedan obtener jubilacién ordinaria por cualquiera de
ellosy continldien desempefiando €l otro u otros.La asignacion basica por estado docente silo se computara en oportunidad del cese
total.Cuando cesaren definitivamente |os jubilados que hubieren obtenido jubilacion parcial, podrén regjustar el beneficio mediante
el computo de los serviciosy de las remuneraciones correspondientes al cargo o cargos en que continuaron.Art. 22.? Al solo efecto
de acreditar el minimo de servicios necesarios para €l logro de lajubilacion ordinaria, se podra compensar el exceso de edad con la
falta de servicios, en la proporcion de dos afios de edad excedente por uno de servicios faltantes.Cualquier fraccion de edad
excedente aungue fuere menor de un afio, se compensara con servicios fatantes en la misma proporcion.Art. 23.? Tendran derecho a
lajubilacion por edad avanzada los afiliados que:a) Hubieren cumplido sesentay cinco afios de edad cual quiera fuera su sexo, yb)
Acrediten diez afios de servicios computables en uno o més regimenes jubilatorios comprendidos en el sistema de reciprocidad, con
una prestacion de servicios de por o menos cinco afios durante el periodo de ocho inmediatamente anteriores a cese en la actividad.
Art. 24.? El goce de lajubilacién por edad avanzada es incompatible con el de otra jubilacion o retiro nacional, provincial o
municipal .Art. 25.? Cuando se hagan valer servicios comprendidos en distintos regimenes jubilatorios, alos efectos de determinar la
edad necesaria para obtener la jubilacion ordinaria o por edad avanzada, se aplicara el siguiente procedimiento:a) Ladiferencia de
anos exigida en cada uno de los regimenes se proporcionara al tiempo de servicios computados en los mismos.A estos efectos se
excluird el tiempo de servicio que exceda del minimo requerido para obtener €l beneficio deduciéndoselo del computado en el
régimen que exijamayor edad;b) Si se computaren servicios simultaneos, el tiempo de simultaneidad se dividira por el nimero de
cajas que concurran en dicho lapso, procediéndose luego ala determinacién de la edad de acuerdo con las reglas del inciso
precedente;c) Si se hicieren valer servicios comprendidos en regimenes que para obtener la prestacion requieran distinta antigiiedad
se establecera previamente la equivalencia del tiempo de servicios con relacién a exigido por el Instituto Municipal de Prevision
Social. A esos efectos se excluira el tiempo de servicios que exceda del minimo requerido por el régimen que exija menor
antigliedad deduciéndoselo del computado en el régimen que requiera mayor antigiiedad.Obtenido asi € tiempo de servicios la edad
necesaria para el ingreso del beneficio se determinara en laformaindicada en los incisos precedentes;d) A |os efectos de compensar
el exceso de edad con lafalta de servicios, la compensacion se calculara sobre la diferencia entre la edad real del afiliadoy la
determinada de conformidad a las reglas de los incisos anteriores;e) En los computos finales se depreciaran en todos los casos las
fracciones menores de un mes.Art. 26.? Tendrén derecho alajubilacion por invalidez cualesquierafueren su edad y antigiiedad en el
servicio, los agentes que se incapaciten fisica o intelectualmente en formatotal para el desempefio de cualquier actividad compatible
con sus aptitudes profesionales, siempre que laincapacidad se hubiera producido durante larelacion de trabajo, salvo el supuesto
previsto en el parr. 2 del art. 37 . Lainvalidez que produzca en la capacidad |aborativa una disminucion del sesentay seis por
ciento o mas se considera total.La posibilidad de sustituir la actividad habitual del afiliado por otra compatible con sus aptitudes
profesional es seré razonablemente apreciada por la autoridad de aplicacion teniendo en cuenta su edad, su especializacion en la
actividad gercida, lajerarquia profesiona que hubiere alcanzado y las conclusiones del dictamen médico respecto del grado y
naturalezade lainvalidez.Si la solicitud de prestacion se formulare después de transcurrido un afio desde la extincion del contrato de
trabajo 0 desde el vencimiento del plazo aque serefiere el parr. 2 del art. 37 , se presume que el afiliado se hallaba capacitado ala
fecha de extincion de ese contrato o a vencimiento de dicho plazo, salvo que de las causas generadoras de la incapacidad surgiera su
existencia en formaindubitable a esos momentos.Incumbe a los interesados aportar |0s elementos de juicio tendientes a acreditar la
incapacidad invocaday la fecha en que la misma se produjo.L os dictamenes que emitan los servicios médicos y | as autoridades
sanitarias nacionales, provinciales y municipales, deberan ser fundados e indicar en su caso, el porcentaje de incapacidad del agente,
el carécter transitorio o permanente de lamismay lafecha en que dichaincapacidad se produjo.Cuando estuviere acreditada la
incapacidad alafecha de cesacion en laactividad y el afiliado hubiere prestado servicios ininterrumpidamente durante |os diez afios
inmediatamente anteriores, se presume que aquélla se produjo durante larelacion de trabajo.Art. 27.? Lainvalidez total transitoria
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que sblo produzca unaincapacidad verificada o probable que no exceda el tiempo en que el afiliado fuere acreedor ala percepcion
de remuneracion u otra prestacion sustitutiva de ésta, no da derecho alajubilacion por invalidez.Art. 28.? Laapreciacion dela
invalidez se efectuara por los organismos y mediante los procedimientos que establezca el Departamento Ejecutivo y que aseguren
uniformidad en los criterios estimativos y las garantias necesarias en salvaguarda de los derechos de los afiliados.Art. 29.7 La
jubilacion por invalidez se otorgaréa con caracter previsional quedando el Instituto Municipal de Previsién Socia facultado para
concederla por tiempo determinado y sujeta a los reconoci mientos médicos periddicos que establezca. La negativa del beneficiario a
someterse alas revisiones que se dispongan daréa lugar ala suspensién del beneficio.El beneficio de jubilacion por invalidez sera
definitivo cuando €l titular tuviere cincuenta 0 més afios de edad y hubiere percibido la prestacion por [o menos durante diez afios.
Art. 30.? Cuando laincapacidad total no fuere permanente, el jubilado por invalidez quedara sujeto alas normas sobre medicina
curativa, rehabilitadoray readaptadora que se establezcan.El beneficio se suspendera por la negativa del interesado, sin causa
justificada, a someterse alos tratamientos que prescriban las normas precedentemente citadas.Art. 31.? En caso de muerte del
jubilado o del afiliado en actividad o con derecho ajubilacion, gozaran de pensién los siguientes parientes del causante:1. Laviuda o
el viudo incapacitado para €l trabajo y a cargo de la causante alafecha de deceso de ésta, en concurrencia con:a) Los hijos solteros,
las hijas solterasy las hijas viudas, estas Ultimas siempre que no gozaran de jubilacion, pension, retiro o prestacion no contributiva,
salvo que optaren por la pension que acuerda el presente, hasta los dieciocho afios de edad;b) Las hijas solteras y las hijas viudas que
hubieren convivido con el causante en forma habitual y continuada durante los diez afios inmediatamente anteriores a su deceso, que
a ese momento tuvieran cumplidala edad de cincuenta afios y se encontraran a su cargo, siempre que no desempefiaran actividad
lucrativa ponderable alguna; ni gozaran de jubilacidn, pensidn, retiro o prestacion no contributiva, salvo en estos Ultimos supuestos
que optaren por la pension que acuerda el presente;c) Las hijas viudas y las hijas divorciadas o separadas de hecho por culpa
exclusivadel marido que no percibieran prestacion alimentaria de éste, todas €llas incapacitadas para €l trabajo y a cargo del
causante alafecha de su deceso, siempre que no gozaran de jubilacién, pension, retiro o prestacién no contributiva, salvo que
optaren por la pension que acuerda el presente;d) Los nietos solteros, |as nietas solterasy las nietas viudas, estas Ultimas siempre que
no gozaran de jubilacion, pensién, retiro o prestacion no contributiva, salvo que optaren por la pension que acuerda el presente,
todos ellos huérfanos de padre y madre, hasta los dieciocho afios de edad.2. Los hijos y nietos de ambos sexos en las condiciones del
inciso anterior;3. Laviudao el viudo en las condiciones del inc. 1) en concurrencia con los padres incapacitados para el trabgjoy a
cargo del causante a lafecha de su deceso, siempre que éstos no gozaran de jubilacién, pension, retiro o prestacién no contributiva,
salvo que optaren por la pension que acuerda el presente;4. Los padres, en las condiciones del inciso precedente;5. Los hermanos
solteros, las hermanas solteras y las hermanas viudas, todos ellos huérfanos de padre y madre y a cargo del causante alafechade su
deceso, siempre que no gozaran de jubilacion, pensién, retiro o prestacion no contributiva, salvo que optaren por la pension que
acuerda el presente, hasta los dieciocho afios de edad;L a precedente enumeraci6n es taxativa. El orden establecido en el inc. 1) no es
excluyente, pero si el orden de prelacion establecido entre losincs. 1) a5).A los fines de lo dispuesto en este articulo la autoridad de
aplicacion esta facultada en sede administrativa para decidir acercade lavalidez y efectos juridicos de |os actos del estado civil
invocados por €l beneficiario.La pension es una prestacion derivada del derecho ajubilacién del causante, que en ningln caso
genera, asu vez, derecho apension.Art. 32.? Loslimites de edad fijados en losincs. 1), ptos. @) y d) y 5del art. 31  norigensi los
derechohabientes se encontraren incapacitados para el trabajo y a cargo del causante alafecha del fallecimiento de éste, o
incapacitados a lafecha en que cumplieran la edad de dieciocho afios.Se entiende que el derechohabiente estuvo a cargo del
causante, cuando concurre en aquél un estado de necesidad revelado por la escasez o carencia de recursos personales, y lafaltade
contribucion importa un desequilibrio esencia en su economia particular.La autoridad de aplicacion podrafijar pautas objetivas para
establecer si € derechohabiente estuvo a cargo del causante.Art. 33.? Tampoco regiran los limites de edad establecidos en €l art. 31
paralos hijos, nietos y hermanos de ambos sexos, en las condiciones fijadas en el mismo, que cursen regularmente estudios
secundarios o superiores y no desempefien actividades remuneradas ni gocen de jubilacién, pension, retiro o prestacién no
contributiva. En estos casos la pensién se pagara hasta los veintitin afios de edad, salvo que los estudios hubieren finalizado antes.
Art. 34.? Ladisposicion del articulo anterior alcanza alos alumnos que cursen estudios superiores en universidades nacionales o en
universidades provinciales o privadas autorizadas para funcionar por e Poder Ejecutivo y alos alumnos regulares de cursos
organicos correspondientes a la ensefianza secundaria, dictados en establ ecimientos nacionales, provinciales o municipales, o en
institutos o colegios privados, incorporados o adscriptos a la ensefianza oficial nacional o provincial, o cuya ensefianza esté
autorizada por la autoridad educacional respectiva. En caso que el alumno concurra a un establecimiento privado, el curso debera
tener una duracion similar a oficial.Laasistenciaal curso se acreditara al comienzo de cada periodo lectivo, dentro de los treinta
dias de iniciado, mediante certificado expedido por el establecimiento al que concurrael alumno. Esta certificacion quedara
convalidada con la presentacion dentro de igual plazo de comenzado el siguiente afio lectivo, de la correspondiente a un curso
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superior al que se acredité con aguélla. Caso contrario laasistenciaal curso denunciado debera probarse mediante un certificado
expedido alafinalizacion del mismo, que acredite la asistenciaregular del alumno. Sin perjuicio de €llo €l Instituto Municipal de
Prevision Socia podrarequerir en cualquier momento que se pruebe la continuidad de los estudios.La no acreditacion de esas
circunstancias en la forma precedentemente indicada produciré la suspension de la pension o de la cuotaparte correspondiente y en
su caso, laobligacion de reintegrar 1o percibido indebidamente, con mas sus intereses.La interrupcion o finalizacion de los estudios
antes que el beneficiario cumpla veintiun afios de edad, deberd ser comunicada por éste o su representante legal a Instituto
Municipal de Previsién Socia y producira autométicamente la caducidad de la pensién o de la cuotaparte correspondiente.La
pension sera percibida por el beneficiario durante los doce meses del afio, cuando asista atodo el curso lectivo oficial, salvo que los
estudios hubieran finalizado antes o €l beneficiario cumpla veintiln afios de edad.El Instituto Municipal de Prevision Social
resolvera los casos de |os cursos de naturaleza no especificada en este articulo o0 de menor duracién alos oficiales, como asimismo
los de interrupcion de los estudios por causas no imputables al alumno que le impidan cumplir totalmente el curso lectivo de un afio,
y toda otra situacién no previstaArt. 35.? Lamitad del haber de la pensién corresponde alaviuda o al viudo, si concurren hijos,
nietos o padres del causante en las condicionesdel art. 31 ; laotramitad se distribuird entre éstos por partesiguales, con excepcion
de los nietos, quienes percibiran en conjunto la parte de la pension a que hubiere tenido derecho el progenitor prefallecido.A faltade
hijos, nietos o padres, latotalidad del haber de la pension corresponde alaviuda o a viudo.En caso de extincion del derecho a
pension de alguno de |os coparticipes, su parte acrece proporcionalmente la de los restantes beneficiarios, respetandose la
distribucién establecida en los parrafos precedentes.Art. 36.? Cuando se extinguiera el derecho a pension de un causahabiente y no
existieran coparticipes, gozaran de esa prestacion los parientes del jubilado o afiliado en actividad o con derecho ajubilarcion
enumeradosen el art. 31  que sigan en orden de prelacion, que alafechadel fallecimiento de éste reunieran los requisitos para
obtener pension, pero hubieran quedado excluidos por otro causahabiente, siempre que se encontraren incapacitados para el trabajo a
lafecha de extincién de la pension para el anterior titular y no gozaren de jubilacion, pension, retiro o prestacion no contributiva,
salvo que optaren por la pensién que acuerda el presente.Art. 37.? Para tener derecho a cual quiera de los beneficios que acuerda este
decreto, €l afiliado debe reunir |os requisitos necesarios para su logro encontrandose en actividad, salvo en los casos que a
continuacién se indican.Cuando acreditare diez afios de servicios con aportes computables en cualquier régimen comprendido en €l
sistema de reciprocidad jubilatoria, tendra derecho alajubilacién por invalidez si laincapacidad se produjere dentro de los dos afios
siguientes al cese.Lajubilacion ordinaria o por edad avanzada se otorgara al afiliado que reuniendo |0s restantes requisitos para el
logro de esos beneficios, hubiera cesado en la actividad dentro de los dos afios inmediatamente anteriores ala fecha en que cumplié
laedad requerida para la obtencién de cada una de esas prestaciones.L as disposiciones de |os dos parrafos precedentes sélo se
aplicaran alos afiliados que cesaron o cesaren en la actividad a partir del 1 de julio de 1969.Art. 38.? Las prestaciones se abonarén a
los beneficiarios.a) Las jubilaciones ordinarias, por edad avanzaday por invalidez, desde el dia en que hubieran dejado de percibir
remuneraciones del empleador, excepto en los supuestos previstos en los parrs. 2y 3del art. 37 , en que se pagardn a partir dela
solicitud formulada con posterioridad ala fecha en que se produjo laincapacidad o se cumplio la edad requerida, respectivamente;b)
Lapension desde el diasiguiente a de lamuerte del causante o a del dia presuntivo de su fallecimiento, fijado judicialmente,
excepto en el supuesto previsto en €l art. 36 en que se pagara a partir del diasiguiente a de laextincién de la pension parael
anterior titular.Art. 39.? Existiendo un beneficio de pensién ya otorgado, si se presentare un nuevo coparticipe, que verosimilmente
acredite derecho al mismo, se suspendera provisionalmente el pago de la parte proporcional que pudiera corresponderle hasta tanto
se resuelva acerca de su derecho. Una vez reconocido, el nuevo coparticipe tendré derecho a percibir el beneficio, en la proporcién
correspondiente, a partir de lafecha de su presentacion.Art. 40.? Las prestaciones revisten los siguientes caracteres:a) Son
personalisimas y solo corresponden alos propios beneficiarios;b) No pueden ser engjenadas ni afectadas a terceros por derecho
alguno;c) Son inembargables, con la salvedad de las cuotas por alimentos'y litisexpensas;d) Estan sujetas a las deducciones que las
autoridades judiciales y administrativas competentes dispongan en concepto de cargos provenientes de créditos a favor del Instituto
Municipal de Previsién Social, o por la percepcion indebida de haberes de jubilaciones, pensiones o prestaciones no contributivas.
Dichas deducciones no podran exceder del veinte por ciento del haber mensual de la prestacién, salvo conformidad expresa del
titular de la misma.Podraigualmente exceder del veinte por ciento del haber mensual de la prestacion cuando en razén del plazo de
duracion de ésta no resultara posible cancelar el cargo mediante ese porcentaje, en cuyo caso la deuda se prorrateara en funcién de
dicho plazo;e) Sdlo se extinguen por las causas previstas en laley.Todo acto juridico que contrarie o dispuesto precedentemente es
nuloy sin valor alguno.Art. 41.? Cuando laresolucién otorgante de la prestacién estuviera af ectada de nulidad absoluta que
resultara de hechos o actos fehaci entemente probados, podra ser suspendida, revocada, modificada o sustituida por razones de
ilegitimidad en sede administrativa mediante decision fundada, aunque la prestacion se hallare en vias de cumplimiento.V. HABER
DE LAS PRESTACIONESArt. 42.? El haber mensual de las jubilaciones ordinariay por invalidez sera equivalente a un porcentaje
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que alcanzara desde un setenta a un ochentay dos por ciento del promedio mensual de las remuneraciones actualizadas, de acuerdo
con las siguientes pautas:1. Si se computaren exclusivamente servicios en relacion de dependencia, o sucesivamente servicios en
relacion de dependenciay auténomos, se promediardn las remuneraciones actualizadas percibidas durante |os tres afios calendarios
mas favorables, continuos o discontinuos, comprendidas en el periodo de cinco afios, también calendarios, inmediatamente
anteriores a afo de lacesacion en el servicio.Sin embargo, [0s servicios autbnomos no se tendran en cuenta para determinar el
haber, cuando estuvieren comprendidos dentro del periodo de cinco afios inmediatamente anterior al cierre del computo; en tal caso,
el haber se determinara considerando exclusivamente |os servicios en relacion de dependenciainmediatamente anteriores al cierre
del cdmputo cualquiera sea la época de su desempefio.El procedimiento previsto en el parrafo anterior no se aplicara cuando del total
requerido paralajubilacién ordinaria, se acrediten mas de dos terceras partes de servicios auténomos, a cuyo efecto solo se incluiran
en el cdlculo los servicios autbnomos necesarios para alcanzar treinta afios. En tal supuesto se procedera conforme lo establecido en
el inc. 3) del presente articulo.A fin de practicar la actualizacién previstaen el parr. 1, las remuneraciones por tareas en relacion de
dependencia comprendidas en el periodo que se tome en cuenta para determinar €l haber, se multiplicaran por los coeficientes que al
31 de diciembre de cada afio fije |a Secretaria de Estado de Seguridad Social en funcion de las variaciones del nivel general delas
remuneraciones, conforme lafacultad que le acuerda el art. 49 , inc. 1) delaley 18037, t.0. 1976.Los montos obtenidos de
conformidad con lo establecido en los parrafos precedentes se multiplicaran a su vez, por €l indice de correccion a que serefiere el
art. 53 delaley 18037, t.0. 1976, vigente ala fecha de la cesacion en el servicio.En caso de jubilacion por invalidez, si el afiliado
no acreditare un minimo de tres afios de servicios se promediaran exclusivamente las remuneraciones actualizadas correspondientes
alos servicios en relacion de dependencia, percibidas durante todo el tiempo computado, con la correccion que corresponda.2. Al
promedio obtenido de acuerdo con €l inciso anterior, se aplicara uno de los siguientes porcentajes:a) Setenta por ciento, si a
momento de cesar en la actividad el afiliado no excediera en tres afios, como minimo, la edad requerida por €l presente para obtener
jubilacion ordinaria;b) Setentay ocho por ciento, si a ese momento el afiliado excediera en tres afios 0 més dicha edad;c) Ochenta
por ciento, si aese momento €l afiliado excediera en cuatro afios 0 més dicha edad.d) Ochentay dos por ciento, si a ese momento el
afiliado excediera en cinco afios 0 més dicha edad.L os incrementos de porcentajes previstos precedentemente no seran aplicables en
el caso de regjuste del haber o transformacion de la prestacién del jubilado que continuare en la actividad o volvieraalamisma.3. Si
se computaren simultaneamente servicios en relacion de dependenciay autdnomaos, €l haber se establecera sumando el que resulte de
laaplicacion delosincs. 1) y 2) de este articulo paralos servicios en relacion de dependenciay el correspondiente alos servicios
auténomos de acuerdo con su régimen propio, ambos en proporcién a tiempo computado para cada clase de servicios con relacion
al minimo requerido para obtener jubilacion ordinaria.Para que el afiliado tenga derecho alaliquidacién de haberes por servicios
simultaneos deberd acreditar un minimo de tres afios de simultaneidad, de los cuales |os servicios autonomos deberdn haber sido
prestados durante la vigencia de ese régimen y con obligatoriedad de aportes.Art. 43.? El haber mensual de lajubilacién por edad
avanzada seré equivalente a sesenta por ciento del promedio establecido de conformidad a inc. 1) del art. 42 .Art. 44.? Para
establecer el promedio de las remuneraciones no se consideraran las correspondientes a servicios honorarios ni el sueldo anual
complementario, sin perjuicio delo dispuesto en el art. 47 .Art. 45.? El haber de la pension sera equivalente al setentay cinco por
ciento del haber de lajubilacion que gozaba o |e hubiere correspondido percibir a causante.Si el haber jubilatorio del causante
resultare inferior al minimo legal, el haber de la pension se determinard en funcion de ese minimo.Art. 46.? Los haberes
correspondientes a las prestaciones, seran moviles en funcion de las variaciones del nivel general de las remuneraciones.La
movilidad se efectuard mediante los coeficientes que fije la Secretaria de Estado de Seguridad Social conforme ala facultad
conferidaalamismapor €l art. 53 delaley 18037 (t.0. 1976).Art. 47.? Se abonara alos beneficiarios un haber anual
complementario equivalente ala duodécima parte del total de los haberes jubilatorios o de pensidn a que tuvieran derecho por cada
ano calendario.Este haber se pagara en dos cuotas, en oportunidad que se hagan efectivas las prestaciones que correspondan por [os
meses de junio y diciembre.Art. 48.? Los haberes minimos y maximos de |as prestaciones serén los que se fijen conforme alo
establecidoen el art. 55 delaley 18037 (t.0. 1976) y de la reglamentacién que en su consecuencia se dicte.VI. OBLIGACIONES
DE LOSAFILIADOSY DE LOSBENEFICIARIOSArt. 49.? Son obligaciones de los afiliados y de los beneficiarios del presente
régimen, sin perjuicio de las establecidas por otras disposiciones legales o reglamentarias. 1. De los afiliados: Presentar al empleador,
dentro de los treinta dias de comenzada |a relacién jurada escrita de si son 0 no beneficiarios de jubilacion, pension, retiro o
prestacion no contributiva, con indicacion, en caso afirmativo, del organismo otorgante y datos de individualizacion del beneficio, y
actualizar dicha declaracion jurada dentro de igual plazo a contar desde la fecha en que adquieran el caracter de beneficiarios de
alguna de esas prestaciones.2. De los beneficiarios:a) Suministrar |os informes requeridos por la autoridad de aplicacion, referentes a
su situacion frente alas leyes de prevision;b) Comunicar al Instituto Municipal de Prevision Social toda situacion prevista por las
disposiciones legales, que afecte o pueda afectar €l derecho ala percepcion total o parcia del beneficio que gozan.VII.
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DISPOSICIONES GENERALESY TRANSITORIASArt. 50.? El Instituto Municipal de Prevision Social sdlo podré ser caja
otorgante de cualesquiera de | as prestaciones previstas en €l presente, cuando el afiliado acredite como minimo diez afios continuos
o discontinuos con aportes al régimen de dicho instituto.Serd igual mente otorgante de la prestacion, cuando €l &filiado, no
acreditando ante ninguna caja comprendida en el sistema de reciprocidad jubilatoria, € minimo fijado en el parrafo anterior registre
el mayor tiempo con aportes realizados a régimen del referido instituto.En este mismo supuesto, podra optar por solicitar el
beneficio en el Instituto Municipal de Prevision Social, si acreditare igual tiempo con aportes en éstey en otra u otras cagjas
comprendidas en €l sistema de reciprocidad jubilatoria A fin de establecer el tiempo minimo o mayor con aportes, €l acreditado en
las Cajas Nacionales de Prevision de laIndustria, Comercio y Actividades Civilesy parael Personal del Estado y Servicios Publicos,
se sumard como si perteneciere a una misma caja.No se considera tiempo con aportes el correspondiente a periodos anteriores ala
vigencia del régimen respectivo, aunque fuera susceptible de reconocimiento mediante laformulacion de cargo.Art. 51.? Los
afiliados que reunieren los requisitos para el logro de las jubilaciones ordinaria o por edad avanzada, quedaran sujetos alas
siguientes normas.a) Para entrar en el goce del beneficio deberan cesar en toda actividad en relacion de dependencia, salvo en los
supuestos previstosen losarts. 52, inc. ¢) delaley 14473y 53 del presente;b) Si reingresaren a cualquier actividad en relacion
de dependencia se les suspendera el goce del beneficio hasta que cesen en aquélla, salvo en los casos previstos en laley 15284 y en
el art. 53 .Tendran derecho aregjuste o transformacion mediante el computo de las nuevas actividades, siempre que éstas
alcanzaren a un periodo minimo de tres afios, excepto los casos contemplados por laley 15284 .Asimismo, seran de aplicacion en
el ambito del Instituto Municipal de Prevision Sacial los regimenes de compatibilidad limitada con reduccién de los haberes de los
beneficios que establezca el Poder Ejecutivo en virtud de lafacultad que le confiere el inc. b), parr. 2 del art. 64 delaley 18037
(t.0. 1976);c) Cuaquiera fuere la naturaleza de los servicios computados, podréan solicitar y entrar en el goce del beneficio
continuando o reingresando en actividad auténoma, sin incompatibilidad alguna Tendran derecho aregjuste o transformacion
mediante el cdmputo de las actividades auténomas en que continuaron o reingresaron, si acanzaren a un periodo minimo de tres
afos con aportes.L as exigencias establecidas en el parr. 2 delosincs. b) y €) no rigen para transformacion en jubilacion por
invalidez.Art. 52.7? El goce de lajubilacion por invalidez esincompatible con el desempefio de cuaquier actividad en relacion de
dependencia Art. 53.? Percibiralajubilacion sin limitacion alguna el jubilado que se reintegrare ala actividad o continuare en la
misma en cargos docentes o de investigacion, en universidades nacionales o en universidades provinciales o privadas autorizadas
parafuncionar por el Poder Ejecutivo nacional, o en facultades, escuelas, departamentos, institutos y demas establecimientos de
nivel universitario que de ellas dependan.El Departamento Ejecutivo podra extender esa compatibilidad alos cargos docentes o de
investigacion cientifica desempefiados en otros establecimientos o institutos oficiales de nivel universitario, cientificos o de
investigacion, como también establecer en |os supuestos contemplados en este parrafo y en el anterior, limites de compatibilidad con
reduccion del haber de los beneficios.La compatibilidad establecida en este articulo es aplicable a los docentes o investigadores que
gjerzan una 0 mas tareas.Cuando el docente o el investigador obtuviere lajubilacion en base a cargo en que optare por continuar, €l
computo se cerrard alafecha de solicitud de beneficio.Cuando cesare definitivamente, los jubilados que hubieren continuado en
actividades docentes o de investigacion podran obtener el regjuste o transformacion mediante el computo de los serviciosy
remuneraciones correspondientes al cargo en que continuaron.lgual derecho tendran quienes se hubieren reintegrado ala actividad
docente o de investigacion siempre que |os nuevos servicios alcanzaren a un periodo minimo de tres afios excepto en los casos de
transformacion en jubilacion por invalidez. Art. 54.? En los casos que existiere incompatibilidad total o limitada entre el goce de la
prestacion y el desempefio de laactividad, el jubilado que se reintegrare al servicio debera denunciar expresamente por escrito esa
circunstanciaa Instituto Municipal de Prevision Social, dentro del plazo de noventa dias corridos, a partir de la fecha en que volvid
alaactividad.lgua obligacion incumbe a empleador que conociere dichas circunstancias.Art. 55.? El jubilado que omitiere
formular ladenunciaen laformay plazo indicados en el articulo anterior, quedard privado autométicamente del derecho a computar
para cualquier regjuste o transformacién, |os nuevos servicios desempefiados. Si a momento en que el Instituto Municipal de
Prevision Socia tome conocimiento de su reingreso alaactividad el jubilado continuara en los nuevos servicios, la prestacién sera
suspendida o reducida, seguin corresponda de acuerdo con €l inc. b) del art. 51 .El jubilado debera, ademas, reintegrar con intereses
lo cobrado indebidamente en concepto de haberes jubilatorios, importe que seré deducido integramente de la prestacion que tuviera
derecho apercibir, si continuare en actividad; caso contrario se le formulara cargo en los términos del inc. d) del art. 40 .Art.

56.7 Los beneficios que el presente decreto acuerda no excluyen ni suspenden las prestaciones establecidas por laley 9688 y sus
modificatorias.Art. 57.? Paralatramitacion de |as prestaciones jubilatorias no se exigira alos afiliados la presentacion del
certificado de cesacion en el servicio, pero laresolucion que se dictare quedara condicionada al cese definitivo en laactividad en
relacion de dependenciay alaley vigente en ese momento.El Instituto Municipal de Prevision Social dara curso alas solicitudes de
reconocimiento de servicios en cualquier momento en que sean presentadas, sin exigir que se justifique lainiciacion del tramite
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jubilatorio. Las sucesivas ampliaciones sélo podran solicitarse con una periodicidad de cinco afios, salvo que se requieran para
peticionar alguna prestacion o por extincién de larelacion laboral . Art. 58.? No se podra obtener transformacion del beneficio ni
reajuste del haber de la prestacion sobre la base de servicios 0 remuneraciones computados mediante prueba testimonial exclusivao
declaracién jurada.El computo de servicios o simple declaracién juradadel afiliado o sus causahabientes, en ningin caso dara
derecho a que tales servicios se consideren de caracter diferencial o especial. Tampoco podré acreditarse el caracter diferencial o
especia de los servicios mediante prueba testimonial exclusivamente.Art. 59.? El jubilado que hubiera vuelto o volvieraala
actividad y cesare con posterioridad ala vigencia de este decreto queda sujeto a las siguientes normas.a) Podra transformar la
prestacion, siempre que acreditare los requisitos exigidos para la obtencién de otra previstaen el presente;b) Si gozara de algunade
las prestaciones previstas en este decreto, podraregjustar €l haber de la misma mediante el computo de los nuevos serviciosy
remuneraciones;c) Si no se acreditaralos requisitos exigidos para la obtencién de alguna de |as prestaciones previstas en este
decreto, no se computara el tiempo y sélo podraregjustar €l haber, siempre que las remuneraciones percibidas en los nuevos
servicios le resultaren mas favorables.Para la procedencia de la transformacién o reajuste deberan concurrir las exigencias
establecidasenlosarts. 51 , inc. b), par. 2053 , dltimo parrafo. Latransformacion y regjuste se efectuard aplicando las
disposiciones del presente. Art. 60.? Si por causas imputables alosinteresados, el tramite se paralizare durante sesenta dias habiles,
previaintimacién y concesion de un plazo razonable a efecto, que en ningn caso podra exceder deigual 1apso, € Instituto
Municipal de Prevision Social podraresolver las peticiones formuladas sobre la base de |os elementos existentes en el expediente.
Art. 61.7 Los haberes de las jubilaciones ordinariay por invalidez otorgadas o a otorgar por aplicacion de las disposiciones legales
anteriores alavigenciadel presente decreto, que resultaren inferiores a porcentaje establecido en €l inc. 2), pto. a) del art. 42 , asi
como las pensiones derivadas de esas prestaciones, seran gjustados a fin de elevarlos a dicho porcentaje. El gjuste devengara haberes
apartir delavigenciadel presente, y €l Instituto Municipal de Prevision Social dispondra del plazo de un afio desde la mismafecha
para efectuarlo.En los casos de haberes de prestaciones que no fueren jubilaciones ordinarias ni por invalidez, asi como las
pensiones derivadas de las mismas, €l gjuste aque serefiere el parrafo anterior se determinara en funcion del porcentaje que
corresponda a cada una de esas prestaciones en relacion con lajubilacion ordinaria. Art. 62.? Los beneficiarios de prestaciones
otorgadas 0 a otorgar por aplicacion de las normas vigentes con anterioridad al presente, podran optar por acogerse a este régimen, a
condicién de acreditar los extremos requeridos por el mismo.Art. 63.? A partir del primer dia del mes siguiente al de lafechadel
presente decreto, quedara sin efecto la reduccion permanente del diez por ciento del haber jubilatorio que se hubiera dispuesto de
acuerdo con lo que establecia el art. 53 del decreto 993/1970.Desde |la misma fecha se regjustaran los haberes de las pensiones
derivadas de jubilaciones que hubieran sufrido la mencionada reduccién.Art. 64.? Los jubilados que con anterioridad ala
publicacion de este decreto se hayan reintegrado ala actividad, y existiendo incompatibilidad total o limitada entre el goce de la
prestacion y € desempefio de aquélla, no hubieran hecho la denuncia correspondiente, quedaran exentos de la obligacion de
reintegrar lo percibido en exceso por sobre el [imite de compatibilidad, como también de multas, si dentro del plazo de noventa dias
acontar desde la publicacién del presente, denunciaren por escrito esa situacion a Instituto Municipal de Prevision Social.Lo
dispuesto precedentemente es también aplicable sin necesidad de nueva denuncia, alos jubilados que la hubieran formulado fuera de
término y atoda situacion de infraccidn alas normas sobre incompatibilidad que de cualquier otro modo se hubiere exteriorizado o
se exteriorice hasta noventa dias a contar desde la publicacion de este decreto.La exencidn acordada por este articulo no alcanza a
los aportes y contribuciones y sus recargos correspondientes a las remuneraciones percibidas en la actividad en relacion de
dependencia ala que se hubiere reintegrado €l jubilado.L os jubilados que se encontraren en la situacion previstaen €l parr. 1, sélo
podran hacer valer los servicios respecto de los cuales no se formul6 la denuncia en término, para cualquier regjuste o
transformacion, si acreditaren un periodo minimo de tres afios de servicios continuos o discontinuos, posterior alafechadela
denuncia o de laexteriorizacion del reingreso alaactividad. El nuevo haber que resulte de la consideracion de tales servicios se
liquidara a partir del primer diadel mes siguiente a de lafecha de solicitud del regjuste o transformacion formulada con
posterioridad ala publicacion del presente.Las exenciones establecidas por este articulo se aplicaran de oficio alos casos ya
resueltos o en tramite.L o dispuesto en el presente articulo no dara derecho a la repeticién de sumas ya percibidas, descontadas o
retenidas por el Instituto Municipal de Prevision Social como consecuenciade las infracciones alas que serefiere el parr. 1.Art.
65.7 A los fines dispuestos por los arts. 38 , inc. a) del presente decretoy 82 delaley 18037, t.0. 1976, se considera solicitud del
beneficio, la manifestacion documentada que implique el gercicio del derecho que se intenta hacer valer, formulada por parte
interesada ante el Instituto Municipal de Prevision Social, unavez cumplidos los requisitos para el logro del beneficio.Art. 66.? El
Departamento Ejecutivo de laMunicipalidad de la Ciudad de Buenos Aires, queda facultado para dictar las normas complementarias
e interpretativas de este decreto y disponer la aplicacion a presente régimen, en cuanto sean compatibles con el mismo, de las
disposiciones reglamentarias, interpretativas o complementarias de laley 18037 , t.0. 1976, que establezca el Poder Ejecutivo o la
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Secretaria de Estado de Seguridad Social.Art. 67.? A partir de lavigencia del presente decreto, quedan derogadas |as siguientes
normas: Ordenanzas municipales 27944 (B.M. 14.606), 26160 (B.M. 14.651); 28285 (B. Sala de Representantes 33); 28468 (B.M.
14.697); 28696 (B.M. 14.697); 29460 (B.M. 14.942); 30124 (B.M. 14.919); 30283 (B.M. 14.927); 30296 (B.M. 14.935); 30640
(B.M. 14.954); 30655 (B.M. 14.954); 30760 (B.M. 15.033); 31341 (B.M. 15.080; 31343 (B.M. 15.079); 31382 (B.M. 15.077);
31479 (B.M. 15.102); 32564 (B.M. 15.188); 32735 (B.M. 15.196); 32815 (B.M. 15.200) y 32816 (B.M. 15.200) y el decreto
nacional 995/1970 (B.O. 21.897).Art. 68.? Este decreto rige desde €l dia primero del mes siguiente al de su promulgacion.Art.
69.? Comuniquese, etc.Videla- Harguindeguy - Bardi
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