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L egislacion Nacional

DECRETO 1655/1983UNIVERSIDADESUniversidad Nacional de Catamarca. Estatuto. Aprobaciondel 1/7/1983; publ.
6/7/1983Visto el Estatuto de la Universidad Nacional de Catamarca dictado por el ministro de Educacién en uso de las atribuciones
de laasamblea universitariaque le confiere el art. 77, inc. @) de laley 22207, yConsiderando: Que las normas que integran €l
Estatuto de la Universidad Nacional de Catamarca se gjustan a las previsiones de laley 22207 .Que la medida que se adopta esta
previstaen el art. 6, inc. @) delamencionadaley.Por ello,El presidente de la Nacion Argentina decretacArt. 1.— Apruébase el
Estatuto de la Universidad Nacional de Catamarca, cuyo ejemplar rubricado en todas sus fojas forma parte, como anexo, del presente
decreto.Art. 2.— Comuniquese, etc.Bignone — Licciardo — WehbeAnexoESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CATAMARCATITULO I: DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALESA't. 1.— La Universidad Nacional de Catamarca se rige por
las normas de laley 22207 , el presente estatuto y las reglamentaciones que en consecuencia se dicten.Art. 2.— La Universidad
Nacional de Catamarca es una persona juridica de caracter publico que goza de autonomia académicay autarquia administrativa,
econdmicay financiera. Su domicilio legal se establece en laciudad de San Fernando del Valle de Catamarca, provincia de
Catamarca.FINES DE LA UNIVERSIDADATt. 3.— Launiversidad tiene los siguientes fines generales:a) Laformacion plena del
hombre através de la universalidad del saber, el desarrollo armonioso de su personalidad y la transmision de valores, conocimientos
y métodos de investigacion.b) La busgueda desinteresada de laverdad y el acrecentamiento del saber, en un marco de libertad
académica.c) Lapreservacion, difusion y transmision de la culturay en especia del patrimonio de valores espiritualesy de los
principios democréticos y republicanos que animan ala Nacion.d) Laformacién y capacitacion del universitario, armonizando su
vocacion personal con las exigencias del bien coman.e) Servir prioritariamente al desarrollo de laregion en laque launiversidad
esta situada. FUNCIONESAt. 4.— Para cumplir con sus fines la Universidad Nacional de Catamarca deber&a:a) Desarrollar las
cualidades que habiliten con patriotismo, dignidad moral e idoneidad paralavida publicay privada, procurando la educacion general
de nivel superior y estimulando la creacion persona y el espiritu critico.b) Realizar investigacion puray aplicaday estimular la
creacion artistica.c) Formar profesionales, investigadores y técnicos adecuados alas necesidades de la Nacion.d) Proveer ala
formacion y perfeccionamiento de sus propios docentes e investigadores, acentuando la vinculacion de ladocenciay la
investigacion.e) Organizar la orientacion, especializacion, perfeccionamiento y actualizacién de sus graduados e investigadores.f)
Contribuir aladifusiony alapreservacion de la culturaen el pais.g) Estudiar los problemas de la comunidad a que pertenecey
proponer soluciones, como asimismo atender a los requerimientos que sobre el particular le formulen los organismos
correspondientes del Gobierno nacional, provincial o comuna . ATRIBUCIONESATt. 5.— La Universidad Nacional de Catamarca
tendra las siguientes atribuciones:a) Dictar y reformar su estatuto, con la aprobacion del Poder Ejecutivo nacional.b) Designar y
remover a su personal.c) Formular y desarrollar planes de investigacion, ensefianzay extension universitaria.d) Otorgar grados
académicos y titulos habilitantes.e) Revalidar con igual alcance titulos universitarios extranjeros.f) Administrar y disponer de su
patrimonio y recursos.g) Mantener relaciones de caracter cientifico y docente con instituciones similares del paisy del extranjero, y
participar en reuniones y asociaciones internacionales de igual caracter.h) Realizar todos |os demés actos conducentes al
cumplimiento de sus fines.PROHIBICIONESATt. 6.— Queda prohibida en el @mbito de la universidad toda actitud o actividad que
signifique propaganda, adoctrinamiento, proselitismo o agitacion de caracter politico-partidario o gremial, como asimismo la
difusion o adhesion a concepciones politicas totalitarias o subversivas.Los cargos a que serefieren los arts. 45, 49, 52, 55 delaley
22207 y los de secretarios de la Universidad y de Facultad son de desempefio incompatible con el gjercicio de cargos directivos
politico-partidarios o gremial es.Quienes ocupen |os cargos universitarios antes indicados deberan abstenerse de formular
declaraciones publicas vinculadas a actividades politico-partidarias o gremiales. TITULO IICAPITULO I: ORGANIZACION
ACADEMICAATt. 7.— La Universidad Nacional de Catamarca adopta como base de su organi zacion académica la estructura por
facultades.Art. 8.— Las facultades son unidades mayores del sistema académico y tienen como mision la organizacion y
administracién de las carreras que correspondan a la esfera de su competencia Art. 9.— Como nexo entre las facultades funcionaran
las areas, unidades académicas que nuclean profesores, investigadores y estudiantes en disciplinas afines parareaizar en ellas
funciones de docencia, investigacion, transferenciay servicio, cuyo funcionamiento sera reglamentado por el consejo superior.Art.
10.— Las facultades organizaran su funcionamiento académico através de departamentos, institutos y/o centros de investigacion, con
las modalidades propias de cada una de ellas y en laforma que apruebe el consejo superior, a propuesta de |os respectivos consejos
académicos.Art. 11.— Integran la organizacion de la universidad las siguientes facultades:1) Facultad de Ciencias Agrarias.2)
Facultad de Ciencias Econémicas y de Administracion.3) Facultad de Ciencias Exactasy Naturales.4) Facultad de Humanidades.5)
Facultad de Ciencias de la Salud.6) Facultad de Tecnologiay Ciencias Aplicadas.Las demés facultades que se pudieran crear de
acuerdo con las disposiciones de laley 22207 .Art. 12.— Launiversidad, através de sus facultades, podra organizar carreras de nivel
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terciario no universitario, y mantendréa los establecimientos de nivel secundario y primario que le fueron transferidos por laley de
creacion, como centros de experimentacion en esos nivel es de ensefianza para sus carreras de formacion docente.El consejo superior
reglamentara su organizacion y funcionamiento, y el procedimiento para la designacion de sus autoridades y profesores. CAPITULO
[1: COMUNIDAD UNIVERSITARIA. PROFESORESATt. 13— Los profesores pueden ser ordinarios o extraordinarios.Profesores
ordinarios son aquellos designados de conformidad con lo dispuesto en €l art. 23 delaley 22207.Tendran las siguientes
categorias.a) Profesores titulares.b) Profesores asociados.c) Profesores adjuntos.Son profesores extraordinarios |0s que revistan en
las siguientes categorias.a) Profesores eméritos.b) Profesores consultos.c) Profesores honorarios.d) Profesores visitantes.Profesor
titularArt. 14.— Profesor titular esla maximajerarquia del profesor ordinario que habilita paraladireccion de una cétedray para
realizar, dentro de la especialidad, las actividades académicas e investigaciones que se programen.Profesor asociadoArt. 15.— El
profesor asociado colabora con € titular en la direccién de la ensefianza, coordinando con éste el desarrollo de los programasy las
actividades docentes y de investigacion.Puede en su caso reemplazar al profesor titular.Profesor adjuntoArt. 16.— El profesor adjunto
colabora con €l titular y el asociado, bajo cuya dependencia académica se desempefia, pudiendo sustituirlos en caso de vacancia o
licencia.Profesor eméritoArt. 17.— El profesor emérito es aquel profesor titular ordinario que, habiendo alcanzado la edad de sesenta
y cinco (65) afos, y poseyendo condiciones sobresalientes para la docencia o lainvestigacion, es designado en tal carécter en
reconocimiento a sus méritos excepcionales. Podréa desempefiar funciones académicas permanentes hasta los setenta'y cinco (75)
anos de edad.Profesor consultoArt. 18.— El profesor consulto es aquel profesor titular, asociado o adjunto ordinario que, habiendo
alcanzado la edad de sesentay cinco (65) afios y poseyendo condiciones destacadas parala docencia o lainvestigacion, es designado
en tal caracter. Podra desempefiar funciones académicas permanentes hasta los setentay cinco (75) afios de edad.Profesor
honorarioArt. 19.— El profesor honorario es la personalidad relevante del pais o del extranjero a quien la universidad otorga
especialmente esta distincion.Profesor visitanteArt. 20.— El profesor visitante es €l de otras universidades del pais o del extranjero a
quien se invita a desarrollar actividades académicas de carécter temporario.Docentes auxiliaresArt. 21.— L os docentes auxiliares
colaboraran con |os profesores bajo cuya dependencia docente se encuentren, y podran ser designados en las siguientes categorias.a)
Jefe de trabajos practicosb) Ayudante de primerac) Ayudante de segundaCondiciones para gjercer ladocenciaArt. 22.— Para ser
docente universitario se requieren las siguientes condiciones:a) Titulo universitario otorgado por universidad argentina o extranjera,
excepto en el caso de antecedentes suficientes en la especialidad y objetivamente evaluables.b) Integridad moral.c) Identificacion
con los valores de la Nacién y con los principios fundamental es consagrados en la Constitucion Nacional que hacen a sistema
republicano.De los auxiliares alumnosArt. 23.— Para desempefiar tareas auxiliares de docencia o investigacién se admitiran alumnos
de los Ultimos afios de la carrera, cuando fuere necesario o conveniente parael mejor dictado de las asignaturasy €l cumplimiento de
planes de investigacién o de formacién docente.Art. 24.— La designacién de auxiliares alumnos sera por el término de un afio y
previo concurso que reglamentard el consejo superior. La designacion podra ser prorrogada por un afio més a propuesta del profesor
o investigador a cargo de la catedra o del proyecto de investigacion en el cua el alumno colabore.Art. 25.— Los docentes tendrén los
siguientes deberes:a) Mantener una conducta acorde con las exigencias del art. 19 delaley 22207.b) Observar laley, el estatuto, las
disposiciones internasy los planes de estudio e investigacion de la universidad.c) Prestar aladocenciay lainvestigacion la
dedicacion correspondiente a cargo.d) Cuidar el decoro de su funcion, la seriedad de los estudios y la objetividad cientificade la
ensefianzay de lainvestigacion.e) No difundir ni adherir a concepciones politicas totalitarias o subversivas.Libertad académicaArt.
26.— L os docentes gozaran de plena libertad para ensefiar e investigar seguin sus propios criterios cientificos y pedag6gicos
adecuandose a los lineamientos curriculares de la carrera, en un marco de armonia con las modalidades operativas de la universidad
y dentro de los [imites establecidos en laley 22207 .Designacion de docentesArt. 27.— Los profesores ordinarios seran designados
mediante concurso publico de titul os, antecedentes y oposicion.Para obtener cargos por concurso |os aspirantes deberan satisfacer las
condiciones establecidas en €l art. 22.No podrén ser propuestos para gjercer cargos docentes:a) Las personas que se encuentren
comprendidasen losincs. b), d) y €) del art. 27 delaley 22207, previa comprobacion fehaciente.b) Quienes se hallen comprendidos
en alguno de los impedimentos para €l ingreso ala Administracion Pablica, previstos por € art. 8 delaley 22140.El consgjo
superior dictaralareglamentacion correspondiente, que hade asegurar:1) Laidoneidad e imparcialidad de los jurados, que deberan
integrarse con profesores de la especialidad con jerarquiano inferior aladel cargo concursado.ll) Las garantias procesales de los
aspirantes.|11) La capacidad docentey cientifica, laintegridad moral, larectitud universitaria, y la observancia de las leyes
fundamentales de la Nacién, como exigencias para el desempefio de la catedra universitaria. Art. 28.— La segunda designacion se
hara del mismo modo o por confirmacion de las dos terceras partes de os votos del consegjo superior, como minimo, a propuesta del
correspondiente consegjo académico.Art. 29.— La designacion de profesor ordinario se hara por un periodo de siete (7) afios. La
segunda designacion otorgard estabilidad definitiva Art. 30.— Los docentes auxiliares serén designados cumpliendo con o estipulado
por € art. 8 del Régimen Juridico Bésico de la Funcion Publica, mediante concurso pablico de titulos, antecedentes y oposicion
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conforme ala reglamentacion que dicte el consegjo superior, segin |as pautas fijadas por €l régimen general de concursos para
profesores ordinarios previsto en €l art. 27.Art. 31.— Los docentes auxiliares seran designados por un periodo de dos (2) afios,
pudiendo renovarse esta designacién por una solavez, 0 concursarse nuevamente, seguin aconseje el profesor acargo dela
cétedra.Art. 32.— El consejo superior resolvera acerca del dictamen del jurado por €l voto de las dos terceras partes del total de sus
miembros, como minimo, pudiendo rechazarlo totalmente por defectos de forma, arbitrariedad manifiesta o insatisfactoria
fundamentacién del mismo.lmpugnacionesy recursosArt. 33.— Las impugnaciones y recursos que se articulen por los concursantes
sblo podran versar sobre aspectos vinculados alalegitimidad del procedimiento o del acto. El hecho de introducir argumentaciones
solo referidas a mérito del dictamen impedira dar tramite alaimpugnacion o recurso.L os recursos judiciales que puedan
interponerse contra la decisién definitiva que rechazare laimpugnacion o recurso administrativo serén concedidos a solo efecto
devolutivo.Cesacion de profesores y docentes auxiliaresArt. 34.— Los profesores ordinarios e interinos y los docentes auxiliares
cesaran en sus cargos €l 1 de abril siguiente a lafecha que cumplan sesentay cinco (65) afios de edad.Régimen de remociénArt. 35.—
Los profesores ordinarios y extraordinarios sélo podran ser removidos previo juicio académico ante un tribunal integrado por
profesores de categoriano inferior aladel cuestionado, y los profesores interinos y |os docentes auxiliares, previo sumario
administrativo.Son causales de remocién:a) Incumplimiento grave o reiterado de los deberes establecidos en laley 22207 , €l
presente estatuto y los reglamentos que en consecuencia se dicten.b) Condena penal por acto doloso.c) Deshonestidad intelectual .d)
Inhabilidad fisica que impidael gercicio de ladocencia o inhabilidad mental declarada por autoridad competente.e) Inconducta
notoriaen el desempefio de la profesion.f) Pérdida de cualquiera de las condiciones establecidas en € art. 19 delaley 22207.Juicio
académicoArt. 36.— Laremocion de los profesores ordinarios y extraordinarios solo podra ser decidida por €l consejo superior,
previa sustanciacion de juicio académico y por las causales que se determinan en el art. 35.Art. 37.— El juicio académico se
sustanciara ante un tribunal integrado por tres profesores de categoriano inferior aladel cuestionado, designados por sorteo por €l
consegjo superior de unalista de quince profesores de la universidad que relinan los requisitos exigidos para ser decano. Dichalista
seré confeccionada por el consejo superior sobre la base de una nébmina de tres profesores que propondré cada consejo académico,
debiendo mantenerla actualizada.No podran ser propuestos paraintegrar el tribunal académico los profesores que gjerzan funciones
en organismos de Gobierno de la universidad.Art. 38.— Los actos que puedan dar lugar a un juicio académico serén dados a conocer
al decano mediante denuncia formulada por escrito debidamente firmada, con constancia de los datos personalesy domicilio del
denunciante, debiendo hacerse una relacion circunstanciada de |os hechos imputados y de las pruebas que puedan producirse para
acreditar su existenciay laresponsabilidad del docente implicado. También podran iniciarse de oficio las actuaciones respectivas
cuando llegare a conocimiento de las autoridades superiores de la universidad |a presunta comision de unafaltaimputable aun
docente, que pudieradar lugar alaformacion del tribunal académico.Art. 39.— Del hecho denunciado, o de las actuaciones que en su
caso se hubieren promovido de oficio, se correravistaa imputado por € término de diez dias habiles afin de que efectlie su
descargo, gjercitando el derecho de defensa, debiendo ademés cumplir con las formalidades establecidas en €l articulo anterior.Art.
40.— Vencido €l plazo parael descargo, €l decano elevaralas actuaciones a consejo académico, €l que resolveraa) Laampliacion de
lainvestigacion preliminar.b) El rechazo de laacusacién.c) Lainiciacion del juicio académico.Art. 41.— Las resoluciones que dicte
el consejo académico rechazando la acusacién o, disponiendo lainiciacion del juicio académico seran apelables ante €l consgjo
superior por el imputado o la autoridad superior que hubiere dispuesto lainiciacién de las actuaciones.Art. 42.— El recurso debe ser
interpuesto por escrito fundadamente dentro de los cinco dias habiles de notificada la decisién del consegjo académico; vencido dicho
plazo sin haberse deducido €l recurso, se procedera de inmediato alaintegracion del tribunal.Art. 43.— Cuando el consgjo superior
desestimare €l recurso deducido contra la decision del consejo académico de promover €l juicio, se procedera alaintegracion del
tribunal. Podré asimismo, segun la naturalezay gravedad del hecho, disponer la suspension preventiva del imputado por el término
maximo de seis meses, prorrogable por un plazo igual cuando sea hecesario. Cuando el consgjo superior desestimare el recurso
deducido contrala decision del consejo académico de rechazar la acusacién se dispondra el archivo de las actuaciones previa
notificacion de las partes.Art. 44.— El consejo superior reglamentara el procedimiento a que deberd ajustarse la sustanciacion del
juicio académico en todo cuanto no esté previsto en este estatuto, siendo de aplicacion supletorialas disposiciones de laley 21374 y
del Cadigo de Procedimientos en Materia Penal de laNacion .Art. 45.— Sin perjuicio de las pruebas que las partes produzcan, €l
tribunal académico tiene amplias facultades parainvestigar y comprobar los hechos adoptando |as medidas necesarias de oficio para
acreditarlos. Concluidala prueba, €l tribunal académico daravistaalas partes por el término de quince dias habiles para alegar sobre
su mérito.Art. 46.— Los miembros del tribunal académico podran ser recusados y deberan excusarse por 10s siguientes motivos:a)
Parentesco con el imputado hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, o parentesco por adopcion.b) Ser
acreedor o deudor del imputado.c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con el imputado.d) Haber emitido oficialmente
opinién sobre el caso.e) Tener interés personal en €l resultado del juicio.f) Integrar la misma catedra que el imputado.La recusacion
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0 excusacion debera plantearse por escrito en la primera intervencion luego de conocida la designacion, debiendo en caso de
recusacion ofrecerse la prueba respectiva. Laincidencia seré resuelta por el consegjo superior dentro de los cinco dias hébiles de
planteada.Art. 47— Todas las decisiones que durante la sustanciacion del procedimiento dicte €l tribunal académico serén
irrecurribles, quedando a salvo el pedido de revocatoria que debera interponerse y fundarse ante el mismo tribunal dentro de los tres
dias héhiles de notificada la providencia que lo originare.Art. 48.— Sustanciadala causa el tribunal académico la elevara con sus
conclusiones a consejo superior para que se resuelva en definitiva.Art. 49.— El consejo superior solo podra resolver laremocion o
absolucién del imputado. Si los hechos acreditados no justificaren laremocién del mismo, pero si la aplicacién de una sancién de
entidad menor, pasaralos antecedentes al rector 0 a decano correspondiente a efectos de que tome la decision que
correspondiera Art. 50.— El sumario administrativo que prevé €l art. 27 delaley 22207 serareglamentado por €l consejo superior,
respetando el derecho de defensa del imputado.Designaciones interinasArt. 51.— Mientras un cargo no sea provisto por concurso,
podra cubrirse interinamente, por un periodo no mayor de tres (3) afios, durante el cual el docente que lo ocupe gozara de
estabilidad, pudiendo ser removido por las causales del art. 35y en laforma dispuesta en € art. 50 de este estatuto.Contratacién de
docentesArt. 52.— El consgjo académico, cuando las necesidades de la ensefianza o | os trabajos de investigacion asi [0 exijan, y sobre
la base de una propuesta fundada por el decano, puede contratar profesoresy docentes auxiliares. Las condiciones contractual es
seran establecidas por la correspondiente reglamentacién.Régimen de dedicacionArt. 53.— Los docentes podrén tener las siguientes
dedicaciones.a) Exclusiva, con una exigencia de dedicacion total alalabor académica.b) Plena, con una exigencia de cuarentay
cinco (45) horas semanales de labor académica.c) De tiempo completo, con una exigencia de treintay cinco (35) horas semanales de
labor académica.d) De tiempo parcial, con una exigencia de veinticinco (25) horas semanales de labor académica.e) Simple, con una
exigencia minima de doce (12) horas semanales de labor académica.Art. 54.— El consejo superior reglamentara el régimen de
dedicacion y el de incompatibilidades del personal docente en el ambito de la universidad.Carrera docenteArt. 55.— Seingtituirala
carrera docente con el objeto de formar alos egresados con vocacion parala ensefianza universitariay estimular el acceso alatarea
docente en launiversidad.Art. 56.— La carrera docente implica la capacitacion mediante:a) La participacion en cursosy seminarios
sobre temas especificos vinculados a la disciplina que se trate.b) La participacion en cursos o seminarios de metodologia de la
ensefianzay de lainvestigacién.c) La participacidn en cursos 0 seminarios especiales de conocimiento y cultura general .d) El
gjercicio de la docencia frente a alumnos mediante clases encomendadas por el profesor responsable, seguin la reglamentacion que se
dicte.e) Larealizacion de trabajos de investigacion.Art. 57.— El consejo superior reglamentara la carrera docente teniendo en cuenta
las caracteristicas y modalidades de cada facultad.Art. 58.— La carrera docente sera antecedente relevante, pero no excluyente parala
designacion de profesores y docentes auxiliares, pudiendo, con |os debidos recaudos, designarse a universitarios que no la hayan
cumplido.Régimen de ensefianzaArt. 59.— La ensefianza sera tedrico-practicay procurara la participacion activa de profesores y
alumnos en el proceso educativo. Paraello, la universidad adoptara |as medidas que aseguren, dentro de sus posibilidades, una
adecuada proporcion entre el nimero de docentes y alumnos, y una dotacién de docentes auxiliares acorde con las necesidades de
cada catedra.Se propenderd asimismo a la aplicacion de modalidades didacticas que garanticen la actividad y funcionalidad de las
clases. Launiversidad atenderd permanentemente a la actualizacién y maxima eficiencia de sus métodos pedagdgicosy de
evaluacion del rendimiento educativo, y a su constante superacion, investigando y aplicando otros sistemas aconsejables a tal
fin.Art. 60.— La universidad procurard en su régimen de ensefianza:a) Realizar trabajos de seminarios en las carreras que resulte
apropiado.b) Incluir en los planes de estudio materias optativas como un medio para darles mayor flexibilidad, y un nimero
determinado de asignaturas fundamental es complementarias (humanisticas o cientificas) adecuadas a cada carrera.c) Realizar cursos
de perfeccionamiento, especializacién y actualizacion en todos los niveles.d) Coordinar las tareas docentes con las actividades
comunitarias, artisticas, deportivas, culturalesy recreativas de |os alumnos como complemento indispensable de su
formacion.InvestigacionArt. 61.— La universidad promoverdy realizarainvestigaciones cientificas purasy aplicadas, y estimularala
creacion artistica, con el objeto de:a) Estimular la vocacién de profesores, graduados y alumnos hacia lainvestigacion y la creacion
artistica, permitiendo a estos Ultimos una temprana participacion en las mismas.b) Fomentar lainvestigacion en funcion de las
necesidades regionales y nacionales.c) Formar investigadores de nivel superior.Art. 62.— Para el cumplimiento de los objetivos
mencionados en €l articulo anterior, la universidad podra:a) Establecer |arealizacion simultanea de tareas de docenciae
investigacion.b) Realizar tareas de investigacion con la colaboracion de organismos o entidades publicas o privadas.c) Contratar
investigadores de acreditada capacidad y jerarquia cientifica.Art. 63.— El consegjo superior reglamentara el régimen de
investigacion.Alumnos universitariosArt. 64.— Son estudiantes regulares universitarios los que, habiendo cumplido los requisitos de
admisién y permanencia en la universidad, efectlien en ella estudios conducentes ala obtencion de un grado académico, o de un
titulo profesional o técnico.Constituyen requisitos de admision indispensables:a) Tener aprobados | os estudios que correspondan a
ciclo de enseflanza media.b) Poseer buenas condiciones morales y de conducta.c) Reunir |as exigencias de aptitud psicofisica
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indispensables parala carrera a seguir.d) Satisfacer las pruebas de admision que la universidad establezca de acuerdo con las normas
generales que determine el Ministerio de Educacion.e) Someterse alas normas contenidas en este estatuto y alas reglamentacionesy
disposiciones vigentes.Art. 65.— Para conservar la condicion de alumno regular seré necesario:a) Reinscribirse anualmente en las
fechas que establezca la autoridad competente.b) Aprobar como minimo una asignatura de la carrera por afio académico y no menos
de cinco materias cada tres afios | ectivos consecutivos.Si un alumno regular perdiera su condicidn de tal por no haber cumplido con
esta exigencias, se someterd alas pruebas de rendimiento académico para proseguir los estudios interrumpidos.Cuando el alumno
presente una justificacion debidamente fundada, €l rector podra eximirlo de las mencionadas pruebas. El consejo superior dictarala
reglamentacion que establezca los procedimientos a seguir.Art. 66.— La universidad establecera un régimen disciplinario aplicable a
todos sus alumnos. Las sanciones seran:a) Llamado de atencidn;b) Apercibimiento;c) Suspension de hasta cinco (5) afios;d)
Expulsién.Las sanciones de suspensién y expulsion requeriran la previa sustanciacion de sumario; para el apercibimiento bastara el
acto que detalle circunstanciadamente las causas.Equivalencias nacionalesArt. 67.— Las materias aprobadas en las universidades
argentinas —sean nacionales, provinciales o privadas autorizadas—, gozaran de idéntica validez en la universidad, con las siguientes
limitaciones:a) Podran exigirse exdmenes complementarios sobre temas no comprendidos en los programas de la universidad de
origen, de acuerdo con la reglamentacion que establezca el consgjo superior.b) El consegjo superior reglamentara el minimo de
materias 0 cursos que deberan necesariamente aprobarse en la universidad, asi como |os conocimientos que deberan poseer los
estudiantes, paratener derecho al titulo o grado correspondiente.Participacion estudiantil Art. 68.— La secretaria de asuntos
estudiantiles asistird al rector en la tramitacién, estudio, resolucién y gjecucion de los asuntos relativos a bienestar de los
estudiantes, con €l objeto de:a) Promover la participacion e integracion estudiantil previstaen el art. 36 delaley 22207.b) Canalizar
las inquietudes, peticionesy sugerencias de los alumnos.c) Informar con respecto a los asuntos estudiantiles.d) Dirigir y participar en
los servicios de orientacion vocacional, asesoramiento pedagégico, asistencial médica, integracion cultural, educacion fisicay
deportiva, recreacion y demés servicios de bienestar y asistencia estudiantil.Igual dad de oportunidadesArt. 69.— Los fondos
recaudados en concepto de aranceles se destinaran a las finalidades previstas en la reglamentacién general vigente en lamateria. Los
porcentajes destinados alas finalidades alli determinadas serén establecidos por el consejo superior a propuesta de |os consejos
académicos, tomando en cuentala recaudacion correspondiente a cada unidad académica.Art. 70.— El consejo superior establecera
las tasas que deberan abonar |os alumnos por la prestacion de servicios administrativos.Art. 71.— Los fondos recaudados por la
aplicacion de los articul os anteriores serén destinados, preferentemente, a sostener el sistema de ayuda econémica para los alumnos
de esta universidad, con agjuste a las normas emanadas del Poder Ejecutivo nacional en la materia, cuando correspondiere. Art. 72.—
El sistema de apoyo financiero que se implante asegurara en la medida de sus recursos laigualdad de oportunidades, de maneratal
gue lafalta o insuficiencia de recursos econdmicos no sea obstaculo paralarealizacién de estudios universitarios para quienes
tengan capacidad probada para ello.Cursos para graduadosArt. 73.— El consejo superior reglamentara laformaen que la universidad
impartird, de manera organicay sistemética, ensefianza para graduados, y fijaralos aranceles correspondientes. TITULO 111
REGIMEN DE GOBIERNO. ORGANOS DE GOBIERNOArt. 74.— El Gobierno de la universidad estara a cargo de:a) Asamblea
universitaria.b) El rector.c) El consgjo superior.d) Los decanos.€) L os consegjos académicos.CAPITULO |: ASAMBLEA
UNIVERSITARIAIntegracionArt. 75.— Integran la asamblea universitaria €l rector, €l vicerrector, los decanos, los vicedecanos y
representantes de los profesores. A este Ultimo efecto, cada consejo académico elegira de entre sus miembros un profesor para que
integre la asamblea en representacion de la respectiva facultad.AtribucionesArt. 76.— La asamblea universitaria tendralas siguientes
atribuciones:a) Dictar y reformar el estatuto de launiversidad, y elevarlo al Poder Ejecutivo nacional para su aprobacion
definitiva.b) Proponer a Poder Ejecutivo nacional la creacion, division, fusion o supresion de facultades.c) Solicitar al Poder
Ejecutivo nacional, en sesion especial convocada al efecto y por mayoria de dos tercios de votos, |a suspension o separacion de su
cargo del rector por las causales establecidas en el art. 27 delaley 22207 o por mal desempefio en €l gjercicio de sus funciones.d)
Solicitar a Ministerio de Educacion, en sesion especial convocada al efecto y por mayoria de dos tercios de votos, |a suspension o
separacion de sus cargos del vicerrector o los decanos, por las causales establecidas en € art. 27 delaley 22207 o por mal
desempefio en €l gercicio de sus funciones.e) Conocer en €l caso de intervencién a facultades sobre el recurso de apelacion que
hubieran interpuesto las autoridades intervenidas, las que tendran voz, pero no voto en la correspondiente sesion especial.f) Dictar su
reglamento interno.ConvocatoriaArt. 77.— La asamblea universitaria podra ser convocada por €l rector:a) Por propiainiciativa.b) Por
decision del consegjo superior.c) A requerimiento de una parte de los miembros componentes de la asamblea, de acuerdo con lo que
establece e art. 78.Art. 78.— Lamitad de los miembros integrantes de la asamblea universitaria podra solicitar a rector la
convocatoria de aguéllaal solo efecto delo previsto en el art. 43, inc. ¢) de laley 22207; para otros asuntos concernientes a sus
atribuciones bastaréa el voto del treinta por ciento de asambleistas. En ambos casos, €l rector debera convocarla dentro de los treinta
(30) dias de presentada la solicitud.Art. 79.— La asamblea universitaria sera presidida por €l rector, excepto en el caso del inc. ¢), del
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art. 43, delaley 22207; en ausencia o impedimento del rector, por el vicerrector y en ausencia o impedimento de ambos, por €l
miembro que la misma designe. Todos los miembros tienen voz y voto en las deliberaciones, y quien presida la asamblea tendra
doble voto en caso de empate.Art. 80.— La asamblea funcionara con la presencia de la mitad més uno del total de sus miembros. Si
en laprimeray segunda citacién no pudiera obtenerse ese quérum, en latercera podré constituirse con latercera parte del total de
sus miembros. Entre |as citaciones debe mediar un intervalo no menor de tres dias ni mayor de diez. Sesionara con arreglo asu
propio reglamento. Lainasistenciainjustificada ala asamblea se considerard siempre falta grave.Art. 81.— La asamblea universitaria
decidira por lasimple mayoria de los miembros presentes, salvo las excepciones expresamente establecidas en laley 22207 y en
este estatuto. En €l caso previsto en losincs. ¢) y d), del art. 43, de laley 22207, sera necesaria una mayoria de dos tercios de votos
del total de sus miembros, en sesion especia convocada al efecto.Art. 82.— La asamblea universitaria no podra considerar sino los
asuntos para |os que fuere citada, y sera nula toda disposicion que se adoptare en contravencion a estanorma.CAPITULO I1: DEL
RECTORCondicionesArt. 83.— Para ser designado rector se requiere ciudadania argentina, haber cumplido treinta (30) afios de edad
y ser 0 haber sido profesor en una universidad argentina.DesignacionArt. 84.— El rector seré designado por el Poder Ejecutivo
nacional apropuestadel Ministerio de Educacion. Duraratres afios en sus funciones.Art. 85.— El cargo de rector sera docente con
dedicacion exclusiva AtribucionesArt. 86.— Son atribuciones del rector:a) Representar alauniversidad y gjercer lajurisdiccion
superior universitariab) Dirigir la gestion administrativa, econdmicay financiera de launiversidad y supervisar la de las unidades
académicas.c) Dirigir las actividades académicas de la universidadd) Proponer al Ministerio de Educacion la designacion del
vicerrector y de los decanos.e) Convocar ala asamblea universitariay a consejo superior, presidir sus deliberacionesy ejecutar sus
resoluciones.f) Designar y remover a personal cuyo nombramiento no corresponda a otros 6rganos de acuerdo con este estatuto.g)
Firmar los diplomas correspondientes a los titulos, grados y distinciones académicas.h) Ejercer lajurisdiccion disciplinaria.i)
Adoptar las medidas necesarias en caso de urgencia o gravedad, dando cuenta, cuando corresponda, al consejo superior.j) Organizar
las secretariay designar y remover a sus titulares, cuyos cargos seran docentes.VicerrectorArt. 87.— El vicerrector debera reunir las
condiciones establecidas en €l art. 45 delaley 22207. Sera designado por el Ministerio de Educacion a propuesta del rector.
Reemplazaré a rector en caso de ausencia, licencia, renuncia, muerte o destitucion. Durara en sus funciones mientras permanezca en
el cargo el rector que lo propuso, y en caso de renuncia, muerte o destitucion de este Ultimo, continuard a cargo del rectorado hasta
que el Poder Ejecutivo nacional designe a nuevo rector. Al asumir éste sus funciones, cesaraen el cargo quien estuviera gjerciendo
en ese momento |as funciones de vicerrector a cargo del rectorado.CAPITULO I11: CONSEJO SUPERIORIntegracionArt. 88.—
Integran el consejo superior el rector, €l vicerrector, los decanos y representantes de |os profesores.A este Ultimo efecto |os consejos
académicos de las facultades que integran la universidad elegiran de entre sus miembros un consejero superior titular y un suplente.
L os suplentes integraran el consejo superior sélo en reemplazo de los respectivos titulares.AtribucionesArt. 89.— Corresponde al
consegjo superior:a) Reglar la organizacion y funcionamiento de la universidad.b) Proponer al Poder Ejecutivo nacional, ainiciativa
del respectivo consegjo académico, la creacion o supresion de carreras'y doctorados.c) Orientar la gestion académica, homologar los
planes de estudio y establecer normas generales de revalida.d) Proponer al Ministerio de Educacion lafijacion y el acance de los
titulosy grados, y en su caso, las incumbencias profesionales de los titulos correspondientes alas carreras.e) Designar, a propuesta
del consejo académico respectivo, alos miembros del tribunal académico y alos jurados paralos concursos.f) Aprobar, a propuesta
del rector, €l presupuesto de launiversidad, sus gjustes y modificaciones en los casos que corresponda, para su posterior elevacion a
Poder Ejecutivo nacional.g) Disponer, por el voto de los dos tercios (2/3) de susintegrantes, la intervencion de facultades, por el
plazo de un afio, que podra ser prorrogado por una solavez y por idéntico periodo.h) Resolver las propuestas de nombramiento y
remocion de profesores ordinarios y extraordinarios y decidir respecto de sus renuncias.i) Aceptar herencias, legados y donaciones.))
Disponer y reglamentar la aplicacion del fondo universitario, asi como autorizar en legal formala adquisicion y engjenacion de
bienesy la constitucién de gravamenes sobre |os mismos, requiriéndose para estas operaciones |0s dos tercios de votos del total de
los miembros que integran el cuerpo, como minimo.k) Dictar su reglamento interno.Art. 90.— EI quérum del consejo superior se
forma con més de lamitad de latotalidad de sus miembros, y sus decisiones serdn tomadas por simple mayoria, con las excepciones
previstas en laley 22207 , en el presente estatuto y en las reglamentaciones que en consecuencia se dicten.CAPITULO IV: DE LOS
DECANOSCondicionesArt. 91.— Para ser designado decano se requiere ciudadania argentina, haber cumplido treinta (30) afios de
edad y ser o haber sido profesor de una universidad argentina.DesignacionArt. 92.— L os decanos seran designados por el Ministerio
de Educacion a propuesta del rector. Duraran tres afios en sus funciones. El cargo seré docente, de dedicacién

exclusiva AtribucionesArt. 93.— El decano tendré las siguientes atribuciones:a) Representar ala facultad.b) Convocar al consegjo
académico, presidir sus deliberacionesy gjecutar sus resoluciones.c) Proponer al rector la designacion del vicedecano.d) Dirigir la
gestion administrativa, econdmicay financiera de lafacultad con arreglo a este estatuto y alas pautas que en consecuencia dicte el
consejo superior.€) Dirigir, coordinar y supervisar la actividad académica.f) Organizar las secretarias y designar y remover a sus
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titulares, cuyos cargos seran docentes.g) Nombrar y remover alos funcionarios y empleados de lafacultad, y suspenderlos
preventivamente en su caso.h) Adoptar las medidas necesarias en caso de urgencia o gravedad, dando cuenta cuando corresponda al
consgjo académico.i) Ejercer lajurisdiccion disciplinariaj) Firmar, juntamente con el rector, los diplomas correspondientes alos
titulos y grados que expida la universidad.k) Expedir las certificaciones de cursos y seminarios.VicedecanosArt. 94.— El vicedecano
deberd reunir las condiciones previstas en €l art. 52, de laley 22207. Ser& designado por €l rector a propuesta del decano dela
respectiva facultad. Colaborard en formainmediata con el decano, y o reemplazard en caso de ausencia, licencia, renuncia, muerte o
destitucion.Percibira remuneracién cuando su cargo sea incluido en la distribucién de cargos correspondiente al presupuesto de la
universidad; caso contrario, solamente cuando sustituya al decano por ausencia o licencia. Permanecera en sus funciones mientras
dure el mandato del decano que o propuso. En caso de renuncia, muerte o destitucion de este Ultimo, continuard a cargo de la
facultad hasta que el Ministerio de Educacién designe a nuevo decano. Al asumir las funciones de este Ultimo, cesard como
vicedecano.CAPITULO V: DEL CONSEJO ACADEMICOIlntegracionArt. 95.— Integran el consejo académico de cada facultad:a)
El decano.b) El vicedecano.c) Los consgjeros. Estos serén los profesores ordinarios de la facultad que desempefien €l cargo de
director de departamento o, si no hubiere en ellas departamentos, que sean elegidos para tales funciones de entre |os profesores
ordinarios que tengan a su cargo la direccion de docencia e investigacion en areas académicas, en € nimero que fije el consgjo
superior a propuesta de la facultad respectiva, con un minimo de tres consgjeros. El director de departamento sera elegido cada dos
anos de entre los profesores ordinarios por el voto obligatorio y secreto de todos |os profesores ordinarios que integran el
departamento. En caso de que no existieran departamentos, |os profesores ordinarios que integran el consgjo seran elegidos cada dos
afios por €l voto obligatorio y secreto de todos los profesores ordinarios de la facultad.El consejo superior reglamentaré el
procedimiento eleccionario, asegurando alos profesores titulares y asociados daoble voto en la eleccién.AtribucionesArt. 96.— El
consejo académico tendralas siguientes atribuciones.a) Orientar |a gestion académica.b) Proponer al consejo superior los planes de
estudio, la creacion y supresion de carreras'y doctoradosy el alcance de los titulos.c) Aprobar [os programas de estudio.d) Proponer
al consgjo superior el nombramiento y la remocion de profesores ordinarios y extraordinarios y decidir sobre la promocién de juicios
académicos.e) Designar y remover alos profesores interinos, contratados y a docentes auxiliares.f) Proponer a consejo superior la
designacion de los miembros del tribunal académico y jurados paralos concursos docentes.g) Dictar su reglamento interno.Art. 97.—
Laasamblea universitaria, el consejo superior y |0s consejos académicos sesionaran en forma privada, y las actas tendran carécter
publico. TITULO IV: DOCTORADOA't. 98.— El consgjo superior reglamentara las condiciones para obtener el grado de doctor,
siendo requisitos minimos:a) Poseer titulo universitario.b) Aprobar cursos especiales que incluyan estudios de formacién genera y
filosdfica.c) Aprobar un curso especial de andlisis de la problematica nacional desde el enfoque de la especiaidad de que se trate.d)
Presentar y defender unatesis que debera ser aprobada por € tribunal respectivo. TITULO V: REGIMEN
ECONOMICO-FINANCIERO Y ADMINISTRATIVOCAPITULO |: DEL REGIMEN
ECONOMICO-FINANCIEROPatrimonioArt. 99.— Constituye el patrimonio de afectacion de la Universidad Nacional de Catamarca
los siguientes bienes:a) Aquellos cuyo dominio le pertenecia alafecha de sancion de laley 22207 .b) Los que siendo propiedad de la
nacion, se encontraban en posesion efectiva de la universidad o estaban afectados a su uso a entrar en vigenciade laley 22207 .c)

L os bienes que por cualquier titulo adquieraen €l futuro.RecursosArt. 100.— La Universidad Nacional de Catamarca tendralos
siguientes recursos:a) La contribucion anual del Tesoro nacional.b) Los provenientes de su fondo universitario.Ordenamiento
presupuestarioArt. 101.— El presupuesto podra ser regjustado y ordenado por €l consgjo superior de launiversidad anivel de partida
principal, sin aterar |os montos de | os respectivos programas. No podran incrementarse | as partidas para financiar gastos de
personal, ni disminuirse el monto total de las destinadas a obras publicas, sin autorizacién del Poder Ejecutivo nacional .El consegjo
superior de la universidad podra regjustar |a planta de cargos docentes siempre que no altere el monto total del crédito dela
respectiva partida'y no se disminuya el nimero establecido de docentes con dedicacion exclusiva, ni tampoco el de aguellos con
dedicacién plena. No podra, en cambio, modificar la planta asignada de personal comprendido en el Régimen Juridico Bésico dela
Funcién Publica.Fondo universitarioArt. 102.— El fondo universitario de la Universidad Nacional de Catamarca se formara con los
siguientes recursos.a) Las economias que realicen cada afio de la contribucion del Tesoro nacional.b) Contribucionesy subsidios.c)
herencias, legadosy donaciones.d) Las rentas, frutos e intereses de su patrimonio.e) L os beneficios que obtenga por sus
publicaciones, concesiones, explotacion de patentes de invencion y demas derechos de propiedad intelectual que puedan
corresponderle por trabajos realizados en su seno.f) Los derechos y tasas que perciba por |os servicios que presta.g) Los aranceles
universitarios.h) El producido de la venta de bienes muebles e inmuebles, materiales o elementos en desuso o rezago.i) Cualquier
otro recurso o beneficio que pueda corresponderle por cualquier titulo.RecaudosArt. 103.— En |os casos de recursos provenientes,
por cualquier titulo de otras personas e instituciones, la universidad tomara |os recaudos para no comprometer, por e hecho de
recibirlos, el cumplimiento de las finalidades que |e son propias. Tratandose de subsidios o contribuciones provenientes de entidades
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extranjeras, se requerira previamente la aprobacién del Ministerio de Educacion.Inversiones transitoriasArt. 104.— Cuando la
universidad recibiera contribuciones, subsidios, herencias, legados o donaciones para un destino determinado, podrainvertir los
fondos recibidos en titulos del Estado nacional, durante el periodo que medie entre su percepcion o realizaciony su
utilizacion.Destino y distribucién del fondo universitarioArt. 105.— El fondo universitario seré destinado a cubrir las necesidades de
launiversidad, pero no podré ser aplicado a sufragar gastos de personal. El consejo superior incorporaray regjustara el presupuesto
mediante la distribucion del fondo universitario, pero no se podrén asumir compromisos que generen erogaci ones permanentes o
incrementos automaticos. Su utilizacién no podréa exceder el monto de los recursos que efectivamente se
produzcan.ComunicacionArt. 106.— Cuando el consejo superior decida €l regjuste u ordenamiento de | as partidas presupuestarias de
acuerdo con lo previsto en el art. 101, o ladistribuciéon y ampliacién del fondo universitario de acuerdo con lo establecido en € art.
105, debera comunicarlo alos ministerios de Educacién y de Economiay al Tribunal de Cuentas de la Nacién dentro de los quince
(15) dias del dictado de lamedida.El consegjo superior de la universidad, una vez confeccionada la cuenta general del gercicio, podra
incorporar a su presupuesto hasta el setentay cinco por ciento (75%) de las economias de g ecucién que pasaran aintegrar el fondo
universitario y el veinticinco por ciento (25%) restante podra ser incorporado al ser aprobada dicha cuenta por la Contaduria General
delaNacion.CAPITULO Il: DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION ADMINISTRATIVAArt. 107.— Lagestion
administrativa sera centralizada, con las excepciones que se establezcan por razones de mejor adecuacion y mayor eficaciaArt.
108.— El consgjo superior dictard el régimen que reglamentara la gestion administrativa.Art. 109.— El personal de la universidad
podrarevistar en las siguientes categorias:a) Docente: Que se rige por las disposiciones de este estatuto y las que en consecuencia se
dicten.b) No docente: Administrativo, profesional, técnico, mantenimiento y produccién, servicios generalesy profesional
asistencial, que serige por las disposiciones del Régimen Juridico Bésico de la Funcion PdblicaArt. 110.— La universidad procurara
facilitar |os medios que contribuyan al bienestar y ala seguridad de su personal. Este desempefiard sus funciones con eficaciay
méaximo rendimiento. TITULO VI: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIASY TRANSITORIASArt. 111.— Hasta tanto se
disponga por el Poder Ejecutivo nacional la constitucion de la asambleay de los consejos superior y académicos, conforme lo
establece el art. 78 delaley 22207, €l rector ejerceralas atribuciones del consejo superior y los decanos las de |os consejos
académicos.Art. 112.— El rector aprobard el plan de concursosy laintegracion de los jurados, a efectos de la designacion de los
profesores ordinarios conforme o establece la Gltima parte del inc. d) del art. 77 delaley 22207 . También procederd a comunicar a
Ministerio de Educacion cuando se haya cumplido |o previsto en € art. 78 de laley 22207 , alos efectos que establece ese precepto

legal.

| Page8/8 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-12308/

