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L egislacion Nacional

DECRETO 2014/2004 (*)TRABAJOINDEMNIZACIONESDespidos sin causa justificada. Suspension. Porcentaje
adicional sobrelos montosindemnizatorios en caso de despidos en contravencion a dicha suspension. Deter minacion.
Célculo. Enero de 2005 del 29/12/2004; publ. 07/01/2005(*) Derogado por decreto 1433/2005, art. 2 .El art. 3 del decreto
1433/2005 establece: “El presente Decreto entrard en vigencia a partir del 1° de diciembre de 2005”.Visto el expte. 1.102.795/2004
del registro del Ministerio de Trabajo, Empleo 'y Seguridad Social, lasleyes 25561 y sus modificatoriasy 25972 , el decreto de
necesidad y urgencia823 de fecha 23 de junio de 2004, yConsiderando:Que por ley 25561  se declaré de la emergencia publica
en materia social, econdémica, administrativa, financieray cambiaria, cuyo plazo de vigenciaorigina fue oportunamente prorrogado,
por laley 25820 .Que recientemente, por €l art. 1  delaley 25972, se dispuso la prérroga hasta el 31 de diciembre de 2005 del
plazoreferidoene art. 1  deley 25561 y sus modificatorias.Que el art. 16 delaley 25561 establecio originariamente la
suspensién por el plazo de ciento ochenta (180) dias de los despidos sin causa justificaday que en caso de producirse despidos en
contravencion a dicha suspension, los empleadores deberan abonar alos trabajadores afectados € doble de laindemnizacion que les
correspondiese, conforme alalegislacion laboral vigente.Que por sucesivos decretos de necesidad y urgencia, el Poder Ejecutivo
nacional dispuso la prorroga del plazo de vigencia de | as disposiciones contenidas en la Gltimaparte del art. 16 delaley
25561.Que la tltima de esas medidas, €l decreto 823/2004 , prorrog6 hastael 31 de diciembre de 2004 |a suspension de los
despidos sin causa justificaday en atencion alaimportante disminucion que registro la tasa de desocupacién dispuso la reduccion,
en un veinte por ciento (20%), del quantum indemnizatorio originariamente previsto por €l art. 16 delaley 25561y sus
modificatorias.Que el citado decreto facultd al Poder Ejecutivo nacional para disponer otras reducciones ala duplicacion prevista
por el art. 16 delaley 25561 y sus modificatorias, en funcion de la evolucidn de la tasa de desocupacion que trimestralmente
calculay publicael Instituto Nacional de Estadisticay Censos (Indec), estableciendo también que cuando la tasa de desocupacion
resulte inferior al diez por ciento (10%) quedaria sin efecto la prorroga dispuesta.Que el Congreso de la Nacion, conforme al parr. 1
del art. 4 delaley 25972, convalidé legislativamente las medidas dispuestas por |os mencionados decretos de necesidad y
urgencia, ya que dispuso la prorroga de la suspensién de los despidos sin causa justificada dispuestapor € art. 16 delaley 25561y
sus modificatorias, hasta que la tasa de desocupacién elaborada por € Instituto Nacional de Estadisticay Censos (Indec) resulte
inferior a diez por ciento (10%).Que €l parr. 2del art. 4 delaley 25972, estableci6 que en caso de producirse despidos en
contravencion ala suspension dispuesta, |os empl eadores deberan abonar alos trabajadores afectados el porcentaje adicional quefije
el Poder Ejecutivo nacional, por sobre laindemnizacién que les corresponda.Que si bien hasta lafecha la tasa de desocupacion
continuo registrando sostenidamente descensos, tal disminucion no ha alcanzado aln un nivel que amerite disponer una nueva
reduccion del quantum indemnizatorio.Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Socia hatomado laintervencidn que le compete.Que la presente medida se dicta en uso de | as atribuciones emergentes
del art. 99 ,inc. 2, delaConstitucion Nacional y del art. 4 delaley 25972.Por ello,El presidente de la Nacion Argentina
decreta:Art. 1.? Establécese que a partir del 1 de enero de 2005 los empleadores, en caso de producir despidos en contravencion ala
suspension dispuestaen el art. 16  delaley 25561 y sus modificatorias, deberan abonar alos trabajadores af ectados un ochenta por
ciento (80%) adicional por sobre los montos indemnizatorios que les correspondan.Art. 2.? A los efectos del célculo de las sumas
referidas en € articulo precedente, el porcentaje adicional comprende todos |os rubros indemnizatorios originados con motivo de la
extincion del contrato de trabajo.Art. 3.? Comuniquese, etc.Kirchner - Fernandez - TomadaReferencias: Const. Nac.: 199-A-26. L
25561: 200-A-44 - L 25820: 200-D-4160 - D 823/2004: 200-C-3328.
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