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L egislacion Nacional

DECRETO 298/1983UNIVERSIDADESUniversidad Nacional de San Juan. Estatuto. Aprobaciondel 8/2/1983; publ.
15/2/1983Visto el Estatuto de la Universidad Nacional de San Juan dictado por el ministro de Educacion en uso de las atribuciones
de laasamblea universitariaque le confiere el art. 77 inc. a) delaley 22207, yConsiderando:Que las normas que integran el Estatuto
delaUniversidad Nacional de San Juan se gjustan alas previsiones de laley 22207 .Que |la medida que se adopta esta previstaen €l
art. 6 inc. @) de lamencionada ley.Por €ello,El presidente de la Nacion Argentina decreta:Art. 1.— Apruébese el Estatuto de la
Universidad Nacional de San Juan, cuyo ejemplar rubricado en todas sus fojas forma parte, como anexo, del presente decreto.Art.
2.— Comuniquese, etc.Bignone — Licciardo — WehbeAnexoESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
JUANTITULO I: DISPOSICIONES GENERALESCAPITULO I: FINES GENERALES, FUNCIONES, ATRIBUCIONES Y
PROHIBICIONESATt. 1.— LaUniversidad Nacional de San Juan integra el Sistema Nacional de Educacién y forma una comunidad
de nivel superior que tiene como fines generales:a) Laformacion plenadel hombre através de la universalidad del saber, €l
desarrollo arménico de su personalidad y la transmisién de valores, conocimientos y métodos de investigacion.b) La busgueda
desinteresada de la verdad y €l acrecentamiento del saber, en un marco de libertad académica.c) La preservacion, difusiony
transmision de laculturay en especia del patrimonio de valores espirituales y de los principios democréaticos y republicanos que
animan ala Nacion.d) Laformacién y capacitacion del universitario, armonizan su vocacion personal con las exigencias del bien
comun.Art. 2.— A los efectos de dar cumplimiento a sus fines, la universidad deber&a) Desarrollar las cualidades que habiliten con
patriotismo, dignidad moral e idoneidad paralavida publicay privada, procurando la educacion general de nivel superior y
estimulando la creacién persona 'y €l espiritu critico.b) Realizar lainvestigacion puray aplicaday estimular la creacion artistica.c)
Formar profesionales, investigadores y técnicos adecuados a las necesidades de la Nacion.d) Proveer alaformacion y
perfeccionamiento de sus propios docentes e investigadores, acentuando la vinculacién de la docenciay lainvestigacion.e)
Organizar la orientacion, especializacion, perfeccionamiento y actualizacién de los graduados e investigadores.f) Contribuir ala
difusiony alapreservacion dela cultura en €l pais.g) Estudiar los problemas de la comunidad y proponer soluciones, como
asimismo atender alos requerimientos que sobre €l particular e formulen los organismos correspondientes de Gobierno nacional,
provincia o comunal.Art. 3.— La Universidad Nacional de San Juan tendra |as siguientes atribuciones:a) Dictar y reformar su
estatuto y organizarse de acuerdo a sus normas, que entraré en vigencia una vez aprobado por el Poder Ejecutivo nacional.b)
Designar y remover a su personal.c) Formular y desarrollar planes de investigacion, ensefianzay extensién universitaria.d) Otorgar
grados académicos y titulos habilitantes.e) Revalidar con igual alcance titulos universitarios extranjeros.f) Administrar y disponer de
su patrimonio y sus recursos.g) Mantener relaciones de caracter cientifico y docente con instituciones similares del pais, del
extranjero, y participar en reunionesy asociaciones internacionales de igual caracter.h) Realizar todos |os demas actos conducentes
al cumplimiento de sus fines.Art. 4.— Esta prohibida en el ambito de la universidad toda actividad que signifique propaganda,
adoctrinamiento, proselitismo o agitacion de carécter politico-partidario o gremial, como asimismo ladifusion o adhesion a
concepciones politicas totalitarias o subversivas. TITULO I1: ORGANIZACION UNIVERSITARIACAPITULO IArt. 5— Régimen
juridico. Sedey estructura. La Universidad Nacional de San Juan es una persona juridica de carécter publico, con autonomia
académicay autarquia administrativa, econdmicay financiera. Ello sin perjuicio del gercicio de las atribucionesy deberes que
competen a otras autoridades nacionales y provinciales.Art. 6.— La Universidad Naciona de San Juan tiene su sede en la provincia
de San Juan.Art. 7.— LaUniversidad Nacional de San Juan se organizara por €l sistema de facultades, concebidas como estructuras
académicas, de Gobierno y administracion, dedicadas a la ensefianza tedrico-practica, lainvestigacion cientificay la creacion
artistica. CAPITULO II: ORGANIZACION ACADEMICAArt. 8.~ La Universidad Nacional de San Juan se integra con las
siguientes unidades:a) Facultades de: Ingenieriay Arquitectura; Ciencias Exactas, Fisicasy Naturales, Filosofia, Humanidades y
Artes, y Ciencias Sociales, de las que dependen |os respectivos departamentos e institutos y centros de investigacion 'y de creacion
artistica.b) Departamentos especial es de postgrado y doctorado, que dependeran de la facultad que los constituya.c) Establecimientos
de ensefianza media preuniversitaria que a la fecha permanezcan bajo su jurisdiccion, que dependeran directamente del rectorado a
través de la secretaria académica.d) Las unidades académicas, establecimientos secundarios y demés unidades docentesy de
investigacion que se establezcan o incorporen alauniversidad.Art. 9.— Los departamentos son unidades académicas dedicadas ala
formacion profesional de nivel superior en un sector definido y homogéneo del conocimiento cientifico y técnico que, en funcion de
sus fines, agrupan y vinculan bajo una denominacién comin a un conjunto de céatedras, y alas actividades correspondientes.Art. 10.—
Losinstitutosy centros de investigacion son |as unidades académicas dedicadas a la investigacion cientificay tecnolégica puray
aplicada en un sector diferenciado del saber que, en funcion de sus fines, agrupan y vinculan bajo una denominacion comin a un
conjunto de disciplinas afines y alas actividades correspondientes; brindan su apoyo a latarea de formacién profesiona y
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perfeccionamiento de graduados y prestan servicios de caracter cientifico y tecnolgico ala comunidad.Art. 11.— Los centros de
creacion artistica son las unidades académicas que cumplen andloga mision en el campo de la creacion y cultivo de todos los géneros
y formas del arte. CAPITULO Il11Art. 12.— Organizacion administrativa. La organizacion administrativa del rectorado, facultades y
demas unidades que integran la universidad debera adecuarse ala estructura académicay alas disposiciones legal es atinentes al
Régimen Juridico Bésico de la Funcién Publica establecido por laley 22140 y sus eventual es modificaciones. El consejo superior, a
propuesta del rector, determinard el nimero, y competencia de las distintas secretarias que funcionaran en el ambito dela
universidad y de las facultades que laintegran.El rector organizarélas secretarias de la universidad, y designaray removera a sus
titulares. TITULO 111: REGIMEN DE GOBIERNO UNIVERSITARIOCAPITULO IArt. 13.— Asamblea universitaria. La asamblea
universitaria estara integrada por €l rector, €l vicerrector, los decanosy vicedecanos de cada facultad y dos representantes de los
profesores de cada facultad.Art. 14.— Parala eleccion de |os representantes docentes, |10s consej os académicos de cada facultad
elegiran de su seno tres profesores por medio de voto secreto y por simple mayoria. Tratandose de facultades formadas por varios
departamentos, los elegidos seran representantes de distintas carreras.Art. 15.— Son atribuciones de la asamblea universitarialas
siguientes:a) Dictar y reformar el estatuto de launiversidad y elevarlo a Poder Ejecutivo nacional para su aprobacion definitiva.b)
Proponer a Poder Ejecutivo nacional la creacion, division, fusion o supresion de facultades.c) Solicitar al Poder Ejecutivo nacional,
en sesion especialmente convocaday por mayoriade 2/3 de votos, |a suspension o separacion de su cargo del rector, por las causales
establecidasen el art. 27 delaley 22207 o por mal desempefio en el gercicio de sus funciones.d) Solicitar al Ministerio de
Educacion, en sesion especial convocada a efecto y por mayoria de dos tercios de votos, la suspension o separacion de su cargo del
vicerrector o los decanos, por las causales establecidas en el art. 27 delaley 22207 o por mal desempefio en el gercicio de sus
funciones.e) Conocer, en € caso de intervencién a facultades, sobre el recurso de apelacion que hubieren interpuesto las autoridades
intervenidas, las que tendran voz pero no voto en la correspondiente sesion especial.f) Dictar su reglamento interno.Art. 16— La
asamblea universitaria no podra considerar ni resolver sino los asuntos para los que fue expresamente convocada. Toda decision que
se adopte en contravencion a esta norma sera nula de pleno derecho e insusceptible de convalidacién.Art. 17.— La asamblea
universitaria sera convocada por €l rector:a) Por su propiainiciativa;b) En cumplimiento de una decisiéon del consejo superior;c) A
solicitud de la mitad més uno de la totalidad de los miembros que laintegran.La convocatoria debera expresar €l objeto de la

asambl ea en citaciones personales dirigidas a sus miembros con diez (10) dias habiles de anticipacion, debiendo reiterarse €l aviso
cuarentay ocho (48) horas antes de la reunién. Las citaciones seran efectuadas por €l rector o €l secretario de laasamblea.Art. 18.—
Laasamblea sesionarden el lugar indicado en la convocatoria. Se constituye con la presencia de las dos terceras partes del total de
sus miembrostitulares. El consejo superior aplicara las sanciones que en orden a su gravedad corresponda a los miembros de la
asambl ea que falten injustificadamente a las sesiones paralas que fueron convocados. Podra sustituirse al titular ausente por su
suplente. En caso de que la asamblea no se constituya por falta de quérum se reiterara la citacion para unafecha que se fijara entre
los diez (10) y los veinte (20) dias de la convocatoria fracasada.En esa segunda convocatoria podré sesionar con la mitad méas uno de
sus miembros.Art. 19.— La asamblea seré presidida por €l rector o en su ausencia por €l vicerrector. En caso de ausenciao
impedimento de ambos, por el decano mas antiguo y, aigual antigliedad, el de mayor edad presente en esa sesion. Actuard como
secretario €l titular de la secretaria del rectorado que indique €l rector o, en su defecto, el miembro docente que designe la asamblea.
En el primer caso el secretario no forma quérum ni tiene voto. La asamblea seré presidida por €l decano de mayor edad cuando se
trate del caso previsto en el inc. d) del art. 15.Art. 20.— Todos los miembros de |a asamblea tienen voz y voto, excepto el secretario
en el caso previsto en € articulo anterior; en caso de empate el voto del presidente se computara doble.Cuando se trate de la
situacion previstaen losincs. ¢) y d) del art. 15, €l rector y €l vicerrector, respectivamente, no tendran voto. Ninguno de los
miembros podrainvocar mandato recibido para excusar su responsabilidad personal por las opiniones o votos que emita.Art. 21.—La
asambl ea sesionara en forma privada con arreglo a su propio reglamento, o en su defecto el querijalas reuniones del consgjo
superior. Las actas de cada sesion serén protocolizadas y publicadas en forma resumida, una vez aprobadas por el cuerpo en forma
reglamentaria. CAPITULO I1Art. 22.— Del rector y vicerrector. Para ser designado rector se requiere tener ciudadania argentina,
haber cumplido treinta (30) afios de edad y ser o haber sido profesor en universidad argentina.Art. 23.— El rector seré designado por
el Poder Ejecutivo naciona a propuesta del Ministerio de Educacion. Duraratres (3) afios en sus funciones.Art. 24.— El cargo de
rector seré docente con dedicacion exclusiva.Art. 25.— Son atribuciones del rector:a) Representar ala universidad y gjercer la
jurisdiccién superior universitaria.b) Dirigir la gestion administrativa, econémicay financierade la universidad y supervisar lade las
unidades académicas.c) Dirigir las actividades académicas de la universidad.d) Proponer al Ministerio de Educacion la designacion
del vicerrector y de los decanos.e) Convocar alaasamblea universitariay al consejo superior, presidir sus deliberacionesy gjecutar
sus resoluciones.f) Designar y remover a personal cuyo nombramiento no corresponda a otros 6rganos, de acuerdo alas normas
legalesy reglamentarias vigentes.g) Firmar los diplomas correspondientes a los titulos, grados y distinciones académicas.h) Ejercer
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lajurisdiccion disciplinariai) Adoptar las medidas necesarias en caso de urgenciay gravedad, dando cuenta, cuando corresponda, al
consejo superior.j) Organizar las secretarias y designar y remover a sus titulares, cuyos cargos seran docentes.k) Dirigir la
planificacion general de la universidad.l) Suscribir 1os documentos oficiales, los convenios, las escrituras publicas parala
adquisicién o transferencia de bienesy el otorgamiento de poderes.Il) Organizar las dependencias necesarias parael cumplimiento
de las misiones y funciones encomendadas.m) Aprobar |os reglamentos internos para el funcionamiento de los establecimientos
secundarios y especial es que dependan de la universidad y del rectorado.n) Designar representantes de la universidad ante congresos
y reuniones cientificas o universitarias que se celebren en el pais o en el extranjero.f) Presentar anualmente ante el consejo superior
unamemoria de lalabor cumpliday de las necesidades observadas.o) Pedir reconsideracion de todas | as resol uciones dictadas por €l
consegjo superior en la sesion inmediata anterior, ordinaria o extraordinaria, cuando |o considere conveniente, pudiendo interin
suspender su g ecucion.Laresolucion quedarafirmey debera ser gjecutada sin mas tramite si el consegjo superior insiste en su
mantenimiento por €l voto de los dos tercios (2/3) del total de sus miembros. Caso contrario quedara sin efecto.p) Todas las demas
facultades necesarias parael cumplimiento de sus funciones no atribuidas ala asamblea universitaria, al consegjo superior u otro
organo de Gobierno universitario.q) Ejercer las demas atribuciones que surgen de laley 22207 y el presente estatuto.Art. 26.— El
vicerrector deberareunir las condiciones previstas en el art. 22. Serd designado por el Ministerio de Educacion a propuesta del
rector. Ejerceralas funciones que corresponden al rector, cuando |o reemplace.Le compete como funcion propiala de secretario del
consejo superior. Ademas desempefiara las funciones que dentro de las que son propias del rector, éste le delegare.El cargo de
vicerrector sera docente. Art. 27.— El vicerrector reemplazara al rector en los siguientes casos.a) En formatransitoria, por licencia,
ausencia motivada en cuestiones oficiales o por cualquier otro impedimento transitorio que lo haga necesario.b) Si el alejamiento es
definitivo, hasta el momento en que el Poder Ejecutivo nacional designe asu titular.Art. 28.— En caso de alejamiento definitivo del
rector y del vicerrector, asumira lafuncion de rector en formatransitoria el decano més antiguo en €l cargo, y aigual antigliedad €l
de mayor edad. Sus funciones durarén hasta que la autoridad competente efecttie e nombramiento del rector. CAPITULO I11:
CONSEJO SUPERIORALTt. 29.— El consejo superior estard integrado por €l rector, €l vicerrector, los decanos y representantes de los
profesores de cada facultad, elegidos por los consejos académicos.Art. 30.— Corresponde a consejo superior:a) Reglar la
organizacién y funcionamiento de la universidad.b) Proponer a Poder Ejecutivo nacional, ainiciativa de |os respectivos consejos
académicos, la creacion o supresion de carreras doctorados.c) Orientar la gestion académica, homologar |os planes de estudios y
establecer normas generales de revalida.d) Proponer al Ministerio de Educacion lafijacion y el alcance de lostitulosy gradosy, en
su caso, las incumbencias profesionales de | os titulos correspondientes a las carreras.e) Designar, a propuesta del consejo académico
respectivo, alos miembros del tribunal académico y alosjurados paralos concursos.f) Aprobar, a propuesta del rector, presupuesto
de launiversidad, sus gjustes y modificaciones, en |os casos que corresponda, para su posterior elevacion ala autoridad
competente.g) Disponer, por el voto de los dos tercios de susintegrantes, laintervencién de facultades, por un plazo de hasta un afio,
el que podra ser prorrogado una sola vez y por idéntico periodo méximo.h) Resolver las propuestas de nombramiento y remocion de
profesores ordinarios y extraordinariosy decidir respecto de sus renuncias.i) Aceptar herencias, legadosy donaciones.j) Dictar
normas para la creacion y redimensionamiento de unidades de docencia e investigacion.k) Reglamentar el otorgamiento de becasy
subsidios con sujecion alas pautas del Poder Ejecutivo.l) Conceder licencias al rector, vicerrector y consgjeros.l) Reglamentar las
funciones de las juntas asesoras y la coordinacion entre las unidades académicas dependientes de cada facultad, como asimismo la
coordinacion e integracion entre catedras, institutos y actividades afines, pudiendo hacerlo bajo las formas de unidades pedagdgicas,
académicas, universitarias u otras que considere apropiadas.m) Convocar alaasamblea universitaria, con el voto favorable de los
dos tercios de sus integrantes.n) Dictar su reglamento internofi) Toda otra atribucion que surja del presente estatuto.Art. 31.— El
rector es €l presidente nato del consejo superior. En caso de ausencia o impedimento lo reemplazara el vicerrector; en su defecto, €l
decano mas antiguo, y aigual antigliedad el de mayor edad.Art. 32.— El consejo superior quedaré constituido con la mitad més uno
de sus miembros, siendo obligatoriala presencia del rector o de su reemplazante legal o estatutario. Todos tienen voz 'y un voto, y en
caso de empate decidira el presidente con un segundo voto. Ninguno de los miembros del consejo superior podréainvocar mandato
recibido para excusar su responsabilidad personal por |as opiniones o votos que emita.Art. 33.— En caso de ausenciadel decanoy
vicedecano en las sesiones del consgjo superior, los reemplazara el director de departamento més antiguo en el cargo y aigual
antigtiedad el de mayor edad.Art. 34.— Las sesiones del consejo superior se regiran por las siguientes normas:a) El consejo superior
se reunira ordinariamente desde el 1 de marzo a 15 de diciembre, por lo menos, unavez a mes, salvo periodos de receso. Lo hara
en el lugar, diay hora que se establezcan en la primera sesién del afio lectivo.Podra convocarse a reunién extraordinaria por decision
del rector o de un tercio de latotalidad de sus miembros. En este caso |a citacion debe indicar el motivo de la convocatoriay los
temas que se proponen para su tratamiento en la sesion.b) Los miembros del consejo superior podran solicitar lareconsideracion de
las decisiones tomadas por el cuerpo en la sesion inmediata, requiriéndose para ello los dos tercios de votos del total de los
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miembros integrantes del consgjo. Igual porcentaje de votos seré necesario para dejar sin efecto la resolucién tomada.c) El miembro
ausente a una sesion no podra solicitar la reconsideracién de | as resoluciones adoptadas en la misma ni aun cuando su ausencia fuere
justificada.d) Las sesiones son privadasy de las deliberaciones y decisiones que se tomen se levantaran |as respectivas actas, que
aprobadas en la sesion inmediata se incorporarén a protocolo de actas que se llevara al efecto.e) Las resoluciones seran dadasy
publicadas en forma resumida en lo que sea pertinente. CAPITULO IV: DE LOS DECANOS'Y VICEDECANOSATt. 35.— Para ser
designado decano se requiere ser ciudadano argentino, haber cumplido treinta (30) afios de edad y ser o haber sido profesor de una
universidad argentina.Art. 36.— Los decanos seran designados por el Ministerio de Educacion a propuesta del rector. Duraran tres (3)
afos en sus funciones, pudiendo renovarse su designacién por iguales periodos. Su cargo sera docente con dedicacién exclusiva.Art.
37.— Son atribuciones del decano:a) Representar alafacultad.b) Convocar a consejo académico, presidir sus deliberacionesy
gjecutar sus resoluciones.c) Proponer al rector ladesignacion del vicedecano.d) Dirigir la gestion administrativa, econémicay
financiera de lafacultad con arreglo a este estatuto.€) Dirigir, coordinar y supervisar la actividad académica.f) Organizar las
secretarias y designar y remover a sus titulares, cuyos cargos seran docentes. Los nombramientos de secretarios de los decanos no
duraran més que el tiempo de la gestidn de estos Ultimos.g) Designar y remover alos funcionarios y empleados que corresponda de
acuerdo alo que establece este estatuto.h) Adoptar las medidas necesarias, en caso de urgenciay gravedad dando cuenta cuando
corresponda al consegjo académico, y gercer lajurisdiccion disciplinariai) Acordar licencias a persona docente de acuerdo con la
reglamentacion general que atales efectos se dicte, y a personal no docente conforme alas normas vigentes paralos agentes de la
Administracion Publica nacional.j) Dirigir las publicaciones de la facultad.k) Las demas que, de acuerdo con laley 22207, le
asignen este estatuto y las disposiciones que se dicten en su consecuencia Art. 38.— El vicedecano debera reunir las condiciones
exigidas paragercer € cargo de decano, y seradesignado por €l rector a propuesta del decano.Art. 39.— El vicedecano reemplazara
al decano en los siguientes casos:a) En formatransitoria: Por licencia, ausencia motivada en cuestiones oficiales o cualquier otro
impedimento transitorio que lo haga necesario.b) Si el alejamiento fuera definitivo, 1o hara hasta el momento en que el Ministerio de
Educacion designe a su titular.Art. 40.— En caso de alejamiento definitivo del decanoy del vicedecano, asumira lafuncion de decano
en formatransitoria el profesor que designe €l rector a propuesta del consejo académico. Este nombramiento durara hasta que la
autoridad competente efectlie la designacién definitiva.Art. 41.— El vicedecano tendrd como funcion permanente la de secretario del
consegjo académico, ademas de las que le asigne el consegjo académico y las que el decano le delegue. El cargo sera docente. Percibira
remuneracion cuando el cargo seaincluido en la distribucion efectuada en el presupuesto de la universidad; caso contrario solamente
cuando sustituya al decano por ausencia o licencia.Lainclusion del cargo de vicedecano en el presupuesto seré obligatoria cuando la
designacion se efectlie para que se cumplan funciones permanentes.CAPITULO V: DEL CONSEJO ACADEMICOATt. 42.—El
consegjo académico de cada facultad estara integrado por € decano, el vicedecano, y por un profesor ordinario representante por cada
uno de los departamentos que laintegran.Art. 43.— La eleccién del representante de los profesores se llevara cabo por € voto
obligatorio y secreto de los profesores ordinarios que integran el departamento. En esta votacion los profesores titulares y asociados
tendrén doble voto y simple los adjuntos.Art. 44.— En |as facultades en que la cantidad de departamentos no alcance a cinco (5), se
elegiran dos (2) representantes por cada uno.Art. 45.— El decano, o su reemplazante estatutario, presiden las reuniones del consgjo
académico, que seregiran, en lo pertinente, por los principios establecidos en los arts. 32, 33y 34.Art. 46.— El consegjo académico
tendr& las siguientes atribuciones:a) Orientar la gestion académica.b) Proponer a consejo superior 1os planes de estudio, la creacion
y supresion de carreras y doctoradosy €l alcance de los titulos.c) Aprobar los programas de estudio.d) Proponer al consejo superior
€l nombramiento y laremocién de profesores ordinarios y extraordinarios y decidir sobre la promaocién de juicios académicos.e)
Designar y remover alos profesores interinos, contratados, docentes auxiliares y auxiliares alumnos.f) Proponer a consejo superior
la designacion de los miembros del tribunal académico y jurados para los concursos docentes.g) Suspender a cualquiera de sus
miembros por no més de cinco sesionesy proponer a consejo superior su remocion, en ambos casos por el voto de dos tercios del
total de sus miembros componentes.h) Ejercer en su érbita todas las atribuciones inherentes a sus funciones que laley o €l presente
estatuto no atribuyan a otro 6rgano de Gobierno universitario.i) Dictar su reglamento interno.CAPITULO VI:
INCOMPATIBILIDADESATt. 47.— El rector no puede alavez ser decano, director o jefe de departamento o instituto de
investigacion, o miembro electivo del consejo superior.Art. 48.— Los integrantes de |os 6rganos de Gobierno universitario estan
sujetos en €l ambito de la universidad a las siguientes incompatibilidades:a) No pueden tener cargos administrativos rentados en
ellab) El rector, los decanos, los miembros del consejo superior y consejos académicos en representacion de los profesoresy los
secretarios de la universidad no podran presentarse a concurso para desempefiar nuevas catedras en la universidad, salvo que
renuncien a su condicion de tales.c) No podran gjercer cargos directivos politico-partidarios o gremiales | os siguientes integrantes
del Gobierno universitario: El rector, €l vicerrector, los decanos y 10s vicedecanos, 10s secretarios del rectorado y |os secretarios de
los decanatos. TITULO IV: DOCENTES E INVESTIGADORESCAPITULO IArt. 49.— Docentes. Los docentes de la Universidad
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Nacional de San Juan se clasificaran en:a) Profesores.b) Docentes auxiliares.Art. 50.— Los profesores a su vez se clasificaran de
acuerdo alos siguientes criterios: 1. Seguin su estado: Ordinarios, extraordinarios, interinosy contratados.2. Segin su categoria, los
ordinarios, interinosy contratados en: Titulares, asociadosy adjuntos; y los extraordinarios en: Eméritos, consultos, honorariosy
visitantes.3. Seguin su dedicacion en: Exclusiva, plena, de tiempo completo, de tiempo parcia y simple.Art. 51.— Los profesores
ordinarios son aquellos designados por confirmacion o concurso de titulos, antecedentes y oposicion, de conformidad alas
modalidades y requisitos que establezcan este estatuto, |a reglamentacion que a efecto se dicte y 1o estipulado por el Régimen
Juridico Basico de la Funcion Publica en la parte pertinente.Art. 52.— Profesor titular es la méxima jerarquia del profesor ordinario
gue habilita para ladireccion de una cétedray pararealizar dentro de la especiaidad actividades académicas y de investigacion.Art.
53.— Profesor asociado es el que colabora con € titular en la direccién de la ensefianza, coordinando con éste el desarrollo de los
programas y las actividades docentes y de investigacion, pudiendo en su caso reemplazarlo.Art. 54.— Profesor adjunto es el que
colabora con €l titular o asociado bajo cuya dependencia académica se desempefia, pudiendo sustituirlo en caso de vacancia o
licencia.Art. 55.— Profesor emérito es aquel profesor titular ordinario que habiendo alcanzando el limite de edad establecido en €l art.
26 delaley 22207 y poseyendo condiciones sobresalientes parala docencia o lainvestigacion, es designado en tal carécter en
reconocimiento a sus méritos excepcionales. Podréa desempefiar funciones académicas permanentes hasta los setenta'y cinco (75)
afios de edad.Art. 56.— Profesor consulto es aquel profesor titular, asociado o adjunto ordinario que, habiendo alcanzado el limite de
edad establecido por € art. 26 delaley 22207 y poseyendo condiciones destacadas para la docencia o lainvestigacion, es designado
en tal caréacter. Podra desempefiar funciones académicas permanentes hasta los setenta'y cinco (75) afios de edad.Art. 57.— Profesor
honorario es la personalidad relevante del pais o del extranjero aquien la universidad otorga especialmente esa distincion.Art. 58.—
Profesor visitante es €l de otra universidad del pais o del extranjero a quien seinvitaadesarrollar actividades académicas de caracter
temporario.Art. 59.— Los docentes podran tener las siguientes dedicaciones:a) Exclusiva: Con una exigencia de dedicacion total ala
labor académica.b) Plena: Con una exigencia de cuarentay cinco (45) horas semanales de labor académica.c) De tiempo compl eto:
Con una exigenciade treintay cinco (35) horas semanales de labor académica.d) De tiempo parcial: Con unaexigencia de
veinticinco (25) horas semanales de labor académica.e) Simple: Con una exigencia minima que determinara el consejo superior.Art.
60.— Los docentes auxiliares se clasificaran de acuerdo a las siguientes categorias:1. Jefe de trabajos précticos.2. Ayudante 1ra.3.
Ayudante 2da.Art. 61.— Es funcién especifica del personal docente auxiliar colaborar en €l desarrollo de |os trabajos practicos que
forman parte integral del proceso de ensefianza-aprendizaje e investigacidn bajo la direccion de los profesores. Los cargos de
docentes auxiliares seran cubiertos por concurso de titulos, antecedentes y pruebas de acuerdo ala reglamentacion que dicte el
consgjo superior conforme alo previsto en € art. 79.Art. 62.— Ladesignacion en el cargo de docente auxiliar se hard por un plazo no
mayor de dos (2) afios.El consejo académico, a propuesta del profesor a cargo de la catedra, podra prorrogar la designacion de los
docentes auxiliares por periodos sucesivos de dos afios o disponer € [lamado a nuevo concurso.Art. 63.— El consejo académico
decidira en qué casos es necesaria la designacion de auxiliares alumnos, quienes se desempefiaran en tareas auxiliares de la docencia
0 investigacion, colaborando con los profesoresy |os docentes auxiliares.El auxiliar alumno sera designado por un lapso no mayor
de un afio, y no podré gjercer dichas tareas por més de tres (3) periodos en total. El consegjo superior reglamentara las condicionesy
procedimiento de admision, teniendo en cuenta que las designaciones seran efectuadas por concurso de antecedentesy suficienciay
que el alumno debera haber aprobado, por 1o menos, €l cincuenta por ciento (50%) de las materias de su respectivo plan de
estudios.CAPITULO II: DE LA INVESTIGACIONATt. 64.— Laactividad de investigacion es angja ala docente, y su realizacion y
modalidades dependeran de distintas circunstancias, tales como: Planes elaborados al efecto por las autoridades universitarias,
régimen de dedicacion, y otras similares.Podra el docente que efectlia en forma sistemética tareas de investigacion ser eximido
temporalmente de realizar sus tareas de ensefianza, paraintensificar aquella actividad.Art. 65.— Cuando los consejos académicos |o
consideren adecuado propondrén a consejo superior la creacion de ingtitutos, departamentos o centros de investigacion o creacion
artistica, que atenderan necesidades especificas de docencia e investigacion.CAPITULO 111: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE
LOS DOCENTESATrt. 66.— Los profesores tienen como mision primordia contribuir al cumplimiento de los fines de la universidad
y los objetivos de la unidad académica ala que pertenecen, y como tarea especificalaformacion moral, intelectual, cientifica,
profesional y técnica de los alumnos.L es corresponde también participar en el perfeccionamiento de los graduados, y colaborar en la
difusiény extension del quehacer universitario ala comunidad.L a capacidad docentey cientifica, lavoluntad de trabajo y €
gjemplar cumplimiento de sus deberes constituyen normas de conducta para quien profesa la catedra universitaria. Art. 67.— Los
profesores ordinarios y los docentes auxiliares con dedicacion exclusiva, plena o de tiempo completo, pueden ser excusados de sus
obligaciones docentes, por tiempo determinado, cuando sean requeridos por |os institutos, departamentos o centros de investigacion
en mérito a su competenciay antecedentes, para colaborar en algunatarea o proyecto que necesite su concurso. Para ello el consegjo
académico debera prestar su aprobacion con el voto de los dos tercios de sus miembros, como minimo.Art. 68.— El profesor titular
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ostenta el mas alto rango académico y tendré |as siguientes obligaciones especificas:a) Impartir y dirigir personalmente la ensefianza
y lainvestigacién de la catedra a su cargo, actualizandola de acuerdo al desarrollo de lacienciay alos requerimientos que establezca
launidad de la que dependa.b) Elevar ala autoridad académica de quien dependa, para su aprobacién, el plan integral anual y
periédico de labor de su catedra, comprensivo de |as actividades de ensefianza, investigacion, serviciosy relacion con la comunidad,
gue se propone desarrollar.c) Elevar ala autoridad académica de quien dependa un informe anual de la actividad cumplida conforme
al plan de esa cétedra, con una evaluacion de sus resultados, dificultadesy logros.d) Dirigir la actividad de los profesores, docentes
auxiliares y auxiliares alumnos que integran y colaboran con su céatedra.e) Integrar las mesas examinadorasy los tribunales
académicos, y desempefiar las funciones electivas para las que fueren designados.f) Mantener el orden y la disciplina dentro del
ambito en que funcione su céatedra, y proveer al cuidado y conservacion de los bienesy elementos de la universidad puestos a su
disposicion.g) Dictar conferenciasy cursos; colaborar en las publicaciones de la universidad y desempefiarse en las comisiones
docentes, cientificas o culturales que se le encomienden.Art. 69.— L os profesores asociados, adjuntos y docentes auxiliares tendran,
en laamplitud que corresponda a su respectiva jerarquiay dedicacién, funcionesy obligaciones cuyo al cance sera determinado por
€l consgjo superior, €l consgjo académico y el profesor titular, segin corresponda.Art. 70.— Cuando se produzca unavacantey la
situacion no admita espera hasta cubrir €l cargo por concurso, el consgjo académico designara un profesor interino. Esta designacion
no podra efectuarse por un periodo mayor de tres (3) afios. Durante ese lapso debera llamarse a concurso; cubierto €l cargo de esta
forma, quedara sin efecto la designacion interina Art. 71.— Cuando se produzca una vacancia de docente auxiliar, €l consgjo
académico de |lafacultad designara auxiliar interino, a propuesta del titular de la materia, por un afio como méximo o hasta tanto se
[lame a concurso.Art. 72— El docente gozara de estabilidad durante el tiempo de designacién a que se refieren los dos articulos
anteriores, pudiendo ser removido por las causalesy en laforma dispuesta por € art. 27 delaley 22207.Art. 73.— El consgjo
académico puede contratar los servicios de especialistas para cubrir necesidades docentes o de investigacion cuando no los haya en
el ambito de lafacultad. El contrato se hara por un plazo maximo de dos (2) afios, a cabo de los cuales puede renovarse si alin
subsisten las condiciones que originaron la contratacion.Art. 74.— Para ser docente universitario se requieren las siguientes
condiciones.a) Titulo universitario otorgado por universidad argentina o extranjera, excepto el caso de antecedentes suficientemente
reconocidos en la especialidad, objetivamente evaluables, de carécter cientifico y/o docente.b) Integridad moral.c) |dentificacion con
los valores de laNacién y con los principios fundamental es consagrados en la Constitucién Nacional, en especial los que hacen a
sistema republicano.Art. 75.— Los docentes tendran |os siguientes deberes:a) Mantener una conducta acorde con las exigencias del
articulo anterior.b) Observar laley 22207 , este estatuto, las disposiciones internas y 1os planes de estudio e investigacion de la
Universidad Nacional de San Juan.c) Prestar aladocenciay alainvestigacion la dedicacion correspondiente al cargo.d) Cuidar €
decoro de sus funciones, la seriedad de los estudios y |a objetividad cientifica de la ensefianzay de lainvestigacion.e) No difundir ni
adherir a concepciones politicas totalitarias ni subversivas.Art. 76.— Los docentes gozaran de plenalibertad para ensefiar e investigar
seglin los propios criterios cientificos y pedagdgicos, sin otras limitaciones que las establecidas en laley 22207 y este

estatuto. CAPITULO IV: CARRERA DOCENTEArt. 77.— La carrera docente tendera a los siguientes fines: Estimular la vocacion
por la docencia, promover lainvestigacion cientificay la creacion artisticay asegurar la continuidad de lalabor universitariay el
perfeccionamiento en la formacion de personal académico.El consegjo superior reglamentara la carrera docente, que regira en todas
las unidades académicas de la universidad, debiendo tenerse en cuenta las siguientes pautas.a) Deberan respetarse las modalidades
propias de cada carreray profesion.b) Seincluirén cursosy seminarios de formacion, humanidades, metodologia de la ensefianzay
lainvestigacion, y de especializacion referentes ala carrera o estudio de que se trate.c) Se respetaran los derechos y grados
adquiridos en las carreras docentes ya establecidas.d) La carrera docente no serarequisito parala designacion en cargos de ese
carécter. CAPITULO V: INCOMPATIBILIDADESATt. 78.— El consejo superior establecera el régimen de incompatibilidades del
personal docente, teniendo en cuenta los siguientes criterios:a) La observancia estricta de laley 22207 .b) Ningun docente podra
acumular por todo concepto mas horas que el méximo fijado parala dedicacién plena, salvo la acumulacion de dos dedicaciones de
tiempo parcia y lo dispuesto paralos docentes secundarios en su estatuto.c) Un docente no podrarevistar simultaneamente, y con
iguales funciones, ya sea como ordinario o interino, en distintas categorias dentro del &mbito de la misma unidad o establecimiento.
A un cargo docente ordinario solo se podran acumular, en lamisma unidad o establecimiento, cargos interinos de igual o superior
categoria.d) Los docentes no tendran derecho a percibir remuneracion por los servicios profesionales o de asesoramiento que presten
alauniversidad durante el gjercicio de sus funciones, los cuales se consideraran inherentes alas mismas.CAPITULO VI:
DESIGNACIONES DE DOCENTESATrt. 79.— Los profesores ordinarios serén designados por concurso publico de titulos,
antecedentes y oposicion.El consgjo superior dictarala reglamentacion de concursos de todo €l personal docente de la universidad, la
que se glustard alas prescripciones de laley 22207 y el presente estatuto y especialmente a las siguientes normas:a) Deberan tenerse
en cuenta las particularidades de cada facultad.b) L os consejos académicos resolveran sobre la conveniencia de la convocatoria—a
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que requerira la previa aprobacién del consegjo superior—y propondran a consejo superior € jurado parael concurso.c) En €l
[lamado a concurso se incluira el nombre de los jurados, y se hara expresa mencion al régimen de dedicacion del cargo. Debera ser
publicitado ampliamente y con suficiente antelacion, através de los distintos medios de comunicacion social, y en los casos de
[lamados a concurso para cubrir cargos de profesores titularse, se debera asegurar la publicacién en los dos 6rganos de prensa de
mayor circulacion nacional.d) El jurado estaraintegrado por tres (3) miembros titulares y dos (2) suplentes, que seran sel eccionados
entre candidatos de la més altaidoneidad y de reconocidaimparcialidad y honestidad cientificay académica. Deberan ser profesores
ordinarios o extraordinarios que se desempefien o se hayan desempefiado en el nivel universitario, en disciplina correspondiente al
area concursada, con jerarquiano inferior aladel cargo a cubrir.A los fines especificados en este apartado podra requerirse la
colaboracién de docentes de otras universidades, que deberan cumplir los requisitos preestablecidos.e) El periodo que se extienda
desde lafecha de la convocatoria hasta la de cierre de inscripciones sera el necesario para asegurar una amplia difusion del concurso
y laobtencién de antecedentes por parte de los postulantes.f) Toda la tramitacion del concurso, los antecedentes presentados y cada
legajo en particular podran ser consultados por |os interesados directos.g) En la evaluacion de los antecedentes debera tenerse en
cuenta:1. EI mérito intrinseco de los mismos, sin limitarse al aspecto formal.2. La necesidad de calificar lostrabajosy las
publicaciones segun su relacién con la asignatura, la metodologia de la ensefianza, su originalidad, fundamentacion y valor cientifico
con prescindencia de su extension o cantidad.3. La necesidad de privilegiar las actividades, publicaciones y titulos directamente
vinculados con la asignatura objeto del concurso.h) La oposicion tendra el caracter de clase publica, donde guarde relacion el nivel
cientifico con las exigencias pedagdgicas concretas.i) Las impugnaciones y recursos que se articulen por los concursantes solo
podran versar sobre aspectos vinculados ala legitimidad del procedimiento o del acto.El hecho de introducir argumentaciones sélo
referidas al mérito del dictamen impedira dar tramite alaimpugnacion o recurso.L os recursos judiciales que pueden interponer los
interesados contra las decisiones que en definitiva rechazaren laimpugnacién o recurso administrativo, seran concedidos al solo
efecto devolutivo.Art. 80.— La reglamentacidn especial que se dictard al efecto, estableceralas causasy procedimientos para:a) La
recusacion de los miembros del jurado.b) Laimpugnacion de las decisiones del jurado.CAPITULO VII: JUICIO ACADEMICOATt.
81.— Los profesores ordinarios y extraordinarios podran ser sometidos a juicio académico parajuzgar su conducta cuando incurran
en alguna de las siguientes causales.a) Incumplimiento grave o reiterado de |os deberes establecidos en laley 22207 .b) Condena
penal por acto doloso.c) Deshonestidad intelectual.d) Inconducta notoria en el desempefio de la profesién.e) Pérdida de cualquiera de
las condiciones establecidas en €l art. 74 de este estatuto.f) Incumplimiento de alguno de los deberes previstos en €l art. 75.Art. 82.—
A tal efecto, en cadafacultad y para cada caso en particular se constituird un tribunal académico de tres (3) miembros, que se
integrara con arreglo alas siguientes pautas:a) Los miembros serén designados por sorteo de una lista de profesores pertenecientes a
la misma unidad académica, que sean de igual o superior jerarquia que €l enjuiciado.b) A los efectos dispuestos en el inciso anterior,
€l consgo académico de cada facultad confeccionara unalista de diez (10) profesores titulares que mantendra actualizada,
elevandola para su aprobacion al consejo superior. Las designaciones tendran una duracion de dos afios.c) Realizado el sorteo, la
lista se elevara por €l consegjo académico a consejo superior para su aprobacion.d) El gercicio de cua quier funcidn de Gobierno en
launiversidad esincompatible con la condicion de miembro del tribunal académico.€) Ser miembro del tribunal académico es un
deber inherente ala condicion de profesor ordinario, del que slo puede ser exceptuado en |0s casos previstos en el presente capitulo
o0 por absolutaimposibilidad para cumplir esa gestion.Art. 83.— Cualquiera de los miembros de la comunidad universitaria o del
personal no docente podra presentar ante el consegjo académico acusacion fundada, efectuada por escrito y bajo la firmadel
denunciante, acompafiada de |as probanzas de que dispongay laindicacion del lugar donde se encuentran las que no estan en su
poder, solicitando se inicie unainvestigacion o directamente el juicio académico contra el acusado. También puede denunciarse ante
lamisma autoridad al docente que considere podria estar incurso en algunas de las situaciones previstas en € art. 81.Art. 84.—
Recibida la acusacion o denuncia a que se refiere el articulo anterior, el consejo académico dispondrd, si no se trata de un hecho
publico y notorio, unainformacion sumaria tendiente a establecer la verosimilitud de aquélla, cumplidalacua estudiardlos
antecedentes acumulados y decidirg, através de unaresolucién fundada, el archivo de las actuaciones o lainiciacion del juicio
académico. Lainformacion sumaria sera encomendada preferentemente a algin asesor, quien permanecera vinculado al tribunal para
informar y aconsejar sobre €l tramite a seguir, hasta que se efectle |la recomendacion pertinente. Art. 85.— Resuelta por el consgjo
académico lainiciacion del juicio, se procedera de inmediato, con citacion del acusado, a sorteo de los tres miembros titulares con
Sus respectivos suplentes, que en tal caracter constituiran €l tribunal para entender el caso. Los suplentes reemplazaran a sus titulares
cuando éstos no puedan cumplir su gestion.Art. 86.— En el caso del articulo anterior €l consejo académico podra disponer, si la
gravedad de la acusacion y la notoriedad de |os hechos en que se funda lo justifican, la suspension preventiva, sin goce de haberes,
del imputado por un plazo maximo de seis (6) meses prorrogables por igual término, paralo cual serequerira el voto de los dos
tercios del total de los miembros del cuerpo.Art. 87.— El consgjo superior dictard normas complementarias aplicables al juicio
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académico con arreglo alo dispuesto en este estatuto, asegurando la defensa del acusado, y previendo la responsabilidad de quienes
formulen acusaciones o denuncias maliciosas.Art. 88.— Los miembros del tribunal deberan excusarse de intervenir en el juicioy
podran ser recusados si mediara alguna de | as siguientes causales:a) Tener parentesco con el acusado hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad, o por adopcién.b) Tener con el acusado amistad intima o enemistad manifiesta.c) Haber
emitido opinidn publica sobre el caso.d) Tener interés personal en el resultado del juicio.€) Ser deudor o acreedor del imputado.Art.
89.— El procedimiento parala excusacién y recusacion sera reglamentado por el consejo superior; se sustanciara ante el consegjo
académico.Art. 90.— Los sometidos a juicio podran ser representados por apoderados | etrados, o asistir con patrocinio.Art. 91.—
Concluida la sustanciacién del juicio académico, €l tribunal decidirg, con la debida fundamentacion, adoptar la medida que
recomendara al consejo superior, la que podra consistir en:a) La absolucién del enjuiciado.b) Laremocion.c) La aplicacién de una
sancion menor.Art. 92.— El consgjo superior resolvera en definitiva sobre la situacién sometida ajuicio; através de una o varias
sesiones alas que se convocara especialmente para €l tratamiento de la recomendacion efectuada por el tribunal académico. Para
aplicar lasancion de remocién se requiere el voto por escrito y fundado de las dos terceras partes de los miembros componentes del
consgjo. Si no selograralamayoria de votos requerida, y pudiera caber una sancién menor, se remitiran las actuaciones al rector o a
decano, segun correspondiere.Art. 93.— En el computo de los términos no se tendran en cuenta los dias inhabiles ni los meses de
enero y febrero.Art. 94.— El consejo superior reglamentara el procedimiento sumarial por €l cual los profesores interinos y docentes
auxiliares podrén ser removidos, debiendo respetarse los principios enunciados en el art. 87.TITULO V: ALUMNOS
UNIVERSITARIOSCAPITULO IArt. 95— Alumnos. Es alumno de la universidad toda persona que se encuentra matricul ada como
tal en cualquiera de las facultades. Lalibreta universitaria que se entrega a cada alumno, conforme a las normas que establezca el
consejo superior, es el documento identificatorio que acreditaratal condicion.Art. 96.— Para ser admitido como alumno de la
universidad es requisito indispensable, en cualquiera de las carreras que en aquélla se cursan:a) Tener aprobado €l ciclo de
ensefianza media;b) Satisfacer las pruebas de admision que se fijen en cada facultad, de acuerdo con la reglamentacion que dictara el
CONsejo superior con gjuste alas normas generales emanadas del Ministerio de Educacion.Art. 97.— Teniendo en cuentalaformaen
gue se curse una materia, los alumnos se clasificaran en regularesy libres. Serén alumnos regulares |0s que se encuentren inscriptos
conforme alas exigencias previstas en los articul os anteriores y que cursen durante el periodo previsto la materia respectiva de
acuerdo con la reglamentacion dictada por el consejo académico de cada facultad. Son alumnos libres aquell os que se encuentran
inscriptos de acuerdo con las exigencias establecidas en |os articul os anteriores y que no hayan cursado durante el periodo previsto la
materia respectiva, o bien que habiéndola cursado, no hayan cumplido satisfactoriamente las pruebas parciales quefije la
reglamentacion que debera dictar el consegjo académico. En la misma deberan especificarse las materias que el alumno no podra
rendir como libre, explicitandose los fundamentos pertinentes.Art. 98.— El consgjo superior reglamentara | os requisitos a satisfacer
por e alumno para mantener su condicion de tal, teniendo en cuenta las siguientes pautas:a) Cantidad minima de materias aprobadas
por afio, cuyo nimero no podra ser menor que el equivalente aun tercio del total del curso;b) Duracion méaximade la carrera, no
pudiendo exceder dos vecesy media el plazo de duracién establecido para el plan de estudios vigente alafecha de ingreso del
alumno.Art. 99.— El incumplimiento de los requisitos a que serefiere el articulo anterior hara perder el carécter de alumno. El
alumno que pierda su condicion de regular tendré derecho atres (3) readmisiones.Para recuperar la condicién de alumno, el periodo
transcurrido desde |a pérdida de aquélla no deberd exceder del doble de los periodos lectivos completos aprobados; ese recaudo no
serequerirdsi e aumno se somete a una prueba de actualizacién con las modalidades establecidas por €l consegjo superior en la
reglamentacion que dicte al efecto. CAPITULO 11: EQUIVALENCIAS NACIONALESArt. 100.— Las materias aprobadas en otras
universidades argentinas —sean nacionales, provinciales o privadas autorizadas—, gozaran de validez en la Universidad Nacional de
San Juan, con las limitaciones que establezca el consejo superior. El alumno que desee continuar |os estudios en esta universidad
deberd acompafiar ala solicitud respectivala certificacion de la o las materias aprobadas en otra universidad argentina, juntamente
con los programas por |os cuales fue examinado en su oportunidad; trémite que debera realizarse ante ladireccion del departamento
al que corresponda la carrera respectiva. Estos antecedentes seran elevados a docente titular de la cétedra para que dictamine sobre
laequivalencia solicitada.La equivalencia podra ser total o parcial; en este Ultimo caso, si laequivalencia superael 70% de los temas
del programa, €l alumno deberarendir un examen complementario sobre los no comprendidos en el programa cuya equivalencia
solicita; en caso de que no se alcance aquel porcentaje, no se otorgarala equivalencia Art. 101.— El consegjo académico de cada
facultad dictara una reglamentacion sobre equivalencias entre las carreras que en ellase cursan.CAPITULO I11: PARTICIPACION
ESTUDIANTILATt. 102.— La Universidad Nacional de San Juan promovera la participacion de los alumnos en la vida universitaria,
preparandol os para su integracion responsable en la comunidad nacional, estimulando y orientando sus inquietudes culturales,
socialesy civicas.Los asuntosy problemas de |os alumnos mereceran la atencion prioritaria de autoridades, profesoresy persona
administrativo, como deber propio de lamision docente y educativa de la universidad.El consejo superior dictaralas
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reglamentaciones y tomara decisiones apropiadas, para que se promueva una accion permanente tendiente a fomentar el reciproco
conocimiento y camaraderia entre los alumnos, dentro de un marco de mutuo respeto, y laintegracion mas plena entre docentes y
alumnos.Art. 103.— En la Universidad Nacional de San Juan funcionaréla Secretaria de Asuntos Estudiantiles, que seincorporaraa
su estructura organicay bajo la dependencia directa del rector, y en la que tendrén participacion los alumnos con el objeto de:a)
Promover la participacion e integracién estudiantil previstaen el articulo anterior.b) Canalizar lasinquietudes, peticionesy
sugerencias de los alumnos.c) Informar con respecto a los asuntos estudiantiles.d) Dirigir y participar en los servicios de orientacion
vocacional, asesoramiento pedagdgico, asistencia médica, integracion cultural, educacion fisicay deportiva, recreacion y demas
servicios de bienestar y asistencia estudiantil . Art. 104.— Podran crearse también dependientes del decanato de cada facultad,
Subsecretarias de Asuntos Estudiantiles con €l fin de atender |os problemas especificos que se planteen en el ambito de su
jurisdiccion, debiendo actuar coordinadamente con la secretaria mencionada en € articulo anterior. CAPITULO IV: IGUALDAD DE
OPORTUNIDADESATrt. 105.— Para establecer unaigualdad de oportunidades entre todos |os alumnos de la Universidad Nacional
de San Juan se ingtituira un sistema de becas, subsidiosy créditos educativos, de maneratal que lafalta o insuficiencia de recursos
econdmicos no sea obstéculo para la realizacion de estudios universitarios por quienes tengan capacidad probada para ello.Art. 106.—
A losfines previstos en el articulo anterior el consgjo superior reglamentard el sistema de becas, subsidios y créditos educativos, sin
perjuicio de la aplicacion de las normasy reglamentaciones de carécter nacional . TITULO VI: POSTGRADO Y
DOCTORADOCAPITULO I: DEPARTAMENTO DE GRADUADOSATt. 107.— En cada facultad se constituira un Departamento
de Graduados conforme alas normas generales que dicte el consegjo superior, cuya mision sera promover, de modo regular y
sistemaético:a) El perfeccionamiento, especializacién y actualizacion de los graduados.b) La formacion pedagégicay didacticade los
docentes e investigadores de la universidad.Art. 108.— El consejo superior establecera el régimen aplicable para el otorgamiento del
grado de doctor, en el que se requeriran los siguientes requisitos minimos:a) Poseer titulo universitario.b) Aprobar cursos especiales
gue incluyan estudios de formacién general y filosofica.c) Aprobar un curso especial de andlisis de la problemética nacional desde el
enfoque de la especialidad de que se trate.d) Presentar y defender unatesis que debera ser aprobada por el tribunal respectivo.Art.
109.— La ensefianza que se imparta en los cursos para graduados seré arancelada, conforme alas normas previstas en laley 22207 y
las reglamentaciones que dicte el consejo superior. TITULO VII: ENSENANZA PREUNIVERSITARIACAPITULO IArt. 110.—
Finalidad, dependenciay organizacién. La ensefianza que imparten |os establ ecimientos preuniversitarios que dependen de la
universidad tiene por finalidad laformacion integral de los @lumnosy su preparacion y orientacion hacia la ensefianza superior.
Estos establecimientos deben servir a una fructifera experimentacion docente y constituir escuelas piloto, que sirvan de modelo en
todos sus aspectos.Art. 111.— L os establecimientos de ensefianza preuniversitaria dependeran del rectorado, y su organizacion y
régimen de funcionamiento serén establecidos por el consejo superior. TITULO VIII: DEL REGIMEN
DISCIPLINARIOCAPITULO IArt. 112.— Disposiciones generales. Constituye falta disciplinaria toda accion u omision individual o
colectivaque infrinjalaley, este estatuto, los reglamentos, resolucionesy disposiciones dictadas por |as autoridades y profesores en
gercicio de sus funciones.Art. 113.— El consejo superior reglamentara todo lo relacionado con el régimen disciplinario del personal
docente y alumnos. En dicha reglamentacidn se tendra especialmente en cuenta las siguientes pautas:a) Separacion clara entre ambos
regimenes.b) Determinacion de los deberes propios de los integrantes de cada sector en materia disciplinaria, las causales de
aplicacién de sanciones y su naturaleza, que con respecto a los alumnos consistiran en llamados de atencion, apercibimientos,
suspensiones y expulsion.c) El régimen disciplinario de los profesores ordinarios debe estar compatibilizado con las normas de laley
22207 y del presente estatuto, en especial respecto alaformacion y funcionamiento del juicio académico.d) La posibilidad de la
aplicacién de sanciones alos alumnos directamente por profesores se limitara alas sanciones menores, y solamente podran ser
aplicadas por los docentes con motivo o en ocasion de la actividad académica, asumida en clases o ante mesas examinadoras.€) En
todos los casos, sin perjuicio de las especificas exigencias de juicio académico paralos profesores ordinarios, y de sumario
administrativo paralos docentes auxiliares e interinos, deberén salvaguardarse €l derecho de defensay las reglas del debido

proceso. TITULO IX: REGIMEN ECONOMICO-FINANCIEROCAPITULO IArt. 114.— Patrimonio. Constituyen el patrimonio de
afectacion de la Universidad Nacional de San Juan los siguientes bienes.a) L os que actualmente |e pertenecen y los que adquieraen
el futuro por cualquier titulo.b) Los que, siendo propiedad de la Nacion, se encontraban en posesion efectiva de la universidad o
estaban afectados a su uso a entrar en vigencialaley 22207 .Art. 115.— Son recursos de la Universidad Nacional de San Juan la
contribucion anual del Tesoro nacional y los que provengan de su fondo universitario.Art. 116.— El fondo universitario de la
Universidad Nacional de San Juan se formara con los siguientes recursos;a) Las economias que realice cada afio de la contribucion
del Tesoro nacional.b) Contribucionesy subsidios.c) Herencias, legados y donaciones.d) Las rentas, frutos e intereses de su
patrimonio.€) Los beneficios que obtengan por sus publicaciones, concesiones, explotacidn de patentes de invencion y demés
derechos de propiedad intelectual que puedan corresponderle por trabajos realizados en su seno.f) Los derechosy tasas que perciba
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por los servicios que presta.g) Los aranceles universitarios.h) El producido de las ventas de bienes muebles e inmuebles, materiales o
€lementos en desuso o rezago.i) Cualquier otro recurso o beneficio que pueda corresponderle por cualquier titulo.Art. 117.— En los
casos de recursos provenientes por cualquier titulo, de otras personas e instituciones, la Universidad Nacional de San Juan debera
tomar los recaudos necesarios para no comprometer por € hecho de haberlos recibido, el cumplimiento de las finalidades que le son
propias.Tratdndose de subsidios o contribuciones provenientes de entidades extranjeras, se requerira previamente la aprobacién del
Ministerio de Educacion de laNacion.CAPITULO I1: ORDENAMIENTO PRESUPUESTARIOArt. 118.— El presupuesto podré ser
regjustado y ordenado por €l consejo superior anivel de partida principal, sin aterar |os montos de |os respectivos programas; no
pudiendo incrementarse las partidas parafinanciar gastos de personal, ni disminuirse el monto total de las destinadas a obras
publicas, paralo cual sera necesarialaautorizacion del Poder Ejecutivo nacional .El consejo superior podraregjustar la planta de
cargos docentes, siempre que no altere el monto total del crédito de larespectiva partiday no disminuya el nimero establecido de
docentes con dedicacién exclusiva, ni tampoco el de aquellos con dedicacion plena.En o que serefiere a personal comprendido en
el Régimen Juridico Bésico de la Funcién Plblica, se estardalo dispuesto en e art. 65 delaley 22207.Art. 119.— Laadquisiciony
disposicion de bienes se rige por las normas siguientes:a) Parala adquisicion o gravamen de bienes inmuebles se requiere el voto
favorable de la mitad més uno de los miembros del consejo superior. Para su engjenacion la mayoria requerida es de los dos tercios
del mismo total.b) Corresponde al consejo superior la aceptacion o rechazo de herencias, legados'y donaciones.c) Los actos de
disposicion de toda otra especie de bienes se gjustaran a las reglamentaciones que dicte el consejo superior de acuerdo con o
prescripto por laLey de Contabilidad .CAPITULO Il1: PRESUPUESTO. DISTRIBUCIONATt. 120.— Corresponde al consgjo
superior aprobar, a propuesta del rector, e presupuesto de la Universidad Nacional de San Juan, sus ajustes y modificaciones, en los
casos que corresponda; €l que posteriormente sera elevado al Poder Ejecutivo nacional .El proyecto de presupuesto anual se
confeccionara sobre la base de | as presentaciones fundadas que formulen las facultades y dependencias del rectorado, especificando
lasinversionesy gastos aredlizar asi como los recursos aplicables.Asimismo se har& una estimacion presunta de |os recursos del
fondo universitario y delasinversionesy gastos afinanciar con este fondo.Art. 121.— Corresponde a consejo superior la
distribucién de las contribuciones del Tesoro nacional concedidas sin especificacion de destino, como asimismo la distribucion del
fondo universitario que no tenga asignado un destino determinado. En toda distribucion del consejo superior deberd considerar las
necesidades que haya declarado de atencion prioritaria Art. 122.— La universidad podra contribuir mediante subsidios al
sostenimiento de asociaciones y fundaciones vinculadas con las actividades propias de aquélla, 1os que deberan contar con la
correspondiente figuracion presupuestaria. CAPITULO IV: INVERSIONES TRANSITORIASArt. 123.— Cuando la universidad
reciba contribuciones, subsidios, herencias, legados o donaciones para un destino determinado, podra invertir |os fondos recibidos en
titulos del Estado nacional, durante el periodo que medie entre su percepcion o realizacion y su utilizacion.CAPITULO V:
DESTINO Y DISTRIBUCION DEL FONDO UNIVERSITARIOATrt. 124.— La Universidad Naciona de San Juan podra emplear su
fondo universitario para cualquiera de sus finalidades excepto para sufragar gastos de personal .Es facultad del consejo superior
incorporar y regjustar su presupuesto mediante la distribucién de su fondo universitario, pero no se podran asumir compromisos que
generen erogaci ones permanentes o incrementos automati cos.Su utilizacion no podra exceder €l monto de los recursos que
efectivamente se produzcan.CAPITULO VI: COMUNICACIONArt. 125.— Cuando el consgjo superior decida el regjuste y
ordenamiento de las partidas presupuestarias de acuerdo con lo previsto por €l art. 118, o ladistribucién y ampliacion del fondo
universitario de acuerdo con lo establecido en €l art. 124, deberd comunicarlo alos Ministerios de Educacién y de Economiay al
Tribunal de Cuentas de la Nacién dentro de los quince (15) dias del dictado de lamedida.El consegjo superior, una vez confeccionada
lacuentageneral del gercicio, podraincorporar a su presupuesto hasta el setentay cinco por ciento (75%) de las economias de la
gjecucion que pasaran aintegrar €l fondo universitario, y el veinticinco por ciento (25%) restante podra ser incorporado al ser
aprobada dicha cuenta por la Contaduria General de la Nacion.CAPITULO VIIArt. 126.— LaUniversidad Nacional de San Juan, con
posterioridad ala efectiva realizacion del gasto, rendira cuenta documentada de la gjecucion del presupuesto; |o que hara en forma
trimestral al Tribunal de Cuentas de la Nacion, que es e 6rgano encargado de fiscalizar las inversiones que sereaicen. TITULO X:
DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION DE ACTOS Y RESOLUCIONESCAPITULO IArt. 127.— Laimpugnacion de las
decisiones dictadas por las autoridades y érganos de Gobierno universitario, dentro del orden jerarquico interno de la universidad, se
rige en cuanto alos recursos deducibles, plazos, requisitosy sustanciacion, por las disposiciones de laLey 19549 de Procedimientos
Administrativos, su decreto reglamentario y modificatorias. TITULO XI: NORMAS DE TRANSICIONCAPITULO IArt. 128—La
transicion al régimen establecido por laley 22207 se gjustaraalo previsto por ésta. Durante €l proceso de transicion, el Ministerio
de Educacion gjercera las atribuciones de la asamblea universitaria; €l rector las que le son propiasy las del consgjo superior; y los
decanos las que le son propiasy las del consgjo académico de larespectiva facultad.Art. 129.— Conforme alo previsto por €l inc. b)
del art. 77 delaley 22207, el consgjo asesor de la universidad se hallaintegrado por los decanos de cada facultad, y |os consejos
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asesores de las facultades por profesores de reconocido prestigio académico, designados por €l rector a propuesta de cada
decano.Dichos consejos asesoraran a rector y alos decanos en las materias que son de competencia del consejo superior y del
consegjo académico, respectivamente. Art. 130.— Dentro de los ciento veinte (120) dias de aprobado el presente estatuto comenzara el
proceso de designacién de profesores ordinarios de conformidad alo prescripto en €l titulo respectivo y alas reglamentaciones que
se dicten en su consecuencia.El plan de concursosy laintegracion de jurados serén aprobados por €l rector.Art. 131.— Cuando en la
Universidad Nacional de San Juan la mayoria de las facultades tengan cubierto por concurso o confirmacion el sesenta por ciento
(60%) de los cargos de profesores ordinarios, hara conocer esa circunstancia al Poder Ejecutivo nacional, con el fin de que pueda
disponerse la constitucion de la asamblea, del consegjo superior y de los consgjos académicos, y finalizar con ello el periodo de
transicion.Art. 132.— La confirmacion prevista mediante la aplicacion de laley 21536 sera considerada como segunda designacion a
los efectos dispuestos por €l art. 24 delaley 22207. Los profesores ordinarios que no hayan sido confirmados en virtud de aquel
régimen, y que cesaron de pleno derecho en sus funciones desde que entrd en vigencialaley 22207 , podran desempefiarse en forma
interina.Art. 133.— Derdgase toda disposicion de la universidad que se opongaal presente.
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