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L egislacion Nacional

DECRETO 299/1983UNIVERSIDADESUniversidad Nacional de Rio Cuarto. Estatuto. Aprobaciondel 8/2/1983; publ.
15/2/1983Visto el Estatuto de la Universidad Nacional de Rio Cuarto, dictado por el ministro de Educacién en uso de las
atribuciones de la asamblea universitaria que le confiere el art. 77 inc. a) de laley 22207, yConsiderando:Que las normas que
integran el Estatuto de la Universidad Naciona de Rio Cuarto se gjustan alas previsiones de laley 22207 .Que la medida que se
adopta esta previstaen el art. 6 inc. a) de lamencionada ley.Por €llo,El presidente de la Nacién Argentina decretacArt. 1.—
Apruébese el Estatuto de la Universidad Nacional de Rio Cuarto, cuyo g emplar, rubricado en todas sus fojas, forma parte, como
anexo, del presente decreto.Art. 2.— Comuniquese, etc.Bignone — Licciardo — WehbeAnexoESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE RiO CUARTOTITULO I: PRINCIPIOS Y FINESArt. 1.— LaUniversidad Nacional de Rio Cuarto, con sede en la
ciudad del mismo nombre, provincia de Coérdoba, es una persona juridica de derecho publico; goza de autonomia académicay
autarquia financiera, administrativay econémica. Tiene como mision la busgueda de la verdad cultivando la cienciaen ladocenciay
lainvestigacion. En tal sentido, procuralaformacion integral del hombre, por la universalidad del saber y el desarrollo armonioso de
la personalidad, inspirada en |os principios democréticos y republicanos que animan ala Nacion.Promueve laformacion de
universitarios capaces de actuar con responsabilidad y patriotismo al servicio delaNacion y de la humanidad. Prepara docentes e
investigadores, profesionalesy técnicos; transmite y difunde la culturay en especia los valores espirituales dela Nacion.Art. 2.—La
Universidad Naciona de Rio Cuarto se rige por las disposiciones de laley 22207 y las normas del presente estatuto.Esta facultada
para:a) Dictar y reformar su estatuto, con la aprobacion del Poder Ejecutivo nacional.b) Designar y remover a su personal.c)
Formular y desarrollar planes de investigacion, ensefianzay extension universitaria.d) Otorgar grados académicosy titulos
habilitantes.e) Revalidar con igual alcance titulos universitarios extranjeros.f) Administrar y disponer de su patrimonio y recursos.g)
Mantener relaciones de caréacter cientifico y docente con instituciones similares del paisy del extranjero y participar en reunionesy
asociaciones nacionales e internacionales de igual caracter.h) Realizar todos los demas actos conducentes al cumplimiento de sus
fines.Art. 3.— Es g enaalos ambitos universitarios toda actividad que signifique propaganda, adoctrinamiento, proselitismo o
agitacion de carécter politico-partidario o gremial, como asimismo la difusion o adhesién a concepciones totalitarias o
subversivas.Ningun curso, conferencia o coloquio en que participen personas que ho integran los cuadros docentes de la universidad
podrarealizarse sin previa autorizacién escritadel decano. El rector podra prohibir dichos actos cuando considere que afectan al
orden general o las finalidades que fundamentan este articulo.L os cargos de rector, vicerrector, decano, vicedecano y de secretario
delauniversidad y de las facultades son de desempefio incompatible con €l gjercicio de cargos directivos politico-partidarios o
gremial es.Quienes ocupen |os cargos universitarios indicados deberan abstenerse de formular declaraciones publicas vinculadas a
actividades politico-partidarias o gremiales.Art. 4.— Para cumplir con sus fines la universidad gjerce la siguientes funciones:a)
Tiende a desarrollo de las cualidades que habiliten con patriotismo, dignidad moral e idoneidad paralavida publicay privada,
procurando la educacion general de nivel superior y estimulando la creacion persona y el espiritu critico.b) Realizalainvestigacion
puray aplicaday estimulalacreacion artistica.c) Forma profesionales e investigadores y técnicos adecuados a las necesidades de la
Nacién.d) Provee alaformacion y perfeccionamiento de sus propios docentes e investigadores, acentuando la vinculacion de la
docenciay lainvestigacion.e) Organizala orientacion, especializacion y perfeccionamiento, ademas de la actualizacion de sus
graduados e investigadores.f) Contribuye aladifusiény alapreservacion de la cultura del pais.g) Estudialos problemas de la
comunidad a que pertenece y propone soluciones, como asimismo atiende |os requerimientos que sobre el particular le formulen los
organismos correspondientes del Gobierno nacional, provincial o comunal.Art. 5.— En el gercicio de la autonomia académica, la
universidad asegura a todo docente e investigador lalibertad de exponer |os contenidos de sus disciplinas e indagar en ellas,
siguiendo las orientaciones cientificas con las que puedan ser entendidasy cultivadas, bajo el amparo de las leyes de la Nacion, de
este estatuto y de las normas que se dicten en consecuencia. Art. 6.— La autonomiay la autarquiaa que serefiere el art. 1 no
constituyen un obstéculo para el gjercicio de las atribuciones y deberes que competen a otras autoridades nacionales o locales
respecto al mantenimiento del orden plblico y a imperio de lalegisiacion ordinariaen e ambito universitario. TITULO I1:
ESTRUCTURA Y ORGANIZACION ACADEMICACAPITULO I: DE SU ORGANIZACIONATt. 7.— La universidad adopta como
base de su organizacion el sistema de facultades. Estas son unidades académicas'y de Gobierno y administracion estructuradas segin
laafinidad de las carreras, escuelas e institutos que ellas abarcan.Art. 8.— Las escuel as son subuni dades académicas dependientes de
las facultades cuya mision es la organizacion de una o varias carreras vinculadas por una orientacion temética comudn. Los
departamentos son subunidades académicas dependientes de | as facultades que g ercen su funcién mediante ladocenciay la
investigacion, cumpliendo ademés servicios docentes o de apoyo cientifico a otras unidades académicas; se constituyen sobre la base
de disciplinas cientificas afines.Art. 9.— La organizacion de toda la actividad docente de la universidad tendera al maximo
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aprovechamiento de los recursos materiales y humanos, estimulando la labor interdisciplinaria. Dicha actividad docente sera
organizada por cada unidad académica de acuerdo con las caracteristicas particulares de larespectiva carreraArt. 10— La
universidad puede crear unidades de docencia o de servicios de acuerdo con sus propias necesidades o para atender |os
requerimientos que en tal sentido se formulen. Estas unidades se reglamentaran en su funcionamiento, de conformidad con las
funciones especificas que se le asignen.Art. 11.— Ademés de | as unidades académicas especificas existentes 0 a crearse, integrarén la
Universidad Nacional de Rio Cuarto |os establecimientos que se coloquen bajo su dependencia, siempre que no Se opongan en su
actividad alo establecido en laley 22207 y en el presente estatuto. CAPITULO |I: DE LOS DOCENTESArt. 12.— Para ser
designado docente universitario se requieren las siguientes condiciones.a) Poseer titulo universitario otorgado por universidad
argentina o extranjera, excepto en el caso de antecedentes sobresalientes suficientemente reconocidos en la especialidad.b) Tener
integridad moral y rectitud universitaria, virtudes que no podran suplirse con méritos intel ectuales.c) Identificacion con los valores
delaNaciony con los principios fundamental es consagrados en la Constitucién Nacional, que hacen al sistema republicano.Art.
13.— Son deberes del docente universitario lafiel observancia de las normas académicas establecidas en este estatuto y las
disposiciones y reglamentaciones que se dicten; y cumplir con sus funciones de acuerdo con la dedicacion asignada, cuidando la
seriedad de los estudios y la objetividad cientifica de la ensefianzay de lainvestigacion.Art. 14.— El persona docente dela
Universidad Naciona de Rio Cuarto esta compuesto por:a) Los profesores.b) L os docentes auxiliares.Las funciones y obligaciones
propias de los miembros del personal docente seran reglamentadas por el consejo superior, de acuerdo con las pautas quefija el
presente estatuto.Art. 15.— Los profesores son ordinarios y extraordinarios. Los profesores ordinarios tendran las siguientes
categorias.a) Profesores titulares.b) Profesores asociados.c) Profesores adjuntos.L os profesores extraordinarios tendran las siguientes
categorias:a) Profesores eméritos.b) Profesores consultos.c) Profesores honorarios.d) Profesores visitantes.L os docentes auxiliares
tendran las siguientes categorias.a) Jefes de trabajos préacticos.b) Ayudantes.Art. 16.— Podran admitirse para desempefiar tareas
auxiliares de docenciay de investigacion alumnos destacados que hayan aprobado por lo menos €l cincuenta por ciento de las
asignaturas de la carrera que cursan, y la materia correspondiente. Son aplicables en este caso losincs. b) y c) del art.
12.CAPITULO III: DE LOS PROFESORESATt. 17.— Conforme alo establecido en el art. 15 del presente estatuto |os profesores
ordinarios seran designados previo concurso publico de titulos, antecedentes y oposicion.Art. 18.— El consejo superior dictara el
reglamento para el [lamado a concurso de |los cargos docentes ajustandose a las siguientes pautas.a) El consejo académico dispondra
el llamado a concurso previa aprobacion del consejo superior y propondra a éste la designacion de los integrantes del jurado el que
tendra un minimo de tres (3) titulares y dos (2) suplentes. En esta oportunidad se procedera a detallar |os cargos y su dedicacién por
area seguin lamodalidad o las necesidades especificas de la respectiva unidad académica.b) Debera asegurarse laidoneidad e
imparcialidad de |os componentes del jurado. Estos deberén ser o haber sido profesores ordinarios de |a especialidad o disciplina
afin en ésta u otra universidad del pais. Su jerarquia no podra ser inferior aladel cargo objeto del concurso, y serén designados por
el voto de lamayoria absoluta de los miembros presentes del consejo superior.c) Los miembros del jurado solo podran ser recusados
por las causas que la reglamentacion determine.d) Cada consejo académico, con arreglo alas disposiciones fijadas por € consgjo
superior, determinard para cada uno de los concursos el contenido y |as modalidades de la oposicidn a sustanciarse teniendo en
cuenta la categoria del cargo objeto del concurso y la naturaleza de lamateria.e) El dictamen del jurado seraimpugnable solamente
por defecto de forma o procedimiento. Debera ser explicito y fundado y el acta correspondiente contendr& 1. Nominade los
aspirantes que poseen antecedentes de auténtica jerarquia.2. Evaluacion de las calidades exigidas por € art. 12 de este estatuto, de
sus antecedentes académicos y de los resultados de |a oposicion.3. Orden de méritos.f) Para evaluar la capacidad cientificay docente
delos candidatos €l jurado debera considerar todos sus antecedentes académicos, en €l pais o en €l extranjero, asi como |os aportes
efectuados en el gercicio de la especialidad respectiva.g) Los consejos académicos podran solicitar, si fuera necesario, aclaracion o
ampliacion del dictamen del jurado. Este debera expedirse indefectiblemente dentro de los quince (15) dias hébiles de lafechaen
gue tome conocimiento de lo solicitado.h) El dictamen del jurado no seré obligatorio, pero no podra proponerse la designacion de
quienes no figuren en el orden de méritos.i) El consegjo académico, por €l voto de por |o menos la mayoria absoluta de todos sus
miembros, resolvera en formafundada:1. Aprobar el concursoy elevarlo a consejo superior proponiendo, con o sin alteracion del
orden de méritos, la designacién de uno de los concursantes ubicados en los tres (3) primeros términos del mismo.2. Desaprobar,
declarar desierto o degjar sin efecto el concurso.j) El consegjo superior, con o sin pedido previo de aclaraciones al consejo académico,
considerarala propuestay en formafundaday por el voto de por |o menos la mayoria absoluta de todos sus miembros, resolvera: 1.
Aceptarla, designando al propuesto o propuestos.2. Rechazarla. El rechazo silo podra disponerse por razones vinculadas ala
observancia del art. 12 de este estatuto.En caso de tratarse de concursantes que no poseen titulo universitario su designacion sélo
podra ser propuestay decidida por €l voto de por o menos dos tercios de todos os miembros del consejo académico y del consegjo
superior, respectivamente.L as impugnaciones de |os concursantes contra el dictamen del jurado seran resueltas por €l consgjo
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académico al dictar laresolucion indicadaen €l inc. i). Lasimpugnaciones o recursos que puedan deducirse contra esta decision
seran resueltas por el consgjo superior a dictar laresolucion indicadaen el inc. j). Lasimpugnacionesy recursos solo podran versar
sobre lalegitimidad del procedimiento o del acto. El mero hecho de introducir argumentaciones solo referidas al mérito del dictamen
o de ladesignacion impedira dar tramite alaimpugnacion o recurso.Art. 19.— Las designaciones de |os profesores ordinarios se
haran por el término de siete (7) afios o0 hasta el 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios de edad si
este término fuere menor. Al vencimiento de aquel plazo podran ser designados nuevamente con cumplimiento del tramite de
concurso o por confirmacion en el cargo dispuesta por €l consejo superior por el voto de los dos tercios de todos sus miembros a
propuesta del consejo académico correspondiente con la misma proporcion de votos.En ambos casos la segunda designacion
otorgara estabilidad definitiva.Art. 20.— Los profesores ordinarios cesaran en sus cargos a 1 de abril siguiente alafechaen que
cumplan sesentay cinco (65) afios de edad, sin perjuicio de que pasen a desempefiarse en alguna de las categorias extraordinarias, en
las condiciones y términos que sefidalaley 22207 .Art. 21.— El profesor ordinario mantiene su categoria, derechosy obligaciones
unavez vencido el periodo parael cual fue designado, hasta tanto se resuelva su confirmacion o se cubra el cargo por nuevo
concurso.Con una anticipacion no menor de tres (3) meses ni mayor de seis (6) alafecha de vencimiento del término de la
designacion del profesor ordinario, el consegjo académico elevarda consejo superior su propuesta de [lamado a concurso o lade su
confirmacion.Art. 22.— La designacion de profesores extraordinarios sera realizada por €l consegjo superior a propuesta de los
respectivos consejos académicos de acuerdo con o establecido en los arts. 14, 15, 16 y 17 delaley 22207.CAPITULO IV: DE
LOS DOCENTES AUXILIARESATt. 23.— Los docentes auxiliares se desempefian bajo la direccion de |os profesores, tienen como
mision colaborar en el desarrollo de los trabajos practicos y en las tareas de investigacion que le fueren asignadas. L as categorias de
docentes auxiliares son las previstas en el art. 15:a) Jefe de trabajos practicos.b) Ayudantes.Para desempefiar el cargo de docente
auxiliar se requiere poseer titulo universitario habilitante y reunir las condiciones establecidas en €l art. 12 de este estatuto.Art. 24.—
L os cargos de docentes auxiliares serén cubiertos por concurso de titulos, antecedentes y pruebas, de acuerdo con la reglamentacion
que dicte el consegjo superior, observando en general |os recaudos establecidos en el art. 18.Art. 25.— Las designaciones de los
docentes auxiliares seran efectuadas por |0s consejos académicos, |os cuales a ese efecto gjerceran, ademés de las propias, las
atribuciones conferidas por €l art. 18 de este estatuto al consejo superior. Las decisiones de |os consejos académicos seran
definitivas.Art. 26.— Los docentes auxiliares seran designados por €l término de dos (2) afios. El consejo académico, a propuesta del
director de departamento o del profesor responsable del area, podra prorrogar la designacion de los docentes auxiliares por periodos
de dos (2) afos, o disponer el [lamado a un nuevo concurso.Cesaran a 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco
(65) afios de edad.Art. 27.— Los consejos académicos determinaran las condiciones de admision, permanenciay obligaciones de los
alumnos auxiliares de docenciay de investigacion de acuerdo con el art. 16 del presente estatuto. CAPITULO V: DE LOS
INTERINATOSY CONTRATACIONES DOCENTESATt. 28.— Cuando las necesidades de |a ensefianza lo requieran |os consejos
académicos podran designar docentes interinos, por un lapso no mayor de tres (3) afios. Al cabo del mencionado periodo debera
[lamarse a concurso, pudiendo renovarse la designacion por un tiempo igual 0 menor, si se tratase de docentes auxiliares.Los
docentes interinos cesardn sin excepcion el 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios de edad.Art. 29.—
El consgjo académico, cuando las necesidades de la docencia o de lainvestigacion asi |0 exigieren, podré contratar a docentes de
distintas categorias y especialidades en las condiciones y con las funciones que correspondan de acuerdo con la categoria
asignada.En este caso las obligaciones del docente seran, ademés de las convenidas en el contrato, las establecidas en €l art. 13 de
este estatuto y las correspondientes ala funcion parala que fuere contratado. CAPITULO VI: REGIMEN DE DEDICACIONArt.
30.— Ladedicacion de los docentes sera— Exclusiva,— Plena— De tiempo completo,— De tiempo parcial,— Simple.Art. 31.— Los
docentes podran tener |as siguientes dedicaciones:a) Exclusivo, con una exigencia de dedicacion total alalabor académica.b) Plena,
con una exigencia de cuarentay cinco (45) horas semanales de labor académica.c) De tiempo completo, con una exigencia de treinta
y cinco (35) horas semanales de labor académica.d) De tiempo parcial, con una exigencia de veinticinco (25) horas semanales de
labor académica.e) Simple, con una exigencia horaria de doce (12) horas semanal es de labor académica.Art. 32.— El consejo superior
reglamentaré el régimen de dedicacion, que contemplara la incorporacion, modificacién, revocaci én e incompatibilidades para cada
categoria. Para ello debera tener en cuenta las modalidades propias de | as diferentes unidades académicas.CAPITULO VII: DE LA
CARRERA DOCENTEAT't. 33.— Lacarrera docente tiene como finalidad proporcionar una mayor capacitacién pedagdgica,
cientifica, técnica o artistica parala ensefianza universitaria. Se organizara por areas del conocimiento, de acuerdo con la
reglamentacion que dicte el consegjo superior, a propuesta de |os consgj os académicos.Art. 34.— Los aspirantes aingresar ala carrera
docente deberan poseer, como minimo, las condiciones que se requieren para ser docente auxiliar.Art. 35.— La aprobacion de la
carrera docente seré reconocida por la universidad mediante el otorgamiento de la correspondiente certificacion.Art. 36.— Lacarrera
docente no serarequisito excluyente para la designacion de profesores, pero constituye un antecedente de singular

| Page3/11 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-13868/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Wed May 13 4:22:59 2026 / +0000 GMT

valoracion.CAPITULO VIII: DE LA INVESTIGACIONArt. 37.— El consgjo superior, de acuerdo con lo establecido en el art. 4 del
presente estatuto, reglamentara el funcionamiento del consejo de investigaciones, organismo que entenderd en todo lo relativo al
desarrollo de lainvestigacion cientificay técnica Art. 38.— En el desarrollo de lainvestigacion cientificay técnica participaran los
miembros del personal docente, graduados e investigadores de otros organismos. A tal efecto los consejos académicos fijaréan las
obligaciones de los docentes en materia de investigacion, 1o que deberd guardar correspondencia con el régimen de dedicacién en el
gue se desempefien.Art. 39.— Los docentes comprometidos en el desarrollo de temas de investigacion tendran ademas la obligacion
de dedicar ala docencia de grado, ala de postgrado o a tareas que la unidad académica les asigne, un lapso no menor que €l
establecido para la dedicacion simple.Art. 40.— Los docentes incorporados a la carrera de investigador implementada por organismos
nacionales o provinciales deberdn mantener su actividad docente con una dedicacion equivalente ala simple. Los docentes
comprendidos en este articul o estan obligados a presentar anualmente al consejo académico un informe de la labor desarrollada,
incluyendo copias de los informes elevados a los organismos a los que pertenecen los investigadores. CAPITULO IX: DE LA
EXTENSION UNIVERSITARIAATt. 41.— Launiversidad promoveralaformacion integral de la comunidad propiay lade su érea
de influencia mediante el desarrollo de actividades culturales, docentes, cientificasy técnicas, de acuerdo con lareglamentacion que
dicte el consgjo superior.Art. 42.— A los efectos previstos en € art. 41, launiversidad dispondra a través de organismos competentes
lapromaociony difusion de los servicios que prestan sus distintas &reas académicas y la coordinacion de reuniones, cursos,
conferencias, conciertos, funciones de teatro, ciclos de cine, y todas aquellas actividades que permitan cumplimentar los fines
enunciados en lamencionadanorma.TITULO I11: REGIMEN DE ENSENANZACAPITULO I: CARACTERISTICAS
GENERALESATt. 43.— La ensefianza impartida por launiversidad propendera al logro de los fines especificadosen €l art. 1, y
procurara las mejores condiciones de estudio estimulando |a participacion activa de los alumnos bajo la direccion de los
profesores.Art. 44.— La universidad organizara actividades artisticas, deportivasy recreativas como complemento indispensable de la
ensefianza.Art. 45.— Laensefianza universitaria se imparte en los niveles de grado y de postgrado. Las clases son publicasy el acceso
alas mismas queda asegurado a toda persona que desee incrementar sus conocimientos, a condicion de que no se dificulte el
desarrollo de lalabor académica.Art. 46.— El consejo superior, arequerimiento de las facultades y alos efectos de promover una
adecuada diversificacion de los planes de estudio, podra establecer materias optativas, ademés de las principalesy obligatorias. A los
efectos de incrementar laformacién cultural, podraincluir materias complementarias adecuadas a las carreras que se cursan.Art.
47— La ensefianza universitaria cumplird ademas con lafinalidad de estimular y canalizar lavocacién y el interés del alumno
facilitandose su colaboracion en los trabajos de docenciay de investigacidn que se desarrollen en las distintas éreas
académicas.CAPITULO I1: DE LA ENSENANZA DE GRADOArt. 48.— Es requisito indispensable paraingresar a esta universidad,
tener aprobados |os estudios correspondientes al ciclo de ensefianza mediay cumplir las condiciones de ingreso que reglamente el
COoNsgj 0 superior, con gjuste alas normas general es que determine el Ministerio de Educacion.Art. 49.— El consgjo superior
establecerd anualmente el nimero de alumnos que ingresard ala universidad de acuerdo con |as posibilidades de que ella disponga
con lafinalidad de asegurar una educacion eficiente, y con las normas emanadas del Ministerio de Educacion.Art. 50.— Son alumnos
universitarios las personas que, una vez satisfechas las condiciones de ingreso, se inscriben con €l objeto de cursar una carrera.Art.
51.— Es deber permanente del alumno universitario dedicarse en formaintensa a su capacitacion cientifica, profesiona y

cultural .Art. 52.— El consejo superior reglamentara el Régimen General de Alumnosy de Examenes de acuerdo con las normas del
presente estatuto.Art. 53.— Los alumnos de grado perderan automati camente su condicion de tal cuando se encuentren en alguna de
las siguientes situaciones: 1. Haber dejado transcurrir sin causa justificada un afio lectivo sin aprobar, por o menos, una asignatura de
su correspondiente carrera.2. Haber sido aplazado en los exdmenes de las asignaturas un nimero de veces mayor que la mitad més
una de las materias que componen su plan de estudios.3. Haber transgredido disposiciones vigentes sobre normas éticas en forma
reiterada, voluntariay manifiesta, configurando una actitud de inconducta académica notoriay que ajuicio del consejo superior sea
incompatible con el logro de una formacidn académica universitaria.Art. 54.— El alumno que hubiere perdido su condicion de tal
podra solicitar su readmisién, debiendo aprobar por 1o menos tres (3) asignaturas del correspondiente plan de estudios de su carrera,
en las cinco épocas de examenes siguientes a la fecha de su reincorporacion. Si el plan de estudios vigente contemplare menos de
tres (3) asignaturas, debera aprobar latotalidad de las materias cursadas.Quedan excluidos de esta disposicion aguell os alumnos
comprendidos dentro delosincs. 2y 3 del art. 53 del presente estatuto, sin perjuicio de lo que resuelva, en cada caso, € consgjo
superior. CAPITULO I11: DE LA ENSENANZA DE POSTGRADOArt. 55.— La ensefianza de postgrado constituye un conjunto de
actividades académicas cuya finalidad es la capacitacion y € perfeccionamiento cultural, cientifico y técnico de la més atajerarquia,
de profesionales egresados de esta universidad y de otras del pais o del extranjero con titulos equivalentes.Art. 56.— El consegjo
superior reglamentara |a ensefianza de postgrado, en la cual se fijaran las condiciones de ingreso y las exigencias que se requeriran
paralapromocion, y ademas establecera los arancel es correspondientes de acuerdo con lo que establece el art. 40 delaley
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22207.Art. 57.— Lacarrera de doctorado tiene como objetivo laformacion de graduados universitarios del més alto nivel académico,
capacitandolos para contribuir a desarrollo de las ciencias por medio de lainvestigacion. El grado de doctor tendra carécter
exclusivamente académico y no habilitara para el gjercicio profesional. El consejo superior establecera el régimen general para
acceder al doctorado teniendo en cuenta los requisitos minimos previstos en el art. 62 delaley 22207.CAPITULO IV: BECASY
ARANCELESATrt. 58.— El consgjo superior establecera el Régimen de Becasy de Ayuda Econdémica con €l objeto de asegurar la
igualdad de oportunidades, tanto para estudiantes de escasos recursos 'y de probado rendimiento académico, como parafacilitar el
perfeccionamiento de docentes en el paisy en el extranjero.Art. 59.— La universidad podra establecer un Régimen Arancelario para
la Ensefianza de Grado de acuerdo con €l art. 39 delaley 22207, cuyos fondos se destinaran prioritariamente a financiar becas de
inversiones destinadas al mejoramiento de la ensefianza, segin pautas del Poder Ejecutivo.CAPITULO V: ASUNTOS
ESTUDIANTILESArt. 60.— El consejo superior, paradar cumplimiento integral alos principios enunciados en €l art. 1 del presente
estatuto, dispondrala accién de organismos especificos de la universidad con el objeto de:a) Estimular larelacion entre educador y
educando sobre la base de la cooperacién y el mutuo respeto.b) Impulsar 1os aspectos orientados al mayor bienestar estudiantil, tales
como alojamiento, servicio de comedor, atencion médica, actividad cultural, asesoramiento vocacional, educacion fisicay actuacion
deportiva.c) Canalizar las inquietudes estudiantiles con €l objeto de aportar soluciones a sus aspiraciones y necesidades. TITULO IV:
REGIMEN DE GOBIERNOAt. 61.— El Gobierno de la universidad es gjercido por los siguientes érganos:a) La asamblea
universitaria.b) El rector.c) El consgjo superior.d) Los decanos.e) Los consgjos académicos.CAPITULO |: DE LA ASAMBLEA
UNIVERSITARIAATrt. 62.— Laasamblea universitaria estaintegrada por €l rector, €l vicerrector, los decanos, los vicedecanosy dos
(2) profesores por cada facultad elegidos anualmente por |os consejos académicos de entre sus miembros. Estos cesardn si pierden su
condicion de tales.Art. 63.— La asamblea universitaria tendra las siguientes atribuciones:a) Dictar y reformar el estatuto de la
universidad y elevarlo al Poder Ejecutivo nacional para su aprobacion definitiva.b) Proponer al Poder Ejecutivo nacional la creacion,
division, fusién o supresion de facultades.c) Solicitar a Poder Ejecutivo nacional, en sesion especia convocada al efecto por
mayoria de |os dos tercios de votos de |os miembros que integran el cuerpo, la suspensién o separacién de su cargo del rector por
mal desempefio en el gercicio de sus funciones, incumplimiento de |os deberes previstos en el art. 13 0 por encontrarse incurso en
algunade las causales establecidas en €l art. 27 delaley 22207.d) Solicitar al Ministerio de Educacién, por mayoria de los dos
tercios de votos de los miembros que integran €l cuerpo, la suspension o separacion de sus cargos del vicerrector y de los decanos
por mal desempefio en el gercicio de sus funciones, incumplimiento de |os deberes previstos en el art. 13 0 por encontrarse incursos
en algunade las causas establecidas en €l art. 27 delaley 22207.€) Conocer, en el caso de intervencion a facultades dispuesta por €l
consgjo superior, sobre el recurso de apelacion que hubieren interpuesto las autoridades intervenidas. Estas tendran voz pero no voto
en lasesion correspondiente.f) Dictar su reglamento interno.Art. 64.— La asamblea es convocada por:a) Decision del consgjo
superior por mayoria absoluta de todos sus miembros.b) Decision del rector, por su propiainiciativa o a requerimiento de por 1o
menos, la tercera parte de los componentes de la asamblea.La asamblea podré autoconvocarse por iniciativa de las tres cuartas partes
de sus integrantes, comunicando al resto tal decision.Art. 65.— La asamblea sesiona con por [0 menos la mitad més uno de sus
miembrosy con arreglo alas hormas siguientes:a) Es presidida por el rector, en su reemplazo por el vicerrector y, en ausenciao
impedimento de ambos, por el decano de mayor edad.b) Solo podra considerar los asuntos incluidos en la convocatoria.c) Quien
presida la asamblea tendra doble voto en caso de empate.d) Adopta sus decisiones por mayoria absoluta. CAPITULO 11: DEL
RECTORAT't. 66.— Para ser rector se requiere ser ciudadano argentino, haber cumplido treinta (30) afios de edad y ser o haber sido
profesor de una universidad argentina. Sera designado por €l término y en laforma que determine lalegislacién aplicable.Su cargo
es docente y de dedicacion exclusiva. Esto no sera obstaculo para que pueda desempefiarse en la docencia o investigacion en la
misma universidad con caracter “ad honorem” .Art. 67.— Cuando un profesor ordinario fuere designado para ocupar € cargo de
rector, el término de su designacion como docente se prorrogara por €l mismo lapso en que, por tal razén, no hubiere desempefiado
lacétedra.Art. 68.— Son atribuciones del rector:a) Ejercer larepresentacion y lajurisdiccion superior de la universidad.b) Presidir los
actosaque asiste y serealicen en jurisdiccién de la universidad.c) Convocar ala asamblea universitariay a consejo superior,
presidir sus deliberacionesy gjecutar sus resoluciones.d) Asegurar €l orden, el decoro y ladisciplinaen todo el &mbito de la
universidad, e imponer las sanciones que correspondan al personal docente, no docente y alumnos que, dentro o fuerade ella,
afecten su orden y prestigio.e) Designar, suspender y remover alos vicedecanos a propuesta de |os decanos de la facultad
respectiva.f) Nombrar y remover a personal de la universidad cuya designacion no corresponda a otros 6rganos, y suspenderlo
preventivamente en su caso.g) Designar, previo concurso, alos rectores, vicerrectoresy profesores en los establecimientos de
ensefianza secundaria dependientes de la universidad.h) Organizar |as secretarias del rectorado y designar y remover a sus titulares,
Cuyos cargos serdn docentes.i) Supervisar la gjecucion de los planes generalesy de las actividades académicas de la universidad
aprobados por el consgjo superior.j) Firmar, juntamente con |os decanos de las facultades, los diplomas correspondientes alos
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titulos, los gradosy distinciones académicasy los certificados de revalida de titulos extranjeros.k) Dirigir a gestion administrativa,
econdémicay financierade la universidad y supervisar lade las facultades.|) Proponer al consejo superior el presupuesto dela
universidad, sus gjustesy modificaciones, y ladeterminacion y distribucion del fondo universitario.ll) Disponer de los bienes
muebles cuyo valor no exceda del que fije el consejo superior.m) Disponer |os pagos que hayan de verificarse con los fondos de la
universidad.n) Tener a su orden en bancos oficiales los fondos universitarios juntamente con el o los funcionarios que establezcala
reglamentacion.fi) Disponer larealizacion de arqueosy auditorias.o) Conocer y resolver 10s recursos que correspondan.p) Resolver
cualquier cuestion urgente o grave dando cuenta, cuando correspondiere, a consejo superior en la primera reunién que éste realice.q)
Suspender |a gjecucién de toda resolucion del consejo superior que estime inconveniente para la buena marcha de la universidad,
dando inmediata cuenta a aquél. Se requerird el voto de las dos terceras partes de los miembros integrantes de dicho cuerpo parala
insistencia en laresolucion observada, en cuyo caso sera gjecutada.r) Ejercer toda otra atribucion que le acuerden laley, este estatuto
y las reglamentaciones que se dicten.Art. 69.— En |os casos de ausencia, licencia o impedimento temporal, renuncia o muerte del
rector, gjercera sus funciones hasta que €l cargo sea cubierto, €l vicerrector y, afaltade éste, el decano de mayor edad.Art. 70.— El
vicerrector sera designado en laforma que determine la legislacion aplicable y debe reunir 1os mismos requisitos que para ser
designado rector. Durard en su cargo, que es docente, €l término que dure la gestion de éste; y seran sus funciones.a) Reemplazar a
rector en lostérminos del art. 69.b) Asesorar y colaborar con €l rector, con carécter general y permanente.c) Entender en los asuntos
gue le encomiende €l rector.d) Ejercer las funciones que, dentro de las que son propias del rector, éste le delegare.L as resoluciones
dictadas por delegacion son recurribles en a zada directamente ante €l Poder Ejecutivo nacional, sin perjuicio de lafacultad de
avocacion del rector. CAPITULO I11: DEL CONSEJO SUPERIORATt. 71— Integran €l consgjo superior € rector, e vicerrector, los
decanosy un profesor en representacion de |os profesores por cada facultad, €l que sera anualmente el egido junto con un suplente
por los consgjos académi cos respectivos de entre quienes sean sus miembros. Estos cesan si pierden su condicion de tales, y les sera
aplicable, en lo pertinente, 1o previsto en los arts. 84 y 85.Art. 72.— Son atribuciones del consejo superior:a) Reglar laorganizacion 'y
funcionamiento de la universidad y proponer alaasamblealas reformas al estatuto.b) Orientar la gestion académicay estructurar el
planeamiento general de la ensefianza; aprobar 10s planes de estudio; instituir y otorgar titulosy gradosy establecer normas
generales derevalida.c) Proponer ala asamblea universitaria que se solicite la suspension preventiva o separacion del rector, del
vicerrector o0 de los decanos. La propuesta debera aprobarse en sesion especial convocada al efecto por el voto favorable de las dos
terceras partes de todos | os integrantes del consegjo.d) Disponer por |os dos tercios de los votos del total de sus integrantes la
intervencion de las facultades, por un término que no exceda de un afio, éste podra ser prorrogado una solavez y por idéntico
periodo.€) Fijar el nimero de profesores integrantes de | os consegjos académicos a propuesta de facultades que no estén organizadas
por departamento.f) Remover en caso de incumplimiento de funciones a los consejeros profesores que integran el cuerpo, y alos
consgjeros de los consej os académicos a propuesta de éstos.g) Reglar el procedimiento eleccionario de los directores de los
departamentosy de |os profesores integrantes de |0s consej os académicos cuando no existiere organizacion departamental .h)
Proponer a Ministerio de Educacion lafijacion y el alcance de lostitulosy gradosy, en su caso, las incumbencias profesionales.i)
Designar, a propuesta de los consejos académicos respectivos, los jurados para la designacion de profesores ordinarios.j) Aprobar los
[lamados a concurso para proveer los cargos de profesores ordinarios que dispongan las facultades y resolver sobre sus resultados.k)
Nombrar, remover y sancionar, cuando correspondiera, alos profesores ordinarios y extraordinarios de acuerdo con las
disposiciones aplicables y decidir respecto de sus renuncias.|) Confirmar alos profesores ordinarios y decidir sobre su incorporacion
alos regimenes de dedicacion, a propuesta de | as facultades, o su modificacion o revocacion.|l) Proponer a Poder Ejecutivo
nacional, ainiciativadel consejo académico respectivo, la creacion o supresion de carreras o doctorados.m) Crear, modificar o
suprimir departamentos, escuelas e institutosy fijar su régimen a propuesta de las facultades.n) Dictar |os reglamentos basicos sobre
organi zaci 6n académica, ensefianza, investigacion, concursos, dedicaciones especiales, ingreso, pasesy permanencia de alumnos,
licencias, procedimientosy recursos, disciplinay sumarios para el personal docente y alumnos, arancelesy tasas, becasy ayudas,
distincionesy accién social para el alumnado.fi) Determinar, a propuesta de cada facultad, el régimen de |as carreras docentes
respectivasy el aplicable alos docentes auxiliares.o) Aprobar |as reglamentaciones de |os cursosy carreras de postgrado que dicten
las facultades.p) Disponer €l dictado de cursos especiales, decidiendo la contratacion de los profesores que fueren menester.q)
Aprobar las listas de profesores de entre |os cual es se sorteen |os miembros de los tribunal es académicos.r) Dictar los reglamentos
parael funcionamiento de los establecimientos de ensefianza secundaria dependientes de la universidad, y establecer sus planes de
estudio.s) Aprobar, ainiciativadel rector, el presupuesto de la universidad, sus ajustes y modificacionesy disponer laelevacion a
Poder Ejecutivo nacional cuando corresponda.t) Aprobar, ainiciativadel rector, la determinacién y distribucion del fondo
universitario, sus ajustes y modificaciones e incorporarlo al presupuesto efectuando €l reajuste correspondiente.u) Aceptar herencias,
legados y donaciones con y sin cargo.v) Establecer el régimen aplicable alas dependencias con participacion estudiantil
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correspondientes a la facultades, a propuesta de éstas.w) Resolver por mayoria absoluta de todos sus miembros |os actos de
disposicion de bienes inmuebles y 1os de los muebles cuyo valor exceda del que fije la reglamentacion.x) Conocer y resolver los
recursos que correspondan.y) Dictar su reglamento interno.Art. 73.— Las sesiones del consejo superior seran ordinariasy
extraordinarias.L as sesiones extraordinarias serén convocadas por decision de la mayoria absoluta del cuerpo, o por iniciativa del
rector. En ellas sélo podrén tratarse los temas objeto de la convocatoria Art. 74.— El cuerpo sesionara con més de la mitad de sus
miembros y adoptara sus decisiones por mayoria simple de los presentes.No obstante, en todo supuesto en que este estatuto fije
mayorias especiales, ellas deberédn computarse respecto de todos |os miembros del cuerpo, estén o no presentes, salvo el caso del art.
18 inc. b).El rector tiene voto, que se computara doble en caso de empate. En caso de ser reemplazado por €l vicerrector o por €l
decano de mayor edad, éstos votaran como miembros del cuerpo y tendran un voto més en caso de empate.Art. 75.— Con lo
manifestado en las reuniones por |0s consejeros se confeccionara acta, la cual serafirmada por el rector, un decano designado al
efectoy el secretario académico.El consgjo superior podra resolver que la version contenida en el acta seatextual. CAPITULO 1V:
DE LOS DECANOSATt. 76.— El decano seradesignado por €l término y en laforma que determine lalegislacion aplicable. Debera
reunir |0s mismos requisitos que para ser rector.Su cargo es docente y por lo menos con dedicacion de tiempo completo, pudiendo
desempefiar simultaneamente la catedra. Este desempefio sera“ad honorem” cuando la dedicacion en el cargo de decano fuere
exclusivaArt. 77.— Cuando un profesor ordinario fuere designado para ocupar €l cargo de decano, el término de su designacion
como docente se prorrogara por €l mismo lapso en que no hubiere, por tal razén, desempefiado la catedra. Art. 78.— Son atribuciones
del decano:a) Ejercer larepresentacion de lafacultad y dirigir su gestion administrativa, econémicay financiera.b) Convocar y
presidir €l consgjo académico y g ecutar las resoluciones de éste'y las del consgjo superior y del rector.c) Dirigir, coordinar y
supervisar las actividades académicas y presentar al consgjo académico un informe anual respecto de las cumplidas.d) Asegurar el
orden, €l decoroy ladisciplinaen el ambito de lafacultad, gjerciendo la jurisdiccién respectiva e imponiendo las sanciones que
correspondan al persona docente, administrativo y alumnos por actos que, dentro o fuera de ella, afecten su orden y prestigio.e)
Designar los directores de institutos y escuelas con aprobacion del consejo académico.f) Organizar |as secretarias del decanato y
designar y remover a sus titulares, cuyos cargos seran docentes.g) Nombrar y remover a persona administrativo de lafacultad y
suspenderlo preventivamente en su caso.h) Proponer al consejo superior el régimen aplicable alas dependencias con participacion
estudiantil y, oportunamente, proveer a las designaciones que corresponda.i) Expedir certificados de estudios y promocién con
arreglo alas disposiciones de |os consejos superior y académico.j) Proyectar y elevar a rector el presupuesto anual de lafacultad
con conocimiento del consejo académico.k) Tener asu orden en bancos oficiales, jJuntamente con €l o los funcionarios que
establezca la reglamentacion, |os fondos universitarios correspondientes ala facultad.l) Disponer 1os pagos que hayan de verificarse
con los fondos que hubieren sido asignados ala facultad y otros cuya administracion corresponda, y rendir cuenta de ellos a consejo
superior.ll) Suspender |a g ecucién de toda resolucion del consejo académico que estime inconveniente para la buena marcha de la
facultad, dando inmediata cuenta a aquél. Se requerird el voto de las dos terceras partes de los integrantes de dicho cuerpo parala
ratificacion de laresolucién observada, en cuyo caso sera gecutada.m) Resolver cualquier cuestion urgente o grave, dando cuenta
cuando correspondiere, al consegjo académico en la primera sesion que éste realice.n) Conocer de |os recursos que | e corresponda
resolver de acuerdo con las disposiciones pertinentes.i) Ejercer toda otra atribucion asignada por este estatuto.Art. 79.— En los casos
de ausencia, licencia, impedimento temporal, renuncia o muerte del decano, g ercera sus funciones, hasta que el cargo sea cubierto,
el vicedecano y, afalta de éste, el miembro de mayor edad del consejo académico.Art. 80.— El vicedecano seré designado en la
forma que determine lalegislacion aplicable, debera reunir los mismos requisitos que para ser designado decano y duraraen su
cargo, que es docente, €l término que dure la gestién de éste. Desempefiara, en su caso, las funciones indicadas en €l articulo anterior
y €l giercicio de las que, dentro de las que son propias del decano, éste le delegare. L as resoluciones dictadas por delegacion son
recurribles ante el rector o consejo superior segiin la materia de que se trate, sin perjuicio de lafacultad de avocacién del
decano.CAPITULO V: DE LOS CONSEJOS ACADEMICOSATt. 81.— Integran el consgjo académico de cada facultad:a) El
decano.b) El vicedecano.c) Los consgjeros. Estos seran los profesores titulares ordinarios de la facultad que desempefien el cargo de
director de departamento o, si no hubiere organizacién departamental, que sean elegidos paratales funciones en el nimero divisible
por tres que fije el consgjo superior a propuesta de lafacultad respectiva.Art. 82.— El director de departamento sera elegido cada dos
(2) afos, juntamente con un subdirector, de entre los profesores titulares ordinarios, por €l voto obligatorio y secreto de todos los
profesores ordinarios que |o integran. Decidiran por simple mayoria, teniendo los titulares y asociados doble voto. El consgjo
superior reglamentara el procedimiento eleccionario.Art. 83.— Si no existiere organizacion departamental, los profesores titulares
ordinarios que integran el consegjo seran elegidos cada dos (2) afios, juntamente con sus suplentes, por el voto obligatorio y secreto
de todos los profesores ordinarios, teniendo los titulares y asociados doble voto. Los dos tercios de |os cargos serén cubiertos por los
integrantes de la lista que obtenga el mayor nimero de sufragios, y €l tercio restante por los de lalistaque le siga. El consgjo
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superior reglamentara el procedimiento eleccionario.Art. 84.— En caso de incumplimiento de sus funciones, los consgjeros podran
ser removidos por el consgjo superior con el voto de, por |o menos, los dos tercios de todos sus miembros a propuesta del consejo
académico con igual proporcion de votos, quien podra suspenderlos preventivamente.La remocidn como consejero provocala
cesacion de la calidad de director de departamento.La cesacién de las calidades de director de departamento o de profesor ordinario
provoca la cesacion en la condicion de consegjero.Art. 85.— En caso de cesacion o ausencia de un consgjero se incorporard al consgo,
en su reemplazo, el subdirector del departamento o el suplente que corresponda de acuerdo con el orden de lalista de eleccion. Si se
tratare del supuesto de cesacién, laincorporacion sera definitiva, hastaterminar el periodo.Art. 86.— Corresponde a consejo
académico:a) Orientar la gestion académica de lafacultad con observancia de |o establecido por el consejo superior a respecto.b)
Promover la suspension preventiva o separacion del decano, en ambos casos por €l voto de los dos tercios de todos sus miembros.c)
Suspender preventivamente a cualquiera de |os consegjerosy proponer a consejo superior su remocion por €l voto de los dos tercios
de todos sus miembraos, en caso de incumplimiento de sus funciones.d) Proponer a consgjo superior el nimero de |os consgjeros
cuando la facultad no posea organizacion departamental.€) Proponer al consejo superior la creacion, modificacion o supresion y
régimen de |os departamentos, escuelas e institutos.f) Proponer a consejo superior los planes de estudio.g) Establecer €l Régimen de
las Carreras y Cursos de Postgrado con aprobacion del consejo superior.h) Proyectar y promover la creacidn o supresion de carreras
y doctoradosy las incumbencias profesionales que corresponda.i) Dictar los regimenes de ensefianza'y de promocion de acuerdo con
el plan de estudios, paraaumnos regularesy libres.j) Designar y remover alos profesores interinos, docentes auxiliares y alumnos
auxiliares de docencia, suspenderlos preventivamente en su caso, y decidir respecto de sus renuncias.k) Proponer al consejo superior
la designacion de los jurados de los concursos para profesores ordinarios.) Disponer los Ilamados a concurso para proveer |os cargos
de profesores ordinarios con aprobacion del consejo superior, y elevar a éste los resultados obtenidos y la resolucién que se dicte en
su consecuenciall) Disponer los llamados a concurso para proveer los cargos de docentes auxiliares.m) Proponer a consejo superior
la designacion de los profesores extraordinarios y la confirmacion de los ordinarios.n) Disponer la contratacién de docentesy decidir
sobre la extincion del contrato en caso de incumplimiento.fl) Determinar el plan de actividades que corresponda a los docentes de
dedicacidn exclusiva, a propuesta de éstos.o) Disponer laincorporacion de docentes interinos y docentes auxiliares alos regimenes
de dedicacion, su modificacion o revocacion.p) Someter a aprobacion del consejo superior las listas de profesores de entre los cuales
se sorteen los miembros de |os tribunal es académi cos, procediendo en cada caso ala constitucion de éstos.q) Proponer a consejo
superior laremocion de los profesores ordinarios y extraordinarios y decidir sobre la promocién de juicios académicos, elevando a
aquél sus resultados con su opinion.r) Aprobar |as designaciones de directores de instituto y de escuela que efectuare el decano.s)
Convocar alos directores de | as escuel as dependientes de la facultad a sesiones del cuerpo cuando se consideren cuestiones referidas
alaorganizacion y funcionamiento de aquéllas.t) Proponer al consgjo superior el régimen de la carreradocentey el aplicable a
docentes auxiliares.u) Dictar €l régimen aplicable alos docentes auxiliares interinos y alos alumnos auxiliares de docencia.v)
Aprobar los programas de ensefianza e investigacion ainiciativa de |os departamentos o catedras.w) Decidir |as cuestiones referentes
al orden delos estudiosy alos examenes.x) Considerar el informe anual presentado por el decano sobre lalabor académica
cumplidaly) Dictar su reglamento interno.z) Toda otra atribucion que le reconozca este estatuto.Art. 87.— El cuerpo sesionara con
maés de lamitad de sus miembros y adoptara sus decisiones por simple mayoria de los presentes. No obstante, en todo supuesto en
que este estatuto fije mayorias especiales, €llas deberan computarse con respecto a todos |os miembros del cuerpo, presentes o no.El
decano tiene voto, €l que se computara doble en caso de empate. En caso de ser reemplazado por €l vicedecano o por €l consgjero de
mayor edad, éstos votaran como miembros del cuerpo y tendran un voto més en caso de empate. CAPITULO VI: REGIMEN
ELECTORALATt. 88.— El consegjo superior establecera la reglamentacion correspondiente paralas elecciones previstas en este
estatuto, en las cuales el sufragio serd obligatorio y secreto, y su omision injustificada constituira falta grave que sera juzgada por los
respectivos consejos académicos. TITULO V: REGIMEN ECONOMICO-FINANCIEROCAPITULO I: PATRIMONIO Y
RECURSOSATt. 89.— La Universidad Nacional de Rio Cuarto, como institucién autarquica, tiene plenajurisdiccion en materia
financieray patrimonial.Art. 90.— Constituyen el patrimonio de afectacion de esta universidad los siguientes bienes:a) Los que
actualmente le pertenecen y los que adquiera en el futuro por cualquier otro titulo.b) Los que, siendo propiedad de la Nacion, se
encontraban en posesion efectiva de la universidad, o estaban afectados a su uso al entrar en vigencialaley 22207 .Art. 91.—La
Universidad Nacional de Rio Cuarto tendra los siguientes recursos.a) La contribucién anual del Tesoro nacional.b) Los provenientes
de su fondo universitario.Art. 92.— El fondo universitario de la Universidad Nacional de Rio Cuarto se formara con los siguientes
recursos:a) Las economias que se realicen cada afio de la contribucién del Tesoro nacional.b) Contribucionesy subsidios.c)
Herencias, legados y donaciones.d) Las rentas, frutos e intereses de su patrimonio.e) Los beneficios que obtenga por sus
publicaciones, concesiones, explotacion de patentes de invencion y demas derechos de propiedad intelectual que puedan
corresponderle por trabajos realizados en su seno.f) Los derechosy tasas que perciba por los servicios que presta.g) El producido del
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arancelamiento de los estudios en todos |os niveles de la universidad.h) El producido de la venta de bienes muebles e inmuebles,
materiales 0 elementos de rezago o0 en desuso.i) Cualquier otro recurso o beneficio que pueda corresponderle por cualquier
titulo.Art. 93.— En los casos de recursos provenientes por cual quier titulo, de otras personas e instituciones, la Universidad Nacional
de Rio Cuarto deberatomar los recaudos para no comprometer, por € hecho de recibirlos, el cumplimiento de las finalidades que le
son propias. Tratandose de subsidios o contribuciones provenientes de entidades extranjeras, se requiere previamente la aprobacion
del Ministerio de Educacion.Art. 94.— Cuando la universidad recibiera contribuciones, subsidios, herencias, legados y donaciones
para un destino determinado, podrainvertir los fondos recibidos en titulos del Estado nacional durante el periodo que medie entre su
percepcion o redizacion y su utilizacion.CAPITULO |1: PRESUPUESTOATt. 95.— La universidad preparara anualmente el
presupuesto que deba financiarse con la contribucion del Tesoro nacional, para ser elevado a consideracion del Poder Ejecutivo
nacional .Art. 96.— El presupuesto podra ser reajustado, modificado y ordenado por el consegjo superior de launiversidad anivel de
partida principal, sin alterar |os montos de | os respectivos programas. No podran incrementarse las partidas para financiar gastos de
personal, ni disminuirse el monto total de las destinadas a obras publicas, sin autorizacion del Poder Ejecutivo nacional. El consgjo
superior de la Universidad podra regjustar la planta de cargos docentes, siempre que no se altere el monto total del crédito de la
respectiva partiday no se disminuya el nimero establecido de docentes con dedicacion exclusiva, ni tampoco el de aguellos con
dedicacion plena. No podra en cambio, modificar la planta asignada del personal comprendido en el Régimen Juridico Bésico de la
Funcién Pablica.Art. 97.— Launiversidad podra emplear su fondo universitario para cual quiera de sus finalidades, excepto para
sufragar gastos de personal. Es facultad del consejo superior incorporar y regjustar su presupuesto mediante la distribucion de su
fondo universitario, pero no se podran asumir compromisos que generen erogaci ones permanentes o incrementos automaticos.Su
utilizacién no podré exceder el monto de |os recursos que ef ectivamente se produzcan.Art. 98.— Cuando el consgjo superior decidael
regjuste u ordenamiento de las partidas presupuestarias de acuerdo con lo previsto en el art. 96 del estatuto, o ladistribucion y
ampliacion del fondo universitario de acuerdo con o establecido en e art. 97, deberd comunicarlo alos Ministerios de Educacion y
de Economiay al Tribunal de Cuentas de la Nacion, dentro de los quince (15) dias del dictado de lamedida. El consejo superior, una
vez confeccionada la cuenta general del gercicio, podraincorporar a su presupuesto hasta el setentay cinco por ciento (75%) de las
economias de gjecucion que pasaran aintegrar €l fondo universitario, y el veinticinco por ciento (25%) restante podra ser
incorporado al ser aprobada dicha cuenta por la Contaduria General de la Nacién.Art. 99.— L os recursos mencionados en €l inc. b)
del art. 91 que no se perciban con un fin determinado formaran la cuentainterna del “fondo universitario general”, cuyo destino
fijara anualmente el consegjo superior dando preferenciaa mejoramiento de la infraestructura académica de la universidad y del
equipamiento técnico, didactico y cientifico, alaampliacion del acervo hibliogréfico, adquisicion y reconstruccion de edificios,
promocion cultural y artistica, becasy préstamos de honor y ala constitucion de asociaciones destinadas a facilitar el cumplimiento
de sus fines. No podran comprometerse gastos por montos superiores a los recursos efectivamente ingresados.Art. 100.— Los
recursos enunciados en el inc. b) del art. 91 que se perciban con un fin especifico y con miras al cumplimiento de objetivos
determinados, darén origen ala apertura de subcuentas internas que se denominaran “fondo universitario objetivo...” cuyos
regimenes seran establecidos por el consgjo superior.Art. 101.— Los recursos incorporados alas cuentas indicadas en los arts. 99y
100, solo podréan ser utilizados con posterioridad a su incorporacion al presupuesto de la universidad. TITULO VI: REGIMEN
DISCIPLINARIOATrt. 102.— El personal docente, el personal no docentey los alumnos tienen el deber de respetar y cumplir las
disposiciones emanadas de | as respectivas autoridades. Asimismo el personal docentey el no docente estan obligados a resguardar la
disciplinainherente alas categorias a que pertenecen y alas funciones que desempefian. La esencia de la disciplina universitaria,
basada en los principios de mutuo respeto, orden y jerarquia, se extiende alos actos que puedan realizarse fuera del ambito dela
universidad y que afecten su orden o prestigio.Art. 103.— Las sanciones disciplinarias son aplicadas por las siguientes causales: 1.
Infraccién alas normas estatutarias y reglamentarias.2. Incumplimiento de las obligaciones inherentes alos cargos desempefiados.3.
Comision de actos contrarios alamoral y a respeto que entre si se deben los miembros de la comunidad universitaria.4. Actos
cometidos fueradel &mbito de la universidad que lesionen su orden y/o prestigio.5. Las causales de remocién del art. 27 delaley
22207.CAPITULO I: DEL PERSONAL DOCENTEArt. 104.— L os docentes son depositarios naturales de la autoridad disciplinaria
emanada de la dignidad de sus cargos, de su papel formativo y del vinculo directo con los educandos, alos que deben encauzar con
normas basadas en los valores humanosy culturales.Art. 105.— Corresponde al personal docente brindar €jemplos de una adecuada
concepcion de deberes y derechos, inspirada en el mas amplio sentido institucional, patriético y humano.Art. 106.— El
incumplimiento injustificado de sus obligaciones por parte del personal docente los hace pasibles de las siguientes sanciones, que
reglamentard el consgjo superior, sin perjuicio de las que pudieren corresponderle civil o penalmente:a) Descuento de haberes.b)
Apercibimientos.c) Suspension.d) Remocion.CAPITULO I1: DE LOS ALUMNOSA t. 107.— Los alumnos, como miembros de la
comunidad universitaria, han de cultivar una adecuada conciencia de sus deberes y derechos, como asimismo del significado de los
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valores esenciales de la educacién superior. Es deber ineludible del alumno de la universidad observar las normas de mutua
cooperacion 'y respeto entre si y para con |os profesores y autoridades.Art. 108.— Las sanciones que se les podra aplicar serén las
siguientes.a) Apercibimiento.b) Expulsion del aula u otro recinto universitario.c) Suspension parcial o total de sus derechos como
alumnos.d) Expulsion de launiversidad. CAPITULO I11: DEL PERSONAL NO DOCENTEArt. 109.— El personal no docente
contribuye en su esfera especificaa cumplimiento de los fines de la universidad. Debe gjustar su desempefio a las normas de
correccion y respeto dentro del marco del orden, jerarquia, eficienciay optimo rendimiento. Los integrantes de la administracion
universitaria deben cumplir sus funciones con el mas amplio sentido de laresponsabilidad y lealtad alainstitucion.Art. 110.— El
personal no docente sera pasible de las sanciones previstas por laley 22140 y sus modificaciones.Art. 111.— El presente régimen
disciplinario es aplicable sin perjuicio de |as sanciones penales, civilesy administrativas que pudieren corresponder.CAPITULO IV:
JUICIOS ACADEMICOSATrt. 112.— Al finalizar cada afio calendario el consejo superior designara diez (10) profesores titulares
ordinarios o extraordinarios por cada una de las facultades y a propuesta de éstas, los que formaran unalistade la cual se sortearalos
tres miembros de categoriano inferior ala del profesor cuestionado que integraran el tribunal que deba constituirse en cadajuicio
académico que se sustancie en €l afo siguiente.No habiendo suficientes profesores que redinan las condiciones indicadas, se podra
proponer profesores de otras facultades.Por 1o menos un miembro del tribunal corresponderd alafacultad en laque el enjuiciado sea
profesor y, los restantes, a otras facultades.El gjercicio de cualquier funcién en los érganos de Gobierno de la universidad es
incompatible con la condicion de miembro del tribunal académico.Art. 113.— Los miembros del tribunal académico podran ser
recusados y deberan excusarse por los motivos siguientes:a) Parentesco con el imputado hasta el cuarto grado de consanguinidad o
segundo de afinidad o parentesco por adopcion.b) Ser acreedor o deudor del denunciado.c) Tener amistad intima o enemistad con €l
denunciado.d) Haber emitido opinion sobre el caso.e) Tener interés personal en el resultado del juicio.f) Integrar la misma cétedra o
departamento.La excusacion o recusacion debera plantearse por escrito en la primera intervencion luego de conocida la designacion,
ofreciéndose en el Ultimo caso la prueba respectiva. Laincidencia seraresuelta por €l consejo académico dentro de los cinco (5) dias
habiles de planteada. Art. 114.— En sesion secretay previa unainvestigacion, si la considera necesaria, através de un profesor
delegado al efecto, €l consejo académico resolveralaformacion de la causa de oficio o ante ladenuncia, si la estimare pertinente,
gue en forma fundada se presente contra un profesor ordinario o extraordinario. La resolucion que decida laformacion de la causa
podra disponer, segn la naturalezay gravedad del hecho, la suspension preventiva del imputado por el término méximo de seis (6)
meses prorrogables por un plazo igual.Art. 115.— Todas las decisiones que durante |a sustanciacién del procedimiento dicte el
tribunal son irrecurribles, quedando a salvo el pedido de revocatoria, que deberan interponerse y fundarse dentro de lostres (3) dias
habiles de notificada la providencia.Art. 116.— El tribunal académico, en un mismo acto, notificara a imputado la resolucion del
consegjo académico que dispone la formacion de la causa, |o impondra de su composicion y le concedera vista de la denuncia contra
él formulada o de los antecedentes del caso si fuere la causa dispuesta de oficio, y de toda otra actuacion que fuere su consecuencia.
Dentro del plazo de quince (15) dias habiles de tal notificacion el imputado presentara su escrito de descargo, ofrecerdlas pruebasy
planteara | as cuestiones previas que correspondan. Estas seran resueltas por el tribunal en € término de cinco (5) dias hébiles Art.
117.—El tribunal dispondra el diligenciamiento de las pruebas ofrecidas y de todas aquellas otras que considere necesarias, pudiendo
desestimar las que fueren impertinentes o manifiestamente inconducentes. Al término de su recepcion € tribunal fijard audiencia
para el aegato verbal del imputado o de sus defensores letrados, cuyo nimero no podra ser mayor de dos (2).A pedido del
interesado, €l alegato podra ser sustituido por una presentacion escrita efectuada el dia anterior a fijado parala audiencia.Art. 118.—
El tribunal propondra fundadamente:a) La absolucidn.b) Laremocion.c) La aplicacion de una sancién de entidad menor.En los
primeros supuestos |as actuaciones, con la opinion del consejo académico, se elevaran a consejo superior y en el tercero a rector o
al decano seglin correspondiere.Art. 119.— Recibidala causa por € consgjo superior, previa vista de todas | as actuaciones por cinco
(5) dias habiles a imputado para que presente la memoria ala que se crea con derecho, aquél dictara sentencia expidiéndose por €l
voto fundado y escrito de sus integrantes. Para resolver laremocion se requerira el voto de la mayoria absoluta de todos sus
miembros, si tal sancién fuere la aconsejada por el tribunal académico, y €l delos dostercios si éste aconsejare la absolucion. Si en
el primer caso no se lograre lamayoria absolutay pudiere caber una sancién menor, las actuaciones serén remitidas a tales efectos a
rector o decano seguin correspondiere.Art. 120.— Sin perjuicio de las disposiciones reglamentarias que pudiere dictar €l consejo
superior, seran de aplicacion supletoriaa juicio académico las disposiciones de laley 21374 y el Cadigo de Procedimientos en lo
Criminal parala Capital Federal. CAPITULO V: SUMARIOS ADMINISTRATIVOSATt. 121.— L os consejos académicos de cada
facultad podran disponer la formacién de sumarios administrativos a sus profesores interinos o docentes auxiliares, por cualquiera de
los hechos contemplados en €l art. 27 delaley 22207.Art. 122.— Lainvestigacion disciplinaria sera realizada por la Direccion de
Asuntos Juridicos de la universidad, conforme a sus reglamentaci ones especificas, respetdndose el derecho de defensa del
imputado.Art. 123.— Concluidas las actuaciones, la Direccion de Asuntos Juridicos las elevara a respectivo consejo académico para
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su resolucion.Art. 124.— El consejo académico resolvera, por simple mayoria de sus miembros componentes:a) Absolver a
sumariado.b) Condenarlo, aplicando cualquiera de las sanciones previstas en € Régimen Juridico Bésico de la Funcion Pablica,
segun corresponda.c) Removerlo de su cargo.Contra estas decisiones del consejo académico no cabra recurso alguno en sede
administrativa, salvo los previstos en este estatuto.Art. 125.— El personal administrativo queda sometido al régimen disciplinario y
de sumarios previstos para el personal civil dela Administracion Pablicanacional . TITULO VII: DISPOSICIONES GENERALES Y
TRANSITORIASATrt. 126.— Cuando un profesor ordinario fuere designado para ocupar un cargo de vicerrector, vicedecano,
secretario de la universidad o de facultad, con dedicacion exclusiva, €l término de su designacion como profesor se prorrogaré por €l
mismo lapso en que no hubiere, por tal razén, desempefiado la cdtedra.Art. 127.— Hasta tanto el Poder Ejecutivo nacional autorice la
constitucién del consegjo superior y 10s consejos académicos, se observaran las siguientes disposiciones.a) El rector gerceralas
atribuciones conferidas a consejo superior y los decanos las de los consejos académicos respectivos.b) El rector decidirala
oportunidad del [lamado a concurso de profesores ordinarios y aprobara la designacion de jurados que corresponda. Los decanos
efectuaran el llamamiento pertinente.c) El rector fijara el nimero de profesores titulares ordinarios que deban integrar |os consegjos
académicos de las facultades donde no haya organizacién departamental [Art. 128.— En tanto el Poder Ejecutivo nacional no haya
autorizado la constitucion de los consgjos académicos y sean elegidos |os directores y subdirectores de departamento en laforma
prevista en este estatuto, €l rector decidira sobre el nombramiento, remocidn y renuncia a propuesta de |os decanos respectivos.Art.
129.— En tanto no se hayan constituido los consejos académicos, la formacion de |os juicios académicos, dispuesta por |os decanos
en gjercicio de las atribuciones de aquéllos, debera ser aprobada por €l rector.
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