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L egislacion Nacional

DECRETO 3039/1983UNIVERSIDADESUniversidad Nacional del Comahue. Estatutodel 21/11/1983; publ.
28/11/1983Visto €l Estatuto de la Universidad Nacional del Comahue dictado por €l ministro de Educacion, en uso de las
atribuciones de la asamblea universitaria, que le confiere el art. 77 , inc. a) de laley 22207, yConsiderando:Que las normas que
integran el Estatuto de la Universidad Nacional del Comahue se gjustan alas previsiones de laley 22207 .Que |la medida que se
adoptaesta previstaen el art. 6, inc. ) de lamencionadaley.Por ello,El presidente de laNacién Argentina decreta:Art. 1.—
Apruébase el Estatuto de la Universidad Nacional del Comahue, cuyo ejemplar rubricado en todas sus fojas forma parte, como
anexo, del presente decreto.Art. 2.— Comuniquese, etc.Bignone — Licciardo — WehbeAnexoESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL COMAHUETITULO I: DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALESATt. 1.— LaUniversidad Nacional del
Comahue, persona de derecho publico con sede central en la ciudad de Neuquén, provinciadel Neuquén, serige por laley 22207 ,
las normas del presente estatuto y las disposiciones que en su consecuencia se dicten.Art. 2.— La universidad tiene como mision la
formacion del hombrey el desarrollo pleno y arménico de su personalidad a través de los valores universales de laverdad, el sabery
laculturay delautilizacién plena de ladindmicadel conocimiento, investigacion, docenciay servicio ala comunidad.Art. 3.—
Seran, ademés fines especificos de la universidad:a) Preservar, desarrollar y difundir la cultura en todas sus manifestacionesy en
especial €l patrimonio de valores espirituales y de |os principios democréticos y republicanos que animan alaNacion.b) Tender en
el nivel superior de la ensefianza ala educacion integral del universitario, estimulando y disciplinando la creacion personal,
generando €l espiritu investigador y desarrollando cualidades morales, académicasy profesionales.c) Promover lainvestigacion
cientificay humanistica, y colaborar en la creacion y transferencia de tecnologias en respuesta a los superiores intereses de la
comunidad regional y nacional.d) Formar a quienes puedan asumir tareas de conduccion superior, para que éstas sean desarrolladas
con apropiada vision de conjunto, con capacidad y honestidad y atendiendo a las exigencias del bien comun.Art. 4.— Launiversidad
se desenvolvera con autonomia académicay autarquia administrativa, econémicay financiera, teniendo en consecuenciala més
amplia capacidad pararealizar todos |os actos tendientes al cumplimiento de su mision y susfines, incluso aguellos para cuya
realizacion las leyes vigentes exijan poderes especiales. En especial podra:a) Dictar y reformar su estatuto, con la aprobacion del
Poder Ejecutivo nacional y organizarse conforme al mismo.b) Adoptar y gjecutar todas la decisiones tendientes al cumplimiento de
sus fines.c) Elegir, en los casos que corresponda, alos integrantes de |os érganos colegiados de Gobierno.d) Designar y remover asu
personal .e) Establecer su régimen disciplinario extensivo alos actos que puedan realizar los integrantes de la universidad fuera de su
ambito y que afecten su orden y prestigio, con exclusion del personal no docente.f) Administrar y disponer de su patrimonio y de sus
recursos, asi como realizar los demas actos de gestion econdmica, juridicay financiera necesarios para su desenvolvimiento.g)
Mantener relaciones de caracter cientifico y docente con instituciones del paisy del extranjero, participar en reuniones nacionales e
internacionales e integrar asociaciones universitarias del mismo carécter.h) Proveer alaformacion y perfeccionamiento de sus
propios docentes e investigadores.i) Preparar integralmente profesionales, técnicos, docentes e investigadores que respondan alas
reales necesidades regionales y nacionales.j) Establecer estudios a nivel cuaternario, determinando |os requisitos para obtener el
grado de doctor k) Impartir cursos de especializacion, difusion, perfeccionamiento y actualizacion.l) Otorgar grados académicos,
titulos habilitantes y certificados de idoneidad, y revalidar con igual alcance titulos universitarios extranjeros.m) Contribuir ala
integra formacion cultural de alumnosy graduados.n) Proveer alaformacion y el apoyo de instituciones y asociaciones que
contribuyan a desarrollo de la ensefianzay lainvestigacion.i) Asesorar, estudiar, analizar e investigar en beneficio del desarrollo de
lacienciay latecnologiay en funcién de las necesidades de la comunidad regional y nacional.o) Organizar y auspiciar toda
manifestacion artisticay cultural con especial referenciaalaregion.p) Realizar todos |os demés actos conducentes al cumplimiento
de susfinesy a gercicio de sus funciones.Art. 5.— Las autoridades superiores de la universidad se abstendran de formular
declaraciones publicas vinculadas a actividades politico-partidarias o gremiales, 0 asumir actitudes que comprometan la seriedad y el
prestigio de launiversidad.Art. 6.— En el gjercicio de la autonomia académica, la universidad asegura a todo docente e investigador
lalibertad de exponer |os contenidos de su disciplina e indagar en €lla, siguiendo sus propios criterios cientificos y pedagdgicosy las
orientaciones de acuerdo con las cuales puede ser entendiday cultivada.Art. 7.— Launiversidad podrarealizar €l estudio y andlisis
objetivo y cientifico de las teoriasy los problemas sociales, ideol 6gicosy politicos en los cursos y tareas de investigacion
correspondientes. En cambio, queda prohibida en los recintos universitarios toda actividad o actitud que signifique propaganda,
adoctrinamiento, proselitismos o agitacion de caracter politico-partidario o gremial, como asimismo la difusién o adhesion a
concepciones politicas totalitarias o subversivas. TITULO I1: DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION
ACADEMICACAPITULO I: DE LA ESTRUCTURAAT't. 8.— La Universidad Nacional del Comahue adopta para su organizacion el
sistema de facultades, combinado con modalidades del sistema departamental .Art. 9.— Integran la universidad las siguientes

| Pagel1/9 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-13896/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Wed May 13 16:37:30 2026 / +0000 GMT

facultades. de Ciencias Agrarias; de Ciencias Biolégicas; de Ciencias de la Educacion; de Ciencias de la Salud; de Ciencias Juridicas
y Sociales; de Economiay Administracion; de Humanidades, y de Ingenieria. Art. 10.— El departamento es la unidad académica
basica que, segun criterios primordial mente epistemol égicos y con los al cances de unaintegracion organica en el ambito de la
universidad, nuclea profesores, investigadores y estudiantes en disciplinas afines, pararealizar funciones de docencia, investigacion
y servicio. Contribuye al desarrollo de la curricula de carreras que se cursan en la universidad y presta servicios a otros
departamentos existentes en lamisma.Art. 11.— Lafacultad es la unidad mayor del sistema académico que, agrupando
departamentos afines existentes en aquéllay en otras facultades, tiene como mision la organizacion y administracion de las carreras
gue correspondan al area de su competencia. Art. 12.— L os centros regionales son |os organismos que tienen como mision coordinar
las actividades administrativas, docentes, de investigacién y de servicio que se realizan en localizaciones alejadas de |a sede central
y en los cuales se dictan total o parcialmente carreras que dependen de més de una facultad.Art. 13.— Los asentamientos
universitarios son las unidades docente-administrativas donde se dictan carreras dependientes de una sola facultad, en localizaciones
algjadas de la sede de lamisma.Art. 14.— La escuela de graduados, cuyo funcionamiento reglamentara el consejo superior, es una
unidad académica que dependera directamente del rectorado y entenderd en materia de organizacion, coordinacion e implementacion
de los cursos para graduados. Estos se realizaran en |as facultades seglin las normas generales y especiales que dicte el consgjo
superior de acuerdo con las mismas, y seran arancelados.Art. 15.— Los institutos de investigacion tendran por objeto dirigir la
investigacion interdisciplinaria o aquella que no pueda realizarse a través de los departamentos, y dependeran de una facultad o del
rectorado. Podran realizar ademés tareas de docencia, investigacion y servicio sobre la base de programas con temas especificos de
organizacion especia y duracion determinada, que deberan ser autorizados por € consejo superior.Art. 16.— Forman parte dela
universidad |os demés institutos, escuelas y organismos que se creen o adscriban por resolucion del consejo superior y de
conformidad con las normas legales vigentes. CAPITULO I1: DE LOS DOCENTESDE LAS CATEGORIASArt. 17.— El personal
docente de la universidad se compone de:a) Los profesores.b) Los docentes auxiliares.Art. 18.— Los profesores pueden ser ordinarios
o extraordinarios. Los profesores ordinarios son designados por concurso y desempefian sus funciones en las siguientes categorias.a)
Profesor titular.b) Profesor asociado.c) Profesor adjunto.Son profesores extraordinarios 10s que revistan en las siguientes
categorias.a) Profesor emérito.b) Profesor consulto.c) Profesor honorario.d) Profesor visitante.Art. 19.— Los docentes estén
obligados areadlizar investigacion. El consejo superior reglamentaréa los casos de dispensa de tales obligaciones.Art. 20.— Para ser
designado profesor ordinario se requiere poseer titulo universitario expedido por universidad argentina o titulo equivalente de una
universidad extranjera. El consejo superior podra prescindir del titulo universitario a solicitud fundada del consejo académico de la
facultad, cuando el aspirante acredite una preparacion cientifica e idonei dad demostrada por trabajos que evidencien un profundo y
completo conocimiento en lamateria.De |os profesores titularesArt. 21.— Los profesores titulares constituyen la més alta jerarquia
académica de los profesores ordinarios, y tienen asu cargo la direccién y la orientacién general de la ensefianza e investigacion, de
acuerdo alo que especifique la reglamentacion que dicte el consejo superior. Les corresponde latarea principal de estimular lamés
intensa actividad intel ectual.Recaerd sobre ellos la responsabilidad principal por la eficienciade la docenciay dela
investigacion.Art. 22— L os profesores titulares tienen la obligacion de dictar cursos parciales o completos de su especialidad,
realizar investigacion, orientar alos alumnos, dirigir seminariosy cursos de especializacion y/o participar en ellosy dirigir la
realizacion de trabajos de tesis doctoral . Art. 23.— Para ser designado profesor titular se requiere, ademas de cumplir con los
requisitos determinados en el art. 20, haber dirigido y/o realizado trabajos que acrediten un aporte original o contribucidn personal a
unaramadel saber, debiendo tenerse en cuenta tanto las realizaciones y actividades cientificas como docentes.De los profesores
asociados y adjuntosArt. 24.— L os profesores asociados colaboran con los titulares en las tareas propias de éstos, determinadas en €l
art. 21. Podran quedar a cargo de dichas tareas cuando se halle vacante el cargo de profesor titular o en €l caso de ausencia
temporariadel mismo.Art. 25.— L os profesores adjuntos colaboran con los titulares y/o asociados, en relacién de dependencia
académica. Pueden quedar a cargo del dictado completo de una asignatura en caso de vacancia o ausencia del titular y/o asociado.De
los concursos y designaciones docentesArt. 26.— Los profesores titulares, asociados y adjuntos serén designados cumpliendo con lo
estipulado por €l art. 8 del régimen juridico basico de lafuncidn publicay mediante concurso publico de titulos, antecedentes y
oposicion, conforme con la reglamentacién que dicte el consejo superior de la universidad, la cual ha de asegurar:a) La
imparcialidad de los jurados y su idoneidad, de tal manera que los antecedentes cientificos de los candidatos y su capacidad como
docentes sean juzgados por especialistas con autoridad cientificaindiscutible y con jerarquia no inferior aladel cargo objeto del
concurso, y que ademas sean o hayan sido profesores ordinarios de universidades nacionales.b) La participacion en los jurados de
personalidades argentinas o extranjeras que no pertenezcan ala universidad.c) El caracter pablico de las actuaciones incluidos los
antecedentes de los candidatos, las pruebas y los dictamenes de | os jurados.d) La capacidad docentey cientifica, laintegridad moral,
larectitud universitariay la observancia de las leyes fundamentales de la Nacién como exigencia para el desempefio de la catedra
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universitaria.e) La conformidad de los procedimientos con las exigencias previstas en el presente estatuto para el acceso alas
diversas categorias de profesores.f) La evaluacion de los antecedentes adquiridos en universidades, sean argentinas o extranjeras.g)
Laadecuada publicidad y difusion de los [lamados a concurso.Art. 27.— Las impugnacionesy recursos que se articulen por los
concursantes solo podrén versar sobre aspectos vinculados alalegitimidad del procedimiento o del acto. El hecho de introducir
argumentaciones solo referidas al mérito del dictamen impedira dar tramite alaimpugnacion o recurso.Art. 28.— Los jurados que
entienden en los concursos establecerdn en cada caso €l orden de méritos de los concursantes, mediante un dictamen. El consegjo
superior designara a candidato de mayores méritos, pudiendo apartarse fundadamente del dictamen del jurado mediante el voto
unanime de sus miembros.Art. 29.— La universidad reconocera |la antigliedad debidamente acreditada en la docencia en otras
universidades del pais.Art. 30.— Ladesignacion de profesores ordinarios se efectuara por el término de siete (7) afios. Los mismos
adquiriran estabilidad al cabo de este periodo si son confirmados por un nuevo concurso o por € voto de por o menos, dos terceras
partes del total de los miembros del consejo superior y a propuesta de |os consejos académicos respectivos.El consejo superior
reglamentara el régimen de confirmacion de los profesores.Art. 31.— Los profesores ordinarios cesaran en sus funciones el dial de
abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco (65) afios de edad.De | os profesores contratadosArt. 32.— El consejo
académico, cuando las necesidades de |la ensefianza o lainvestigacion asi 1o exijan y mediante resolucion fundada, puede contratar
profesores o investigadores. Las condiciones contractual es serén establecidas por la correspondiente reglamentacién.De los
profesores interinosArt. 33.— El consegjo académico podra designar interinamente a profesores de distintas categorias, por un periodo
limitado que no podra exceder de tres (3) afios. La designacion caducard s el cargo fuere cubierto por concurso, a cua se llamara
durante ese lapso. En todos los casos deberan fundamentarse las causas que justifiquen tal medida.L os candidatos deberan reunir las
condiciones exigidas para ocupar €l cargo de profesor ordinario, y seles aplicaralo dispuesto en €l art. 31.Delos profesores
eméritosArt. 34.— En casos excepcionales, |os profesores titulares ordinarios que hayan alcanzado la edad de sesenta'y cinco (65)
afos podran ser designados profesores eméritos en virtud de las relevantes condiciones académicas probadas mediante sus aportes
sobresalientes en la docencia o lainvestigacién. Podrén desempefiarse en esta categoria hasta los setentay cinco (75) afios de
edad.Art. 35.— La designacion de profesor emérito se efectuard por el consejo superior —por unanimidad de votos de sus miembros
integrantes— a propuesta del respectivo consejo académico. Percibird laremuneracion correspondiente ala categoria de profesor
titular mientras desempefie funciones académicas permanentes.De | os profesores consultosArt. 36.— Los profesores ordinarios que
hayan alcanzado €l limite de edad fijado en €l art. 31, siempre que hayan revelado condiciones destacadas en ladocenciao la
investigacion, podran ser designados profesores consultos, categoria que se agregard ala de titular, asociado o adjunto que tuvieran
al tiempo de esa designacion.Art. 37.— La designacion de profesor consulto sera efectuada por €l consejo superior por el voto de dos
tercios de sus miembros, como minimo, y a propuesta del consejo académico. Seguira percibiendo la remuneracion correspondiente
alade profesor ordinario que investia, y podra desempefiar funciones académicas permanentes hasta los setentay cinco (75) afios de
edad.De los profesores honorariosArt. 38.— Los profesores honorarios son personalidades relevantes del pais o del extranjero a
quienes la universidad otorgara especialmente esta distincion.De | os profesores visitantesArt. 39.— Los profesores visitantes son los
de otras universidades del pais o del extranjero y destacadas personalidades que, aunque no desarrollen actividad académica, gocen
de reconocido prestigio y autoridad en determinadas disciplinas, a quienes se invita a desarrollar tareas docentes y/o de investigacion
por lapsos determinados y en las condiciones que fije |a respectiva reglamentacion.De | os docentes auxiliaresArt. 40.— El docente
auxiliar colabora con el profesor bajo cuya dependencia se desempefia, y tiene por funciones:a) Orientar y fiscalizar alos alumnos en
la preparacion 'y g ecucion de trabajos précticos, seguin las directivas impartidas por |os profesores de la materia.b) Prestar asistencia
alos profesores en las tareas de investigacion y otras actividades que se le asignen relacionadas con la docencia.Podra ser designado
en alguna de estas categorias:a) Jefe de trabajos practicos.b) Ayudante Art. 41.— Para desempefiar tareas de docente auxiliar se
requiere poseer titulo universitario otorgado por universidad argentina o extranjera. Art. 42.— L os docentes auxiliares seran
designados previo concurso publico de titulos, antecedentes y oposicidn, con la participacion del profesor titular, profesor asociado o
profesor adjunto, o en su defecto, del director del departamento respectivo en la composicién del jurado. Paralarealizacion del
concurso serd aplicable el art. 26 del presente estatuto.Art. 43.— Los docentes avixiliares permaneceran dos (2) afios en sus cargos, al
cabo delos cuales el cargo podra ser nuevamente objeto de un [lamado a concurso o prorrogarse € nombramiento por un lapso
igual, si asi lo aconsgjara el profesor de la catedra, y previo dictamen del director del departamento.De los auxiliares alumnosArt.
44 — Para desempefiar tareas auxiliares de docencia o investigacion, se admitiran alumnos de |os Gltimos afios de la carrera cuando
fuere necesario o conveniente para el mejor dictado de la catedra o € cumplimiento de los planes de investigacion fijados. El

consgj o superior reglamentara | as condiciones necesarias para desempefiarse como auxiliar alumno.Art. 45.— La designacion de
auxiliares alumnos sera por el término de un afio y previo concurso que reglamentard el consegjo superior. La designacion podra ser
prorrogada por un afio mas a propuesta del profesor o investigador a cargo de la cétedra o proyecto de investigacion en el cua el
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alumno colabore, y previo dictamen del director del departamento.CAPITULO I11: DEL REGIMEN DE DEDICACIONATt. 46.—

L os docentes podrén tener el siguiente régimen de dedicacion:a) Exclusiva.b) Plena.c) De tiempo completo.d) De tiempo parcial .€)
Simple.Art. 47.— El docente con dedicacion exclusiva desarrollara tareas de docencia e investigacion en la universidad con
dedicacion total alamisma.Art. 48.— El docente con dedicacion plena desarrollara tareas docentes y de investigacion en la
universidad durante un tiempo de cuarentay cinco (45) horas semanales.Art. 49.— El docente de tiempo completo desarrollara tareas
docentesy de investigacion en la universidad durante un tiempo de treintay cinco (35) horas semanales.Art. 50.— El docente de
tiempo parcial desarrollaré tareas docentesy de investigacion en la universidad durante un lapso de veinticinco (25) horas
semanales.Art. 51.— El docente de dedicacién simple desarrollara tareas docentes en la universidad durante el lapso que fijen los
reglamentos respectivos, de acuerdo con laindole de la actividad.Art. 52.— Los profesores de cualquier categoria estaran facultados
paradictar un maximo de dos (2) materias en el afio académico, salvo casos de excepcidn que contemple la reglamentacion que dicte
el consgo superior.Art. 53.— El consejo superior reglamentara el régimen de dedicacion, y de incompatibilidades en el ambito
interno de la universidad. CAPITULO IV: DE LA CARRERA DOCENTEATt. 54.— Seinstituira la carrera docente con el objeto de
formar alos egresados con vocacion para la ensefianza universitariay estimular €l acceso alatarea docente en la universidad.Art.
55.— La carrera docente tiene como finalidad la capacitacion mediante:a) La asistenciay la participacion en cursosy seminarios
sobre temas especificos vinculados a la disciplina que se trate.b) La asistenciay participacion en cursos y seminarios de metodologia
de la ensefianzay de lainvestigacion.c) La asistencia a cursos 0 seminarios especiales de conocimiento y cultura general .d) El
gercicio de ladocencia frente a alumnos mediante clases encomendadas por el profesor responsable, seglin la reglamentacion que se
dicte.Art. 56.— El consejo superior reglamentard |a carrera docente teniendo en cuenta las caracteristicas y modalidades de cada
departamento.Art. 57.— La carrera docente serd requisito relevante pero no excluyente parala designacién de profesores y docentes
auxiliares, pudiendo —con los debidos recaudos- designarse a universitarios que no la hayan cumplido.CAPITULO V: REMOCION
Y REGIMEN DISCIPLINARIODE LA REMOCIONArt. 58.— L os profesores ordinarios y extraordinarios podran ser removidos de
sus cargos por las siguientes causas:a) |ncumplimiento grave o reiterado de los deberes establecidos en laley 22207 y en este
estatuto.b) Condena penal por acto doloso.c) Deshonestidad intelectual.d) Manifiesta incapacidad docente o cientifica.e) Inhabilidad
fisicaqueimpidael gercicio de ladocencia o inhabilidad mental declarada por autoridad competente.f) Inconducta notoriaen el
desempefio de la profesion.g) Pérdida de cualquiera de las condiciones establecidas en € art. 19 delaley 22207.Art. 59.— Los
docentes auxiliares podran ser removidos de sus cargos por |as mismas causal es establecidas en el articulo anterior.Art. 60.— Los
profesores ordinarios y extraordinarios solo podran ser removidos previo juicio académico, conforme se establece en |os articul os
del acapite “Del juicio académico” contenido en el presente capitulo.Art. 61.— Los docentes auxiliares y 1os auxiliares alumnos seran
removidos o cesaran en el desempefio de sus tareas previo sumario administrativo, cuyas normas de sustanciacion establecera el
consgjo superior.Del régimen de sancionesArt. 62.— El personal docente tiene la obligacion de respetar y cumplir las disposiciones
estatutarias y reglamentarias, y resguardar las normas de conducta inherentes alas categorias a que pertenecey alas funciones que
desempefia. Art. 63.— Serédn motivo de aplicacion de sanciones:a) Haber incurrido en alguna causal de remocion cuando por la
naturalezay caracteristicas del hecho no pudiera dar lugar ala aplicacion de dicha sancion.b) Lainfraccion anormas estatutarias y
reglamentarias.c) El incumplimiento de las obligaciones inherentes alos cargos desempefiados.d) Lesionar lareputacion y prestigio
delauniversidad.Art. 64.— El personal docente serd pasible de las siguientes sanciones, cuya aplicacion reglamentara el consgjo
superior:a) Apercibimiento;b) Suspensién;c) Remocion.Del juicio académicoArt. 65.— Laremocion de los profesores ordinarios y
extraordinarios solo podra ser decidida por €l consegjo superior, previa sustanciacion de juicio académico y por las causales que se
determinan en €l art. 58.Art. 66.— El juicio académico sera sustanciado ante un tribunal académico compuesto por tres miembros,
que deberan ser profesores de categoria no inferior ala del cuestionado, sorteados de una lista de diez profesores o ex profesores de
launiversidad, quienes deberén tener las condiciones requeridas para ser designado decano. El consegjo superior confeccionara esta
listay la mantendra actualizada, no pudiendo figurar en ella profesores que gjerzan funciones en érganos de Gobierno de la
universidad.Art. 67.— Los hechos que puedan dar lugar a un juicio académico seran manifestados ante el decano o €l director
correspondiente, mediante acusacion formulada por escrito debidamente firmada, con constancia de |os datos personales y domicilio
del denunciante, y con mencién concreta del cargo y de las pruebas que puedan producirse para acreditar laimputacion.Art. 68.— De
laacusacién se daravistaal imputado por el término de siete (7) dias, dentro del cual debera presentar su defensay descargo con las
formalidades establecidas en el articulo precedente.Art. 69.— Vencido € plazo del articulo anterior, el decano o el director elevaran
el expediente al consejo académico, quien resolvera el rechazo de la acusacion, o lainiciacién del juicio académico, y sortearaen
este caso los miembros que formaran el tribunal académico. El denunciante o €l acusado podran apelar de esta resolucién ante el
consgjo superior.Art. 70.— El juicio académico se tramitard conforme las disposiciones del Codigo de Procedimientos en Materia
Penal dela Justicia Federal en cuanto sea aplicable, y sera sustanciado en €l término de noventa (90) dias por €l tribunal académico,
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ante quien se producirala prueba ofrecida.Art. 71.— Sin perjuicio de las pruebas que los interesados produzcan el tribunal académico
tiene amplias facultades para averiguar, investigar y comprobar los hechos. Producida la prueba el tribunal académico dara vistaal
imputado por el término de diez (10) dias, para alegar sobre la prueba producida.Art. 72.— Sustanciada la causa, el tribunal
académico la elevard con sus conclusiones a consejo superior para que se resuelva en definitivaArt. 73.— El consejo superior sélo
podraresolver laremocién o laabsolucién del imputado. Si los hechos comprobados no justificaren laremocién, el consejo superior
pasara |os antecedentes al rector 0 a decano, en su caso, alos efectos de la aplicacion de otras sanciones.Art. 74.— Laresolucién del
consgjo superior sera notificada a imputado, quien dentro del término de cinco (5) dias podra recurrir ante dicho consejo contraella
de conformidad con las disposiciones de este estatuto.Art. 75.— Los miembros del tribunal académico podran excusarse o ser
recusados por el imputado si mediare causa justificada. Sobre |a procedencia de |la recusacion resolvera el tribunal académico sin
recurso alguno.TITULO I11: DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL GOBIERNOArt. 76.— Ejercen e Gobierno dela
Universidad Nacional del Comahue:a) La asamblea universitaria;b) El rector;c) El consegjo superior;d) Los decanos;e) Los consegjos
académicos.CAPITULO |: DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIAArt. 77.— Integran la asamblea universitaria:a) El rector;b) El
vicerrector;c) Los decanos;d) Los vicedecanos;e) Dos (2) profesores el egidos por [os consejos académicos de entre sus miembros
integrantes.Art. 78.— La asamblea universitaria sera presidida por €l rector, excepto en el caso del inc. ) del art. 43 delaley 22207;
en ausencia o impedimento del rector, por el vicerrector o, en ausencia o impedimento de ambos, por e miembro que lamisma
designe. Todos los miembros tienen voz y voto en las deliberaciones.Art. 79.— La asamblea universitaria funcionara vaidamente con
la presencia de la mitad méas uno del total de sus miembros. Si en laprimeray segunda citacion no se logra obtener ese quérum, en la
tercera podra constituirse con latercera parte del total de sus miembros. Entre las citaciones debe mediar un intervalo no menor de
tres dias, ni mayor de diez. Sesionara con arreglo a su propio reglamento. Lainasistenciainjustificada ala asamblea se considerara
siempre falta grave.Art. 80.— La asamblea universitaria serd convocada por €l rector:a) Por propiainiciativa;b) En cumplimiento de
unadecision del consejo superior 0 arequerimiento de la asamblea, de acuerdo con lo que establecen los arts. 81, 82 y 83.Art. 81.—
Lamitad de los integrantes de la asamblea universitaria podra solicitar a rector la convocatoria de aquélla a solo efecto delo
previsto en el inc. ¢) del art. 43 delaley 22207, debiendo éste convocarla dentro de los treinta (30) dias de presentadala
solicitud.Art. 82.— La asamblea decidira por €l voto favorable de la simple mayoria de los miembros presentes, salvo las excepciones
expresamente establecidas en laley 22207 y en este estatuto. En los casos previstos en losincs. ¢) y d) del art. 43 delaley 22207,
seré necesaria una mayoria de dos tercios de votos del total de sus miembros, como minimo, en sesion especial convocada al
efecto.Art. 83.— Laasamblea podra ser convocada a reunion mediante decision del consejo superior, adoptada por simple mayoria de
sus miembros, 0 cuando lo solicite un nimero de asambl eistas no inferior a veinte por ciento (20%) del total de los integrantes de la
asamblea. La solicitud debera expresar €l motivo de la convocatoriay lafecha de reunion que debera efectuarse no antes de veinte
(20) ni después de cuarenta (40) dias de la presentacién de la solicitud. El rector la convocara con una anticipacién alafechade
reunion no menor de siete (7) ni mayor de veinte (20) dias.Art. 84.— La asamblea debera tratar solamente |os asuntos para cuya
consideracion fue convocada. Si se resolviere considerar otra cuestion de su competencia, solo podré hacerlo después de siete (7)
dias de haberlo hecho conocer atodos sus miembros.Art. 85.— Son atribuciones de |a asamblea universitaria:a) Dictar y reformar el
estatuto de la universidad conforme alaley 22207 y elevarlo a Poder Ejecutivo naciona para su aprobacion definitivab) Solicitar
al Poder Ejecutivo nacional, en sesion especial convocada al efecto, y por mayoria de dos tercios de votos, como minimo, la
suspension o separacion de su cargo del rector por las causales establecidas en €l art. 27 delaley 22207 o por mal desempefio en el
gercicio de sus funciones.c) Solicitar al Ministerio de Educacion de la Nacidn en sesion especial convocada al efecto, y por mayoria
de dos tercios de votos, como minimo, la suspension o separacion de sus cargos del vicerrector o de los decanos, por las causales
previstas en € art. 27 delaley 22207, o por mal desempefio en el gjercicio de sus funciones.d) Conocer, en caso de intervencion a
facultades sobre el recurso de apelacion que hubieran interpuesto las autoridades intervenidas, las que tendran voz, pero no voto en
la correspondiente sesion especial.€) Proponer a Poder Ejecutivo nacional la creacion, division, fusion o supresion de facultades.f)
Dictar su reglamento interno.CAPITULO |I: DEL RECTOR Y DEL VICERRECTORArt. 86.— Del rector. El rector es el
representante natural de la universidad en todos |os actos académicos, administrativos o civiles.Debera ser ciudadano argentino,
tener més de treinta (30) afios de edad y ser 0 haber sido profesor de una universidad argentina.Art. 87.— Designacion y duracion en
el cargo. El rector sera designado por el Poder Ejecutivo nacional, a propuesta del Ministerio de Educacion de laNacién. Duraratres
(3) afos en sus funciones.Art. 88.— El cargo de rector de la Universidad Nacional del Comahue sera docente con dedicacion
exclusiva.Art. 89.— Son atribuciones del rector:a) Representar ala universidad y ejercer lajurisdiccion superior universitaria.b)
Dirigir lagestion administrativa, econémicay financierade launiversidad y supervisar la de las unidades académicas.c) Mantener
relaciones con las instituciones cientificas y universitarias del paisy del extranjero.d) Dirigir las actividades académicas de la
universidad.e) Proponer a ministro de Educacion de la Nacion la designacion del vicerrector y de los decanos.f) Designar y remover
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alos vicedecanos a propuesta de los respectivos decanos.g) Convocar alaasamblea universitariay a consejo superior, presidir sus
deliberacionesy gjecutar sus resoluciones.h) Designar y remover a personal no docente de la universidad, dependiente del
rectorado.i) Acordar licencias a personal docente seguiin la reglamentacion aprobada por el consejo superior.j) Firmar los diplomas
correspondientes alos titulos, grados y distinciones académicas.k) Ejercer lajurisdiccion disciplinaria.l) Adoptar las medidas
necesarias en caso de urgencia o gravedad, dando cuenta cuando corresponda al consejo superior.m) Organizar |as secretariasy
designar y remover a sus titulares, cuyos cargos seran docentes.n) Ejercer las demés que de acuerdo alaley 22207 le asigne este
estatuto.Del vicerrectorArt. 90.— El vicerrector debera reunir las condiciones establecidas en el art. 86. Sera designado por el
ministro de Educacion de la Nacién a propuesta del rector.Art. 91.— El vicerrector es un colaborador directo del rector y lo sustituira
en caso de ausencia, licencia, renuncia, muerte o destitucion. Ademés desempefiara las funciones que dentro de las que son propias
del rector, éste le delegue. Su cargo sera docente y de dedicacién exclusiva. Durara en sus funciones mientras permanezca en €l
cargo el rector que lo propuso y, en caso de renuncia, muerte o destitucion de este Ultimo, continuara a cargo del rectorado hasta que
el Poder Ejecutivo naciona designe al nuevo rector. Al asumir sus funciones un nuevo rector, cesaraen el cargo quien estuviera
gjerciendo en ese momento las funciones de vicerrector a cargo del rectorado.CAPITULO I11: DE LOS SECRETARIOS DE LA
UNIVERSIDADATt. 92— Los cargos de secretario de universidad seran docentes. Los secretarios serén designados y removidos en
formadirecta por €l rector, y sus cargos serén de dedicacion exclusiva o de tiempo completo. En este Gltimo caso, |as actividades
adicionales deberan corresponder a cargos y tareas docentes y de investigacion que se realicen dentro de la Universidad Nacional del
Comahue.CAPITULO IV: DEL CONSEJO SUPERIORATt. 93.— Integran €l consejo superior:a) El rector;b) El vicerrector;c) Los
decanos;d) Representantes de |os profesores:Un consgjero titular y un consejero suplente por cada facultad, elegidos por los
respectivos consej 0s académicos de entre sus miembros.L os suplentes lo integrarén en reemplazo del respectivo titular.Art. 94.— El
consejo superior sera presidido por €l rector, o por €l vicerrector en su reemplazo, o por el decano de mayor edad en ausencia o
impedimento de ambos. El rector o quien lo reemplace tendravoz y voto, el que prevalecerd en caso de empate.Art. 95.— Los
consgjeros permaneceran en sus funciones mientras dure su gestion en las respectivas facultades o por el plazo para el que fueren
designados, segun corresponda.Art. 96.— Son atribuciones del consejo superior:a) Reglar la organizacién y funcionamiento de la
universidad.b) Proponer al Poder Ejecutivo nacional, lainiciativa del respectivo consejo académico, la creacidn o supresion de
carreras 'y doctorados.c) Orientar la gestion académica, homologar los planes de estudio y establecer normas generales de revélida.d)
Proponer al Ministerio de Educacion de laNacion lafijacion y el alcance de lostitulosy gradosy, en su caso, las incumbencias
profesionales de | os titulos correspondientes alas carreras.e) Designar, a propuesta del consejo académico respectivo, alos
miembros del tribunal académico y alos jurados paralos concursos.f) Aprobar, a propuesta del rector, el presupuesto de la
universidad, sus ajustes y modificaciones en |os casos que corresponda, para su posterior elevacion al Poder Ejecutivo nacional.q)
Disponer por €l voto de por lo menos, los dos tercios de sus miembros integrantes, la intervencién de facultades, por un término no
mayor de un afio, que podré ser prorrogado por una solavez y por idéntico periodo.h) Resolver |as propuestas de nombramiento y
remocion de profesores ordinarios y extraordinarios'y decidir respecto de sus renuncias.i) Aceptar herencias, legados'y donaciones.j)
Resolver sobre la creacidn, organizacion y supresion de unidades académicas y/o de investigacion y de otros organismos
universitarios, cuando no se tratare de facultades.k) Establecer normas generales pararegular el ingreso y la permanencia de los
estudiantes.) Fijar aranceles para la ensefianza de grado de acuerdo con las normas emanadas del Poder Ejecutivo nacional;
establecer arancel es para los cursos de postgrado, derechosy tasas cuando corresponda.m) Dictar reglamentos béasi cos sobre
organizacion académica, ensefianza, investigacion, carrera docente, dedicacionesy licenciadel personal docente.n) Reglamentar €l
régimen disciplinario del personal docente.fi) Reglar, a propuesta del rector, la organizacion y funcionamiento administrativo de la
universidad; €l régimen de becas, subsidiosy premios, y la accion social estudiantil.o) Dictar su reglamento interno.Art. 97.— El
quérum del consejo superior se forma con mas de lamitad de latotalidad de sus miembros integrantes.Art. 98.— El consejo superior
celebrara sesion ordinaria por lo menos unavez a mes, y extraordinaria por convocatoria del rector, cadavez que asi lo resolviera
por propia decision, o a pedido de por 1o menos, un tercio de sus miembros integrantes. CAPITULO V: DE LOS DECANOS Y
VICEDECANOSDe |os decanosArt. 99.— Para ser designado decano se requiere ciudadania argentina, haber cumplido treinta (30)
anos de edad y ser o haber sido profesor de una universidad argentina. Son designados por el Ministerio de Educacion de laNacién a
propuesta del rector.Art. 100.— El decano duraratres afios en su cargo, que sera docente.Art. 101.— El cargo de decano podra ser, o
bien de dedicacion exclusiva, o de tiempo completo. En el Ultimo caso las actividades adicional es deberan corresponder acargosy
tareas docentes y de investigacién que se realicen dentro del ambito de la Universidad Nacional del Comahue.Art. 102.— Son
atribuciones y deberes del decano:a) Representar alafacultad.b) Convocar al consejo académico, presidir sus deliberacionesy
gjecutar sus resoluciones.c) Proponer a rector ladesignacion y remocion del vicedecano.d) Dirigir la gestion administrativa,
econdmicay financierade lafacultad con arreglo a estatuto.e) Dirigir, coordinar y supervisar la actividad académica.f) Organizar
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las secretarias y designar y remover a sus titulares, cuyos cargos seran docentes.g) Adoptar las medidas necesarias en caso de
urgencia o gravedad, dando cuenta cuando corresponda al consejo académico.h) Ejercer lajurisdiccion disciplinariai) Efectuar la
designacion del personal no docente de lafacultad.j) Firmar juntamente con el rector los diplomas correspondientes alas carreras
gue se cursan en lafacultad.k) Las demés atribuciones que e asigne este estatuto.De los vicedecanosArt. 103.— El vicedecano serd
designado por €l rector a propuesta del decano de larespectiva facultad y deberé reunir las condiciones establecidas en el art. 99.
Colaborard en formainmediata con el decanoy lo reemplazard en caso de ausencia, licencia, renuncia, muerte o destitucién. Su
cargo seré docente con dedicacion exclusiva o de tiempo completo. En el Gltimo caso | as actividades adicionales deberan
corresponder a cargos y tareas docentesy de investigacion dentro de la universidad. Durara en sus funciones mientras dure €l
mandato del decano que |o propuso, y, en caso de renuncia, muerte o destitucion de este Ultimo, continuard a cargo de la facultad
hasta que el Ministerio de Educacién de la Nacion designe al nuevo decano. Al asumir las funciones este Ultimo cesara también
como vicedecano a cargo del decano. Debe pertenecer al cuerpo docente de lafacultad. CAPITULO VI: DE LOS SECRETARIOS
DE FACULTADAT t. 104.— El decano podra designar y remover alos secretarios de la facultad. Sus cargos seran de dedicacion
exclusiva o de tiempo completo.CAPITULO VII: DE LOS CONSEJOS ACADEMICOSATrt. 105.— El consejo académico estara
integrado por:a) El decano;b) El vicedecano;c) Los directores de departamento.Art. 106.— Los directores de departamento serén
elegidos por el voto secreto y obligatorio de los profesores ordinarios del departamento respectivo. Duraran dos afios en sus cargos
pudiendo ser reelegidos. Los profesores titulares y asociados tendrén doble voto y simple los adjuntos.Art. 107.— En la oportunidad
de elegirse los miembros titulares del consejo académico se procedera ala eleccion de hastaigual niimero de suplentes gjustandose a
lo dispuesto por €l articulo anterior. Los directores de departamento suplentes integraran el consejo académico en reemplazo de los
titulares.Art. 108.— Son atribuciones del consejo académico:a) Orientar la gestion académica.b) Proponer a consejo superior los
planes de estudio, lacreacion y supresion de carreras y doctorados y €l alcance de los titulos que otorga la universidad.c) Elegir de
entre sus miembros, a excepcion del decano y el vicedecano, |os representantes en la asamblea universitaria, titular y suplente.d)
Proponer al consejo superior la suspension o remocién de sus miembros por el voto de |os dos tercios de quienes lo integren.e)
Aprobar los programas de estudio.f) Proponer a consejo superior el nombramiento y remocion de profesores ordinarios y
extraordinarios, y decidir sobre la promocién de juicios académicos.g) Designar y remover alos profesores interinos, contratadosy a
docentes auxiliares.h) Proponer al consejo superior la designacion del tribunal académico y jurados para los concursos docentes.i)
Dictar su reglamento interno.Art. 109.— La asamblea, el consegjo superior y 10s consejos académicos sesionaran en forma privada, y
las actas tendrén carécter piblico. CAPITULO VIII: DE LOS DIRECTORES DE DEPARTAMENTOA't. 110.— Los directores de
departamento seran elegidos conforme a art. 106 y designados por el consejo superior. Duraran dos (2) afios en sus funciones.
Dependeran del decano de lafacultad respectiva, y tendran dedicacion exclusiva.Art. 111.— Son requisitos minimos para ser
designado director de departamento ser ciudadano argentino, y profesor ordinarios titular o asociado de la universidad.Art. 112.—
Son funciones del director de departamento, ademas de las que |e asigne la reglamentacion que regule el funcionamiento de los
departamentos:a) Dirigir y ordenar la actividad docente y de investigacion del departamento.b) Promover laformaciony
perfeccionamiento de docentes e investigadores.c) Posibilitar el dictado de cursos de postgrado dentro del area del
departamento.CAPITULO IX: DE LOSINSTITUTOS DE INVESTIGACION, CENTROS REGIONALES Y ASENTAMIENTOS
UNIVERSITARIOSATrt. 113.— El consgjo superior reglamentarala organizacion y conduccion de los institutos de investigacion,
centros regionales y asentamientos universitarios. CAPITULO X: DEL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE GRADUADOSATt.
114.— Para ser designado director de la escuela de graduados se requiere la ciudadania argentina, haber cumplido treinta (30) afios de
edad, ser o haber sido profesor de una universidad argentina. Seré designado por €l consejo superior a propuesta del rector y durara
dos afios en sus funciones.Art. 115.— El cargo de director de la escuela de graduados sera docente y de dedicacién exclusiva o por lo
menos de tiempo completo. En el dltimo caso |as actividades adicional es deberan corresponder a cargosy tareas docentes o de
investigacion que se desempefien dentro del dmbito de la Universidad Nacional del Comahue.Art. 116.— El director de laescuelade
graduados asistird a las reuniones del consejo superior con voz pero sin voto cuando se traten asuntos inherentes a aquélla.Art. 117.—
El director de la escuela de graduados sera asistido por un consejo asesor integrado por un representante de cada facultad designado
por el rector a propuestadel decano.Art. 118.— El consejo superior reglamentaralas funciones del director de la escuela de
graduados.TITULO IV: DE LA ENSENANZA, INVESTIGACION Y EXTENSIONCAPITULO |: DEL REGIMEN DE
ENSENANZAATrt. 119.— En |la ensefianza se asegurara la participacion activa de profesores y alumnos en el proceso educativo. Para
ello, launiversidad tomara las medidas que tiendan a establecer una adecuada proporcién entre el nimero de docentesy el de
alumnos.Art. 120.— El régimen de ensefianza estara basado en el principio de igualdad de oportunidades, orientado hacia la bisqueda
permanente de las mayores eficiencias internas y externas'y encuadrado dentro del concepto de educacion permanente y continua,
debiendo:a) Ser un proceso dindmico, con la participacion activa de profesores y alumnos.b) Dar prioridad alos conceptos de
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orientacion y direccion sobre el de seleccion.c) Estimular el espiritu critico, desarrollando la capacidad creativa.d) Aplicar en forma
experimental y sistemética las innovaciones pedagdgicas que permitan mantenerlo modernizado y eficiente Art. 121.—La
universidad incluird en su régimen de ensefianza:a) La realizacion de seminarios en las carreras en que resulten apropiados.b)
Materias optativas como un medio para dar mayor flexibilidad alos planes de estudio.c) Evaluaciones parciaes como sistema de
promocion en las asignaturas en las que resulte conveniente.d) Cursos de perfeccionamiento, especializacion y actualizacion.e) La
coordinacion de tareas docentes con actividades comunitarias, artisticas, deportivas, culturalesy recreativas de los alumnos.f) La
orientacion estudiantil como un servicio para detectar capacidades, informar y colaborar con los alumnos en |as opciones que deban
afrontar en relacion a su futuro ocupacional y laboral . Art. 122.— El consejo superior reglamentara el régimen de
ensefianza.CAPITULO I1: DEL REGIMEN DE INVESTIGACIONATt. 123.— Launiversidad promoveray redizarainvestigacion
puray aplicada con el objeto de:a) Estimular la vocacion de profesores, graduados y alumnos hacia lainvestigacién, permitiendo a
estos Ultimos una temprana participacion en lamisma.b) Fomentar lainvestigacién en funcién de las necesidades nacionalesy
regionales.c) Formar investigadores de nivel superior.Art. 124.— Parael cumplimiento de los objetivos mencionados en € articulo
anterior, launiversidad podra:a) Eximir transitoriamente de tareas docentes a quienes justifiquen dedicacion exclusivaa una
investigacion de relevancia.b) Instituir subsidios, becasy premios paralainvestigacion.c) Realizar tareas de investigacion con la
colaboracién de organismos o entidades publicas o privadas.d) Contratar investigaciones de acreditada capacidad y jerarquia
cientificaArt. 125.— El consegjo superior reglamentara el régimen de investigacion.CAPITULO I11: DE LA EXTENSION
UNIVERSITARIAATrt. 126.— Launiversidad cumplird su accién de extension universitaria a través de la planificacion y gjecucion
de programas de difusion cultural, tanto en el ambito universitario como en el de la comunidad, procurando:a) Atender a patrimonio
espiritual y cultural de laregion, rescatando sus valores paraintegrarlos alos de la comunidad nacional, y proyectarlos més ala de
sus fronteras.b) Coordinar con otras instituciones del medio y organismos oficiales ladifusion de aspectos culturales de la
comunidad, através de acuerdos, convenios u otra forma de vinculacidn.c) Organizar y auspiciar conferencias, concursos,
exposiciones artisticas y, en general, toda forma de expresion cultural en su zona de influencia CAPITULO IV: DE LOS
ALUMNOSATrt. 127.— Se entiende por estudiantes regulares universitarios a quienes habiendo satisfecho integramente las exigencias
de laeducacién mediay cumplidos los requisitos de admisiéon y permanencia en la universidad, efectlian en ella estudios
conducentes a un grado académico o a un titulo profesional o técnico.Art. 128.— Los alumnos perderan su condicién de regularidad
en los siguientes casos.a) Falta de aprobacion, sin causa justificada, en el curso de un afio académico, de una materiao del cursado 'y
aprobacion de los trabajos practicos de tres (3) materias.b) Haber sido calificado “insuficiente” en los exdmenes de las materias un
nlimero de veces que supere mas de la mitad del nimero de materias que integran el plan de estudios.Cuando la pérdida de
regularidad exceda €l plazo de cinco (5) afios se podra exigir un examen de actualizacion de conocimientos, en las condiciones que
reglamente cada consejo académico.Art. 129.— Podran ser readmitidos |os alumnos que hayan perdido su regularidad por las causas
establecidas en el articulo precedente, siempre que:a) El periodo transcurrido entre la pérdida de laregularidad y el pedido de
readmision no supere |os cinco (5) afios. El consejo superior podré establecer un sistema que permita eximir de este recaudo alos
alumnos que se sometan a una prueba de eval uacion, cuyas modalidades determinard.b) Relinan las condiciones de rendimiento
académico que fije el consgjo superior.Art. 130.— La universidad establecera un régimen disciplinario para todos sus
alumnos.CAPITULO V: DE LA PARTICIPACION ESTUDIANTILArt. 131.— El consejo superior creard la secretariao las
dependencias necesarias —con participacion estudiantil— para cumplir con los siguientes objetivos bésicos.a) Fomentar 1os vincul os
materialesy espirituales entre | os estudiantes de la universidad, preparandol os para una integracion responsable en la comunidad
nacional, estimulando y orientando sus inquietudes culturales, socialesy civicas.b) Propiciar unarelacion continuay armoniosa
entre educadores y educandos sobre |a base de cooperacion y mutuo respeto.c) Impulsar |os aspectos orientados al mayor bienestar
estudiantil, tales como atencion médica, actividad cultural, asesoramiento vocacional y pedagdgico, educacion fisica, actuacion
deportiva, recreacion y demés servicios de bienestar y asistencia estudiantil.d) Mantener el mayor contacto posible con los
estudiantes afin de allegar informacidn sobre sus aspiraciones, necesidades, peticionesy sugerencias.e) Administrar un sistemade
ayuda econdmica paralos alumnos de la universidad, mediante becas, subsidios o créditos educativos.Art. 132.— Los alumnos no
podran realizar, dentro de la universidad, actividad politica en formaoral o escrita, mediante reuniones, demostraciones, asambleas 0
cual quiera otra forma que contradigalaley 22207 o el presente estatuto. CAPITULO VI: DE LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADESATrt. 133.— El consgjo superior reglamentara el régimen de arancelamiento de la ensefianza, y en lade grado lo
hara de acuerdo con lo que establece el art. 135.Art. 134.— El consgjo superior establecera las tasas que deberan abonar |os alumnos
por la prestacion de servicios administrativos.Art. 135.— L os fondos recaudados por la aplicacion del art. 133, seran destinados a
sostener el sistema de ayuda econdmica paralos alumnos de la universidad, con guste alas normas previstas en el decreto 279/1981
del Poder Ejecutivo nacional, cuando asi correspondiere.Art. 136.— El consgjo superior instrumentard un programa de becas,
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subsidios o créditos educativos destinados a la atencién de las necesidades econémicas de los alumnos de la universidad. El sistema
de apoyo financiero que se implante asegurara laigualdad de oportunidades, de maneratal quelafalta o insuficiencia de recursos
econdmicos no sea obstaculo parala realizacion de estudios universitarios por quienes tengan capacidad probada paraello. TITULO
V: DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVACAPITULO |: DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDADArt. 137.—El
personal de la universidad podrarevistar en las siguientes categorias.a) Docente, que se rige por |as disposiciones contenidas en el
presente estatuto y las reglamentaciones que se dicten en su consecuencia.b) No docente, que se rige por las disposiciones del
Régimen Juridico Bésico de la Funcién Piblica CAPITULO I1: DEL REGIMEN DISCIPLINARIOATt. 138.— El personal docentey
no docente, asi como los alumnos, deben respetar y cumplir las disposiciones establecidas en laley 22207 , en este estatuto y en las
reglamentaciones emanadas de |as autoridades respectivas de la universidad o sus dependencias, asi como resguardar la disciplina
inherente ala categoria a la que pertenecen, alas funciones que desempefien o alas tareas y actividades que realicen.Art. 139.— El
consgjo superior reglamentara el régimen disciplinario, sancionando especialmente las siguientes faltas:a) Infraccion alas normas
estatutarias o reglamentarias.b) Incumplimiento de las obligaciones inherentes alos cargos o tareas desempefiados.c) Comision de
actos contrarios alamora y a respeto que entre si se deben |os miembros de la comunidad universitariad) Actos de indisciplina que
perjudiquen €l desarrollo normal de la actividad universitaria.e) Actos cometidos fueradel ambito de la universidad que lesionen su
orden o prestigio.f) Todas aquellas otras faltas que puedan estar implicitamente comprendidas dentro de los lineamientos que en €l
presente capitul o se establecen.Las sanciones aplicables a los docentes seran:a) Apercibimiento;b) Suspension;c) Remocion. Esta
Ultima requerira la sustanciacion de juicio académico, cuando se tratare de profesores ordinarios o extraordinarios; y sumario previo
si setratare de profesores interinos y docentes auxiliares.L as sanciones aplicables alos alumnos seran:a) Llamado de atencion;b)
Apercibimiento;c) Suspension;d) Expulsion.Estas Ultimas, previa sustanciacion de sumario.Al personal no docente se le aplicara el
régimen disciplinario vigente para el personal de la Administracion Publicanacional. CAPITULO I11: DEL SISTEMA
ECONOMICO-FINANCIERO DEL PATRIMONIO Y DE LOS RECURSOSA t. 140.— La universidad tiene su propio patrimonio
de afectacion, formado por todos |os bienes que | e pertenecen y los que en el futuro adquiera por cualquier titulo.Art. 141.— Son
recursos de la universidad la contribucién anual del Tesoro nacional y los que provienen de su fondo universitario.Del
presupuestoArt. 142.— La universidad deberé elaborar anualmente su presupuesto de gastos, plan de trabajos publicos y cdlculo de
recursos, €l que unavez aprobado por el consegjo superior, serd elevado a consideracién del Poder Ejecutivo nacional .Art. 143.— El
presupuesto podra ser ordenado, ajustado o regjustado por la universidad con las limitaciones que establezcan las leyes vigentes.Art.
144.— Lasinversiones seran fiscalizadas por el Tribunal de Cuentas de la Nacion, con posterioridad a gasto.Del fondo
universitarioArt. 145.— La universidad formara su fondo universitario con las economias que realice cada afio de la contribucién del
Tesoro nacional. También integraran €l fondo universitario:a) Contribucionesy subsidios.b) Herencias, legados y donaciones.c) Las
rentas, frutos e intereses de su patrimonio.d) Los beneficios que obtenga por sus publicaciones, concesiones, explotacion de patentes
de invencion y demés derechos de propiedad intelectual que puedan corresponderle.e) Los derechos y tasas que perciba por los
servicios que preste.f) Los aranceles universitarios.g) El producido de la venta de |os bienes muebles e inmuebles, materiales o
elementos en desuso o rezago.h) Cualquier otro recurso o beneficio que pueda corresponderle.Art. 146.— El fondo universitario sera
destinado a cubrir necesidades de la universidad, pero no podra ser aplicado a sufragar gastos de personal .El consejo superior
incorporaray regjustara el presupuesto mediante la distribucion del fondo universitario, pero no se podrén asumir compromisos que
generen erogaci ones permanentes o incrementos automaticos. Su utilizacion no podra exceder el monto de los recursos que
efectivamente se produzcan. A excepcion de las economias realizadas de la contribucion del Tesoro nacional, la universidad podra
disponer de los recursos que integran el fondo universitario en el curso del mismo gjercicio en que se generen.Art. 147.— L os actos
econémicos y financieros se gjustaran alalegislacion vigente y al régimen que dicte la universidad. CAPITULO V: DEL REGIMEN
ADMINISTRATIVOATrt. 148.— Lagestion administrativa sera centralizada, con las excepciones que se establezcan por razones de
mejor adecuacién y mayor eficiencia. En estos casos de excepcidn la gestion administrativa podré ser parcialmente delegada. Art.
149.— El consgjo superior reglamentaré la gestion administrativay las condiciones en que determinadas funciones puedan ser
delegadas.Disposiciones transitoriasArt. 150.— Hasta tanto se disponga por el Poder Ejecutivo nacional la constitucion de la
asambleay de los consegjos superior y académicos, conforme lo establece e art. 78 delaley 22207, € rector gjerceralas
atribuciones del consgjo superior y los decanos las de los consgjos académicos.Art. 151.— El rector aprobara el régimen de concursos
y laintegracion de los jurados, a efectos de la designacion de los profesores ordinarios, conforme lo establece el art. 26; y procedera
acomunicar al Ministerio de Educacién de la Nacion cuando se haya cumplido lo previsto en € art. 78 delaley, alos efectos ali
establecidos.
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