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L egislacion Nacional

DECRETO 651/1982UNIVERSIDADESUniversidad Nacional de Tucuman. Estatuto. Aprobaciondel 20/9/1982; publ.
23/9/1982Visto el Estatuto de la Universidad Nacional de Tucuman dictado por el ministro de Educacién en uso de las atribuciones
de laasamblea universitariaque le confiere el art. 77, inc. @) de laley 22207, yConsiderando: Que las normas que integran €l
Estatuto de la Universidad Nacional de Tucuman se gjustan alas previsiones de laley 22207 .Por ello,El presidente de laNacién
Argentina decreta:Art. 1.— Apruébase el Estatuto de la Universidad Nacional de Tucuman, cuyo ejemplar rubricado en todas sus
fojas forma parte como anexo del presente decreto.Art. 2.— Comuniquese, etc.Bignone — Licciardo — WehbeAnexoTITULO I:
DISPOSICIONES GENERALESREGIMEN JURIDICOArt. 1.— La Universidad Nacional de Tucuman es una personajuridicade
caracter publico con autonomia académicay autarquia administrativa, econémicay financiera.Ese caracter no se entendera como
obstaculo para el gercicio de las atribuciones y deberes que competen a otras autoridades conforme a derecho.La universidad debe
acatamiento al orden juridico.Su pauta de conducta es la divisa de su escudo: “Pedesin terraad sideravisus’.FINES DE LA
UNIVERSIDADATt. 2.— Launiversidad tiene los siguientes fines fundamentales:a) Laformacion plenadel hombre através dela
universidad del saber el desarrollo armonioso de su personalidad y latransmision de valores, conocimientos y métodos de
investigacion.b) La busgueda desinteresada de laverdad y el acrecentamiento del saber, en un marco de libertad académica.c) La
preservacion, difusion y transmision de la culturay en especia del patrimonio de valores espiritualesy de los principios
demoacréticos y republicanos que animan ala Nacion.d) Laformacion y capacitacion del universitario armonizando su vocacion
personal con las exigencias del bien comin.FUNCIONES DE LA UNIVERSIDADArt. 3.—Paracumplir con susfines, la
universidad debera:a) Desarrollar |as cualidades que habiliten con patriotismo, dignidad moral e idoneidad paralavidapublicay
privada, procurando la educacion general de nivel superior y estimulando la creacién personal y el espiritu critico.b) Realizar
investigacion puray aplicaday estimular la creacion artistica.c) Formar profesionales, investigadoresy técnicos adecuados a las
necesidades de laNacién.d) Proveer alaformacion y perfeccionamiento de sus propios docentes e investigadores, acentuando la
vinculacion de la docenciay lainvestigacion.e) Organizar |a orientacidn, especializacion, perfeccionamiento y actualizacion de sus
graduados.f) Contribuir aladifusiony ala preservacion de la cultura en €l pais.g) Estudiar |os problemas de la comunidad y
proponer soluciones, como asimismo atender a los requerimientos que sobre el particular e formulen los organismos
correspondientes del Gobierno nacional, provincial o comunal.PROHIBICIONESATt. 4.— Se prohibe en los @mbitos universitarios
toda actitud que signifique propaganda, adoctrinamiento, proselitismo o agitacion de caracter politico-partidario o gremial, como
asimismo la difusion o adhesién a concepciones politicas totalitarias o subversivas.No se entendera como difusién prohibida el
tratamiento necesario alos fines de la ensefianza, siempre que el mismo se oriente en formarazonaday critica.Ningun curso,
conferencia o coloquio en que participen personas que no integran los cuadros docentes de la universidad podrarealizarse sin previa
autorizacion escrita del decano. El rector podra prohibir dichos actos cuando considere que afectan al orden general o las finalidades
que fundamentan este articulo.L os casos a que serefieren los arts. 34, 36, 40 y 42 del presente estatuto y 1os de secretarios de la
universidad, facultad y directivos de establecimientos de segunda ensefianza son de desempefio compatible con el gjercicio de cargos
directivos politico-partidarios o gremial es.Quienes ocupen |os cargos universitarios antes indicados deberan abstenerse de formular
declaraciones publicas vinculadas a actividades politico-partidarias o gremiales ATRIBUCIONESATt. 5.— La Universidad Nacional
de Tucuman tendra las siguientes atribuciones:a) Dictar y reformar su estatuto, con la aprobacién del Poder Ejecutivo nacional.b)
Designar y remover a su personal.c) Formular y desarrollar planes de investigacion, ensefianzay extension universitaria.d) Otorgar
grados académicos y titulos habilitantes.e) Revalidar con igual alcance titulos universitarios extranjeros.f) Administrar y disponer de
su patrimonio y recursos.g) Mantener relaciones de carécter cientifico y docente con instituciones similares del paisy del extranjero
y participar en reuniones y asociaciones internacionales de igual carécter.h) Realizar todos los demés actos conducentes al
cumplimiento de sus fines TITULO II: ORGANIZACION ACADEMICACAPITULO 1: DE LASFACULTADESY
ESTABLECIMIENTOS DE SEGUNDA ENSENANZAORGANIZACIONATrt. 6.— LaUniversidad Nacional de Tucuméan adopta
como base de su organizacion académicay administrativa el sistema de facultades. Ademés de las facultades, forman parte de ella
los institutos, escuelas y demés establ ecimientos de segunda ensefianza puestos bajo su jurisdiccion, cualesquiera fuere la
denominacion elegida para caracterizarlos. CAPITULO 2: COMUNIDAD UNIVERSITARIAACTIVIDAD ACADEMICAATt. 7.—
La actividad académica abarca el Gobierno, la ensefianzay lainvestigacion universitariay estard a cargo de docentes en las
siguientes categorias. 1. Autoridades:Forman esta categoria los funcionarios cuyos cargos de Gobierno universitario son declarados
docentes por disposicion de laley organica, y conforme alacual son designadosy removidos.2. Profesores ordinarios: Tienen a su
cargo funciones académicas que constituyen necesidades permanentes, sin perjuicio de otras que puedan anexérseles temporaria o
accidentalmente. Solo se adquiere esta categoria por designacion conforme a art. 12.Los profesores ordinarios revistaran en una de
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las siguientes categorias:a) Profesor titular:Es lamaximajerarquiadel profesor ordinario, que habilita parala direccion de una
cétedray pararealizar, dentro de la especialidad, |as actividades académicas que se programen de acuerdo con las modalidades de
cada facultad.Ademas de las propias de su carécter de docente, tiene las obligaciones siguientes.a) Dirigir e impartir personal mente
la ensefianza fijando su orientacién y organizando sus actividades y las de lainvestigacién.b) Proponer anualmente el programa de
ensefianzay los planes de investigacion que habra de desarrollar, debiendo informar sobre la labor cumplida a finalizar cada periodo
académico.c) Colaborar en las tareas generales de planificacion de la ensefianzay lainvestigacién y las de asesoramiento cientifico
cuando le sean requeridas por las autoridades universitarias.d) Integrar los juradosy comisiones examinadoras u otras de caracter
académico paralas que sea designado.e) Toda otra obligacion que fijen los reglamentos y disposiciones de cada facultad.b) Profesor
asociado:Colaboracon €l titular en la direccién de la ensefianza, coordinando con éste y bajo su dependencia el desarrollo de los
programas y las actividades docentes y de investigacion, pudiendo, en su caso reemplazarlo. Cumplira ademas con las obligaciones
gue se determinan precedentemente por el profesor titular.c) Profesor adjunto:Colabora con €l titular y el asociado, de quienes
depende académicamente, pudiendo sustituirlos en caso de vacancia o licencia, previa autorizacion del consegjo académico. Ademas
de las propias de su carécter de docente, tiene las obligaciones siguientes que cumplird bajo la direccion del profesor titular:a)
Desarrollar un curso completo o parcia afin con el que dicta el profesor titular de conformidad con la orientacion que éste
determine.b) Colaborar en las tareas docentes seguin indicacion del profesor titular.c) Organizar y controlar la ensefianza précticay
colaborar en ellasegun los lineamientos fijados por €l titular.d) Desarrollar tareas de investigacion.e) Integrar los juradosy
comisiones examinadoras y otras de carécter académico paralos que sea designado.f) Cumplir con las mismas obligaciones del
titular o del asociado cuando los reemplace.g) Cualquier otra que le asigne el consejo académico.3. Profesores extraordinarios: Son
los que revistan en las siguientes categorias.a) Profesor emérito:Es aquel profesor titular ordinario que, habiendo alcanzado el limite
de edad establecido en €l art. 15y poseyendo condiciones sobresalientes parala docencia o lainvestigacion, es designado en tal
caracter en reconocimiento a sus méritos excepcional es. Podra desempefiar funciones académicas permanentes hasta los setentay
cinco afios de edad.b) Profesor consulto:Es aquel profesor titular, asociado o adjunto ordinario que, habiendo alcanzado €l limite de
edad establecido en el art. 15y poseyendo condiciones destacadas parala docencia o lainvestigacion, es designado en tal carécter.
Podra desempefiar funciones académicas permanentes hasta los setentay cinco afios de edad.c) Profesor honorario:Es la
personalidad relevante del pais o del extranjero aquien la universidad otorga especial mente esa distincion.No tendra obligaciones
académi cas especificas sin perjuicio de que, conservando su categoria, seainvitado en los mismos términos que los referidos aun
profesor visitante.d) Profesor visitante:Es el profesor de otras universidades del pais o del extranjero aquien seinvita adesarrollar
actividades académicas de caracter temporario.4. Docentes auxiliares. Son egresados universitarios. Colaboran con los profesores
bajo cuya dependencia se desempefian, y sin perjuicio de otras tareas académicas auxiliares, podra asignarseles la gjecucion directa
de ladocencia préctica, y laevaluacion de las pruebas respectivas.L os docentes auxiliares seran designados por concurso en laforma
previstaen el art. 13, y revistardn en alguna de |as siguientes categorias.a) Jefe de trabaj os précticos;b) Ayudante Primero;c)
Ayudante Segundo.CONDICIONESArt. 8.— Para ser docente universitario se requieren las condiciones siguientes:a) Titulo
universitario, otorgado por universidad argentina o extranjera, excepto en el caso de antecedentes suficientemente reconocidos en la
especialidad.b) Integridad moral.c) Identificacion con los valores de la Nacion y con los principios fundamentales consagrados en la
Constitucion Nacional que hacen a sistema republicano, y en especial, no integrar o haber integrado o apoyado en el paiso en el
extranjero, grupos o entidades que por su doctrina o accién aboguen, hagan publica exteriorizacion o lleven ala préctica el empleo
ilegal delafuerza o lanegacion delos principios, derechosy garantias establecidos en aquella, y en general, no realizar o haber
realizado actividades de tal naturaleza, en el pais o en el extranjero. AUXILIARES ALUMNOSArt. 9.— Los alumnos de los Ultimos
afos de las carreras podran ser designados, previo concurso, para cumplir tareas auxiliares de docencia o investigacion, bajo la
direccion de un profesor ordinario de la cétedra ala que se incorporan.DEBERESATt. 10.— Los integrantes del cuerpo académico
tendran los siguientes deberes.a) Mantener una conducta acorde con las exigencias del art. 8.b) Observar laley universitaria, este
estatuto, las disposiciones internasy los planes de estudio e investigacion de la universidad.c) Prestar ala docenciay ala
investigacion la dedicacion y diligencia correspondiente al cargo.d) Cuidar el decoro de su funcion, la seriedad de los estudiosy la
objetividad cientifica de laenseflanzay de lainvestigacién.e) No difundir ni adherir a concepciones politicas totalitarias o
subversivas.LIBERTAD ACADEMICAArt. 11.— Los docentes gozaran de plena libertad para ensefiar e investigar segiin los propios
criterios cientificos y pedagdgicos, sin otras limitaciones que las establecidas por laley.DESIGNACION DE PROFESORES
ORDINARIOSATt. 12.— Ladesignacién de profesores ordinarios se efectuara previo concurso publico de titulos, antecedentesy
oposicion, de conformidad con las disposiciones legales y las normas que establezca la reglamentacion, la que debera gjustarse alas
siguientes bases:a) Los consejos académicos dispondran el [lamado a concurso previa aprobacion del consejo superior y propondran
a éste ladesignacion de los integrantes del jurado. Estos estaran compuestos por tres (3) miembros titularesyy tres (3) suplentes.b)
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Debera asegurar laidoneidad e imparcialidad de los componentes del jurado, los que deberan ser profesores ordinarios confirmados
de una universidad nacional, eméritos o consultos, y su jerarquia académica seré superior o equivalente al cargo concursado. En la
composicion del jurado se procurara la participacion de miembros de otras universidades nacionales. En casos excepcionales, por
faltaen el pais de profesores que relinan las condiciones requeridas, se podra recurrir a quienes sean o hayan sido profesores de
universidades extranjeras.c) Los miembros del jurado sélo podran ser recusados por las causas que la reglamentacion determine.ch)
L os consejos académicos, con sujecién alas normas fijadas por el consejo superior, determinaran para cada uno de los concursos el
contenido y las modalidades de la oposicién a sustanciarse, teniendo en cuenta la categoria del cargo objeto del concursoy la
naturaleza de la materia.d) El dictamen del jurado seraimpugnable solamente por defecto de forma o procedimiento. Debera ser
explicito y fundado y el acta correspondiente contendra: 1. Némina de los aspirantes que posean antecedentes de auténtica
jerarquia.2. Evaluacion de las calidades exigidas en €l art. 8 de este estatuto y de los titul os, antecedentes y oposicién que se
realizara mediante un juicio critico, basado en una apreciacion académica de conjunto, rechazandose | os criterios mecanicos de
puntgje.3. Orden de méritos.€) Los consejos académicos podran solicitar, si fuera necesario, aclaracion o ampliacion del dictamen
del jurado. Este debera expedirse, indefectiblemente, dentro de los 15 dias habiles de la fecha en que tome conocimiento de lo
solicitado.f) El consglo académico en forma fundaday por el voto de por lo menos la mayoria absol uta de todos |os miembros
componentes del cuerpo resolvera 1. Aprobar el concurso y elevarlo al consegjo superior proponiendo, con o sin alteracion del orden
de méritos, ladesignacion de uno de los concursantes ubicados en los tres (3) primeros términos de él.2. Desaprobar, declarar
desierto o degjar sin efecto el concurso.g) El consejo superior, con o sin perdido previo de aclaraciones al consegjo académico,
considerarala propuestay, en formafundaday por el voto de por [o menos la mayoria absoluta de todos sus miembros resolvera: 1.
Aceptarla, designando al propuesto.2. Rechazarla. El rechazo sdlo podré disponerse por razones vinculadas ala observancia del art.
8 de este estatuto.En caso de tratarse de concursantes que no posean titulo universitario su designacion solo podra ser propuestay
decidida por €l voto de por 1o menos, los dos tercios (2/3) de todos |os miembros del consejo académico y del consejo superior
respectivamente.L as impugnaciones de |os concursantes contra el dictamen del jurado seran resueltas por € consejo académico a
dictar laresolucion indicadaen el inc. f).Las impugnaciones y recursos sélo podran versar sobre lalegitimidad del procedimiento o
del acto. El mero hecho de introducir argumentaci ones solo referidas al mérito del dictamen o de la designacion impedird dar tramite
alaimpugnacion o recurso.La designacion se hara por un periodo de siete afios. La segunda designacion otorgara estabilidad
definitivay se hard del mismo modo que la primera, o por confirmacion de las dos terceras partes de |os votos del consegjo superior, a
propuesta del correspondiente consejo académico, en igual proporcion.DESIGNACION DE DOCENTES AUXILIARESATt. 13.—

L os cargos de docentes auxiliares seran provistos por concurso publico de titulos, antecedentes y oposicion de conformidad con la
reglamentacion que apruebe el consegjo superior a propuesta del consejo académico de cada facultad, observando en general los
recaudos establecidos en el art. 12. En laintegracién del jurado, formado por profesores ordinarios, debera participar necesariamente
el profesor bajo cuya dependenciarevistara el auxiliar.Las designaciones de los docentes auxiliares seran efectuadas por [os consejos
académicos, por periodos no mayores de dos afios, pudiendo renovarse hasta dos veces la designacion sin necesidad de un nuevo
concurso, ante solicitud fundada del titular de la catedra. DESIGNACIONES INTERINASATrt. 14.— Mientras un cargo de profesor
ordinario o de docente auixiliar no sea provisto por concurso, podra cubrirse interinamente por un periodo no mayor de tres (3) afios,
durante €l cual el designado gozara de estabilidad, pudiendo ser removido por las cualesy en la formadispuesta por € art.
16.Cuando se tratare de un cargo de profesor ordinario, no podrarecaer en la misma persona una segunda designacién si no hubiere
mediado previamente un concurso con resultado negativo.CESACIONATt. 15.— Los profesores ordinarios, los docentes auxiliares y
los interinos cesaran en sus cargos el 1 de abril siguiente alafecha en que cumplan sesentay cinco afios de edad. REMOCIONAt.
16.— Los profesores ordinarios y extraordinarios solo podran ser removidos previo juicio académico ante el tribunal previsto en €l
art. 39, inc. g), y los docentes auxiliares, asi como los profesores interinos, previo sumario administrativo.Son causales de
remocion:a) Incumplimiento grave o reiterado de |os deberes establecidos en la Ley Orgénica de Universidades Nacionales ;b)
Condena penal por acto doloso;c) Deshonestidad intelectual;d) Inhabilidad fisica que impidael gercicio deladocenciao la
inhabilidad mental declarada por autoridad competente:e) Inconducta notoria en el desempefio de la profesion;f) Pérdida de
cualquiera de las condiciones establecidas en el art. . CONTRATACION DE PROFESORES Y DEMAS DOCENTESATt. 17~
Cuando las necesidades de la ensefianza o de | os trabajos de investigacion asi |0 exigieren, podrarecurrirse al régimen de
contratacion.REGIMEN DE DEDICACIONArt. 18.— Los docentes podrén tener |as siguientes dedicaciones:a) Exclusiva, con una
exigencia de dedicacion total alalabor académica.b) Plena, con una exigencia de cuarentay cinco (45) horas semanales de labor
académica.c) De tiempo completo, con una exigenciade treintay cinco (35) horas semanales de labor académica.d) De tiempo
parcial, con una exigencia de veinticinco (25) horas semanales de labor académica.e) Simple, con diez (10) horas semanales de |abor
académica.lNVESTIGACIONArt. 19.— En cumplimiento de lo establecido en los arts. 2 y 3 del presente estatuto, se podra asignar a
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docentes larealizacién de tareas de investigacion de acuerdo con las caracteristicas y modalidades particulares de cada facultad. Los
alumnos podran desempefiar tareas auxiliares de investigacion de acuerdo con |as reglamentaciones vigentes en la

universidad ALUMNOS UNIVERSITARIOSATt. 20.— Lacalidad de alumno de esta universidad se adquiere, se conserva, se pierde
y se readquiere de conformidad con la reglamentacion, la que deberd contemplar como minimo |os siguientes casos 'y requisitos que
son de aplicacién directamente operativa: 1. Se adquiere:a) Por ingreso ala universidad de quienes tuvieran aprobados |os estudios
correspondientes a ciclo de ensefianza media, y previa satisfaccion de las pruebas de admision que reglamente el consejo superior
con gjuste alas normas generales emanadas del Ministerio de Educacién de la Nacion.b) Por pase otorgado por otras universidades
argentinas 'y aceptado por esta universidad. Los alumnos de | os establecimientos universitarios previstosen el art. 1 delaley 22207
podran inscribirse en esta universidad siempre que tengan aprobadas asignaturas que representen, por |o menos, €l veinticinco por
ciento de su carrera en la facultad de origen, las que le seran computadas sin perjuicio de la aplicacion del régimen sobre
equivalenciasy exdmenes complementarios que se hallare vigente. L os casos de excepcidn seran resueltos por €l consegjo superior.
S6lo podra obtener titulo en esta universidad quien hubiera aprobado en ella no menos de veinticinco por ciento de las materias
previstas en el plan de estudios correspondiente.2. Se conserva por el gercicio activo y recto de la calidad de estudiante y por €l
cumplimiento de los siguientes requisitos:a) Aprobar, por |o menos, una asignatura por periodo lectivo.b) No exceder el nimero de
aplazos que determine lareglamentacion de la universidad.c) No exceder sin justa causa més del doble de los afios previstos parala
carrera respectiva, sin haber aprobado la totalidad de las asignaturas del plan de estudios de aquella.d) Realizar el correspondiente
trémite de reinscripcion anual .€) Abstenerse de toda actividad politico-partidaria en el ambito de la universidad.Quedan
especificamente exceptuados de aprobar una asignatura por periodo lectivo y de realizar el correspondiente tramite de reinscripcién
anual:a) Quienes se encuentren realizando el servicio militar obligatorio.b) Quienes padezcan una enfermedad prolongada
debidamente documentada por certificado expedido por autoridad correspondiente del Ministerio de Salud Plblicay Medio
Ambiente de laNacién.c) Quienes se encontraren en comisién o vigje de estudios durante mas de cuatro meses autorizado por la
universidad o lafacultad.3. Se pierde:a) Por pase a otra universidad.b) Por falta de la conservacién previstaen el pto. 2.c) Por
expulsion en virtud de sancién disciplinaria.d) Por culminacion de la carreray obtencion del titulo correspondiente.4. Se
readquiere:@) En el caso de pase a otra universidad por retorno ala Nacional de Tucuman, con sujecion alos dispuesto en el pto. 1,
inc. b).b) En el supuesto de pérdida de la condicién de alumno, si ella se hubiera producido durante un solo periodo lectivo, €l
estudiante podra ser readmitido directamente por resolucién fundada, si hubieren justos motivos para ello. En caso de que los
motivos no fuesen justificados y en el caso de que la falta de conservacién se hubiera producido durante dos periodos lectivos, la
readmisién se sujetard ala consideracion de:1. Rendimiento académico en épocas anteriores.2. Comportamiento ético.3. Causas de
lainterrupcién.4. Tiempo durante el cual el aspirante interrumpié efectivamente sus estudios.El alumno que en cualquier momento
de su carrera hubiera perdido la condicién de tal en més de dos periodos lectivos consecutivos y tuviese aprobadas materias del
correspondiente plan de estudios, podré ser readmitido, previa consideracion de las condiciones prescriptas precedentemente y la
aprobacion de examenes especial es de actualizacion de los conceptos fundamental es de | as asignaturas aprobadas con anterioridad
que sean correlativas inmediatas anteriores a las que les corresponderia cursar.El alumno que hubiese perdido su condicion de
regular por alguna de las causales previstas en el pto. 3, podra solicitar su readmision, por escrito, al comienzo del afio lectivo, hasta
lafecha que cada facultad fije, no més alladel 30 de abril. El consgjo superior determinara, en la reglamentacion respectiva, las
causas de fuerza mayor que, ademas de las previstas en €l pto. 2, pudieren constituir un impedimento real para cumplimiento de la
exigencia académica prescriptaen €l inc. @) de dicho punto.El alumno que pierda su condicion de tal tendré derecho a dos
readmisiones, y unaterceraluego de la consideracion particular por una Comision Asesora de acuerdo con la reglamentacion
especial que dictaralauniversidad.VIDA UNIVERSITARIA DE LOS ALUMNOSATrt. 21.— Launiversidad dictaralas
reglamentaciones necesarias a fin de hacer efectivos:1. La actuacion de los alumnos de los Ultimos afios de | as carreras universitarias
en |as tareas auxiliares de docencia e investigacion. Ella sera considerada como una oportunidad brindada al alumno.2. La
organizacién de una 0 més dependencias conducidas por docentesy con participacion estudiantil, con €l objeto de:a. Promover la
participacion de los alumnos en la vida universitaria, preparandol os para su integracion responsable en la comunidad nacional,
estimulando y orientando sus inquietudes culturales, socialesy civicas.b. Canalizar lasinquietudes, peticionesy sugerencias de los
mismaos.c. Informar con respecto alos asuntos estudiantiles.d. Dirigir y participar en los servicios de orientacion vocacional,
asesoramiento pedagogico, asistencia médica, integracion cultural, educacion fisicay deportiva, recreacion y demés servicios de
bienestar y asistencia estudiantil.3. El establecimiento de un sistema de becas, subsidiosy créditos educativos para asegurar la
igualdad de oportunidades, de maneratal que lafalta o insuficiencia de recursos econdmicos no sea obstacul o paralarealizacion de
estudios universitarios por quienes tienen capacidad probada para ellos.4. Un régimen que, respetando el principio de igualdad de
oportunidades previsto en laley organica, establezca aranceles generales, con posibilidad de exenciones o aranceles diferenciados,
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dentro de los limites determinados por el Poder Ejecutivo nacional .5. Los aranceles seran integramente volcados a sistema expuesto
en el pto. 3, como asi también atenderan aquellos aspectos que hagan directamente al bienestar estudiantil. TASASATrt. 2.— Los
distintos tramites de orden administrativo que se efectien en la universidad tendran, de acuerdo a caso, establecida unatasa cuyo
pago deberafigurar en la solicitud en forma fehaciente.La universidad dictaré periddicamente la resolucion de actualizacion del
importe de dichas tasas, pudiendo también actualizar el monto de los aranceles dentro de los limites fijados por la autoridad
competente. CURSOS PARA GRADUADOSATt. 23.— La ensefianza para graduados que, debera impartirse en formaorganicay
sistemética, sera arancelada. En general estaran a cargo de estos cursos |os profesores ordinarios, eméritos, consultos, honorarios y
visitantes, pero podran excepcionalmente ser dictados por aquellas personas que hubieran acreditado relevante versacion en la
disciplina cursada. La reglamentacion establecera | os requisitos paralainscripcion de egresados, € nimero minimo de ellos que
justifique el curso y el maximo admisible, la duracion, €l tipo de certificaciones que se expediran, y demas requisitos y aspectos del
curso.CARRERA DOCENTEAtrt. 24.— La carrera docente tendra como finalidad capacitar parala ensefianza universitaria. El
consgjo superior dictaralarespectiva reglamentacién, la que debera contemplar cursos de especializacion referentes ala disciplina
de que se trate.La aprobacion de la carrera docente sera consi derada como un antecedente de especial ponderacion en |os concursos
para la designacion de profesores ordinarios. TITULO I11: REGIMEN DE GOBIERNOORGANOS DE GOBIERNOATt. 25— El
Gobierno de la Universidad Nacional de Tucuman estara a cargo de:a) La asamblea universitarig;b) El rector;c) El consgjo
superior;d) Los decanos;e) Los consejos académicos.CAPITULO 1: ASAMBLEA UNIVERSITARIAIntegracionArt. 26.— Integran
laasamblea universitaria el rector, el vicerrector, los decanos, |os vicedecanos y |os representantes de |os profesores. A este Ultimo
efecto, cada consejo académico €l egird anualmente de entre sus miembros, dos representantes a la asamblea.PresidenciaArt. 27.— La
asamblea serd presidida por €l rector (excepto en €l caso del inc. ¢) del art. 29 de este estatuto), por el vicerrector o, en ausencia de
ambos, por el decano de mayor edad. El rector tendravoz y voto, y este Gltimo sera doble en caso de empate.Orden del diaArt. 28.—
Laasamblea solo podra considerar |0s asuntos para los cuales ha sido expresamente convocada, caso contrario, su resolucion sera
nula. Queda expresamente prohibida lainsercion en el orden del dia de la expresidn “asuntos varios’ AtribucionesArt. 29.— La
asamblea universitaria tendra las siguientes atribuciones.a) Dictar y reformar €l estatuto de la universidad y elevarlo a Poder
Ejecutivo nacional para su aprobacion definitiva.b) Proponer al Poder Ejecutivo nacional la creacion, division, fusion o supresion de
facultades.c) Solicitar al Poder Ejecutivo nacional en sesién especial convocada al efecto y por mayoria de dos tercios de votos de la
totalidad de sus miembros, la suspensién o separacién de su cargo del rector por las causales establecidas en €l art. 16 o por mal
desempefio en el gercicio de sus funciones.d) Solicitar al Ministerio de Educacién de la Nacion, en sesién especial convocada al
efecto y por més de los dos tercios de votos de |a totalidad de sus miembros, la suspension o separacion de sus cargos del vicerrector
0 los decanos, por las causales establecidas en el art. 16 o por mal desempefio en el gjercicio de sus funciones.e) Conocer en el caso
de intervencién a facultades sobre el recurso de apelacion que hubieran interpuesto las autoridades intervenidas, las que tendran voz
pero no voto en el correspondiente sesion especial .f) Dictar su reglamento interno.ConvocatoriaArt. 30.— La asamblea universitaria
sera convocada con quince (15) dias de anticipacion y, en caso de urgencia, la notificacion a asamblea debera practicarse dentro de
los cinco (5) dias habiles, y lafecha fijada para sesionar, estar dentro de los cuatro (4) dias habiles siguientes. Deberd notificarse a
los integrantes por citaciones personaesy fehacientes, con indicacion de la materia a tratar.La convocatoria se har&: 1. Por el rector o
su reemplazante legal o estatutaria en funciones:a) De oficio, en la oportunidad que lo juzgaren necesario.b) Para conocer sobre el
recurso jerarquico del art. 29, inc. €), tomando las providencias para que |a asamblea sesione dentro de los diez (10) dias habiles de
interpuesto aquel.2. Por solicitud escrita de, por o menos, quince (15) de los miembros que integran la asamblea, los que podran
pedirla con carécter de urgente.La demora o la negativa de |a autoridad competente requerida, a proceder en consecuencia no
autoriza la autoconvocatoria, y 10s peticionantes deberan recurrir por la via que corresponda.Quérum y mayoriaArt. 31.—La

asambl ea sesionara vdlidamente con la mayoria absol uta de sus integrantes. No logrando ese quérum dentro de las dos horas
posteriores ala fijada debera ser citada nuevamente para otra fecha dentro de los préximos quince (15) dias. La asamblea decidira
por simple mayoria de los presentes salvo |as excepciones expresamente establ ecidas en este estatuto o en laley universitaria
.Ninguna decisién de la asamblea podra ser modificada durante el transcurso del afio en que fue aprobada salvo que la modificacion
se produzca por decision de las dos terceras partes de |os miembros integrantes de la asamblea.SuplenciaArt. 32.— Los miembros
titulares de la asambl ea seran reemplazados por sus suplentes, en laforma que establezca el reglamento interno.ReglamentoArt. 33.—
Mientras no dicte su propio reglamento interno, la asamblea se regira por €l del consegjo superior, en todo lo que no se oponga alas
disposiciones del presente estatuto. CAPITULO 2: DEL RECTOR Y SU SUBROGANTEDesignacion y carécterArt. 34.— Para ser
designado rector o vicerrector se requiere ciudadania argentina, haber cumplido treinta afios de edad y ser o haber sido profesor en
una universidad argentina. Sus cargos son docentes, y el de rector, con dedicacion exclusiva, pero podra desempefiar, sin percepcion
de haberes, la docencia en lamisma universidad, con dedicacién simple. AtribucionesArt. 35.— Son atribuciones del rector:a)
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Representar alauniversidad y gjercer lajurisdiccion superior universitaria.b) Dirigir la gestion administrativa, econdmicay
financierade la universidad y supervisar la de las unidades académicas.c) Dirigir la actividad académica de la universidad.d)
Proponer a Ministerio de Educacion de la Nacion la designacion del vicerrector y de los decanos.e) Convocar ala asamblea
universitariay a consejo superior, presidir sus deliberacionesy ejecutar sus resoluciones.f) Designar al titular del consgjo de
investigaciones de la universidad, por el término que dure su mandato, asi como alos miembros del mismo, a partir de las ternas
propuestas por las facultades.g) Designar a titular del Consejo de Ensefianza Secundaria, por el término que dure su mandato.h)
Designar y remover al personal cuyo nombramiento no corresponda a otros 6rganos de acuerdo a este estatuto.i) Firmar los diplomas
correspondientes alos titulos, grados y distinciones académicas,j) Ejercer lajurisdiccion disciplinaria.k) Adoptar las medidas
necesarias en caso de urgencia o gravedad, dando cuenta, cuando corresponda, al consejo superior.l) Organizar |as secretariasy
designar y remover a sus titulares, cuyos cargos seran docente: el secretario académico debera ser profesor de la universidad.m)
Ejercer todas las demas atribuciones que no estén expresamente reservadas por este estatuto a otros 6rganos.VicerrectorArt. 36.—
Corresponde al vicerrector:a) Reemplazar al rector con todas las facultades del art. 35, en |os casos de vacancia hasta la designacién
del nuevo titular, y en los de licencias, durante el tiempo que éstas duren.b) Presidir la asamblea universitaria en el supuesto del art.
29, inc. ¢).c) Tomar por si las medidas necesarias de caracter urgente o grave, dando cuenta de inmediato a rector, cuando éste,
encontrandose en gjercicio, estuviera ausente por cualquier causadel lugar donde debieron adoptarse.d) Sustituir al rector en los
casos de excusacion de éste.e) Desempefiar todas las demas funciones que, siendo propias del rector, éste le delegare.Otros
subrogantesArt. 37.— Cuando la excusacion, impedimento, licencia, vacancia, abarcaren tanto al rector como a vicerrector en el
interin gjerceran las funciones respectivas |os decanos de facultades en €l orden de sus edades, y en €l caso de vacancia, hasta que €
cargo sea cubierto. CAPI TULO 3: CONSEJO SUPERIORIntegracionArt. 38.— Integran el consegjo superior € rector, € vicerrector,
los decanos y representantes de los profesores.A éste Ultimo efecto, cada consegjo académico de facultad elegira de entre sus
miembros un consejero superior titular y un suplente. AtribucionesArt. 39.— Corresponde al consejo superior:a) Reglar la
organizacién y funcionamiento de la universidad; determinar €l niUmero de consejeros que integraran el consejo académico de cada
facultad.b) Proponer a Poder Ejecutivo nacional, ainiciativadel respectivo consejo académico, la creacién o supresion de carrerasy
doctorados.c) Orientar la gestion académica, homologar 1os planes de estudios y establecer normas generales de revédlida.d)
Organizar la carrera docente a propuesta de | 0s respectivos consej os académicos, y reglamentar el régimen genera de investigacion
apropuesta del consgjo de investigaciones.e) Reglamentar €l régimen de incompatibilidad para el personal docente de la
universidad, en sus distintas categorias y dentro de su ambito.f) Proponer al Ministerio de Educacion dela Nacion lafijaciony el
alcance de lostitulosy grados'y, en su caso, las incumbencias profesional es de |os titul os correspondientes a las carreras.g) Designar
apropuesta del consejo académico respectivo, alos miembros del tribunal académico y alos jurados paralos concursos.h)
Reglamentar el funcionamiento y las atribuciones del consgjo de investigaciones.i) Reglamentar |a organizacién y funcionamiento
del Consgjo de Ensefianza Secundaria.j) Aprobar a propuesta del rector el presupuesto de la universidad, sus ajustesy
modificaciones, en |0s casos que corresponda, para su posterior elevacion a Poder Ejecutivo nacional .k) Disponer por voto de los
dos tercios de sus integrantes, laintervencién de facultades, por el plazo de un afio, que podré ser prorrogado una solavez y por
idéntico periodo.l) Resolver |as propuestas de nombramiento y remocion de profesores ordinarios y extraordinariosy decidir
respecto de sus renuncias.m) Dictar |os reglamentos general es sobre concursos, dedicacion, ingresos, pasesy permanenciade
alumnos disciplina para el personal docentey alumnos, becasy ayudas, distincionesy accién socia.n) Aceptar herencias, legadosy
donaciones.fi) Dictar su reglamento interno.CAPITULO 4: DE LOS DECANOSDesignacion y carécterArt. 40.— Para ser designado
decano se requiere ciudadania argentina, haber cumplido treinta afios de edad y ser o haber sido profesor de una universidad
argentina. Su cargo es docente. El decano tiene voz y voto en el consegjo académico, y le corresponde otro voto en caso de
empate.AtribucionesArt. 41.— El decano tendra las siguientes atribuciones:a) Representar alafacultad.b) Convocar a consejo
académico, presidir sus deliberacionesy gjecutar sus resoluciones.c) Proponer a rector la designacion del vicedecano.d) Dirigir la
gestion administrativa, econémicay financiera dentro del ambito de la respectiva facultad.e) Dirigir, coordinar y supervisar la
actividad académica.f) Organizar las secretarias y designar y remover a sus titulares, cuyos cargos serén docentes; €l secretario
académico debera ser profesor de lafacultad.g) Designar y remover alos funcionariosy empleados del orden administrativo, de
acuerdo a Régimen Juridico Béasico de la Funcién Publica, y alos auxiliares alumnos.h) Adoptar las medidas necesarias en caso de
urgencia o gravedad, dando cuenta cuando corresponda al consejo académico.i) Ejercer lajurisdiccion disciplinaria.VicedecanoArt.
42— Para ser designado vicedecano se requiere ciudadania argentina, haber cumplido treinta afios de edad y ser o haber sido profesor
en una universidad argentina. Sera designado por €l rector a propuesta del decano de su respectiva facultad, y durara en sus
funciones mientras permanezca en su cargo el decano que lo propuso. El cargo serd docente, y quien lo gerza percibira
remuneracion cuando sea previsto en el presupuesto de la universidad.Corresponde a vicedecano:a) Reemplazar a decano, con
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todas las facultades del art. 41 en |os casos de vacancia hasta la designacion de un nuevo titular, y en los de licenciay vacaciones
durante €l tiempo que éstas duren.b) Tomar por si las medidas necesarias de caracter urgente o grave, dando cuenta de inmediato al
decano cuando éste, encontrandose en gjercicio, estuviera ausente por cuaquier causa del lugar donde debieron adoptarse.c) Sustituir
al decano en los casos de excusacion de éste.d) Desempefiar todas las demas funciones que siendo propias del decano éste le
delegare.SubrogantesArt. 43.— Cuando la excusacion, impedimento, licencia, vacancia, abarcaren tanto al decano como al
vicedecano, ejercerén las funciones respectivas los miembros del consegjo académico, por orden de edad. CAPITULO 5: DEL
CONSEJO ACADEMICOIntegracionArt. 44.— Los consejos académicos estén integrados por:a) El decano.b) El vicedecano.c) Los
consgjeros designados de entre los profesores ordinarios en laforma prevista en € art. 45.EleccionArt. 45.— Ladesignacion de
consgjeros se har& 1. En las facultades organizadas por areas, los profesores ordinarios de las materias nucleadas en cada una de ellas
procederan a elegir cada dos (2) afios, por voto obligatorio y secreto, de entre ellos, un director de docencia e investigacién que
debera ser profesor titular, excepcionalmente asociado. En esta votacion, |os profesores titulares y asociados tendran doble voto y
simple los adjuntos.Cuando el nimero de las areas no exceda de nueve (9), serén consgjeros académicos |os respectivos
directores.Cuando el nimero sea superior anueve (9), los directores designarén de entre ellos, con paridad de votos, nueve (9)
consegjeros académicos titulares, y 10s no electos pasarén a ser consejeros suplentes en el orden en que hayan sido designados por su
pares.2. En las facultades que no se encuentren organizadas por areas, los profesores ordinarios, con doble voto de los titulares y
asociados, y simple de los adjuntos, procederan a elegir de acuerdo alo dispuesto en cada caso, por €l consgjo superior, entre tres (3)
y nueve (9) consgjeros académicos titulares, y €l mismo niimero de suplentes. Las dos terceras partes por o menos de |os consegjeros
deberan ser profesores titulares.3. Se entiende que una facultad esta organizada por areas académicas cuando concurren las
siguientes circunstancias.a) Que latotalidad de las materias que se cursan en lafacultad, en todas sus carreras se encuentren
nucleadas por areas.b) Que cada nucleamiento abarque, por o menos, dos materias, 0 una materiay un centro de investigacion afin.
Cuando las necesidades académicas asi |0 aconsejen, podrén unirse las sub-areas paraintegrar €l érearequerida.c) Que el nimero de
areas sea por o menos de tres (3).AtribucionesArt. 46.— El consejo académico tendra las siguientes atribuciones:a) Orientar la
gestion académica.b) Proponer al consejo superior los planes de estudio, la creacién y supresion de carreras'y doctoradosy el
alcance de lostitulos.c) Aprobar |os programas de estudio.d) Proponer a consegjo superior el nombramiento y laremocién de
profesores ordinarios y extraordinariosy decidir sobre la promocion de juicios académicos.e) Designar y remover alos profesores
interinos, contratados y a docentes auxiliares.f) Proponer a consegjo superior ladesignacion de los miembros del tribunal académico
y jurados para |os concursos docentes.qg) Dictar su reglamento interno. TITULO IV: GRADOS ACADEMICOSGRADOS Y
TITULOSArt. 47.— Los titulos profesional es habilitantes y los grados académicos otorgados por la universidad tendran validez en
todo el pais. Acreditaran idoneidad y los de caracter profesional habilitaran para el gercicio de las correspondientes profesiones, sin
perjuicio del poder de policia que corresponde alas autoridades |locales DOCTORADOAT t. 48.— La universidad determinaralas
condiciones para obtener el grado de doctor. Seran requisitos minimos:a) Poseer titulo universitario.b) Aprobar cursos especiales que
incluyan estudios de formacion general y filosofica.c) Aprobar un curso especial de andlisis de la problemética nacional desde el
enfoque de la especialidad de que se trate.d) Presentar y defender unatesis que resulte de unainvestigacion propiaoriginal, que
deberé ser aprobada por €l tribunal respectivo. TITULO V: TRIBUNALES ACADEMICOSDISPOSICIONES GENERALESATt.
49.— Para la sustanciacion de | os juicios académicos se constituira anualmente un tribunal académico, que garantizara el debido
proceso legal y asegurara el derecho de alegar la propia defensa, en resguardo de la calidad universitariay de lainvestidura
profesoral. Su constitucién, normas procesal es, régimen de pruebas, recursos y apelacion serén determinadas por €l consejo superior,
gjustandose a las siguientes bases: 1. Estara compuesto por tres (3) miembros como minimo, seleccionados de unalista de diez (10)
profesores titulares ordinarios o extraordinarios, designados por el consegjo superior, a propuesta de cada una de las facultades y
organismos dependientes del rectorado. Un miembro del tribunal corresponderd alafacultad en laque e enjuiciado sea profesor, y
los restantes de otras facultades.2. Los miembros del tribunal académico podran ser recusados y deberan excusarse por |os motivos
siguientes:a) Parentesco con el imputado hasta €l 4to. grado de consanguinidad o 2do. de afinidad o parentesco por adopcién.b) Ser
acreedor o deudor del denunciado.c) Tener amistad intima o enemistad con el denunciado.d) Haber emitido opinion sobre el caso.e)
Tener interés general en el resultado del juicio.f) Integrar la misma catedra o departamento.La excusacion o recusacion debera ser
planteada por escrito en la primeraintervencién luego de conocida la designacién, ofreciéndose en el Ultimo caso la prueba
respectiva.Estaincidencia debera ser resuelta por el consejo académico dentro de los cinco (5) dias habiles de planteada.3. El
consgjo académico resolveralaformacién de la causa de oficio 0 ante denuncia, si la estimare pertinente, que en forma fundada se
presente contra un profesor ordinario o extraordinario en sesion secretay previa aunainvestigacion, la que podrarealizarse través de
un profesor delegado a efecto, si la considera necesaria. La resolucion que decidala formacion de la causa podra disponer segin la
naturalezay gravedad del hecho, la suspension preventiva del imputado por el término maximo de seis (6) meses, prorrogable por un
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plazo igual .4. Todas | as decisiones que durante la sustanciacion del procedimiento dicte el tribunal son irrecurribles, quedando a
salvo el pedido de revocatoria que deberd interponerse y fundarse dentro de los tres (3) dias habiles de notificada la providencia.5. El
tribunal académico, en un mismo acto, notificara a imputado la resolucion del consejo académico que dispone laformacion de la
causa, lo impondra de su constitucién y le concedera vista de la denuncia contra é formulada o de los antecedentes del caso si fuera
la causa dispuesta de oficio, y de toda otra actuacién que fuere su consecuencia. Dentro del plazo de quince (15) dias habiles de tal
notificacion, el imputado presentara su escrito de descargo, ofrecerd las pruebasy plantearélas cuestiones previas que correspondan.
Estas serén resueltas por € tribunal en el término de cinco (5) dias habiles.6. El tribunal dispondra el diligenciamiento de las pruebas
ofrecidas y de todas aquellas otras que considerare necesarias, pudiendo desestimar las que fueran impertinentes o manifiestamente
inconducentes. Al término de su recepcion el tribunal fijard audiencia para el alegato verbal del imputado o de sus defensores
letrados, cuyo nimero no podra ser mayor de dos (2).A pedido del interesado, €l alegato podréa ser sustituido por una presentacion
escrita efectuada el diaanterior a fijado paralaaudiencia.7. El tribunal propondra fundadamente:a) La absolucién;b) La remocion;c)
La aplicacion de una sancion de entidad menor.En |os primeros supuestos |as actuaciones, con la opinién del consegjo académico, se
elevarén a consejo superior y en el tercero al rector o al decano segiin correspondiere.8. Unavez que el imputado tome vista de
todas las actuacionesy en el término de cinco (5) dias habiles presente lamemoria ala que se crea con derecho, se daraintervencion
al consejo académico, el que segin lasanciény lajerarquiadel docente resolverapor si o elevarda consejo superior con opinion
fundada. Este dictaré sentencia expidiéndose por €l voto fundado y escrito de sus integrantes. Para resolverla se requerira el voto de
lamayoria absoluta de todos sus miembraos, si tal sancion fuerala aconsejada por € tribunal académico, y €l delos dos tercios (2/3)
si éste aconsgjare la absolucion. Si en el primer caso no se lograre la mayoria absolutay pudiere caber una sancién menor, las
actuaciones seran remitidas a tales efectos al rector o decano segiin correspondiere.9. Sin perjuicio de las disposiciones
reglamentarias que pudiere dictar el consejo superior, seran de aplicacion supletoria al juicio académico las disposiciones delaley
21374 y e Cadigo de Procedimientos en los Criminal paralaJusticia Federal .TITULO VI: OTROS DERECHOS DE LOS
PROFESORESPROPIEDAD INTELECTUALATt. 50.— Los profesores universitarios cualquiera fuere el grado de dedicacion,
gozaran de los derechos de autor y de la propiedad intelectual . TITULO VII: DEPARTAMENTOS Y ESCUELAS
UNIVERSITARIASATrt. 51.— Los departamentos y escuelas que no integran facultades, contardn con un consejo asesor cuya
constitucién y funcionamiento serén reglamentados por €l rectorado, de acuerdo alas modalidades propias de los mismos. El consegjo
superior designara alos profesores a propuesta del director. TITULO VIII: CONSEJO DE INVESTIGACIONESATt. 52.— Parala
coordinacion y promocion de lainvestigacion cientifica funcionara un consejo de investigaciones, como asesor del rector y del
consgjo superior.Su constitucion y funcionamiento seran reglamentados por el consejo superior. TITULO IX: CONSEJO DE
ENSENANZA SECUNDARIAArt. 53.— El consejo superior reglamentarala organizacion y funcionamiento de un Consejo de
Ensefianza Secundaria como asesor del rector y del consgjo superior. TITULO X: REGIMEN
ECONOMICO-FINANCIEROPATRIMONIOATt. 54.— Constituyen €l patrimonio de afectacion de la universidad los bienes que
actualmente |e pertenecen y los que adquiera en el futuro por cualquier titulo.Entre los bienes que pertenecen actuamente ala
universidad estén, por prescripcion de laley universitaria, los que, siendo propiedad de la Nacion, se encontraban en posesion
efectiva de la universidad o estaban afectados a su uso al entrar en vigencia de dichaley. RECURSOSArt. 55.— La universidad tendra
los siguientes recursos.a) La contribucion anual del Tesoro nacional .b) Los provenientes de su fondo

universitario. ORDENAMIENTO PRESUPUESTARIOArt. 56.— El presupuesto podra ser regjustado y ordenado por el consegjo
superior a propuesta del rector, anivel de partida principal, sin aterar los montos de |os respectivos programas. No podran
incrementarse las partidas para financiar gastos de personal, ni disminuirse el monto total de las destinadas a obras publicas, sin
autorizacion del Poder Ejecutivo nacional .El consejo superior, a propuesta del rector, podra reajustar la planta de cargos docentes
siempre que no altere el monto total del crédito de larespectiva partiday no se disminuya el nimero establecido de docentes con
dedicacidn exclusiva, ni tampoco el de agquellos con dedicacion plena. No podra, en cambio modificar la planta asignada de personal
comprendido en el Régimen Juridico Bésico de la Funcion Plblica FONDO UNIVERSITARIOATt. 57.— El fondo universitario de la
universidad se formaré con |os siguientes recursos.a) Las economias que realice cada afio de la contribucion del Tesoro nacional.b)
Contribucionesy subsidios.c) Herencias, legados y donaciones.d) Las rentas, frutos e intereses de su patrimonio.e) Los beneficios
gue obtenga por sus publicaciones, concesiones, explotacion de patentes de invencion y demas derechos de propiedad intelectual que
puedan corresponderle por trabajos realizados en su seno.f) Los derechos y tasas que perciba por |os servicios que presta.g) Los
aranceles universitarios.h) El producido de las ventas de bienes muebles e inmuebles, materiales o elementos en desuso o rezago.i)
Cualquier otro recurso o beneficio que pueda corresponderle por cualquier titulo. RECAUDOSATrt. 58.— En los casos de recursos
provenientes por cualquier titulo de otras personas e instituciones, la universidad debera tomar los recaudos para no comprometer,
por € hecho derecibirlos, el cumplimiento de las finalidades que le son propias. Tratandose de subsidios o contribuciones
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provenientes de entidades extranjeras, se requiere previamente la aprobacion del Ministerio de Educacion dela
Nacion.INVERSIONES TRANSITORIASATt. 59.— Cuando la universidad recibiere contribuciones, subsidios, herencias, legados o
donaciones para un destino determinado, podrainvertir los fondos recibidos en titulos del Estado nacional, durante el periodo que
medie entre su percepcion o realizacion y su utilizacion.DESTINO Y DISTRIBUCION DEL FONDO UNIVERSITARIOArt. 60.—
Launiversidad podra emplear su fondo universitario para cua quiera de sus finalidades, excepto para sufragar gastos de personal .Es
facultad del consejo superior €l regjustar su presupuesto incorporando y distribuyendo el fondo universitario en él, con tal que no se
asuman obligaciones que generen erogaci ones permanentes o incrementos automaticos, o que comprometan la libre disponibilidad
de los recursos del fondo universitario que correspondan a gjercicios futuros. COMUNICACIONArt. 61.— Cuando € consejo
superior decida €l regjuste u ordenamiento de las partidas presupuestarias de acuerdo con lo previsto en el art. 56, o ladistribuciény
ampliacion del fondo universitario de acuerdo con lo establecido en €l art. 60, debera comunicarlo alos Ministerios de Educacion de
laNaciony de Economiay al Tribunal de Cuentas de la Nacién dentro de los quince (15) dias del dictado de la medida.El consgjo
superior, unavez confeccionada la cuenta general del gercicio, podraincorporar a su presupuesto hasta el setentay cinco por ciento
(75%) de las economias de g ecucion que pasaran aintegrar el fondo universitario y el veinticinco por ciento (25%) restante podra
ser incorporado al ser aprobada dicha cuenta por la Contaduria General de la Nacion.CONTRALOR FISCALArt. 62.— El Tribunal
de Cuentas de laNacion fiscalizara las inversiones de la universidad con posterioridad ala efectiva realizacion del gasto, a cuyo
efecto se rendira cuenta trimestral documentada de la gjecucion de su presupuesto. EXENCIONES IMPOSITIVASATrt. 63— La
universidad gozaré de acuerdo alaley 22207 de las mismas exenciones de gravamenes que el Estado nacional . TITULO XI:
REGIMEN RECURSIVOArt. 64.— En laUniversidad Nacional de Tucuman serén de aplicacion las disposiciones de laley 19549 ,
su decreto reglamentario y sus respectivas reformas.L as reglamentaciones que dicte la universidad respetaran |os siguientes
principios:1. El plazo parainterponer el recurso previsto en el art. 43, inc. €) delaley universitaria, serd de diez (10) dias.2. Los
actos administrativos emanados de |os consejos académicosy de |os decanos serén susceptibles del recurso jerarquico por ante el
rector de launiversidad.3. El recurso previsto en el art. 94 del decreto 1759/1972 (reformado por decreto 3700/1977 ) ser4
procedente contra las decisiones del consejo superior y del rector de launiversidad. TITULO XII: DISPOSICIONES
TRANSITORIASATrt. 65.— El rector, gjerciendo |as atribuciones de consejo superior, de acuerdo alo determinado en €l art. 77, inc.
a) delaley 22207, decidira, tras considerar |as propuestas que le formulen los decanos, en uso de las atribuciones del consejo
académico acordadas por €l mismo inciso, la constitucion de los jurados de |os concursos que se realizaren hasta que se constituyan
laasambleay los consejos superioresy académicos.
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