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L egislacion Nacional

DECRETO 675/1997 EMPRESAS Microempresa de menores recursos. Fondo Fiduciario de Capital Social. Objetivos
del 21/7/1997; publ. 8/8/1997 El presidente de laNacion Argentinadecreta: Art. 1.- ConstitUyese el Fondo Fiduciario de
Capital Social, cuyo objeto es facilitar el desarrollo del sector de la microempresa de menores recursos a hivel nacional, con especial
atencién alas particularidades de cadaregion.  En particular, el objeto del Fondo Fiduciario de Capital Socia y de los fideicomisos
gue mediante dicho Fondo se establezcan, sera: @) Facilitar recursos alos fideicomisos que la sociedad administradora del Fondo
Fiduciario de Capital Social constituya con el objeto de promover el desarrollo del sector de la microempresas de menores recursos.

b) Inducir el desarrollo y utilizacién de instituciones e instrumentos financieros aptos para atender |as particulares circunstancias de
la microempresas de menores recursos.  €) Propiciar la expansion de sistemas de garantia que faciliten el acceso alos servicios
financieros por parte del sector de la microempresa de menores recursos.  d) Promover la constitucion, capacitacion,
fortalecimiento, expansion 'y especializacion de prestadores de servicios al sector de la microempresa de menores recursos, basando
dicha promocion en criterios de complementacion entre el Estado nacional, el sector privado, el sector social y organismo
internacional y, en cuanto alos prestadores de servicios, en criterios de eficacia, eficienciay autosustentabilidad. €) Atraer capital
nacional e internacional que permita perseverar en el desarrollo del sector. ) Atraer, tomar y canalizar el crédito naciona e
internacional, que contribuyaa su objeto.  g) Otorgar garantias con recursos exclusivos a capital fideicomitido, que comprometan
solamente los recursos del Fondo Fiduciario de Capital Social.  Art. 2.- El Fondo Fiduciario de Capital Social y los fideicomisos
gue mediante dicho Fondo se establezcan, podran integrarse con los siguientesrecursos.  a) Las utilidades obtenidas por Loteria
Nacional Sociedad del Estado en |os gjercicios contables 1992, 1993, 1994 y 1995, que han sido puestas adisposicion de la
Secretaria de Desarrollo Social de la Presidenciade laNacion, y las utilidades que en €l futuro pueda poner a disposicion dela
Secretaria de Desarrollo Social de la Presidencia de la Nacion, estasociedad.  b) Recursos presupuestarios.  ¢) Aportes de
organismos internacionales. d) Otros aportes, donaciones o legados de entidades nacionales o extranjeras que, por su condicion
subjetiva, estdn exentas del impuesto alas ganancias.  Art. 3.- El plazo de duracién del Fondo Fiduciario de Capital Social serade
treinta (30) afios contados desde |a fecha de su constitucion mediante la celebracion del correspondiente Contrato de Fideicomiso,
guedando su liquidacién y el cumplimiento de |os convenios existentes, a cargo del fiduciario que administre dicho Fondo.  Art.
4.- Sefacultaala Secretaria de Desarrollo Social de la Presidencia de la Nacién a constituir una sociedad anénima con el objeto
Unico de actuar como sociedad fiduciaria administradora del Fondo Fiduciario de Capital Social creado por este decreto, y otros
fideicomisos que se constituyan en el futuro con andlogos fines sociales. La sociedad fiduciaria se regira por €l Estatuto cuyo
model o se aprueba como anexo | del presente decreto. Se faculta asimismo ala Secretaria de Desarrollo Social de la Presidenciade
laNacién a suscribir las acciones clase A de dicha sociedad. La sociedad fiduciaria serala responsable de cumplir las instrucciones
del fiduciante conforme alos términos del Contrato de Fideicomisos cuyo modelo se aprueba como anexo |1 del presente decreto.
Las acciones clase A que suscriba el Estado nacional através de la Secretaria de Desarrollo Social de la Presidenciade laNacién
tendrén derecho de veto, respecto de ciertas decisiones asambl earias de la sociedad, en los términos del Estatuto social pertinente.
Art. 5.- Lasociedad que se constituya conforme al art. 4 precedente, invertiralos recursos del Fondo Fiduciario de Capital Social
asignandole prioridad ala preservacion del capital fideicomitido, y llevara por separado €l registro contable de las operaciones de
aquél y de cualquier otro fideicomiso que administre de conformidad con lo establecido en €l citado art 4. Trimestralmente la
sociedad deberainformar a fiduciantey al publico en general, su situacion contabley financiera.  Art. 6.- El presidente, €l
vicepresidente gjecutivo, y |os demas directores que correspondan elegir alas acciones clase A, seran designados por €l secretario de
Desarrollo Social de la Presidenciade la Nacién. Uno de los directores seré propuesto por €l Ministerio de Economiay Obrasy
Servicios Publicosy otro por el Ministerio de Trabajoy Seguridad Social.  Art. 7.- La Secretaria de Desarrollo Social de la
Presidencia de la Nacién serala autoridad de aplicacion del presente decreto y dictaralas normas que resultaren necesarias para su
cumplimiento.  Art. 8.- El presente decreto entrard en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.  Art. 9.-
Comuniquese, etc. MENEM - RODRIGUEZ - FERNANDEZ - CAROFIGUEROA. _ ANEXOI| ESTATUTO
FONCAP Sociedad An6nima  Estatuto  Art. 1.- Denominacién y domicilio. La sociedad se denomina FONCAP Sociedad
Andnima, en adelante la " Sociedad", y tiene su domicilio socia en laciudad de Buenos Aires. La sociedad se constituye conforme al
régimen establecido en laL 19550 y sus modificatorias, art. 3, y las disposiciones de su cap. I11, secc. V, arts. 163 a307. Art. 2.
Plazo de duracion. Su duracién es de treintay cinco (35) afios, contados desde la fecha de su constitucién.  Art. 3.- Objeto. La
sociedad tiene por objeto exclusivo administrar y disponer, en caracter de fiduciario, |os bienes que componen el Fondo Fiduciario
de Capital Social de acuerdo a decreto de creacidn de dicho Fondo, y los bienes que compongan otros fondos o fidel comisos que se
constituyan en el futuro, con andlogos fines sociales. A tal fin, la sociedad tiene plena capacidad juridica para adquirir derechos,
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contraer obligacionesy gjercer |os actos que no estén prohibidos por las leyes o por este Estatuto.  Art. 4.- Capital. El capital social
es de pesos cien mil ($ 100.000), representado por cien mil (100.000) acciones ordinarias de pesos uno ($ 1) valor nominal cada una.
El capital social puede ser aumentado por decisién de la asamblea ordinaria hasta el quintuplo de su monto conforme al art. 188 de la
L 19550 y sus modificatorias. Cuarentay nueve por ciento (49%) de las acciones serén clase A y corresponderan exclusivamente
al Estado nacional -Secretaria de Desarrollo Social-, todas las demas seran clase B. Las acciones clase A sblo podran transferirse
previa autorizacion por decreto del Poder Ejecutivo nacional. En caso de enajenacion de las acciones clase A, las mismas se
convertiran autométicamente en acciones clase B.  Cincuentay uno por ciento (51%) de las acciones seran clase B y podran ser
suscriptas por organizaciones sin fines de lucro representativas de |0s sectores social, empresario y de organismosy fundaciones
internacional es comprometidos en el desarrollo del sector de la microempresa de menores recursos.  Las acciones clase B no
podran ser transferidas sin otorgar previamente una opcién de compra, asu valor libros, al Estado nacional -Secretaria de Desarrollo
Social-, que dispondra de un plazo de ciento ochenta (180) dias para gjercer tal opciény pagar su precio.  Art. 5.- Acciones.
Derecho de voto. Las acciones seran escriturales y ordinarias. Cada accién suscripta confiere derecho a un voto, sin perjuicio de lo
dispuesto en el art. 17. Art. 6.- Derecho de preferencia. Los accionistas tendran derecho de preferencia para la suscripcion de las
nuevas acciones que se emitan en proporcion a sus tenencias. Este derecho deberd ser gercido del plazo de sesenta (60) dias,
contados a partir de la dltima publicacion que prescribe el art. 194 delaL 19550 y sus modificatorias. Los accionistas tendran
derecho de acrecer en proporcion alas acciones que hayan suscripto en cada oportunidad.  Art. 7.- Registro. La sociedad llevara el
registro que prevé el art. 208 delaL 19550, sus modificatorias y demas normas que resulten aplicables. Los comprobantes de
acciones escriturales que se otorguen seran firmados por un director y un miembro de la Comision Fiscalizadora.  Art. 8.-
Integracion del capital. En caso de moraen laintegracion del capital, el Directorio queda facultado para proceder de acuerdo con
cualquiera de los procedimientos determinados por € art. 193 delaL 19550 y sus modificatorias. Art. 9.- Administracion.
Remuneracion. Requisitos. La administracion de la sociedad estard a cargo de un Directorio compuesto por un nimero de miembros
gue determine la asamblea entre un minimo de nueve (9) y un maximo de trece (13). Las acciones clase A darén derecho a elegir
cuatro (4) miembros del Directorio. Laasamblea podra designar suplentes en igual o menor nimero que lostitularesy por el mismo
plazo, afin de llenar las vacantes que se produzcan, en €l orden de su eleccion. Las acciones clase A daran derecho a nombrar al
presidentey al vicepresidente g ecutivo de la Sociedad. El Directorio funciona con la presencia de la mayoria de sus miembros y
resuelve por mayoria de votos presentes, salvo |os casos en que las disposiciones legal es exijan mayor nimero. Los directores
durarén tres (3) afios en sus cargos y son reelegibles. Los directores se renovaran en forma escal onada anual mente por terciosy en
caso de que el nimero de directores no sea multiplo de tres (3), €l nimero de directores que se renovara se determinara mediante la
creacion de tres grupos de directores conformados de la siguiente manera: |os dos primeros grupos a renovarse estaran constituidos
por un nimero de directores igual al nimero entero mas cercano a tercioy el tercer grupo quedara constituido por los directores
restantes. El primer Directorio sorteara en la primera reunion los directores que deban salir en cada afio. Los directorestitularesy
suplentes cuyo mandato hubiese finalizado permaneceran en sus cargos hasta tanto se designe a sus reemplazantes. La asamblea
fijara su remuneracion atendiendo a las funciones desempefiadas con cargo a gastos generales, salvo que hubiese utilidades, en cuyo
caso se procedera conforme se establece en €l art. 20 de este Estatuto.  Art. 10.- Reuniones de Directorio. El Directorio sereunira
como minimo unavez cada tres meses. El presidente o quien lo reemplace estatutariamente podra convocar a reuniones cuando lo
considere conveniente o cuando |o solicite cualquier director o la Comision Fiscalizadora. Los directores deben ser convocados por
medio fehaciente con indicacion del orden del dia: dia, horay lugar de lareunidn, al domicilio que cada miembro indique a asumir
sus funciones o aceptar €l cargo o con posterioridad, con por o menos tres dias de anticipacion. Podran tratarse temas no incluidos
en €l orden del diasi se verificalapresenciade latotalidad de los directores titulares y las decisiones se adoptan por unanimidad.

L os directores podrén votar por carta poder en representacion de otro director y el poderdante sera responsable como si hubiera
votado personalmente. Sin embargo, €l poderdante no sera contado alos efectos del "quorum".  Art. 11.- Garantia de los
directores. Los directores deben prestar una garantia en efectivo de pesos mil ($1000). Art. 12.- Obligacionesy atribuciones del
Directorio. El Directorio tiene todas | as facultades para administrar y disponer de los bienes de la sociedad de conformidad con las
normas legales, reglamentarias y estatutarias vigentes, incluso aquéllas paralas cuales laley requiere poderes especial es conforme al
art. 1881 del Cédigo Civil y a art. 9 del DL 5965/63 . Puede, en consecuencia, celebrar en nombre de la sociedad toda clase de
actosjuridicos que tiendan al cumplimiento del objeto social, entre ellos, operar con los bancos de la Nacion Argentina, de la
Provincia de Buenos Aires, de la Ciudad de Buenos Aires y demas instituciones de créditos oficiales y privadas, dentro y/o fueradel
pais, establecer agencias, sucursales u otra especie de representacion, dentro o fuera del pais, otorgar a una o mas personas poderes
judiciales -inclusive para querellar criminalmente- o extrgjudiciales con €l objeto y extension que juzgue conveniente.  Art. 13.-
Representacion. Funciones del presidente. Reemplazo. La representacion legal de la sociedad corresponde al presidente del
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Directorio o al vicepresidente gjecutivo, en caso de ausencia o fallecimiento del presidente.  Art. 14.- Convocatoria a asambleas.
L as asambleas seran convocadas por publicaciones durante cinco (5) dias, con treinta (30) dias de anticipacion por o menos, en €
diario de publicaciones legales. Deberd mencionarse el caréacter de la asamblea, fecha, hora, lugar de reunion y orden del dia. La
asamblea en segunda convocatoria por haber fracasado |la primera debera celebrarse dentro de los treinta (30) dias siguientes, y las
publicaciones se efectuaran por tres (3) dias con quince (15) de anticipacién como minimo y no més de treinta (30). La asamblea
podra celebrarse sin publicacién de la convocatoria cuando se relinan accionistas que representen latotalidad del capital social y las
decisiones se adopten por unanimidad de las acciones con derecho avoto.  Art. 15.- Representacidn en asambleas. Cada accion
confiere derecho a un voto, conforme a art. 5. Los accionistas pueden hacerse representar en las asambleas, de conformidad con las
disposiciones legalesvigentes. Art. 16.- Presidencia de asambleas. Las asambleas seran presididas por el presidente o €l
vicepresidente g ecutivo y en caso de ausencia de éstos por €l director que la asamblea designe, o por un miembro de la Comision
Fiscalizadoraen ese orden.  Art. 17.- "Quorum” y mayorias. Para el "quorum" y mayorias de |as asambleas ordinarias y
extraordinariasrigen los arts. 243 y 244 dela L 19550 y sus modificatorias. Las siguientes decisiones requeriran el voto favorable
del accionistaclase A: - Lacreacion deotrosfideicomisos; - Disolucion anticipada; - Modificacion del estatuto en los articulos
relativos a objeto, domicilio y reduccion del plazo de duracion; - Fusion o escision delasociedad.  Art. 18.- Asambleas
especiales. Cuando sea necesario adoptar resoluciones que afecten |os derechos de una clase de acciones, se requiere el
consentimiento o ratificacion de esta clase, que se prestara en asamblea especial regida por las normas de la asamblea ordinaria
establecidaenlaL 19550 y sus modificatorias. Las asambleas especiales delaclase A podran ser reemplazadas por una
comunicacion escrita emanada de la Secretaria de Desarrollo Social dela PresidenciadelaNacion.  Art. 19.- Fiscalizacion. La
fiscalizacion de la sociedad estara a cargo de una Comisién Fiscalizadora integrada por tres (3) sindicos titulares'y tres (3) sindicos
suplentes, quienes durarén en sus cargos €l término de un (1) afio y seran reelegibles. Los accionistas clase A nombraran auno (1) de
los miembrostitularesy uno (1) de los suplentes de la Comision Fiscalizadora quienes serén funcionarios de la Sindicatura General
de laNacion. Los accionistas clase B nombraran dos (2) miembros titulares y dos (2) suplentes. Las resoluciones de la Comision
Fiscalizadora se tomarén por mayoriay sus atribucionesy deberes son |os asignados por |as disposiciones legales vigentes. Para el
cumplimiento de las mismas deberan reunirse por o menos una (1) vez cadatres (3) meses o cuando lo solicite cualquier sindico,
dejando constancia en un libro de actas de | as sesiones celebradas y de |as decisiones acordadas. Todas las reuniones deberan ser
notificadas por escrito al domicilio que cada sindico indique al asumir sus funciones. En caso de ausencia, incapacidad o
fallecimiento de un miembro de la Comision Fiscalizadora, e mismo debera ser reemplazado por su respectivo suplente, €l que
durarden el cargo hastalareincorporacion del titular o vencimiento del plazo para el cual fue electo suplente.  Laremuneracion de
los miembros de la Comision Fiscalizadora sera fijadas por la asamblea que los designe, la misma se cargara ala cuenta de gastos
generales, salvo que hubiese utilidades, en cuyo caso se procedera conforme se establece en el art. 20 de este Estatuto.  Art. 20.-
Ejercicio social. Destino de las ganancias. El gjercicio social cierrael 31 de diciembre de cada afio. A esafecha, se confeccionan los
estados contables conforme alas disposiciones vigentes y normas técnicas de la materia. La asamblea puede modificar lafecha de
cierre del gercicio, inscribiendo la resolucion pertinente en el Registro Pdblico de Comercio. Las ganancias realizadasy liquidas
sedestinan: @) Cinco (5%) por ciento hasta acanzar el veinte (20%) por ciento del capital suscripto, parael fondo de reservalegal.
b) Pararemuneracion a Directorio y la Comision Fiscalizadora.  ¢) El saldo, en todo o en parte, a dividendo de las acciones
ordinarias, o afondos de reservafacultativa o de prevision o a cuenta nueva o a destino que determine laasamblea.  Art. 21.-
Dividendos. L os dividendos seran pagados a | os accionistas, en proporcion alas respectivas integraciones, exclusivamente en dinero
efectivo, dentro de los tres (3) meses de su sancién. Los dividendos en efectivo aprobados por la asambleay no cobrados prescriben
afavor de la sociedad luego de transcurridos tres (3) afios a partir de la puesta a disposicion de los mismos. En tal caso integraran
unareservaespecial, de cuyo destino podré disponer el Directorio.  Art. 22.- Liquidacién de la sociedad. Laliquidacion de la
sociedad puede ser efectuada por el Directorio o por €l liquidador o liquidadores designados por la asamblea, bajo lavigilanciade la
Comision Fiscalizadora. Cancelado el pasivo 'y reembolsado el capital, el remanente se distribuira entre los accionistas en atencion a
sutitularidad. =~ ANEXOIlI CONTRATO DE FIDEICOMISO de... de 1996 Entre el Estado nacional, representado por la
Secretaria de Desarrollo Social, y FONCAP Sociedad Anénima  En la ciudad de Buenos Aires, alos....... diasdel mesde....... de
1996, se celebra el presente Contrato de Fideicomiso entre el Estado nacional, através de la Secretaria de Desarrollo Socia dela
Presidencia de la Nacion, representada en este acto por ......... , congtituyendo domicilioen ......... , Y FONCAP Sociedad Anénima,
con domicilio socia en........ , representada en este acto por ....... CONSIDERANDO: Que en mérito alo dispuesto por €l D
..... /96 del Poder Ejecutivo nacional, se constituird el Fondo Fiduciario de Capital Social con el objeto de promover €l desarrollo del
sector de la microempresa de menores recursos;  Que con tal fin se ha constituido la sociedad FONCAP Sociedad Andnima con
facultades suficientes para administrar el Fondo de Capital Social en carécter defiduciario; Que el fiduciario hasido propuesto por
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el fiduciante y éste ha manifestado su interés en gjercer las funciones que el fiduciante requiere, con €l fin de proveer aun
equilibrado cuidado de susintereses, conforme a presente Contrato de Fideicomiso;  Se conviene celebrar el presente Contrato de
Fideicomiso que seregird por las siguientes clausulas;  Art. 1.- Definiciones. Los términos que a continuacion se definen tendran el
significado indicado en este articulo. Los términos definidos empleados en singular tienen el mismo significado cuando selos
empleaen plural; "Capital fideicomitido" tendré el significado que se el asignaen el art. 2 del presente. "Directorio” esel
Directorio delaSociedad. "Estado naciona" significael Estado nacional, actuando através de la Secretaria de Desarrollo Social
de laPresidenciade laNacion, o del organismo que lareemplace. "FFCS" significael Fondo Fiduciario de Capital Social, tal
como selodefineenel D .../96. "Fideicomiso" significael capital fideicomitido. "Fiduciante" significael Estado nacional
-Secretaria de Desarrollo Social-, asi como |os participantes mencionados en €l art. 2, incs. ) y d) del D .../96 que se adhieran a
presente mediante un aporte fiduciario al FFCS. "Fiduciario" o "Sociedad" significa FONCAP Sociedad Anénima. "Fondo"
significa recursos asignados con un destino especifico dentro del FFCS, administrados por la Sociedad. "Microempresa’ significa
actividad econdmica que retine, predominantemente, las siguientes caracteristicas: informalidad, pequefia escala, caracter familiar,
autogeneracion de empleo, uso intensivo de mano de obra, escasa organizacion y division del trabajo, bajo productividad, escasa
utilizacién de tecnologia, reducida dotacion de activos fijos y ausencia de crédito regular.  La microempresa de menores recursos,
como guarismos orientativos, vende arededor de $ 50000 a afio, y no emplea a més de cinco personas, incluyendo a empresario.
"Participacion” significala proporcion en la que un participante aporta bienes a fideicomiso. "Participante” significa el Estado
nacional -Secretaria de Desarrollo Social- asi como las entidades mencionadas en €l art. 2, incs. ) y d) del D .../96 que en € futuro
se adhieran al presente Contrato de Fideicomiso mediante un aporte fiduciario a FFCS. "Prestadores de servicios' son las
entidades financieras, sociedades financieras, organizaciones de lacomunidad y otros prestadores de servicios financieros al sector
delamicroempresa. "Usuario" significala personafisicay/o juridica que instalada como microempresa recibe servicios prestados
con recursos del FFCS.  Art. 2.- Constitucion del fideicomiso. El fiduciante transfiere lasumade $ ......... (pesos...) depositadaen la
cuentan. del [Banco ......]. y los siguientes activos [ ..]. (en adelante y conjuntamente con las sumas que se incorporen segun seindica
en el art. 4 del presente, el "Capital fideicomitido") en propiedad fiduciaria, en lostérminos delal 24441 , a fiduciario. Art. 3.-
Asignacion inicial derecursos. Al momento de la constitucion del fideicomiso se asignaralasumade$...... (pesos....)
correspondiente a capital fideicomitido, a Fondo para el Desarrollo de la Microempresa, cuyo objeto serd prestar servicios
financierosy de organizacién y capacitacion alas microempresas. Laasignacion del remanente del capital fideicomitido sera
determinada por €l Directorio segin lo previsto en el art. 6. Art. 4.- Incorporacion de bienes al fideicomiso. El fideicomiso se
incrementara con los intereses, dividendos, otros acrecidos e ingresos que generen las inversiones transitorias y |os servicios
financierosy no financieros prestados con el capital fideicomitido. El fideicomiso podra recibir sumas adicionales de acuerdo alo
dispuesto por €l art. 2 del D .../96, incluyendo |os aportes de | os participantes que en adelante se adhieran al presente fidei comiso,
previa aprobacion del Directorio y con la asignacion que corresponda. Los participantes al momento de la constitucion del
fideicomiso seindican en el anexo A. Los nuevos participantes deberan suscribir este contrato.  Art. 5.- Administracion y
disposicion. En el marco de los objetivos del FFCS establecidosen el D .../96, y con especia atencion ala preservacion del Capital
fideicomitido, €l fiduciario administrardy dispondra del capital fideicomitido dentro de los parametros establecidos en €l anexo B,
pudiendo crear fondos con el capital fideicomitido y realizar inversiones transitorias de acuerdo alo dispuesto en el anexo C, y no
pudiendo destinar recursos no reembolsables que excedan la renta neta anual en valores constantes del capital fideicomitido. En el
primer afio esta cifrano excederalos ... El fiduciario podra endeudarse en recurso exclusivo al capital fideicomitido, de modo de
comprometer solamente los recursos del FFCS.  Asimismo, €l fiduciario podra disponer de los bienes que componen el FFCS para
realizar aportes a fideicomisos no administrados por la Sociedad, que en el futuro pudieran formarse con el objetivo de promover el
desarrollo del sector de lamicroempresa. El fiduciario podra ser accionista de las sociedades que administren dichos fideicomisos en
Cuyo caso, podraintegrar hasta el 49% del capital social detales sociedades. Art. 6.- Funciones del fiduciario. El fiduciario
gjercera sus funciones a través de los 6rganos que a continuacion seindican:  6.1. Directorio: El Directorio gerceralas siguientes
funciones: (a) Aprobar el ingreso de participantes al FFCS'y determinar sus participaciones en proporcion a sus aportes;  (b)
Determinar la asignacion global de los recursos del FFCS, incluyendo la creacion de fondos, y aportes a otros fideicomisos; ()
Establecer las politicas y criterios parala asignacion de recursos no reembol sables en funcion de los objetivos de promocion del
FFCS; (d) Establecer normas parala obtencion y administracion de financiamiento externo e interno;  (€) Establecer normas para
el otorgamiento de créditos a los prestadores de serviciosy alosusuarios; () Disponer la creacion de Comités Ejecutivosyy fijar el
nimero de miembros;  (g) Implementar |as politicas de inversion transitoria del capital fideicomitido no asignado afondosy de las
sumas no aplicadas correspondientes a cualquier fondo, dentro de los parametros establecidos en el anexo B;  (h) Dirimir en caso
de que €l vicepresidente gjecutivo haya vetado una decisién de los comités gecutivos; (i) Preparar el Presupuesto y Control
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Presupuestario de conformidad con el art. 9 del presente los que deberan ser aprobados por la mayoria de los directores
representativos de ambas clases de acciones, en caso que |os gastos excedan el 33% de la renta neta anual en valores constantes, del
capital fideicomitido; (j) Rendir cuentas trimestralmente al fiduciante respecto del capital fideicomitido e informar inmediatamente
al fiduciante sobre toda circunstancia que de cualquier modo pudiera afectar significativamente el capital fideicomitido; (k)
Establecer pautas de seleccion de los servicios de auditoria, juridicosy técnicos necesarios o convenientes para el mejor
cumplimiento del objetivo del FFCS;  (I) Ejercer todas las acciones judiciaes en defensa de los intereses del FFCS'y en particular
aquéllas relativas a recupero de los importes desembol sados cuando a su juicio existan posibilidades reales de éxito; (Il) En caso
de extincion o liquidacion del FFCS, efectuar laliquidacion y entregar los dinerosy activos que integran el mismo a sus respectivos
beneficiarios; (m) Resolver todo asunto que dentro de su competencialegal, reglamentaria o estatutaria, se relacione con los
intereses del FFCS.  6.2. Vicepresidente gjecutivo: El vicepresidente g ecutivo administrara cada fondo ejecutando |as decisiones
tomadas por los comités gjecutivos dentro de los lineamientos fijados por el Directorio, y en particular debera mantener informado al
Directorio sobre |as decisiones de los comités gjecutivos.  6.3. Gerentes de fondos: El Directorio designara un gerente para cada
fondo y un gerente de Administracion, Finanzasy Control que prestara servicios atodos los fondos. Los gerentes reportaran a
vicepresidente gjecutivo y asistiran a éste en sus funciones.  6.4. Comités gjecutivos. Los comités gjecutivos asistiran en la
administracion del FFCS, desempefiandose de laforma previstaen este articulo.  6.4.1. Creacion e integracion: El Directorio
designara un Comité Ejecutivo para cada fondo, compuesto por el nimero de miembros que designe el Directorio, que comprendera
al vicepresidente gjecutivo de la Sociedad y alos miembros designados a propuesta de | os participantes del respectivo Fondo.
Podran designarse igual niimero de suplentes con indicacion del titular a que reemplazaran. Los miembros de los comités durarén
un (1) afio en el cargo y seran reelegibles. No obstante, permaneceran en sus cargos hasta que sean reemplazados. Larenunciade un
miembro debe ser aceptada por el Comité al que pertenezca. Son revocables "ad nutum™ por quien los hayanombrado.  6.4.2.
Funcionamiento: Los comités ejecutivos se reunirdn unavez al mesy sele aplicaran las reglas de "quorum" y mayoria de los
directorios de sociedades andnimas.  El vicepresidente gjecutivo o quien lo reemplace, presidiratodos |os comités gjecutivos.  El
vicepresidente gjecutivo o quien |o reemplace tendra derecho de veto de las decisiones del Comité Ejecutivo cuando considere que
no condicen con los objetivos de FFCS 'y especialmente cuando a su juicio no sean conducentes a la preservacion de los recursos del
FFCS. De gjercerse este derecho, el diferendo seradirimido por €l Directorio.  6.4.3. Funciones de los comités gjecutivos. Son
funciones de los comités: (@) Determinar la asignacion de los recursos de |os fondos respectivos;  (b) Determinar la asignacion de
recursos no reembol sables en funcién de los objetivos de promocion de los respectivos fondos, () Proponer al Directorio las
figurasjuridicasy los instrumentos para el otorgamiento de fondosy otros servicios financieros a favor de prestadores de servicios,
(d) Proponer a Directorio los criterios de elegibilidad y definir los parametros de efectividad, eficienciay sustentabilidad de los
prestadores de servicios financieros y no financieros ala microempresa, asi como establecer las pautas de control;  (€) Proponer al
Directorio la creacion de uno o varios comités técnicos (por g.: Comité de Créditosy el Comité de Auditoria), fijar sus funciones e
integracion, y dictar sus reglamentos internos, si lo consideran necesario;  (f) Informar a Directorio trimestralmente, en ocasion de
cada reunion de éste, sobre lamarcha del respectivo Fondo;  (g) Cualquier otra funcion que les delegue el Directorio.  Art. 7.-
Pautas para el otorgamiento de crédito. Los comités directivos aplicaran las pautas para el otorgamiento de créditosy otros
servicios financieros que se adjuntan como anexo B.  Art. 8.- Renuncia a gjercer ciertas acciones. L os participantes renuncian a
responsabilizar a fiduciario, su Directorio, miembros de |os comités g ecutivos, funcionariosy empleadosy alos accionistas de la
Sociedad por toda medida que el fiduciario tome de buenafey sin negligencia en cumplimiento del Estatuto, el presente contrato y
las normas que resulten aplicables alaadministracion del FFCS.  Art. 9.- Gastos. El FFCS atendera todos | os gastos en que incurra
el fiduciario en su gestion de administracion, incluyendo sin caracter limitativo: honorarios de directores, miembros de la Comision
Fiscalizadora, remuneraciones del vicepresidente g ecutivo, gerentes, miembros de |os comités g ecutivos, funcionariosy empleados
de la Sociedad y honorarios de terceros. EL fiduciario presupuestaralos gastos anuales y presentara a fiduciante el presupuesto con
asignacion alos fondos que corresponda, para su aprobacion. Cuando ciertos gastos beneficien a varios fondos, se prorratearan en la
forma que determine el Directorio. El fiduciario presentara al fiduciante semestralmente un control presupuestario con anadisisy
explicacién de las variaciones con relacion al presupuesto. El presupuesto se elaborard con criterios de austeridad, con €l objeto de
preservar €l capital fideicomitido. S6lo excepciona mente, con debido fundamento, y con la aprobacion de la mayoria prevista en el
art. 6.6.1(i) los gastos presupuestados podran exceder el 33% de larenta anual presupuestada, en valores constantes, del capital
fideicomitido. Igual criterio se adoptard en ocasién del control presupuestario.  Art. 10.- Disolucién y liquidaci 6n/vencimiento. El
fideicomiso aqui establecido vencera alos treinta (30) afios desde lafecha del presente, quedando su liquidacion'y el cumplimiento
de los convenios existentes a cargo del fiduciario. A laextincion del fideicomiso la propiedad plenadel capital fideicomitido serd
restituida a los participantes de acuerdo alo previsto en el art. 12 del presente. Art. 11.- Reemplazo del fiduciario. Si por cuaquier
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causa gjena aladecision del fiduciante o a cualquier disposicion o normativa aplicable, el fiduciario cesare en sus funciones, el
mismo sera reemplazado provisionalmente por la Secretaria de Desarrollo Social hasta tanto el fiduciante nombre un nuevo
fiduciario. Art. 12.- Beneficiarios. Los beneficiarios del presente fideicomiso son |os participantes en las proporciones indicadas en
el anexo A o en las que resulten con ulterioridad ala efectivizacion de nuevos aportes fiduciariosal FFCS.  Art. 13.-
Notificaciones. Todas las notificaciones que deban efectuarse bajo el presente contrato se efectuarén por escrito y serén vélidasen la
medida en que se efectien por medio fehaciente, alos domicilios que seindican a continuacion:  (a) De enviarse al fiduciante.
Capital Federa BuenosAires Argentina  Fax: (b) De enviarse al fiduciario. Capital Federa Buenos Aires Argentina
Fax: Art. 14.- Jurisdiccion. Cualquier accion o procedimiento por parte del fiduciario o del fiduciante relacionado con este
contrato podrainiciarse y gjecutarse ante los tribunales federales en 1o Contencioso Administrativo de la Capital Federal y el
fiduciario y los participantes se someten en formairrevocable alajurisdiccion de dichos tribunal es respecto de cualquiera de tales
acciones o procedimientos.  En prueba de conformidad se firma el presente en dos gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.
Por el Estado nacional: Firma: Aclaracion: Cargo: Por FONCAPSA.: Firma Aclaracion: Cargo: _ ANEXO
A PARTICIPACIONES Participante Capital fideicomitido (en délares  estadounidenses/pesos) Porcentaje en
el Fondo Fiduciario de Capital Social (%) s s e e
.................................................................................................................. ___ ANEXO
B PAUTASPARA EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS 1. Delos prestadores de servicios 2. Delosservicios 1. Del
crédito 2. Delapromocion 1. Delos prestadores de servicios  El FFCS'y los fondos que en su consecuencia se establezcan
cumpliran sus objetivos a través de prestadores de servicios.  Los prestadores de servicios que utilicen los recursos del FFCS,
directa o indirectamente, deberan reunir las siguientes caracteristicas. @) Pertenecer al ambito privado o al sector social,
evidenciando compromiso en €l servicio alamicroempresa; b) Evidenciar una dedicacion exclusiva hacia la provision de servicios
al sector de lamicroempresa (de la Institucion, o de un programa de la Institucion con contabilidad separaday auditable
independiente de otras actividades); ¢) Contar con un equipo gerencial con dedicacion exclusiva;  d) Adoptar criterios de accion
que favorezcan la eficacia, la eficienciay la autosustentabilidad de la Institucién o de los programas.  €) Presentar un plan de accion
atres afios que acredite: niveles razonables de idoneidad técnica parala conduccion y administracion empresaria, calidad dela
organizacién para el cumplimiento de su objeto, ambito fisico adecuado para el desarrollo de sus actividades, y metodologia
adecuada para la evaluacion técnica, econdmica, financiera e institucional de los empresarios afinanciar y capacitar.  f) Contratar
una Auditoria externa entre las aprobadas por €l Directorio, para auditar sus balancesy gestion.  g) Permitir ala Auditoria General
de laNacion o aquien ésta designe dentro de sus previsiones presupuestarias, en su caracter de auditor de la administracién del
FFCS, auditar susbalancesy gestion. 2. Delosservicios. 2.1. Del crédito. Enlaprovisién de servicios financieros se debera:
a) Favorecer € otorgamiento de garantias sobre la asistencia financiera directa, de modo de potenciar |os recursos del FFCS con los
del sistemafinanciero; b) Promover el uso de la garantiadel FFCS por parte del sistemafinanciero; c¢) Graduar laasistencia
crediticia en condiciones privilegiadas de modo decreciente en el tiempo, afin de que los prestadores de servicios desarrollen
fuentes de financiacion alternativas como parte de su crecimiento; d) Desarrollar y utilizar instrumentos financieros aptos para
atender |as particul ares necesidades del sector de la microempresay alentar mejoras culturales en |os procesos empresarios;  €)
Adecuar los servicios financieros a las actividades de los usuarios;  f) Graduar y distribuir la asistencia crediticia alos diferentes
prestadores de servicios utilizando mecanismos de mercado; g) Preservar €l valor del capital percibiendo tasas de interés de
mercado y estableciendo condiciones semejantes a las disponibles en el mercado para empresas con acceso normal a sistema
financiero; h) Preservar el patrimonio del FFCS, recibiendo de |os prestadores de servicios contragarantias adecuadas, basadas en
instrumentos que aseguren su actitud de compromiso y se centren, de ordinario, en |0s activos que generen sus propios Servicios.
2.2. Delapromocién Enlapromocion del sector de la microempresa se debera considerar: @) Promover la creacion,
fortalecimiento y desarrollo de prestadores de servicios que operen conforme acriterios, précticasy estandares internacionales con el
objeto de optimizar las condiciones de evolucién de lamicroempresa;  b) Promover la capacitacion de |os prestadores de servicios,
contribuyendo a solventar la misma en alguna proporcién;  ¢) Contribuir a solventar |os gastos de puestas en marcha de estas
organizaciones, asi como |os gastos extraordinarios derivados del desarrollo, crecimiento, ampliacion y especializacion de los
serviciosalamicroempresa; d) Regular esta contribucién evitando que su existencia sustituya el compromiso de las
organizaciones, a representar un apoyo desproporcionado con respecto a su propio esfuerzo; €) Contribuir al desarrollo del disefio
de programas de apoyo operativo alas organizaciones, utilizando estructurasy tecnol ogia probadas disponibles en €l paise
internacionalmente. Solventar parte del costo en el que incurran |as organizaciones que las contraten; ) Promover el desarrollo de
auditorias externas especializadas para el sector y contribuir a solventar los gastos de su contratacién por parte de los prestadores de
servicios; @) Orientar, mediante criterios de evaluacion, alos prestadores de servicios hacia la blsqueda de calidad de activos,
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autosuficienciay escala adecuadaen susoperaciones. _~ ANEXOC ~ PARAMETROSDE INVERSION  El fiduciario
deberainvertir el capital fideicomitido gjustandose a las normas vigentes paralas Administradoras de Fondos de Jubilaciones y
Pensiones (AFJP) y podran invertir hasta el por ciento (.....%) en titulos con o sin autorizacion parala oferta publica, emitidos por
sociedades constituidas bajo cualquiera de los tipos previstos en laL 19550 y sus modificatorias. NORMA CITADA: L
19550, t.0. 84 -D 841/-: LA 19-A-46.
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