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L egislacion Nacional

DECRETO 8160/1968SERVICIO PENITENCIARIOReglamento de Licenciasy Permisoss para el Personal.
Modificacion del 20/12/1968; publ. 13/03/1969Visto: €l expte. n. 60843/68, en e que la Direccion Nacional del Servicio
Penitenciario Federal de la Secretaria de Estado de Justicia eleva el proyecto de Reglamento de Licenciasy Permisos (Cap. XII dela
ley 17236 ) parasu personal, yConsiderando:Que el proyecto se basa en los principios enunciados en lacitadaley y en la
experienciarecogida através de la aplicacion de las normas reglamentarias anteriores sobre licencias y permisos, adecuando su
funcionamiento alas actual es necesidades del Servicio Penitenciario Federal.Por ello,El presidente dela Nacion Argentina,
decreta:Art. 1.- Apruébase € “Reglamento de Licenciasy Permisos para el Personal del Servicio Penitenciario Federal”,
reglamentario del Cap. XII -Licenciasy Permisos- de laLey Organicadel Servicio Penitenciario Federal, 17236 , obrante defs. 6 a
29 cuyo texto forma parte integrante del presente decreto.Art. 2.- El presente decreto serarefrendado por el sefior ministro del
Interior y firmado por €l sefior secretario de Estado de Justicia.Art. 3.- Comuniquese, etc.Ongania - Borda - EtchebarneReglamento
de Licenciasy Permisos para el Personal del Servicio Penitenciario Federal Capitulo ILicencias por descanso anualArt.

1.7 Los agentes del Servicio Penitenciario Federal tendran derecho a las vacaciones anual es de descanso establecidasen al art. 87
inc. adelaLey Organicadel Servicio Penitenciario Federal 17236, por los siguientes términos: Personal Superior, treinta (30) dias
corridos, y Personal Subalterno, veinte (20) dias corridos, en las siguientes condiciones:a) Después del 31 de diciembre del afio de
ingreso, el personal superior y €l personal subalterno podran hacer uso de esta licencia, correspondiéndoles tres (3) y dos (2) dias por
cada mes de servicio cumplido, respectivamente. Estos periodos nunca seran superiores a los términos previstos en el primer
paragrafo de este art.L as licencias siguientes que le correspondan a agente por tal concepto serén concedidas a término de cada afio
calendario;b) Se concedera con goce integro de haberes;c) Podra ser fraccionada en dos (2) periodos;d) Se acordara por afio
calendario, conforme alas necesidades del servicio;e) Deberd ser usada dentro de los dieciséis (16) meses de adquirido €l derecho a
lamismay, vencido dicho plazo, no podré gozarse de estalicencia, salvo que por razones indefectibles del servicio, debidamente
fundadas en su oportunidad, no haya podido acordarse o hubiera sido interrumplida (sic B.O.).Esta declaracion debera constar en
resolucién dictada por el sefior director nacional o, en su caso por disposicion de los directores de establ ecimientos, oportunamente
comunicada ala Direccion Nacional. Bajo ningun concepto podran ser utilizadas licencias pendientes que no fueren del afio
calendario anterior.Art. 2.? Se perdera el derecho a esta licencia cuando el agente, por haber cumplido sancién disciplinaria de
arresto o suspension, no haya podido utilizarlatotal o parcialmente dentro del término previstoen el art. 1 , inc. e Art. 3.? El egreso
del agente de laInstitucion hara perder el derecho al pago de la parte proporcional de lalicencia de descanso no utilizada, salvo el
caso de incapacidad motivada por acto de servicio o por causa de fallecimiento.Art. 4.? Lalicenciaanual por vacaciones de
descanso podra ser interrumpida Gnicamente por enfermedad, razones de servicio, comparecencia ante informacion o instruccion
sumaria o cumplimiento de sancion disciplinaria de arresto o suspension. Desaparecidas |as causas que motivaron su interrupcion, el
agente continuara en el uso de lalicencia, sin considerar esta interrupcion como un nuevo fraccionamiento.Art. 5.? Cuando €l agente
en uso de licencia por descanso anual sufriere accidente o enfermedad, deberd comunicarlo ala superioridad de quien dependa, alos
efectos de lainterrupcion de laexpresadalicenciaArt. 6.? Parael uso de licencia por descanso, €l agente tendra derecho a una orden
oficial de pasaje anual, deiday vuelta, desde e punto donde se encuentre destinado prestando servicios hasta el domicilio de sus
padres, si fuere soltero, o hasta el de su conyuge o hijos menores de edad, dentro de los limites de la RepUblica, en laforma que se
determina a continuacion:a) La orden oficial de pasgje se extendera por via aérea cuando no exista terrestre, maritima o fluvial o
cuando, existiendo éstas, aquélla resultare méas econémica parala reparticion, teniendo en cuenta el tiempo que demande el viaje
afectado al servicioy €l precio del pasgje;b) Si el agente se trasladase por sus propios medios, tendra derecho a una compensacion en
dinero que seraigual a precio del pasaje que le hubiere correspondido usar por lavia mas econémica, conforme alo previsto en el
inc. anterior;c) Enlos casos delosincs. ay b, laduracién del vigje directo de iday vuelta no es computable dentro del término de la
licenciaanual; no podra, empero, exceder de cinco (5) dias corridos;d) Si lalicencia se fraccionara en dos (2) periodos, slo en uno
de ellos se concedera la orden de pasaje y lano computacion del tiempo de vigje;e) El agente deberé acreditar, mediante
comprobante o certificado extendido por servicio de laInstitucion o por autoridad policial del lugar, laradicacién del familiar que
invocay su permanenciaen lalocalidad respectiva. En caso contrario se le formulara cargo por el pasaje que se le hubiera otorgado,
sin perjuicio de las sanciones disciplinarias que correspondan;f) El agente casado, que preste servicios en unidades situadas al sur del
paralelo 42, tendra derecho -en las condiciones establecidas en este art.- a drdenes oficiales de pasaje paraél y su esposa, para
trasladarse hasta el domicilio de los padres de aquél.Art. 7.? Las licencias anuales por descanso seran acordadas, segln diagramas
anuales que consulten las necesidades del servicio, con laresponsabilidad de los titulares de | os organismos enumerados en €l art. 7
delaley 17236y, en las unidades, por sus respectivos directores.Art. 8.? Para ser otorgada la licencia por descanso anual, el agente
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debera dejar constancia del domicilio o residencia que usara durante €l beneficio. Si a tiempo de serle otorgada lalicencia
desconaciere €l lugar donde residira, debera comunicarlo mediante telegrama a su superior inmediato dentro de las veinticuatro (24)
horas de arribado a lugar de destino.Los agentes con destino en el interior del pais (fuera del area del Gran Buenos Aires) deberén
hacer su presentacion en la Division Persona de la Direccion Nacional, cuando durante su licencia vigjaren aesta Capital. Si se
trasladaren alocalidades del interior del pais donde exista unidad y organismo dependiente de la Direccion Nacional, harén su
presentacion al director de la unidad u organismo. En ambos casos deberdn exhibir una constancia de autorizacion y plazo de dicha
licencia, otorgadas por la autoridad facultada para concederla.Art. 9.? Los profesionales médicos radidlogos y los auxiliares de
radiologia utilizarén el beneficio de licencia por descanso conforme alo reglamentado por el decreto 21158/1957 .Capitulo |1
Licencias por enfermedades o accidentes ocasionados en o por acto de servicioArt. 10.? Para el tratamiento de afecciones fisicas
0 psiquicas originadas en o como consecuencia de actos de servicio, en todos |os casos, se concederan hasta dos (2) afios de licencia
para una misma afeccion, con goce integro de haberes. Cuando subsistan las causales que la motivaron podra prorrogarse, por Unica
vez, hasta un afio, sin goce de haberes. En cualquier momento que la Junta de Reconocimientos M édicos comprobare la
imposibilidad de la curacion o incapacidad definitivay permanente del agente, éste debera pasar aretiro obligatorio, con los
beneficios previsionalesy los establecidos en €l cap. XIX delaley 17236 .Art. 11.? Quince (15) dias antes de vencer la prérroga
previstaen el art. anterior, €l agente ser4 examinado por lajunta de Reconocimientos Médicos, la que determinarg, de acuerdo con la
capacidad laboral del agente, sus aptitudes para desempefiar funciones en el Servicio Penitenciario.a) Si no surgiere incapacidad,
otorgara el altaal agente, con reintegro a su funcion habitual, o recomendara cambio de tareas o destino;b) Si surgiere incapacidad
parcial, transitoria o temporaria, se adecuaran las tareas del agente a su nuevo estado, teniendo en cuenta las exigencias y naturaleza
de las funciones que pueda desempefiar, de acuerdo alo establecido para cada escalafén o subescalafén;c) Si laincapacidad fuere
definitivay permanente, se recomendarala aplicacion de las leyes previsionales.Art. 12.? En todos los casos de incapacidad o de
existencia de sus secuelas, cualquierafuere el término de lalicencia, corresponderalaintervencion de la Junta de Reconocimientos
Médicos para la determinacién médico-legal de los beneficios previsionales.Art. 13.? Cualquier accidente sufrido por €l agente,
desde una hora antes del comienzo de su jornada de labor hasta una hora después de finalizada la misma, siempre que ocurriere en €l
trayecto del domicilio del agente al lugar de sus funciones o viceversa, se considerard como en acto 0 a consecuenciadel servicioy
sele concederalicenciaen lostérminos del art. 10 . El lapso indicado podréa ampliarse cuando se verificare que, por razones de
distancia o de ubicacion, €l vigje aludido demanda normalmente mas de una (1)hora.Capitulo Il1Licencias por enfermedades o
accidentes ocasionados fuera del servicioArt. 14.? Para el tratamiento médico de enfermedades o accidentes originados fuera del
servicio, los agentes tendran derecho alicenciay permisos, en las condicionesy casos que se indican a continuacién:a) Cuando el
tratamiento demandare inasi stencia ininterrumpida que exceda de dos (2) meses, se podran conceder, previaintervencion de la Junta
de Reconocimientos Médicos, licencias por un lapso no superior aseis (6) meses, con goce integro de haberes. Al vencimiento de
dicho lapso o antes, si correspondiere, la mencionada Junta dictaminaré sobre la aptitud del agente para el servicio activo alosfines
delaaplicaciondelosarts. 95 inc.cy 96 inc.bdelaley 17236y concordantes. Si la Junta mencionada, al término de los seis (6)
meses, no pudiera expedirse categdricamente y comprobare que el agente no esta en condiciones de reintegrarse podra éste continuar
en observacion pero sin goce de haberes, por el término méaximo de un (1) afio, a cabo del cua la Junta dictaminara en forma
definitiva. El agente que hubiera utilizado esta prorroga no podra usar nuevamente lalicencia prevista por este inc., durante un lapso
de tres (3) afios a contar desde su reintegro;b) Cuando el agente no asistiere en forma discontinua por distintas afecciones, podran
concederse hasta treinta (30) dias de licencia computados por afio calendario, con goce integro de haberes. Agotado dicho margen
podran otorgarse, con intervencién de la Junta de Reconocimientos M édicos, hasta treinta (30) dias mas con el cincuenta (50) por
ciento de los haberes. Las inasistencias por enfermedades previstas en este inc., posteriores a dicho término, podran ser amparadas
por una prérroga del plazo citado, pero sin percepcion de haberes. Esta prorroga nunca podra ser superior a cuatro (4) meses por afio
calendario, al cabo de los cuales la Junta de Reconocimientos Médicos se expedira sobre la aptitud del agente para el servicio
efectivo, alosfinesdelaaplicacién delosarts95 inc.cy 98 inc. b delaley 17236;c) Cuando el agente no asistiere en forma
discontinua por una misma afeccion, podrén concedérsele hasta treinta (30) dias de licencia con goce integro de haberes. Si el agente
continuare enfermo a término de dicho plazo, la Junta de Reconocimientos M édicos determinara, en cada caso, la posible aplicacion
del régimen delicenciasprevistoen el inc. ao en € inc. b de este art.Art. 15.? S el Servicio Médico de la Direccion Nacional o de
las Unidades estimara que el agente padece una afeccion comprendidaen el inc. adel art. 14 , debera someterse el caso ala Junta
de Reconocimientos Médicos, sin que fuere necesario agotar los treinta (30) dias a que serefiere el art. anterior.Art. 16.? En
cualquier tiempo que la Junta de Reconocimientos M édicos estimare que el agente debe ser incluido en un inc. distinto del que se
halla amparado -segin el art. 14 - aconsgjard el cambio. Para ello, la mencionada Junta tendra especial mente en cuenta la naturaleza
y evolucion de la afeccidny la duracidn del proceso curativo. Dicho cambio no comprendera para el agente restitucion patrimonial
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algunay los dias de licencia, ya utilizados, seran computados en el nuevo encuadramiento.Art. 17.? En cualquier tiempo que la
Junta de Reconacimientos Médicos comprobare laimposibilidad de curacion o incapacidad definitiva o permanente del agente,
producira el pertinente dictamen alosfinesdelaaplicacion delosarts. 95 ,inc.cy 98 ,inc. b, delaley 17236.Art. 18.? Cuando
encontrandose en el desempefio de sus funciones el agente requierala atencion del Servicio Médico, |e sera considerado el diacomo
licencia por enfermedad, si hubiere transcurrido menos de la media jornada de labor. Cuando hubiere trabajado més de la media
jornada de labor se le concedera permiso de salida sin reposicion horaria, ni computacion de licencia.Capitulo |V Disposiciones
Comunesy Complementarias Respecto de las Licencias comprendidas en los Capitulos |1 y I11Art. 19.? Los Servicios Médicos
de laDireccién Nacional y de las Unidades tendrén a su cargo, conjuntamente con la Direccién del Cuerpo, € contralor de las
licencias por enfermedad previstas en este Reglamento.Art. 20.? Lainobservancia en € tratamiento de las indicaciones médicas. por
parte del agente, comportara la pérdida del derecho alalicenciaArt. 21.? Se considerara falta disciplinaria grave toda simulacion
realizada con el fin de obtener licencia o justificacion de inasistencias. |gualmente se considerara grave la extension, por parte de un
funcionario médico, de certificacion falsao de favor.Art. 22.? Laslicenciasaque serefieren losarts. 10 'y 14 son incompatibles
con el desempefio de cualquier actividad publica o privada. Lainfraccion a esta norma sera sancionada disciplinariamente Art.

23.? Los agentes en uso de licencia por enfermedad no podréan mudar de residencia en el pais 0 ausentarse al extranjero sin
autorizacion de la Direccidn Nacional, previo dictamen de la Junta de Reconocimientos Médicos. Al agente que no cumpliera con €l
requisito precedente, no le sera concedida la prorroga de licencia por causa de enfermedad que podria solicitar en el pais o desde el
extranjero, y se hara pasible de las sanciones disciplinarias que correspondan.Art. 24.? Parala certificacién o dictamen médico
previo e indispensable a los efectos de la concesion de las licencias por enfermedad, se requerira:a) Hasta ocho (8) dias, €l informe
de los médicos de reconocimiento, que podran renovar la certificacion por un lapso igual;b) Por mas de dieciséis (16) diasy hasta
treinta (30) dias, € informe de | os respectivos servicios médicos de la Direccion Nacional o de las Unidades, seglin corresponda;c)
Por més de Treinta (30) dias, alos efectos de determinar laaplicacion del inc. ao del inc. b del art. 14 , el dictamen pertinente de la
Junta de Reconocimientos Médicos.Art. 25.? Las certificaciones o dictdmenes médicos relativos a estas licencias deberdn expresar
su necesidad, las consecuencias previsibles de la enfermedad o accidente, €l tiempo razonable que demandara su atencion,
tratamiento y convalecencia, ponderéndolos a los fines de su concesion.Art. 26.? Cuando se tratare de agentes con destino en el
interior del pais (fuera del area del Gran Buenos Aires) y seanecesarialaintervencion de la Junta de Reconocimiento Médico con
arreglo alo establecido en el presente Reglamento, el reconocimiento y dictamen podra ser requerido a centro dependiente de la
Secretaria de Estado de Salud Publica existente en la zona o localidad. En su defecto, podra constituirse en el lugar de destino una
junta“ad hoc” para cuyaintegracion se solicitarala colaboracion de médicos de los servicios de la Secretaria de Estado de Salud
Pablica, Gendarmeria Nacional, Policia Federal u érganos provinciales de carécter sanitario oficial caracterizados, para proveer €l
dictamen pertinente. Respecto de |os dictamenes asi obtenidos debera expedirse igualmente, en todos los casos, la Junta de
Reconocimientos Médicos de |a I nstitucién. Unicamente para casos en que no pudieran adoptarse estos temperamentos, sera citado
el agente acomparecer en esta Capital Federal ante la Junta de Reconocimientos Médicos. En todos |os casos que se tratare de
licencia por enfermedad, vinculada o no a concepto de acto de servicio, se otorgara alos agentes érdenes oficiales de pasaje parasu
traslado.Art. 27.? Si €l agente se encontrare fuera de su residencia habitual, en €l interior del pais, y necesitare licencia por
enfermedad, en un lugar donde no hubiere servicio médico de la Institucion, debera presentar certificado extendido por dependencias
de la Secretaria de Estado de Salud Publica con sede en lalocalidad o, en su defecto, certificado del médico de policiadel lugar, y si
tampoco hubiere, de Gendarmeria Nacional o Prefectura Maritima. En Gltimo caso, de médico particular refrendado por la autoridad
policial local, con historia clinicay demés elementos de juicio médico que permitan acreditar la existenciarea dela causal
invocada.Art. 28.? En todos | os casos las licencias concedidas por enfermedad o accidentes podran ser canceladas, si |os servicios o
juntas médicas competentes estimaren que se ha operado el restablecimiento del agente antes de lo previsto.Capitulo VM ater nidad
y Permisos parala Atencidn del LactanteArt. 29.? Lalicencia por maternidad se concederd con goce integro de haberes por el
término de ochentay cuatro (84) dias corridos, lapso que podréa ser dividido en dos (2) periodos preferentemente igual es, uno
anterior y otro posterior al parto. Los periodos son acumulablesy en ninglin caso € segundo periodo serainferior a cuarentay dos
(42) dias. en el supuesto de parto diferido, se regjustara lafechainicial, justificandose por €l art. 14 losdias previosalainiciacion
real de esalicencia. Art. 30.? En caso de nacimiento multiple, lalicencia por maternidad podra ampliarse hasta un total de ciento
cinco (105) dias corridos con un periodo posterior a parto no inferior a sesentay tres (63) dias.Art. 31.? Lainiciacién delalicencia
por maternidad limitard autométicamente el uso de cualquier otralicencia que esté gozando la agente. Art. 32.? A peticion dela
agentey previa certificacion médica que asi |0 aconsgjara, podra acordarse cambio de tareas o destino, a partir de la concepcion y
hasta el comienzo de lalicencia por maternidad.Art. 33.? Toda agente madre de lactante tendr& derecho alareduccién de una (1)
hora en su jornada de |abor para atender la crianza de su hijo, por espacio de doscientos cuarenta (240) dias corridos contados a
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partir de lafecha del nacimiento, cualquiera fuere la época de su reintegro. Este plazo podra ampliarse en casos muy especialesy
previo examen médico del nifio, hasta un total de trescientos sesentay cinco (365) dias corridos, quedando la concesion de la
prérroga bajo absol uta responsabilidad médica, como asimismo del beneficio que prevé este art. En caso de nacimiento mdltiple se
le concederé ala agente esta ampliacion de plazo sin examen previo de los nifios. De acaecer posteriormente el fallecimiento de
alguno de los nifios se procedera como en caso de nacimiento Unico. Las franquicias previstas en este art. y sus posibles prorrogas
alcanzarén alas agentes cuya jornada de trabajo no seainferior alas siete (7) horas diarias.Capitulo VIAsuntos de FamiliaA)
Matrimonio, nacimiento de hijos, FallecimientosArt. 34.? Desde el diade su ingreso, el agente tendra derecho a usar de licencia,
con goce integro de haberes, en los siguientes casos por |os términos que se indican:- Matrimonio:Del agente (cuando se realice
conforme alas leyes argentinas, o extranjeras reconocidas por |as leyes argentinas): doce (12) dias corridos. Estas licencias seran
concedidas previa venia para contraer matrimonio, por €l director nacional para el Personal Superior y por el director del Cuerpo
Penitenciario para el Personal Subalterno. De sus hijos, el diade su celebracion.- Nacimiento:Del hijo del agente varén: dos (2) dias
corridos.- Fallecimiento:Del conyuge o parientes consanguineos en primer grado: cinco (5) dias corridos.Parientes afines de primer
grado y consanguineos de segundo grado: dos (2) dias corridos.El agente podra solicitar que lalicencia para contraer enlace se
acumule alalicenciaanual por vacaciones de descanso, si e correspondieren.B) Atencion de familiar enfermoArt. 35.? Para
consagrarse alaatencion de un miembro del grupo familiar podré concederse licencia con goce integro de haberes, por un término
gue no excedera de diez (10) dias corridos, continuos o discontinuos, por afio calendario. Estalicencia podra prorrogarse en las
mismas condiciones, pero sin goce de haberes, por un término de veinte (20) dias mas.A los fines de la concesion de estalicencia o
su prorroga, deberan llenarse los siguientes recaudos.a) Que se trate del conyuge, hijos o padres;b) Que se compruebe la necesidad
de consagracion a su atencion, debidamente verificada por los servicios médicos institucionales y lainexistencia o imposibilidad de
otro familiar para atenderlo;c) Que no estuviere el familiar internado en servicio asistencial estatal o privado, salvo casos
debidamente justificados.Art. 36.? Si la hecesidad de consagracién se verificare por métodos gjenos ala Institucion, debera ser
ratificada por facultativo de lamisma. La certificacion de médicos particul ares sera visada, ademés, por la autoridad policial local. A
los efectos del inc. ¢ del art. anterior solo serén beneficiados |os agentes que, al momento de darse esas circunstancias, tuvieran en su
legajo una declaracion jurada coincidente sobre los integrantes del grupo familiar a su cargo.Cualquier comprobacion de falsedad en
dicha declaracion, con intencion de lograr unalicencia de esta clase, constituira falta disciplinaria.Capitulo VIIL icencias por
Asuntos o Razones ParticularesArt. 37.? Por asuntos o razones particulares, se podran conceder alos agentes hasta treinta (30)
dias de licencia, cuando medien circunstancias especiales de caracter privado que, ajuicio del Director Nacional, justifiquen su
otorgamiento. Sin embargo, cuando existan razones gravesy urgentes cuya atencion no admita dilacion, los titulares de los
organismos mencionadosen el art. 7 delaley 17236 o, en su caso, los directores de establecimientos y Escuela Penitenciaria
podran otorgar directamente a su personal hasta cinco (5) dias. Estalicencia sera otorgada sin goce de haberesy se computara como
dias corridos, pudiendo ser descontados de lalicencia por descanso anual que reste usar a agente.Art. 38.? El personal con una
antigliedad en la Institucion mayor de cuatro (4) afios continuos podra gozar por asuntos o razones particulares, con arreglo al art. 87
inc. f delaley 17236, de hasta seis (6) meses de licencia cada cuatro (4) afios, sin goce de haberes, fraccionables en dos periodos
iguales.Lalicencia de este carécter, no usada en el periodo de cuatro (4) afios, no podra acumularse en periodos posteriores.Si se
usare esa licencia en forma fraccionada deberan transcurrir dos (2) afios entre las fechas de ambas fracciones.L uego de haber usado
esalicencia en forma fraccionada, deberan transcurrir cuatro (4) afios a contar del reintegro de la tltima fraccion para tener derecho
a usarla nuevamente.Capitulo VIlILicencias por Estudios o Franquicias para EstudiantesArt. 39.? Por afio calendario, se
concedera licencia para rendir examenes, con goce integro de haberes, hasta un maximo de diez (10) dias habiles, alos agentes que
cursen estudios en establecimientos secundarios o especiales, ya sean oficiales o incorporados, y en universidades oficiales o
privadas reconocidas. Esta licencia podra prorrogarse por un lapso igual, pero sin goce de haberes.Art. 40.? Estalicencia podra ser
acordada en tantas fracciones como sean necesarias, pero ninguna de ellas podra ser superior acinco (5) dias por vez.Art. 41.7 Al
término de cadalicencia el agente debera presentar el comprobante respectivo extendido por la autoridad del establecimiento
educacional, en el que constara que ha rendido examen. Si al término de lalicencia acordada, €l agente no hubiera rendido examen
por postergacion del mismo, debera presentar un certificado expedido por la autoridad educacional respectiva, en el que consten
dichacircunstanciay lafecha en que realizarala prueba, quedando hasta entonces en suspenso la justificacion de lainasistencia en
gue haincurrido, debiendo presentar oportunamente la constancia definitiva correspondiente a la nueva fecha para que se proveala
referidajustificacion.Art. 42.? En esta licencia no se comprenderan aguell os agentes que posean regimenes de labor inferior atreinta
(30) horas semanales. Empero, en los casos de agentes que cumplan guardiasy el dia correspondiente a ellas coincidiere con el del
examen, 0 su vispera, se facilitara su permuta con otro agente.El agente que por el lapso de dos (2) afios no haya aprobado por lo
menos tres (3) exdmenes perdera en lo sucesivo el derecho a beneficio de estalicencia Art. 43.? Cuando el agente acreditare su
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condicion de estudiante en establecimientos alos que serefiere el art. 39 de este reglamento y la necesidad de asistir a cursos,
clases, practicas y demés exigencias inherentes a su calidad de tal, en horas de Iabor, se le acordarén permisos dentro de los términos
de las jornadas que | e corresponda cumplir; pero deberd compensar horario y siempre que dicha compensacion se realice en horas
gue no provogue inconvenientes en los servicios, fuere compatible con ellos y/o estuviere involucrada en las actividades
administrativas de | os establecimientos.Capitulo | XL icencias para Realizacion de Estudios e | nvestigacionesArt. 44.? Parala
realizacion de estudios, investigaciones, trabajos cientificos, técnicos o participacion en conferencias, congresos o reuniones de esa
indole, en el pais 0 en € extranjero, podran concederse al agente hasta diez (10) dias de licencia con percepcién de haberes.No podra
otorgarse estalicenciasi se oponen a ellarazones o convenienciadel servicio apreciadas por €l director nacional .Art. 45.? Los
agentes podran obtener licencias con goce integro de haberes, con arreglo alo previsto en €l art. 87 , inc. h, segunda parte de laley
17236, de hasta un (1) afio o lapso mayor a establecerse en forma expresa, cuando se trate de estudios o actividades vinculadas ala
funcién o a perfeccionamiento técnico o profesional penitenciario del personal en materia especificamente penol égica, penitenciaria
o criminol dgica, determinandose las condiciones en que se concederan y las obligaciones afavor de la Institucion en cada caso.Art.
46.? Podra concederse esta licencia cuando existieran razones probadas de interés publico en el cometido a cumplir por el agente o
éste actuare representando al pais, siempre que ese interésy esa representacion se relacionen con las materias a que se ha hecho
referenciaen el art. anterior.Parala concesion de esta licencia con goce de haberes, deberan llenarse |os siguientes requisitos.- Que
los intereses de la Institucion en materia cientifica, técnica o profesional aconsejen la concurrencia o incorporacion del agente a
instituciones del pais o del extranjero. A tal fin debera contarse con el informe previo favorable de la Direccion Nacional.- Que €l
agente se comprometa ainformar ala Institucion, con lafrecuencia que se determine, sobre el desenvolvimiento de su actividad y a
presentar un trabajo final sobre el motivo de la concurrencia o incorporacién alaentidad del pais o del extranjero, dentro de los
treinta (30) dias del término de su mision.Art. 47.? Paratener derecho a esta licencia con goce de haberes debera contarse con una
antigliedad minima de tres (3) afios ininterrumpidos en e Servicio Penitenciario Federal.Capitulo XLicencias por razones
atendibles o de fuerza mayor Art. 48.? De acuerdo alo establecido en e art. 87 inc. i delaley 17236, podrén concederse hasta
cinco (5) dias de licencia, con goce de haberes, alos agentes que no asistan con motivo de fendmenos meteorol 6gicos, siniestros o
calamidades que lesimpidan trasladarse a lugar del servicio o afecten su domicilio, circunstancia que deberd ser debidamente
acreditada. Vencido dicho término, podran justificarse lasinasistencias en que incurriere el agente por 10os mismos motivos, pero sin
percepcion de haberes.Art. 49.? Las inasistencias motivadas por donacion de sangre serén justificadas mediante la presentacion de la
certificacion correspondiente, expedida por establecimientos habilitadosCapitulo XIDisposiciones complementariasArt. 50.? La
concesion de las licencias previstas en |os capitul os precedentes estard a cargo de las autoridades que en cada caso se mencionan en
el anexo I, que forma parte integrante de este reglamento.Art. 51.7? Las disposiciones de este reglamento entraran en vigenciael 1 de
enero de 1969.Art. 52.? Derdganse a partir de esafechalos decretos 31/1965 y 5894/1967 .
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