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L egislacion Nacional

DECRETO 823/2004EM PL EOEmergencia PublicaDespidos sin causa justificada. Suspensién. Prorroga. Duplicacién de
montos indemnizatorios. Reducciéndel 23/6/2004; publ. 28/6/2004Visto e expte. 1.091.390/2004 del Registro del Ministerio de
Trabajo, Empleoy Seguridad Social, las leyes 25561 y 25820 , los decretos de necesidad y urgencia 883 de fecha 27 de mayo de
2002, 2639 de fecha 19 de diciembre de 2002, 662 de fecha 20 de marzo de 2003, 256 de fecha 24 de junio de 2003, 1351 de
fecha 29 de diciembre de 2003, 1353 de fecha 29 de diciembre de 2003 y 369 de fecha 31 de marzo de 2004, yConsiderando:Que €l
art. 1 delaley 25820 prorrog6 lavigencia de la declaracién de la emergencia publica en materia social, econémica, administrativa,
financieray cambiaria hasta el 31 de diciembre de 2004, anteriormente dispuestapor €l art. 1 delaley 25561.Quelaley 25820 ha
ratificado la subsistencia genérica de la situacion que motivé la promulgacion de laley 25561 .Que oportunamente el art. 16 dela
ley 25561 establecio la suspension por el plazo de ciento ochenta (180) dias, de los despidos sin causa justificaday que en caso de
producirse despidos en contravencién a dicha suspension, los empl eadores deberan abonar alos trabajadores afectados el doble de la
indemnizacion que les correspondiese, conforme alalegislacion laboral vigente.Que por |os decretos 883/2002 , 662/2003 ,
256/2003 , 1351/2003 , y 369/2004 se prorrogo € plazo de vigencia de las disposiciones contenidas en la Ultima parte del art. 16 de
laley 25561.Que por otra parte, €l decreto 2639/2002 dispuso que lo establecido en la Gltima parte del art. 16 delaley 25561, no es
aplicable respecto de los nuevos trabajadores que sean incorporados en relacion de dependencia, en los términos de laley 20744
(t.0. 1976) y sus modificatorias, a partir del 1 de enero de 2003, cuando laincorporacion represente un aumento en la plantillatotal
de trabajadores que el empleador poseia al 31 de diciembre de 2002.Que debe tenerse presente que el decreto 1353/2003 prorrogo
hasta el 31 de diciembre de 2004 |a emergencia ocupacional nacional.Que desde laimplementacion de la duplicacion de la
indemnizacion, la tasa de desocupacion experimentd una importante disminucion hasta la fecha, registrandose para el primer
trimestre de 2004 un catorce con cuarenta por ciento (14,40%), circunstancia que justificala reduccion del quantum indemnizatorio
originariamente previsto por €l art. 16 delaley 25561, modificada por laley 25820 .Que resulta razonable también dejar establecido
para €l futuro, que la continuidad y modalidad del instituto se vincule con la evolucion de latasa de desocupacion que calculay
publicael Instituto Nacional de Estadisticay Censos (Indec), organismo descentralizado en el @mbito del Ministerio de Economiay
Produccién.Que en consecuencia es necesario prorrogar lavigenciadelo dispuesto en el art. 16 delaley 25561, hastael 31 de
diciembre de 2004 con las modalidades resultantes del Considerando anterior.Que corresponde al Ministerio de Trabajo, Empleoy
Seguridad Social dictar los actos que resulten necesarios para dar operatividad alos criterios fijados en la presente medida.Que en
razon de la urgencia que demanda el dictado del presente, resultaimposible seguir el procedimiento ordinario paralaformaciony
sancion de las leyes.Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Socia ha
tomado la intervencion que le compete.Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del art. 99, inc. 3, de
la Constitucion Nacional .Por ello,El presidente de la Nacion Argentina en acuerdo general de ministros decreta:Art. 1.— Prorrégase
desde el 1 dejulio de 2004 y hasta el dia 31 de diciembre de 2004 inclusive, la suspensién de los despidos sin causa justificada
dispuestaen el art. 16 delaley 25561, modificada por laley 25820 , cuya vigencia fuera extendida oportunamente por el decreto
369 defecha 31 de marzo de 2004; la duplicacion ali prevista de |os montos indemnizatorios, consistente en un cien por ciento
(100%) de tales sumas se reducira a un ochenta por ciento (80%).Art. 2.— El Poder Ejecutivo nacional podra en funcion dela
evolucion de la tasa de desocupacion que trimestralmente calculay publica el Instituto Nacional de Estadisticay Censos (Indec)
disponer otras reducciones aladuplicacion previstapor €l art. 16 delaley 25561, modificada por laley 25820 , de acuerdo a
procedimiento dispuesto en el presente decreto.Art. 3.— Cuando la tasa de desocupacion resulte inferior al diez por ciento (10%)
quedara sin efecto de pleno derecho la prorroga de lo establecido por € art. 16 delaley 25561, modificada por laley 25820 , que se
encontrare vigente en ese momento.Art. 4.— El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de conformidad con lo establecido
en el presente decreto, dictaralos actos que declaren la concurrencia del extremo fijado en el art. 3 del presente decreto.Art. 5.—
Reatificase lavigenciadel decreto 2639 de fecha 19 de diciembre de 2002.Art. 6.— Dése cuentaa Congreso de la Nacion.Art. 7.—
Comuniquese, etc.Kirchner — Ferndndez — Tomada — Pampuro — Fernandez — De Vido — Lavagna— Gonzalez Garcia— Kirchner —
Filmus — BélizReferencias. Ley de Contrato de Trabajo —L 20744 , t.0. 1976-19-A-128. L 25561 : 200-A-44 — L 25820 :
200-D-4160 — D 256/2003 : 200-C-2829 — D 369/2004 : 200-B, fasc. n. 3, p. 6 — D 662/2003 : 200-B-1751 — D 883/2002 :
200-B-1786 — D 1351/2003 : 200-A-177 — D 1353/2003 : 200-A-178 — D 2639/2002 : 200-D-4976.
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