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L egislacion Nacional

Decreto 2079/2004 CONVENIOS PODER EJECUTIVO NACIONALA pruébanse el Convenio parala Armonizaciony el
Financiamiento del Sistema Previsional de la Provincia de Cérdoba, suscripto el 13 de diciembre de 2002 y la Addenda a dicho
Convenio, suscripta el 29 de diciembre de 2004 y destinada a dar solucion ala financiacion estipuladaen el inciso ¢.2) dela
Clausula Undécima del Convenio respecto del déficit global del afio 2003.Bs.As., 31/12/2004VISTO el CONVENIO PARA LA
ARMONIZACION Y EL FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA de fecha 13
de diciembre de 2002 y su ADDENDA de fecha 29/12/04, y CONSIDERANDO:Que con fecha 13 de diciembre de 2002, entre el
ESTADO NACIONAL y laPROVINCIA DE CORDOBA y en el marco de la Clausula Duodécima del COMPROMISO FEDERAL
de fecha 6 de diciembre de 1999, ratificado por laLey N° 25.235y laLey Provincial N° 8830, se suscribio ed CONVENIO PARA
LA ARMONIZACION Y EL FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA, en
adelante EL CONVENIO.Que el ESTADO NACIONAL, en cumplimiento de EL CONVENIO, dio tratamiento presupuestario a sus
compromisos através de su inclusion en las Leyes Nros.25.725 y 25.827, cancelando | as obligaciones asumidas en su mayor parte.
Que, en orden alo precedentemente expuesto queda pendiente del déficit global del afio 2003, la financiacion estipulada en el inciso
c.2) delaClausula Undécima del CONVENIO.Que laADDENDA AL CONVENIO PARA LA ARMONIZACION Y EL
FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA de fecha 29/12/04, en adelante LA
ADDENDA, da solucién con lamodificacion del mecanismo establecido en €l inciso c.2) de laaludida clausula alas dificultades
que presentaba la instrumentacion de la parte pendiente de financiacion.Que la ADDENDA ha sido suscripta por €l Gobernador de
laPROVINCIA DE CORDOBA vy, en representacion del ESTADO NACIONAL, por los Ministros del Interior, de Trabajo, Empleo
y Seguridad Sacia y de Economiay Produccion.Que resulta necesario que LA ADDENDA sea aprobada por decreto del PODER
EJECUTIVO NACIONAL.Que dicha necesidad surge del articulo 3° de laLey N° 25.235 que faculté al PODER EJECUTIVO
NACIONAL parasuscribir e COMPROMISO FEDERAL, por o cual habiéndose suscripto tanto el CONVENIO de origen como
LA ADDENDA en el marco del COMPROMISO FEDERAL indicado, corresponde su aprobacion por €l Presidente de la Nacion.
Que, atento que alin el PODER EJECUTIVO NACIONAL no ha aprobado el CONVENIO PARA LA ARMONIZACION Y EL
FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA de fecha 13 de diciembre de 2002,
resulta propicia su aprobacion en este mismo acto.Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL hatomado laintervencién que le compete.Que el presente se dicta en uso de las facultades
conferidas por €l articulo 99, inciso 1 dela CONSTITUCION NACIONAL y por laLey N° 25.235.Por ello, EL PRESIDENTE DE
LA NACION ARGENTINA DECRETA:ARTICULO 1°— Apruébase €l “CONVENIO PARA LA ARMONIZACION Y EL
FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA” suscripto el 13 de diciembre de 2002
gue, en fotocopia autenticada como ANEXO I, forma parte integrante del presente decreto. ARTICULO 2° — Apruébase la
ADDENDA AL “CONVENIO PARA LA ARMONIZACION Y EL FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA
PROVINCIA DE CORDOBA” suscripta el 29 de diciembre de 2004, que como ANEXO 11, forma parte integrante del presente
decreto.ARTICUL O 3° — Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficia y archivese—
KIRCHNER.— Alberto A.Fernandez.— Roberto Lavagna— Carlos A.Tomada.— Anibal D.Fernandez. ANEXO | CONVENIO
PARA LA ARMONIZACION Y EL FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
En laciudad de Buenos Aires, alos 13 dias de mes de Diciembre de 2002, la Provincia de Cérdoba, representada por su Gobernador,
Don José Manuel De La Sota, en adelante LA PROVINCIA, en el marco del COMPROMISO FEDERAL del 6 de diciembre de
1999, ratificado por laLey N°25.235, y Ley Provincial N° 8911 el Convenio sobre Armonizacion y Financiamiento del Régimen
Provincial de fecha 3 de Noviembre de 2000y el Acta Complementara suscripta con fecha 3 de Julio de 2002, celebra con el
ESTADO NACIONAL, representado en este acto por el Sefior Ministro del Interior, Don Alfredo Matzkin, la Sefiora Ministrade
Trabajo, Empleo y Formacién de Recursos Humanos Dofla Graciela Camafio y por el sefior Ministro de Economia Dr.Roberto
Lavagna, € presente CONVENIO DE ARMONIZACION Y FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA
PROVINCIA en virtud de los lineamientos de laLey N°©24.241 y laLey N° 24.463, y de las complementarias y modificatorias de
estas dos Ultimas leyes, de conformidad con las clausulas que se consignan a continuacion, “ad referéndum” de unaley provincia y
de un decreto del PODER EJECUTIVO NACIONAL.OBJETO PRIMERA:LaPROVINCIA se compromete a armonizar su
normativa en materia de jubilaciones y pensiones a partir del 1 de enero de 2003.Dicha armonizacion se realizara en funcién de las
leyes nacionales vigentes en materia de prevision social, o de las disposiciones que en € futuro las sustituyan, en orden al régimen
de aportes y contribuciones, asi como de los beneficios y |os requisitos para su acceso, de acuerdo a las pautas establecidas en la
Cléausula Quintadel presente Convenio.La armonizacion se efectuard partiendo de las leyes provinciales vigentes al 6 de Diciembre
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de 1999, prescindiendo de toda otra normalegal o reglamentaria dictada con posterioridad en la Provincia.La Provincia queda
autorizada a constituir, con fondos especificos y genuinos un fondo complementario para la financiacion de situaciones especiales
establecidas por lalegislacion.Entre otros destinos que se puedan establecer, el fondo sera destinado a soportar |os haberes de
aquellos beneficiarios que hayan quedado sujetos a las disposiciones de las Leyes Provinciales 8836, 9017 y 9045, mientras su
financiamiento esté a cargo de la PROVINCIA Los recursos de este fondo se integran entre otros con los aportes y contribuciones
establecidos en la Ley N° 8024 resultantes de descontar [os vigentes en laLey Provincial de Armonizacién Previsional con el
Régimen Nacional.La Provincia podra disminuir las contribuciones patronales a partir del reconocimiento por parte del Estado
Nacional del cien por ciento (100%) de los beneficios de las leyes 9017 y 9045, con el tope minimo del porcentaje establecido en el
Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones.SEGUNDA:El ESTADO NACIONAL, por su parte asume €l compromiso de
financiar mediante transferencias regulares ala Caja de Jubilaciones y Pensiones de Cordoba, el déficit del sistema previsional en
forma escal onada en base a | os porcentgj es detallados a continuacién:e Para el afio 2000:el 5% ¢ Para el afio 2001:el 25% ¢ Para el
ano 2002:el 50% ¢ Para el afio 2003:el 75% ¢ Para el afio 2004 y subsiguientes:el 100% Como Anexo | se presentan |os conceptos a
tener en cuenta en la definicidn de déficit afinanciar. TERCERA:La Provincia reconoce haber percibido del Estado Naciona la suma
de treinta millones de L etras de Cancelacion de Obligaciones Provinciales LECOP (V$N 30.000.000) y de cincuentay cinco
millones de pesos ($ 55.000.000) en concepto de anticipo de financiamiento del Sistema Previsional de los gjercicios fiscal es 2000,
2001y 2002, alafechade celebracion del presente.Las diferencias que surjan entre los montos transferidos alafechay los que
efectivamente correspondieran de acuerdo ala cldusula segunda del presente, determinadas por las auditorias definitivas realizadas
para cada gjercicio se adicionaran o netearan del importe total correspondiente al financiamiento de la clausula segunda para €l
gercicio 2003, seguin la parte que resulte acreedora.l déntico procedimiento se adoptara para los g ercicios subsiguientes, para
adicionar o netear las diferencias que surgieran una vez efecutadas | as auditorias anual es definitivas. CUARTA:La administracion del
sistema estara a cargo de la Cgja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cérdoba, quien administrara el Sistema de Reparto.La
armonizacion con el Régimen Nacional sdlo contemplaralaopcidn uno del articulo uno delalLey N°24.241, sin posibilidad de la
opcién por e régimen de capitalizacion.QUINTA:Armonizacion de Beneficios y del derecho alas prestaciones.L os agentes publicos
provinciaes, municipales y demés agentes activos apostantes al Sistema Provincial, ingresados o reingresados en |os mencionados
organismos, que revistan en la actualidad en dichos organismos, quedaran sujetos alas siguientes pautas. 1.a.Edad Jubilatoria:A
partir del 1° de enero de 2003, las edades de acceso alos beneficios previsionales serén las fijadasen el ARTICULO 19, incisosa) y
b) delalLey N°24.241, parael régimen general, sus modificatoriasy complementarias u otranormalegal que laremplace.
1.b.Servicios con aportes.a los efectos de acceder alas prestaciones previsionales, el interesado debera acreditar el minimo de afios
de servicios con aportes requeridos en el SISTEMA INTEGRADO DE JUBILACIONESY PENSIONES (SIJP) en forma efectiva,
en cualquiera de los regimenes incluidos en € Sistema de Reciprocidad Jubilatoria.En cualquier caso, el computo comprendera
exclusivamente las actividades desarrolladas hasta el momento de solicitar el beneficio previsional .En ninglin caso se van a acreditar
mediante presentacion de declaracion jurada, 10s afios de servicio con aportes requeridos.1.c.Compensacion de exceso de edad con
faltade servicios:Al solo fin de acreditar el minimo de servicios para el logro de |as prestaciones previsionales, se podra compensar
el exceso de edad con lafalta de servicios, en la proporcion de dos afios de edad excedente por uno de servicios faltante.Cual quier
fraccion de edad excedente compensara servicios faltantes en la misma proporcion.Bajo ninglin concepto; se aceptarala
compensacion de exceso de afios de servicio, con falta de edad minima de acceso al beneficio.Bajo ninguna hipdtesis, se
reconoceran servicios bajo declaracion jurada o testimonial exclusivamente, respecto de los cuales no existiere prueba fehaciente de
la prestacion diferencia invocada, no hubiere declaracion diferencial o de insalubridad emitida tempestivamente por la autoridad
oficial competente, con anterioridad o durante larelacion de empleo, o no se hubieren practicado los descuentos de ley por los
aportes personales y contribuciones patronal es especial es, que eventualmente pudieron haber regido.1.d.Prestaciones de retiro por
invalidez Desde la entrada en vigencia del presente Convenio, las pericias médicas paralaevaluacion, calificacion y cuantificacion
del grado de invalidez, se efectuaran con sujecion a Baremo Nacional, teniéndose en cuentalos factores invalidantes de caracter
psicofisico, sin que se admitan cuestiones g enas ala determinacion de laincapacidad, respetando el principio de lainvalidez
general, no profesional.LaNACION se reserva las facultades conferidas por € articulo 15 delaLey N°© 24.241.1.e.Recurribilidad de
los dictdmenes médicos.Desde la entrada en vigencia del presente Convenio, la Cagja de Jubilaciones, Pensionesy Retiros de
Cordoba debe asegurar a sus administrados, la bilateralidad del proceso y la doble instancia administrativa, previaalaviajudicial.
1.f.Pensiones por fallecimiento:Desde la entrada en vigencia del presente Convenio, |os beneficiarios de pensiones por fallecimiento,
serén losdelaLey 24.241, y sus modificatorias, sin excepciones.1.g Concepto de Remuneracion:Desde la entrada en vigencia del
presente Convenio, los conceptos considerados como remunerativos, serén los de la Legislacién Nacional vigente, no admitiéndose
otras exclusiones que las consideradas en lamisma.SEXTA:El ESTADO NACIONAL, realizara auditorias periddicas, con una
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frecuencia minima semestral ala Caja Provincial.Paralarealizacion de las auditorias del régimen previsional provincial, LA
PROVINCIA pondraadisposicion del ESTADO NACIONAL Estados Contables definitivos y toda documentacion complementaria
que le searequerida pararealizar lalabor.El ESTADO NACIONAL establece que el organismo responsable de realizar las auditorias
esla Administracién Nacional de la Seguridad Social (ANSES) con la participacion técnica de la Subsecretaria de Relaciones con
Provincias dependiente del Ministerio de Economia.Los conceptos atener en cuenta para la determinacion del Déficit Global, son
los contenidos en el Anexo | del presente. SEPTIMA:Ambas partes acuerdan la exclusién del proceso de armonizacion, de los
Regimenes de Retiros y Pensiones de las fuerzas de seguridad provinciales.El proceso de armonizacion para el colectivo de
prestaciones con causa en estos agentes, se iniciaraa partir de su redefinicion con sujecion alos nuevos regimenes de retirosy
pensiones que se establezcan para las fuerzas de seguridad de las provincias que transfirieron sus sistemas previsionales y que se
establecera con el Ministerio del Interior de la Nacion.OCTAV A:Como condicion esencial para el comienzo de lavigencia del
CONVENIO DE ARMONIZACION LEGISLATIVA, laPROVINCIA se compromete a sancionar unaLey que:1. Ratifique este
acuerdo.2. Disponga que alos agentes comprendidos en la Clausula Quinta, vinculados por cualquier tipo de relacion laboral, a
partir delafirmadel Convenio de Armonizacion Legidativa, les serdde aplicacion laLey N°24.241y laLey N°24.463y las
disposiciones reglamentarias 0 complementarias de las mismas, o disposiciones que en el futuro las sustituyan.Toda vez que el
proceso de armonizacién se contraponga con algiin derecho conferido por la Constitucion Provincial, [os mismos serén respetados, y
sus mayores costos seran financiados, por la Provincia.3. Los empleados publicos vinculados por unarelacién de empleo anterior a
1° de enero de 2003, quedaran sujetos a lo establecido en la clausula QUINTA.NOVENA:Quedan sin efecto |os plazos para efectuar
las transferencias fijados en las decisiones administrativas N° 30/2001 y 112/2001.DECIMA:En €l caso de que laPROVINCIA
dictaranormas de cualquier rango y jerarquia de caracter previsional que impacten en la configuracion del déficit del Sistema
Previsional, |os mayores costos resultantes de las mismas quedan excluidos del financiamiento del ESTADO NACIONAL y acargo
exclusivo de la PROVINCIA DE CORDOBA.UNDECIMA:Disposiciones transitorias.a) Los agentes que a 31 de diciembre de
2002 acrediten el cumplimiento de los requerimientos de edad y servicios de laley 8024 y sus modificatorias 9017 y 9045, podran
solicitar el beneficio conforme alas disposiciones de |as referidas leyes, debiendo presentar la correspondiente solicitud antes del 31
de marzo de 2003.V encido dicho plazo, |os beneficios seran otorgados conforme alas disposiciones de la Ley 24.241.Queda
facultado el ESTADO NACIONAL paraefectuar un inventario de las solicitudes presentadas desde la vigencia del presente y hasta
la mencionada fecha, pudiendo arbitrar las medidasy controles que estime pertinentes a ese fin.b) Los agentes aportantes al Sistema
Previsional de Cordoba que al 31 de Diciembre de 2002 hayan solicitado |a pasividad anticipada voluntaria que establece laLey
Provincial N° 88.36,ARTICULO 29°, en caso que el beneficio |es sea otorgado mediante decreto, obtendran el beneficio previsional
alafecha en que cumplan con los requerimientos de edad y servicios, sujeto alas disposiciones de la Ley 8024 y sus modificatorias
9017 y 9045.Sin perjuicio de ello, alos fines del célculo del déficit, los haberes de estos beneficiarios seran incluidos en el célculo
de las erogaciones corrientes al cumplimiento de |as edades establecidas en la Ley 8024 con las modificaciones introducidas por la
Ley 8489.c) El Estado Nacional financiarala parte correspondiente del déficit global del gjercicio 2003, con arreglo alo dispuesto
por la clausulaterceray hasta tanto las auditorias correspondientes determinen los importes definitivos, mediante €l siguiente
mecanismo:c.1) Transferencia en efectivo de una sumamensua de quince millones de pesos ($ 15.000.000) durante |os primeros
seis meses del gercicio 2003.c.2) Compensacion de deudas de la Provincia con el Estado Nacional por hasta ochenta millones de
pesos ($ 80.000.000).La Secretaria de Hacienda de laNacion y el Ministerio de Produccion y Finanzas de la Provincia de Cordoba
quedan facultados a convenir los conceptos y mecanismos de la compensaci on.Dicha compensacion se realizard durante el primer
trimestre del gjercicio 2003.c.3) Durante € mes de Abril del afio 2003 debera realizarse una auditoria que proyectara el resultado
provisorio del afio 2003, bajo las pautas del presente convenio.L as diferencias que eventualmente resultaren entre ese resultado
proyectado y las sumas transferidas y compensadas se resolveran por un mecanismo a convenir entre la Secretaria de Hacienda de la
Naciény e Ministerio de Produccion y Finanzas de la Provincia de Cordoba.Previalecturay ratificacion, se firman cinco
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha consignado precedentemente. ANEXO | CONCEPTO DE
DEFICIT GLOBAL Metodologia parael calculo del Déficit Previsional a Financiar por el Estado Nacional El déficit global que
refiereel ARTICULO 12 delalLey 25.235 es el resultado previsional corriente con base devengado.Como recursos corrientes se
consideran los aportes y contribuciones sobre los haberes de |0s activos aportantes al Sistema seguin las alicuotas vigentes, més las
retenciones a los haberes de pasividad aplicables alos regimenes de retiro de fuerzas de seguridad u otras, mas toda otra retencion
gue por aplicacion de normageneral o de emergencia se encuentre vigente, mientras perdure la vigencia prevista originalmente en
dichas normas, mas todo otro recurso propio tributario o no tributario que financie el régimen previsional .En particular se incluyen
entre | os recursos corrientes:e Los impuestos nacional es transferidos con destino al financiamiento del sistema previsional provincial
(IVA y Bienes Personales); ¢ Los recursos provinciaes con afectacion especifica a financiamiento del régimen previsional; ¢ Los
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recursos provinciales que financian regimenes previsionales particulares; « Los recursos extraordinarios originados en leyes de
emergencia provinciales; « Larenta de los activos del Instituto u organismo de administracion del régimen previsional o los recursos
provenientes de lainversién de fondos administrados por dichos organismos; ¢ Todo otro recurso propio del sistema previsional
previsto en su hormalegal de origen o del instituto u organismo de prevision social, con excepcion de las retenciones parala
atencién de los subsidios por fallecimiento; ¢« Todo otro recurso propio del instituto u organismo de previsién social; No se
consideraran alos efectos del cdlculo del déficit ni los recursos ni las erogaciones de capital.L os egresos corrientes se encuentran
conformados por 10s conceptos de pago corriente y sistematico que conforman las prestaciones previsionales de jubilaciones, retiros
y pensiones.Se considerardn ademés entre | as erogaciones previsionales corrientes:s Los montos pagados en concepto de retroactivos
por primeros pagos asociados a atraso administrativo en la gestion de los beneficios, abonados integral o parcialmente o en cuotas a
partir del altadel beneficio en proporcion al porcentaje de financiacion de la Clausula segunda; Los montos por reconocimiento de
recursos administrativos por |as obligaciones devengadas a partir de la vigenciadel convenio de armonizacién en proporcién al
porcentaje de financiacién de la Clausula segunda; « Las erogaciones por asignaciones familiares realizadas en funcion de las
prestaciones reconocidas por el Subsistema No Contributivo de Asignaciones Familiares creado por laLey 24.714y sus
disposiciones reglamentarias, o las que en el futuro las sustituyan en el marco del Estado Nacional; » Los importes que surgen de la
aplicacion de las escal as de deducciones alos haberes previsional es establecidas por €l Articulo 9 de laLey N° 24.463, modificadas
por € Articulo 25 delaLey N° 25.239; « El 50% de |as erogaciones rel acionadas con la administracion y gerenciamiento del sistema
previsional siempre que el monto asi determinado no supere el 1% de |os ingresos previsional es corrientes.Se consideran |0s gastos
administrativos:personal; bienes de consumo y servicios no personales; « Los importes que eventual mente otorgue la PROVINCIA
en concepto de adicionales con alcance a los beneficios otorgados seglin la legislacion anterior alavigenciadel presente Convenio,
con haberes mensual es hasta un maximo de $ 1.500 (pesos mil quinientos) y cuya valoracion reconozca hasta el 21,95% de su haber
actual, con excepcion de los beneficiarios del Régimen Previsional para Magistradosy funcionarios del Poder Judicial y del
Régimen Policial, 1os que tendrén un reconocimiento de hasta el 28,21% de |os haberes actuales.No se computan entre las
erogaciones corrientes:s No serén tenidos en cuenta gastos financieros, ya sean intereses de deudas (financieras o previsionales), ni
por el pago del principal, ni las comisiones bancarias por la gestion de pago de los beneficios previsionales; « Toda otra erogacion
previsional no vinculada en formadirectaa célculo del beneficio, como por gemplo subsidios o complementos para la superacién
de lapobreza o atarifas, u otros de similar caracteristica; ¢ Las erogaciones originadas en |os beneficios previsionales otorgados con
posterioridad a 6 de diciembre de 1999, con requisitos de edad inferiores alos determinados por laley 8024 modificada por laLey
8489 vigente ala fecha de suscripcion del Compromiso Federal .Estos seran solventados por la Provincia hasta que | os beneficiarios
alcancen las edades requeridas en la mencionada legislacién.Cuando cumplan con tales requisitos, seran computados entre las
erogaciones corrientes; * Las erogaciones generadas como consecuencia de laincorporacién de conceptos remunerativos o no,
adicionales, bonificaciones o cualquier otra suma respecto de la cual no se hubieren ingresado oportunamente |os aportes personales
y las contribuciones patronales, de conformidad con una norma que asi 1o hubiere dispuesto a tiempo de la efectiva prestacion
laboral del agente.La provincia asumira expresamente |os gastos por cualquier causa o titulo con motivo de reconocimientos de
haberes o por diferencias de éstos, por reclamos administrativos o judiciales generados por inobservanciade lo dispuesto en el
parrafo que antecede; » L as erogaciones de capital; » Importes pagados en concepto de incrementos en los haberes minimos
producidos con posterioridad alafirma del Compromiso Federal; ¢ Incrementos de haberes producidos por laincorporacién de
sumas no remunerativas producidas con posterioridad alafechareferida en el item anterior,  Reconocimiento de servicios o
mayores haberes con origen en una norma genera dictada con posterioridad a la fecha referida anteriormente; » Pagos por
prestaciones de asignaciones familiares no contemplados en la normativa nacional; « Ningiin concepto que vulnere €l tratamiento
otorgado alos Sistemas Previsionales Provinciales transferidos al Sistema Integrado de Jubilacionesy Pensiones con anterioridad y
no expresados en el presente Convenio. ANEXO || ADDENDA AL CONVENIO PARA LA ARMONIZACION Y EL
FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA En la Ciudad de Buenos Aires alos
29 dias del mes de diciembre de 2004, laPROVINCIA DE CORDOBA, representada por €l Gobernador, Dr.JOSE MANUEL DE
LA SOTA, en adelante LA PROVINCIA, y el ESTADO NACIONAL representado en este acto por los Ministros del Interior,
Dr.Anibal Domingo FERNANDEZ, de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Dr.Carlos Alfonso TOMADA y de Economiay
Produccién, Licenciado Roberto LAVAGNA, en adelante LA NACION, y CONSIDERANDO:Que con fecha 13 de diciembre de
2002 entre las citadas partes y en el marco de la Clausula Duodécima del COMPROMISO FEDERAL déel 6 de diciembre de 1999
ratificado por laLey N°25.235y laLey N° 8830 de LA PROVINCIA, se suscribié el CONVENIO PARA LA ARMONIZACION Y
FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA, en adelante EL CONVENIO.Que LA
PROVINCIA, através de laLey N° 9075, ademés de aprobar EL CONVENIO, adhiri6 alas Leyes Nros.24.241 y 24.463, como asi
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también a todas las disposiciones complementarias, modificatorias y reglamentarias de las mismas, o las que en €l futuro las
sustituyan o reemplacen, con los alcances, condicionesy limites establecidos en EL CONVENIO.Que el ESTADO NACIONAL, en
cumplimiento de EL CONVENIO, dio tratamiento presupuestario a sus compromisos a través de su inclusion en las Leyes
Nros.25.725 y 25.827, cancelando |as obligaciones asumidas.Que a la fecha ha quedado pendiente el mecanismo compensatorio,
previsto para el afio 2003, en € inciso c¢.2) de la Clausula Undécimade EL CONVENIO, por o que resulta pertinente sustituir dicho
inciso previendo la cancelacion respectiva.Por ello, LAS PARTES acuerdan |o siguiente:PRIMERO: Sustitiyese el inciso c.2) dela
Cléausula Undécima del CONVENIO PARA LA ARMONIZACION Y FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA PREVISIONAL DE
LA PROVINCIA DE CORDOBA, suscripto el 13 de diciembre de 2002, por € siguiente:“c.2) Transferencia en efectivo de la suma
de Pesos OCHENTA MILLONES ($ 80.000.000)”.SEGUNDO:L as auditorias periddicas allevarse a cabo en el afio 2004 y
siguientes seran realizadas por el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL con €l apoyo dela
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) eintervencién dela SUBSECRETARIA DE
RELACIONES CON PROVINCIAS dela SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION.
TERCERO:A partir delafechadel presente convenio, la Provincia deberd suministrar ala SECRETARIA DE SEGURIDAD
SOCIAL DEL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL lainformacién necesaria para el seguimiento de
laevolucién de la situacion financiera de 1a Caja de Jubilaciones, Pensionesy Retiros de Cordoba, en papel y debidamente
certificada por €l Presidente de la CAJA o por laautoridad que corresponda, acompafiada de soporte magnético.L a informacion que
debe suministrar la PROVINCIA eslaque se establece en el ANEXO | a presente, desagregada de acuerdo a la periodicidad,
alcance y contenido que en el mismo se prevén.Asimismo la PROVINCIA se compromete a suministrar toda otra informacion
relevante alos fines del seguimiento de las finanzas de la CAJA.CUARTO:La PROVINCIA DE CORDOBA se compromete a
propiciar la sancién de unaley para adherir a Sistema Nacional de Reciprocidad, cuyas clausulas estén contenidas en el ANEXO Il
del presente, suscribiendo el citado Anexo el Secretario de Seguridad Social delaNacion Dr.Alfredo CONTE GRAND, de
conformidad con la autorizacién acordada por laLey N° 25.629.Previalecturay ratificacion, se firman CINCO (5) ejemplares de un
mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha consignados precedentemente ANEXO | INFORMACION A PRESENTAR POR
LA PROVINCIA DE CORDOBA PARA EL SEGUIMIENTO DE LA SITUACION FINANCIERA DE LA CAJA DE
JUBILACIONES, PENSIONES Y RETIROS DE LA PROVINCIA A.INFORMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL
1.EJECUCION BASE DEVENGADO 2.EJECUCION BASE CAJA Lainformacion alaque serefierelositems 1y 2 debera
presentar el siguiente detalle:Aportes patronales por régimen (desagregando |os correspondientes ala Ley N° 8836).Aportes
personales por régimen (desagregando los correspondientes ala Ley N° 8836).Fondo Complementario:integracion.
Beneficios:jubilaciones, retiros y pensiones por régimen (desagregando |os beneficios correspondientes alas Leyes Nros.9017 y
9045).3.Cantidad de activos por régimen (desagregando la cantidad de activos adheridos ala Ley N° 8836).4.Cantidad de pasivos
por régimen (desagregando la cantidad de pasivos correspondientes alas Leyes Nros.9017 y 9045).Adiciona mente debera remitirse
la estimacion tedrica mensual de los aportesy contribuciones correspondientes alos beneficiarios de las leyes N° 9017 y N° 9045.La
informacion mensual debera ser remitida dentro de los 20 dias de finalizado el mes.Lainformacion trimestral debera ser remitida
dentro de los 45 dias de finalizado el trimestre.Asimismo la Provincia deberd informar, adjuntando la normativa correspondiente,
todo incremento en los beneficios que se otorgue a sector pasivo, detallando su impacto en las finanzas de la Cgja.
B.INFORMACION ANUAL Balance de la Caja auditado por las autoridades competentes.C. AUDITORIAS Lainformacion
sefialada en €l presente Anexo, certificada por las autoridades de la Caja, seré lainformacién tomada como base paralarealizacion
de las auditorias.Sin perjuicio de lo cual los Auditores podran solicitar todo otrainformacion que resulte relevante alos efectos de la
determinacion del déficit afinanciar en cumplimiento de la Clausula X1l del Compromiso Federal.La Secretaria de Seguridad Social
del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, instrumentara el procedimiento pertinente a efectos de determinar el déficit a
financiar por el Estado Nacional.Dicho procedimiento incluirdy Laverificacion de que la solicitud del beneficio haya sido
presentada antes del 31 de marzo de 2003 (fecha estipulada en el Convenio de Armonizacion como plazo méximo para el ingreso de
solicitudes), razén por lacual habria que realizar un inventario de las mismas.y Detalle de las solicitudes de beneficios pendientes de
liquidacion al 1/4/2003.y Detalle de los beneficios concedidos y denegados, segun las modificaciones introducidas por las leyes N©
9017 y N° 9045.y Cuantificacién de |os respectivos beneficios, realizando muestras afin de verificar el procedimiento de calculo.y
Periodo durante €l cual €l haber debera estar a cargo de la Provincia, seglin la respectiva normativa, para cada beneficio.y
Determinacién de los importes tedricos correspondientes a ingresos por Aportesy Contribuciones correspondientes alos
beneficiarios de las mencionadas leyes, a cargo de la Provincia que corresponderia computar a los efectos del célculo del déficit
estableciendo eventual es diferencias entre |os devengados —de acuerdo a las pautas estipul adas anteriormente— y los realmente
ingresados o declarados por la Provincia.y Cuantificacion para cada afio de |os respectivos totales (monto de los beneficios
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otorgados por las Leyes Nros.9017 y 9045 y monto tedrico de los aportes y contribuciones aimputar a cargo de la Provincia,
correspondientes alos beneficiarios de las leyes mencionadas), determinando el déficit correspondiente hasta llegar ala
convergencia con laLey N° 8024, sin las modificaciones introducidas por las Leyes Nros.9017 y 9045.y A los efectos del
procedimiento en andlisis, se entiende conveniente su gjecucién por personal de ANSES radicado en Cérdoba; habida cuenta de que
serd unatarea de proceso continuo, en funcion del otorgamiento desarrollado por la Caja Provincial y hasta tanto se concluya con el
stock de expedientes caratulados y pendientes presentados por |0s trabajadores hasta el 31/3/2003.D.PERIODO DE TRANSICION.
INFORMACION EJERCICIOS 2003, 2004 Y 2005 EJERCICIO 2003 La Provincia se compromete a remitir lainformacion anual
de laCgja de Previsién correspondiente al gercicio 2003, con la desagregacion detallada en el inciso A) del presente anexo, antes
del 31/12/04.El Balance de la Caja correspondiente al gjercicio 2003, auditado por autoridades competentes, debera ser remitido
antes del 31/12/04.EJERCICIO 2004 La Provincia se compromete aremitir la proyeccion anual de la Caja de Prevision
correspondiente a gjercicio 2004, con la desagregacién detalladaen el inciso A) del presente anexo, antes del 31/12/04.El Balance
de laCgja correspondiente al gjercicio 2004, auditado por autoridades competentes, debera ser remitido antes del 31/3/05.
EJERCICIO 2005 Durante el primer semestre la Provincia se compromete a presentar informacion trimestral con la desagregacion y
los plazos estipulados en el inciso A) del presente convenio.A partir del segundo semestre, la Provincia presentarainformacion
mensual y trimestral con la desagregacion y los plazos estipulados en €l citado inciso.Lainformacion correspondiente alos
gercicios 2003, 2004 y 2005 mencionada debe contener ademés el detalle y cuantificacion de los beneficios concedidos segun las
modificaciones introducidas por las leyes N° 9017 y N°© 9045 que estén a cargo de la Provincia, y la determinacion tedrica de los
aportesy contribuciones correspondientes a los beneficiarios de las mencionadas leyes a cargo de la Provincia a efectos de
determinar el déficit afinanciar en cumplimiento de la Clausula X1 del Compromiso Federa ANEXO || PROYECTO DE
ACUERDO Entrela SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO de TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL por una parte, en gercicio de laautorizacion concedida por € articulo 1° delaLey N° 25.629, representada

PO .ttt Yy, por laotrala PROVINCIA DE........ccoiiiiiineeneee s representada por
........................................................................... , quienes denuncian en este acto su adhesion a sistema de reciprocidad jubilatoria
instituido por el Decreto Ley N°© 9316/46, ratificado por laLey N° 12.921 y sus modificatorias, como asi también su adhesién a
convenio de reciprocidad celebrado entre las Cajas o Institutos Nacionales, Provinciales y/o Municipal es de Prevision adheridos al
sistema establecido por el Decreto Ley mencionado y las Cajas de Prevision para Profesionales de las Provincias, ratificado por la
entonces Subsecretaria de Seguridad Socia através de la Resolucién N° 363 del 30 de noviembre de 1981, en gjercicio de las
facultades conferidas por € articulo 56 de laLey N° 18.038 (T.0.1980), modificado por laLey N° 22.476, han decidido celebrar €l
siguiente acuerdo, en el marco delaLey N°25.629, con €l objeto de establecer un Sistema de Reciprocidad para el computo
reciproco y pago individual a prorrata de las prestaciones previsionales, incluidas las otorgadas por invalidez y pension por
fallecimiento del afiliado en actividad o jubilado, con gjuste a las siguientes disposiciones:OBJETOARTICULO 1° — El presente
acuerdo tiene por objeto reglar las condicionesy procedimientos para el otorgamiento de prestaciones por vejez, invalidez y/o
fallecimiento, en forma concurrente por las entidades comprendidas en el mismo, mediante acto administrativo individual y pago a
prorrata, previo computo reciproco de |os servicios prestados.DEFINICIONESARTICULO 2° — 1.Los términosy expresiones que
se indican a continuacion tienen, alos fines de la aplicacion del presente acuerdo, €l siguiente significado:a) Entidad o
Cajainstitucion administradora o gestora de cada régimen de seguridad social comprendido en el presente acuerdo, cualquieraseala
denominacion que se utilice.b) Tiempo de servicios.el comprendido entre €l inicioy el cese delaactividad.Si existieran
interrupciones, se entendera por tiempo de servicios, la suma de los periodos que lo integran.c) Servicios con aporte:los prestados
con posterioridad ala creacién de los distintos sistemas previsionales que, por una normalegal nacional, provincial o municipal,
impongan la obligacién de efectuar un aporte personal y/o contribucion patronal.La expresion “con aporte” calificael servicio
distinguiéndolo de los servicios sin aporte.El no cumplimiento del pago de los aportesy contribuciones genera una deuda, que
deberd arreglarse entre deudor y acreedor, pero que no ateraladefinicion de “tiempo de servicios’.Quedan también comprendidos
los periodos asimilados en la medida en que estén reconocidos por lalegislacion aplicable como equivalentes a periodos de servicios
“con aporte”.d) Servicios.este acuerdo alcanza solo alos servicios “ con aporte”, con gjuste alo establecido en el inciso anterior.e)
Entidad o Cgja Participante, o Participante:organismo de seguridad social que interviene en el otorgamiento o denegatoria del
beneficio previsional solicitado, en virtud de los servicios acreditados por € afiliado ante el mismo y que, en su caso, asume su parte
en el pago a prorrata de la correspondiente prestacion.f) Entidad o Caja Iniciadora, o Iniciadora:organismo de seguridad social en €l
que €l interesado se encontrara afiliado o hubiera estado afiliado los Ultimos afios de servicios, al momento de la solicitud del
beneficio.En caso de que el afiliado se encontrara prestando servicios en mas de un régimen serdiniciadoralaentidad o cgjaen la
que compute el mayor tiempo de servicio.g) Servicios simultédneos:los prestados simultaneamente con empleadores pertenecientes a
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distintos regimenes.h) Plazos:todos deben entenderse expresados en dias habiles administrativos, segin las normas vigentes en cada
jurisdiccién, excepto que se especifique lo contrario.i) Haber total tedrico:el que hubiera correspondido abonar a cada entidad o caja
participante, si €l afiliado hubiera cumplido los requisitos minimos exigidos por su respectiva legislacion para acceder al beneficio
previsional solicitado, excepto paralos casos de prestacion por invalidez o pension por fallecimiento del afiliado en actividad, en
Cuyo caso se determinard seguin lo establecido en el articulo once del presente acuerdo.j) Pago a prorratazmodalidad de pago, segin
lacual cada entidad o caja participante abona el haber cuyo monto resulte de liquidar la proporcion del haber total tedrico en funcion
del tiempo de servicios aportados bajo su régimen, respecto del tiempo minimo de servicios exigidos.k) Cese:l:parala determinacion
del derecho al beneficio previsional solicitado, se considerafecha de cese la que se corresponda con la cesacion total en la actividad
o lafechadelasolicitud del beneficio.ll:parael calculo del haber de la prestacion previsional se considera fechade cese laque
corresponda alabaja en cada una de las entidades o cajas participantes.2. Los demas términos o expresiones utilizados en este
acuerdo tienen el significado que les atribuye la respectiva legislacion aplicable. DERECHO A LAS PRESTACIONESARTICULO
3°— El derecho alas prestaciones por vejez seregira por lalegislacion vigente en cada entidad o caja participante alafecha de cese
o0 solicitud, segun lo establezca cada una de ellas.El derecho alas prestaciones por invalidez y pensién por fallecimiento del afiliado
en actividad, se regira por lalegislacion vigente en laentidad o caja Iniciadoraa momento de producirse laincapacidad o el
fallecimiento del afiliado, seguin corresponda. ARTICULO 4° — L os servicios prestados en el extranjero y reconocidos por los
respectivos Estados, vinculados con la Republica Argentina en materia de seguridad social a través de convenios bilaterales o
multilaterales, que prevean el reconocimiento reciproco total de los mismos, seran considerados con |os extremos de edad y servicios
que exige €l Régimen Previsional Publico vigente en el ambito nacional alafechade la peticién del beneficio.Ello afin de
establecer el derecho ala prestacion por vejez, en el marco de este acuerdo.ARTICULO 5° — El trémite para el reconocimiento de
los servicios prestados en el pais para su computo en otros Estados, vinculados con la Republica Argentina en materia de seguridad
social através de convenios bilaterales o multilaterales, que prevean el reconocimiento reciproco total de los mismos, estara a cargo
delaADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, en su calidad de organismo de enlace de la Republica
Argentina con las instituciones competentes de |0s otros Estados contratantes TRAMITE PARA EL OTORGAMIENTO DE LAS
PRESTACIONESARTICULO 6°— Paralainiciacion del tramite, el interesado debera presentar en laentidad o cgja Iniciadoralos
reconocimientos de |os servicios prestados, certificados por las demés entidades participantes, en los que debera constar:a) Detalle
de los periodos de servicios reconocidos.b) Total de los servicios reconocidos, expresado en afios, mesesy dias.c) Indicacion del
régimen legal aplicable adichos servicios.d) Requisitos de edad y servicios minimos exigidos por dicho régimen.e) Calculo
provisional de la proporcién que le corresponderia abonar a dicha entidad o caja, presuponiendo la concesion del beneficio y
calculado de conformidad con o establecido en el articulo once del presente acuerdo.f) Descripcién de lamodalidad de pago de las
prestaciones previsionales, alos fines de la opciodn prevista en el articulo catorce del presente acuerdo.7 DETERMINACION DEL
DERECHO PRESTACION POR VEJEZARTICULO 7° — A fin de determinar el cumplimiento de los requisitos de edad y de
servicios necesarios para la obtencion del beneficio, laentidad o cgja Iniciadora aplicara el siguiente procedimiento:a) Establecer el
orden en que se priorizardn |0s servicios, teniendo en cuenta, primero los de menor edad requerida'y luego, en igualdad de esa
exigencia, aquellos en los que se requiera menor tiempo de servicios.b) Determinar el tiempo total de servicios computados como la
suma de los servicios reconocidos por las distintas entidades participantes.En caso de que existieran periodos simultaneos y, como
paso previo, atribuira éstos a cada uno de los regimenes intervinientes, en los que existiera simultaneidad, en forma proporcional a
los servicios reconocidos por cada uno de ellos, respecto de la sumatotal de los servicios reconocidos por las entidades participantes
en las que se hubiera dado la simultaneidad.c) Determinar el porcentaje que |os servicios computados en cada entidad o caja
participante, conforme lo establecido en €l inciso precedente, representan con relacién al minimo requerido en cada régimen para
obtener la prestacion por vejez.La suma de |os porcentajes obtenidos por aplicacion de lo dispuesto precedentemente debera resultar
igual o mayor a CIEN POR CIEN (100%), en cuyo caso se tendré por cumplido el requisito.Si la suma resultara superior, la entidad
Iniciadora deberaregjustar el total de los servicios computados, reduciendo la cantidad de afios de servicios reconocidos por los
regimenes que requieran mas exigencias segun la prioridad establecida en el inciso a), hasta que la suma alcance al CIEN POR
CIEN (100%).L os porcentajes obtenidos para cada régimen se aplicaran alas edades requeridas por los mismos.La sumade los
resultados obtenidos sera la edad requerida para acceder al beneficio.En caso de que lalegislacién vigente de alguna entidad o caja
participante no exigiera edad minima parala obtencién del beneficio por vejez, setendra en cuenta, alos efectos del prorrateo, la
edad que hubiese alcanzado €l afiliado para obtener ese beneficio, de haber continuado en actividad en dicho régimen a partir de su
ultima desvinculacion.La edad obtenida no podra resultar superior alarequerida por laentidad participante de mayor exigencia.
PRESTACION POR INVALIDEZ Y PENSIONARTICULO 8°— Para el otorgamiento de las prestaciones por invalidez y
pensiones por fallecimiento del afiliado en actividad, se procederd de la siguiente forma:a) Sera considerada entidad o caja
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iniciadora aquella ala que se encontraba aportando €l afiliado en actividad al momento de producirse laincapacidad o el
fallecimiento o, en su caso, la Ultima ala que hubiera estado aportando.Si se encontrara aportando a mas de una entidad o caja, sera
Iniciadora aguella ante la que registrara mayor tiempo de servicios computados.El afiliado o sus causahabientes, si seregistrara el
mismo lapso de servicios computados en més de una entidad o caja, podran optar por unade ellas.b) En la prestacién por invalidez
laentidad o caja Iniciadora serala encargada de la evaluacion y determinacién del grado de incapacidad del afiliado.c) La
legislacion vigente en la entidad o cajainiciadora al momento de producirse lainvalidez o el fallecimiento, determinara el derecho al
beneficio y el monto del haber de la prestacion.d) La o las entidades o cajas participantes contribuiran a prorrata en €l financiamiento
de la prestacion establecida por la entidad o cgjainiciadora, conforme las pautas que se establecen en el segundo parrafo del articulo
once del presente acuerdo.En la pension por fallecimiento del afiliado en actividad, |as entidades participantes sélo estaran obligadas
acontribuir a prorrataen el financiamiento de la prestacién, cuando la calidad de causahabiente o derechohabiente se encontrara
contemplada en su legislacién y se cumplieran los requisitos en ella establecidos, sin perjuicio de su concurrencia para determinar el
derecho en €l supuesto previsto por € articulo dieciséis de presente acuerdo. ARTICUL O 9° — En caso de fallecimiento de quien
hubiera obtenido el beneficio de jubilacion en el marco de cua quier régimen de reciprocidad, la entidad o caja que tomara
conocimiento de dicha circunstancia, la comunicara a las demés entidades participantes, alos fines de lo dispuesto en el articulo
doce del presente acuerdo. OTORGAMIENTO, DENEGATORIA Y DETERMINACION DEL HABER DE LOS BENEFICIOS
ARTICULO 10.— Laentidad o cgjainiciadora debera dictar € correspondiente acto administrativo, debidamente fundado,
acordando o denegando el beneficio solicitado, dentro de los plazos 'y bajo los procedimientos administrativos que le sean aplicables.
El acto administrativo de laentidad Iniciadora que acuerde el beneficio debera contener, ademas de los requisitos generales, la
determinacion del haber a su cargo de acuerdo al procedimiento establecido en el articulo once del presente acuerdo y €l haber total
que correspondera al o alos beneficiarios, consistente en la suma de los haberes a cargo de cada una de | as entidades o cajas
participantes.Laentidad o cgjainiciadora debera notificar su resolucion a peticionante y alas demés entidades participantes.A estas
ultimas con copia certificada de las actuaciones.Unavez firme laresolucion de la entidad o cajainiciadora por la que se otorgue €l
beneficio y dentro de los SESENTA (60) dias de notificadala misma, las demés entidades participantes dictaran sus propios actos
administrativos, fijando el monto del haber que les correspondera abonar.En caso de que alguna entidad o caja participante no
hubierainformado el haber que le correspondera abonar en oportunidad de extender el certificado de reconocimiento de servicios
previsto en el articulo sexto del presente acuerdo, debera notificar su resolucién alaentidad iniciadoray a o alos beneficiarios
dentro de los DIEZ (10) dias de su dictado.ARTICULO 11.— El importe a cargo de cada entidad participante se determinara
aplicando al haber total tedrico calculado por cada una de €ellas, la proporcion derivada de |os servicios prestados bajo su régimen,
con relacion al tiempo minimo de servicios requeridos en su legislacion.En los casos de invalidez o fallecimiento del afiliado en
actividad, el importe del porcentaje a prorrataen el financiamiento de la prestacién a cargo de cada entidad participante se
determinara aplicando a haber total tedrico calculado por cada una de ellas la proporcion del tiempo computado en dicho régimen
respecto del minimo de servicios requeridos para acceder al beneficio por vejez.En estos supuestos, para el calculo del haber total
tedrico, las entidades o cajas participantes aplicaran su propia normativa, consideraran las remuneraciones con aportes a su régimen
y “cese en laactividad” el producido en su propio régimen. ARTICULO 12.— EI haber de la pension por fallecimiento del jubilado a
cargo de cada entidad o caja participante sera el que surjade readecuar el haber del beneficio por vejez, conforme lo disponga su
propialegislacion. ARTICULO 13.— Lamovilidad que corresponda aplicar sobre la cuantia de los haberes iniciales de las
prestaciones otorgadas, se calculara en funcion de los incrementos que cada una de las entidades o cgjas participantes otorgue a sus
beneficiarios, a partir de lafecha de su vigenciay segn sus normas.PAGO DEL HABERARTICULO 14.— El haber dela
prestacion a cargo de cada entidad o caja participante, se abonara a través de la institucion bancaria que elijan y con los
procedimientos de pago que utilice alguna de | as entidades participantes, respecto de sus beneficiarios, asu exclusivo cargoy sin
costo para el beneficiario.En este caso, deberd comunicar su decisién en forma fehaciente a todas las demas entidades participantes.
Si el olos beneficiarios optaren por recibir de las entidades participantes |a acreditacion de sus haberes en una cuenta bancariaa su
eleccion, deberén indicarlo atal efecto, comunicandolo en forma fehaciente con TREINTA (30) dias hébiles de antelacion ala
realizacion del pago respectivo, en cuyo caso seraa su cargo la aperturay € mantenimiento de la respectiva cuenta. ARTICULO
15.— Los haberes minimos o maximos fijados individual mente por |os organismos de seguridad social, |os aplicara cada entidad
participante segin sus normas.PROCEDIMIENTOARTICULO 16.— Si para el otorgamiento de las pensiones por invalidez y/o por
fallecimiento del afiliado activo se requiriera tiempo minimo de afiliacion en el régimen de alguna entidad participante, alos efectos
del cumplimiento del requisito se tendran en cuenta los servicios prestados bajo |os regimenes de las demés entidades parti cipantes,
acondicion de que:a) 10s servicios sean ininterrumpidos, por el tiempo minimo de afiliacion requerido y a contar desde el hecho
generador.No se consideraran interrupciones los lapsos inferiores a SEI'S (6) meses; b) no hubieran sido acreditados parala
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obtencion de otro beneficio previsiona ARTICULO 17.— Cuando €l peticionante reuniera en una entidad o caja los requisitos para
acceder ala prestacion, lamisma seré otorgada por tal entidad o caja con arreglo a su propio régimen.Si de igual modo €l
peticionante cumplieralos requisitos en DOS (2) 0 més entidades o cajas, se le otorgaran | as respectivas prestaciones en forma
independiente, sin que resulten de aplicacion las reglas del presente Acuerdo.ARTICULO 18.— Los beneficios de pensidn
derivados de prestaciones otorgadas por aplicacion de los convenios o regimenes de reciprocidad sustituidos por el presente, se
otorgarén de conformidad con lo dispuesto en el articulo doce del presente acuerdo.ARTICUL O 19.— El derecho a cobertura de
salud, asignaciones familiares, bonificaciones o subsidios se regira de acuerdo con las normas de la entidad o cajaIniciadorade la
prestacion y estara a cargo exclusivo de la misma.Para cualquiera de estas prestaciones accesorias, € peticionante podra optar por la
aplicacion del régimen de otra entidad o caja participante siempre que, ante lamisma, acredite como minimo DIEZ (10) afios
continuos o discontinuos de servicios con aportes, quedando a cargo de esta Ultima el cumplimiento de la obligacién respectiva.Esta
opcién podra ser gercida por una sola vez desde la solicitud de la prestacion principal y hasta el dictado de la resolucion que otorgue
lamisma.En caso de que la obra social elegida exija contribucion patronal, la misma seré soportada por |as entidades participantes
gue reconozcan dicha obligacién respecto de su obra social.En caso de existir diferencias seran soportadas por €l beneficiario, que
también se hara cargo de las que surjan respecto de importes minimos que tengan vigencia en la obra social sobre aportes personales
o contribucion patronal ARTICULO 20.— Cada entidad o caja participante aplicara su propio régimen respecto de la extincion o
pérdida del derecho ala prestacion previsional.La extincion del derecho en unade €ellas, no afectarala eventua continuidad del
derecho vigente en las demés. ARTICULO 21.— Las entidades o cajas participantes que concurran a pago de la prestacion
acordada, responderan exclusivamente por €l haber parcial con que participen en laformacién del haber total; sin responsabilidad
alguna por los haberes parciales a cargo de las otras entidades participantes. ARTICULO 22.— A losfines de facilitar la tramitacion
del beneficio por parte del solicitante y estandarizar la actuacion de todas | as entidades o cajas participantes en la concesion o
denegacion del mismo, la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL dela NACION confeccionaralos formularios tnicos normalizados de:a) Solicitud del beneficio.b)
Reconocimiento de servicios.c) Resolucién de laentidad o cgjainiciadora.d) Resolucién de la entidad o caja participante.
ARTICULO 23.— Cuando alguna de las entidades participantes, no compartieran laresolucion de la entidad o cgjainiciadora,
deberén comunicarlo fehacientemente, mediante escrito fundando sus objeciones, ala entidad o cgjainiciadora, dentro de los
TREINTA (30) dias habiles siguientes a de su notificacion, haciéndol o saber alas demés entidades participantesy al interesado,
dentro del mismo plazo.Vencido este término sin que se hubieran formulado y notificado las objeciones, se tendra por aprobadala
resolucién dictada por la entidad o cajainiciadora.Dentro del mismo plazo, €l interesado podrarecurrir laresolucion de laentidad o
cajainiciadora. Asimismo podra contestar las observaciones de la entidad participante en el plazo de DIEZ (10) dias habiles contados
apartir de larespectiva notificacion, mediante presentacion escritay fundada.La entidad o cajainiciadora deberaresolver, dentro de
los TREINTA (30) dias habiles de efectuada la tltima presentacion o de vencido el plazo paraello.En el caso de que laentidad o
cajainiciadorahicieralugar alas objeciones formuladas, dictara un nuevo acto administrativo, aplicandose el procedimiento fijado
en el articulo diez del presente acuerdo.Si laentidad o cgjainiciadorano hicieralugar alas objeciones formuladas y/o a recurso del
interesado, deberadictar el correspondiente acto administrativo debidamente fundado, notificandolo atodos los intervinientes.
ARTICULO 24.— Vencidos los plazos del articulo anterior, si laentidad o cajainiciadorano hicieralugar alas objeciones
formuladas por alguna de las entidades participantes o a recurso del interesado, quedara habilitadalaviajudicial.Las
correspondientes notificaciones a interesado y alas entidades participantes estarén a cargo de la entidad iniciadora.En caso de
acudirse alainstanciajudicial, debera citarse a todos los intervinientes en €l procedimiento administrativo. ARTICULO 25.— Sera
aplicable laley de procedimientos administrativos y judiciales que rija en lajurisdiccion correspondiente ala entidad o caja
iniciadora.Solo serd aplicable lalegislacion en la materia que resulte de aplicacién ala entidad o caja participante, cuando se trate
de:a) Cuestiones derivadas de la aplicacion de lo establecido en el articulo sexto del presente acuerdo.b) La determinacién del haber
asu cargo y/o su movilidad.c) El cumplimiento de las obligaciones de pago.INCOMPATIBILIDADESARTICULO 26.— En
materia de incompatibilidad laboral y/o jubilatoria, se aplicaralalegislacion vigente en lajurisdiccion respectiva TRIBUNAL
COMPETENTEARTICULO 27.— Las controversias que pudieren surgir respecto de lainterpretacion y aplicacion del presente
acuerdo, cuando no puedan ser solucionadas por otros medios alternativos, seran sometidas a los Tribunal es que correspondan en
razon de lamateria, €l territorio y las personas en conflicto, de acuerdo con la Constitucién Nacional .DISPOSICION FINAL
ARTICULO 28— Laadhesion de laPROVINCIA comprende a todos |os organismos de seguridad social creados y/o a crearse en
su ambito jurisdiccional .El presente acuerdo sera de aplicacion a partir del primer diadel mes siguiente a aquel en que sea suscripto
por la decimocuarta jurisdiccion, considerando como tales ala Nacion, las Provinciasy ala Ciudad Autonoma de Buenos Aires.Los
instrumentos de ratificacion serén depositados en la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE TRABAJO,
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EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL delaNACION, que comunicara alas demés jurisdicciones |afecha en que entraraen
operatividad el presente acuerdo respecto de cada jurisdiccion.
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