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L egislacion Nacional

DECRETO 336/2006EM PL EOPrestacion por DesempleoSeguro de
Capacitacién y Empleo. Implementacion. Objetivo. Prestaciones. Otorgamiento. Requisitos del 23/03/2006; publ.
31/03/2006Visto €l expte. 1.153.709/2006 del registro del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, lasleyes 24013  y sus
modificatorias, 24241 vy sus modificatorias, 26077 y 26078 del Presupuesto de la Administracion Nacional parael Ejercicio
2006, los decretos 565 del 3 de abril de 2002 y sus modificatoriosy 1506 del 28 de octubre de 2004, yConsiderando: Que por €l
decreto 565 del 3 de abril de 2002 se cred el Programa Jefes de Hogar, para ser aplicado mientras dure la Emergencia Ocupacional
Nacional destinado a jefes/as de hogar desocupados con hijos de hasta dieciocho (18) afios de edad, o discapacitados de cualquier
edad.Que, mediante el decreto 1506 del 28 de octubre de 2004, se instruyé a Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Socia y
al Ministerio de Desarrollo Social para que, en forma conjunta, realicen un proceso de inclusion de las personas beneficiarias del
Programa Jefes de Hogar en otros programas o acciones de acuerdo a las condiciones de empleabilidad y vulnerabilidad que relinan
las mismas.Que, asimismo, €l citado decreto establece que las personas beneficiarias podran optar por ser incluidas en las accionesy
programas creados o a crearse en el dmbito de cada uno de los mencionados ministerios que atiendan sus necesidades
prioritarias.Que por laley 26077 se prorrogo hasta el 31 de diciembre de 2006 la vigencia del Programa Jefes de Hogar en los
términos del decreto 565/2002 , sus modificatoriosy sus normas reglamentariasy €l proceso de traspaso de los beneficiarios
mencionado en los Considerandos precedentes.Que los esfuerzos realizados por el Gobierno nacional se han traducido en una
sostenida mejora en la economia, haciendo €e en la creacion de empleo, lareduccion de la pobrezay lainclusion social.Que es
necesario profundizar esta estrategia para enfrentar la situacion de desempleo que alin afecta a las personas en situacion de
vulnerabilidad social, principalmente ajefasy jefes de hogar; consolidando las acciones en gjecucion y creando nuevas herramientas
paralamejora de laempleabilidad y lainsercion laboral de las mismas, en € marco de lo establecido en el decreto 1506/2004 .Que,
por otra parte, laregulacion del actual sistema, de base contributiva, destinado ala proteccion del desempleo no permite incluir aun
amplio grupo de trabajadores desocupados que desde hace varios afios han transitado por trabajos no registradosy precarios, muchos
de los cuales son actual mente beneficiarios de |os programas social es.Que, mediante |a presente medida, se instituye un Seguro de
Capacitacion y Empleo de base no contributiva como parte de una estrategia mas inclusiva que atienda la contingencia del
desempl eo, fortaleciendo las paliticas activas de promocion del empleo y formacion profesional.Que, para alcanzar 10s objetivos
descriptos precedentemente, €l Gobierno nacional articularé sus acciones con las provincias, la Ciudad Auténoma de Buenos Airesy
los municipios, através de acuerdos que permitan optimizar los recursos disponibles.Que, en una primera etapa, dicho seguro estara
orientado alos/as beneficiariog/as del Programa Jefes de Hogar que opten por incorporarse al mismo.Que dichas incorporaciones se
realizaran en formagradual através de las Oficinas de Empleo municipales, cuya creacién y fortalecimiento esta siendo impul sado
por el Gobierno nacional, através del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, en forma consensuada con provinciasy
municipios.Que el seguro que se ingtituye articula las prestaciones dinerarias y el reconocimiento alos fines previsionales del tiempo
de permanencia en el mismo, con acciones de formacién profesional, entrenamiento laboral, orientacion y apoyo ala busgueda de
empleo einsercion laboral.Que la Direccidn General de Asuntos Juridicos del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social ha
tomado laintervencion que le compete.Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el art. 99 , incs. 1
y 2 dela Constitucién Nacional y por laley 24013 y sus modificatorias.Por ello,El presidente de la Nacion Argentina decr eta:
Art. 1.7 Institdyese el Seguro de Capacitacion y Empleo, de base no contributiva, con el objeto de brindar apoyo alos trabajadoresy
trabajadoras desocupados en la blsqueda activa de empleo, en la actualizacion de sus competencias laborales y en su insercion en
empleos de calidad.Art. 2.? En una primera etapa, las personas beneficiarias del Programa Jefes de Hogar podran optar por su
inclusion en el Seguro de Capacitacion y Empleo instituido por el presente.La cobertura de este seguro podra extenderse alos
beneficiariog/as de otros programas de empleo y socialesy a otras personas desocupadas conforme alos criterios y procedimientos
que fije laautoridad de aplicacion.Art. 3.? Las prestaciones del Seguro de Capacitacion y Empleo serén:1) Dinerarias de carécter no
remunerativos personas beneficiarias percibiran una prestacion dineraria mensual no remunerativa por un periodo maximo de
veinticuatro (24) meses. Durante |os primeros dieciocho (18) meses el monto de la prestacion ascendera ala suma de pesos
doscientos veinticinco ($ 225) mensualesy luego se reducira a pesos doscientos ($ 200) mensual es hasta completar el periodo
maximo.2) De apoyo alainsercion laboral através de las Oficinas de Empleo municipalesy de la Red de Servicios de Empleo que
se esta desarrollando en todo el pais, mediante:a) Servicios de orientacion y asistencia en la bisqueda de empleo;b) Servicios de
intermediacion laboral paralaincorporacion a empleo en el sector publico y privado;c) Servicios de formacion basicay
profesional;d) Participacion en actividades de entrenamiento para el trabajo;e) Asistencia técnica paralaformulacién de proyectos
de autoempleo.Art. 4.7 Los periodos mensuales en |os que se perciba la prestacion dineraria no remunerativa seran computados, a
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los efectos de la acreditacion del derecho alas prestaciones delaley 24241 'y sus modificatorias, como tiempo efectivo de
servicios.Art. 5.? El Seguro de Capacitacion y Empleo esincompatible con la percepcién, al mismo tiempo, de la ayuda econdmica
previstaen el Programa Jefes de Hogar, en otros programas nacional es, provinciales o municipales sociales, de empleo o de
capacitacion laboral, de prestaciones por desempleo previstas en laley 24013y sus modificatorias, de prestaciones previsionales
de cualquier naturaleza o de pensiones no contributivas, salvo las otorgadas en razon de ser Veteranos de la Guerra del Atléantico
Sur.Art. 6.? Para acceder a Seguro de Capacitacion y Empleo, las personas mencionadasen el art. 2 seinscribirén en las Oficinas
de Empleo municipales incorporadas a la Red de Servicios de Empleo y suscribiran un convenio de adhesién en el que sefijaran sus
derechosy obligaciones.Art. 7.? Las personasincluidas en €l Seguro de Capacitacion y Empleo que obtengan un empleo en el sector
publico o privado, podran continuar percibiendo la prestacién dineraria durante un plazo de hasta doce (12) y seis (6) meses
respectivamente, conforme con o que establezca la autoridad de aplicacion.Art. 8.? Paralaimplementacion de la presente medida
se promoveran acuerdos con las provincias, la Ciudad Auténoma de Buenos Airesy |os municipios que contemplen estrategias
referidas ala coordinacién de politicas de produccion, empleo y formacion profesional Art. 9.? Las provinciasy la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, sin perjuicio de lo que se establezca en |os convenios referidos en €l articulo precedente, deberan
contratar un seguro de responsabilidad civil que cubralos riesgos de siniestros que pudieran sufrir las personas durante larealizacion
delas actividades previstasen €l art. 3 delapresente medida.Art. 10.? El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Socia ser&
laautoridad de aplicacion del presente decreto, pudiendo a esos fines dictar las normas complementarias, aclaratoriasy de
aplicacién, previendo las adecuaciones necesarias para el mejor cumplimiento de sus objetivos.Art. 11.? El financiamiento de las
prestaciones previstasen €l art. 3y los gastos operativos destinados a lainmediata puesta en marchay posterior desenvolvimiento
del presente, se atendera con los créditos asignados y que se asignen en el Presupuesto de la Administracion Nacional |Art.

12.? Comuniquese, etc.Kirchner - Ferndndez - Tomada
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