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L egislacion Nacional

Decreto 1557/2004 SECRETARIA DE TRABAJO PODER EJECUTIVO NACIONAL Designase, con carécter transitorio, Director
de Inspeccion Federal, dependiente de la Direccion Nacional de Relaciones Federales de la Subsecretaria de Relaciones Laborales.
Bs.As., 3/11/2004VISTO el Expediente N° 1.094.143/04 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, laLey N° 25.827, aprobatoria del Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2004, laLey
Marco de Regulacion de Empleo Pablico Nacional N° 25.164, los Decretos Nros.1421 de fecha 8 de agosto de 2002, 993 de fecha 27
de mayo de 1991 (T.0.1995), 491 de fecha 12 de marzo de 2002, 1140 de fecha 28 de junio de 2002, 2479 del 3 de diciembre de
2002, la Decision Administrativa N° 22 de fecha 18 de abril de 2002, la Decision Administrativa N° 2 del 14 de enero de 2004, la
Resolucion Conjuntade la SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA Y SECRETARIA DE HACIENDA N° 13 del 27 de
junio de 2002, la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 321 del 22 de abril de
2002, lo solicitado por el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, y CONSIDERANDO:Que por laLey
N© 25.827 se aprob6 el Presupuesto de la Administracion Nacional parael Ejercicio 2004.Que, por el articulo 7° de la mencionada
Ley, se establece que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion Pablica Nacional no podran cubrir los cargos vacantes
financiados existentes a 1 de enero de 2004, ni los que se produzcan con posterioridad a dicha fecha, salvo decision fundada del
JEFE DE GABINETE DE MINISTROS.Que mediante la Ley N° 25.164 se aprobaron |os principios generales que regulan la
Relacién de Empleo Pablico Nacional.Que por Decreto N°© 1421/02 se aprobd la reglamentacion de la Ley Marco de Regulacion de
Empleo Pdblico Nacional.Que mediante el Decreto N° 491/02 se establ eci6, entre otros aspectos, que toda designacion de personal,
en el ambito de la Administracion Publica, centralizaday descentralizada, en cargos de planta permanente y no permanente sera
efectuada por el PODER EJECUTIVO NACIONAL a propuesta de la Jurisdiccién correspondiente.Que por la Decision
Administrativa N° 22/02 se aprob6 la estructura organizativa del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL.Que por Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 321/02 se aprobo su
estructura organizativa en lo concerniente alas unidades de nivel inferior a primer nivel operativo.Que por el Anexo Il dela
Resolucion Conjuntade la SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA Y SECRETARIA DE HACIENDA N° 13/02 se
homologaron y reasignaron niveles de Funcion Ejecutiva en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas, correspondientes a cargos
pertenecientes a MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.Que por e Decreto N° 1140/02 se facult6 a
los Titulares de las Jurisdicciones a solicitar al PODER EJECUTIVO NACIONAL la coberturatransitoria de los cargos incluidos en
el Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Sistema Nacional de la Profesién Administrativa (SINAPA).Que por Decreto N° 2479
del 3 de diciembre de 2002 se designé transitoriamente en el cargo de Director de la Direccion de Inspeccion Federal, dependiente
de la Direccion Naciona de Relaciones Federales de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES dela SECRETARIA
DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL , con Nivel B —Grado 0, Funcion Ejecutiva
de Nivel 1V, con carécter de excepcion ala prohibicion contenidaen el articulo 19 delaLey N°© 25.565 y alo establecido en el
TITULO I1I, CAPITULO Il y Articulo 71, primer parrafo, primera parte, del Anexo | a Decreto N°993/91 (T.0.1995).Que laLey
Marco de Regulacion de Empleo Piblico Nacional N° 25.164 puntualiza que el régimen de estabilidad comprende a Personal que
ingrese por |os mecanismos de seleccidn que se establezcan.Que el Decreto N° 1421/02 determina que la designacion de personal
ingresante en la Administracion Pablica Nacional en cargos de carrera sin la aplicacion de los sistemas de seleccién previstos por 1os
escal afones vigentes, no reviste en ningln caso caracter de permanente, ni genera derecho alaincorporacion a régimen de
estabilidad.Que por razones de oportunidad, mérito y conveniencia resulta necesario dar por finalizada la designacion transitoria
oportunamente dispuesta por Decreto N° 2479/02.Que la situacion descripta en el parrafo anterior provocard que en €l ambito del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL se encuentre vacante el cargo de Director de Inspeccion
Federal, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones Federales de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
dela SECRETARIA DE TRABAJO, que por la particular naturaleza de |as tareas asignadas a la mencionada Unidad Organizativa,
resulta necesario proceder a su inmediata coberturay con carécter transitorio, exceptuandolo atal efecto de lo establecido en el
articulo 7° de laley N°© 25.827 y delo dispuesto en el TITULO I, CAPITULO Ill y Articulo 71 —primer parrafo, primera parte—,
del Anexo | del Decreto N°993/91 (T.0.1995), ello afin de asegurar la consecucion de |os objetivos asignados a dicha Cartera de
Estado.Que la persona que se propicia para ser designada retine las condiciones de idoneidad y experiencia necesarias para
desempefiar €l cargo que se encuentra vacante.Que la presente medida no implica un exceso en los créditos asignados ni constituye
asignacion de recurso extraordinario alguno.Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL hatomado laintervencion que le compete.Que la presente medida se dicta en virtud de las
atribuciones emergentes del articulo 99, inciso 1° de la CONSTITUCION NACIONAL, losarts.7y 14 delaLey N°25.827 y lo
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dispuesto por €l articulo 1° del Decreto N° 491/ 02.Por ello, EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA DECRETA:
ARTICULO 1° — Prorrdgase hasta la fecha del dictado del presente Decreto, la designacion transitoriaen el cargo de Director de
Inspeccion Federal dependiente de la Direccion Nacional de Relaciones Federales de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES
LABORALES delaSECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, con
Funcion Ejecutivade Nivel 1V, Nivel B, Grado 0, de D.Carlos Alberto RODRIGUEZ (DNI N° 4.522.034). ARTICULO 20—
Designase, con caracter transitorio, en el @mbito del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, en €

cargo de Director de Inspeccién Federal de la Direcciédn de Inspeccion Federal, dependiente de la Direccion Nacional de Relaciones
Federales dela SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES dela SECRETARIA DE TRABAJO, con Nivel B — Grado

0, Funcion EjecutivalV, a Ingeniero D.Guido Vicente GONZALEZ BELLINI (DNI N° 4.424.113), ello con caracter de excepcion a
lo establecido en el TITULO I, CAPITULO Il 'y Articulo 71, primer parrafo, primera parte, del Anexo | al Decreto N° 993/91
(T.0.1995), y alo dispuesto por € Articulo 7° delaLey N°© 25.827.ARTICULO 3° — El cargo involucrado debera ser cubierto
conforme | os sistemas de seleccion previstos por € SISTEMA NACIONAL DE LA PROFESION ADMINISTRATIVA — Decreto
N°993/91 (T.0.1995)— en el término de CIENTO OCHENTA (180) dias hébiles contados a partir de lanotificacion de la
respectiva designacion. ARTICUL O 4° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo alas
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 75 — MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL.ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése ala Direccién Nacional del Registro Oficia y archivese—
KIRCHNER.— Alberto A.Fernandez.— Carlos A.Tomada.
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