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L egislacion Nacional

MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS Decreto 1755/2008 Sustitlyense Anexos del Decreto N°
357/02. Apruébase la estructura organi zativa de primer y segundo nivel operativo del citado Ministerio. Créase el Programa de
Proteccion alas Victimas de la Violencia. Bs. As., 23/10/2008 VISTO el Expediente N° 165.493/08 del registro del MINISTERIO
DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, el Decreto N° 357 del 21 de febrero de 2002, sus modificatorios y
complementarios, en especial el Decreto N° 21 del 10 de diciembre de 2007, y CONSIDERANDO: Que por el Decreto N° 21/07 se
modifico el Decreto N° 357/02 y sus complementarios, afin de reordenar |as responsabilidades de distintas areas del PODER
EJECUTIVO NACIONAL, entrelas cuales se hallael MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS.
Que €l articulo 6° del Decreto N° 21/07 dispuso que |as éreas af ectadas por |a referida medida debian elevar, en un plazo de
SESENTA (60) dias, el proyecto de estructura organizativa pertinente, para su aprobacion. Que en virtud de lo dispuesto por laLey
N° 26.363 corresponde sustituir del Anexo | al Articulo 1°y del Anexo Il al Articulo 2° del Decreto N° 357/02 y sus modificatorios,
el Apartado XVII, correspondiente a MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, afin de eliminar la
SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD VIAL. Que la presente estructura organi zativa ha sido elaborada de acuerdo alos
lineamientos establecidos por el Decreto N°© 1545/94. Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA
delaJEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS. Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por €
articulo 99, inciso 1, dela CONSTITUCION NACIONAL. Por ello, LA PRESIDENTA DE LA NACION
ARGENTINADECRETA: Articulo 1° ? Sustitlyese del Anexo | a articulo 1° del Decreto N° 357 de fecha 21 de febrero de 2002 y
sus modificatorios ?0rganigrama de Aplicaciéon de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL centralizada?, el Apartado
XVII, correspondiente al MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, el que quedara conformado de
acuerdo a detalle que se acompafia como planillaanexa al presente articulo. Art. 2° ? Sustitlyese del Anexo Il a articulo 2° del
Decreto N° 357/02 y sus modificatorios ?0bjetivos?, el Apartado XV1I, correspondiente al MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, el que quedara redactado de conformidad con el detalle obrante en la planilla que, como
anexo a presente articulo, forma parte integrante de este Decreto. Art. 3° ? Apruébase la estructura organizativa de primer y segundo
nivel operativo, del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS de acuerdo alos Organigramas y
Responsabilidad Primariay Acciones que como Anexosla, Ib, Ic, Id, le, If, Ig, Ih, Ii, Ij y Ik, y I, respectivamente, forman parte
integrante del presente acto. Art. 4° ? Faclltase al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos a aprobar VEINTIDOS (22)
cargos de conduccion en el ambito de dicha cartera de Estado. Art. 5° ? Créase el "PROGRAMA DE PROTECCION A LAS
VICTIMASDE LA VIOLENCIA" dependiente del Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos, €l cual tendralamisién de
atender alas victimas de abusos o maltratos, causados por €l gjercicio de violencia, cualquierafuere su naturaleza, en un ambito de
contencidn, seguridad y garantia de sus derechos, como asi también en lo referente alalucha contra el maltrato, explotacion y
prostitucion infantil. Art. 6° ? Ratificase lavigenciadel "PROGRAMA TRANSPARENCIA PARA LAS CONTRATACIONES',
creado en el ambito dela SUBSECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS, por laResolucion M.J.S. y D.H. N° 123 del 23 de enero de 2008. Art. 7° ? Establécese que mantendra su
vigenciala estructura organizativa de la DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL aprobada por la
Decision Administrativa N° 516 del 19 de diciembre de 1996. Art. 8° ? Hasta tanto se aprueben las unidades de nivel inferior alas
aprobadas por la presente, conservaran su vigencialas existentes con la asignacion de los adicionales y suplementos que les
correspondiere. Art. 9° ? Facultase al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos a aprobar €l Anexo de Dotacién dela
estructura que se aprueba por este acto, €l cual debera adecuarse alos cargos financiados en la Ley de Presupuesto para €l gjercicio
2009. Dicha facultad debera ser gercida previaintervencion de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA dela JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS. Art. 10. ? Dentro de los NOVENTA (90) dias de entrada en vigencia de la estructura
organizativa que se aprueba por la presente, las funciones, créditosy recursos presupuestarios inherentes al Servicio Administrativo
Financiero 318, serén absorbidos por €l Servicio Administrativo Financiero 332. Art. 11. ? El gasto que demande el cumplimiento de
la presente medida seré atendido con los créditos asignados a la Jurisdiccion 40 ? MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS. Art. 12. ? Comuniquese, publiquese, dése ala Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. ?
FERNANDEZ DE KIRCHNER. ? Sergio T. Massa. ? Anibal D. Ferndndez. Planilla Anexaa Articulo 1° XVII.- MINISTERIO DE
JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS -SUBSECRETARIA DE COORDINACION-SECRETARIA DE
JUSTICIA-SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PENITENCIARIOS-SUBSECRETARIA DE POLITICA
CRIMINAL-SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON EL PODER JUDICIAL-SECRETARIA DE ASUNTOS
REGISTRALES-SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES-SECRETARIA DE SEGURIDAD
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INTERIOR-SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA-SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD EN LOS
ESPECTACULOS FUTBOLISTICOS-SECRETARIA DE DERECHOS HUMANQOS-SUBSECRETARIA DE PROTECCION DE
DERECHOS HUMANOS-SUBSECRETARIA DE PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS PlanillaAnexa a Articulo 2°
XVIIl.- MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS SUBSECRETARIA DE COORDINACION
OBJETIVOS 1. Asistir al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en el disefio de la politica presupuestariade la
jurisdiccién y en laevaluacion de su cumplimiento. 2. Asistir alas unidades € ecutoras de las distintas categorias programéticas, en
laformulacién y programacion de la g ecucion presupuestariay en las modificaciones que se proyecten durante €l gjercicio
financiero. 3. Efectuar la planificacién y coordinacién administrativa de las éreas integrantes de lajurisdiccion. 4. Entender en la
administracion de los recursos humanos y en los planes de adquisicién de material es, equipamientos, tecnolégicosy de todo otro
insumo necesario para cumplimiento de los objetivos y metas de lajurisdiccion. 5. Evaluar las propuestas e intervenir en la adopcién
de las decisiones definitivas por parte del Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos, en materia de adquisiciones
significativas por parte del instrumento policial y de seguridad, de sistemasy otros materiales necesarios parala Jurisdiccion. 6.
Asistir a Ministro en laformulacién de la programacién y administracion del presupuesto de las Fuerzas de Seguridad y Policia
Federal Argentina. 7. Proponer la distribucion de los recursos presupuestarios asignados, de conformidad con las prioridades que se
determinen. 8. Asistir alas unidades gjecutoras de las distintas categorias programéticas de las Fuerzas de Seguridad y Policia
Federal Argentina, en laformulacién y programacion de la gjecucion presupuestariay en las modificaciones que se proyecten
durante el gercicio financiero. 9. Implementar, g/ecutar y controlar, las politicas referidas a bienes inmuebles de lajurisdiccion. 10.
Intervenir en la sustanciacién de los sumarios administrativos. 11. Entender en el despacho, seguimiento y archivo dela
documentacion administrativa determinando para cada tramite las unidades de |a jurisdiccion con responsabilidad primaria para
entender en el tema respectivo. 12. Participar en la coordinacion con la Unidad de Auditoria Interna 2UAI? y la Sindicatura General
delaNacion ?SIGEN?, en la observancia de la aplicacion de los sistemas de control interno, en el marco de su competencia.
SECRETARIA DE JUSTICIA OBJETIVOS 1. Asistir al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en sus relaciones con
el PODER JUDICIAL, € MINISTERIO PUBLICO, el DEFENSOR DEL PUEBLO, el CONSEJO DE LA MAGISTRATURA y €
CONGRESO DE LA NACION. 2. Asistir al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en sus relaciones con
Organizaciones No Gubernamentales del ambito profesional, judicial, académico y social. 3. Intervenir en los programas de reforma
judicial. 4. Asistir a Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en la intervencion gque le compete en la organizacién del
PODER JUDICIAL y en el nombramiento de los magistrados, conforme alos procedimientos y recaudos previstos en la
CONSTITUCION NACIONAL. 5. Asistir al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en la organizacion y
nombramiento de magistrados del MINISTERIO PUBLICO conforme alos procedimientos y recaudos previstos en la
CONSTITUCION NACIONAL vy leyes complementarias. 6. Elaborar anteproyectos de reformay actualizacion legisativay
entender en el ordenamiento y compilacion de normas juridicas. 7. Supervisar las acciones del Sistema Argentino de Informatica
Juridica. 8. Desarrollar actividades de colaboracion en materias de su competencia con las provinciasy organismos oficialesy
privados, mediante la prestacion del apoyo y cooperacion necesarios para optimizar larealizacion de sustareas. 9. Asistir al Ministro
de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en el seguimiento del tramite parlamentario de los proyectos de competenciade la
jurisdiccién 'y en lo relacionado con el gjercicio constitucional del veto. 10. Asistir al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos
Humanos en laintervencién que requieran loslitigios en el que el interés del Estado nacional o sus entidades descentralizadas pueda
verse comprometido, sin asumir la calidad de parte en el juicio. 11. Efectuar el estudio de proyectos de leyesy decretos originados
en otras éreas del PODER EJECUTIV O, sometidos a consideracion del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS. 12. Asistir al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en la coordinacién de | as actividades
de cooperacion juridica nacional einternacional. 13. Asistir al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en los temas
relacionados con medios alternativos de resolucién de disputas. 14. Conducir los programas juridicos, socialesy de atencién
comunitaria, correspondientes al ambito del Ministerio. 15. Intervenir en las actividades relativas ala aplicacién del régimen de
extradicion y promover el desarrollo consensuado de politicas comunes con organismos internacionalesy de otros paises, en especial
los limitrofes, en la materia de su competencia. 16. Entender en la definicion de la politica criminal delaNacion y las acciones a
seguir en lamateria. 17. Asistir al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en la politica penitenciaria, en lareforma,
penitenciariay en la gjecucion penal. 18. Desarrollar politicas comunes con organismos internacionalesy otros paises, en especial
los limitrofes, en materia de politicacriminal. 19. Entender en las acciones relativas al Programa Nacional de Proteccion a Testigos e
imputados. 20. Proponer politicasy programas relativos a la readaptacion social de los internos, promoviendo el desarrollo de los
patronatos de liberados e intervenir en los casos de indultos y conmutacién de penas. SECRETARIA DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PENITENCIARIOS OBJETIVOS 1. Asistir a Secretario en la politica penitenciariay en la
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elaboracion de propuestas de reforma en lamateria. 2. Asistir al Secretario en materia de gjecucion penal y, en su caso, proponer
politicas y programas relativos a dicha problemética en todos sus segmentos. 3. Entender en laadministracion y funcionamiento del
SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL. 4. Intervenir en la elaboracion de anteproyectos normativos en las materias de su
competencia. 5. Desarrollar actividades de colaboracion en materia de su competencia con otros organismos oficiales mediante la
prestacion del apoyo y cooperacion necesarios para optimizar larealizacion de sus tareas. 6. Proponer politicasy programas relativos
alareadaptacion social delosinternos. 7. Promover el desarrollo de los patronatos de liberados. 8. Asistir al secretario en la
coordinacion de los Planesy Programas existentes 0 a crearse en €l dareadel MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS Yy coordinar los de su competencia. 9. Dirigir estudios, investigaciones y estadisticas vinculadas con la
problematica penitenciariay del sistema penitenciario. 10. Intervenir en los casos de indultos y conmutacion de penas. 11.
Supervisar la coordinacién de las acciones con |0s servicios penitenciarios provinciales. 12. Asistir en el plan de construccion y
mantenimiento de las unidades penitenciarias del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL. SECRETARIA DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE POLITICA CRIMINAL OBJETIVOS 1. Asistir al secretario en ladefinicion de la politicacriminal dela
Naciény las acciones a seguir en lamateria. 2. Entender en la elaboracion de anteproyectos normativos en las materias de su
competencia. 3. Entender en la coordinacion de la Unidad Especial de Investigacion del atentado terrorista perpetrado el 18 dejulio
de 1994 contrala sede de laASOCIACION MUTUAL ISRAELITA ARGENTINA (AMIA), creada por el Decreto N° 452/00. 4.
Desarrollar politicas comunes con organismos internacionalesy otros paises, en especial los limitrofes, en materia de politica
criminal. 5. Asistir a Secretario en las acciones relativas al Programa Nacional de Proteccion a Testigos e Imputados. 6. Coordinar
los Planes y Programas existentes o a crearse en €l ambito de su competencia. 7. Dirigir estudios, investigaciones y estadisticas
referentes a cuestiones de Politica Criminal y Prevencién del Delito. SECRETARIA DE JUSTICIA SUBSECRETARIA DE
RELACIONES CON EL PODER JUDICIAL OBJETIVOS 1. Asistir a Secretario de Justicia en lo inherente alas relaciones de la
jurisdiccién con el PODER JUDICIAL, e MINISTERIO PUBLICO, el DEFENSOR DEL PUEBLO, el CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA y el CONGRESO DE LA NACION y en lo relativo a su intervencion en los programas de reformajudicial. 2.
Asistir a Secretario de Justicia en las relaciones de lajurisdiccién con Organizaciones No Gubernamental es del ambito profesional,
judicial, académicoy social. 3. Asistir al Secretario de Justicia en materia de laintervencion que compete alajurisdiccion en la
organizacién del PODER JUDICIAL y en el nombramiento de los magistrados, conforme alos procedimientos y recaudos previstos
en laCONSTITUCION NACIONAL. 4. Asistir al Secretario de Justicia en |o tocante a la organizacion y nombramiento de
magistrados del MINISTERIO PUBLICO, que compete alajurisdiccion, conforme alos procedimientos y recaudos previstos en la
CONSTITUCION NACIONAL vy leyes complementarias. 5. Participar en la elaboracion de anteproyectos de reformay
actualizacion legislativay entender en el ordenamiento y compilacion de normas juridicas, e intervenir en la supervision de las
acciones del Sistema Argentino de Informéatica Juridica. 6. Asistir al Secretario de Justiciaen lo concerniente al seguimiento del
trémite parlamentario de los proyectos de competenciade lajurisdiccion y en lo relacionado con el gjercicio constitucional del veto.
7. Asistir a Secretario de Justiciaen lo referido alaintervencion que requieran de lajurisdiccion los litigios en que €l interés del
Estado Nacional o sus entidades descentralizadas pueda verse comprometido, sin asumir la calidad de parte en el juicio. 8. Participar
en el estudio de proyectos de leyes y decretos originados en otras areas del PODER EJECUTIV O, sometidos a consideracion del
MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS. 9. Asistir al Secretario de Justiciaen lo atinenteala
coordinacion de las actividades de cooperacion juridica nacional e internacional. 10. Asistir a Secretario de Justiciaen lo relativo a
los temas rel acionados con medios alternativos de resolucion de disputas. 11. Asistir al Secretario de Justicia en la conduccion de los
programas juridicos, socialesy de atencion comunitaria, correspondientes al ambito del Ministerio. 12. Asistir a Secretario de
Justiciaen lo inherente alaintervencién de lajurisdiccion en las actividades relativas a la aplicacion del régimen de extradicion y
promover el desarrollo consensuado de politicas comunes con organismos internacionales y de otros paises, en especial los
limitrofes, en la materia de su competencia. 13. Asistir al Secretario de Justicia en la coordinacion de los planesy programas
existentes o a crearse en el &mbito de su competencia. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES OBJETIVOS 1. Asigtir a
Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en el andlisis de los asuntos | egislativos sometidos a su consideracion. 2.
Ejecutar la coordinacion de los Registros a cargo del Ministerio. 3. Planificar las actividades de |os Registros a cargo del Ministerio
como autoridad de aplicacion. 4. Asistir a Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en la elaboracion de politicas
legidativas de caracter general. 5. Asistir a Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en sus relaciones con las
comisiones de estudio que se desempefien en el anbito del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS
HUMANOS. 6. Asistir a Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en la coordinacion de los Planes y Programas
existentes o acrearse en €l drea de la Secretariay coordinar |os de su competencia. 7. Supervisar €l accionar del REGISTRO
NACIONAL DE ARMAS. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
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OBJETIVOS 1. Asistir al Secretario de Asuntos Registrales en el andlisis de los temas | egislativos sometidos a su consideracion. 2.
Asistir al Secretario de Asuntos Registrales en la coordinacién de los Registros a su cargo. 3. Asistir a Secretario de Asuntos
Registrales en la planificacion de las actividades de |os Registros a cargo del Ministerio como autoridad de aplicacién. 4. Elaborar
estudios e investigaciones para la elaboracién de politicas legislativas de carécter general. 5. Participar de las comisiones de estudio
que se desempefien en el dambito del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS. 6. Participar en la
asistenciaal Secretario en la coordinacion de los Planesy Programas existentes o a crearse en el &reade la Secretariay coordinar los
de su competencia. SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR OBJETIVOS 1. Asistir a Ministro en todo lo vinculado ala
seguridad interior, mediante laformulacién de objetivos y politicas tendientes a preservar lalibertad, laviday el patrimonio de los
habitantes, sus derechosy garantias, en un marco de plenavigencia de las Instituciones del sistema democratico. 2. Asistir al
Ministro en ladireccion del Esfuerzo Nacional de Palicia, planificando, coordinando y supervisando las acciones, individualesy de
conjunto, de las Fuerzas de Seguridad y Policiales, alos fines del mantenimiento de la seguridad interior. 3. Asistir al Ministro en la
fijacion de la doctrina, organizacion, despliegue y capacitacion de la Policia Federal, entendiendo en su equipamiento, como asi
también en laintervencidn en idénticos aspectos respecto a las fuerzas de seguridad, para el mejor cumplimiento de las misiones
asignadas en los planes correspondientes. Asistir al Consejo de Seguridad Interior para el mismo objetivo, en lo relativo alas
Policias Provinciales (Decreto N° 1273/92, articulo 10, inciso €). 4. Supervisar el accionar individual o de conjunto de las Fuerzas de
Seguridad y Policiales, de acuerdo alo previsto en laLey de Seguridad Interior N° 24.059 y su Decreto Reglamentario N°© 1273/92.
5. Asistir a Ministro en la produccién de inteligencia e informacion que compete a las Fuerzas de Seguridad y las Fuerzas
Paliciales. 6. Intervenir en el desarrollo del proceso de informacion que satisfaga la seguridad interior, mediante laimplementacion y
mantenimiento, en la 6rbita de la Secretaria, del Sistema Informético y de Comunicaciones de Seguridad Interior. 7. Formular €l
diagnostico de la situacién de la seguridad interior en el MERCOSUR e impulsar la coordinacion de politicas de seguridad conjuntas
con los paises miembros. 8. Implementar y coordinar e Sistema de Seguridad Aeroportuaria seguin lo establecido por el articulo 7°
delalLey N°26.102. SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
OBJETIVOS 1. Dirigir las acciones técnico-profesionales de | as areas operativas dependientes. 2. Formular estrategias'y acciones de
prevencién del delitoy de relaciones de las Fuerzas Policiales y de Seguridad con la comunidad. 3. Asistir al Secretario en la
produccion de inteligencia e informaci 6n que compete a las Fuerzas de Seguridad y las Fuerzas Paliciales. 4. Mantener actualizado
el diagndstico de situacion de la seguridad interior y su relacion con el MERCOSUR e impulsar politicas de seguridad conjuntas con
los paises miembros. SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD EN LOS
ESPECTACULOS FUTBOLISTICOS OBJETIVOS 1. Asistir a Secretario en las tareas de prevencion e investigacion de aquellas
conductas que se consideren incursas en delitos, contravenciones y/o faltas relacionadas con la violencia en |os espectacul os
futbolisticos. 2. Llevar a cabo las tareas pertinentes para garantizar |as responsabilidades asignadas, relacionadas con €l
cumplimiento del Decreto N° 1466 del 30 de diciembre de 1997. 3. Asistir al Secretario en laelaboracion de politicasy programas
parala prevencion de hechos de violencia en | os espectécul os futbolisticos como asi también en la promocién de la eficaz gestion
por parte de las asociaciones, Organos y/o personas juridicas en la problemética citada. 4. Presidir e CONSEJO NACIONAL PARA
LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA SEGURIDAD EN EL FUTBOL y e COMITE DE SEGURIDAD EN EL
FUTBOL. SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS OBJETIVOS 1. Asistir a Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos
Humanos en todo o concerniente ala elaboracion, gjecucion y seguimiento de las paliticas, planesy programas para la promocién y
la proteccién de los derechos civiles, paliticos, econdémicos, sociales, culturales, comunitarios y los derechos de incidencia colectiva
en general. 2. Coordinar las acciones vinculadas a la promocién 'y proteccion de los derechos humanos con otros Ministerios del
PODER EJECUTIVO NACIONAL, el PODER JUDICIAL, el MINISTERIO PUBLICO, el DEFENSOR DEL PUEBLOYy €l
CONGRESO DE LA NACION y con las organizaciones de la sociedad civil, en especial las organizaciones no gubernamental es de
derechos humanos. 3. Planificar, coordinar y supervisar la g ecucion de las actividades de formacién y fortal ecimiento institucional
en materia de derechos humanos 'y derecho internacional humanitario, tanto en el &mbito estatal como en |o atinente a la sociedad
civil. 4. Coordinar las acciones del CONSEJO FEDERAL DE DERECHOS HUMANOS eimplementar |as delegaciones de la
SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS en € interior. 5. Ejercer larepresentacion del ESTADO NACIONAL, queincumbe a
MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, ante |os organismos internacional es de derechos
humanos. 6. Asistir al Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en |o relativo ala adecuacién normativa del derecho
interno con el derecho internacional de los derechos humanos. 7. Entender en la observacion activa, €l seguimiento y la denuncia de
casos y situaciones relativos a los derechos humanos, civiles, politicos, econémicos, sociales, culturales, comunitariosy de
incidencia colectiva, conjuntamente con |os organismos nacionales, provinciales, municipalesy organizaciones de la sociedad civil
vinculados a estatemética. 8. Entender, através del ARCHIVO NACIONAL DE LA MEMORIA, organismo desconcentrado en el
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ambito de esta SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, en larecoleccion, actualizacion, preservacion y digitalizacion de los
archivos e informaciones vinculados a la vulneracion de los derechos humanos por € terrorismo de Estado, manteniendo una
relacién permanente con |os organismos gubernamentales y no gubernamentales, nacionales e internacionales vinculados ala
tematicay supervisar la aplicacion efectiva del conjunto de normas reparatorias dictadas por el Estado argentino. 9. Ejercer la
Presidencia de laCOMISION NACIONAL POR EL DERECHO A LA IDENTIDAD, creada por laLey N° 25.457, prestandole el
apoyo politico, técnico y administrativo necesario para su funcionamiento. 10. Coordinar alos organismos descentralizados con
competencia en materia de derechos humanos. 11. Entender en el establecimiento de Observatoriosy del voluntariado de derechos
humanos. 12. Establecer alternativas paralaresolucion de conflictos de trascendencia social que tiendan ala superacion de los
mismaos, propiciando el didlogo y entendimiento de las partesinvolucradas. 13. Realizar €l seguimiento de todas | as situaciones que
impliquen un conflicto social de trascendencia parala sociedad, en los cuales intervenga el area, ya sea a pedido de parte o de oficio.
14. Entender en la organizacion de una base de datos con |os antecedentes y evolucion de cada caso en el que se hayatomado
intervencién, afin de constituir una biblioteca de casos que permitala elaboracion de nuevas estrategias y larevision de las
aplicadas, con el objeto de actualizar en forma permanente las mismas. 15. Coordinar los Planes, Programas y Registros vinculados
alatematica de derechos humanos existentes 0 a crearse en €l ambito de la Secretaria. 16. Entender en los temas relacionados con la
proteccion contralaviolenciafamiliar, supervisar el cumplimiento de las funciones que la Ley N° 24.417 de proteccion contrala
violenciafamiliar y su Decreto Reglamentario N° 235/96, asignadas a MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS
HUMANOSYy supervisar la coordinacién del Cuerpo Interdisciplinario en Violencia Familiar creado por el citado decreto. 17.
Supervisar €l accionar del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO
(INADI). SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS SUBSECRETARIA DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS
OBJETIVOS 1. Asistir al Secretario de Derechos Humanos en larelacién con los diversos poderes del Estado, en el ambito dela
proteccion de los derechos humanos. 2. Elaborar planesy programas especificos en materia de proteccion de los derechos humanos
individualesy colectivosy supervisar su gjecucion. 3. Intervenir en larecoleccion, actualizacion, preservacion y digitalizacion de los
archivos e informaciones vinculados a la vulneracion de los derechos humanos por €l terrorismo de Estado y supervisar la aplicacion
efectiva del conjunto de normas reparatorias por el Estado argentino. 4. Intervenir en las actividades de observacion activa,
seguimiento y denuncias de casosy situaciones relativos a los derechos humanos en el orden nacional e internacional, especialmente
ante |laORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS, la ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOSY €
MERCOSUR. 5. Coordinar las acciones relativas ala representacion del Estado Nacional ante |os organismos internacionales de
derechos humanos, incluido el seguimiento de los programas de mediano y largo plazo de la ORGANIZACION DE LAS
NACIONES UNIDAS, laORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOSY el MERCOSUR. Intervenir en larespuestaa
las peticiones de personas y grupos presentadas ante |os organismos de | 0s sistemas internacional es de proteccién de los derechos
humanos. 6. Dirigir la elaboracion de informes periddicos en el orden nacional y ante |os organismos de supervision de tratados
internacionales de derechos humanos. 7. Intervenir en actividades de comunicacion publica tendientes ala proteccion de los
derechos humanos. 8. Proponer medidas preventivas'y, de corresponder, de caracter penal, administrativo y reparatorio, en aquellas
situaciones violatorias de los derechos humanos no previstas en la normativa vigente. 9. Entender en la organizacion del Registro
Nacional de Informacién de Personas Menores Extraviadas creado por laLey N° 25.746. 10. Asistir al Secretario de Derechos
Humanos en el gercicio de larepresentacion del ESTADO NACIONAL, que incumbe a MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, ante los organismos internacionales de derechos humanos. 11. Asistir a Secretario de
Derechos Humanos en la participacion de las Reuniones Especializadas en el @ambito internacional. 12. Coordinar las acciones con el
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTOYy con el MINISTERIO DE
DEFENSA, en temas de su competencia. 13. Asistir a Secretario de Derechos Humanos en el establecimiento de alternativas de
resolucién de conflictos de trascendencia social que tiendan ala superacion de los mismos, propiciando el didlogoy €l
entendimiento de las partesinvolucradas. 14. Asistir al Secretario de Derechos Humanos en el seguimiento de todas | as situaciones
gue impliquen un conflicto socia de trascendencia parala sociedad en las cuales intervenga el area, ya sea a pedido de parte o de
oficio. 15. Asistir a Secretario de Derechos Humanos en la organizacion de una base de datos con |os antecedentes y evolucién de
cada caso en el que se hayatomado intervencion, afin de constituir una biblioteca de casos que permita la elaboracion de nuevas
estrategias y larevision de las aplicadas, con el objeto de actualizar en forma permanente las mismas. 16. Asistir al Secretario en la
coordinacion de los Planes y Programas vinculados a la tematica de la proteccion de los derechos humanos existentes 0 a crearse en
el ambito de la Secretaria. SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS SUBSECRETARIA DE PROMOCION DE DERECHOS
HUMANOS OBJETIVOS 1. Asistir al Secretario de Derechos Humanos en larelacién con los diversos poderes del Estado, en el
ambito de la promocion de los derechos humanos. 2. Elaborar planesy programas especificos en materia de promocién de los
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derechos humanos individuales y colectivosy supervisar su gjecucion. 3. Intervenir en actividades de comunicacion publicay
manifestaciones culturales tendientes a la promocién de los derechos humanos.4. Asistir al Secretario de Derechos Humanos en la
planificacion, coordinacion y supervision de las actividades de formacion y fortalecimiento institucional en materia de derechos
humanos y derecho internacional humanitario en el &mbito de la sociedad civil y en el estatal, incluidas las fuerzas armadas, de
seguridad y policialesy el sistema penitenciario. 5. Establecer lamodalidad de |a cooperacion técnica con universidadesy otros
organismos académicos; las actividades de intercambio y profundizacidn en la materia con los poderes Legidlativo y Judicia y la
vinculacién con organismos internacionalesy de otros paises especializados en latematica, en especial dentro del grupo de América
Latinay el Caribe. 6. Asistir al Secretario de Derechos Humanos en €l establecimiento de Observatoriosy del voluntariado de
derechos humanos. 7. Asistir a Secretario de Derechos Humanos en |o relativo ala adecuacién normativa del derecho interno con el
derecho internacional de los derechos humanos. 8. Establecer la modalidad de la cooperacién técnicay la vinculacion con
organismos internacionales y de otros paises especializados en la tematica de derechos humanos, con especia énfasis en |os paises
gue integran el MERCOSUR y € grupo de AméricaLatinay el Caribe. 9. Asistir al Secretario en la participacion de las Reuniones
Especializadas en el ambito internacional. 10. Coordinar acciones con €l MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTOYy el MINISTERIO DE DEFENSA en temas de su competencia. 11. Asistir a
Secretario en la coordinacion de los Planes y Programas vinculados a la tematica de la promocion de los derechos humanos
existentes 0 acrearse en € ambito de la Secretaria. ANEXO la ANEXO Ib ANEXO Ic ANEXO |Id ANEXO le ANEXO If
ANEXO Ig ANEXO Ih ANEXO i ANEXOI1j ANEXO Ik ANEXO Il MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA RESPONSABILIDAD PRIMARIA Entender en la planificacion,
programacion y ejecucion de las tareas de auditoria, incluidas | as referidas a auditoria contributiva, que permitan lograr un sistema
integral eintegrado de control basado en los criterios de economia, eficienciay eficacia, orientadas a andlisis de la gestion
presupuestaria, econémica, financiera, patrimonial, normativay operacional. ACCIONES 1. Ejecutar |as acciones determinadas por
laLey N°24.156, sus normas reglamentarias y complementariasy las instrucciones de la Sindicatura General de laNacién. 2.
Producir el Plan General y Planes Anuales de la Unidad y los informes sobre actividades desarrolladas con |as recomendaciones y
observaciones que corresponda. 3. Proveer informacion integral e integrada sobre la gestion de las distintas &reas del organismo,
analizando el cumplimiento de las politicas y metas establecidas por la Autoridad Superior, de acuerdo a plan anual de tareas. 4.
Establecer los mecanismos que permitan verificar si las erogaciones son efectuadas de acuerdo con las normas legalesy de
contabilidad aplicablesy alos niveles presupuestarios correspondientes. 5. Asesorar sobre [os sistemas 'y procedimientos que
resulten convenientes aplicar o modificar en la organizacién, como asimismo efectuar recomendaciones respecto de los desvios que
se detecten. 6. Poner en conocimiento de la Autoridad Superior y de la Sindicatura General de la Nacién |os actos que hubiesen
acarreado o0 se estimen puedan acarrear significativos perjuicios sobre el patrimonio del Ministerio. 7. Ordenar y coordinar las
auditorias que requierala Autoridad Superior, emitiendo la informacion respectiva para su conocimiento y el de la Sindicatura
General de laNacion. 8. Realizar los estudios especiales que requierala Autoridad Superior de acuerdo a sus necesidades para
contribuir a logro de los objetivosy el establecimiento del nivel adecuado de control interno. 9. Interactuar con la Sindicatura
General de laNacion a efectos de propender ala mejora continua de la operatoria de la Jurisdiccion. MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA AUDITORIA ADJUNTA GENERAL
ACCIONES 1. Coordinar la elaboracion del Plan Anual de Auditoria. 2. Efectuar la compatibilizacién de los proyectos de las
distintas areas de auditoria, evaluando los riesgos pertinentes. 3. Efectuar el seguimiento oportuno de las acciones desarrolladas en
cumplimiento de la planificacion anual. 4. Coordinar la asignacién de los recursos humanos de las areas legal e informatica
disponibles alos proyectos en curso en las distintas areas de la auditoria. 5. Elevar a Auditor Interno los proyectos de informes
finales de las auditorias realizadas. 6. Analizar y emitir opinion acerca de |os aspectos puntuales que en materia de estrategias y
planes |e sean requeridos por el Auditor Interno. 7. Colaborar con el Auditor Interno en la aplicacién efectiva de las acciones
relativas ala auditoria contributiva. 8. Participar en ladefinicién de normasy procedimientos a efectos de establecer el sistemade
control interno. 9. Evaluar la efectividad de |os sistemas de control gerencial como asi también, la confiabilidad y utilizacién de los
informes gerenciales. 10. Asesorar alas distintas &reas del Organismo en las materias que le sean requeridas. 11. Reemplazar a
Auditor Interno Titular en caso de ausencia o impedimento temporal en el gjercicio de sus funciones. MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA AUDITORIA ADJUNTA GENERAL
SUPERVISION INFORMATICA ACCIONES 1. Asistir al Auditor Adjunto General en laformulaciény control de la planificacién
global y anual y de los programas especificos de auditorias informéticas. 2. Establecer prioridades de trabajo a fin de cumplir con los
programas aprobados. 3. Asignar tareas entre |os distintos integrantes del equipo informatico. 4. Coordinar la gjecucion de las tareas
de auditoriainforméticay verificar la aplicacion correcta de |os procedimientos respectivos. 5. Realizar auditorias referidas alos
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sistemas de informacion y alos recursos informéticos, asi como ala confiabilidad y consistencia de lainformacién producida. 6.
Analizar lainformacion registrada en las bases para comprobar su seguridad, auditabilidad y control. 7. Evaluar el cumplimiento de
controles sobre seguridad 16gica, fisicay la disponibilidad de recursos y datos. 8. Supervisar |os trabajos elaborados por |os distintos
auditores para la elaboracion de los informes pertinentes. 9. Producir las acciones de seguimiento que permitan evaluar el estado de
avance sobre |as observaciones efectuadas que estén relacionadas con la materia. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA AUDITORIA ADJUNTA GENERAL SUPERVISION LEGAL
ACCIONES 1. Asistir al Auditor Adjunto Genera en laformulacién y control de la planificacién global y anual y de los programas
especificos de auditorias legales. 2. Establecer prioridades de trabajo a fin de cumplir con los programas aprobados. 3. Asignar
tareas entre los distintos integrantes del equipo legal. 4. Coordinar la g ecucion de las tareas de auditorialegal y verificar la
aplicacion de las normas 'y procedimientos respectivos. 5. Entender en lainterpretacion de la normativa vigente de orden externo e
interno aplicable alas distintas prestaciones, como asi también en su correcta aplicacion. 6. Supervisar |os trabajos elaborados por
los distintos auditores parala elaboracion de los informes pertinentes. 7. Producir |as acciones de seguimiento que permitan evaluar
el estado de avance sobre |as observaciones efectuadas que estén relacionadas con lamateria. MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA AUDITORIA ADJUNTA GENERAL
AUDITORIA ADJUNTA EN JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS ACCIONES 1. Intervenir en laelaboracion del Plan General
de Auditoriay Plan Anual de Auditoria, asesorando e incorporando actividades desde €l punto de vista de su competencia. 2.
Programar anualmente |as tareas relativas a Ministerio, salvo aquellas que se refieran a Servicio Penitenciario Federal o alas
Fuerzas de Seguridad. 3. Elaborar los programas de trabajo y cuestionarios de control interno. 4. Evaluar el cumplimiento de los
objetivos previstos en |os planes de accion y analizar los desvios localizados. 5. Producir |os proyectos de informes de auditoria bajo
su responsabilidad y elevarlos a consideracion del Auditor Adjunto General, formulando las observaciones y recomendaciones
pertinentes. 6. Colaborar interactivamente con los responsables de las demés éreas de la auditoria cuando el estudio de los temas en
andlisis merezcan opiniones consensuales. 7. Elaborar en funcion de las debilidades detectadas y hallazgos de auditoria, la prevision
de las tareas de seguimiento y comprobacion de correcciones efectuadas. 8. Participar en las acciones relativas a auditoria
contributiva cuando esto le searequerido. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA AUDITORIA ADJUNTA GENERAL AUDITORIA ADJUNTA EN JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS SUPERVISION CONTABLE ACCIONES 1. Asistir al Auditor Adjunto en laformulacion y control de la planificacion
global y anual y de los programas especificos de auditorias contables. 2. Establecer prioridades de trabajo a fin de cumplir con los
programas aprobados. 3. Asignar tareas entre los distintos integrantes del equipo. 4. Coordinar la g ecucion de los proyectos de
auditoria contable y verificar la aplicacion de las normas y procedimientos respectivos. 5. Supervisar |os trabajos elaborados por los
distintos auditores parala elaboracion de los informes pertinentes. 6. Mantenerse actualizado respecto alas normas contables
vigentes e informar sobre las modificaciones y actualizaciones normativas en materia contable. 7. Producir |as acciones de
seguimiento que permitan evaluar el estado de avance sobre las observaciones efectuadas. MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA AUDITORIA ADJUNTA GENERAL
AUDITORIA ADJUNTA EN JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS SUPERVISION OPERATIVA ACCIONES 1. Asistir a
Auditor Adjunto en laformulaciény control de laplanificacion global y anual y de los programas especificos de auditorias
sustantivas. 2. Establecer prioridades de trabajo a fin de cumplir con los programas aprobados. 3. Asignar tareas entre |os distintos
integrantes del equipo. 4. Coordinar la gjecucion de los proyectos de auditoria operativay verificar la aplicacion de las normasy
procedi mientos respectivos. 5. Supervisar los trabajos elaborados por |os distintos auditores parala elaboracion de losinformes
pertinentes. 6. Producir las acciones de seguimiento que permitan evaluar el estado de avance sobre |as observaciones efectuadas.
MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA AUDITORIA
ADJUNTA GENERAL AUDITORIA ADJUNTA EN LASFUERZAS DE SEGURIDAD ACCIONES 1. Intervenir en la
elaboracion del Plan General de Auditoriay Plan Anual de Auditoria, asesorando e incorporando actividades desde el punto de vista
de su competencia. 2. Programar anualmente las tareas rel ativas a auditorias sobre la Gendarmeria Nacional Argentina, la Prefectura
Naval Argentinay la Policia de Seguridad Aeroportuaria. 3. Elaborar 10s programas de trabajo y cuestionarios de control interno. 4.
Evaluar el cumplimiento de |os objetivos previstos en los planes de accién y analizar los desvios localizados. 5. Producir los
proyectos de informes de auditoria bajo su responsabilidad y elevarlos a consideracion del Auditor Adjunto General, formulando las
observaciones y recomendaciones pertinentes. 6. Colaborar interactivamente con |os responsables de las demés areas de la auditoria
cuando el estudio de los temas en andlisis merezcan opiniones consensuales. 7. Elaborar en funcién de las debilidades detectadas y
hallazgos de auditoria, la prevision de las tareas de seguimiento y comprobacién de correcciones efectuadas. 8. Participar en las
acciones relativas a auditoria contributiva cuando esto le searequerido. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
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DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA AUDITORIA ADJUNTA EN LASFUERZAS DE
SEGURIDAD SUPERVISION EN SEGURIDAD ACCIONES 1. Asistir al Auditor Adjunto en laformulacion y control dela
planificacion global y anual y de los programas especificos de la Secretaria de Seguridad Interior, Registro Nacional de Armasy
Policia de Seguridad Aeroportuaria. 2. Establecer prioridades de trabajo afin de cumplir con los programas aprobados. 3. Asignar
tareas entre los distintos integrantes del equipo. 4. Coordinar la € ecucion de los proyectos de auditoriaen lafuerzay verificar la
aplicacion de las normas'y procedimientos respectivos. 5. Supervisar |os trabajos elaborados por |os distintos auditores parala
elaboracion de los informes pertinentes. 6. Informar sobre las modificaciones y actualizaciones normativas en materia de seguridad.
7. Producir |as acciones de seguimiento que permitan evaluar el estado de avance sobre las observaciones efectuadas. MINISTERIO
DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA AUDITORIA ADJUNTA EN
LAS FUERZAS DE SEGURIDAD SUPERVISION EN GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA ACCIONES 1. Asistir a
Auditor Adjunto en laformulaciény control delaplanificacion global y anual y de los programas especificos de la Gendarmeria
Nacional. 2. Establecer prioridades de trabajo afin de cumplir con los programas aprobados. 3. Asignar tareas entre los distintos
integrantes del equipo. 4. Coordinar la gjecucion de los proyectos de auditoria en lafuerzay verificar la aplicacion de las normasy
procedimientos respectivos. 5. Supervisar los trabajos el aborados por |os distintos auditores parala elaboracion de losinformes
pertinentes. 6. Informar sobre las modificaciones y actualizaciones normativas rel acionadas con las materias de su competencia. 7.
Producir |as acciones de seguimiento que permitan evaluar el estado de avance sobre las observaciones efectuadas. MINISTERIO
DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA AUDITORIA ADJUNTA EN
LAS FUERZAS DE SEGURIDAD SUPERVISION EN PREFECTURA NAVAL ARGENTINA ACCIONES 1. Asistir al Auditor
Adjunto en laformulacién y control de la planificacion global y anual y de los programas especificos de la Prefectura Naval
Argentina. 2. Establecer prioridades de trabajo a fin de cumplir con los programas aprobados. 3. Asignar tareas entre los distintos
integrantes del equipo. 4. Coordinar la gjecucion de los proyectos de auditoria en lafuerzay verificar la aplicacion de las normasy
procedimientos respectivos. 5. Supervisar |os trabajos elaborados por |os distintos auditores parala elaboracién de los informes
pertinentes. 6. Informar sobre las modificaciones y actualizaciones normativas relacionadas con las materias de su competencia. 7.
Producir las acciones de seguimiento que permitan evaluar el estado de avance sobre las observaciones efectuadas. MINISTERIO
DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA AUDITORIA ADJUNTA
GENERAL AUDITORIA ADJUNTA EN EL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL ACCIONES 1. Intervenir en la
elaboracion del Plan General de Auditoriay Plan Anual de Auditoria, asesorando e incorporando actividades desde el punto de vista
de su competencia. 2. Programar anualmente las tareas relativas a auditorias sobre el Servicio Penitenciario Federal. 3. Elaborar los
programas de trabajo y cuestionarios de control interno. 4. Evaluar el cumplimiento de los objetivos previstos en |os planes de
acciony analizar los desvios localizados. 5. Producir |os proyectos de informes de auditoria bajo su responsabilidad a elevarlos a
consideracion del Auditor Adjunto General, formulando |as observaciones y recomendaciones pertinentes. 6. Colaborar
interactivamente con |os responsables de |as demés &reas de la auditoria cuando €l estudio de los temas en andlisis merezcan
opiniones consensuales. 7. Elaborar en funcién de las debilidades detectadas y hallazgos de auditoria, la prevision de las tareas de
seguimiento y comprobacion de correcciones efectuadas. 8. Participar en |as acciones relativas a auditoria contributiva cuando esto
le searequerido. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA ADJUNTA GENERAL AUDITORIA ADJUNTA EN EL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL SUPERVISION
CONTABLE ACCIONES 1. Asistir a Auditor Adjunto en laformulacion y control de la planificacion global y anua y de los
programas especificos de auditorias contables. 2. Establecer prioridades de trabajo afin de cumplir con los programas aprobados. 3.
Asignar tareas entre los distintos integrantes del equipo. 4. Coordinar la g ecucion de los proyectos de auditoria contable y verificar
laaplicacion de las normas 'y procedimientos respectivos. 5. Supervisar |os trabajos elaborados por |os distintos auditores parala
elaboracion de losinformes pertinentes. 6. Informar sobre las modificacionesy actualizaciones normativas relacionadas con las
materias de su competencia. 7. Producir las acciones de seguimiento que permitan evaluar el estado de avance sobre las
observaciones efectuadas. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA AUDITORIA ADJUNTA GENERAL AUDITORIA ADJUNTA EN EL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL
SUPERVISION OPERATIVA ACCIONES 1. Asistir a Auditor Adjunto en laformulaciény control de la planificacion global y
anual y de los programas especificos de auditorias sustantivas. 2. Establecer prioridades de trabajo a fin de cumplir con los
programas aprobados. 3. Asignar tareas entre los distintos integrantes del equipo. 4. Coordinar la g ecucion de los proyectos de
auditoria operativay verificar laaplicacion de las normas 'y procedimientos respectivos. 5. Supervisar |os trabajos elaborados por los
distintos auditores para la elaboracién de los informes pertinentes. 6. Producir las acciones de seguimiento que permitan evaluar el
estado de avance sobre |as observaciones efectuadas. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS
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DEPARTAMENTO DE CEREMONIAL ACCIONES 1. Coordinar €l ceremonia del Ministro en su relacion protocolar. 2.
Coordinar los actos protocolares a que asista el Ministro, los Secretarios o l0s Subsecretarios, en los casos en que éstos [o
representen. 3. Asistir en el protocol o paralos actos oficiales. 4. Participar en la programacion y organizacion de los vigjes del
Ministro al interior del pais. 5. Organizar |os congresos y reuniones cientificas que convoque e Ministerio. MINISTERIO DE
JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS DEPARTAMENTO COMUNICACIONES Y PRENSA ACCIONES 1.
Organizar y dirigir las actividades de comunicaciones, difusién y publicidad, correspondientes atoda lajurisdiccion. 2. Programar la
difusién de las informaciones y la publicidad correspondientes a toda la jurisdiccion, en los medios de comunicacion del pais. 3.
Analizar, evaluar y sistematizar lainformacion periodistica que se refiera o interese alajurisdiccion, elaborar la sintesisde las
informaciones localesy del exterior y sistematizar larecopilacion de lainformacion gréficay audiovisual. 4. Mantener contacto con
los medios de comunicacion masiva. 5. Asistir al Ministro en conferencias de prensay reportgjes. 6. Coordinar |as necesidades de
prensay difusién de todas las areas de lajurisdiccion. 7. Producir documentos periodisticos sobre temas atinentes ala jurisdiccion.

8. Realizar, arequerimiento, sondeos de opinién sobre temas de competenciadel Ministerio. MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS ESCRIBANIA GENERAL DEL GOBIERNO DE LA NACION RESPONSABILIDAD
PRIMARIA Entender en ladireccién de lafuncién notarial del Estado Nacional y en el resguardo de los titulos de propiedad de
inmuebles que aél pertenezcan, afin de dar fe del registro de actos y disposiciones del Gobierno de laNacion. ACCIONES 1.
Efectuar los actos notariales protocolares y extraprotocolares en los que € Gobierno de laNacién tuvierainterés, através del titular
del Registro Notarial del Estado Nacional quien, en casos necesarios, podra delegar funciones en los Escribanos Adscriptos. 2.
Efectuar €l registro y archivo de los titulos de propiedad de inmuebles del Estado Nacional y asesorar sobre los mismos. 3. Mantener
el Libro de Juramentos, donde se labran actas de asunciones, reasunciones y delegaciones de mando del Presidentey del
Vicepresidente de la Nacién, de juramentos de Ministros del PODER EJECUTIVO NACIONAL vy de Jueces de laCORTE
SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION cuando lo presten ante el Presidente de la Nacion. 4. Asesorar en cuestiones
técnico-notariales a Presidente de laNaciony alos Ministros del PODER EJECUTIVO NACIONAL. 5. Organizar, en el Tesoro de
la Escribania General, la conservacién y custodia de protocolos notariales. 6. Organizar y mantener €l registro, archivo y custodia de
declaraciones juradas patrimoniales de agentes del Sector PUblico Nacional, conforme |o dispuesto en las normas pertinentes.
SECRETARIA DE JUSTICIA SUBSECRETARIA DE POLITICA CRIMINAL DIRECCION NACIONAL DE POLITICA
CRIMINAL RESPONSABILIDAD PRIMARIA Proponer y desarrollar investigaciones cientificas en materia de politica crimina y
gjecutar y coordinar las acciones resultantes de aquéllas, brindando asesoramiento técnico alos demas organismos del Estado
Nacional que asi lo requieran y, cuando correspondiere, alos entes no gubernamentales cuyos objetivos fueren atinentes ala materia.
ACCIONES 1. Disefiar los instrumentos adecuados para recopilar informacién empirica acerca del funcionamiento de los
organismos del sistema penal. 2. Programar, planificar, coordinar y g ecutar |as acciones de investigacion sobre politica criminal,
gue sean prioritarias para el Gobierno Nacional y aquellas que sean requeridas por |os niveles provincialesy municipales. 3. Realizar
estudios, encuestas y estadisticas sobre materias de politica criminal, asi como intervenir en el disefio de |os sistemas informaticos
gue a este respecto encare el Ministerio. Parallevar a cabo tales estudios podra proponer la celebracion de convenios con
organismos internacionales, universidades, institutos de investigacion y otros organismos publicos o privados interesados en el tema.
4. Mantener actualizada la informacion recopilada parala elaboracion de sus estudios e investigaciones, asi como la que integre la
Base de Datos del Registro Nacional de Politica Criminal. 5. Ejecutar y coordinar actividades relacionadas con programas de politica
criminal. 6. Intervenir en laformulacion de proyectos |egislativos que, en materia de politica criminal, se elaboren en el area del
Ministerio. SECRETARIA DE JUSTICIA SUBSECRETARIA DE POLITICA CRIMINAL DIRECCION NACIONAL DEL
PROGRAMA NACIONAL DE PROTECCION A TESTIGOS E IMPUTADOS RESPONSABILIDAD PRIMARIA Dirigir €l
Programa Nacional de Proteccién a Testigos e Imputados creado por el articulo 1° de laLey N° 25.764, g ecutando las medidas
tendientes a preservar la seguridad de testigos e imputados que se encontraren en una situacion de peligro para su vida o integridad
fisica, que hubieren colaborado de modo trascendente y eficiente en unainvestigacion judicial de competenciafederal relativaalos
delitos previstos por los articulos 142 bisy 170 del Cédigo Penal de la Nacion y los previstos por las Leyes N© 23.737 y N° 25,241,
como asi también de aguell os testigos e imputados que se incluyan en el Programa de conformidad con lo previsto en el segundo
parrafo del articulo 1° delaLey N° 25.764. ACCIONES 1. Llevar adelante las medidas de proteccion adecuadas a cada caso y alas
posibilidades de adaptacion a ellas por parte de las personas beneficiadas. A tales fines se podran requerir estudios psicol 6gicos,
clinicos, ambientales y todos aquellos que se consideren pertinentes. 2. Efectuar las comunicaciones relativas al seguimiento de cada
caso alas autoridades que hubieran requerido la proteccion y determinar los distintos aspectos de la aplicacion del programa. 3.
Solicitar laautorizacion del Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos a los fines de encomendar la g ecucion material de
las medidas especial es de proteccion alas fuerzas de seguridad, policialesy a SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, quienes
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deberan cumplirlas en tiempo y forma, aportando servicios de custodia, informes técnicos o socio-ambientales y cualquier otro
servicio que, por razones de inmediatez y reserva del caso, se estime necesario. 4. Requerir de [os organismos o dependencias de la
administracion publicalaintervencion para suministrar servicios especificos, asi como la confeccion de tramitesy provision de
documentacién e informacidn. 5. Realizar pagos, contratacionesy erogaciones de carécter reservado parael cumplimiento de las
medidas de proteccion. 6. Requerir a juez o tribunal que dispuso la proteccidn, su cese cuando las circunstancias asi |0 aconsejaren.
7. Proponer la celebracion de convenios y mantener relaciones a nivel nacional e internacional con organismos o instituciones
publicas o privadas, de caracter nacional o internacional, dando oportunaintervenciéon al MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO. 8. Coordinar las accionesrelativas a Programaparala
Administracion del Fondo Permanente de Recompensas, previsto por laLey N° 25.765. SECRETARIA DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON EL PODER JUDICIAL DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION
INTERNACIONAL JURIDICA Y EN SISTEMAS JUDICIALES RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir ala Secretaria de
Justiciaatravés de la Subsecretaria de Relaciones con el Poder Judicial en las actividades de cooperacion juridicainternacional, en
lavinculacion del Poder Legislativo en dichatematicay en el desarrollo de politicas comunes con organismos internacionalesy con
otros paises, en especial limitrofes, en materias de competencia de lajurisdiccion. Intervenir en los procesos de reforma del sistema
judicial. Asistir en la coordinacion de las relaciones del Ministerio con Organizaciones No Gubernamentales del ambito profesional,
judicial, académico y social, nacionales o internacionales, en los temas de su competencia. ACCIONES 1. Entender en €l estudio y
elaboracion de normas de caracter internacional en materias vinculadas a las competencias de lajurisdiccion. 2. Relevar, actudizar y
efectuar el seguimiento de los procesos de reforma de |os sistemas judiciales en los distintos paises, y de la normativa internacional
en los temas de competencia especificade lajurisdiccion, su estado de incorporacion al derecho interno e implementacion, alos
fines de su cumplimiento. 3. Entender en toda solicitud de asesoramiento y cooperacién en materias de caracter internacional que
ingresen ala Jurisdiccion. 4. Intervenir en los programasy planes de reforma del sistemajudicia de acuerdo a las planificaciones
efectuadas por la Secretaria de Justicia. 5. Intervenir en lo que corresponda ala competencia del Ministerio en el marco delalLey N°
24.767. 6. Entender en el cumplimiento de tratados internacionales de asistenciay cooperacién judicial pena y de traslado de
condenados en los que el Ministerio sea autoridad de aplicacion. 7. Entender como autoridad de aplicacion del tratado de Asistencia
Juridica en materia penal suscripto con |los Estados Unidos de América, aprobado por Ley N°24.034. 8. Asistir en la coordinacion de
las relaciones ingtitucionales con Organizaciones No Gubernamentales del ambito profesional, judicial, académicoy socia dela
Republica Argentina. 9. Asistir en lo relativo alas relaciones de cooperacion y asistencia técnica y/o complementaci 6n institucional
establecidas por el Ministerio con organizacionesy organismos nacionales, internacionalesy extranjeros. 10. Establecer el enlacey
coordinacion con el Poder Legidlativo para el tratamiento de latematica internacional de competencia especifica de lajurisdiccion.
11. Establecer €l enlace y coordinacion de las distintas areas de |a Secretaria de Justicia en la formulacion de politicas
internacionales. 12. Contribuir alaimplementacion de una politica federal de cooperacion juridicainternacional. 13. Participar y
efectuar el seguimiento de las actividades derivadas de la cooperacién internacional que lleven a cabo otros organismos nacionales o
internacionales. SECRETARIA DE JUSTICIA SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON EL PODER JUDICIAL DIRECCION
NACIONAL DE MEDIACION Y METODOS PARTICIPATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS RESPONSABILIDAD
PRIMARIA Ejecutar las competencias que las Leyes N° 24.573 y N° 24.635 y sus Decretos Reglamentarios atribuyen al
MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS. Dirigir, desarrollar y promover programas de métodos
participativos parala prevencion y solucion de disputas. Organizar y coordinar €l cuerpo de expertos en resolucion de conflictos y
negociacion en temas en |os que se encuentre interesado el Estado Nacional. ACCIONES 1. Ejecutar las competencias que la
legislacion vigente (Leyes N° 24.573 y N° 24.635 y sus Decretos reglamentarios) encomiendaal MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, en |os temas rel acionados con métodos alternativos y participacion de prevencion y
resolucién de conflictos. 2. Entender en la normativa que regule la capacitacion integral de mediadoresy conciliadores laborales.
Aprobar y supervisar los programas de estudio y capacitacion de los cursos que se dicten en el @mbito delaDirecciony en las
organi zaciones autorizadas para ello. 3. Organizar €l Centro de Prevencién y Resolucion de Conflictos dentro de lo establecido por
laLey N° 24.573, en las condiciones que establezca |a pertinente reglamentacion. 4. Intervenir en la elaboracion y desarrollo de
proyectos normativos referidos a la aplicacion de nuevas formas de resolucién aternativa de conflictos. 5. Proponer la convocatoria
u organizacion de seminarios, cursos, conferencias, reuniones nacionales e internacionales y/o publicacionesy participar en ellos,
para profundizar |0s estudios sobre métodos de participacion en la prevencion y resolucion de conflictos. 6. Representar al
organismo en los tramites judiciales tendientes a cobro de multasy recupero de honorarios, que le competen de conformidad con la
legislacion vigente. 7. Cooperar con los distintos organismos del Estado Nacional en cuestiones relativas ala mediacion,
conciliacién y otros métodos participativos de resolucion de conflictos. SECRETARIA DE JUSTICIA SUBSECRETARIA DE
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RELACIONES CON EL PODER JUDICIAL DIRECCION GENERAL DE ASISTENCIA TECNICA Y LEGISLATIVA
RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir en la planificacion de politicas que se establezcan en los temas de competenciadel areay
en el control técnico legislativo de proyectos normativos. ACCIONES 1. Intervenir en el estudio y planificacién de politicas a
desarrollar en las éreas de competencia de la Subsecretariay controlar su gjecucién, como asi también en el de los programas
operativos parael cumplimiento de las politicas fijadas. 2. Analizar |as propuestas normativas que las distintas &reas eleven a
consideracién de la superioridad, asesorando sobre su procedenciay viabilidad. 3. Realizar €l analisistécnico legislativo de los
proyectos normativos que se sometan a su intervencion. 4. Participar y realizar tareas de apoyo alalabor de las Comisiones de
estudios normativos. 5. Prestar €l apoyo técnico y administrativo ala Subsecretaria. SECRETARIA DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON EL PODER JUDICIAL DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y
FORTALECIMIENTO PARA EL ACCESO A LA JUSTICIA RESPONSABILIDAD PRIMARIA Promover, facilitar y fortalecer
el acceso alajusticia por parte de los ciudadanos. Conducir e impulsar las actividades rel acionadas con |os programas juridicos y
sociales de atencion comunitaria. Atender € tratamiento de las demandas de | os ciudadanos mediante acciones que permitan la
satisfaccion de las mismas, en €l marco de las competencias asignadas. ACCIONES 1. Organizar, coordinar y administrar los
servicios através de los cuales el Ministerio, promueve, facilitay fortalece el acceso alajusticia 2. Entender en la puestaen
gjecucion de planes sociales de asistenciajuridicaala comunidad y los programas que o integren. 3. Estimular lalabor coordinada
de los centros de asistencia juridica. 4. Ofrecer servicio de orientacion y derivacion frente a problemaéticas tanto juridicas como
sociales. 5. Dar respuestas ala necesidad de informacién y asesoramiento juridico?asistencial, denunciasy solicitudes de diversa
indole presentados por la ciudadania, brindando respuestas concretas que conduzcan ala solucion efectiva de las demandas. 6.
Promover la cooperacion con los Gobiernos Provinciales, parareplicar y adaptar los servicios desarrollados, en distintos lugares del
pais, através de convenios de cooperacion técnica. 7. Cooperar con los distintos organismos del Estado Nacional, en las cuestiones
relativas al acceso alajusticia. 8. Promover la cooperacion con €l Poder Judicial delaNacion, alosfines de fortalecer el acceso ala
justicia. 9. Participar en €l estudio de proyectos de leyes y decretos originados en otras &reas del PODER EJECUTIVO, en la materia
de acceso alajusticia. SECRETARIA DE JUSTICIA SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON EL PODER JUDICIAL
DIRECCION TECNICA DE FORMACION E INFORMATICA JURIDICO-LEGAL RESPONSABILIDAD PRIMARIA Dirigir €l
Sistema Argentino de Informética Juridica. ACCIONES 1. Entender en el ordenamiento, sistematizacion, actualizaciony edicion de
las normas juridicas, de lajurisprudenciay de ladoctrina. 2. Celebrar los convenios correspondientes con |os organismos nacionales,
internacionalesy provinciales proveedores de informacion. 3. Dirigir y actualizar las técnicas de ingreso, procesamiento y acceso a
lainformacién contenida en las bases de datos juridicas. 4. Proponer y g ecutar unavez aprobada, la politica de desarrollo y
comercializacion del servicioy delos productos elaborados por el SAIJ. 5. Atender ala capacitacion de los proveedores de
informaciony delos usuarios del SAIJ. 6. Asistir ala creacién de otras bases de datos de acuerdo a las necesidades propias de las
diversas &reas del Ministerio. 7. Llevar adelante actividades de capacitacion en €l ambito del Ministerio. SECRETARIA DE
JUSTICIA SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PENITENCIARIOS DIRECCION NACIONAL DE READAPTACION SOCIAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA Proponer, planificar y coordinar accionesy programas de tratamiento vinculados con la
reinsercion socia delosinternos, afin de procurar en ellos la comprension y el respeto por laley y las normas de interaccion social;
con lareinsercion en la comunidad de los egresados de las carceles y con laintegracion socia de aquellas personas que estén
incorporadas a medidas de tratamiento en el medio libre, en virtud de disposicién judicial. ACCIONES 1. Proponer el desarrollo e
implementacion de acciones y programas concretos e innovadores en materia tanto de tratamiento penitenciario como de todas las
sanciones penales alternativas ala privacion de lalibertad, en consonancia con las normasinternacionalesy en el marco de las
mejores practicas. 2. Promover y desarrollar el estudio de todos |os factores que interfieran y dificulten el proceso de reinsercion
social, propiciando los cambios en aquellas situaciones que impliquen discriminaciones. 3. Efectuar estudios sistematicos sobre
demandas y oportunidades laborales rel acionadas con el egreso de prisién y/o con aquellas personas sometidas a cumplimiento de
reglas de conducta en razén de disposicion judicial. 4. Propiciar, desarrollar e implementar un programa de trabajo en los
establecimientos carcelarios y penitenciarios, con miras alaformacién en losinternos de habitos laborales, generando para ese
universo oportunidades de empleo productivas en consonancia con los lineamientos y exigencias del mercado laboral. 5. Promover
el desarrollo de la actividad profesional y especifica de los patronatos de liberados, especia mente de todas aquellas vinculadas con
lasupervisién, control y asistencia de los condenados condicionales, probadosy liberados, en los términos de los articulos 27 bis, 76
bis, ter, quater, 13y 53 del Cédigo Penal dela Naciony de laLey de Ejecucion de la Pena privativade la Libertad, N° 24.660. 6.
Promover acciones de esclarecimiento en la comunidad procurando actitudes positivas con respecto alos egresados de los
establecimientos penales y de todas aquellas personas que estén sometidas a reglas de conducta a desarrollarse en €l medio libre en
virtud de un proceso penal. 7. Estimular €l desarrollo de tareas coordinadas de organismos publicosy privados vinculados con la
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gjecucion penal y propiciar €l desarrollo de actividades de informacion y difusién en la sociedad, en universidades y en instituciones
intermedias sobre la problematica. 8. Adoptar cursos de accién tendientes a obtener la participacién de organizaciones no
gubernamentales en temas educativos, sanitarios o laborales, relacionados con las finalidades de | as instituciones penitenciarias y de
los patronatos de liberados. 9. Coordinar anivel nacional y provincia el desarrollo de todas aquellas accionesy programas
vinculados con lareinsercion socia de losinternosy egresados de |os establecimientos penitenciarios y con laintegracién social de
aquellas personas sometidas a reglas de conducta de cumplimiento en el medio libre. SECRETARIA DE ASUNTOS
REGISTRALES DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE ARMAS RESPONSABILIDAD PRIMARIA
Registrar dentro del territorio nacional las armas de guerra, pélvoras, explosivosy afines, de acuerdo alo dispuesto por las Leyes
Nros. 12.709 y 25.938 y por laLey Naciona de Armasy Explosivos N° 20.429. Gestionar las relaciones institucionales del
Organismo. ACCIONES 1. Registrar alos usuarios de armas y/o materiales de guerra en €l orden nacional, con exclusion de las
pertenecientes a las Fuerzas Armadas. 2. Registrar, fiscalizar, controlar e inscribir alos comerciantes de armas'y fiscalizar y
controlar importaciones de armas. 3. Registrar alos explosivos que pueden ser importados, exportados, fabricados, almacenadosy
utilizados en €l pais. 4. Autorizar laimportacidn y exportacion de explosivos. 5. Controlar la produccion de las fébricas privadas de
armas de guerray municionesy de otros materiales de caracter militar, asi como de pdlvorasy explosivos. 6. Inscribir alos
exportadores de armas de guerray municionesy otros materiales de caracter militar. 7. Registrar alos fabricantes, vendedores,
usuarios, importadores y exportadores de explosivos y alos vendedores de artificios pirotécnicosy alos pirotécnicos. 8. Fiscalizar a
las asociacionesy clubes de tiro. 9. Entender en todo lo relativo al REGISTRO NACIONAL DE ARMAS DE FUEGO Y
MATERIALES CONTROLADOS, SECUESTRADOS O INCAUTADOS, creado por laLey N° 25.938 y su Decreto reglamentario
N° 531 del 23 de mayo de 2005. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE ARMAS DIRECCION TECNICO-REGISTRAL ACCIONES 1. Gestionar y coordinar las acciones parala
evaluacién y laregistracion de las armas de fuego, municiones y materiales de usos especiales, asi como la de sus usuarios
individuales, coleccionistas, usuarios colectivos y usuarios comerciales. 2. Evaluar y resolver |os requerimientos de autorizaciones
especiales vinculados con las armas de fuego, municiones y materiales de usos especiales. 3. Entender en laemision de las
credenciales que se tramitan ante el RENAR por los usuariosy tenedores de armas de fuego, municiones y material es de usos
especiaes. 4. Entender en las tramitaciones relacionadas con explosivos, pirotecnia, pdlvorasy sustancias quimicas controladas en
Su aspecto técnico y registral. 5. Entender en lainscripcion de los usuarios de explosivos y de la habilitacion de sus instalaciones. 6.
Evaluar los productos de material explosivo, pirotécnico y de sustancias quimicas controladas, propiciando su ensayo 'y registracion.
7. Registrar, controlar y fiscalizar las armas de fuego y demas material es controlados secuestrados e incautados y los arsenales y
depdsitos publicos o privados que conformen la Red Nacional de Depdsitos. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE ARMAS DIRECCION DE FISCALIZACION Y CONTROL DE
GESTION ACCIONES 1. Entender en las actividades de fiscalizacion y control desarrolladas a través de inspecciones y/o
verificaciones. 2. Ejecutar las tareas vinculadas a la fiscalizacion del funcionamiento de Delegaciones del RENAR, Agencias
Registralesy Registros Provinciales de Armas. 3. Implementar sistemas de calidad y mejoras continuas, desarrollando un eficaz
control de gestion a partir de los indicadores de desempefio provistos por las distintas areas conforme con los convenios de mejora
delacalidad de gestion. 4. Implementar, coordinar y supervisar el funcionamiento de las actividades de seguridad del Organismo y
delas otras fuerzas policiales o de seguridad que presten cooperacion y apoyo alas areas que |o requieran conforme con las
funciones del RENAR 'y en particular ala custodiay guardia del material secuestrado. SECRETARIA DE ASUNTOS
REGISTRALES DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE ARMAS DELEGACION
TECNICO-ADMINISTRATIVA ACCIONES 1. Gestionar y coordinar todo lo relacionado con laformulacién y gjecucion del
presupuesto y rendiciones de cuenta del organismo. 2. Entender en las solicitudes y gestion de contrataciones, comprasy locaciones
de bienesy servicios del organismo. 3. Entender en las tareas de mantenimiento, conservacion y equipamiento de las instalaciones
del RENAR, como asi también gestionar y coordinar |as acciones relacionadas con el mantenimiento edilicio, de bienesy e Registro
y Control de Bienes Patrimoniales. 4. Entender en la administracion de los recursos humanos del organismo. 5. Organizar y
supervisar larecepcion, registro, tramite, seguimiento y archivo de la correspondencia, expedientes y documentacién ingresada, en
movimiento y egresada del organismo. Llevar lafirmay posterior protocolizacion, comunicacion y archivo de los actos emanados
del Director Nacional. 6. Orientar € tramite de la documentacion, elaborando los informes, providenciasy notas correspondientes y
atender €l servicio de gestoria ante los organismos de la Administracién Pablica Nacional con respecto al tramite de la
documentacién, expedientes y actos administrativos, segin corresponda. 7. Asistir al Director Nacional y entender en la gestion
econdmica, presupuestaria, financiera, contable e impositiva del organismo como subresponsable de la DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION. 8. Entender y coordinar con las distintas éreas del Registro Nacional de Armas los tramites
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administrativos necesarios para la obtencion de |os recursos humanos, materiales, equipamiento y todo otro insumo necesario para el
cumplimiento de los objetivosy metas del organismo. 9. Supervisar €l desarrollo e implementacién de los sistemas informaticos y de
comunicaciones del RENAR, como asi también sus condiciones de seguridad, en coordinacion con la DIRECCION GENERAL DE
GESTION INFORMATICA. 10. Asistir juridicamente a Director Naciona en todos |os proyectos de leyes, decretos, resoluciones o
disposiciones emanadas del Director Nacional y en aquellas que introduzcan o modifiguen normas vinculadas con la actividad del
organismo. 11. Analizar, investigar y proponer sanciones administrativas en las conductas de |os legitimos usuarios contrarias ala
normativa vigente. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO UNICO DE
ASPIRANTES A GUARDA CON FINES ADOPTIVOS RESPONSABILIDAD PRIMARIA Dirigir laorganizaciony
funcionamiento del Registro Unico de Aspirantes a Guarda con Fines Adoptivos creado por laLey N° 25.854, afin de proporcionar
alosjuecesy organismos oficiales que tienen a su cargo tramites relacionados con la adopcion, una lista centralizada de aspirantes a
guarda con fines adoptivos admitidos. ACCIONES 1. Centralizar lainformacién remitida por los 6rganos oficiales habilitados de las
Jurisdicciones que adhieran alaLey N° 25.854, afin de confeccionar las ndbminas pertinentes. 2. Entender en el disefio, aprobacion y
mantenimiento de un archivo informético, necesario para el cumplimiento de sus fines. 3. Permitir el acceso alainformacién
contenida en las diferentes néminas, a los sujetos legitimados, con el alcance que disponga la reglamentacidn para cada uno de ellos.
4. Promover laadhesion alaLey N° 25.854. 5. Coordinar acciones con las autoridades a cargo de los registros con asiento en las
Provinciasy la Ciudad Auténoma de Buenos Aires que adhieran ala Ley N° 25.854, afin de unificar criteriosy evitar la duplicidad
de inscripciones de postul antes a guarda con fines adoptivos. 6. Analizar y clasificar lainformacion recibiday requerir datos alas
Provinciasy ala Ciudad Autonoma de Buenos Aires, afin de elaborar estadisticas que permitan generar y modificar politicas de
alcance nacional en materia de adopcion. 7. Confeccionar bol etines estadisticos semestrales. 8. Realizar la comunicacion trimestral
establecida en € articulo 15 dela Ley N° 25.854. 9. Elaborar junto con la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA, y dando intervencion alos organismos locales con competencia en la materia, pautas uniformes
paralarealizacion de las evaluaciones previstas en el articulo 7° delaLey N° 25.854. SECRETARIA DE ASUNTOS
REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL DE LOS REGISTROS
NACIONALES DE LA PROPIEDAD DEL AUTOMOTOR Y DE CREDITOS PRENDARIOS RESPONSABILIDAD PRIMARIA
Aplicar los regimenes juridicos que regulan todo |o concerniente ala propiedad de los automotores y alos créditos prendarios.
ACCIONES 1. Organizar €l funcionamiento de los Registros Nacionales de la Propiedad del Automotor y Créditos Prendarios para
la adecuada prestacién de |os servicios a su cargo. 2. Establecer la organizacion y funcionamiento de los Registros Seccionales;
gjercer su superintendencia; intervenirlosy designar a sus interventores, en caso de acefalia, suspension, licencia o ausencia
injustificada de su titular y para preservar la misma prestacion del servicio; asignar funciones de Encargados Suplentesy de
Suplentes Interinos 'y disponer su desafectacion. 3. Proponer la designacion y remocion de los Encargados de Registro, lafijacién de
sus retribuciones, la creacion de Registros Seccionales y la modificacion de sus jurisdicciones; y la determinacion de los aranceles
por los tramites que ante ellos se realicen. 4. Celebrar convenios con autoridades nacionales, provincialesy municipalesy con
entidades privadas, paralarealizacion de tareas vinculadas a las prestaciones a su cargo y coordinar con ellas los procedimientos a
aplicar paralamejor racionalizacion de los tramites registrales. 5. Dictar normas administrativas y de procedimiento relativas alos
trémites registrales. 6. Controlar las inscripciones realizadas en |os Registros Seccionales; autorizar inscripciones especialesy
organizar €l archivo centralizado de los Registros Nacionales de la Propiedad del Automotor y Créditos Prendariosy emitir
informaci 6n respecto de datos contenidos en éste. 7. Implementar, en forma coordinada, con €l area pertinente de la Secretaria de
Seguridad Interior, el Registro Unico de Desarmaderos de Automotoresy Actividades Conexas, creado por laLey N° 25.761.
SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL
DE LOS REGISTROS NACIONALESDE LA PROPIEDAD DEL AUTOMOTOR Y DE CREDITOS PRENDARIOS
DIRECCION DE REGISTROS SECCIONALES ACCIONES 1. Gestionar y coordinar la organizacion del funcionamiento de los
Registros Nacionales de la Propiedad del Automotor y de Créditos Prendarios, parala adecuada prestacion de los servicios a su
cargo. 2. Entender en el estudio de las jurisdicciones registrales asignadas a los registros nacionales, afin de determinar las
necesidades de su creacién, refundicion o supresion. 3. Intervenir de maneraintegral en los procedimientos de designacion 'y
remocion de los encargados titulares de |os Registros Seccionales. 4. Entender en laintervencién de los registros seccionales, como
asl también en la designacion de sus interventores en caso de acefalia, licencia o ausenciainjustificada afin de preservar la
prestacion del servicio. 5. Entender en las propuestas de actualizacion de los aranceles que se perciben en |os registros seccionalesy
en las remuneraciones de sus encargados. 6. Entender en lainscripcion de los comerciantes habitualistas y concesionarios.
SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL
DE LOS REGISTROS NACIONALES DE LA PROPIEDAD DEL AUTOMOTOR Y DE CREDITOS PRENDARIOS
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DIRECCION DE FISCALIZACION Y CONTROL DE GESTION ACCIONES 1. Entender en las actividades de fiscalizacion y
control desarrolladas a través de inspecciones. 2. Efectuar las tareas vinculadas a la fiscalizacion del funcionamiento de los Registros
Seccionales. 3. Implementar sistemas de calidad y mejoras continuas desarrollando un eficaz control de gestién a partir de los
indicadores de desempefio provistos por las distintas &reas, conforme con los convenios de mejora de la calidad de gestion. 4.
Entender en todo o relacionado con la elaboracion e implementaci én de convenios de complementacion de servicios con los entes
recaudadores de | os tributos vinculados con los automotores. 5. Entender en la coordinacion de los procedimientos de fiscalizacion
con las autoridades nacionales, provinciales, municipalesy entidades privadas parala mejor racionalizacion de los tramites
registrales. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION
NACIONAL DE LOS REGISTROS NACIONALES DE LA PROPIEDAD DEL AUTOMOTOR Y DE CREDITOS
PRENDARIOS DIRECCION TECNICO-REGISTRAL Y RUDAC ACCIONES 1. Andlizar las observaciones surgidas luego de los
controles desarrollados en relacién alas inscripcionesinicialesy tramites posteriores. 2. Evaluar y resolver |os requerimientos de las
inscripciones especiales. 3. Instrumentar politicas de prevencion de delitos del automotor, tendientes a preservar lafe publica
registral y el derecho de propiedad de los usuarios del sistema. 4. Organizar y entender en el Registro de Automotores Clasicosy
expedir ladocumentacion pertinente relacionada con lainscripcion en dicho Registro. 5. Entender en lo relativo a Registro Unico de
Desarmaderos y Actividades Conexas creado por laLey N° 25.761. 6. Organizar el archivo centralizado de los Registros Nacionales
de la Propiedad Automotor y de Créditos Prendarios. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE
ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL DE LOS REGISTROS NACIONALES DE LA PROPIEDAD DEL
AUTOMOTOR 'Y DE CREDITOS PRENDARIOS DELEGACION DE GESTION ADMINISTRATIVA ACCIONES 1. Gestionar
y coordinar todo |o relacionado con laformulacion y gecucién del presupuesto y rendicion de cuentas. 2. Entender en lagestion de
las contrataciones, comprasy locacion de bienesy servicios, como asi también gestionar y coordinar |as solicitudes de
adquisiciones, compras por cgjachica, si correspondiere, y el almacenamiento y distribucién de bienes o insumos. 3. Gestionar y
coordinar las acciones relacionadas con el mantenimiento edilicio y de conservacion y equipamiento de las instalaciones de la
Direccion Nacional, como asi también entender en el registro y control de Bienes Patrimoniales. 4. Entender en la administracién del
fondo permanente asignado ala Direccién Nacional. 5. Entender en la gestidn y coordinacion de |os aspectos relacionados con los
recursos humanos y desarrollo de carreradel personal de la planta permanente de la Direccion Nacional. 6. Organizar y supervisar la
recepcion, registro, tramite, derivacion, seguimiento y archivo de la correspondencia, expedientes y documentacion ingresada, en
movimiento y egresada. 7. Llevar lafirmay posterior protocolizacién, comunicacién y archivo de los actos emanados del Director
Nacional. 8. Asistir a Director Nacional y entender en la gestion econdmica, presupuestaria, financiera, contable e impositiva. 9.
Entender y coordinar con las distintas areas de la Direccion Nacional en |os tramites administrativos necesarios para la obtencion de
recursos humanos, materiales, equipamiento y todo otro insumo necesario para el cumplimiento de los objetivos y metas del
Organismo. 10. Supervisar €l desarrollo e implementacion de los sistemas informéaticos y de comunicaciones, como asi también
entender en la elaboracion de programas de innovacién y modernizacion de dichos sistemas. 11. Gestionar las comunicaciones e
intercambio de informacion registral con las distintas areas de la Direccion Nacional incluyendo los Registros Seccionalesy otros
Organismos Publico y Privados. 12. Asesorar respecto de la aplicacién de las normas legales y dictaminar sobre |os asuntos juridicos
relacionados con las funciones de la Direccion Nacional. 13. Asistir juridicamente a Director Nacional. 14. Entender en el dictado
de normas administrativas y de procedimiento relativas alos tramites registrales. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
RESPONSABILIDAD PRIMARIA Actuar como érgano de control de laLey N° 25.326, de proteccion de datos personales.
ACCIONES 1. Dictar normas administrativas y de procedimiento relativas alos tramites registrales y demas funciones a su cargo, y
las normasy procedimientos técnicos relativos a tratamiento y condiciones de seguridad de |os archivos, registrosy bases o bancos
de datos publicosy privados. 2. Asistir y asesorar tanto a personas fisicas como juridicas acerca de los alcances de laLey N° 25.326
y de los medios legal es disponibles para la defensa de |0s derechos que ésta garantiza. 3. Realizar un censo de archivos, registros o
bancos de datos al canzados por la citada Ley y mantener €l registro permanente de los mismos. 4. Controlar la observanciade las
normas sobre integridad y seguridad de datos por parte de los archivos, registros o bancos de datos, verificando através de los
medios asignados por laLey N° 25.326 el cumplimiento de |os objetivos perseguidos por ésta. 5. Solicitar informacion alas
entidades publicas y privadas, garantizando la seguridad y confidencialidad de lainformacion y elementos suministrados. 6. |mponer
las sanciones administrativas que en su caso correspondan por violacion alas normas de laLey N° 25.326, el Decreto N° 1558/01 y
demas reglamentaciones que se dicten en consecuencia. 7. Constituirse en querellante en las acciones penal es que se promovieran
por violaciones alaLey N° 25.326. 8. Homologar los Cadigos de Conducta que se presenten de acuerdo alo establecido por el
articulo 30 delaLey N° 25.326, previo dictamen del Consgjo Consultivo, teniendo en cuenta su adecuacion alos principios
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reguladores del tratamiento de datos personales, |a representatividad que gjerzala asociacion y organismo que elabora el codigoy su
eficacia gjecutiva con relacion alos operadores del sector mediante la prevision de sanciones. 9. Controlar el cumplimiento de los
requisitos y garantias que deben reunir 1os archivos o bancos de datos privados destinados a suministrar informes, para obtener la
correspondiente inscripcion en el registro de archivos de datos. 10. Evaluar, de oficio 0 a pedido de parte interesada, el nivel de
proteccion proporcionado por las normas de un Estado u organismo internacional paralos casos de transferencia de datos personales
haciatales destinos. 11. Atender las denuncias y reclamos interpuestos con relacién al tratamiento de datos personales en los
términos de laLey N° 25.326. 12. Percibir |as tasas que se fijen por los servicios deinscripcion y otros que preste. 13. Organizar y
proveer |o necesario para el adecuado funcionamiento del Registro de archivos, registros o bancos de datos publicosy privados
previstos en el articulo 21 delaLey N° 25.326. 14. Disefiar |os instrumentos adecuados parala mejor proteccion de los datos
personales de los ciudadanos y el mejor cumplimiento de lalegislacion de aplicacion. 15. Coordinar las actividades de la
Administracion Publica Nacional referidas ala proteccion de datos personales. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
REINCIDENCIA RESPONSABILIDAD PRIMARIA Entender en la centralizacién de lainformacion referida alos procesos

penal es sustanciados en cualquier jurisdiccion del pais, conforme el régimen que regulalaLey N°© 22.117, modificada por laLey N°©
25.266. ACCIONES 1. Efectuar €l registro centralizado de actos procesales, sentencias y resoluciones dictadas en todos los
tribunales del pais que tengan competencia en materia penal, afin de suministrarla a quien esté autorizado pararequerirla. 2. Expedir
informes sobre datos y antecedentes penales registrados, en 10s casos que corresponda. 3. Intervenir en peritajes de identificacion de
personas, dispuestos por autoridad competente. 4. Intervenir en el intercambio con paises extranjeros de informaciones sobre
antecedentes penal es de personas de conformidad con los convenios vigentes en la materia. SECRETARIA DE ASUNTOS
REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL
DE REINCIDENCIA DIRECCION DE REGISTRO NOMINATIVO Y DACTILOSCOPICO ACCIONES 1. Dirigir y organizar €l
ingreso de documentacion parala actualizacion del Sistema Registral afin de asegurar unainformacion fidedignay veraz. 2.
Supervisar y organizar la busgueda nominativa e informar acerca de su resultado. 3. Supervisar y suscribir informes especificos
dirigidos alos Juzgados que correspondan. 4. Supervisar y organizar |a blsqueda técnica dactiloscdpica e informar acerca de su
resultado. 5. Supervisar, actualizar, mantener y custodiar |a base técnica dactiloscépica. 6. Entender en todo lo atinente en materia de
innovacién técnicareferente al sistema de registracion, ordenamiento y clasificacién dactiloscépica. 7. Coordinar la aplicacion de
normasy procedimientos parala organizacién y mantenimiento del archivo dactiloscépico y demas registros. 8. Coordinar €l
intercambio de experienciasy conocimientos con Instituciones y Organismos que posean gabinetes andlogos. 9. Actualizar,
mantener y custodiar la base nominativa documental que conformaloslegajos virtuales. 10. Realizar €l andlisisy procesamiento
estadistico de las sentencias condenatorias dictadas en las distintas jurisdicciones. 11. Actualizar, mantener y custodiar la base
nominativa documental que conformael legajo fisico (Prontuarios, segiin lo establecido en el Decreto Reglamentario N°© 2004/80).
SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO NACIONAL DE REINCIDENCIA DIRECCION DE ATENCION E INFORMACION AL USUARIO
ACCIONES 1. Supervisar larecepcion de los pedidos de antecedentes oficiales, en sus diferentes formas de envio por parte de los
distintos organismos (personalmente, e-mail, correo o fax). 2. Supervisar la expedicion de informes de los pedidos de antecedentes
oficiales de acuerdo alas diferentes vias en que fueron solicitados (personalmente, e-mail, correo o fax). 3. Supervisar ingreso y
verificacion de pedidos de antecedentes nominativos efectuados personal mente, por correo, fax o viae-mail. 4. Supervisar ingreso y
verificacion de pedidos de antecedentes compl etos ef ectuados personalmente y por correo. 5. Supervisar € ingreso, clasificacion
dactiloscopicay escaneo de |os pedidos completos recibidos personalmente, por correo o viae-mail. 6. Supervisar la habilitacion y
las modificaciones de las Delegaciones y Unidades de Expedicién y Recepcion. 7. Supervisar €l funcionamiento e instruccién alas
Delegaciones, Unidades de Expedicidn y Recepcion sobre aplicacion de normas registrales y la tramitacion de pedidos de
antecedentes. 8. Elevar informes mensuales ala Direccién Nacional acerca del funcionamiento de las Delegacionesy Unidades de
Expediciéon y Recepcion. 9. Entender en los reclamos de los usuarios respecto de lainformacion brindada en el certificado de
antecedentes penales. 10. Extender |os certificados de antecedentes penales a los particulares que, demostrando un interés legitimo,
asi |o soliciten; de acuerdo con lo establecido por el articulo 8°, inciso f) delalLey n°22.117. 11. Organizar la custodiay resguardo
de los Certificados de Antecedentes Penal es tramitados tanto en el organismo como en las Delegaciones y Unidades de Expediciony
Recepcion, que no fueron retirados por |os solicitantes, hasta tanto se venza €l plazo legal de guarda estipulado para su conservacion.
12. Denunciar la comisién de delitos contralafe publicaen el marco del articulo 117 bis del Cédigo Penal. SECRETARIA DE
ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE REINCIDENCIA DIRECCION DE INFORMACION DE ANTECEDENTES ACCIONES 1. Supervisar €l
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andlisis de la documentacion que contiene €l legajo en consideracion. 2. Suministrar lainformacion requerida por Organismos
Judicialesy Oficiales, en un todo de acuerdo con lo prescripto por € articulo 51 del Codigo Penal y la excepcion al mismo en caso
de ser solicitada. 3. Analizar e informar la documentacion que corresponda en |os casos de |os pedidos de informes nominativos. 4.
Analizar, definir e informar, en los pedidos de antecedentes procedentes de Juzgados de Ejecucion Penal, el faltante de dicha
condena. 5. Producir informes o certificaciones sobre actos procesal es registrados, que corresponda reproducir o transcribir en
respuesta a pedidos oficiales de antecedentes. 6. Supervisar laratificacion o rectificacion de informes de antecedentes penales
nominativos. 7. Supervisar el andlisis dactiloscopico de las fichas decadactilares que recibe el organismo afin de efectuar los
informes de antecedentes. 8. Supervisar laratificacion o rectificacion de informes de antecedentes penal es basados en andlisis
dactiloscopico. 9. Participar en peritagjes de identificacidn de personas dispuestos por autoridad competente. 10. Suministrar ala
Policia Federal, Gendarmeria Nacional y Prefectura Naval Argentinalos autos de rebeldia dictados por los Juzgados Federales,
Nacionales, Provincialesy Militares. 11. Informar respecto de |as resoluciones y sentencias dictadas en procesos vinculados con
drogas, estupefacientes y psicofarmacos. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS
REGISTRALES DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD INMUEBLE DE LA CAPITAL FEDERAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA Entender en el registro de titul os que constituyan, reconozcan, modifiquen o extingan derechos
sobre bienes inmuebles ubicados en la Capital Federal, como asi también en el registro de medidas cautelares y anotaciones
dispuestas por ley, afin de asegurar la publicidad juridica de inscripciones, anotaciones y demés situaciones juridicas que
establezcan las leyes. ACCIONES 1. Entender en lainscripcion o anotacion, seguin corresponda, de los documentos que constituyan,
transmitan, declaren, modifiquen o extingan derechos reales sobre inmuebles. 2. Entender en la inscripcion o anotacion, segln
corresponda, de |os actos que ordenen embargos y demas medidas cautelares o declaren lainhibicién de personas paralalibre
disposicion de sus bienesy coordinar lainscripcion o anotacion que, con relacion alos otros actos, dispongan expresamente las leyes
nacionales. 3. Entender en la publicidad registral que establece laley. 4. Entender en la sustanciacién y resolucién, con arreglo alas
normas vigentes, de |0s recursos registral es interpuestos por los interesados o de reclamaciones presentadas por |0s mismos. 5.
Asistir técnicay juridicamente, en lo que serefierealaaplicacion delaLey 17.801 y en la adecuacién de |os respectivos
organismos, alas provincias que lo soliciten y asesorar a dependencias del Estado y Organismos e Instituciones Nacionales e
Internacionales en materias relacionadas con el derecho registral inmobiliario. 6. Entender en la confeccidn de estadisticasy de la
memoria de lareparticion, en la edicién de publicaciones sobre las materias vinculadas y en la organizacion de la biblioteca del
museo histérico juridico registral de la Capital Federal. 7. Proponer planes de mejoramiento del servicio de la publicidad registral
inmobiliaria. 8. Proponer reformas legidativas vinculadas con el sistemay el servicio de la publicidad registral inmobiliaria.
SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION GENERAL
DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD INMUEBLE DE LA CAPITAL FEDERAL DIRECCION DE REGISTRACIONES
REALESY PUBLICIDAD ACCIONES 1. Dirigir los procesos de la calificacion de los documentos notariales, judicialesy
administrativos que constituyan, transmitan, declaren, modifiquen o extingan derechos reales sobre inmuebles; los originados en la
aplicacion del régimen delas leyes 13.512 (propiedad horizontal), 19.724 (prehorizontalidad), 14.394 (bien de familia) y deméas
leyes especiales; y 10s que dispongan medidas cautelares y sus levantamientos, que en todos |os casos correspondan ainmuebles
ubicados en las 21 circunscripciones catastrales. 2. Entender en los procesos de la Inscripcion y anotacion de los referidos
documentos segun establece laley 17.801. 3. Entender en los procesos de la publicidad registral relativa al estado juridico de los
inmuebles, seguin las constancias registradas. 4. Disponer la gjecucion de los asientos de prevencion que establezca la Direccion
General. 5. Dirigir el proceso de asignacion de la matricula que corresponda alos inmuebles en latécnicareal (arts. 10 al3 delaley
17.801). 6. Dirigir los procedimientos de la organizacion y mantenimiento del archivo de folios reales. 7. Supervisar laguarda de los
folios reales, de conformidad con |as disposiciones que la Direccion General establezca. 8. Supervisar €l procedimiento de los
recursos de recalificacion que se interpongan contra las observaciones efectuadas a los documentos. SECRETARIA DE ASUNTOS
REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DE LA
PROPIEDAD INMUEBLE DE LA CAPITAL FEDERAL DIRECCION DE APOYO TECNICO Y FISCALIZACION INTERNA
ACCIONES 1. Entender en larecepcion e ingreso en € ordenamiento diario y la salida de documentacion registrable. 2. Entender en
laformacion de los expedientes vinculados con el procedimiento registral. 3. Examinar laregularidad de |os procedimientos
inscriptorios practicados, disponiendo |las denuncias que correspondan ante los Grganos jurisdiccionales, colaborando con las
Fiscalias actuantes. 4. Conducir las informaciones sumarias que correspondan por aplicacion del régimen disciplinario. 5. Dirigir la
aplicacion en su faz técnico-informatica del régimen operativo del Sistema Computarizado Registral (SACRI), y de los demas
sistemas en operacion o que se desarrollen en el futuro para efectuar con este medio €l servicio acargo del R.P.I. 6. Dirigiry
proyectar |as tareas de programacion, que disponga la Direccion General. 7. Entender en lafiscalizacion y evaluacion del
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rendimiento y control de calidad de los programas en aplicacién. 8. Entender en la seleccidn de sistemas y medios de computacion, y
en la determinacion de capacidad de maquina en las distintas aplicaciones. 9. Entender en el mantenimiento de los registros y medios
disponibles. 10. Implementar las directivas paralarealizacion de los diagramas y disefios operacionales que se requieran. 11. Dirigir
latarea de resguardo de los archivos de la informacion contenida en microfilmesy con técnica de discos épticos. 12. Entender en el
despacho de la secretaria general de la Direccion General. 13. Entender en la preparacion del despacho administrativo diario dela
Direccion General. 14. Entender en la gjecucién y andlisis del presupuesto del Organismo. 15. Entender en el control del patrimonio
de bienes, insumosy elementos af ectados al Organismo. 16. Supervisar los proyectos de Disposiciones y Ordenes de Servicio
administrativas (arts. 176 y 177 del Decreto 2080/80 t.0. 19997). 17. Entender en la administracion de los recursos humanos del
Organismo. 18. Supervisar la confeccion de la estadistica general y particular de la actividad del Organismo y atender €l servicio de
publicaciones. 19. Entender en la coordinacién de la capacitacion del personal. 20. Entender en la organizacion de las tareas de
conservacion de los edificios, instalaciones sanitarias, €l éctricas, maguinarias y bienes de uso de la Reparticion. 21. Dirigir la
organizacién y mantenimiento del servicio de vigilancia en las dependencias de la Reparticion. 22. Entender en laimpresion de
publicaciones que se disponga, en su distribucion, y en la encuadernacion de la documentaci on que se requiera, a efectos de su
archivo y conservacion. 23. Supervisar el servicio de mayordomiay correo. 24. Comunicar ala Direccion General las acciones
propuestas vinculadas ala higiene y seguridad en el trabajo. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA
DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD INMUEBLE DE LA CAPITAL
FEDERAL DIRECCION DE REGISTRACIONES ESPECIALESY PUBLICIDAD INDICIARIA ACCIONES 1. Dirigir los
procesos de calificacién de los documentos que dispongan inhibiciones o interdicciones de las personas fisicas o juridicas. 2. Dirigir
los procesos de calificacion de los documentos destinados al registro de cesiones de acciones y derechos. 3. Dirigir la organizacion y
mantenimiento del indice de titulares de dominio. 4. Dirigir la publicidad de los registros que existen en la base de datos del
Organismo. 5. Dirigir laorganizacién y tramitacion de las afectaciones y desafectaciones previstas por el régimen de Bien de
Familia (ley 14.394) y proponer laresolucion de los recursos de recalificacion que se interpongan. 6. Dirigir la atencién del régimen
residual delaley 1893 (Inscripcionesy publicidad en Tomo y Folio). SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD
INMUEBLE DE LA CAPITAL FEDERAL DIRECCION DE INTERPRETACION NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO
RECURSIVO ACCIONES 1. Asistir ala Direccion General en laresolucién de cuestiones juridico registrales. 2. Asistir
juridicamente alas Direcciones de Registraciones Reales y Publicidad y de Registraciones Especialesy Publicidad Indiciaria, y alos
usuarios, en cuestiones de derecho registral, o en las que le requierala Direccion General. 3. Supervisar € tramite y substanciacion
de los recurso de apelacion, y fiscalizar €l proceso de reconstruccion de asientos registrales. 4. Proyectar Disposiciones Técnico
Registrales, Ordenes de Servicio deigual contenido y Resoluciones del procedimiento recursivo (art. 175 Dec. 2080/80 7t.0. 19997?),
cuando se o requierala Direccion General. 5. Dirigir larecopilacion y mantenimiento actualizado de lalegislacion aplicabley la
doctrinajuridica resultante de las decisiones registrales y de |os recursos ante la Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil. 6.
Entender en la aplicacion de las politicas que fije la Direccidn General respecto de la biblioteca juridica del Organismo.
SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES DIRECCION NACIONAL
DEL DERECHO DE AUTOR RESPONSABILIDAD PRIMARIA Dirigir laorganizacion y funcionamiento del Registro de
Derechos de Autor, dando cumplimiento a los objetivos establecidos en el régimen legal de la propiedad intelectual. ACCIONES 1.
Efectuar €l registro de obras cientificas, literarias, artisticas y de publicaciones periddicas. 2. Resolver las oposiciones a obras
inscriptas o en tramite. 3. Efectuar lainscripcién de editoriales, conveniosy otros actos juridicos. 4. Efectuar lainspeccion de
editoriales afin de fiscalizar el cumplimiento de las obligaciones impuestas alas mismas. 5. Realizar estudios sobre aplicacion de
normas rel acionadas con regimenes de derecho de autor y gjecutar la compilacion de estadisticas sobre la actividad registral. 6.
Asesorar alos organismos nacionales, provinciales, municipal es e instituciones internacional es, en materias relacionadas con el
derecho de autor. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR DIRECCION DE COORDINACION Y ASUNTOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE PROPIEDAD INTELECTUAL ACCIONES 1. Entender en lasrelaciones de la
Direccion Nacional con |os organismos internacional es con competencia en temas de propiedad intelectual (Organizacion Mundial
de laPropiedad Intelectual- OMPI, UNESCO, Organizacién Mundial del Comercio-OMC, etc.) 2. Entender en las relaciones con €l
Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto, en la propuesta de la politica a adoptar en el ambito nacional,
en materia de derecho de autor y derechos conexos. 3. Entender en las relaciones con otras Oficinas Nacionales de Derecho de Autor
del extranjero. 4. Intervenir en las reuniones del Comité Permanente de Derecho de Autor y Derechos Conexos de la OMPI,
preparatorias de normativainternacional. 5. Intervenir en las reuniones con otras areas gubernamental es relativas ala proteccion
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regional del derecho de autor y conexos. 6. Intervenir en las reuniones internacionales convocadas por organismos nacionalesy
extranjeros relativas a la actualizacion de los derechos de propiedad intelectual sobre las obras literariasy artisticasy sobre los
derechos conexos. 7. Intervenir en la preparacidn de proyectos de normas nacionales en materia de derechos de autor y conexos. 8.
Coordinar las distintas areas de la Direccion Nacional. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE
ASUNTOS REGISTRALES INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA RESPONSABILIDAD PRIMARIA Ejercer lasfunciones
atribuidas ala Ley N° 22.315, en particular llevar el Registro Publico de Comercioy gjercer lafiscalizacién de las sociedades
comerciales, nacionalesy extranjeras, en lostérminosy con los alcances de la normativa vigente. Llevar el registroy lafiscalizacion
de las sociedades de capitalizacion y ahorro, con jurisdiccion en todo el territorio nacional, en los términos del Decreto N°©
142.277/43 y sus modificatorios. Otorgar personeriajuridicay fiscalizar el funcionamiento de las asociaciones civiles y fundaciones,
en el ambito de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, y aprobar |a modificacion de sus estatutos. ACCIONES 1. Intervenir en la
autorizacion, reglamentacion y fiscalizacién del funcionamiento de sociedades que realicen operaciones de capitalizacion y ahorro,
conformando su publicidad. 2. Resolver laautorizacion y fiscalizar €l funcionamiento en el pais de asociaciones, fundacionesy
agencias o sucursales de sociedades comerciales, constituidas en el extranjero, con excepcion de las constituidas en €l extranjero que
desarrollen algun tipo de actividad en €l pais con competencia territoria en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. 3. Mantener €l
Registro Publico de Comercio y registrar en las respectivas matriculas a comerciantes individual es, a agentes auxiliares del comercio
y asociedades comerciales. 4. Efectuar lainscripcion de transferencias de fondos de comercio que comprendan la transmision de
establecimientos comerciales e industriales y de otros actos y documentos relacionados con la matriculadel comerciante. 5. Expedir
certificados e informes sobre €l estado juridico de los sujetos, bienes, cosasy derechos registrados en el organismo, a requerimiento
judicial, administrativo y de particulares. 6. Representar al organismo en |os tramites judiciales relacionados con el cumplimiento de
sus funciones especificas. 7. Dictar la normativa de alcance general que regulalas materias de su competencia. SECRETARIA DE
ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA
DIRECCION DEL REGISTRO NACIONAL DE SOCIEDADES ACCIONES 1. Asistir a Inspector General en las cuestiones
vinculadas ala gestién del registro nacional de sociedades. 2. Organizar y llevar €l Registro Nacional de Sociedades, creado por la
Ley N°©26.047. 3. Recabar lainformacidn existente sobre sociedades en todas las provincias adheridas. 4. Centralizar lainformacién
referente a las sociedades que funcionan dentro de la Republica Argentina. 5. Realizar estudios e investigaciones de orden
juridico-contable sobre las materias propias de su competencia. 6. Entender en los pedidos de informes formulados por el Poder
Judicia y los distintos organismos de la Administracion Publica Nacional, Provincial o Municipal y las entidades privadas en cuanto
fueren pertinentes. 7. Coordinar con los organismos provincial es competentes, |as tareas que fueren necesarias para el cumplimiento
de los fines que prescribe laLey N° 26.047. 8. Propiciar mejoras 0 innovaciones en los procedimientos para un mas adecuado
sistema de control interno de la gestion del Registro Naciona de Sociedades. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA DIRECCION DE ENTIDADES
CIVILES ACCIONES 1. Asistir al Inspector General en |o relacionado con el otorgamiento de personeriajuridicay fiscalizacion de
entidades civiles, asesorandolo en las materias de su competencia. 2. Entender en los procedimientos para el otorgamiento de
personeriajuridicaa Asociaciones Civilesy Fundaciones. 3. Establecer los lineamientos para lafiscalizacion permanente de las
entidades civiles. 4. Disponer la concurrencia a asambleas y reuniones de 6rganos directivos de entidades fiscalizadas. 5. Entender
en lainstruccién de sumarios de oficio ante informacion piblica o de particulares en la materia de su competencia. 6. Entender en las
denuncias que se presenten contra Fundaciones y Asociaciones Civilesy en los conflictos entre las entidades y sus asociados. 7.
Propiciar mejoras o innovaciones en |os procedi mientos para un mas adecuado sistema de control interno de la gestion de las
entidades civiles. SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA DIRECCION DE SOCIEDADES COMERCIALES ACCIONES 1. Asistir a Inspector
General en lo que resulta materia de su competencia. 2. Supervisar los tramites de inscripcién y de autorizacién para funcionar de las
entidades sometidas a su control. 3. Establecer |os lineamientos para el control de legalidad de los instrumentos registrables. 4.
Llevar € archivo de protocolos. 5. Coordinar los procedimientos de otorgamiento y cancel acién de la autorizacion para funcionar de
las sociedades de capitalizacion y ahorro. 6. Supervisar los procedimientos de rdbrica e intervencion de libros. 7. Propiciar mejoras o
innovaciones en los procedimientos para un mas adecuado sistema de control interno de la gestién del Registro Plblico de
Comercio. 8. Entender en las denuncias tramitadas en €l @mbito de su competencia. 9. Establecer |0s lineamientos técnicos contables
del control asu cargo. 10. Supervisar y establecer los criterios de las inspecciones a su cargo. 11. Establecer los lineamientos parala
aprobacion de planes, bases técnicasy fiscalizacion de | as sociedades que realizan operaciones de capitalizacion y ahorro.
SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES INSPECCION GENERAL
DE JUSTICIA DELEGACION ADMINISTRATIVA ACCIONES 1. Coordinar los procedimientos de gestion de lamesa de

| Page 18/36 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-4623/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Wed May 13 1:41:01 2026 / +0000 GMT

entradas del Organismo. 2. Supervisar la emision de testimonios, legalizacionesy certificaciones. 3. Llevar el archivo de
expedientes. 4. Coordinar las acciones de capacitacion del personal del organismo. 5. Coordinar la gestion de los sistemas
informéticos del organismo. 6. Coordinar el despacho del Inspector General y de las unidades sustantivas del organismo. 7.
Organizar la biblioteca juridica del organismo. 8. Propiciar lainnovacion en el desarrollo de procedimientos para una adecuada
implementacidn de un sistema de control interno de la gestion. SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR COMITE
NACIONAL DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asesorar a Secretario de Seguridad
Interior en laformulacién de las politicas correspondientes al ambito de la seguridad aeroportuaria, asi como en la elaboracion de los
planesy programas tendientes a garantizar dichas politicas. ACCIONES 1. Compilar y ordenar la normativa vinculada a la seguridad
en el ambito aeroportuario, o con incidenciaen ella. 2. Aconsgjar o proponer la emisién, modificacion, derogacién o adecuacion de
normas referidas o con incidencia en la seguridad en el ambito aeroportuario afin de lograr |a armonizacion de la emitida por
diferentes Organismos estatales en € ambito de su competencia. 3. Asesorar en cuestiones de seguridad aeroportuaria o con
incidencia en ella alos representantes de diferentes Organismos estatal es que participen en reuniones internacionales en las que se
consideren asuntos vinculados a dicha materia o con incidencia en ella. 4. Emitir opinion en relacion alos proyectos de normas
vinculados ala seguridad en el ambito aeroportuario o con incidencia en lamisma. 5. Establecer y mantener una permanente
coordinacion e interaccion con los Comité Locales de Seguridad Aeroportuaria previstos en el articulo 10 delaLey N° 26.102 de
Seguridad Aeroportuaria. 6. Solicitar a Organismos o entidades estatales, o requerir fundadamente a las personas fisicas o juridicas
privadas la informacion necesaria parala planificacion y coordinacion en cuestiones vinculadas ala seguridad aeroportuaria.
SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR DIRECCION DE CONTROL POLICIAL DE LA POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA RESPONSABILIDAD PRIMARIA Actuar como 6rgano de aplicacion de lo establecido por laLey N°© 26.102
de Seguridad Aeroportuaria, en su Capitulo V111 "Control Policia". ACCIONES 1. Velar por €l cumplimiento de leyes, reglamentos
y disposiciones de |a Policia de Seguridad Aeroportuaria. 2. Ordenar lainstruccion de las actuaciones sumariales cuando fueran
requeridas. 3. Designar por sorteo un defensor |etrado integrante de la Defensoria del Policia cuando el imputado no gerzala
facultad de la asistencia letrada. 4. Dictar la disponibilidad preventiva o la desafectacién del servicio del o de los encausados a
peticién de la Auditoria de Asuntos Internos en el marco de actuaciones sumariales. 5. Designar por sorteo auditores sumariales e
inspectores ad hoc cuando circunstancias especiales y urgentes lo justifiquen. 6. Establecer o determinar los procedi mientos de
auditoria e inspecciones preventivas. 7. Efectuar la programacién anual de las auditorias e inspecciones preventivas. SECRETARIA
DE SEGURIDAD INTERIOR DIRECCION DE CONTROL POLICIAL DE LA POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA
AUDITORIA DE ASUNTOS INTERNOS ACCIONES 1. Prevenir conductas del personal de lainstitucion con estado policial que
pudiesen constituir faltas disciplinarias graves o muy graves. 2. ldentificar las conductas del personal de lainstitucion con estado
policial que pudiesen constituir falta disciplinaria grave o muy grave. 3. Instruir 1os sumarios administrativos correspondientes e
investigar las referidas conductas, colectando pruebas, comprobando |os hechos y |as circunstancias tendientes a calificarlas e
individualizar alos responsables de las mismas. 4. Acusar al personal policial, responsable de la falta disciplinaria grave o muy
grave cuando hubiere indicios fehacientes y concordantes, o semiplena prueba, ante el Tribunal de Disciplina Policia alos efectos
de su juzgamiento. 5. Denunciar ante la autoridad judicial competente la posible comisién de los delitos cometidos por €l personal
policial que fuesen conocidos en el gercicio de sus funciones. SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR DIRECCION DE
CONTROL POLICIAL DE LA POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA TRIBUNAL DE DISCIPLINA POLICIAL
ACCIONES 1. Juzgar administrativamente al personal policial acusado por la Auditoria de Asuntos Internos de ser responsable de la
comision de falta disciplinaria grave o muy grave, asegurando el debido proceso y el caracter contradictorio del mismo. 2. Aplicar
las sanciones administrativas establecidas en el régimen disciplinario de la Policia de Seguridad Aeroportuaria que correspondiere al
personal policia responsable de la comisién de falta disciplinaria grave 0 muy grave; y en caso de cesantia 0 exoneracidn, aconsejar
tales sanciones ala autoridad administrativa. 3. Denunciar ante la autoridad judicial competente |a posible comisién de delitos
cometidos por €l personal policial que fuesen conocidos en el gercicio de sus funciones. SECRETARIA DE SEGURIDAD
INTERIOR DIRECCION DE CONTROL POLICIAL DE LA POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA DEFENSORIA
DEL POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA ACCIONES 1. Garantizar €l debido proceso legal del personal de la Policia
de Seguridad Aeroportuaria. 2. Ejercer ladefensadel Personal policial, si no hubiere designado defensor particular, cuando fueren
acusados por la Auditoria de Asuntos Internos, o cuando le fuere requerida por €l Director de Control Policia. 3. Entender en los
procedimientos juridico-administrativos del personal policial de Seguridad Aeroportuaria. 4. Proponer mecanismos de salvaguarda
de los derechos del personal de la Policia de Seguridad Aeroportuaria. SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR DIRECCION
NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL, CAPACITACION E INVESTIGACION EN SEGURIDAD INTERIOR
RESPONSABILIDAD PRIMARIA Atender los asuntos que se relacionen con la formacion profesional Zinicial y continua? de los
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recursos humanos que conforman el Sistema de Seguridad Interior, la determinacion de doctrinay |os estudios e investigaciones
vinculados ala Seguridad Interior paralaformulacién de objetivosy politicas, en coordinacién con los organismos competentes en
lamateria, afin de contribuir al mejor cumplimiento de las misiones asignadas en |os planes correspondientes (Decreto N°© 1273/92,
Art. 10). ACCIONES 1. Asistir en lafijacion de la doctrina de las Fuerzas de Seguridad y los Cuerpos Policiales que integran el
Sistema de Seguridad Interior para el mejor cumplimiento de las misiones asignadas en los planes correspondientes. 2. Intervenir en
laformulacién de criterios que contribuyan a elevar la calidad de la formacién profesional de los Cuerpos Policialesy las Fuerzas de
Seguridad, tendiendo a laintegracion y economia de esfuerzos del Sistema Educativo Policial. 3. Entender en el desarrollo de
actividades de capacitacion y actualizacion profesional en materia de Seguridad Interior ?conferencias, cursos, seminarios,
congresos, camparias u otras actividades de difusion? que respondan alas necesidades del contexto. 4. Asistir en la gjecucién de
proyectos y actividades de cooperacién orientados al fortalecimiento de las instituciones de formacion policial, ala gestion
curricular y alaformacion de instructores y docentes. 5. Asistir en el disefio, elaboracién y difusion de recursos didéacticos
destinados ala formacién profesional y a las actividades de capacitacion dirigidas alos recursos humanos del Sistema de Seguridad
Interior. 6. Intervenir en laarticulacion entre el Sistema de Seguridad Interior, el Sistema Educativo y el Sistema Cientificoy
Tecnoldgico nacionales. 7. Entender en lainvestigacion de temas relacionados con la Seguridad Interior paralaformulacién de
objetivosy politicas. 8. Asistir en la gjecucion de proyectos orientados al desarrollo de las capacidades cientificas y tecnol dgicas
disponibles en el campo de la seguridad. 9. Entender en la gjecucion de conveniosy acuerdos ?tanto en el ambito nacional como
internacional ? tendientes a concretar |as acciones antes mencionadas. SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DIRECCION NACIONAL DE PREVENCION DE DELITOS
RESPONSABILIDAD PRIMARIA Proponer al Subsecretario de Seguridad Ciudadana, paliticas, estrategiasy acciones de
prevencion del delito, particularmente, en los centros de transporte terrestre y su entorno, tanto en el @mbito Nacional como en la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Asistir al Subsecretario de Seguridad Ciudadana en la supervision de los planes referidos a
estrategias y acciones de la prevencién del delito, en las relaciones de las Fuerzas Policiales y de Seguridad con la comunidad, en la
formulacion de la Politica de Seguridad Interior y en el gercicio del Poder de Policia. Asistir y asesorar al Subsecretario de
Seguridad Ciudadana sobre politicas y acciones en materia de Seguridad Regional en el MERCOSUR y en los @mbitos regional y
continental, formulando el diagndstico de la situacion de seguridad y asesorando en |o referente ala coordinacién de las politicas
sobre el tema entre |os paises miembros del MERCOSUR. Asistir al Subsecretario de Seguridad Ciudadana en la coordinacién y
formulacion de planes de inversiones, equipamiento y bienestar de las fuerzas policialesy de seguridad. Entender en lo referente a
las relaciones institucionales con entidades y organismos de |os sectores pablicos, privados y organismos no gubernamentales
vinculados con las acciones de proteccion ciudadana. Interactuar con las instituciones formales e informales de la sociedad civil con
€l objeto de propiciar politicas publicas democraticas, inclusivasy plurales. Asistir en las relaciones institucionales con los
Gobhiernos de las Provincias y el Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires, asesorando en |as cuestiones de seguridad
interprovinciales y municipales. ACCIONES 1. Proponer estrategias y acciones de relaciones entre las Fuerzas Policiales y de
Seguridad con lacomunidad. 2. Dirigir el Programa de Prevencion del Delito Tren Alerta. 3. Elaborar un plan integral de relaciones
institucional es compuesto por programas especificos dirigidos a sector pablico, privado y alas organizaciones no gubernamentales.
4. Contribuir al fortalecimiento de las relaciones entre los cuerpos Policiales y Fuerzas de Seguridad, afin de optimizar la calidad de
las relaciones policiales, basadas en la defensa de las necesidades e intereses de la comunidad. 5. Requerir toda informacion
necesaria alos organismos civiles nacionales, provincialesy los de la policia como de |as fuerzas de seguridad. 6. Establecer la
coordinacion necesaria con el Consegjo de Seguridad Nacional. 7. Asistir a Comité de Crisisy al Consejo de Seguridad Interior en
los aspectos de la Ley N° 24.059. 8. Promover y coordinar las reuniones regionales y nacionales de las provincias adheridas ala Ley
N° 24.059 y normas complementarias. 9. Asistir en la elaboracion de programas, proyectosy planes destinados afortalecer la
seguridad ciudadana. 10. Dirigir el Nodo Nacional Argentino (NONAR) del Sistema de Intercambio de Informaciones de Seguridad
del MERCOSUR. 11. Interactuar con las instancias técnicas bilaterales, regionalesy continentales en materia de seguridad regional.
12. Asesorar en materia de doctrina, politicay legislacion referidas ala Seguridad Regional. SECRETARIA DE SEGURIDAD
INTERIOR SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DIRECCION NACIONAL DE PREVENCION DE DELITOS
DIRECCION DE PREVENCION EN CENTROS DE TRANSPORTE TERRESTRE ACCIONES 1. Asistir alasuperioridad en la
supervision de los planes referidos a estrategias y acciones de la prevencion del delito en los centros de transporte terrestre. 2.
Disefiar relevamientos en el espacio urbano y en inmediaciones de los centros de transporte terrestre para fortalecer la seguridad
ciudadanade las Provincias y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. 3. Elaborar el mapeo de los relevamientos realizados en el
espacio urbano de los centros de transporte terrestre y sus inmediaciones en el ambito de las Provinciasy de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires. 4. Diseflar e implementar |as bases de datos de | os relevamientos |levados a cabo en el espacio urbano en los centros
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de transporte terrestre y sus inmediaciones, en el ambito de las Provinciasy de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. 5. Disponer la
realizacion de estadisticas referidas a tasas de victimizacion, denuncias y tipologia de delitos en centros de transporte terrestre y sus
inmediaciones, en el &mbito de las Provinciasy de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. 6. Promover la coordinacion de esfuerzos
con otros organismos del estado nacional, provincial, municipal, Ciudad Auténoma de Buenos Airesy organizaciones civiles para el
tratamiento de temas que exijan una actuacién integral en lamateria. 7. Participar del desarrollo del Plan General de Coordinaciony
Cooperacion para el mantenimiento del espacio urbano de los centros de transporte terrestre y sus inmediaciones, en el &mbito de las
Provincias, Municipiosy Ciudad Auténoma de Buenos Aires tendientes a fortalecimiento de la seguridad ciudadana. 8.
Implementar planesy programas de prevencion del delito en centros de transporte terrestre. 9. Administrar el Programa de
Prevencion del Delito Tren Alerta. SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA DIRECCION NACIONAL DE PREVENCION DE DELITOS DIRECCION DE COORDINACION Y LOGISTICA
ACCIONES 1. Redlizar las previsiones y todas aquellas acciones que sean necesarias para proporcionar ala superioridad |os medios
necesarios parael cumplimiento de sus funciones, en €l lugar y momento que laemergencialo requiera. 2. Formular los planes e
implementar os medios para promover la capacitacion, racionalizacion, difusion y optimizacion del uso y empleo de |os recursos
humanos y medios disponibles tendientes al fortalecimiento de la seguridad ciudadana. 3. Asistir en |o referente a intervenciones que
sean inminentes en las areas de su competencia, tendientes a la seguridad ciudadana. 4. Coordinar |a operatividad de las areas
gubernamentales y de |os organismos externos a la administracion publica que tengan injerencia en todos los ambitos que competan.
5. Asistir ala superioridad afin de suministrarle los recursos que sean requeridos por éste o las areas que le dependen para €l
fortalecimiento de la Seguridad Ciudadana. 6. Centralizar lainformacién acerca de los recursos con que cuenta la Subsecretaria de
Seguridad Ciudadana, a efectos de elaborar una base de datos. 7. Realizar intervenciones en el ambito de dominio pablico con e
objeto de prevenir situaciones que impliquen riesgo parala ciudadania. 8. Asistir en la planificacion de respuestas de tipo logistico,
de acuerdo alas necesidades y recursos existentes, con el propésito de optimizar los mismos. 9. Desarrollar programas de
capacitacion en coordinacién con las fuerzas policiales y de seguridad de los gobiernos provincialesy de la Ciudad Auténomade
Buenos Aires. 10. Promover la suscripcién de convenios con organismos gubernamental es nacionales, provinciales, municipalesy
Ciudad Auténoma de Buenos Aires y no gubernamental es nacionales o internacionales y acuerdos federales para propender a una
mayor coordinacién en laimplementacion de los programas que se desarrollen. 11. Ejecutar, realizar €l seguimiento y control de las
politicas, programas y proyectos que fueran desarrollados desde este organismo. 12. Analizar |as situaciones motivo de intervencion
y proponer prioridades, acerca de los centros vulnerables a ser intervenidos. 13. Elaborar estudios estadisticos de |as intervenciones
realizadas, proporcionar alos sectores correspondientes |os resultados obtenidos y reunir, procesar y difundir lainformacion relativa
alos mismos. SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DIRECCION
NACIONAL DE PREVENCION DE DELITOS RURALES RESPONSABILIDAD PRIMARIA Participar en laformulacion de
politicas de prevencion de delitos rurales y entender en su implementacion. Entender en la elaboracion de estadisticas sobre ilicitos
en zonas rurales. ACCIONES 1. Entender en la creacion de Bases de Datos sobre ilicitos en zonas rurales, como también en su
actualizacion periddica. 2. Participar en las operaciones simultaneas de control que realicen los diversos organismosy Fuerzas de
Seguridad Nacionales con competencia en las materias que configuran la seguridad. 3. Coordinar la actuacion de las Autoridades
Nacionalesy locales competentes para el mejoramiento de las actividades de prevencion y, cuando corresponda, de represion de los
ilicitos que afecten el patrimonio de |os habitantes de zonas rurales. 4. Participar en la coordinacion del Encuentro Nacional de
Seguridad Rural y Ambiente Rural, a realizarse periédicamente con la participacion de todos |os Organismos y Jurisdicciones
Nacionales de los diversos poderes del Estado, de las Fuerzas de Seguridad Nacionales, Fuerzas Policiales Provinciales, Entidades
representativas del agro, comercio eindustriay fuerzas vivas relacionadas con el ambito rural, como también con las autoridades de
los Gobiernos Provinciales y Municipalidades que acepten concurrir adicho Encuentro. 5. Propiciar larealizacion de conveniosy
acuerdos de cooperacion y complementacion entre las Fuerzas de Seguridad Nacionales, entre si, o con los diversos Organismos
Nacionales, Provinciales y/o Municipales con competencias en latemética de la seguridad rural. SECRETARIA DE SEGURIDAD
INTERIOR SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DIRECCION NACIONAL DE INTELIGENCIA CRIMINAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA Entender en la produccién y difusion de Inteligencia Criminal con el objeto de prevenir y
reprimir actividades criminales que por su natural eza, magnitud, consecuencias previsibles, peligrosidad o modalidades afecten la
libertad, lavida, el patrimonio de |os habitantes, sus derechosy garantias y las instituciones democraticas establecidos en la
Constitucion Nacional. Ejercer la direccién funcional y coordinacién de las actividades de los 6rganos de Informacion e Inteligencia
de laPolicia Federal Argentina, Gendarmeria Nacional y Prefectura Naval Argentinay de los 6rganos provinciales de acuerdo alos
convenios que se celebren, con los enlaces establecidos en laLey N° 24.059 de Seguridad Interior y el Decreto Reglamentario N°©
1273/92. ACCIONES 1. Dirigir las actividades de obtencion, reunion, sistematizaciony andlisis de informacion areaizar por los
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organos previstos en la responsabilidad primaria, sobre aquellas actividades propias de Inteligencia Criminal y coordinar acciones
con los érganos provinciales y otros organismos nacional es cooperantes. Proporcionar |os medios adecuados para dichas actividades.
2. Disefiar y dirigir la Red Nacional de Inteligencia Criminal (REDUNIC), que contemple la actuacion coordinada de los 6rganos
previstos en el punto primero, y laintegracién de sus capacidades humanas y tecnoldgicas y proporcionar los medios técnicos
necesarios. 3. Entender en laformulacién de acuerdos de capacitacion e integracion de esfuerzos para constituir &reas de Inteligencia
Criminal en las Fuerzas Federalesy en las Provincias, con misiones, alcances, funcionesy tareas que posibiliten el trabajo en
conjunto. 4. Entender en las normas especificas paralaformacion y capacitacion de los planteles de persona a ser desarrollados por
los Institutos respectivos de las Fuerzas de Seguridad y Policiales y supervisar dichaformacion. 5. Dirigir y supervisar larelacion de
los 6rganos contemplados en la Responsabilidad Primaria con los organismos de informacion e inteligenciay/o con otras éreas
publicas o privadas, nacionalesy extranjeras en |o atinente a Inteligencia Criminal, en especial la capacitacion, la asistencia a cursos,
y los intercambios de informacién especifica. 6. Dirigir las reuniones del componente nacional del Comando Tripartito dela Triple
Fronteray mantener el enlace técnico con los érganos de Inteligencia destacados en la zona. 7. Dirigir los estudios y las acciones
tendientes a consolidar bases de datos unificadas entre todos |os integrantes del Esfuerzo Nacional de Policia, respecto de las
acciones criminales que por su magnitud, peligrosidad y consecuencias representen amenazas ala seguridad interior de laNacion y
que constituyen prioridades de la Conduccion Politicadel ENP. 8. Dirigir la representacion argentina ante el GTP/GTE Terrorismo
delaRMI MERCOSUR. 9. Participar del desarrollo del Plan General de Coordinacién y Cooperacion parala Seguridad Regional,
desarrollado por laRMI MERCOSUR en todo lo atinente ala Inteligencia Criminal. 10. Organizar y mantener actualizado el listado
de facilidades tecnol 6gicas existentes en el conjunto del Esfuerzo Nacional de Policiay supervisar laincorporacion de los
equipamientos necesarios para el desarrollo de laactividad. 11. Participar en la Comision de Desarrollo del Sistema de Intercambio
de Informaciones de Seguridad del MERCOSUR (SISME) y asesorar en coordinacion con el SURC y REDUNIC. 12. Dirigir la
participacion de las Fuerzas Federales en las reuniones de la Comunidad de Contraespiongje. 13. Constituirse en punto focal
operativo del Comité Interamericano Contrael Terrorismo (CICTE) y entender en larelacién con los organismos técnicos del
Comité. 14. Dirigir estudios tendientes alograr la unificacion doctrinaria en materia de Inteligencia Criminal y establecer los
criterios de la actividad, que deberén ser comunes en el conjunto del Esfuerzo Nacional de Policia. 15. Dirigir las actividades de
Inteligencia Criminal correspondientes a Esfuerzo Nacional de Policia, en todo lo atinente ala prevencion de amenazas terroristas.
SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DIRECCION NACIONAL
DE FISCALIZACION DE DESARMADEROS Y AUTOPARTES RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir a Secretario de
Seguridad Interior en el disefio de politicas que permitan, através del control administrativo que gjerce el Estado Nacional,
desalentar la comisién de delitos primarios sobre bienes muebles registrables y sus concomitancias sobre otros bienesy personas.
Asistir a Secretario de Seguridad Interior en laimplementacion de las acciones de fiscalizacién de las actividades reguladas por la
Ley 25.761, su reglamentacion, normas complementarias y modificatorias y aquellas que en el futuro regulen el despiece,
recuperacion de partes y disposicion de rezagos de |os diferentes bienes muebles registrables. ACCIONES 1. Entender en €l
gjercicio de las actividades que, como autoridad de aplicacién, son asignadas a la Secretaria de Seguridad Interior por laLey 25.761
y su reglamentacion. 2. Entender en el andlisis del marco normativo regulatorio del desarmado de vehiculos, la comercializacion,
transporte y/o almacenamiento de piezas usadas y la disposicion final de sus rezagos. 3. Propiciar laintroduccion de las
modificaciones o adecuaciones legales y reglamentarias que desalienten el desarrollo de actividadesilicitas previstasen laLey
25.761. 4. Intervenir en larecepcion, andlisis e instruccion de las denuncias que se efectlien através del Servicio Gratuito creado por
el art. 14°delaley 25.761, las receptadas a titulo esponténeo y personal y aquellas derivadas por organismos provinciales
competentes en lamateria. 5. Propender, a través de la suscripcién de convenios de integracion, ala adopcién de politicasy
estrategias que coadyuven a un optimo y coordinado desenvolvimiento operativo de las Fuerzas de seguridad y Policiales con
competencia en lamateria. 6. Solicitar laintervencion de las Fuerzas de Seguridad y/o Policiales paralarealizacion de inspecciones,
verificacionesy actividades de control en todo € territorio nacional, relacionadas con lainformacion contenidaen el RUDAC,
denuncias recibidas y/o informes ambientales o de inteligencia emanados de | as autoridades competentes. 7. Solicitar el desempefio
de las Fuerzas de Seguridad y Policiales en la prevencion y persecucion deilicitos con conexidad alos previstos en laLey 25.761. 8.
Intervenir en la sustanciacion de los sumarios que correspondan por infracciones alaley 25.761, y en caso de resultar procedente,
disponer sobre la aplicacién de multas. 9. Verificar que los funcionarios competentes en razén de la materia, efectlen las denuncias
penales a que hubiere lugar, derivadas de |os hechos que puestos en su conocimiento, ameriten dicha accién. 10. Implementar los
procedimientos necesarios a fin de llevar a cabo las tareas de descontaminacién, compactacion y disposicion final como chatarra de
vehiculos contemplados por la normativa vigente. 11. Disponer sobre la aplicacion de multasy las diferentes sanciones
administrativas ante la falta de cumplimiento de las normas que son materia de su competencia. 12. Entender en la coordinacién de

| Page22/36 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-4623/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Wed May 13 1:41:01 2026 / +0000 GMT

las tareas de las Fuerzas de Seguridad Nacionalesy policias locales, con competencia en lainvestigacion y la prevencion en la
comision de los delitos previstos en las normas antedichas y otros conexos. 13. Ejercer lafiscalizacion operativay funcional sobre
los Establecimientos inscriptos en el REGISTRO UNICO DE DESARMADEROS DE AUTOMOTORES Y ACTIVIDADES
CONEXAS (RUDAC). 14. Crear, mantener y actualizar una Base de Datos Nacional que integre |as estadisticas de comision de
delitos sobre bienes muebles registrablesy su potencial relacion con plantas de desguace, parala adopcion de procedimientos de
prevencién y desaliento de actividadesilicitas de este tipo en todo €l pais. 15. Entender en el proceso de descontaminacion,
compactacién y disposicion final en el marco delaLey N° 26.348 y concordantes, determinando qué autopartes deben ser
descontaminadas y compactadas a fin de ordenar su destruccion y fiscalizar su cumplimiento. SECRETARIA DE SEGURIDAD
INTERIOR SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD EN LOS ESPECTACULOS FUTBOLISTICOS DIRECCION DE
COORDINACION OPERATIVA Y FISCALIZACION RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir a Subsecretario de Seguridad
en los Espectacul os Futbolisticos de la Secretaria de Seguridad Interior en la coordinacion de los operativos de seguridad de los
partidos de futbol y en lafiscalizacion de las condiciones edilicias de los estadios. Impartir |as directivas correspondientes al
gercicio delastareasy funciones que se desprenden del cumplimiento del Decreto N° 1466/97, los requerimientos técnico-legales
de la Ciudad Autonoma de Buenos Airesy los diagramas de seguridad y contingencia de |os clubes de fatbol, para garantizar las
responsabilidades asignadas. ACCIONES 1. Planificar las actividades adecuadas para garantizar seguridad paralavida, laintegridad
fisicadel publico y el normal desarrollo del espectaculo futbolistico. 2. Participar en las reuniones del Consegjo Nacional parala
Prevencion delaViolenciay la Seguridad en el Fitbol, controlar las actividades y elaborar recomendaciones sobre la seguridad en
los espectécul os futbolisticos. 3. Participar en las reuniones del Comité de Seguridad en el Futbol, controlar las actividades y brindar
asesoramiento técnico-operativo sobre temas relativos a la calificacion de los encuentros, la aprobacién del nimero de efectivos y
coordinacion del acompafiamiento alas hinchadas, y emitir opinion sobre casos de actuacion de veto alos estadios. 4. Supervisar la
diagramacion parala cobertura de los operativos de seguridad de los partidos de ftbol y el cumplimiento del plan anual de
inspecciones alos estadios. 5. Asistir a personal policial y alos operadores de lasalade audio y video, alos representantes de la
organizacion del cluby alos funcionarios de la Justicia Contravencional durante el desarrollo de los espectécul os futbolisticos. 6.
Sistematizar la documentacion probatoria colectada durante los eventos futbolisticos. 7. Mantener actualizado el Banco Nacional de
Datos sobre Violenciaen el Futbol. 8. Reunir evidencias para aportar en denuncias ante el ambito judicial correspondiente. 9.
Generar mecanismos de intercambio de informacién y evaluacion con las fuerzas policiales anivel federal. 10. Elaborar estadisticas
sobre el desempefio de |os operativosy lafiscalizacion de las condiciones edilicias de |os estadios futbolisticos. 11. Brindar
asesoramiento en materia de lafiscalizacion de lainfraestructura de los estadios e identificar |os recaudos en la organizacion de los
eventos futbolisticos. 12. Elaborar respuestas a requerimientos técnicos de la Justicia Contravencional (Comision Técnica
Evaluadora). 13. Conformar expedientes administrativos en virtud del Art. 22 del Decreto N° 1466/97 ? Actuacion administrativaen
laclausura de los estadios. 14. Elaborar proyectosy acuerdos con lasjurisdicciones provinciaesy la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, tendientes ala armonizacion de las cuestiones técnicas y operativas de coordinacion federal. 15. Propender a desarrollo e
implementacién de programas federal es de formacidn y capacitacion vinculados a la coordinacion de la cobertura de |os operativos
policialesy alafiscalizacion de lainfraestructura de los estadios. 16. Coordinar la asistencia técnica paralamejorade la
infraestructuray evaluar el cumplimiento del Plan Integral de Reforma de los estadios futbolisticos. 17. Mantener actualizados las
normas y |os procedimientos administrativos de seguridad en lainfraestructura de los estadios de fiitbol anivel nacional.
SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD EN LOS ESPECTACULOS
FUTBOLISTICOS DIRECCION DE POLITICAS DE PREVENCION Y RELACIONES INTERJURISDICCIONALES
RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir a Subsecretario de Seguridad en los Espectacul os Futbolisticos de la Secretaria de
Seguridad Interior en el desarrollo de un esquema preventivo conducente ala transformacion cultural y moral en el fatbol, através
de laimplementacion de politicas de Estado. Organizar, coordinar y supervisar el desarrollo de las acciones tendientes ala
articulacion con las provincias y la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, ala actualizacion de la normativa sobre el régimen de
seguridad en el fatbol, y al fortalecimiento institucional del Consejo Federal en los Espectacul os Futbolisticos. ACCIONES 1.
Planificar las actividades adecuadas para garantizar la articulacion de acciones de alcance federal en materia de formaciony
capacitacion, coordinacién operativa, normatizacion y fiscalizacion de lainfraestructura de los estadios. 2. Propender a desarrollo e
implementacion de programas parala prevencion de la violenciaanivel nacional. 3. Participar en las reuniones del Consegjo
Nacional paralaPrevencién delaViolenciay la Seguridad en el Fatbol y del Comité de Seguridad en el Futbol y elaborar
recomendaciones sobre temas vinculados a la seguridad en |os espectacul os futholisticos. 4. Asistir a Consgjo Federal de Seguridad
en |os Espectacul os Futbolisticos en la elaboracion de acuerdos programéticos con las provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires. 5. Establecer cronogramas de trabajo con el fin de armonizar la politica de seguridad sobre cuestiones locales, en
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competencias provinciales no delegadas ala Nacion. 6. Brindar asesoramiento alas provinciasy ala Ciudad Auténoma de Buenos
Aires paralacreacion y fortalecimiento de los comités de seguridad en el futbol. 7. Coordinar reuniones técnicas de evaluacion
sobre el desarrollo de normativa actualizada, en virtud del relevamiento y estudio de lajurisprudenciaen lamateria. 8. Generar
mecanismos de colaboracion e intercambio de informacion con las provincias y la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, mediante la
instrumentacion de seminarios, cursos, talleres, congresosy conferencias. 9. Contribuir a trabajo formativo y educativo tendiente a
latransformacion de conductas y comportamientos violentos. 10. Elaborar, disefiar y dictar cursos de formacidn docente, talleres
pedagdgicos para nifios y adolescentes y encuentros para directores técnicos, simpatizantes y espectadores. 11. Estimular la
cooperacion internacional en lalucha contralaviolencia, laxenofobia, ladiscriminacion y el racismo, a través de laimplementacion
de campafias de divulgacion en el futbol. 12. Promover la cooperacion, la asistencia técnicay lainvestigacién sobre politicas de
prevencién en los espectacul os futholisticos con universidades, organismos nacionales e internacionales. 13. Participar en la
deteccion de necesidades, el establecimiento de mecanismos de colaboracion y la elaboracion de convenios de colaboracién con
organismos nacional es e internacional es, gubernamentales y no gubernamentales. 14. Asistir alas organizaciones de |a sociedad
civil que se desempefian en lamateriay garantizar el acceso alainformacion de la ciudadania. SECRETARIA DE DERECHOS
HUMANOS SUBSECRETARIA DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS DIRECCION NACIONAL DE ATENCION A
GRUPOSEN SITUACION DE VULNERABILIDAD RESPONSABILIDAD PRIMARIA Elaborar y proponer politicas en materia
de atencidn y defensa de |os derechos humanos de |os grupos sociales en situacion de vulnerabilidad, en cuestiones relativas a
bioéticay genética vinculadas a los derechos humanos, supervisando, gjecutando y coordinando acciones especificas. ACCIONES 1.
Planificar y coordinar acciones especificas de atencion y defensa de |os derechos humanos de |os grupos sociales en situacion de
vulnerabilidad, tendiendo cuando fuera conveniente ala aplicacion del principio de la discriminacion favorable sobre bases
temporarias. 2. Elaborar, proponer y evaluar politicas pdblicas, normasy actividades relativas a los derechos humanos en materia de
bioéticay alaidentificacion de las personas a través de herramientas genéticas. 3. Velar por la aplicacion efectiva de las normas
nacionales e internacional es que garantizan |os derechos humanos y las libertades fundamental es, teniendo en cuenta la situacion de
los grupos vulnerables, comprendidos, entre otros, los indigentes, 1os nifios y adolescentes, |os migrantes, las personas con
discapacidad y |os adultos mayores. 4. Participar en la planificacion, gjecucion y seguimiento de las politicas de derechos humanos
relativas alos derechos politicos, civiles, econdmicos, sociales, culturales, y de incidencia colectiva, tendientes ala adopcion de
medidas inmediatas para su proteccion y alaoptimizacion de la asignacion de los recursos con vistas a su realizacion en la practica.
5. Recepcionar denuncias sobre la vulneracién de los derechos humanos, establecer un mecanismo de acciones urgentesy
seguimiento, como asi también proponer acciones de proteccion adecuadas a la problemética especifica. 6. Coordinar acciones
tendientes a fortalecer |a participacion socia en lavigilancia ciudadana del cumplimiento de |os derechos econémicos, sociales,
culturales, y deincidencia colectiva, en particular de los grupos sociales en situacion de vulnerabilidad. 7. Asistir al Subsecretario de
Proteccion de Derechos Humanos en la elaboracién de programas de proteccidn de |os derechos de las personas con discapacidad y
en programas similares destinados a personas afectadas por VIH/SIDA y aotros grupos vulnerables, sobre labase del principio de
no discriminacion. 8. Administrar y coordinar las tareas del Registro Nacional de Informacion de Personas Menores Extraviadas,
creado por laLey N° 25.746. 9. Prestar asistencia a testigos de violaciones alos derechos humanos. SECRETARIA DE DERECHOS
HUMANOS SUBSECRETARIA DE PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS DIRECCION NACIONAL DE ATENCION A
GRUPOSEN SITUACION DE VULNERABILIDAD DIRECCION DE APOYO A ACTORES SOCIALESPARA LA
CONSTRUCCION CIUDADANA ACCIONES 1. Coordinar actividades tendientes a asegurar |a participacion socia en la
vigilancia ciudadana en el cumplimiento de los derechos econémicos, sociales, culturales, y de incidencia colectiva, con especia
énfasis en materia de derechos de los pueblos indigenas, de las mujeresy de identidad de género. 2. Establecer procedimientos de
observacion de oficio 0 a pedido de parte de problematicas relativas ala vulneracion de derechos econdmicos, sociales, culturales, y
de incidencia colectiva, en coordinacién con organismos estatales y con las redes sociales. 3. Proponer actividadesy
recomendaciones relativas alano criminalizacién de la protesta social. 4. Asistir al Director Nacional de Atencién a Grupos en
Situacién de Vulnerabilidad en el seguimiento de casos en |os que estén comprometidos |os derechos econémicos, socialesy
culturalesy de incidencia colectivay proponer acciones de protecci én adecuadas a la problematica especifica. SECRETARIA DE
DERECHOS HUMANOS SUBSECRETARIA DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS DIRECCION NACIONAL DE
ASUNTOS JURIDICOS EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS RESPONSABILIDAD PRIMARIA Prestar asesoramiento y
patrocinio letrado, en los asuntos de carécter juridico de competenciade la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del
MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS. Presentarse como parte ante organismos
jurisdiccionales, internacionales, nacionales, provinciales o municipales, en todos aquellos procesos que versen sobre graves
violaciones de los Derechos Humanos. ACCIONES 1. Asesorar respecto de la aplicacion de las normas legales y emitir opinion
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sobre |os asuntos juridicos relacionados con las funciones de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS. 2. Ejercer, en todos
aquellos casos donde se encontraren configuradas graves violaciones de los derechos humanos, que prima facie constituyan
crimenes de lesa humanidad y en las que se refieran a hechos violatorios de los derechos humanos que produjeran conmocion y/o
alarmasocial, e patrocinio, €l papel de querellante, particular damnificado, veedor, amicus curiae, y/o toda otra participacion
procesal que corresponda, seguin las normas de formade lajurisdiccion competente. 3. Asistir al Subsecretario de Proteccién de
Derechos Humanos en |os temas rel acionados con la tematica internacional de derechos humanos vinculados a las competencias de
la Secretaria. 4. Llevar a cabo acciones relacionadas con asuntos de naturaleza regional e internacional relativos a latemética de
derechos humanos en los que se encuentren invol ucradas competencias de la Secretaria. 5. Asesorar e intervenir en las cuestiones
relativas alarepresentacion del Ministerio ante |os organismos internacional es en materia de derechos humanos. 6. Articular la
intervencidn de la Subsecretaria de Proteccidn de Derechos Humanos en |os éambitos de tratamiento de temas relativos a
juzgamiento internacional de crimenes contrala humanidad y ala aplicacién del Derecho Internacional Humanitario. 7. Instrumentar
la participacion de la Subsecretaria de Proteccion de Derechos Humanos en la formulacion y reglamentacion de la normativarelativa
alos derechos humanos, laigualdad de oportunidades y la no discriminacién, en el @mbito del MERCOSUR y organismos
regionales, en especial los parlamentarios. 8. Realizar el seguimiento de la aplicacion de las normas, fallos y resoluciones referidos a
lalucha contralaimpunidad y lareparacion de las graves violaciones de los derechos humanos. SECRETARIA DE DERECHOS
HUMANOS SUBSECRETARIA DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS
JURIDICOS EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS DIRECCION DE GESTION DE POLITICAS REPARATORIAS
ACCIONES 1. Asistir al Director Nacional de Asuntos Juridicos en Materia de Derechos Humanos en la coordinacion de las
acciones vinculadas a planes y programas reparatorios de las consecuencias de | as violaciones de [os derechos humanos causadas por
el Estado. 2. Ejecutar las leyes reparatorias N© 24.043, N° 24.411, N° 25.192, N° 25.914 y toda otra normativa que en la materia
pudierallegar adictarse. 3. Realizar relevamientos que permitan realizar evaluaciones de impacto de los planes, programasy
actividades realizados y detectar nuevas demandas. 4. Realizar y promover investigaciones y publicaciones en materia de politicas
reparatorias. SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS SUBSECRETARIA DE PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS
DIRECCION NACIONAL DE FORMACION EN DERECHOS HUMANOS RESPONSABILIDAD PRIMARIA Elaborar y
proponer politicas de educacion, formacion y desarrollo cultural vinculados a los derechos humanos, supervisando, g ecutando y
coordinando acciones especificas. ACCIONES 1. Desarrollar planesy programas de formacion, educacion, capacitacion y desarrollo
cultural destinados ala promocion de los derechos humanos'y las libertades fundamental es, que contribuyan a promover la equidad
y latolerancia, a prevenir conflictosy afomentar |a participacion social, tendientes a fortalecer la democraciay el desarrollo
humano y sostenible, en colaboracidn con instituciones estatales y no estatales, organismosy redes sociales vinculados alos

mismaos. 2. Participar en la planificacion, gjecucion y seguimiento de las politicas de derechos humanos relativas a los derechos
politicos, civiles, econdmicos, sociales, culturales, y deincidencia colectiva. 3. Disefiar herramientas dirigidas a desarrollar
conocimientos, habilidades y contenidos pedagdgicos que en €l nivel técnico permitan €l manejo apropiado de los instrumentos que
fundamentan los Derechos Humanos'y en el plano axiolégico, el desarrollo de valoresy larecreacion de actitudes tendientes a su
respeto y vigencia. 4. Coordinar acciones vinculadas alaformacién, educacion y capacitacion en materia de Derechos Humanos con
otros Ministerios del PODER EJECUTIVO NACIONAL, el PODER JUDICIAL, € MINISTERIO PUBLICO, el DEFENSOR DEL
PUEBLO Yy el CONGRESO DE LA NACION, y con las organizaciones de la sociedad civil. 5. Coordinar acciones de formacion,
educacion y capacitacion en materia de su competencia con las Fuerzas Armadas, de Seguridad y Policialesy el Sistema
Penitenciario. 6. Coordinar acciones con Universidades, Bibliotecas y otros organismos académicos, asi como con organismos de
educacion formal y no formal y la vinculacién con organismaos nacionales e internacionales especializados en la tematica. 7.
Certificar planes, programasy acciones de formacion, educacion y capacitacion desarrollados en materia de su competencia. 8.
Asistir al Subsecretario de Promocion de Derechos Humanos en la coordinacion de las acciones relativas ala educacion, formacion
y capacitacion en el @mbito del MERCOSUR. 9. Relevar informacion sobre programasy planificar, implementar y supervisar
planes, programasy actividades de cooperacién técnicainternaciona en materia de Derechos Humanos. 10. Promover y supervisar
el desempefio de los Observatorios de Derechos Humanos. 11. Realizar relevamientos de opinidn tendientes a obtener insumos que
permitan realizar eval uaciones de impacto de los planesy programas realizados y detectar nuevas demandas sociales. 12. Coordinar
investigaciones e indicadores de progreso de los derechos civiles, politicos, econémicos, socialesy culturales. 13. Redlizar y
promover publicaciones e investigaciones en materia de Derechos Humanos. 14. Participar en actividades de comunicacién publica
y manifestaciones culturales tendientes ala promocién y proteccion de los Derechos Humanos. SECRETARIA DE DERECHOS
HUMANOS SUBSECRETARIA DE PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO
NORMATIVO DE LOS DERECHOS HUMANOS RESPONSABILIDAD PRIMARIA Planificar y gjecutar investigacionesy
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estudios interdisciplinarios, para proponer la adecuacion de la normativa nacional, provincial y municipa alanormativa
internacional vigente en materia de promocién y garantia de los derechos humanos, asi como proponer legislacion que profundice la
plenavigencia de los derechos humanos, en colaboracion con las diversas instituciones estatales y no estatales, procurando la
incorporacion de esos derechos a la totalidad del plexo normativo en sus diversos niveles. ACCIONES 1. Efectuar €l estudio dela
normativa nacional, provincial y municipal en materia de derechos humanos. 2. Realizar propuestas de adecuacion del plexo
normativo con las normas internacionales vigentes. 3. Realizar estudios e investigaciones parala elevacion de propuestas de
normativas que profundicen el pleno gercicio y vigencia de los derechos humanos. 4. Asistir al Subsecretario de Promocion de
Derechos Humanos en su funcion de resguardar, acrecentar y analizar sisteméticamente |os conocimientosy desarrollos tedricos
necesarios para la adecuacién normativa de los derechos civiles, politicos, econémicos, socialesy culturales. 5. Elaborar y
administrar larecoleccion, digitalizacion, actualizacién y preservacién de una base de datos de normativa nacional, provincial,
municipal einternacional de derechos humanos, que permitarealizar estudios de legislacion comparada. 6. Elaborar informesy
estadisticas sobre la situacion normativa de los derechos civiles, politicos, econdmicos, socialesy culturales, teniendo especialmente
en cuenta los problemas de |os derechos humanos en la administracion de justiciay laviolenciainstitucional. SECRETARIA DE
DERECHOS HUMANOS DEPARTAMENTO DE COORDINACION TECNICO-ADMINISTRATIVO ACCIONES 1. Recibir y
despachar la documentacidn administrativa de la Secretariay efectuar el seguimiento de los tramites internosy su archivo cuando
correspondiere. 2. Diligenciar las tramitaciones rel ativas a los recursos humanos de | as distintas dependencias de |a Secretariay
remitirlas alas areas competentes del Ministerio. 3. Asistir en el disefio de la politica presupuestaria de la Secretaria de Derechos
Humanosy en la evaluacién de su cumplimiento y coordinar con las areas competentes de la jurisdiccion la formulacion del
anteproyecto de presupuesto. 4. Compatibilizar, evaluar y llevar a cabo los distintos requerimientos de |as dependencias del
organismo vinculados con la adquisicion y contratacion de bienesy servicios de la Secretaria de Derechos Humanos. 5. Coordinar y
supervisar el cumplimiento de la normativa especificay efectuar el seguimiento administrativo-contable de los fondos asignados ala
Secretaria de Derechos Humanos provenientes de fuentes internacionales 6. Coordinar y supervisar el cumplimiento del control y
asignacion de | os bienes patrimoniales de la Secretaria de Derechos Humanos, su actualizacion y aplicacion de las normativas que
correspondan. 7. Participar en laadministracion de los ingresosy egresos de fondos de origen presupuestario. MINISTERIO DE
JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS OFICINA ANTICORRUPCION DIRECCION DE INVESTIGACIONES
RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir a Fiscal de Control Administrativo en las investigaciones sobre presuntos hechosilicitos
o irregularidades administrativas cometidos en perjuicio del Sector Plblico Nacional. ACCIONES 1. Recibir denuncias sobre
hechos presuntamente ilicitos o irregulares, a efectos de realizar, si correspondiere, las investigaciones preliminares que resulten
pertinentes. 2. Impulsar, en caso de que como consecuencia de lainvestigacion preliminar exista sospecha fundada acercade la
existencia de hechos ilicitos o irregularidades, la realizacién de sumarios administrativos, acciones judiciales, civiles o penales,
constituirse como parte querellante o cualquier otra medida que considere adecuada, y realizar su seguimiento. 3. Constituirse como
parte de |os sumarios administrativos en |os casos que la reglamentacion asi |0 establezca. 4. Investigar preliminarmente, de oficio o
por denuncia, los hechos que pudieren configurar presunto enriquecimiento ilicito y las irregularidades en el manejo de los fondos
reservados por parte de los agentes plblicos que se desempefien en €l Sector Publico Nacional y, en su caso, realizar su seguimiento
posterior ante los 6rganos competentes. 5. Evaluar lainformacion que difundan los medios de comunicacion social relacionada con
la existencia de hechos irregulares en el Sector Pdblico Nacional y, en su caso, iniciar las actuaciones correspondientes. 6. Analizar
lainformacion producida por la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION y laAUDITORIA GENERAL DE LA NACION, en
relacion con el gercicio de sus funciones. 7. Expedirse fundadamente acerca de la pertinencia de la constitucion de la Oficina
Anticorrupcion como parte querellante de una causajudicial. 8. Dirigir y supervisar las acciones de investigacion preliminar Ilevadas
a cabo paralainvestigacion de hechos presuntamenteilicitos o irregulares. 9. Evaluar el tramite de las investigaciones preliminares
Yy, en su caso, elevar informe fundado al Fiscal de Control Administrativo respecto de si corresponde efectuar una denunciajudicial o
administrativa. 10. Elaborar losinformes relativos a su &rea. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS
HUMANOS OFICINA ANTICORRUPCION DIRECCION DE PLANIFICACION DE POLITICAS DE TRANSPARENCIA
RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir a Fiscal de Control Administrativo en la elaboracién de politicas de transparencia contra
lacorrupcién en el Sector Pablico Nacional. ACCIONES 1. Elaborar y proponer a Fiscal de Control Administrativo un Plan de
Acciodn y los criterios para determinar los casos de significacion institucional, social o econémica. 2. Readlizar estudios e
investigaciones acerca de los hechosiilicitos o irregulares, asi como de las causas de los mismos. 3. Diseflar politicasy programas de
prevencién y realizar recomendaciones sobre politicas de represion de hechos ilicitos o irregulares. 4. Proponer modificaciones alos
regimenes 0 procesos administrativos u organizacionales en el el ambito del Sector Publico Nacional, alos efectos de evitar hechos
ilicitos o irregularesy coordinar su actividad con las éreas pertinentes de la Jefatura de Gabinete de Ministros. 5. Asesorar alos
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organismos del Estado Nacional paraimplementar politicas o programas preventivos. 6. Efectuar el control y seguimiento de las
declaraciones juradas de |os agentes publicos y analizar su contenido en orden a determinar la existencia de situaciones que puedan
configurar presunto enriquecimiento ilicito o incompatibilidad en el gjercicio delafuncién. SUBSECRETARIA DE
COORDINACION DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS RESPONSABILIDAD PRIMARIA Administrar las
politicasy la aplicacion de las normas que regulan a personal, su carrera administrativa, su desarrollo, las relaciones |aboralesy la
planificacion y disefio organizacional, procurando mejorar los niveles de productividad y satisfaccion laboral, y lacalidad en la
prestacion de los servicios a cargo del Ministerio. ACCIONES 1. Entender en la administracion de los sistemas de informacién
relacionados con la aplicacion de las herramientas del sistema de planeamiento organizacional y de administracion de recursos
humanos. 2. Dirigir las acciones de andlisis, planeamiento y disefio organizacional. Proponer las modificaciones de las estructuras
organi zativas que correspondan en consecuencia. 3. Entender en la custodiay actualizacién de los Legajos Unicos del Personal y las
bases de datos correspondientes. 4. Entender en los procesos de blsqueday seleccién de personal, evaluacion de desempefio y
procesos de capacitacion. 5. Participar en las relaciones con |os representantes gremiales, en la administracién y negociacion de
acuerdos o convenios. 6. Entender en la adecuada aplicacion de lalegislacion en materia de recursos humanos, de lahigieney
seguridad laboral. 7. Entender en la asistencia técnica a las Del egaciones Jurisdiccional es que resulten del Convenio Colectivo de
Trabajo de la Administracion Plblica Nacional. 8. Asesorar en |os aspectos normativos de su competencia. 9. Asesorar
juridicamente sobre los derechos y obligaciones del persona como agente publico. SUBSECRETARIA DE COORDINACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
ACCIONES 1. Efectuar la gestion administrativa de |os recursos humanos que integran las unidades del Ministerio. 2. Asegurar €l
adecuado cumplimiento de las normas vigentes en materia de recursos humanosy en el dictado de los actos administrativos
correspondientes. 3. Entender en la administracién de lainformacién de base parala correcta liquidacién de los haberes del personal
del Ministerio. 4. Elaborar informes técnico-administrativos referidos alos recursos humanos, producir Indicadores Gerenciales de
la gestion de los mismos y proponer las medidas administrativas emergentes. 5. Controlar el cumplimiento de las normas que
regulan larelacion del empleo pablicoy administrar los procedimientos disciplinarios. 6. Administrar y actualizar los sistemas
informéticos relativos al legajo informatizado Unico del personal e inventario de puestos de trabajo. 7. Administrar €l régimen de
licencias, justificacionesy franquiciasy supervisar |os procesos administrativos relacionados con permisos de salida, horarios,
medidas disciplinarias y toda otra novedad relativaa area. SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS DIRECCION DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS Y CAPACITACION ACCIONES
1. Planificar, desarrollar, controlar y asesorar en lo atinente al Régimen de Carreradel Personal, abarcando |os procesos de
blsqueda, seleccidn e integracion, evaluacion de desempefio y desarrollo. 2. Entender en larealizacion de |los procesos de blsgueda,
seleccidn e integracion de personal y en larealizacion y seguimiento del proceso de evaluacién de desempefio. 3. Entender en €l
proceso de deteccion de necesidades de capacitacion y desarrollo profesional del personal. Intervenir en laimplementacion,
seguimiento y evaluacion de actividades de capacitacion. 4. Ejecutar y evaluar el cumplimiento de las politicas establecidas en
cuanto a Planeamiento y Desarrollo del Régimen de Carreradel Personal. 5. Asistir técnicamente ala Direccion General en lo
atinente al funcionamiento de las Delegaciones Jurisdiccionales que resulten del Convenio Colectivo de Trabgjo dela
Administracion Publica Nacional. 6. Intervenir en la adecuada aplicacion de las normas sobre higiene'y seguridad en el trabajo. 7.
Asistir técnicamente en los programas de mejoramiento de la calidad de los serviciosy mejora en laatencion al publico.
SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS RESPONSABILIDAD
PRIMARIA Prestar asesoramiento en |os asuntos de caracter juridico de competenciadel MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOSYy representar a Estado Nacional en todos aquellos procesos judiciales en los que deba
intervenir el Ministerio, con excepcion de los asuntos que resulten de competencia de la SECRETARIA DE DERECHOS
HUMANOS. ACCIONES 1. Asesorar respecto de la aplicacion de las normas legales y dictaminar sobre |os asuntos juridicos
relacionados con las funciones del Ministerio. 2. Ejercer el patrocinio y larepresentacion judicial del Estado Nacional en los juicios
acargo del Ministerio. 3. Asistir alos delegados del Cuerpo de Abogados del Estado con sede en el interior del pais, en los casos
relacionados con asuntos del érea, paralamejor defensa de los intereses del Estado Nacional. 4. Intervenir en |0s recursos
administrativos, reclamosy denuncias a fin de controlar lalegitimidad de los actos que emanen del Ministerio. 5. Elaborar la
informacion técnico-juridica que le searequerida. 6. Diligenciar los exhortos originados en la aplicacion de leyes sobre cooperacion
juridica ?con exclusion de los referidos ala materia penal ? y en el cumplimiento de los conveniosy tratados internacionales. 7.
Entender en la articulacién y enlace de la cartera con los servicios juridicos de los organismos desconcentrados y descentralizados de
este Departamento de Estado. SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
DIRECCION DE DICTAMENES ACCIONES 1. Asistir ala Direccion Genera en el asesoramiento respecto de la aplicacion de
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normas legales y asuntos juridicos relacionados con las funciones del Ministerio. 2. Dictaminar en los casos juridicos sometidos a su
consideracién respecto de proyectos de actos o decisiones de alcance particular. 3. Llevar adelante la articulacion y enlace de la
cartera con los servicios juridicos de |os organismos desconcentrados y descentralizados de este Departamento de Estado. 4. Emitir
opinion en los trdmites de autorizacién alos letrados dependientes del Servicio Juridico Permanente y de los demés Organismos
desconcentrados o descentralizados del Ministerio y alos Delegados y/o Asistentes del Cuerpo de Abogados del Estado en el

interior del pais, para que representen al Estado Nacional en losjuicios en los que e Ministerio tengainterés. 5. Reemplazar &
funcionario que gjerzala Direccion General en caso de ausencia. 6. Entender en el diligenciamiento de oficiosjudiciales.
SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS DIRECCION DE GESTION
JUDICIAL ACCIONES 1. Intervenir en losjuicios acargo del Ministerio. 2. Elaborar instrucciones alos Delegados y/o Asistentes
del Cuerpo de Abogados del Estado en €l interior del pais, en los casos relacionados con asuntos de lajurisdiccion. 3. Mantener
actualizada lainformacién y cursar las comunicaciones previstas legal y/o reglamentariamente respecto de la prevision
presupuestaria orientada a atender las sentencias condenatorias de dar sumas de dinero o asimilables. SUBSECRETARIA DE
COORDINACION DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS DIRECCION DE ASESORAMIENTO
ESPECIALIZADO ACCIONES 1. Dictaminar en relacion alos actos de alcance general que sean sometidos a consideracion de la
Direccidn General. 2. Asistir alaDireccidn General en el asesoramiento y, en su caso, en la elaboracion de convenios con otros
organismos publicos o con instituciones de carécter privado. 3. Emitir opinion juridica en relacion atemas especiales que le
encomiende la Direccion General. 4. Analizar ladiversa normativainvolucrada en latematica juridica que se requieray que haga a
lacompetencia de lajurisdiccion. 5. Efectuar estudios vinculados con aquellas materias que le sean requeridas y que por su
naturaleza ameriten unainvestigacion en el derecho nacional y comparado. SUBSECRETARIA DE COORDINACION
DIRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO Y MONITOREO PRESUPUESTARIO RESPONSABILIDAD PRIMARIA
Proyectar y formular el presupuesto de las areas de justicia, seguridad y derechos humanos en coordinacién con la Policia Federal
Argentinay las Fuerzas de Seguridad y demés areas de la jurisdiccidn y entender en el cumplimiento de las politicasy lineamientos
gue, en materia presupuestaria, establezcan las autoridades competentes. Efectuar el monitoreo presupuestario de dichos organismos
procurando la optimizacion en el uso de los recursos asignados 'y e cumplimiento de las metas previstas. ACCIONES 1. Asistir en la
elaboracion de la politica presupuestaria conjunta de la Policia Federal Argentina, de las Fuerzas de Seguridad y demés areas del
Ministerio y en laevaluacion de su cumplimiento. 2. Efectuar la compatibilizacion de los presupuestos de Policia Federal Argentina,
las Fuerzas de Seguridad y demés areas de |a jurisdiccidn, evaluando las incidencias presupuestarias derivadas de |as etapas de
planificacion y programacién de los objetivos y actividades de cada una de las areas. 3. Entender en las tramitaciones tendientes ala
aprobacion de los presupuestos y asistir alas Unidades Ejecutoras de las distintas categorias programaéticas en la administracion y
programacion de su gjecucion, asi como en las modificaciones que se proyecten durante €l gjercicio financiero. 4. Asistir
técnicamente en la distribucion de los recursos presupuestarios asignados, de conformidad con las prioridades institucionales. 5.
Efectuar el monitoreo de la gestion presupuestariaintegral de los servicios administrativos financieros de las instituciones
mencionadas dependientes del Ministerio y proponer eventual es adecuaciones. 6. Centralizar la gestidn de los organismos del sector,
referida alos asuntos de su competencia, con las demés areas del Estado. SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION RESPONSABILIDAD PRIMARIA Entender en la programacién y gecucion de los actos
vinculados con la gestion econdmico- financiera, contable, patrimonia y de servicios del Ministerio. ACCIONES 1. Asistir en el
disefio de la palitica presupuestaria de lajurisdiccion y en la evaluacion de su cumplimiento. 2. Efectuar las registraciones dispuestas
por laLey de Administracion Financieray de los Sistemas de Control del Sector Pablico Nacional. 3. Coordinar laformulacion del
anteproyecto de presupuesto. 4. Compatibilizar, evaluar y llevar a cabo los distintos requerimientos de las dependencias del
organismo vinculados con la adquisicion y contratacion de bienesy servicios de lajurisdiccion. 5. Gestionar y supervisar las
contrataciones de obras y de mantenimiento de los edificios del Ministerio. 6. Administrar [os ingresos y egresos de fondos de origen
presupuestario. 7. Coordinar y supervisar el cumplimiento del control y asignacién de los bienes patrimoniales del Ministerio, su
actualizacién y aplicacion de las normativas que correspondan. 8. Supervisar € movimiento, custodiay manejo de fondos de la
jurisdiccién. 9. Coordinar €l tratamiento administrativo del pago de beneficios mediante bonos de consolidacion.
SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DIRECCION DE
PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO ACCIONES 1. Coordinar la gestion presupuestariay
econdmico-financiera de lajurisdiccion, colaborando con la Direccion General en el apoyo técnico ala superioridad parala
determinacion de las politicas presupuestarias. 2. Difundir y coordinar la aplicacion de politicas, normasy procedimientos que emita
laOficinaNacional de Presupuesto, la Contaduria General de laNacion y la conduccién del Ministerio. 3. Comunicar, por
delegacion de la conduccion de la Jurisdiccidn, las asignaciones financieras y sus fuentes a cada Unidad Ejecutora de Programa, para
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laformulacion de sus respectivos anteproyectos. 4. Constituir el enlace técnico entre la Oficina Nacional de Presupuesto, la
Contaduria Genera delaNaciony el Ministerio. 5. Generar la Red Programéticay el informe correspondiente, analizarlo, planificar
y elaborar €l anteproyecto del presupuesto anual del Ministerio, elevandolo alaDireccidén General para su validacion. 6. Analizar la
informacion relacionada con las cuotas de compromiso y devengado asignadas a los distintos programas de la jurisdiccion, y dar
posterior traslado de las mismas a las Unidades Ejecutoras de Programas correspondientes. 7. Elaborar, en base a los requerimientos
y relevamiento de necesidades, |os proyectos de Actos Administrativos de modificacién presupuestaria, para su posterior
tramitacion. 8. Analizar lainformacion de la gjecucion fisica de los distintos programas y de la evaluacion presupuestariade la
Jurisdiccion, elevandola para su consideracion por parte de la Direccion General. 9. Administrar |os servicios contables del
Ministerio y supervisar la elaboracién de la contabilidad de g ecucion del presupuesto y de la Cuenta General de Inversion. 10.
Aplicar y mantener el Sistema lntegral de Informacién FinancieraLocal y facilitar la elaboracién de informes no rutinarios. 11.
Controlar laregistracién del movimiento de fondosy el devengamiento de las obligaciones contraidas. 12. Supervisar y Controlar la
liquidacion de las remuneraciones, cargas socialesy fiscales del personal dela Jurisdiccion. 13. Efectuar €l analisisy control dela
recaudacion de recursos del Ministerio, proponiendo proyectos tendientes a su optimizacion. 14. Efectuar el control y firmade las
ordenes de Pago. 15. Llevar a cabo las pertinentes tareas de verificacion de los pedidos de reposicion del Fondo Rotatorio y su
rendicion final, elevandol os para su validacion ala Direccion General. 16. Verificar el mantenimiento del archivo dela
documentacion respaldatoriadel Ministerio. 17. Supervisar el registro de lainformacion patrimonial del organismo.
SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DIRECCION DE COMPRASY
SERVICIOS GENERALES ACCIONES 1. Coordinar las actividades vinculadas a la administracién de los servicios patrimoniales,
de suministros y generales de la Jurisdiccion. 2. Difundir y supervisar la aplicacion de politicas, normas y procedimientos que emita
la conduccién de la Jurisdiccion y la Oficina Nacional de Contrataciones. 3. Supervisar la administracién de los bienesfisicosy de
consumo del Ministerio y/o de aquellos que utilice el mismo y que sean de propiedad del Estado, su a macenamiento, conservacion,
mantenimiento, asignacion, reasignacion y racionalizacion de |os espacios fisicos. 4. Supervisar la g ecucion de las acciones
necesarias parala contratacién de compra de bienes, locacién de obrasy serviciosy demas adquisiciones destinadas ala
Jurisdiccion. 5. Verificar laintegracion del Plan Anual de Contrataciones, supervisar su gjecucion y determinar el tipo de
contrataciones arealizarse. 6. Supervisar la gjecucion de las Contrataciones. 7. Supervisar el andlisis de las ofertas y adjudicacion de
las contrataciones. 8. Proveer al personal de servicios generales |os elementos y equipos de proteccion personal adecuados. 9.
Verificar la constitucién y mantenimiento del stock de seguridad de Bienes. 10. Supervisar |a prestacion de |os servicios generales
del Ministerio, incluyendo los de transporte terrestre de personal y bienes materiales. 11. Evaluar, analizar, proponer los proyectos
de Investigacién y de Obra PUblicarelativas a mantenimiento de edificios de las Unidades de la Jurisdicciéon. 12. Verificar la
emision de los informes de gestion ala Unidad de Auditoria Interna. 13. Suscribir los contratos de bienes, obrasy servicios.
SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION GENERAL DE GESTION INFORMATICA RESPONSABILIDAD
PRIMARIA Dirigir y optimizar la utilizacion de Tecnologias de lainformacién y las Comunicaciones del organismo 'y de aquellos a
los cuales brinda su apoyo, a requerimiento de éstos. Entender en laimplementacion y seguimiento de las politicas relativas alas
Tecnologias de lainformacion y las Comunicaciones, incluyendo lainformética, las telecomunicaciones, latelefonia, las redes, los
sistemas de informacion y las tecnologias asociadas, fijadas por lajurisdiccion, conforme alas normas vigentes en la Administracion
Publica Nacional. ACCIONES 1. Elaborar anualmente el plan de Tecnologias de lainformacién y las Comunicaciones del
Organismo. 2. Articular las relaciones con las unidades informaticas de las unidades organi zativas de la jurisdiccion en los temas de
su competencia, con el fin de coordinar y potenciar los distintos esfuerzos tendientes a optimizar un mejor aprovechamiento de las
nuevas Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones aplicadas ala gestion publicaen lajurisdiccion. 3. Verificar €
cumplimiento de las normas legales y de las politicas y esténdares establecidos por la Administracién Publica Nacional en el
organismo. 4. Entender en todos |os aspectos relativos a la seguridad de |os sistemas informéticos y de comunicaciones del
organismo, incluyendo el establecimiento de planes de contingencia paralos sistemas criticos, controlando periddicamente su
funcionamiento. 5. Conducir todas las actividades vinculadas a uso de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en
el organismo. 6. Entender en todos los procesos de incorporacion, modificacion o eliminacion de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones en el organismo. 7. Supervisar el accionar, €l desarrollo e implementacién de |os sistemas informaticos y de
comunicaciones y las condiciones de seguridad de |os mismos en |os organismos descentralizados de la Jurisdiccion. 8. Participar en
laelaboracion del Plan Anual de Capacitacion en Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para el persona de la
jurisdiccién y sus organismos dependientes. SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION GENERAL DE GESTION
INFORMATICA DIRECCION DE SISTEMAS ACCIONES 1. Evaluar €l funcionamiento de los sistemas informaticosy de las
tecnologias asociadas en el ambito del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, especialmente en
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lo referido al cumplimiento de las politicas y estandares que se determinen parala Administracién Pdblica Nacional. 2. Proponer las
medidas que adecuen el funcionamiento de la Jurisdiccion alanormativalegal establecida paralos sistemas informéticosy las
tecnologias asociadas. 3. Supervisar el desarrollo de sistemas 'y programas especificos para las distintas unidades y organismos de la
Jurisdiccion. 4. Desarrollar sistemas computarizados orientados al cumplimiento de actividades en las que el MINISTERIO DE
JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS tenga responsabilidad ante terceros, prestando asistenciatécnicaalas
unidades y organismos vinculados con sus actividades especificas en |o referente ala transferencia de tecnol ogias propias o
desarrolladas por otrosy orientadas ala modernizacién de los medios técnicos. 5. Proponer la aprobacién de normas rel acionadas
con €l uso y operacion de los sistemas informéticosy de |las tecnologias asociadas en el ambito del MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS. 6. Establecer un plan de prioridades a utilizar en el desarrollo e implementacién de
aquellas aplicaciones que resulten de uso comun en las distintas areas del Organismo. 7. Colaborar con otros Organismosy
Jurisdicciones de la Administracion Plblica Nacional, con el fin de facilitar lainteroperabilidad, capitalizar experiencias, aprovechar
recursosy evitar la duplicacion de esfuerzos. 8. Asegurar, en el ambito del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS el cumplimiento de las normas legal es en materia de utilizacion de software. 9. Proponer |a aprobacion de
normas relativas al uso y operacion de los sistemas informaticos y de los vinculos de comunicaciones de la Jurisdiccion.
SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION GENERAL DE GESTION INFORMATICA DIRECCION DE
TECNOLOGIA Y SEGURIDAD ACCIONES 1. Coordinar laelaboracion del Plan Anual de Tecnologias de lalnformaciony las
Comunicaciones, en €l ambito del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS. 2. Implementar las
medidas vinculadas con el uso de las tecnologias de informacion y las comunicaciones en la Jurisdiccion. 3. Analizar y proponer la
aplicacién de nuevas tecnologias en programas 'y equipamiento en el ambito del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS, especialmente en lo referido alaidentificacion y verificacion de individuos, incluyendo los
procedimientos parala captura de datos biométricos, tanto dactilares como faciales. 4. Establecer, en €l @mbito del MINISTERIO
DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, pautas de eval uacién, mantenimiento y modernizacion del
equipamiento existente y de losinsumos y servicios relacionados con las nuevas tecnol ogias. 5. Proponer |a aprobacién de las
politicas, normasy procedimientos generales de seguridad fisicay |6gica aplicables alas tecnologias informéticas y de
comunicaciones, en el &mbito del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS. 6. Formular
propuestas y planes de desarrollo e innovacion tecnol dgica para la modernizacion de las redes informaticas y de comunicaciones del
MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, promoviendo la utilizacion de nuevas tecnologias en
coordinacion con las otras areas de la Jurisdiccidn o con entidades publicas o privadas, con el fin de favorecer su desarrollo e
implementacion. 7. Asesorar en latramitacion de toda adquisicion, arrendamiento o incorporacién, permanente o transitoria, de los
equipos informéticos y de comunicaciones que se requieran en €l ambito del Ministerio. 8. Colaborar en el analisisy control delos
procesos de incorporacion, modificacion o eliminacién de tecnologias de lainformacion y las comunicaciones en la Jurisdiccion. 9.
Coordinar, con las distintas &reas del Ministerio, el apoyo y soporte técnico parala aplicacidn de estas tecnologias, su actualizacion
y €l desarrollo y la capacitacion de los recursos humanos existentes. 10. Coordinar, dentro de las responsabilidades asignadas ala
Direccién General de Gestion Informética, la gestion de las actividades técnicas que se realicen junto con las Fuerzas de Seguridad y
Policia Federal Argentina dependientes del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS. 11. Proponer
y conducir las actividades tendientes a la estandarizacion y homologacion del diccionario de datos, en el ambito del MINISTERIO
DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS. 12. Participar en la organizacion de cursos de entrenamiento y
capacitacion en el dmbito del MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, como asi también en lade
todo otro tipo de evento referido a temas informéticos. 13. Asegurar la existencia de un inventario actualizado de los recursos
informéticos asignados a la Jurisdiccion. 14. Establecer planes de contingencia paralos sistemas criticos en el @nbito del
MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, verificando periddicamente su funcionamiento. 15.
Supervisar las condiciones de seguridad que aplican los organismos descentralizados dependientes del MINISTERIO DE
JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS, respecto de sus sistemas informéticos y de comunicaciones.
SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION DE DESPACHO, MESA DE ENTRADAS E INFORMACION AL
PUBLICO RESPONSABILIDAD PRIMARIA Llevar el despacho de la documentacion administrativa de la Jurisdiccion,
cumpliendo y haciendo cumplir las normas relativas a procedi mientos administrativos. Asegurar larecepciony salidade las
actuacionesy efectuar su seguimiento. Prestar el servicio de Bibliotecay el Centro de Documentacion del Ministerio. ACCIONES 1.
Efectuar larecepcion, registro, tramitacion, distribucion, saliday archivo de los proyectos de leyes, decretos, resoluciones,
documentacion y correspondencia, verificando su adecuacion alas normas vigentes y formulando |as observaciones que pudieran
corresponder. 2. Realizar el seguimiento de |os asuntos cuya atencion y vigilancia le sean encomendados por la superioridad. 3.
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Analizar y proponer plazos y unidades de responsabilidad de ejecucion de los proyectos, como asi también elaborar listados de
informes a las unidades responsables al operarse el vencimiento de tales plazos. Relevar informacion sobre el estado de actuaciones
y expedientes. 4. Llevar un registro de leyesy decretos originados en la Jurisdiccion. 5. Numerar y expedir copia autenticada de
todas las resoluciones dictadas por €l Ministro, Secretariosy Subsecretarios, archivando su original. 6. Entender en el cotejoy
certificacion de las firmas de funcionarios del Ministerio. 7. Informar al publico el estado de los proyectos, tramites de expedientes y
brindar lainformacion sobre fines, competenciay funcionamiento del Ministerio. 8. Otorgar la carta poder del Articulo 33 del
Decreto N° 1759/72, modificado por el Decreto N° 1883/91. 9. Otorgar vistas. 10. Entender en €l servicio de Bibliotecay el Centro
de Documentacién del Ministerio. 11. Mantener actualizada la Guia Judicial en soporte papel y en laweb del Ministerio.
SUBSECRETARIA DE COORDINACION DIRECCION DE SUMARIOS RESPONSABILIDAD PRIMARIA Efectuar los
sumarios administrativos o disciplinarios del Ministerio que resulten de su competencia. ACCIONES 1. Remitir ala dependencia
gue corresponda, cuando durante la sustanciacién de un sumario surjan indicios de haberse cometido un delito de accién publica,
testimonio o copia autenticada de las piezas en las que conste tal hecho, a fin de que efectle ante la autoridad policial o judicial la
denunciadel caso. 2. Proponer cuando fuere necesario, la autorizacion de diligencias concretas y determinadas fuera del asiento de
sus funciones. 3. Proponer la designacidn de un instructor "ad-hoc" en |os casos en que existan razones debidamente fundadas que lo
justifiquen. 4. Intervenir en la sustanciacion de los sumarios disciplinarios que ordenen instruir las autoridades del MINISTERIO DE
JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS. 5. Elaborar |os instrumentos necesarios para formular denuncias ante los
organos competentes ?administrativos y judiciales? cuando le sea requerido por las autoridades correspondientes, sin perjuicio de las
obligaciones impuestas a los funcionarios publicos por el Codigo Procesal Penal de laNacion. MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION DIRECCION NACIONAL DE
AUDITORIA RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir al Procurador del Tesoro de laNacion en €l registro y auditoriade los
juicios en los que intervengan los organismos de la Administracion Plblica centralizada y descentralizada, entidades autéarquicas,
empresas del Estado, cua quierafuera su naturaleza juridica, bancosy entidades financieras oficiales nacionales, obras sociales del
sector publico, fuerzas armadas y de seguridad. ACCIONES 1. Mantener actualizados |los datos del sistemade informaciony de
registro Unico de juicios de la administracion publica centralizada, descentralizada, entidades autérquicas, empresas del Estado
cualquierafuera su naturalezajuridica, bancos y entidades financieras oficiales, Fuerzas Armadasy de Seguridad. 2. Mantener
actualizada lainformacion de los diversos subsistemas de registro: de juicios de relevante significacion econémica e institucional; de
medidas cautelares; de juiciosy arhitragjes internacionales; de las comunicaciones de los juicios previstos en laLey N° 25.344. 3.
Brindar informacién del registro de juicios a los distintos organismos de control que asi lo requieran y producir informes estadisticos
de los datos transferidos a sistema central por los servicios juridicos permanentes del Cuerpo de Abogados del Estado. 4. Ejecutar,
en concordancia con los medios disponibles y tendiendo a control permanente, auditorias individuales sobre las causas definidas
como de relevante significacion econdmica, y un control no permanente por muestreo de las que no tienen esa trascendencia, con la
finalidad de perfeccionar la defensa judicial del Estado Nacional. 5. Auditar la cartera de juicios, por organismo o por grupo de
causas, radicados en jurisdicciones judiciales del interior del pais, cuando se dispusiere €l desplazamiento. 6. Elaborar informes
sobre las causas auditadas. 7. Asesorar sobre aquellas cuestiones puntuales de significativa relevanciainstituciona o econémica que
puedan ser consideradas como causas eficientes de litigiosidad presente o futura. 8. Controlar y realizar el seguimiento del desarrollo
dejuicios de relevancia econémica o institucional encomendados por el Procurador del Tesoro de laNacién. 9. Evacuar los
requerimientos de opinion juridica formulados por € Procurador y Subprocuradores del Tesoro de laNacion y Directores
Nacionales en materias vinculadas con la competencia de la Direccién Nacional, asi como las relativas alaimplementacion de las
leyes de Emergencia, formuladas por magistrados, fiscales e instituciones diversas. 10. Intervenir en la confeccion de resoluciones,
decretos e informes que le sean requeridos en orden alas materias de su competencia. 11. Asistir ala Direccién Nacional de Asuntos
Judiciales en la organizacion de los abogados del Cuerpo para atender en todo €l pais lalitigiosidad emergente de situaciones de
emergenciaMINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS PROCURACION DEL TESORO DE LA
NACION DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS JUDICIALES RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir a Procurador del
Tesoro de laNacion en lo relativo a planeamiento, organizacion, direccion y supervision de la estrategia de la defensa del Estado
Nacional en juicio. ACCIONES 1. Elaborar |a estrategia de defensa de los intereses estatales en las causas judicial es que tramiten en
los juzgados radicados en la ciudad de Buenos Airesy en el interior del pais. 2. Proyectar |os escritos judiciales de |os procesos
ordinarios, constitucionalesy urgentes, de relevante significacion econdmicay/o institucional, que tramiten en la ciudad de Buenos
Airesy en €l interior del pais, donde el Procurador del Tesoro de laNacién g erzalarepresentacion y/o el patrocinio del Estado
Nacional, como actor, demandado o tercero interesado. 3. Proyectar instrucciones a los servicios juridicos permanentes de la
Administracion Pdblica Nacional centralizaday descentralizada, en las causas que tramitan en la ciudad de Buenos Airesy en €l
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interior del pais, en las que el Estado Nacional sea actor, demandado o tercero interesado, y que revistan larelevancia econémicay/o
institucional que justifique laintervencion del Procurador del Tesoro de la Nacion. 4. Participar en laformulacion de propuestas
especificas paramejorar €l funcionamiento del Cuerpo de Abogados del Estado, en aspectos atinentes ala materiajudicial,
planificacion de su actividad y determinacion de los cursos de accién. 5. Proponer y/o intervenir en |os proyectos de normas
generales que resulten convenientes para la adecuada defensa de los intereses del Estado Nacional en los procesos judiciales que
tramitan en jurisdicciones de todo €l pais. 6. Colaborar con los distintos servicios juridicos permanentes de la Administracion
Publica centralizaday descentralizada, cuando las circunstancias lo justifiquen, en la elaboracion de escritos judiciales. 7. Asesorar a
los distintos servicios juridicos que integran el Cuerpo de Abogados del Estado, en los juicios en que € Estado Nacional intervieney
gue son representados por |os Delegados y/o Asistentes del Cuerpo de Abogados del Estado, dependientes de la PROCURACION
DEL TESORO DE LA NACION, pudiendo solicitar los antecedentes e informes necesarios para un mejor desempefio de la
representacion judicial estatal. 8. Participar en el proceso de asignacion y remisién de antecedentes e instrucciones, en las causas que
tramitan en juzgados del interior del paisy cuya representacion se encomiende alos Delegados y/o Asistentes del Cuerpo de
Abogados del Estado. 9. Coordinar latarea de los Delegados y/o Asistentes del Cuerpo de Abogados del Estado en el gjercicio dela
representacion estatal. 10. Brindar asesoramiento y colaboracién en latareareferidaen e parrafo anterior, de acuerdo alos
requerimientos que se le efectlie. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS PROCURACION DEL
TESORO DE LA NACION DIRECCION NACIONAL DE DICTAMENES RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir a
Procurador del Tesoro de laNacion en €l asesoramiento juridico a8l PODER EJECUTIVO NACIONAL y demas organismos y
entidades que integran el Sector Pdblico Nacional y en la politica de determinacion de los criterios del Organo Rector en materiade
interpretacion y aplicacién normativa, obligatorios paratodos o integrantes del Cuerpo de Abogados del Estado, proveyendo ala
aplicacion efectivay uniforme del ordenamiento juridico. ACCIONES 1. Entender en la supervision de los dictamenes producidos
por los servicios juridicos de la Administracion Pablica Nacional respecto de su adecuacion ala doctrina de la PROCURACION
DEL TESORO DE LA NACION y, en su caso, proponer |as medidas correctivas correspondientes. 2. Determinar |os criterios del
Organo Rector en materia de interpretacion y aplicacién de toda la normativa que rige en el &mbito del PODER EJECUTIVO
NACIONAL y demés organismosy entidades integrantes del Sector Publico Nacional. 3. Brindar asesoramiento experto en materia
de derecho administrativo, constitucional, tributario, Administracién Plblica, entre otras disciplinas juridicas, requerido por el Poder
Ejecutivo, Banco Central y demas organismosy entidades integrantes del Sector Pablico Nacional. 4. Emitir opinidn en cuestiones
juridicas complgjas, de incidenciainstitucional y de importancia econdmica. 5. Asesorar, como Oficina Técnica de Derecho
Administrativo, en todo proyecto de modificacion o creacién de normas legales o reglamentarias. 6. Entender en larevision de
opiniones contradictorias de los servicios juridicos intervinientes y proyectar el criterio definitivo a seguir. 7. Detectar problemas de
técnicay falencias normativasy proponer las modificaciones que resulten necesarias parala correctay uniforme aplicacién en todo
€l ambito del Sector Piblico Nacional. 8. Efectuar la propuesta de resolucién de conflictos interadministrativos y confeccionar el
acto administrativo correspondiente. 9. Elaborar proyectos de leyes, reglamentos y actos administrativos, que le sean requeridos. 10.
Efectuar laevaluacion legal y determinar el criterio juridico definitivo en los recursos jerarquicos contra decisiones del Jefe de
Gabinete de Ministros, Ministrosy Secretarios de la Presidencia de la Nacidn, de alzaday en los demés recursos y reclamos en que
sea requerido por los funcionarios correspondientes. 11. Emitir opinion en materia de renegociacion de contratos de servicios
publicos. 12. Formular la opinion legal en el proceso de perfeccionamiento de convenios econdmico-financieros en los que el Estado
Nacional es parte o garante. 13. Definir los criterios aplicables en lo relativo ala aplicacion e interpretacion de Tratados y Acuerdos
internacionalesy en cuestiones de alta trascendenciainstitucional, en materiatributariay de fomento. 14. Intervenir en las
oportunidades establecidas en los articulos 16 y 19 de la Ley Penal Tributaria Ley N° 24.769 15. Emitir opinion en el supuesto
determinado en el articulo 2° del Reglamento parala Adquisicion, Engjenacion y Contratacion de Bienesy Servicios del Estado
Nacional, aprobado por Decreto N° 436/00. 16. Brindar asesoramiento alas Universidades Nacionales en cuestiones juridicas
complejas, en € marco del Convenio celebrado con el Consgjo Interuniversitario Nacional (CIN). 17. Ejercer las funciones del
Procurador y Subprocuradores del Tesoro de la Nacién como reemplazante, en los casos de impedimento, ausencia, recusacién o
excusacion. 18. Evaluar las propuestas de designacion y contratacion de profesionales paraintegrar el Cuerpo de Abogados del
Estado en el Sector Plblico Nacional o proveer asu asistencia. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS
HUMANOS PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION DIRECCION NACIONAL DE SUMARIOSE
INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir a Procurador del Tesoro de laNacién en
lainstruccion de investigaciones y sumarios administrativos en |os casos previstos por € ordenamiento juridico y los que disponga
el PODER EJECUTIVO NACIONAL. ACCIONES 1. Redlizar lainstruccion de sumarios administrativos por hechos acaecidos en
la Administracion Piblica Nacional centralizaday entes descentralizados ?excepto empresas y sociedades del Estado?, en los que se
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encuentre imputado cual quier funcionario de las dos maximas categorias escalafonarias, con gjercicio de funciones g ecutivas, seglin
los sistemas de sel eccion implementados para la cobertura de los mismos por €l SINAPA y que hayan sido ordenados por las
autoridades competentes. 2. Instruir las investigaciones y los sumarios administrativos que disponga especificamente el PODER
EJECUTIVO NACIONAL. 3. Instruir los sumarios administrativos e informaciones sumarias, y las investigaciones administrativas
gue correspondan al area especificade la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION. 4. Readlizar la supervision de los
sumarios instruidos por las Delegaciones del Cuerpo de Abogados del Estado, cuando el Procurador del Tesoro delaNacion lo
considere pertinente. 5. Elaborar proyectos de Dictamenes en |os asuntos relacionados con el régimen disciplinario y su
procedimiento. 6. Elaborar proyectos de Resoluciones en la tramitacién del recurso establecido por €l articulo 124 del Reglamento
de Investigaciones Administrativas, aprobado por el Decreto N° 467/99. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION DIRECCION NACIONAL DE LA ESCUELA DEL
CUERPO DE ABOGADOS DEL ESTADO RESPONSABILIDAD PRIMARIA Proponer las pautas pedagdgicas y académicas para
implementar y gjecutar programas permanentes de perfeccionamiento y especializacién destinados a los Abogados del Estado y alos
profesionales que aspiren aingresar al Cuerpo de Abogados del Estado. ACCIONES 1. Evaluar las necesidades de capacitacion del
Cuerpo de Abogados del Estado. 2. Programar y desarrollar cursosy otras actividades de capacitacion paralos aspirantes aingresar
al Cuerpo de Abogados del Estado, como asimismo para el perfeccionamiento de |os abogados integrantes del Cuerpo. 3. Proponer
el reconocimiento de lostitulos o cursos de postgrado dictados por las Universidades o instituciones de formacion superior, como
equivalentes alos otorgados o dictados por la Escuela. 4. Redlizar |as actividades docentes, de investigacion y divulgacion atinentes
asu finalidad, asi como proponer la celebracion de convenios de colaboracion docente y actividades conexas con organismos
publicosy privados. 5. Promover el otorgamiento de becas de perfeccionamiento alos integrantes del Cuerpo de Abogados del
Estado. 6. Coordinar ladifusion de ladoctrinadel Organismo 'y dirigir sus publicaciones. MINISTERIO DE JUSTICIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION DIRECCION NACIONAL DE
ASUNTOSY CONTROVERSIAS INTERNACIONALES RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir a Procurador del Tesoro de
laNacion en e planeamiento, organizacidn, supervision y gjecucion de la estrategia de defensa de los intereses de la Republica
Argentina en causas que tramiten ante tribunales judiciales o arbitrales, extranjeros o internacionales, y participar en la
representacion y patrocinio de la Republica Argentina ante dichos tribunales. Elaborar dictdmenes sobre asuntos de Derecho
Internacional Publicoy Privado y opiniones legal es que deban emitirse en las operaciones de crédito publico externo. ACCIONES 1.
Proyectar y proponer la estrategia de defensa de |os intereses de la Republica Argentina en los casos en |os que sea actora o
demandada ante tribunales judiciales o arbitrales, internacional es o extranjeros. 2. Proyectar las instrucciones que deban impartirse a
los Estudios Juridicos externos que tengan encomendada |a defensa de intereses argentinos ante dichos tribunales, y supervisar su
cumplimiento. 3. Elaborar las opiniones legal es que sean requeridas en operaciones de crédito publico con organismos multilaterales
de crédito, en laemision de titulos publicos y de garantias emitidas por la Republica Argentina en operaciones de crédito publico
provinciales o de otros entes publicos. 4. Integrar la Unidad de Asistencia parala Defensa Arbitral (UN.A.D.AR.), creada por
Decreto N° 965 del 24 de octubre de 2003. 5. Proponer y/o intervenir en los procesos de elaboracion de normas generales que
resulten convenientes para la adecuada defensa de los intereses de la Republica Argentina ante tribunales judiciales o arbitrales,
internacionales o extranjeros. 6. Coordinar con el MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION la estrategia de defensade la
Republica Argentina en las demandas que se planteen con motivo de la deuda soberana argentina. 7. Coordinar la obtencion de
dictamenes técnicos y opiniones legal es de expertos que sean necesarios para la produccion de la prueba en las controversias
planteadas ante tribunales judiciales o arbitrales, internacionales o extranjeros. 8. Colaborar con el MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO en los tramites de solucién amistosa ante la
COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS
HUMANOS PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION DIRECCION DE COORDINACION TECNICA Y
ADMINISTRATIVA RESPONSABILIDAD PRIMARIA Administrar |os recursos humanos, materiales, financieros e informaticos
de laPROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, en coordinacién con las dependencias competentes del MINISTERIO DE
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, y prestar €l servicio de puesta a disposicién y comunicacion de lainformacion juridica.
ACCIONES 1. Atender |os asuntos relacionados con €l personal de laPROCURACION DEL TESORO DE LA NACION vy realizar
las registraciones y gestiones correspondientes. 2. Programar, procesar y elevar al organismo competente |as necesidades
presupuestarias de la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, atender la gjecucion presupuestariay administrar las
sumas asignadas en concepto de caja chicay fondos especificos. 3. Gestionar |a provision de bienesy servicios necesarios para
satisfacer los requerimientos del Organismo 'y registrar, controlar y preservar su patrimonio. 4. Atender |as necesidades de bienesy
servicios de la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION y de sus Delegaciones en €l interior del Pais. 5. Atender y/o
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intervenir en laidentificacion y satisfaccion de las necesidades de infraestructuray mantenimiento de los edificios e instalaciones del
Organismo. 6. Atender €l servicio bibliotecario y através de Internet, de puesta a disposicién y comunicacién de informacion
juridica, legislativa, doctrinariay jurisprudencial. 7. Desarrollar, prestar soporte, administrar y/o supervisar 1os servicios que €l
Organismo preste a través de Internet u otros medios electronicos. 8. Atender la Mesa de Entradas, Salidasy Archivo, redlizar el
seguimiento de |os expedientes y actuaciones radicadas en el Organismo o giradas desde él y suministrar, cuando corresponda,
informacion a puablico acerca de su tramitacion. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS
UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA SECRETARIA GENERAL EJECUTIVA RESPONSABILIDAD PRIMARIA
Coordinar todas | as acciones que lleve a cabo la Unidad de Informacién Financiera, como consecuencia de las decisiones y
directivas adoptadas por €l Plenario. ACCIONES 1. Coordinar y supervisar las actividades de las distintas areas que conforman la
Unidad, en funcion de | as decisiones adoptadas por el Plenario en materia de lavado de activos 'y de cualquier otraindole y
supervisar su cumplimiento. 2. Coordinar administrativamente |os actos que emanen del Plenario. 3. Elaborar las actas resultantes de
las decisiones adoptadas por el Plenario de la Unidad de Informacién Financiera, con motivo de las reuniones de sus Miembros en
sesion plenaria, de acuerdo alo establecido por el articulo 16° de laLey N° 25.246; 4. Elaborar €l informe anual de gestion con
respecto alos objetivos, accionesy logros de la Unidad de Informacion Financiera en materia de lavado de activos para su
tratamiento y aprobacion por el Plenario, afin de ser presentado ante el Congreso de la Nacion, dando asi cumplimiento con o
establecido por €l articulo 15 inciso 1° delaLey N° 25.246; 5. Elevar a Plenario, previa consideracion y evaluacion de su contenido,
los expedientes generados por las distintas areas del organismo, relacionados con el lavado de activos y cuestiones conexas, para su
tratamiento; 6. Atender todo |o relacionado con la administracion del personal de la Unidad de Informacion Financiera; 7. Efectuar
€l estudio y preparacion del proyecto de presupuesto de gastos e inversiones de la Unidad de Informacién Financieray conducir su
gjecucion. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE INFORMACION
FINANCIERA SECRETARIA GENERAL EJECUTIVA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS ACCIONES 1. Emitir
dictamenes juridicos en todos | os reportes de operaciones sospechosas, en el marco del Régimen Penal Administrativo previsto en el
Capitulo IV delalLey N° 25.246. 2. Asesorar legalmente ala Unidad de Informacién Financiera. Representar al Estado en las causas
de competenciade laUIF. 3. Brindar el asesoramiento y asistencia que se le requierapor € Plenario y por |as restantes areas del
organismo; 4. Proyectar |as solicitudes y comunicaciones al Ministerio Pablico, y los requerimientos de autorizacion judicial parael
levantamiento del secreto; 5. Intervenir en laredaccion de acuerdosy contratosy en los convenios de cooperacion y asistencia que
se celebren con organismos nacionales, internacionalesy extranjeros, asi como también en laemision de las directivas a
instrucciones a cumplir aimplementar por los sujetos obligados ainformar; 6. Emitir dictamen respecto de los proyectos de actos
administrativos que sean sometidos a su consideracion por el Plenario de la Unidad de Informacion Financiera, asi como también
respecto de las cuestiones de indole presupuestaria; 7. Entender en lainstruccién de los sumarios relativos al Régimen Penal
Administrativo establecido en el capitulo IV delaley 25.246; 8. Entender en todo lo relativo ala colaboracion de la Unidad de
Informacién Financiera con los érganos judicialesy con el Ministerio Plblico para el gercicio de las acciones pertinentes, en la
persecucion penal de los delitos reprimidos por laley 25.246, cuando éstos asi [o requieran. 9. Representar a Estado, tanto si litiga
como actor o lo hace como demandado en |as causas vinculadas con temas del personal o derivadas del gjercicio de la competencia
delaUIF. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE INFORMACION
FINANCIERA SECRETARIA GENERAL EJECUTIVA DIRECCION DE ANALISIS ACCIONES 1. Entender en todo lo relativo
al andlisis, el tratamiento y latransmision de informacion alos efectos de prevenir e impedir el lavado de activos provenientes de los
delitos tipificados en el articulo 6° delaLey N° 25.246. 2. Entender en el andlisisy transmisién de lainformacion contenida en los
reportes de hechos u operaciones sospechosas asi como de toda lainformacién que al respecto solicite o recepcione la Unidad de
Informacién Financiera; 3. Elaborar los procedimientos de seleccién, ordenamiento, calificacion, estudio e interpretacion de la
informacion recibiday colectada, necesaria para el desempefio de sus funciones; 4. Solicitar informes, documentos, antecedentesy
todo otro elemento que estime (til, a cualquier organismo publico, nacional, provincial o municipal y a personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas, asi como también requerir la colaboracion de todos |os servicios de informacion del Estado; 5. Participar en la
elaboracion de pautas, normas y/o procedimientos de contralor interno para |os sujetos obligados ainformar ala Unidad de
Informacién Financiera, incluyendo |os organismos que desarrollen funciones de superintendencia; 6. Elaborar los informes de
resultados de las tareas de seleccion, ordenamiento, calificacion, estudio e interpretacion de lainformacion recibida, colectaday
analizada, y su remisién a Plenario de la Unidad de Informacion Financiera. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA SECRETARIA GENERAL EJECUTIVA DIRECCION
DE RELACIONES INSTITUCIONALES ACCIONES 1. Entender en todo lo relativo alas relaciones con organismos publicos,
nacionales, provinciales 0 municipales, internacionalesy extranjerosy con personas fisicas o juridicas, publicas o privadasy en lo
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referente a disefio aimplementacion de planes de capacitacion y entrenamiento desarrollados por la Unidad de Informacion
Financiera. 2. Entender en lo relativo alas relaciones de coordinacion funcional, cooperacion y asistenciatécnicay/o
complementacion institucional establecidas por la Unidad de Informacién Financiera con organizacionesy organismos nacionales,
internacionalesy extranjeros abocados ala prevencion del lavado de activos; 3. Coordinar larelacidn institucional con los sujetos
obligados ainformar operaciones sospechosas ala Unidad de Informacion Financiera; 4. Comunicar y difundir las pautas objetivas,
modalidades, oportunidadesy limites para cumplimentar el deber de informar que el Plenario del organismo establezca para cada
categoria de sujetosy tipo de actividad; 5. Intervenir en lavinculacién institucional desarrollada por la Unidad de Informacion
Financiera con otros érganos y organismos de la administracion pablica nacional, provincial o municipal, y con las personas fisicas
y juridicas, publicas o privadas, en el cumplimiento de sus funciones, asi como también en larelacion funcional con los oficiales de
enlace; 6. Coordinar las tareas de elaboracion de los sistemas, normasy procedimientos de contralor interno paralos sujetos
obligados ainformar ala Unidad de Informacion Financiera, incluyendo los organismos que desarrollen funciones de
superintendencia; 7. Disefiar e implementar los planes de formacion y capacitacion desarrollados por el Plenario de la Unidad de
Informacién Financiera, tanto dentro del ambito de la Administracién Plblica como en el sector privado, asi como también los
realizados por los Miembros y Agentes integrantes del Organismo; 8. Coordinar las actividades de prensay difusion que desarrolle
laUnidad de Informacion Financiera. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE
INFORMACION FINANCIERA SECRETARIA GENERAL EJECUTIVA DIRECCION DE SEGURIDAD Y SISTEMAS
INFORMATICOS ACCIONES 1. Disefiar, desarrollar y administrar 1os sistemas de Informacion de la Unidad de Informacion
Financiera, como asi también los sistemas de seguridad de lamisma. 2. Entender en el disefio de los protocol os, esquema de
seguridad y sistemas de informacion relativos a la actividad propia de la Unidad de Informacion Financiera; 3. Organizar y
administrar el Registro Unico de Informacion conformado con las bases de datos de |os organismos obligados a suministrarlasy con
lainformacion recibida por la Unidad de Informacion Financieraen el cumplimiento de sus funciones; 4. Administrar lainformacion
gue resulte de los acuerdos y contratos cel ebrados por 1a Unidad de Informacion Financiera con organismos nacionales,
internacionalesy extranjeros paraintegrar redes informéticas referidas ala prevencion y control del lavado de dinero; 5. Administrar
los sistemas de seguridad de la Unidad de Informacion Financiera. MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS
HUMANOS PROGRAMA VERDAD Y JUSTICIA AREA DE SEGUIMIENTO Y ANALISIS RESPONSABILIDAD PRIMARIA
Asistir a Coordinador en el procesamiento y estudio de lainformacion recabada en el marco de |os objetivos encomendados al
Programay en el disefio de un estado de situacién de su problematica. ACCIONES 1. Planificar, elaborar y actualizar
permanentemente un cuadro de situacién referido alos incidentes o hechos de amedrentamiento sufridos por personas vinculadas a
las denuncias o causas judiciales en tramite inherentes al Programa. 2. Asistir en la coordinacion de las actividades rel acionadas con
laelaboracion de un estado de situacion de las causas en tramite. 3. Asistir en € fortalecimiento de la capacidad estatal de obtener
informacion confiable y de brindar apoyo concreto paralainvestigacion de los delitos de lesa humanidad, afin de agilizar y proteger
los procesos judiciaes. 4. Elaborar un registro Unico de informacion que contenga los datos existentes en archivos nacional es,
provinciales, de organismos nacionales e internacionales de derechos humanos, asi como de toda otra informacién de relevancia para
el desarrollo efectivo del proceso institucional de verdad y justicia. 5. Elaborar informes de resultado de | as tareas de seleccion,
calificacion, estudio e interpretacion de lainformacion obtenida. 6. Organizar y administrar archivosy antecedentes relativos ala
actividad del Programa. 7. Colaborar en forma directa con las autoridades judiciales y del MINISTERIO PUBLICO en procesos
judiciales por delitos perpetrados por €l terrorismo de Estado, brindando lainformacién que le fuere requerida. MINISTERIO DE
JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS PROGRAMA VERDAD Y JUSTICIA AREA DE ENLACE
INSTITUCIONAL RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir a Coordinador del Programa en la articulacion, con los deméas
poderes del Estado, de todas las tareas necesarias paraimpulsar y fortalecer institucionalmente el proceso de verdad y justicia
vinculado con los crimenes de lesa humanidad cometidos por el terrorismo de Estado. ACCIONES 1. Asistir en larealizacion de las
tareas de coordinacién y articulacion con la CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, el CONSEJO DE LA MAGISTRATURA, la
PROCURACION GENERAL DE LA NACION y laDEFENSORIA GENERAL DE LA NACION, que resulten necesarias parala
efectiva provision de los requerimientos de recursos técnicos, humanos y materiales que formulen las autoridades judiciales, los
fiscalesy defensores, en el marco de la problemética objeto del Programa. 2. Colaborar en forma directa con las autoridades
judicialesy del MINISTERIO PUBLICO en procesos judiciales por delitos perpetrados por € terrorismo de Estado, efectuando las
tareas de articulacion que le fuere requeridas. 3. Asistir en la articulacion de la actividad de los 6rganos competentes, tendiendo ala
concrecion de las medidas de proteccion adecuadas a las necesidades de personas o grupo de personas vincul adas con las causas
judiciales o investigaciones relativas a los delitos de lesa humanidad cometidos por € terrorismo de Estado. MINISTERIO DE
JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS PROGRAMA VERDAD Y JUSTICIA AREA DE IMPLEMENTACION
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OPERATIVA RESPONSABILIDAD PRIMARIA Asistir al Coordinador del Programa en la profundizacion del conocimiento de las
causas sobre violaciones alos derechos humanos cometidas durante el terrorismo de Estado, y en el proceso de garantia, contencion,
proteccion 'y seguridad de los testigos, victimas, abogados y funcionarios judiciaes vinculados con delitos de |esa humanidad.
ACCIONES 1. Detectar y sistematizar informaciédn relativa a situaciones de riesgo que puedan afectar a personas vinculadas alas
denuncias o causas judiciales en tramite 0 a proceso institucional de verdad y justicia. 2. Facilitar laarticulacion de laactividad de
las fuerzas de seguridad, federales o provinciales, afin de asegurar el normal desarrollo del proceso de verdad y justicia. 3. Proponer
medidas tendientes a la elaboracién de un plan integral de proteccion de victimas, testigos, defensoresy funcionariosy sus
respectivos grupos familiares. 4. Formular las denuncias judicial es correspondientes cuando, a raiz de los estudios e investigaciones
realizados, se tomare conocimiento de hechos que asi o ameriten. 5. Elaborar propuestas de reformay modernizacion normativa o
de las estructuras administrativas y de investigacién criminal que se requieran para un mejor desarrollo del proceso de verdad y
justicia. 6. Canalizar las solicitudes y requerimientos de informacion o colaboracion que el Programarecibay dirigirlos alos
organismos del sector publico nacional pertinentes.
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