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L egislacion Nacional

Decreto 901/2009ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL Estructuraorganizativade la Jefatura de Gabinete de Ministros.
Modificacién del Decreto N° 357/02. Bs. As., 15/7/2009VISTO el Decreto N° 357 del 21 febrero de 2002, sus modificatoriosy
complementarios, yYCONSIDERANDO:Que mediante lanorma citada en el Visto, se aprob6 el organigrama de aplicacion dela
Administracion Publica Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, entre |os cuales se encuentran losreferidos ala
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, paracumplir con las responsabilidades que le son propias, estableciendo,
asimismo, sus competencias.Que unade las premisas del presente gobierno eslograr el perfeccionamiento de la utilizacion de los
recursos publicos con miras a unamejora sustancial en la calidad de vidadelos ciudadanos, focalizando su accionar en la
produccion de resultados que  sean colectivamente compartidos y social mente val orados.Que ese reordenamiento requiere
establecer una nueva conformacion organizativa de los niveles politicos, basado en criterios de racionalidad y eficiencia que
posibiliten unarapida respuesta alas demandas de la sociedad, dando lugar a estructuras dindmicas y adaptables alos cambios
permanentes.Que ha tomado intervencion el Servicio Juridico de la Jurisdiccion, expidiéndose favorablemente.Que la presente
medidase dicta en gercicio de las facultades conferidas por € articulo 99, inciso 1, dela CONSTITUCION NACIONAL.Por
ello,LA PRESIDENTA DE LA NACION ARGENTINADECRETA:Articulo 1° ? Sustitiyese del Anexo | a articulo 1° del
Decreto N° 357 de fecha 21 de febrero de 2002 y sus modificatorios ?Organigramade Aplicacion de la ADMINISTRACION
PUBLICA NACIONAL centralizada?, el Apartado X1, correspondiente alaJEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, el que
guedara conformado de acuerdo al detalle que se acompafia como planillaanexa al presente articulo.Art. 2° ? Sustitiyese del
Anexo Il a articulo 2° del Decreto N° 357 de fecha 21 de febrero  de 2002 y sus modificatorios ?0bjetivos?, el Apartado XI, enla
parte pertinente alaSECRETARIA DE GABINETE, alaSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA, alaSECRETARIA DE
COORDINACION ADMINISTRATIVA Y EVALUACION PRESUPUESTARIA,y alaSECRETARIA DE RELACIONES
PARLAMENTARIAS, todas dependientes de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, de conformidad con el detalle
obrante en la planillaque, como anexo a presente articulo, forma parte integrante de este Decreto.Art. 3° ? Hastatanto se
concluya con lareestructuracion de las &reas afectadas por  |a presente medida, se mantendrén vigentes las aperturas estructural es
existentes con nivel inferior a Subsecretaria, las que transitoriamente  mantendran las responsabilidades primarias, accionesy
dotaciones vigentes alafecha con sus respectivos niveles, grados de revistay Funciones Ejecutivas previstas en €l Decreto N°
2098/08.Art. 4° ? Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. ? FERNANDEZ DE
KIRCHNER. ? Anibal D. Fernandez.Planilla Anexad Articulo 1°X1. JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS-
SECRETARIA DE GABINETE- SUBSECRETARIA PARA LA REFORMA INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DE
LA DEMOCRACIA- SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA- SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO-
SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE GESTION- SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA'Y
EVALUACION PRESUPUESTARIA- SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA- SUBSECRETARIA
DE EVALUACION DEL PRESUPUESTO NACIONAL- SUBSECRETARIA DE EVALUACION DE PROYECTOS CON
FINANCIAMIENTO EXTERNO- SECRETARIA DE RELACIONES PARLAMENTARIAS- SUBSECRETARIA DE
RELACIONES INSTITUCIONALES- SECRETARIA DE MEDIOS DE COMUNICACION- SUBSECRETARIA DE GESTION
DE MEDIOS- SUBSECRETARIA DE COMUNICACION Y CONTENIDOS DE DIFUSION- SUBSECRETARIA DE
COMUNICACION ESTRATEGICA- SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE-
SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION Y POLITICA AMBIENTAL- SUBSECRETARIA DE COORDINACION DE
POLITICASAMBIENTALES- SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL DESARROLLO SUSTENTABLE-
SUBSECRETARIA DECONTROL Y FISCALIZACION AMBIENTAL Y PREVENCION DE LA CONTAMINACIONP anilla
Anexaal Articulo 2°XI1 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS SECRETARIA DE GABINETEOBJETIVOSL. Dirigiry
coordinar el desarrollo de las actividades de apoyo legal de la Jurisdiccién.2. Entender en lasresoluciones y demas actos
administrativos emanados del Jefe de Gabinete de Ministros 'y de las demés dependencias de la Jurisdiccion.3. Intervenir en la
elaboracion delos proyectos normativos que le encomiende la superioridad.4. Instruir los sumarios administrativos dela
Jurisdiccion.5. Elaborar y proponer instrumentos que permitan elevar los niveles de coherenciay complementariedad de los
objetivos, asi como también, la coordinacién y mejor aprovechamiento de los recursos disponibles en el @mbito de la
Jurisdiccion.6. Establecer y coordinar un  canal permanente de intercambio con los sistemas de informacién y monitoreo de planes
para posibilitar la correcta evaluacion del impacto de laimplementacion de las politicas de la Jurisdiccién.7. Realizar el control del
cumplimiento de los proyectos, programas, planesy acciones de la Jurisdiccion.8. Coordinar lagjecucion  de proyectos especiales
intersectoriales, intrgjurisdiccionales einterdisciplinarios, afin de viabilizar lagjecucidn de las politicas disefiadas en € ambito de
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su competencia.9. Coordinar el seguimientoy monitoreo de losinformes remitidos por laSINDICATURA GENERAL DE LA
NACION (SIGEN)ylaAUDITORIA GENERAL DE LA NACION (AGN) a Jefe de Gabinete de Ministros.10. Participar en las
propuestas de los lineamientos bésicos paralaimplementacion de los mecanismos y sistemas de democracia directa contemplados
en laCONSTITUCION NACIONAL.11. Coordinar con el MINISTERIO DEL INTERIOR laasistenciaalos Estados Provinciales
en laformulacién delos mecanismos y sistemas de democracia directa. SECRETARIA DE GABINETESUBSECRETARIA PARA
LA REFORMA INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIAOBJETIVOSL. Fortalecer larelacién entre
el Estado y la Sociedad Civil afin de proponer las reformasinstitucionales necesarias para desarrollar una democracia gobernable,
transparente, legitima y eficiente.2. Promover laimplementacion  de |os mecanismos de democracia directay de democracia
participativa contemplados enla CONSTITUCION NACIONAL.3. Participar con el MINISTERIO DEL INTERIOR enla
asistenciaalos Estados Provinciales en laformulacion  de proyectos sobre mecanismos de democracia directay de democracia
participativa. SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICAOBJETIVOSL. Entender en el disefio, implementaciony seguimiento de
la politicade modernizacion del Estado y asistir al Jefe de Gabinete de Ministros en ladeterminacién  de los lineamientos
estratégicosy en la propuesta de las normas reglamentarias  en lamateria.2. Entender en el andlisis, evaluaciony propuesta del
redisefio de la macroestructuradela Administracion Nacional, impulsando su desarrollo e implementacion.3. Entender en el
proceso de aprobacion de las estructuras organi zativas de los organismos de la Administracion Nacional, en el disefio de politicas
para su perfeccionamiento, en la propuesta de normas reglamentariasy en el control de su aplicacion.4. Entender en el disefio,
implementacién y monitoreo de programas que propendan alamejorade los serviciosa ciudadano, como asi también, aquellos
que fomenten latransparenciay accesibilidad con la gestion de gobierno.5. Entender en el establecimiento de directricesy normas
parala elaboracién e implementacién de  un sistema de planificacién estratégica en los organismos dela Administracion Nacional,
coordinando y supervisando su implementacion.6. Entender en €l proceso de  monitoreo y evaluacion de lagjecucion delas
politicas publicas.7. Coordinar con los distintos organismos de la Administracién Publica Nacional laarticulacion de los
sistemas de evaluacion sectoriales.8. Desarrollar un sistemade seguimiento de los programas de gobierno, estableciendo
indicadores claves de las politicas prioritarias, paralatoma de decisiones.9. Entender como autoridad de aplicacion delaLey N°©
24.127 que instituye el Premio Naciona ala Calidad enlo referido a Sector Publico y ejercer la Presidenciadel  Comité
Permanente.10. Entender en laformulacion e implementacion de las politicas de modernizacién dela  gestion de recursos
humanos de la Administracién Pablica Nacional, de la normativa aplicable en materia de empleo publico, su interpretaciony
control de su aplicacion.11. Entender en los procesos de resolucién de conflictos individuales o colectivos, relativos al personal  de
la Administracion Publica Nacional.12. Representar al Estado Nacional en las Convenciones Colectivas de Trabajo en las que el
Estado Nacional sea parte.13. Intervenir en el andlisis 'y aprobacion de todas aquellas medidas relativas alapolitica salaria dela
Administracion Nacional y de los sistemas de incentivos  del empleo publico.14. Entender en el disefio e implementacion las
politicas de capacitacion parael  persona dela Administracion Piblica Nacional.15. Entender y promover larealizacion de
estudios e investigaciones que contribuyan a conocimiento de la Administracion Piblicay el Estado.16. Entender en todos los
aspectos referidos a desarrollo de la Escuela Superior de Gobierno.17. Entender en laformulacion  de programas de asistencia a
los organismos del Sector Pablico Nacional 'y alas provincias que asi o requieran y que tengan por objeto lamodernizacion dela
gestion, el mejoramiento continuo de la calidad de sus servicios, 'y laincorporacién de nuevas tecnol ogias de informacion.18.
Coordinar €l funcionamiento del CONSEJO FEDERAL DE LA FUNCION PUBLICA.19. Entender enlorelativo a las politicas,
normas y sistemas de contrataciones del sector publico nacional.20. Implementar, supervisary controlar el sistema de comprasy
contrataciones gubernamental .21. Actuar como autoridad de aplicacion del Régimen Normativo que establece lainfraestructura de
FirmaDigital establecida en laLey N° 25.506, como asi también, en las funciones de ente licenciante de certificadores,
supervisando su accionar.22. Entender en laadministracién y coordinacion de la Red Telematica Nacional de Informacion
Gubernamental en sus aspectos técnicos, econdmicosy presupuestarios.23. Entender en ladefinicion de estrategias y estandares
sobre tecnologias de informacion, comunicaciones asociadas y otros sistemas el ectrénicos de tratamiento  de informacion en la
Administracion Nacional .24. Entender en la planificacién eimplementacién del Plan Nacional de Gobierno Electronico,
coordinando con organismos nacionales, provincialesy municipales.25. Dirigir y supervisar €l accionar del Cuerpo de
Administradores Gubernamentales.SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICASUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICOOBJETIVOSL. Asistir a Secretarioen el disefio, implementacion y seguimiento de la politicade modernizacién del
Estado y en la propuesta de las normas reglamentarias en lamateria.2. Analizar, evaluar y proponer €l redisefio dela
macroestructura de la Administracion Nacional, impulsando su desarrollo e implementacion.3. Asistir al Secretarioen el proceso
de aprobacion de las estructuras organi zativas de los organismos  de la Administracion Nacional, en el disefio de politicas parasu
perfeccionamiento, en la propuesta de normas reglamentariasy en el control de su aplicacion.4. Definir los lineamientos

| Page?2/5 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-5401/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Tue May 12 8:01:58 2026 / +0000 GMT

estratégicos, desarrollar, implementar y efectuar €l seguimiento del Sistemade Gestion por Resultados y Objetivos en los
organismos del Sector Publico Nacional.5. Asistir al Secretarioen el establecimiento de directrices y normas parala elaboracion e
implementacion  de un sistema de planificacién estratégica en los organismos de  la Administracién Nacional.6. Coordinar, asistir y
supervisar laelaboraciony gestion de planes estratégicosy operativos, implementando |os correspondientes sistemas de
informacion.7. Disefiar, implementar 'y monitorear |os programas que propendan ala mejorade los servicios a ciudadano, como
asi también aguellos que fomenten latransparencia, lacomunicacion 'y participacion ciudadana incrementando la accesibilidad con
lagestion de gobierno.8. Asistir a Secretario enla aplicacion delaLey N°24.127 queinstituye el Premio Nacional ala Calidad
en su carécter de autoridad de aplicacion delalLey N° 24.127 en lo referido al Sector Piblico.9. Asistir al Secretario en la
formulacion e implementacién de las politicas de modernizacion  de la gestion de recursos humanos de la Administracién Pablica
Nacional y de la normativa aplicable en materia de empleo publico.10. Efectuar lainterpretacion y el control de laaplicacion dela
normativa de empleo publico, realizando estudiosy propuestas normativas, proponiendo acciones pararevisar o consolidar la
legislacion referida.11. Asistir al Secretario en |os procesos de resolucion de conflictos individuales o colectivos, relativos  al
personal de la Administracion Nacional.12. Asistir a Secretario en larepresentacion del Estado Naciona en las Convenciones
Colectivas de Trabajo en las que el Estado Nacional sea parte.13. Intervenir en el andlisis 'y aprobacion de todas aquellas medidas
relativasalapolitica salaria dela Administracion Nacional y de los sistemas de incentivos del empleo publico.14. Asistir a
Secretario en el disefio e implementacion de las politicas de capacitacion parael personal de la Administracion Pablica
Nacional.15. Promover larealizacion de estudios e investigaciones que contribuyan al conocimiento de la Administracién Publica
y €l Estado.16. Entender en €l fortalecimiento, desarrolloy difusion de un centro de referencia en materia de documentacion e
informacion sobre la Administracion Pablica.17. Asistir al Secretario en el desarrollo de la Escuela Superior de Gobierno.18.
Desarrollar programas de asistencia a los organismos del Sector Plblico Nacional y alas provincias que asi lo requieran que
tengan por objeto lamodernizacién de lagestion, el fortalecimiento de los recursos humanosy el mejoramiento  continuo de la
calidad de sus servicios.SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICASUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE
GESTIONOBJETIVOSL. Asistir al Secretario enla formulacion de politicas e implementacion del proceso de desarrollo e
innovacién tecnol 6gica para latransformacién 'y modernizacion de los organismos de la Administracion Plblica Nacional.2.
Planificar, desarrollar y supervisar el Plan Nacional de Gobierno Electrénico en los organismos de la Administracion Piblica
Nacional coordinando sus acciones con |os organismos competentes en la materia.3. Promover laintegracion de nuevas
tecnologias en €l sector publico su interoperatividad y estandarizacién en el marco del Plan de Gobierno Electronico.4. Elaborar
normasy estandares referidos ala seguridad de lainformacion.5. Coordinar larespuesta a emergencias en lo referido alos
recursos informéticos de la Administracion Publica.6. Asistir a Secretario enla  definicion, implementacion y supervision del uso
dela FirmaDigital enlostérminos delaLey N° 25.506, como en lasfunciones de ente licenciante de certificadores.7. Entender en
laelaboracion del marco regulatorio del régimen relativo alavalidez legal del documento y firmadigital .8. Ejercer las funciones
de Autoridad certificante de Firma Digital parael Sector Piblico Nacional.9. Disefiar la estrategia de optimizacién, tanto en lo
referente alos recursos aplicados, como anivel de prestacion, de las subredes que componen la Red Nacional de Informacion
Gubernamental estableciendo normas para el control técnico 'y administracién.10. Formular y promover laimplementacion de
politicas directrices del Sistema de comprasy contrataciones de bienes y servicios de la Administracion Pablica Nacional . 11.
Entender en la Reglamentacion normativa del sistema de Comprasy Contrataciones.12. Entender en el disefio e instrumentacion
de los sistemas que permitan optimizar lagestion operativa de comprasy contrataciones en el sector publico de manera eficaz'y
eficiente, dotandolo de mayor transparencia, supervisandoy controlando sistema de comprasy contrataciones gubernamental .13.
Desarrollar programas de asistencia alos organismos del Sector Pdblico Nacional y alas provincias que asi o requierany
articular con los sectores académicosy privados las acciones en el &mbito de su competencia SECRETARIA DE
COORDINACION ADMINISTRATIVA Y EVALUACION PRESUPUESTARIAOBJETIVOSL. Dirigir y coordinar €l desarrollo
de las actividades de apoyo técnico y administrativo de la Jurisdiccidn.2. Entender en la protocolizacion, registroy archivo delas
Resoluciones dictadas por el Jefe de Gabinete de Ministros, y delostitulares de las demés dependencias de la Jurisdiccion,
adoptando |os recaudos necesarios para su publicacion.3. Entender en el despacho, seguimiento y archivo de la documentacién
administrativa, determinando para cada tramite las unidades de la Jurisdiccién con responsabilidad primaria para entender en el
tema respectivo, como asi también, el contralor de las notificaciones producidas por la Jurisdiccion.4. Asistir al Jefe de Gabinete
de Ministros en el disefio de la politica presupuestariade la Jurisdiccion y en laevaluacién de su cumplimiento.5. Asistir alas
unidades gjecutoras de las distintas categorias programéticas, en laformulacién y programacién de la g ecucion presupuestariay
en las modificaciones que se proyecten durante el gjercicio financiero.6. Asistir alas unidades gjecutoras de las distintas
categorias programadticas efectuando los trdmites  administrativos necesarios para la obtencion de los recursos humanos,
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materiales, equipamientos tecnol 6gicos y de todo otro insumo necesario para el cumplimiento de los objetivosy metas de la
Jurisdiccion.7. Coordinar, monitorear y supervisar las acciones que hacen al desarrollo de |as tareas rel acionadas con |os aspectos
econdmicos, financieros, contables, patrimoniales, de sistemas informéticos y de control de gestion de los distintos servicios
administrativos financieros 'y de las unidades gjecutoras de las distintas categorias programéaticas de la Jurisdiccion.8. Coordinar la
aplicacion delapolitica de recursos humanos, organizacion y sistemas administrativos de la Jurisdiccién.9. Coordinar y
supervisar el andlisis, laformulaciony laevaluacion de la estrategia presupuestaria.10. Participar en €l andlisis y evaluacion de
ladistribucién de las rentas nacionalesy de la g ecucion presupuestaria, conforme la Ley de Presupuesto Nacional.11. Supervisar €
seguimiento y andlisisde larelacion fiscal entrelaNaciony las Provincias.12. Coordinar y supervisar la elaboracién de politicas
y de proyectos que fortalezcan la eficiencia  de larecaudacion.13. Coordinar las Politicas del Gobierno Nacional que tengan
impacto en materia de equidad tributariaen lainterrelacion de los distintos organismos involucrados en esas tareas.14. Asistir a
Jefe de Gabinete de Ministros en laevaluacion y priorizacion del gasto, efectuando €l diagndstico y seguimiento permanente de su
impacto sobre las condiciones de vida de la poblacion.15. Asistir al Jefe de Gabinete de Ministros en la coordinacion con el
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICASY laADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
(A.F.1.P), parala definicion estratégicadel presupuesto nacional.16. Intervenir en la elaboracion del Proyecto de Ley de
Presupuesto Nacional propiciado por el PODER EJECUTIVO NACIONAL.17. Coordinar las politicas de laadministracion
vinculadas con el cumplimiento de los objetivos y de los planes de gobierno en materia de su competencia.18. Entender en la
coordinacion, evaluaciény control de las prioridades en la gestion del financiamiento  externo, asi como en las relaciones con los
Organismos Internacionales de Crédito y en |os procesos de aprobacion, seguimiento y evaluacion de préstamos.SECRETARIA
DE COORDINACION ADMINISTRATIVA Y EVALUACION PRESUPUESTARIASUBSECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVAOBJETIVOSL. Asistir al Secretario en el disefio de la politica presupuestariade la Jurisdiccion y enla
evaluacion de su cumplimiento.2. Asistir a Secretario enla formulacidn y programacion de la ejecucion presupuestaria delas
unidades gjecutoras de las distintas categorias programaticas, Y en las modificaciones que se proyecten durante el egjercicio
financiero.3. Asistir al Secretario enla realizacién de los tramites administrativos necesarios parala obtencién de los recursos
humanos, materiales, equipamientos tecnolégicos y de todo otro insumo necesario paralas unidades gjecutoras de las distintas
categorias programéticas, con mirasa cumplimiento de los objetivos y metas de la Jurisdiccion.4. Asistir al Secretario en la
coordinacion, monitoreo y supervision de las acciones que hacen @ desarrollo de |as tareas relacionadas con |os aspectos
econdmicos, financieros, contables, patrimoniales, de sistemas informaticosy de control de gestion de los distintos servicios
administrativos financieros 'y de las unidades gjecutoras de las distintas categorias programaticas de la Jurisdiccion.5. Asistir al
Secretario enla  aplicacion de la politica de recursos humanos, organizacion 'y sistemas administrativos de la Jurisdicciéon.6.
Protocolizar; registrary archivar las Resoluciones dictadas por €l Jefe de Gabinete de Ministros, y de lostitulares de las deméas
dependencias de la Jurisdiccion, y  gestionar su publicacion.7. Coordinar el despacho, seguimiento y archivo de la documentacion
administrativa, y efectuar el contralor de las notificaciones producidas por la Jurisdiccion.SECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA Y EVALUACION PRESUPUESTARIASUBSECRETARIA DE EVALUACION DEL PRESUPUESTO
NACIONALOBJETIVOSL. Asistir al Secretario enla coordinacion y supervision del andlisis, laformulacion 'y laevaluacion de
la estrategia presupuestaria.2. Participar en €l andlisis 'y evaluacion de la distribucion de las rentas nacionalesy de lagjecucion
presupuestaria, conforme la Ley de Presupuesto Nacional.3. Asistir al Secretarioen el seguimiento y andlisis de larelacion fiscal
entrelaNacion y las Provincias.4. Asistir a Secretario enla coordinaciény supervisar laelaboracion de politicasy  de proyectos
que fortalezcan la eficiencia de la recaudacion.5. Coordinar las Politicas del Gobierno Nacional que tengan impacto en materia de
equidad tributariaen lainterrelacion de los distintos organismos involucrados en esas tareas.6. Coordinar la evaluacion del gasto,
colaborando en el diagnostico y seguimiento permanente de su impacto sobre las condiciones de vida de la poblacion.?. Intervenir
en el disefio, gecuciony control del Programa de Evaluacion dela Calidad del - Gasto instituido por el inciso d) del articulo 5° de
laLey N°25.152.8. Desarrollar einstrumentar mecanismos de coordinacién institucional, nacional y sectorial enla materiade su
competencia.9. Supervisar la determinacion de la programacion trimestral del gasto asignado a cada Jurisdiccion.10. Asistir a
Secretario en lacoordinacion con el MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICASy la ADMINISTRACION
FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (A.F.I.P.), paraladefinicion estratégica del presupuesto nacional.11. Intervenir en la
elaboracion del Proyecto de Ley de Presupuesto Nacional propiciado por e PODER EJECUTIVO NACIONAL.SECRETARIA
DE COORDINACION ADMINISTRATIVA 'Y EVALUACION PRESUPUESTARIASUBSECRETARIA DE EVALUACION
DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNOOBJETIVOSL. Asistir a Secretario enla  determinacion de los
lineamientos estratégicos que permitan efectuar 1a evaluacion y toma de decisiones con relacion alos programas 'y proyectos con
financiamiento externo.2. Proponer a Secretario la priorizacion de los proyectos con financiamiento externo.3. Asistir a Secretario
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enla coordinaciony evaluacion presupuestariaen relacion con  los Organismos I nternacionales de Crédito y en los procesos de
aprobacion de préstamos. 4. Efectuar la coordinacién, seguimiento, evaluacion y revision de cartera de |os préstamos con
financiamiento externo.SECRETARIA DE RELACIONES PARLAMENTARIASOBJETIVOSL. Asistir al Jefe de Gabinete de
Ministros en la elaboracion del Proyecto de Ley de Ministeriosy de laLey de Presupuesto Nacional y de su envio a
HONORABLE CONGRESO DE LA NACION.2. Asitir a Jefe de Gabinete de Ministros en la evaluacion de la oportunidad,
meérito y conveniencia de los Proyectos de Ley, de mensagjesa HONORABLE CONGRESO DE LA NACION y del  decreto que
dispone la prérroga de sesiones ordinarias o de la convocatoria a sesiones extraordinarias.3. Coordinar |as acciones necesarias
paralaconcurrencia del Jefe de Gabinete de Ministros al HONORABLE CONGRESO DE LA NACION y confeccionar y
supervisar laelaboracion delamemoria detallada de la marcha del Gobierno delaNacion asistiendo al Jefe de  Gabinete de
Ministros en el cumplimiento de lo dispuesto en €l articulo 101 dela CONSTITUCION NACIONAL .4. Entender en |la elaboracion
de losinformes que cualquiera de las Camaras le solicite y los que deba brindar ala Comision Bicameral Permanente atento lo
normado por € articulo 100, incisos9y 11, dela CONSTITUCION NACIONAL.5. Entender en lo referentea lasrelaciones del
PODER EJECUTIVO NACIONAL con ambas Camaras del HONORABLE CONGRESO DE LA NACION, sus Comisiones e
integrantesy, en especial, en lorelativo alatramitacion de los actos que deban ser remitidos a ese Poder en  cumplimiento delo
establecido en el articulo 100, inciso 6, de laCONSTITUCION NACIONAL y deotras Leyes.6. Participar en laformulacion de
los lineamientos bésicos y propuestas de modificacion de los  sistemas electorales nacionales, de la organizacion y funcionamiento
de los partidos politicos y de su financiamiento.SECRETARIA DE RELACIONES PARLAMENTARIASSUBSECRETARIA DE
RELACIONES INSTITUCIONALESOBJETIVOSL. Asistir al Secretario enla elaboracion del Proyecto de Ley de Ministeriosy
delaLey de Presupuesto Nacional y de su envio al HONORABLE CONGRESO DE LA NACION.2. Asistir a Secretario en la
evaluacion de la oportunidad, mérito y convenienciade |los Proyectos de Ley, de mensajes al HONORABLE CONGRESO DE LA
NACION y del decreto que dispone laprérroga de sesiones ordinarias o de la convocatoria a sesiones extraordinarias.3. Asistir al
Secretario enla coordinacion de las acciones necesarias parala concurrenciadel Jefe de Gabinete de Ministrosa HONORABLE
CONGRESO DE LA NACION y confeccionar y supervisar la elaboracion de la memoria detallada de lamarcha del Gobierno de
laNacién asistiendo a Jefe de Gabinete de Ministros en el cumplimiento delo dispuesto en e Articulo 101 dela
CONSTITUCION NACIONAL.4. Coordinar lasrelacionesdel  PODER EJECUTIVO NACIONAL con ambas Cémaras del
HONORABLE CONGRESO DE LA NACION, sus Comisiones e integrantesy, en especial, enlo relativo ala tramitacion de los
actos que deban ser remitidos a ese Poder en cumplimiento de lo establecido en el articulo 100, inciso 6, dela CONSTITUCION
NACIONAL vy deotras Leyes.5. Elaborar losinformes que cualquierade las Camaras le solicite y los que deba brindar ala
Comision Bicamera Permanente atento lo normado por €l articulo 100, incisos9 y 11, dela CONSTITUCION NACIONAL.
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