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L egislacion Nacional

PRESIDENCIA DE LA NACIONDecreto 166/2011M odificanse las estructuras organizativas de primer nivel operativo de la
Secretaria General y de la Casa Militar.Bs. As., 22/2/2011VISTO los Decretos N° 648 del 26 de mayo de 2004, y N° 2128 del 11 de
diciembre de 2008, yCONSIDERANDO:Que mediante el Decreto N° 648/04, se aprob0 |a estructura organi zativa de primer nivel
operativo dela SECRETARIA GENERAL dela PRESIDENCIA DE LA NACION y delaCASA MILITAR, ambas dela
PRESIDENCIA DE LA NACION.Que mediante el Decreto N° 2128/08 se modifico el Decreto 648/04 en la parte correspondiente a
laestructura organizativa de la Casa Militar.Que resulta prioritario conformar ?en el @mbito de la PRESIDENCIA DE LA
NACION? un regjuste de estructuras que permitalograr una mayor eficienciaen el proceso de toma de decisiones, evitando la
superposicion de estructuras y funciones, mejorando los tiempos de cumplimiento de |as tareas asignadas, dinamizando |os tramites
acumplir y optimizando |os recursos existentes.Que hatomado intervencion el servicio juridico permanente de la Jurisdiccion.Que
la presente medida se dicta en uso de | as atribuciones conferidas por €l articulo 99, inciso 1 dela CONSTITUCION
NACIONAL.Por ello,LA PRESIDENTA DE LA NACION ARGENTINADECRETA:Articulo 1° ? Modificase la estructura
organizativa de primer nivel operativo de la SECRETARIA GENERAL dela PRESIDENCIA DE LA NACION de acuerdo con €l
organigrama, Responsabilidad Primariay Acciones, los que como Anexosla, Ib, Ilay IIb forman parte integrante de la presente
medida.Art. 2° ? Modificase la estructura organizativa de primer nivel operativo dela CASA MILITAR dela PRESIDENCIA DE
LA NACION de acuerdo con el organigrama, Responsabilidad Primariay Acciones, los que como Anexos 11y IV forman parte
integrante de la presente medida.Art. 3° ? Sustitlyese el articulo 11 del Decreto N° 648/04, €l que quedara redactado de la siguiente
manera: "Articulo 11.- Establécese que el cargo de Jefe de la Casa Militar sera desempefiado por un Oficia de las Fuerzas Armadas,
en actividad o en situacion de retiro.Art. 4° ? SustitUyese el articulo 12 del Decreto N° 648/04, €l que quedara redactado de la
siguiente manera: "Articulo 12.- Determinase que los cargos correspondientes alos Jefes de Agrupacion seran desempefiados por
personal militar, pudiendo ser gjercidas indistintamente por cualesquiera de las Fuerzas Armadas, la jefatura de la Agrupacion
Seguridad e Inteligenciay lajefatura de la Agrupacion Aérea. La designacion sera propuesta por el MINISTERIO DE DEFENSA,
de acuerdo con las recomendaciones formuladas por |os respectivos Estados Mayores y aprobadas por el PODER EJECUTIVO
NACIONAL".Art. 5° ? Establécese que €l Jefe de la Casa Militar, dentro del plazo de SESENTA (60) dias, contados a partir del
dictado del presente, previaintervencion de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA delaJEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, debera aprobar la redistribucién de la planta permanente y transitoria conforme la modificacion establecidaen el
articulo 2° del presente Decreto.Art. 6° ? El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con los créditos
asignados ala Jurisdiccion 20-01 - SECRETARIA GENERAL dela PRESIDENCIA DE LA NACION.Art. 7° ? Comuniquese,
publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficia y archivese. ? FERNANDEZ DE KIRCHNER. ? Anibal D. Fernandez.
? Anibal F. Randazzo. ANEXO I1aANEXO IbANEXO |laSUBSECRETARIA GENERALDIRECCION GENERAL DE
PROGRAMASY ACCION DE GOBIERNORESPONSABILIDAD PRIMARIA:Asesorar en lainstrumentacion de los planes
relacionados con el desarrollo de las politicas publicas emanadas de |as propuestas efectuadas al Poder Ejecutivo
Nacional . ACCIONES:1. Analizar los temas prioritarios de la agenda gubernamental seleccionados por la Subsecretaria General,
investigando las hip6tesis potenciales de evolucion de las politicas involucradas en la agenda de referencia.2. Asistir en ladefinicion
delas éreas prioritarias que requieran el accionar del gobierno nacional.3. Vincular las actividades de seguimiento de la gestion de
las politicas publicas con las éreas de responsabilidad similar.4. Asesorar en materia de disefio de politicas publicas poniendo el
énfasis en ladefinicion de objetivos.5. Colaborar en el aprestamiento de todos |os datos rel evantes destinados a satisfacer las
necesidades de informacion del Primer Magistrado en ocasion de los vigjes presidenciales.6. Intervenir en la preparacion de las
actividades atinentes al area registradas en la agenda presidencial.7. Desarrollar las actividades de apoyo y asesoramiento
normativo-juridico de lajurisdiccidn, previaintervencion de su servicio juridico permanente.8. Efectuar el andlisisy evaluacion de
las demandas remitidas ala Primera M agistratura a fin de proponer las recomendaciones juridicas no vinculantes necesarias que
fortalezcan la capacidad de respuesta de la gestion de gobierno, previaintervencion de su servicio juridico permanente.9. Viabilizar
las solicitudes de Declaracion de Interés Nacional, seguin o establecido en la normativa vigente.10. Colaborar en la elaboracion del
mensaje presidencial de apertura de Sesiones Ordinarias de la Honorable Asamblea Legislativa, y sus anexos.11. Intervenir en la
implementacion, disefio, organizacion y gjecucién de los programas culturales a desarrollarse en €l @mbito de la Casade
Gohierno.12. Intervenir en la organizacion y desarrollo de las visitas guiadas ala Casa de Gobierno. ANEXO IlibSUBSECRETARIA
DE COORDINACIONDEPARTAMENTO DE TESORERIARESPONSABILIDAD PRIMARIA:Asistir ala SUBSECRETARIA
DE COORDINACION en lo concerniente ala gestion de ingresos y disposicion de los fondos asignados provenientes del Tesoro
Nacional y otros recursos, programando su adecuada distribucion y aplicacion. ACCIONES: 1. Programar el flujo de fondos del
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servicio de acuerdo alas previsiones presupuestarias.2. Recaudar y analizar |os pagos autorizados por la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION distribuyendo por conceptos.3. Custodiar los titulos y valores de propiedad de la administracion o de terceros
gue se dispongan a su cargo.4. Centralizar la recaudacion de recursos (aportes del Tesoro, recaudaciones, etc.).5. Gestionar por
intermedio del BANCO NACION DE LA REPUBLICA ARGENTINA y el MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUBLICAS, las aperturas de cuentas bancarias que se requieran, €l control de las mismasy de las ya existentes, realizar girosy
transferencias y realizar depositos en las cuentas abiertas de la reparticién.6. Efectuar el movimiento de gastos autorizados por el
régimen de fondo rotatorio y caja chica, y larendicion correspondiente.7. Controlar €l cumplimiento de lo establecido por laLey de
Contabilidad en cuanto alos registros de poderes, contratos, firmas, embargosy cesiones.8. Controlar la rendicion mediante
registros analiticosy diarios, de todas |as operaciones de ingresos y egresos que se producen.9. Efectuar |a administracion de los
fondos asignados para gastos de viéticos y eventuales en |os viajes presidencial es tanto al interior como exterior del pais ANEXO
[TANEXO IVCASA MILITAREDECANESRESPONSABILIDAD PRIMARIA:Ejercer la seguridad inmediata del sefior Presidente
delaNaciony asistirlo en todas las funciones oficiaes, prestandole inmediata colaboracion en ellas. ACCIONES: 1. Asistir al sefior
Presidente de la Nacion en sus traslados aéreos, ceremonias, actosy atencion de las personas que tengan audiencia cuando el sefior
Presidente asi |0 disponga.2. Efectuar las tareas expresamente encomendadas por el Presidente de laNacion o el Jefe de la Casa
Militar.3. Ejercer larepresentacion del sefior Presidente de la Nacidn en todos aquellos actos o ceremonias que €l disponga. CASA
MILITARAGRUPACION SEGURIDAD E INTELIGENCIARESPONSABILIDAD PRIMARIA:Planificar, gjecutar y supervisar
las acciones de seguridad, coordinando |os requerimientos de inteligenciay contrainteligencia necesarios para preservar en forma
permanente laintegridad fisica del sefior Presidente de la Nacion y sus familiares directos, como asi también la de los integrantes de
la Casa de Gobierno y Residencia Presidencia de Olivos. ACCIONES:1. Planificar, coordinar y supervisar la seguridad personal del
sefior Presidente de la Nacion y sus familiares directos en toda circunstancia, tiempo y lugar.2. Organizar, coordinar y supervisar las
tareas relacionadas con la seguridad de |os elementos subordinados a través de la Casa Militar: Regimiento de Granaderos a Caballo
"General San Martin", Fuerza de Seguridad, Policia Federal y Provincial.3. Coordinar |os aspectos vinculados con las acciones de
inteligenciay contrainteligencia necesarias, juntamente con la Secretaria de Inteligencia de la PRESIDENCIA DE LA NACION.4.
Coordinar e integrar el persona y medios técnicos propiosy asignados, con el persona y medios de los lugares que visite el sefior
Presidente de la Nacion, en los traslados que éste realice fueradel lugar habitual de su residencia, en el pais o en el extranjero
designandose atal efecto un Jefe Militar de Seguridad quien hara gjecutar las tareas asignadas, conforme alas directivas impartidas
por el Jefe de la Casa Militar.5. Coordinar todo lo relacionado con el ceremonia militar de la Presidencia de laNacion y Residencia
Presidencial de Olivosy de otros lugares de residenciatransitoria, dentro y fuera del pais, del sefior Presidente de laNacion o
cuando éste o disponga.6. Elaborar y supervisar el cumplimiento de las normas de acceso ala Casa de Gobierno, Residencia
Presidencial de Olivosy otros lugares de residencia transitoria del sefior Presidente de la Nacion; incluyendo el otorgamiento de
credenciaes y/o distintivos identificatorios, seguin corresponda.CASA MILITAR DE LA PRESIDENCIA DE LA
NACIONAGRUPACION SEGURIDAD E INTELIGENCIADIRECCION DE COORDINACION
ADMINISTRATIVAACCIONESL. Planificar laasignacion del personal paralaatencién a publico en los accesos ala Casa de
Gobierno, Museo y Residencia Presidencial de Olivos considerando las necesidades del sector.2. Proponer la distribucion del
personal civil, en los actosy comisiones arealizarse con la presencia del Primer Mandatario.3. Participar en la confeccion de las
directivas especificas parael cumplimiento de |as actividades de la Agrupacion.4. Ejecutar el control de gestion de los recursos
asignados ala Agrupacion, parael mejoramiento de la calidad en la prestacion de los servicios, alos fines de brindar una respuesta
adecuada en la atencion al piblico.5. Elaborar los cursos especificos para el personal civil de la Agrupacién, coordinando con los
organismos de capacitacion intervinientes, su implementacion y desarrollo.6. Colaborar en la planificacion de los cursos para el
Personal Militar asignado ala Agrupacion.7. Mantener y controlar la preservacidn de |os elementos patrimoniales asignados ala
Agrupacion.8. Asesorar y asistir a Jefe de Agrupacion en los temas que sean de su competenciay en todo lo relacionado con los
servicios de seguridad brindados por 1a Agrupacion Seguridad e Inteligencia. CASA MILITARAGRUPACION
AEREARESPONSABILIDAD PRIMARIA:Planificar, coordinar, ejecutar y supervisar las actividades relacionadas con |os traslados
aéreos del sefior Presidente de laNacion y los que expresamente se ordene paralos integrantes del Poder Ejecutivo Nacional y
personalidades nacionales y extranjeras, dentro y fuera del territorio nacional ACCIONES:1. Asegurar ladisponibilidad del material
aéreo de dotacién, planificando, coordinando, gjecutando y supervisando el mantenimiento y las inspecciones de |as aeronaves,
equiposy sistemas asociados, con personal propio o através de organismos o talleres especializados.2. Planificar, coordinar y
supervisar los traslados aéreos del sefior Presidente de la Nacion y |os que expresamente se ordenen, arealizarse con material aéreo
ajeno al de dotacion.3. Coordinar y supervisar, en oportunidad de traslados aéreos del sefior Presidente de la Nacion, las medidas de
seguridad en tierray €l control de explosivos en aeronaves, cargasy equipajes, en conjuncion con los organismos especiaizados de
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la Fuerza Aérea.4. Requerir, coordinar y supervisar los servicios de apoyo al vuelo y de aprovisionamiento de aeronaves, parala
atencion directa de pasajeros en los vuel os que se realicen dentro y fuera del pais.5. Planificar y supervisar €l funcionamiento de los
helipuertos (Casa de Gobierno, Residencia Presidencial de Olivosy otros), Hangar Aeroparque y médulos de mantenimiento
Aeroparque y Palomar.6. Coordinar y supervisar, conforme lo establecido en la Directiva de Instruccion de Unidades y la Directiva
de Adscripcion de la Fuerza Aérea Argentina, lainstruccion aéreay €l nivel de adiestramiento de las tripulaciones de vuelo,
proponiendo los periddicos relevos del personal de pilotos, mecanicos de aeronavesy radio operadores.CASA MILITARDE LA
PRESIDENCIA DE LA NACIONDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIONRESPONSABILIDAD
PRIMARIAEnNtender en la aplicacion de las normas que regulan al personal, su carrera administrativa las relaciones laboralesy la
planificacion y disefio organizacional y lacalidad en la prestacién de los servicios de la Casa Militar, coordinando en su caso con el
organismo de administracion competente de la Presidencia de la Nacion, asi como también efectuar el despacho, registro y control
de ladocumentacién que ingresay egresa ala Casa Militar, ACCIONESL. Efectuar la aplicacion de las normas que regulan al
personal, su carrera administrativa, su capacitacion y desarrollo, procurando mejorar los niveles de productividad, satisfaccion
laboral y la calidad en la prestacion de los servicios a cargo de lajurisdiccion.2. Ejercer la coordinacion técnica-jurisdicciona y
actualizacion del sistema de relevamiento y evaluacion de los puestos de trabajo, asi como también de los procesos, flujosy
procedimientos de trabajo, proponiendo las modificaciones y simplificaciones pertinentes.3. Dirigir las acciones de andlisis,
planeamiento y disefio organizacional, elaborando y proponiendo las modificaciones de las estructuras organizativas que
correspondan.4. Coordinar y asistir técnicamente €l proceso de blsqueda, seleccidn e integracion del personal, y en los procesos de
evaluacion de desempefio y capacitacion del mismo.5. Monitorear €l estado de avance del personal en €l régimen de carreray
proponer las medidas pertinentes.6. Asistir técnicamente ala Delegacion Jurisdiccional de la Comision Permanente de Carrera.?.
Actuar como enlace técnico parala confeccion de lamemoria anual de lajurisdiccion.8. Ejercer las funciones de subenlace
jurisdiccional con motivo de la aplicacion de la publicidad de la gestidn de intereses.9. Supervisar y coordinar |0s aspectos
patrimoniales de la Casa Militar relacionados con |os bienes asignados a ésta, a través de |os responsables patrimoniales de las
distintas dependencias.10. Coordinar la gestion de los recursos humanos de la Casa Militar con el organismo de administracién
competente en el &mbito de la Presidencia de la Nacion.11. Organizar y controlar el movimiento y archivo de la documentacién que
ingresay egresade la Casa Militar, asi como |la protocolizacion de los actos administrativos ?individuales o conjuntos? de la Casa
Militar.12. Asistir al Jefe de la Casa Militar en las tareas que le sean encomendadas.
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