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L egislacion Nacional

Decreto 125/2013 Ley 26.476. Prorrogase plazo establecido en e articulo 23. Bs. As,, 29/1/2013 VISTO el Expediente N°©
1.356.888/09 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, laLey N°26.476, €l Decreto
N° 298 de fecha29 de diciembre de 2011y la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
N° 95 de fecha 26 de enero de 2012, y CONSIDERANDO: Que €l articulo 16 delaLey N° 26.476 establece que, por €l término de
VEINTICUATRO (24) meses contados a partir del mes deinicio de unanuevarelacion laboral, 1os empleadores gozaran, por
dichas relaciones, de una reduccién de sus contribuciones vigentes con destino a distintos subsistemas de la seguridad social. Que
el beneficio mencionado consiste en que durante los primeros DOCE (12) meses s6lo se deberdingresar e CINCUENTA POR
CIENTO (50%) de las citadas contribuciones, 'y por los segundos DOCE (12) meses se pagarael SETENTA Y CINCO POR
CIENTO (75%) deé€llas, semprey cuando el empleador mantenga la cantidad de trabagjadores  integrantes de su némina. Queel
articulo 23 de la citada Ley prevé que € beneficio regira por DOCE (12) meses contados a partir de lafecha en que las
disposiciones de lamismatengan efecto, pudiendo ser prorrogado por et PODER EJECUTIVO NACIONAL. Que mediante el
Decreto 298/11 se prorrogd, desde €l 1° de enero de 2012,y hasta el 31 de diciembre del mismo afio, el plazo establecido en el
articulo mencionado precedentemente. Que el beneficio otorgado por la Ley N° 26.476 continGia teniendo unaimportante acogida
por parte de los empleadores, dado que, finalizando €l afio 2011 se habian creado, desde lavigencia del régimen, mas de UN
MILLON DOSCIENTOS MIL (1.200.000.-) nuevos puestos de trabajo, cifra que, finalizando el afio 2012, asciende a UN
MILLON SETECIENTOS SETENTA MIL (1.770.000.-) Que, por €ello, queda demostrado que lainclusion de los referidos
trabajadores al Sistema de la Seguridad Social, convierte adichaLey en unaherramienta apta para extender y tornar operativo el
concepto del “Trabajo Decente”, por o que resulta oportuno prorrogar lavigenciadel beneficio dispuesto en el Capitulo |1, Titulo
Il delaLey N°©26.476, desde el 1° de enero de 2013,y hastael 31 de diciembre de 2013. Quela Direccion Genera de Asuntos
Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL hatomado laintervencién que le compete. Que
la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 23 delalLey N°26.476. Por ello, LA PRESIDENTA
DE LA NACION ARGENTINA DECRETA:Articulo 1° — Prorrégase desde €l 1°  de enero de 2013, y hasta el 31 de diciembre de
2013, €l plazo establecido en € articulo 23 delaLey N° 26.476.Art. 2° — Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional
del Registro Oficia y archivese. — FERNANDEZ DE KIRCHNER. — Juan M. Abal Medina. — Carlos A. Tomada.
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