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L egislacion Nacional

PRESUPUESTO Decreto 441/2013 Ministerio de Justiciay Derechos Humanos. Modificase ladistribucion del Presupuesto
de la Administracion Nacional —Recursos Humanos— para el gjercicio 2013.  Bs. As,, 22/4/2013 VISTO el Expediente N°
S04:0001090/2012 del registro del MINISTERIO DE JUSTICIA 'Y DERECHOS HUMANOS, el Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008 y la Resolucién ex S.G.P. N°40 del 18 de marzo de 2010, y CONSIDERANDO: Que por la Resolucién ex
S.G.P. N°40/10, se aprueba el “REGIMEN PARA LA ADMINISTRACION DEL CAMBIO DE AGRUPAMIENTO
ESCALAFONARIO DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (articulo 32)". Que mediante Nota
del 5 de enero de 2012 obrante afoja 2, €l agente Norberto MARIN, Nivel escalafonario SINEP E, Grado 8 del Agrupamiento
Genera delaDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION dela SUBSECRETARIA DE COORDINACION del
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANQOS, solicita el cambio de Agrupamiento Escalafonario en los términos del
articulo 3° del “REGIMEN PARA LA ADMINISTRACION DEL CAMBIO DE AGRUPAMIENTO ESCALAFONARIO DEL
PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (articulo 32)” aprobado por el Anexo | ala Resolucién ex
S.G.P. N°40/10. QuelaDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS del referido Ministerio, comprobd que el agente
cumple los requisitos de Nivel Escalafonario y titulacion conforme el articulo 32 del Sistema Naciona de Empleo Publico
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 e informo acerca de lainexistencia de cargos vacantes Nivel D enla
dependencia de revista. Que el organismo de revistadel interesado se expidio en los términos del articulo  6° del citado Régimen,
acreditando la existencia de necesidad del servicio—de acuerdo con la Responsabilidad Primariay Acciones de dicha unidad
organizativa— que justifica contar con el aporte profesional del solicitantey el titular dela SUBSECRETARIA DE
COORDINACION del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, en su caréacter de autoridad superior de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, prest6 conformidad en los términos del Ultimo péarrafo del articulo 1° del
citado Régimen. Que tratdndose €l presente caso de un supuesto de cambio de agrupamiento asociado aun ascenso de nivel y
atento alainexistencia de cargos vacantes Nivel D en la dependencia de revista, resulta necesario reconvertir €l cargo involucrado
de acuerdo alo dispuesto por el segundo parrafo del inciso @) del articulo 32 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectoria del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08. Que asimismo
corresponde asignar al postulante, el grado resultante de aplicar 1o pertinente en materiade “ASCENSO DE NIVEL
ESCALAFONARIO” segiin lo previsto en € articulo 31 del citado Convenio. Que se cuenta con prevision presupuestaria
suficiente para hacer frente al gasto que demandaria el citado cambio de agrupamiento. Que se ha dado cumplimiento con la
remision ala SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO dela SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de laJEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS de las copias de |os antecedentes y
certificaciones, como asi también con las notificaciones ala OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO y alaDIRECCION
NACIONAL DE OCUPACION Y SALARIOS DEL SECTOR PUBLICO, ambas dela SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO
dela SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS respecto del costo que
demandarialaimplementacion de esta medida, todo ello de conformidad con lo establecido por los articulos 4° y 9°, segundo
parrafo, del citado Régimen. Que habiéndose constatado lainexistencia de otros postulantes al cambio de agrupamiento en la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION delaSUBSECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, resultade aplicacion €l primer parrafo del articulo 9° del citado Régimen. Que con €l
Actade Veeduria obrante afojas 31/33 se tiene por cumplidalaintervencion de las entidades sindicales previstaen el Gltimo
parrafo del articulo 12 del  Anexo | ala Resolucion ex S.G.P. N°40/10. Que hatomado laintervencion que le compete la
SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO delaSECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA delaJEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, de conformidad con lo dispuesto por €l articulo 13 del
“REGIMEN PARA LA ADMINISTRACION DEL CAMBIO DE AGRUPAMIENTO ESCALAFONARIO DEL PERSONAL
DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (articulo 32)" aprobado por el Anexo | alaResolucion ex S.G.P. N° 40/10,
dictaminando favorablemente. Que conforme surge de la certificacion de fojas 27, la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS acredita que el solicitante: a) revistaen un nivel escalafonario SINEP E en el ambito dela DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION de laSUBSECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS; b) que posee un titulo universitario de Licenciado en Administracion Pablicay ¢) que no percibe otros suplementos
incompatibles (por Funcion Ejecutivay Suplemento  por Capacitacion Terciaria). Que hatomado intervencion €l servicio
permanente de asesoramiento juridico del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS. Que la presente medida se
dictaen virtud de las atribuciones emergentes del  articulo 99, inciso 1 dela CONSTITUCION NACIONAL, lo dispuesto por €
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articulo 1° del Decreto N° 491 del 12 de marzo de 2002 y los articulos 6° y 10 dela Ley N°26.784. Por ello, LA PRESIDENTA
DE LA NACION ARGENTINA DECRETA:Articulo 1°— Modificase ladistribucion del PRESUPUESTO DE LA
ADMINISTRACION NACIONAL - Recursos Humanos en la parte correspondiente ala Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS para€l gercicio 2013, de acuerdo al detalle obrante en la planilla que como Anexo |
forma parte integrante del presente Decreto.Art. 2° — Designase al agente Norberto MARIN (D.N.I. N° 16.936.842) en un cargo
Nivel escalafonario SINEP D, Grado 4, Agrupamiento Profesional, Tramo General de “ Asistente Técnico en Gestion  Patrimonial”
dela DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION dela SUBSECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, apartir del 1° del messiguiente al del dictado del presente Decreto.Art. 3°— El gasto que
demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con los créditos asignados alajurisdiccion 40 - MINISTERIO DE
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANQOS.Art. 4° — Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y
archivese. — FERNANDEZ DE KIRCHNER. — Juan M. Abal Medina. — Hernan G. Lorenzino. — Julio C. Alak. ANEXO |
JURISDICCION 40MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOSSUBJURISDICCION 01 DEL MINISTERIO DE
JUSTICIA' Y DERECHOS HUMANOSPROGRAMA 01ACTIVIDADES CENTRALESACTIVIDAD 03SERVICIOS
ADMINISTRATIVOSUNIDAD EJECUTORASUBSECRETARIA DE COORDINACIONRECURSOS HUMANOS DEL
PROGRAMA 01, ACTIVIDAD 03CARGO O CATEGORIACANTIDAD DECARGOSHORAS DE CATEDRAPERSONAL
PERMANENTEPersonal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) Decreto N° 2098/08D+1E-1TOTAL ACTIVIDADO
TOTAL PROGRAMAO
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