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L egislacion Nacional

LEY 18834GENDARMERIAGendarmeria nacional. Ley Organicasanc. 17/11/1970; promul. 17/11/1970; publ.
24/12/1970Excelentisimo presidente de la Nacién: Tengo el honor de dirigirme a excelentisimo presidente, afin de elevar asu
consideracién el proyecto de laLey de Gendarmeria Nacional en reemplazo de la actual ley organica de dichainstitucion (leyes
14467 y 15901 ).A partir en su ley de creacion, sancionada el 28 de julio de 1938. Gendarmeria nacional ha cumplido distintas
funciones producto de las exigencias de la épocay de reales e importantes necesidades que la Nacién tenia, donde, justamente, més
dificil le erallegar alos poderes del Estado.Estas circunstancias comportaron sucesivasy correlativas modificaciones
organico-funcional es para adecuar su desenvolvimiento a cada requerimiento imprescindible que surgia, procurando mantener
siempre el alto grado de eficiencia que ha caracterizado su accionar como celosa custodia de |os mas altos intereses de laNacién, en
el @ambito geogréafico asignado a su responsabilidad.Sin embargo y es natural que ello ocurriera, los cambios a que se viera
enfrentada no |e permitieron alcanzar un equilibrio y evolucién en el grado y modo que las exigencias del momento actual
imponen.Una simple revision de sus antecedentes |egislativos sefial an rpidamente alas circunstancias apuntadas, como factores
determinantes de dicha inestabilidad estructural .Laimperiosa necesidad de evitar que se comprometiera aliin mas su desarrollo, unida
alas nuevas exigencias derivadas de laLey de Ministerios (ley 18416 ) y ley 18711 , decidieron larealizacién de estudios integrales
que, penetrando en el andlisis de todo el proceso legal y vida de Gendarmerianacional, permitiera arribar alas soluciones de fondo
que ellarequeria.La experienciarecogida en once afios de vigencia de la actual ley organicay los estudios sefidlados, definieron las
ideas basicas y conformaron los objetivos alos que debia adecuarse tanto al campo organico-funcional como el organico-legal .Ellos
estén fundamental mente dirigidos a actualizar su definicion, mision, organizacion y regimenes funcional es que se evidenciaban poco
claros'y apropiados alafuncién especifica, sin afectar |os caracteres nitidos y particulares de esta fuerza especial de seguridad y sus
caracteristicas peculiares, espiritu de cuerpo y tradicién que la distinguen.Las principal es modificaciones que se introducen estén
referidas consecuentemente a esos aspectosy a estado militar del gendarme, supresion del concepto de cuadros de lareservay del
servicio de conscripcion territorial, concordante estas dos Ultimas con la Ley del Servicio Militar (ley 17531 ) quefijaalas Fuerzas
Armadas su competencia exclusiva.L as caracteristicas funcionales intrinsecas que posee Gendarmeria nacional, alos fines del
cumplimiento de su mision especifica en un espacio territorial particularizado, su régimen 'y su dependencia del Comando en Jefe del
Ejército, constituyen los elementos bésicos que concurren adefinirlay que se traducen en €l art. 1 del proyecto que se acompafia.En
la configuracién de lamision desarrollada en el art. 2 propuesto, no sélo se han tomado en consideracion las conclusiones del
analisis de todos | os aspectos que reglaron la creacion y trayectoria de esta fuerza de seguridad, sino también las funciones que
prospectivamente deberan ser satisfechasy la necesaria delimitacion entre las funciones policiales de Gendarmeria nacional y las
funciones militares del Ejército, que en laley organica vigente aparecen confundidas.Por €l art. 26 se incorpora la definicién del
estado militar del gendarme, que surge del conjunto de deberesy derechos que se precisan en los arts. 27 y 28 del proyecto y que no
viene aformalizar una situacion juridica nueva, sino a estructurar unaley normativamente comprensiva de todo cuanto le es
inherente a esta institucion.L as demas modificaciones se mantienen dentro de laidearectora que diera origen alos estudios de
reestructuracion, es decir, proporcionarle en e maximo grado posible, las mejores condiciones para su eficiente desempefio y
funcionamiento, superando los problemas que actualmente la afectan.Gendarmeria nacional ha volcado a servicio de laNacién, los
mayores esfuerzos en las condiciones més dificiles, animada de una auténtica e irrenunciable vocacion y espiritu de sacrificio.Las
alternativas de una orgéanica-funcional fluctuante, se convirtié en una pesada carga con dificultades cada vez mayores como para
afrontarlas airosamente.El presente proyecto que se eleva a consideracién de V.E. pretende sustancial mente concurrir con una nueva
estructuray racionalizacion integral, en apoyo de ese quehacer institucional Ilevado a cabo por Gendarmeria nacional, en los
rincones més apartados de la patria, creando simultaneamente las bases para proyectarla a través de una evolucién ininterrumpida
hacia metas perfectamente definidas.Dios guarde a vuestra excelencia.Caceres Monié — LanusseEl presidente de la Nacion Argentina
sancionay promulga con fuerzade ley:LEY DE GENDARMERIA NACIONALTITULO I: DISPOSICIONES
BASICASCAPITULO I: DEFINICIONATt. 1.— Gendarmerianacional es una fuerza de seguridad militarizada, dependiente del
Comando en Jefe del Ejército, estructurada para cumplir las misiones que precisa esta ley en la zona de seguridad de fronteras y
demés lugares que se determinen al efecto. CAPITULO I1: MISIONArt. 2.— Es mision de Gendarmeria nacional satisfacer las
necesidades inherentes a servicio de policia que le compete a Comando en Jefe del Ejército, en la zona de seguridad de fronterasy
demas lugares que se determinen a efecto, en materia de:a) Policia de seguridad socia en el fuero federal.b) Prevencion y represion
de lasinfracciones que le determinen leyes y decretos especiales.c) Policia de seguridad en la vigilancia de fronteras, proteccion de
objetivos y otras actividades afines con sus capacidades, de acuerdo con las disposiciones que establezca el Comando en Jefe del
Ejército.CAPITULO I11: FUNCIONESATrt. 3.— Dentro de su jurisdiccion, Gendarmeria nacional cumple las siguientes funciones.a)
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Policia de seguridad y judicia en el fuero federal.b) Policia auxiliar aduanera, de migracionesy sanitaria donde haya autoridad
establecida por las respectivas administraciones y dentro de las horas habilitadas por ellas.c) Policiade prevencion y represion del
contrabando, migraciones clandestinas e infracciones sanitarias en los lugares no comprendidos en €l inciso anterior, asi como
también en éstos, fueradel horario habilitado por las respectivas administraciones.d) Ejercer por delegacién mediante acuerdo,
funciones inherentes a los organismos aduaneros de migracion y sanitarios en los lugares que en cada caso se establezca.e) Policia
de prevencién y represion de infracciones que le determinen leyes'y decretos especiales.f) Policia en materia forestal de conformidad
con lo que determinen leyes, reglamentaciones y convenios pertinentes.g) Policia de prevencion y de represion de infracciones a
normas especiales que determine el comando militar establecido, cuando se la afecte ala vigilancia de fronteras, proteccion de
objetivos y otras actividades afines con sus capacidades.h) Policia de seguridad de la navegacion en los lagos, riosy demas cursos de
agua, cuando dicha funcién sea delegada por el comandante, en jefe dela Armada a comandante en jefe del Ejército. El gercicio de
esa delegacion no incluiralo relativo a habilitacion de personal y material.i) Intervenir parareprimir la alteracion del orden publico,
o cuando éste se vea subvertido, o cuya magnitud sobrepase | as posibilidades de control de las fuerzas policiales, o cuando adquiera
las caracteristicas de guerrilla, en cualesquiera de sus formas.Esta funcion seré g ercida por disposicion del Poder Ejecutivo

nacional .j) Toda otra funcion que se le asigne conforme a su mision y capacidades.CAPITULO IV: ATRIBUCIONESATrt. 4—A los
efectos del cumplimiento de las funciones establecidas en €l art. 3, Gendarmeria nacional tendra las atribuciones determinadas en la
reglamentacion de estaley. CAPITULO V: JURISDICCIONATt. 5.— La Gendarmeria nacional actuara dentro de lasiguiente
jurisdiccién:a) En las zonas de seguridad de frontera terrestre, incluso los cursos de agua fronterizos con las excepciones que
correspondan de acuerdo con €l art. 9 delaley 18711. En razén de su funcion de policia de seguridad en lavigilancia de frontera, en
los casos en que, laley pertinente fije un ancho inferior a cincuenta (50) kilébmetros para el sector fronterizo fluvial einferior acien
(100) kilémetros para €l sector fronterizo terrestre, lajurisdiccion territorial de Gendarmeria nacional abarcara respectivamente alo
largo de lafrontera, unafaja con las profundidades mencionadas precedentemente.b) En los tlineles y puentes internacionales.c) En
cualquier otro lugar del territorio de la Nacion, cuando ello sea dispuesto por € Poder Ejecutivo con vistaa mantenimiento del
orden y latranquilidad publica o para satisfacer un interés de seguridad nacional.d) En cualquier otro lugar del pais a requerimiento
de la Justicia Federal . TITULO II: DE SU CONSTITUCION Y ORGANIZACIONCAPITULO |: CONSTITUCIONATt. 6.~
Gendarmeria nacional esta constituida, exclusivamente, por el personal que presta servicios en actividad. El personal retirado integra
lareservadel Ejército. CAPITULO II: ORGANIZACIONATrt. 7.— A los efectos de su organizacion Gendarmeria nacional, tendré&:a)
Unadireccion nacional .b) Una subdireccion.c) Una plana mayor general.d) Jefaturas de region, de agrupacién.e) Escuadrones.f)
Institutos para laformacion y perfeccionamiento de sus cuadros.g) Otros organismos que resulten necesarios para el cumplimiento
de sus funciones.Art. 8.— Ladireccién nacional sera ejercida por un oficial superior en actividades del Ejército con grado no inferior
ageneral de brigada con €l titulo de director nacional .Sera secundado por un oficial superior en actividad del Ejército con €l cargo
de subdirector nacional.Eventualmente este cargo de subdirector nacional podra ser cubierto por un comandante general de
Gendarmeriaen actividad. La designacion para desempefiar dichos cargos seré efectuada por €l Poder Ejecutivo a propuesta del
comandante en jefe del Ejército. CAPITULO I11: COMPETENCIA DEL C.J.E.Art. 9—El Poder Ejecutivo, a propuesta del
comandante en jefe del Ejército, reglamentara la organizacion, despliegue, efectivos, dotacion, preparacion, empleo, administracion,
justicia, gobierno y disciplinade lainstitucion. TITULO I11: DE SUS REGIMENESCAPITULO |: DEPENDENCIAATt. 10.—
Gendarmerianacional depende del comando en jefe del Ejército. En caso de conmocion interior o de guerrael comando en jefe del
Ejército podra asignar ajefaturas y unidades de Gendarmeria nacional a comando militar correspondiente segiin su zona de
actuacion.CAPITULO I1: REGIMEN POLICIALArt. 11.— En cumplimiento de las funciones que hacen al régimen policial,
Gendarmeria nacional se gjustara alos procedimientos que fijan las leyes en vigor y las que especial mente se establezcan por via
reglamentaria.Art. 12.— Las faltas cometidas en el desempefio de sus funciones policiales por 1os miembros de Gendarmeria
nacional, serdn comunicadas al director nacional de lamisma, por los jueces, tribunales y autoridades que las comprueben. El
director nacional aplicaralas sanciones administrativas que correspondan.Art. 13.— En el cumplimiento de las funciones que hacen a
régimen policial en lavigilancia de fronteras, proteccién de objetivosy otras afines con sus capacidades, Gendarmeria nacional
gjustara su cometido alo que establezca la reglamentacion de estaley y alas directivas que imparta el comando militar de quien
dependan los efectivos asignados al mismo.Art. 14.— Gendarmeria nacional no podra ser empleada en funciones que no se
encuentren genéricamente previstas en la presente ley. CAPITULO I11: REGIMEN ADMINISTRATIVOArt. 15.—El régimen
administrativo de Gendarmeria nacional se gjustara alas normas que fije el comandante en jefe del Ejército, quien regularay
establecera | as disposiciones en materia de finanzas, logistica, patrimonial y contable. CAPITULO IV: REGIMEN PENAL Y
DISCIPLINARIOATt. 16.— El personal de Gendarmeria nacional estara sujeto a Cadigo de Justicia Militar y a su reglamentacion,
unicamente cuando cometiere:a) Delitos o faltas esencialmente militares en toda circunstanciay lugar.b) Delitos comunes en
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perjuicio de los bienes asignados por €l Estado alainstitucion.c) Delitos comunes en perjuicio de los miembros de lainstitucion
dentro de sus cuarteles o locales o en oportunidad de realizar un acto del servicio.d) Delitos comunes cuando gendarmeria actlia
segun € art. 3, inc. g).Art. 17.— Los delitos comunes no comprendidos en |os articul os anteriores serén juzgados por los tribunales
nacionales o por los tribunales local es, segiin correspondiere, aun cuando hubieran sido cometidos en actos del servicio.Art. 18—
Gendarmeria nacional deberé tener sus propios juzgados de instruccién, organizados con sujecién a Cadigo de Justicia Militar y a
su reglamentacién.Art. 19.— L as autoridades facultadas para ordenar lainstruccion de los sumarios por delitos o faltas previstos en el
art. 16, serén las que se determinen en lareglamentacion de estaley.Art. 20.— Los sumarios a que se refiere el articulo anterior seran
sustanciados por el personal superior de Gendarmeria, designado el efecto como juez de instruccién excepto en los casos en que por
razon de jerarquia se haga necesaria la designacion de juez de instruccion del Ejército. Asimismo cuando corresponda el examen en
plenario de dichas causas, podra desempefiar el cargo de defensor un miembro de lainstituciéon y el tribunal correspondiente debera
integrarse en laforma previstapor € art. 22 del Cédigo de Justicia Militar.Art. 21.— En caso de guerrael personal de Gendarmeria
nacional quedara sujeto al Cédigo de Justicia Militar cuando cometiere dentro del teatro de operaciones los delitos o faltas previstas
enel art. 108, incs. 1, 2y 3 del Cédigo de Justicia Militar.Art. 22.— Las facultades disciplinarias que g erzan los miembros de la
institucion serén las que fije la reglamentacion de estaley. CAPITULO V: TRIBUNALES DE HONORArt. 23.— El Poder Ejecutivo
creard con carécter permanente y reglamentarala competencia, composicion y procedimientos de los tribunal es de honor para
Gendarmerianacional, alos cuales estara sujeto todo el personal superior que cometa las faltas ala ética que establezca el
reglamento que se dicte.Art. 24.— El Poder Ejecutivo podra previo juzgamiento de un tribunal de honor privar del goce del titulo de
grado y uso del uniforme a personal superior cuando la naturaleza de lafaltaasi |o determine de acuerdo alas normas
reglamentarias que a efecto se establezcan. TITULO IV: DE SU PERSONALCAPITULO I: DISPOSICIONES
GENERALESSeccion |: Situacion juridicaArt. 25.— Gendarme es la denominacion genéricadel personal que sin distincion de
jerarquiaintegrala Gendarmeria nacional o que habiendo prestado servicio en ella se encuentra en situacion de retiro.Art. 26.—
Estado militar del gendarme es la situacion juridica que resultadel conjunto de deberesy derechos establecidos por la presente
ley.Seccidn |1: Deberesy derechosArt. 27.— Son deberes esenciales del gendarme, en situacion de actividad:a) La sujecion ala
jurisdiccién militar en los casos previstos en los arts. 16 y 21 .b) La aceptacion del grado, distinciones o titulos concedidos por las
autoridades competentes, de acuerdo con las disposiciones legales o reglamentarias de Gendarmeria nacional.c) El gercicio de las
facultades de mando y disciplinarias que para cada grado y cargo acuerden las disposi ciones reglamentarias de Gendarmeria
nacional.d) El desempefio de los cargos, funcionesy comisiones del servicio, en cada grado y destino, ordenados por |la autoridad
competente, de conformidad con lo prescripto en las leyes y reglamentos vigentes para Gendarmeria nacional.€) La no aceptacion ni
el desempefio de cargos, funciones o empleos ajenos a las actividades especificas de lainstitucion, remuneradas o no, sin
autorizacion previa de la autoridad competente.f) La no aceptacion ni el desempefio de funciones publicas electivasy lano
participacion directa o indirecta en |as actividades de |os partidos politicos.g) Parael personal superior, la sujecion alajurisdiccion
de los tribunales de honor.Art. 28.— Son derechos esenciales del gendarme, en situacion de actividad:a) La propiedad de grado y uso
de su denominacion, con las limitaciones que prescribe la reglamentacion de estaley.b) El uso del uniforme, insignias, atributosy
distintivos propios del grado, funciény destino, de acuerdo con lo que establezca la reglamentacion de estaley.c) Laasignacion del
cargo que corresponde al grado, de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias para Gendarmeria nacional .d) Los
honores prescriptos por los reglamentos para el grado y cargo.€) La percepcion de su haber mensual, viéticos e indemnizaciones que
las disposiciones legales y reglamentarias determinen para cada grado, cargo, destino y situacion.f) Asistencia sanitariaparasi y
para sus familiares, conforme o determinen las disposiciones reglamentarias pertinentes.Art. 29.— Para €l personal en situacion de
retiro regiran las siguientes limitaciones y extensiones alos deberes y derechos prescriptos en los arts. 27 y 28 precedentes.a) Es
obligatorialasujecion alajurisdiccion militar y disciplinariaen lo pertinente a su situacion de revistay ademas, para el personal
superior, alajurisdiccion de los tribunal es de honor.b) Puede desempefiar funciones plblicasy privadas, siempre que sean
compatibles con €l decoro y lajerarquia;c) No puede usar la denominacion de su grado, uniforme, insignias, atributosy distintivos,
en actos o giras de caracter comercial o politico, ni en manifestaciones publicas, salvo aquellas expresamente permitidas por la
reglamentacion de estaley.Seccion 11: Situacion general del personal Art. 30.— El personal de Gendarmeria nacional podra
encontrarse en las siguientes situaciones:a) Actividad: Esla situacion en la cual el persona debe desempefiar todas las funciones
inherentes al grado y cubrir los destinos que prevea la reglamentacién de esta ley.b) Retiro: Eslasituacién en lacual €l personal, sin
perder su grado ni estado, cesa en las obligaciones que impone la permanencia en actividad.Seccion [V: Agrupamiento y registroArt.
31.— De acuerdo con laescalajerarquica, €l personal estara agrupado en las categorias de personal superior, subalterno y de alumnos
con laclasificaciones que a respecto determina el anexo | de estaley.Art. 32.— De acuerdo con las funciones especificas que debe
desempefiar, €l personal se agrupara por escalafones, con las denominaciones que a respecto determine la reglamentacion de esta
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ley.Art. 33.— Los escalafones podran estar integrados por una o més especialidades, de acuerdo con lo que determine la
reglamentacion de esta ley.Art. 34.— El personal de Gendarmeria nacional podré poseer una o més especialidades o bien cambiar de
unaaotra, seguin sus aptitudes y siempre de acuerdo con las necesidades organicas, segun |o determine la reglamentacion de esta
ley.Art. 35.— Gendarmeria nacional confeccionararegistros de su personal de carécter general y de carécter individual, de acuerdo
con lo que al respecto determine la reglamentacion de estaley.Seccion V: EfectivosArt. 36.— Los efectivos de Gendarmeria nacional
serén fijados en forma global, por la Ley de Presupuesto de la Nacion, de acuerdo a sus necesidades. El comandante en jefe del
Ejército fijaralos efectivos basicos de sus cuadros.Seccion V1: Superioridad y procedenciaArt. 37.— Superioridad es larelacion que
establece vinculos y responsabilidades reciprocas entre superior y subalterno, en virtud de la cual aquél tiene preeminencia sobre
éste. Emanadel cargo, delajerarquiay de la antigliedad que tenga el gendarme.Art. 38.— Superioridad por cargo esla que derivade
la dependencia organicay en virtud de la cual un gendarme tiene superioridad sobre otro por lafuncion que desempefiao € cargo
gue ocupa dentro de un mismo organismo. Los cargosy las dependencias de éstos son los determinados en los graficos de
vinculaciones de dependenciay en los cuadros de organizacion.Art. 39.— Superioridad jerérquica es la que tiene un gendarme con
respecto a otro por €l hecho de poseer un grado més elevado. A tales fines la sucesion de los grados es la que establece €l anexo 1 de
estaley.Art. 40.— Superioridad por antigliedad es la que tiene un gendarme con respecto a otro del mismo grado, segin el orden que
establece el presente articulo:a) Personal en actividad egresado de escuelas e institutos de reclutamiento: 1) Por lafecha de ascenso al
gradoy aigualdad de ésta por la antigtiedad en el grado anterior.2) A igualdad de la antigliedad en el grado anterior, por la
correspondiente al grado inmediato anterior y asi sucesivamente, hasta la antigiiedad de egreso.3) La antigliedad de egreso ladala
fecha de egreso; aigualdad de ésta €l orden de mérito de egreso y aigualdad de éste, lamayor edad.b) Personal en actividad
reclutado en otras fuentes: 1) Por lafecha de ascenso al grado, y aigualdad de ésta por la antigiiedad en el grado anterior.2) A
igualdad en antigtiedad en el grado anterior, por la correspondiente al grado inmediato anterior y asi sucesivamente hastala
antigledad de alta en Gendarmeria nacional.3) La antigliedad de alta en lainstitucién, ladalafecha en que a misma se produjo; a
igualdad de ésta el orden de mérito obtenido a ser dado de atay aiguadad, la mayor edad.c) Personal en retiro:1) Serd mas antiguo
el que hubiere permanecido més tiempo simple de servicio, en el grado, en actividad.2) A igualdad de tiempo simple de servicios en
actividad en el grado, la antigliedad se establecera por la que se tenia en tal situacion.Art. 41.— La superioridad por antigliedad entre
el persona de los cuadros de distintos escalafones que poseaigual grado se establecera de acuerdo al siguiente orden:a) Escalafén
general.b) Los demés escalafones.Art. 42.— El tiempo pasado por €l personal, en situacion de disponibilidad o pasivo, cuando sea
s6lo computado alos fines del retiro, no se considerara para establecer la superioridad por antigliedad.Art. 43.— La dependenciade
Gendarmeria nacional del comandante en jefe del Ejército, no implica ningun tipo de superioridad entre los integrantes de las
respectivas instituciones, excepto en los casos previstos por €l art. 44 .Art. 44.— Ademés de lo determinado en €l art. 10, €
comandante en jefe del Ejército podra disponer para el giercicio de unafuncion o cumplimiento de una mision la dependencia de un
organismo de Gendarmeria nacional a un comando o autoridad de Ejército, que tendran superioridad por cargo sobre el personal de
Gendarmerianacional de conformidad con lo determinado por el art. 38 .Art. 45.— Procedencia es la prelacion que se reconoce alos
efectos de |la participacion del personal en actos del servicio oficialesy sociales.Art. 46.— A los efectos de la precedencia en |os actos
del servicio de Gendarmeria nacional se aplicara el orden que establecen los arts. 38 y 39 .Art. 47.— La precedenciaentre el personal
de Gendarmeria nacional y los integrantes del Ejército serala quefijen las normas que al efecto dicte el Comando en Jefe del
Ejército. Ellas tendran en cuenta larepresentatividad de lafuncién o lajerarquiaArt. 48.— Los cadetes tendran la equivalencia de
grado, precedencia sobre el personal subalterno alos fines de los actos de servicio oficiales y sociales.Seccion VII: Bajay
reincorporacionArt. 49.— Labaja que implicala pérdida del estado militar del gendarme, se produce por las siguientes causas.a) Para
el personal en actividad y para el personal en situacion de retiro, por solicitud del interesado;b) Para el personal “en comision”, por
no ser confirmado por la superioridad al término de su alta“en comision”, salvo que por los afios de servicios prestados tenga
derecho a acogerse alos beneficios del retiro;c) Para el personal en actividad que es eliminado obligatoriamente, teniendo menos de
diez afios de servicios smples, y que no le corresponda haber de retiro de acuerdo con las disposiciones de esta ley;d) Para el
personal subalterno en actividad por rescision del compromiso de servicio, en |0s casos previstos por estaley y su reglamentacion, o
cuando a término de dicho compromiso de servicio, éste no fuese renovado y no correspondaretiro;e) Para el personal en actividad
y para el personal en situacion de retiro, por destitucién como pena principal o accesoria, o por condena—emanada de tribunales
comunes o federales— a penas equivalentes a las que corresponde en el Codigo de Justicia Militar y lleven como accesoriala
destitucion o por ser declarado en rebeldia;f) Para el personal en actividad y en retiro por la pérdida de los derechos inherentes ala
ciudadania argentina. Art. 50.— La baja solicitada por el causante, segin lo previsto por €l inc. @) del art. 49, sera concedida siempre,
salvo en |los casos en que no haya cumplido su compromiso de servicio, en estado de guerra o de sitio; o cuando las circunstancias
permitan deducir lainminencia del estado de guerra, en cuyo caso quedalibrado al criterio del Poder Ejecutivo; o cuando el causante
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se encontrare encausado, cumpliendo condena o sancién disciplinaria.Art. 51.— El personal de baja por |as causas expresadas en |os
incs. a) y d) del art. 49, podra ser reincorporado Unicamente a la institucidn, a condicion de que:a) Lo solicite dentro del término de
dos afios de la fecha de su baja;b) El Poder Ejecutivo considere conveniente su reincorporacion;c) Se hayan cumplido las
formalidades que paratal efecto establezcalareglamentacion de estaley.Art. 52— Lareincorporacién a que hace mencién el art. 51,
serd acordada otorgando al causante el grado y la antigliedad que tenia sin computarle el tiempo pasado fuera de Gendarmeria
nacional .Art. 53.— El personal de baja por las causa expresadas en losincs. €) y f) del art. 49 que pruebe ante el tribunal competente
gue su condena fue motivada por error, serareincorporado en las siguientes condiciones.a) Si la prueba del error, motivo de su baja,
se produjera antes del plazo de dos afios de la fecha de ésta, la reincorporacion seré en actividad o en retiro, segin cuédl hayasido la
situacion del causante cuando se produjo su baja.b) Si la prueba del error, motivo de su baja, se produjera después del plazo de los
dos afios preestablecidos, |areincorporacion sera en retiro, cualquiera haya sido la situacion de revistay el tiempo de servicios
prestados por el causante cuando se produjo su baja.Art. 54.— Lareincorporacion a que hace mencién el art. 53, serdacordadaen la
siguiente forma:a) Si & causante debe ser reincorporado en actividad, la reincorporacion se otorgara con retroactividad alafechaen
que fue dado de baja, y se le reconocerd el tiempo pasado de baja como en actividad, servicio efectivo, de manera que no pierda el
grado ni laantigliedad que le hubiera correspondido de no haber sido dado de baja. Ademés se le abonaran todos |os haberes que le
hubiera correspondido percibir mientras estuvo de baja. Si por lafecha en que se produjeralareincorporacion no fuese posible que
el causante cumpliere con las condiciones necesarias para su ascenso a grado inmediato superior, sele darén por cumplidas;b) Si el
causante, estando en actividad cuando fue dado de baja, debe ser reincorporado en retiro, seré considerado como en el caso del
inciso anterior y, previo nuevo computo de servicio, pasado aretiro en lafecha en que se le condena la reincorporacion. Ademas se
el abonaran todos los haberes que |e hubiere correspondido percibir mientras estuvo de baja;c) Si el causante estando en retiro
cuando fue dado de baja debe por €ello ser reincorporado en situacion de retiro, se le reconocera el tiempo pasado de bajacomo si
hubiera pasado en retiro. Ademés se le abonaran todos los haberes que le hubiere correspondido percibir mientras estuvo de baja.Art.
55.— Labajadel personal superior de lainstitucion y su reincorporacion, cuando asi correspondiera, seré dispuesta por el Poder
Ejecutivo.Ladel personal subalternoy de alumnos, por la autoridad que determine la reglamentacion de estaley; lareincorporacion
de este personal sera dispuesta por la misma autoridad, salvo en €l caso previsto por €l art. 54, en el que seré otorgada por el Poder
Ejecutivo.CAPITULO I1: PERSONAL EN SITUACION DE ACTIVIDADSeccion |: ReclutamientoArt. 56.— El personal superior
de la Gendarmeria nacional se reclutara:a) El destinado a desempefiar funciones en el escalafén general, intendencia, periciay de
comunicaciones, en el instituto especialmente destinado atal fin;b) El destinado a desempefiar |as demas funciones profesionales,
mediante |0s cursos 0 concursos de admision que a esos efectos se realicen.Art. 57.— El ingreso al instituto de reclutamiento del
personal superior de Gendarmeria nacional se concedera segiin lo determina la reglamentacion de estaley, Unicamente alos
argentinos nativos o por opcién. Los cadetes que hayan cursado satisfactoriamente dicho instituto, egresaran del mismo con el grado
de subalférez.Art. 58.— Laincorporacion alos cursos o concursos de admision para el reclutamiento del personal superior que
integrara los escal afones profesional es se concederd, segun o determine la reglamentacion de esta ley, Unicamente alos argentinos
nativos o por opcion. Los candidatos que hayan satisfecho las exigencias de dichos cursos o concursos'y siempre que hayan obtenido
el orden de mérito necesario, seran dados de alta “en comision” con el grado que para cada caso determine la reglamentacion de esta
ley.El alta“efectiva’ se concedera alos tres afios desde €l alta“en comision” y siempre que el causante haya satisfecho durante
dicho plazo, las exigencias que se reglamenten.Art. 59.— El personal de suboficiales de Gendarmeria nacional se reclutara:a) El
destinado a desempefiar funciones en el escalafén general en el instituto destinado especialmente a ese fin;b) El destinado a
desempefiar funciones profesional es egresado de institutos o mediante los cursos o concursos de admision que se determinen.Art.
60.— El ingreso alos institutos de reclutamiento del personal de suboficiales se concedera, segin lo determine la reglamentacién de
esta ley, Unicamente a los argentinos nativos o por opcion; los aspirantes que hayan cursado satisfactoriamente dicho instituto
egresardn del mismo con el grado que determine la reglamentacién de estaley.Art. 61.— El persona subalterno incorporado por
concurso, sera dado de alta“en comisiéon”, con el grado que para estos casos determine la reglamentacion de esta ley. El alta
“efectiva’ se concedera alos dos afios desde el ata“en comisién” y siempre que el causante haya satisfecho durante dicho lapso las
exigencias que se reglamenten.Art. 62.— El reclutamiento del personal subalterno tendralugar en virtud de un compromiso de
servicios cuya duracion no excedera de seis afios y que podra ser renovado.Art. 63.— El nombramiento del personal en el grado de
gendarme, sera efectuado por €l director nacional.Seccion |1: Situacion de revistaArt. 64.— El personal de Gendarmeria nacional, en
actividad, podra hallarse en:a) Servicio efectivo, cuando se encuentre: 1) Prestando servicios en lainstitucion, o bien cumpliendo
funciones o comisiones propias del servicio, en otros organismos o reparticiones.2) Con licencia por enfermedad causada por actos
del servicio, hasta dos afios.3) Con licencia por enfermedad no causada por actos del servicio hasta dos meses.4) Con licencia
extraordinaria hasta seis meses, concedida por € director nacional de Gendarmeria. Esta licencia se concedera siempre que €l
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causante haya cumplido veinte afios ssmples de servicio y por una sola vez en la carrera.b) Disponibilidad cuando se encuentre:1) En
espera de designacion para funciones del servicio efectivo. En esta situacion el personal no podra ser mantenido por un tiempo
mayor de un afio, cumplido €l cual el director nacional debera asignarle destino, o someterlo alas respectivas juntas de
calificaciones. De ser considerado con aptitud para el servicio deberd asignarsele destino.2) El personal superior que fuere designado
por el Poder Ejecutivo para desempefiar funciones o cargos no vinculados a las necesidades de Gendarmeria nacional y no previstos
en las leyes nacional es 0 sus reglamentaci ones correspondientes y que impongan su alejamiento del servicio efectivo desde el
momento que tal designacion exceda |os dos meses hasta completar seis meses como maximo.3) En licencia por enfermedad no
causada por actos del servicio, desde el momento que exceda los dos meses previstos en el ap. 3 del inc. a) de este articulo hasta
completar con éste seis meses como maximo.4) El personal superior con licencia por asuntos personal es desde el momento que
exceda dos meses hasta compl etar seis meses como méximo. Esta licencia no podra ser concedida en € mismo grado juntamente con
laprevistaen € ap. 4 del inc. a) de este articulo.5) En condicion de prisioneros de guerray |os considerados como desaparecidos,
hasta tanto se aclare su situacion legal.c) Pasiva cuando se encuentre:1) El personal superior desempefiando por designacion del
Poder Ejecutivo funciones o cargos no vinculados alas necesidades de Gendarmeria nacional y no previstos en las leyes nacionales
0 sus reglamentaciones correspondientes y que impongan su alejamiento del servicio efectivo, desde el momento que exceda los seis
meses previstos en el ap. 2 del inc. b) de este articulo, hasta completar dos afios como maximo.2) Con licencia por enfermedad no
causada por actos del servicio, desde el momento que exceda los seis meses previstos en €l ap. 3 del inc. b) de este articulo hasta
completar con ésta dos afios, como maximo.3) El personal superior con licencia por asuntos personal es desde el momento que
exceda los seis meses previstos en €l ap. 4 del inc. b) de este articulo hasta completar con éste dos afios, como maximo.4) El
castigado con suspension de empleo durante el tiempo de la sancién o en prision preventiva o condenado a pena de delito que no
[leve como accesoriala baja o destitucion.5) El personal superior que determine el Poder Ejecutivo, por razones que surjan de
sanciones de los tribunales de honor, mientras se tramite su pase a situacion de retiro.Art. 65.— El tiempo pasado en servicio efectivo
serd computado siempre alos fines del ascenso y del retiro.Art. 66.— El tiempo pasado en disponibilidad por los motivos sefialados
enlosaps. 1,2, 3y 5del inc. b) del art. 64 serd computado siempre alos fines del ascenso'y del retiro.El pasado por [os motivos
sefialados en €l ap. 4 del mismo inciso y articulo, sera computado Unicamente a los fines del retiro.Art. 67.— El tiempo pasado en
pasiva no sera computado para el ascenso ni para €l retiro, salvo en €l caso del personal que haya revistado en pasiva por estar
procesado y fuera absuelto o sobreseido de la causa que motiva su procesamiento.Art. 68.— El personal de alumnos de Gendarmeria
nacional se hallara siempre en situacién de actividad y en servicio efectivo.Seccion [11: AscensosArt. 69.— A los efectos de satisfacer
las necesidades organicas de Gendarmeria nacional, se produciran anualmente |os ascensos del personal que haya satisfecho las
exigencias que determina estaley y su reglamentacion.Art. 70.— El ascenso del y a personal superior de Gendarmeria nacional 1o
concede el Poder Ejecutivo, y previo acuerdo del Senado de la Nacién a categoria de oficial superior y dentro de ella. El ascenso del
personal subalterno de Gendarmeria nacional se otorgara en laforma que lo determine lareglamentacion de estaley.Art. 71.— Para
ser ascendido a grado inmediato superior es necesario, ademas de contarse con vacantes en dicho grado, cumplir con las exigencias
que determine la reglamentacion de estaley y tener en €l grado el tiempo minimo en afios simples de servicio, que establece el anexo
2.Art. 72— Lacdlificacion delas actitudes del personal que deba ser considerado, tanto alos efectos de su ascenso como alos de su
eliminacion, estara a cargo de juntas de calificaciones, las que actuaréan como organismos asesores del director nacional. Las juntas
de calificaciones se integraran y actuaran en laforma que determine la reglamentacion de estaley.Art. 73.— Los grados maximos que
€l personal podra alcanzar por ascenso seran:a) Personal superior:1) Escalafon general: Comandante general .2) Los demés

escal afones: Comandante mayor.b) Personal subalterno: Suboficial mayor.Art. 74.— No podra ascender €l personal que se encuentre
en algunas de las siguientes condiciones:a) Con licencia por enfermedad seguin lo establecido enlosaps. 2y 3 del inc. @) y 3 del inc.
b) del art. 64 . Cuando acredite poseer |a aptitud fisica que determine la reglamentacién de esta ley, podréa ser ascendido con lafecha
gue le hubiera correspondido hacerlo de no estar en aquella situacion. En el caso de no existir vacante el causante ascenderd como
excedente, pero siempre manteniendo dentro del escalafén la antigliedad correspondiente.b) El prisionero de guerrao el
desaparecido, seguin lo establecido en el ap. 5 del inc. b) del art. 64 .c) En pasiva segun o previsto en €l inc. ) del art. 64 . Quien se
encontrare en pasiva por estar procesado, al resolverse su causa por absolucion, sobreseimiento, o sancién disciplinaria, que ajuicio
del Poder Ejecutivo no constituya motivo de postergacion, podra ser ascendido con lafecha que le hubiera correspondido hacerlo de
no haber estado procesado. En €l caso de no existir vacante el causante ascendera como excedente, pero siempre manteniendo dentro
del escalaféon la antigliedad que le corresponda.Seccion |V: HaberesArt. 75.— El personal en situacion de actividad gozara del sueldo,
suplementos generales, suplementos particulares y compensaciones que para cada caso determine expresamente estaley y su
reglamentacion.La sumatotal del sueldo, suplementos generales, suplementos particulares, y de aguellas compensaciones que se
abonen en forma mensual, se denominard “haber mensual” .El haber mensual que recibe la generalidad del personal de Gendarmeria
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deigual grado, se adecuara cada vez que se produzca una maodificacion en los haberes del personal del gercicio, de acuerdo con lo
que en cada oportunidad se determine para Gendarmeria nacional .El personal que deba prestar servicios en el extranjero percibira su
sueldo, suplementos generales, suplementos particulares y compensaciones con aplicacion del “ coeficiente de conversion” sobre el
total o parte de él seglin lo determine la reglamentacién de esta ley.El personal subalterno que sea promovido ala categoria de
personal superior, percibira en concepto de “haber mensual” en caso de que el correspondiente a su nueva situacion resultare inferior
al que antes percibia, el correspondiente al grado de oficial cuyo monto seaigual o inmediatamente superior, mientras subsista total
diferencia.Art. 76.— Sueldo. El sueldo correspondiente a cada grado sera fijado anualmente por la Ley de Presupuesto General de la
Nacion. Cualquier asignacion que en el futuro resulte necesario otorgar a personal en actividad, de acuerdo con |o establecido en
este capitulo de laley, cuando dicha asignacién revista carécter general se acordard, en todos los casos, con el concepto de

“sueldo” . Art. 77.— Suplementos general es. L os suplementos generales correspondientes al personal en actividad seran:a) El
suplemento por tiempo minimo cumplido: Que o percibiraapartir del momento que cumpla el tiempo minimo de servicio
correspondiente para su grado y escalafon y en €l porcentaje de sueldo de su grado que determine la reglamentacion de estaley;b) El
suplemento por antigtiedad de servicio: Que lo percibirden cadagradoy segiin el porcentaje que determine la reglamentacion de
estaley;c) El suplemento por grado méximo: Lo percibird el persona que, habiendo a canzado el grado méaximo permitido parasu
escalafon, excepto comandante general, haya cumplido el tiempo minimo establecido para dicho grado a personal correspondiente
al escalafon general. Este suplemento consistird en la diferencia del sueldo de su grado con ladel inmediato superior y no anulala
percepcion del sefidado en el inc. b) de este articulo;d) El suplemento por permanencia para el personal en €l grado de gendarme,
incrementard su haber mensual con el porcentgje indicado mas abajo hasta su retiro de lainstitucion.A los 4 afios se incrementara su
haber mensual en un 7% de su monto.A los 6 afios en un 11% de su monto.A los 8 afios en un 17% de su monto.A los 11 afios en un
28% de su monto.A los 17 afios en un 40% de su monto.A los 21 afios en un 52% de su monto.A 0s 25 afios en un 65% de su
monto.En caso de ascender dejard de percibir estos emolumentos en el momento que el haber mensual, correspondiente al grado
alcanzado, sea equivalente o mayor a que poseia.Art. 78.— Suplementos particulares. Los suplementos particul ares correspondientes
al personal en actividad, serén:a) El suplemento por actividad arriesgada: Que |o percibird quien desarrolle actividades que
impliquen normalmente un riesgo y seré de la naturaleza, monto y condiciones que determine la reglamentacion de estaley.b) El
suplemento por titulo universitario: Lo percibira quien para el desempefio de sus funciones, haya debido obtener un titulo
universitario afin con las actividades a desarrollar, costeados por si mismo y sin interrumpir la prestacién de sus servicios o con
anterioridad a su ingreso alainstitucién.Este suplemento sera del monto y condiciones que determine la reglamentacion de esta
ley.c) El suplemento por alta especializacién o e suplemento por zona 0 ambiente insalubre o penoso: Lo percibiraquien tengaasu
cargo tareas que signifiquen alta especializacion y sean cumplidas sin perjuicio de las que por su escalafon le correspondan, o
cuando desempefien sus tareas en ambientes o zonas insalubres 0 penosos. Estos suplementos seran del monto y condiciones que
determine la reglamentacion de estaley:d) El suplemento por zona penosa lo percibira el persona superior y subalterno de
Gendarmerianacional en las condiciones y montos que determine lareglamentacion de estaley.e) El suplemento por zonacriticalo
percibira el personal que preste servicios en los lugares que determine la reglamentacion de esta ley.f) El Poder Ejecutivo podra
crear ademas otros suplementos particulares en razon de las exigencias a que se vea sometido el personal como consecuenciade la
evolucion técnica de los medios que equipan alainstitucion o por otros conceptos.Art. 79.— Compensaciones. El personal que en
razén de actividades propias del servicio debe realizar gastos extraordinarios sera compensado en laformay condiciones que
determine la reglamentacion de estaley.Art. 80.— Liquidacidn de haberes: El personal en actividad percibiré sus haberes por los
conceptos y en los porcentajes que a continuacién se expresan seglin sea su Situacion de revista.a) En servicio efectivo percibiraen
concepto de haber mensual latotalidad de los haberes previstos en €l art. 75 que para cada caso particular corresponday segun las
exigencias'y condiciones que determine la reglamentacién de esta ley.b) En disponibilidad, percibird en concepto de haber mensual,
segun las exigencias y condiciones que determine lareglamentacion de estaley.1) El comprendido en el inc. b), ap. 1, 2, 305 del
art. 64 latotalidad de los haberes previstos en el art. 75, que para cada caso particular corresponda.2) EI comprendido en €l inc. b),
ap. 4 del art. 64 , el 750/00 del haber mensual definido por €l art. 75 que para cada caso particular corresponda.c) En pasiva

percibira en concepto de haber mensual, segin las exigencias 'y condiciones que determine la reglamentacion de estaley:1) El
comprendido en el inc. ¢), aps. 1, 2,y 5 del art. 64, latotalidad del haber mensual definido por €l art. 75 que para cada caso
particular corresponda.2) EI comprendido en el inc. c), ap. 3 del art. 64, el 50% del haber mensual definido por €l art. 75 que para
cada caso particular corresponda.3) EI comprendido en el inc. ¢), ap. 4 del art. 64 , el haber que determine la reglamentacién de esta
ley, de acuerdo con lo que al respecto prescribe el Codigo de Justicia Militar.Art. 81.— El haber mensual del personal de tropa sera el
95% del sueldo y suplementos generales'y compensaciones del grado de cabo.CAPITULO I11: PERSONAL EN SITUACION DE
RETIROSeccion |: Disposiciones basicasArt. 82.— El retiro es definitivo, cierra el ascenso y produce vacantes en el grado a que
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pertenecia el causante en actividad.Art. 83.— El pase del personal en situacion de actividad ala de retiro sera dispuesto por €l Poder
Ejecutivo en los casos de retiro obligatorio. El retiro voluntario y la prestacion de servicios en situacion de retiro y su cesacion seré
dispuesta por €l comandante en jefe del Ejército.Art. 84.— El personal podra pasar de la situacion de actividad ala de retiro, asu
solicitud o por imposicion de estaley. De ello surge el retiro voluntario y €l retiro obligatorio, los que podrén ser con derecho al
haber deretiro o sin é.El personal en situacion de retiro podra prestar servicios en |os organismos de lainstitucién segiin laformay
condiciones que fije la reglamentacion de estaley.Art. 85.— El Poder Ejecutivo podra suspender todo tréamite de retiro voluntario u
obligatorio, excepto en los casos de retiro obligatorio por inutilizacién absoluta, durante el estado de guerrao de sitio o cuando las
circunstancias permitan deducir lainminencia del estado de guerra, o cuando el causante se encuentre procesado en jurisdiccion
militar.Seccion |1 Retiro voluntarioArt. 86.— El personal superior y subalterno en actividad podra pasar a situacién deretiro asu
solicitud, siempre que no le corresponda la baja segun |o prescripto por el art. 49, de acuerdo con lo que al respecto determine la
reglamentacion de estaley. En el caso de no estar comprendido en el art. 95, €l retiro se producira sin derecho a haber cuando se
computen diez 0 mas afios de servicios simples.Seccion I11: Retiro obligatorioArt. 87.— El personal superior y subalterno en
actividad sera pasado a situacion de retiro obligatorio cuando se encontrare en alguna de las siguientes situaciones.a) El oficial
superior que ocupe €l cargo maximo dentro de su jerarquia cuando cesare en el mismo, salvo que antes |o hubiera solicitado
voluntariamente.b) El personal superior que haya sido postergado en su ascenso dos afios consecutivos, siempre que no le
corresponda la baja segun el art. 49, inc. c).c) Cuando fuere necesario producir vacante, los oficiales superioresy oficiales jefes que
obtuvieren los drdenes de mérito mas bagjo y en la forma que determine la reglamentacion de esta ley.d) Los que merezcan
calificaciones que de acuerdo con la reglamentacion de estaley, determinen su pase aretiro.e) Los comprendidos por €l art. 53,
cuando segulin sus prescripciones, no pueden ser reincorporados en actividad.f) Los comprendidos en el ap. 2 del inc. a) del art. 64,
cuando vencida lalicencia que les ha sido concedida, contintian en la misma condicion.g) Los comprendidos por los aps. 1, 2 0 3 del
inc. ¢) del art. 64 , cuando vencido el término fijado por el mismo, contindien en la misma condicién.h) Los comprendidos por €l ap.
4 del inc. ¢) del art. 64, cuando, de acuerdo con lo dispuesto en el mismo, no puedan volver a servicio efectivo.i) Los comprendidos
enel ap. 5del inc. ¢) del art. 64 .Art. 88.— El persona de alumnos no podra pasar a situacion de retiro; sin embargo, si al ser dado de
baja como tal, estuviere disminuido para el trabajo en a vida civil por actos del servicio percibird un haber en laformay cantidad
que lo especificael art. 97 .Seccion |V: Cémputos de serviciosArt. 89.— El computo de servicios prestados por €l personal alosfines
de establecer €l haber de retiro, se efectuara en laforma que determine la reglamentacion de estaley y de acuerdo con lo siguiente:a)
Simple, en toda las situaciones de servicio efectivo y de disponibilidad.b) Bonificado en un cien por ciento en estado de guerray
también durante el estado de sitio cuando asi |0 determine expresamente el Poder Ejecutivo, solamente para el quereviste en
servicio efectivo y adecuado alo que se determine para la Fuerza Ejército.c) Bonificado en el por ciento que determine la
reglamentacion de esta ley cuando, con excepcion del personal de alumnos, se desarrollen actividades que signifiguen normalmente
un riesgo o se presten servicios en zonas o circunstancias determinadas.d) Simple en todos los casos para el personal que presta
servicios en situacion de retiro.El tiempo que se compute en estado de situacion, acrecentard el haber de retiro que e corresponda
cuando cese en su prestacion de servicios en esta condicion.Art. 90.— Sin perjuicio de lo prescripto por €l art. 89 a persona que
desempefie funciones profesional es que para ello haya debido obtener un titulo universitario con anterioridad a su ingreso ala
institucion, si pasare a situacion de retiro se le computaran como afios simples de servicio los que constituyeron |os afios de su
carrera universitaria. Dicho computo se efectuara en laformay extension que determine la reglamentacion de estaley. Esta
prescripcion no alcanzard alos comprendidos en €l inc. f), @) y h) del art. 87, excepto €l encuadrado en el ap. 2 del inc. c) del art. 64
JArt. 91.— Para establecer |os afios de servicios prestados en Gendarmeria nacional, se computaran desde la fechade ingreso ala
misma hasta la del decreto o resolucion de retiro o hasta la que éstos expresamente establezcan. Asimismo:a) Los servicios civiles,
prestados en la administracion publica antes del ingreso a Gendarmeria nacional, se computaran alos fines del retiro, desde el
momento en que el causante haya prestado quince afios simples de servicios.b) Si dichos servicios civiles, prestados en la
administracion publica, hubiesen sido desempefiados en organismos militares y siempre que lasumade ellos con los de servicios en
Gendarmeria nacional alcance a veinticinco afios como minimo, se computaran alos fines del retiro desde el momento que el
causante haya prestado diez afios simples de servicios.Art. 92.— Al personal que simultaneamente se haga acreedor a més de una
bonificacién de tiempo de servicios, se le computara tnicamente la mayor.Art. 93.— Los servicios bonificados seran validos en €l
retiro voluntario, solamente a partir del momento en que el causante haya cumplido veinte afios ssmples de servicios, y en €l retiro
obligatorio, sdlo a partir del momento en que el causante haya cumplido diez afios simples de servicios. Lo prescripto por €l art. 90
seravadlido en €l retiro voluntario solamente a partir del momento en que el causante tenga cumplidos veinte afios simples de
serviciosy en €l retiro obligatorio, sdlo a partir del momento en que el causante haya cumplido diez afios simples de
servicios.Seccion V: Haber de retiroArt. 94.— Cualquiera seala situacion derevistay el cargo que tuvierael persona en el momento
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de su pase a situacion de retiro, €l haber se calculara sobre el total delasumadel sueldo y suplementos generales que para el grado
del causante determine la reglamentacion de esta ley. Este haber de retiro no podra ser para el personal acreedor al cien por ciento
del haber deretiro, inferior a ochentay dos por ciento del monto de las remuneraciones que en concepto de retribucion de sus
servicios percibe lageneralidad del personal deigual grado, en actividad. En los casos de computos inferiores a dicho maximo, se
aplicaralaescalaque prevé el art. 98, sobre e ochentay dos por ciento referido.El haber de retiro calculado en laforma antedichay
los haberes especificados en el art. 97 sufrirén anualmente las variaciones que resulten como consecuencia de |os aumentos o
disminuciones que laley de presupuesto general de la Nacién introduzca en los sueldos y suplementos generales del grado con que
fueron calculados.Desde el momento de la presentacion de la solicitud de retiro, €l causante percibird un haber de retiro provisorio
no menor de un ochenta por ciento al que le corresponde en base a célculo de afios de servicios que ha prestado en Gendarmeria,
haber que se otorgara en esas condiciones hasta la determinacién del monto definitivo.En idéntico concepto y proporcion lo
percibiran los retirados obligatoriamente hasta la liquidacién del haber definitivo.Art. 95.— El personal superior y subalterno en
actividad tendra derecho a haber de retiro cuando:a) En €l retiro voluntario: Tenga computados veinte y quince afios ssmples de
servicios como minimo, respectivamente para el personal superior y subalterno, y haya cumplido en este Ultimo caso su compromiso
de servicios.b) En el retiro obligatorio: 1) Haya pasado a esta situacion por inutilizacion para el servicio.2) Haya pasado a esta
situacién por comprendido en el art. 53, cuando seglin sus prescripciones deba ser reincorporado en retiro.3) Haya pasado a esta
situacion por causas no comprendidas en los apartados anteriores de este inciso y tenga computados diez afios simples de servicios
como minimo.Art. 96.— Al personal superior y subalterno en actividad que, estando comprendido por €l art. 95, pase a situacion de
retiro por alguna de las causas que se determinan a continuacion, se lefijara el siguiente haber de retiro:a) Por voluntad del causante
o por cualquiera de los motivos especificados en estaley, siempre que el mismo tenga computados diez afios simples de servicio,
como minimo y no le correspondiere un haber de retiro superior:1) Si €l causante siendo de la categoria de personal superior, tiene
en el momento de su retiro treintay cinco afios de servicios simples en Gendarmeria nacional o cuarenta afios computados, de los
cuales més de treinta simples en Gendarmeria nacional, o cuarenta afios de servicios computados en Gendarmeria nacional, habiendo
integrado durante quince de éstos, escalafones 0 especialidades para cuya permanencia se exijala practica habitual de actividad
riesgosa o que sin exigencia de actividad riesgosa haya desarrollado ésta por un tiempo no menor de diez afios, de los cuales como
minimo seis meses a afio en misiones de servicios, el sueldo y suplementos generales integros de su grado. Ademas, selo
considerara como en servicio efectivo alos fines de la percepcion de todo otro haber que corresponda al personal del mismo grado
en actividad, servicio efectivo.2) Si el causante, siendo de la categoria de personal subalterno, tiene en el momento de su retiro
treinta afos de servicios simples en Gendarmeria nacional, o treintay cinco afios computados, de los cuales mas de veinticinco
simples en Gendarmeria nacional, o treintay cinco afos de servicios computados en Gendarmeria nacional, habiendo integrado
durante diez de estos escal afones o especialidades para cuya permanencia se exijala practica habitual de actividad riesgosa, o, que
sin exigencia de actividad riesgosa, 0, que sin exigencia de actividad riesgosa haya desarrollado ésta por un tiempo no menor de diez
afios, de los cuaes como minimo seis meses a afio en misiones del servicio, el sueldo y suplementos general es integros de su grado.
Ademas se o considerard como en servicio efectivo alos fines de la percepcidn de todo otro haber que corresponda a personal del
mismo grado en actividad, servicio efectivo.3) Si e causante no estuviere comprendido en ninguno de los apartados anteriores de
este inciso, €l por ciento que establece €l art. 98 parael total de sus afios computados.b) Por inutilizacion producida por actos de
servicios:1) Si lainutilizacion produce una disminucion menor del cien por ciento parael trabajo en lavidacivil, e sueldo y
suplementos generales maximos del grado inmediato superior. No habiendo grado inmediato superior parael escalafon o que
pertenezca el causante, sele acordara el sueldo integro del grado bonificado en un quince por ciento, mas los suplementos generales
del grado.2) Si lainutilizacion produce una disminucion del cien por ciento para el trabajo en lavidacivil, a haber de retiro fijado
gue el apartado anterior se le agregara un quince por ciento. Ademas se le considerard como en servicio efectivo alosfines de la
percepcion de todo otro haber que correspondaal personal del mismo grado en actividad, servicio efectivo.3) Si lainutilizacion,
cualquierasea el por ciento de disminucion que produzca para el trabajo en lavida civil, se ha originado como consecuencia de un
acto heroico en tiempo de paz o de guerra, comprobado fehacientemente en la forma que determine la reglamentacion de estaley, el
haber de retiro que prescribe €l ap. 2 de este inciso.c) Por inutilizacion no producida por actos de servicio:1) Si el causante no
tuviera computado diez afios simples de servicios, €l tres por ciento de la sumade sueldo y suplementos generales de su grado, por
cada afo de servicios computados.2) Si el causante tuviera computado diez afios simples 0 mas de servicios, €l por ciento que
establece el art. 98 parael total de sus afios computados.d) Por comprendido en el art. 53 cuando seguin sus prescripciones deba ser
reincorporado en situacion de retiro: El ciento por ciento del sueldo y suplementos generales de grado.Art. 97.— El personal de
alumnos que como consecuencia de actos de servicio, resultare disminuido para el trabgjo en lavidacivil, gozaré de un haber que
sera el siguiente:a) Si la disminucién de aptitudes para el trabajo en lavida civil fuera del sesenta por ciento o mayor:1) Paralos

| Page 9/13 |


https://www.infojudicial.com.ar/areas/legislacion-nacional-7974/

Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales
Export date: Tue May 12 20:15:47 2026 / +0000 GMT

alumnos de escuel as, institutos o cursos de reclutamiento de personal superior latotalidad del sueldo y suplementos generales
correspondientes a grado mas bajo de lajerarquia de oficial.2) Paralos alumnos de escuelas, institutos o cursos de reclutamiento de
personal subalterno, latotalidad del sueldo y suplementos generales correspondientes al grado mas bagjo de lajerarquia de
suboficial.b) Si la disminucién de aptitudes para el trabajo en lavidacivil fueramenor del sesenta por ciento el haber prescripto en
el inciso anterior reducido ala siguiente proporcion:  Por ciento de incapacidad Por ciento de haber deretiro 1% a9%
30% 10%al9% 50% 20%a29% 60% 30%a39%% 70% 40%ad49% 80% 50%a59% 90% Art. 98.—
Cuando lagraduacion del haber de retiro del personal no se encuentre determinada en ningun otro articulo de estaley, sera
proporcional al tiempo de servicios computados, conforme ala siguiente escalay de acuerdo con lo que al respecto prescribe € art.
94. Afosde servicio Personal superior Personal subalterno 10 30% 30% 11 34% 34% 12 38%
38% 13 42% 42% 14 46% 46% 15 50% 50% 16 52% 55% 17 54% 60% 18 56%
65% 19 58% 70% 20 60% 75% 21 63% 80% 22 66% 85% 23 69% 90% 24 72%
%% 25 75% 100% 26 80% 27 85% 28  90% 29  95% 30 100% Art. 99.—
El derecho al haber de retiro se pierde, indefectiblemente cuando el gendarme, cualquiera sea su grado, situacion de revistay tiempo
de servicios computados, es dado de baja. Si el causante tuviera miembros de familia con derecho a pension, éstos gozaran del haber
de pension que paratal caso determinael art. 111 , inc. €), salvo que la baja haya sido dispuesta, a solicitud del causante. CAPITULO
IV: PENSIONISTAS DE GENDARMERIA NACIONAL Seccion |: Disposiciones bésicasArt. 100.— El persona de Gendarmeria
nacional que tiene familiares con derecho a pension es.a) El personal en actividad superior, subalterno y alumnos, en cualquier
situacion de revista.b) El persona retirado, con derecho a un haber de retiro, de acuerdo con lo prescripto por estaley.Art. 101.— Los
familiares del personal militar con derecho a pension son:a) La esposa, siempre que, en virtud de sentencia emanada de autoridad
competente, no estuviere separada o divorciada por su culpa.b) Los hijos varones, nacidos dentro o fuera del matrimonio o
adoptivos, menores de edad, y |os mayores incapacitados definitivamente para el trabajo.c) Las hijas nacidas dentro o fuera del
matrimonio, o adoptivas, que sean solteras, cuando carezcan de medios propios de subsistencia.d) Las hijas nacidas dentro o fuera
del matrimonio, o adoptivas, que siendo viudas, separadas o divorciadas por culpa del esposo en virtud de sentencia emanada de
autoridad competente carezcan de medios propios de subsistencia.€) La madre viuda, separada o divorciada sin culpa, y/o padre,
legitimo o natural, septuagenario o incapacitado definitivamente para el trabajo.f) La madre natural que no hubiere contraido
matrimonio o fuere viuda en e momento de fallecer el causante, o enviudare con posterioridad.g) Las hermanas solteras o viudas.h)
L os hermanos varones menores de edad y los mayores de edad incapacitados definitivamente para el trabajo.En los casos de los
deudosindicados en losincs. d), €), f), g) y h), el haber de pensidn se cal culara seguin se establece en las prescripciones de los arts.
111 y 112, pero no obstante ello, la sumaaliquidar a dichos beneficiarios, no podra ser nunca superior ala porcién indispensable
para cubrir su carencia de medios propios de subsistencia, cuya mediday demas modalidades, a éste como a cualquiera otro efecto,
se determinarédn en lareglamentacion de estaley.Art. 102.— Los familiares comprendidos en losincs. d), €), f), g) y h) del art. 101,
tendrén derecho a concurrir como derechohabientes, solo en el caso en que estando total 0 parcialmente a cargo del gendarme
fallecido o dado de baja, la muerte de éste 0 su baja hubiere reducido en un cincuenta por ciento 0 mas, sus medios propios de
subsistencia.Las exigencias de este articulo no se aplicaran alos deudos del personal comprendido en el art. 97 .Art. 103.—Los
familiares del personal de Gendarmeria nacional, con la sola excepcion delosindicados en losincs. €) y f) del art. 101, concurren a
gjercitar su derecho a pension con arreglo ala situacion existente a diadel fallecimiento o de labajadel causante, no pudiendo, con
posterioridad a mismo, concurrir agjercitar ese derecho cuando no |o tuvieron en aguel momento.Art. 104.— El derecho a pension se
pierde en formairrevocable por fallecimiento y, ademas.a) Parala esposa, €l dia que contrajere nuevas nupcias.b) Paralos hijos o
hermanos varones, el dia que cumplan la mayoria de edad, salvo que se encontraren incapacitados para €l trabgjo.c) Paralas hijas
solteras o viudas y hermanas solteras o viudas el dia que contragjeran matrimonio.d) Parala madre, comprendidaen losincs. €) of)
del art. 101, €l diaque contrajere nupcias.e) Paralos comprendidos en losincs. d), €), f), g) y h) del art. 101 , el diaque se
compruebe que poseen medios propios de subsistencia suficientes que hagan innecesaria la pensién.f) Por ausentarse del paissin
autorizacion del Poder Ejecutivo, salvo las excepciones que determine la reglamentacin de estaley.g) Por tomar estado religioso y
mientras dure tal situacion.h) Por condena ala pena de inhabilitacion absoluta, con caracter de principal o accesoria, 0 por condena a
la pérdida de los derechos inherentes a la ciudadania argentina.i) Por vida deshonesta del o de la pensionista, comprobada mediante
informacion administrativa.Art. 105.— El haber de la pension se concedera alos familiares con derecho aella, en el siguiente
orden:a) A laesposa en concurrencia con los hijos.b) A los hijos, no existiendo esposa.c) A la esposa en concurrencia con los padres,
no existiendo hijos.d) A laesposa, no existiendo hijos ni padres.e) A los padres, no existiendo esposa ni hijos.f) A las hermanasy/o
hermanos, no existiendo esposa, hijos ni padres.Art. 106.— Ladistribucion del haber de pension se efectuard con arreglo alas
siguientes disposiciones.a) En caso de concurrencia de esposa e hijos nacidos dentro del matrimonio o adoptivos, corresponderd una
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mitad ala esposay la otra mitad se dividira por partesiguales entre | os hijos nacidos dentro del matrimonio y adoptivos.Cuando
concurran también hijos nacidos fuera del matrimonio, a éstos se les asignara proporcionalmente y por similitud la parte que
prescribe laley 14367 .b) En los casos de concurrencia de hijos nacidos dentro del matrimonio y adoptivos, el haber de pension se
dividira por partesiguales entre los mismos. Si también concurrieran hijos nacidos fuera del matrimonio, se procedera por analogia
con lo prescripto en el inciso anterior.c) En caso de concurrencia de la esposay los padres del causante con derecho a pension, 1os
dostercios del haber de pensién corresponderan alaesposay el tercio restante alos padres.d) En caso de concurrir solamente la
esposa, € haber de pensién le correspondera integramente a ella.e) En caso de concurrenciadel padre y madre con derecho a
pension, el haber de pension correspondera integramente a éstos por partes iguales.f) En caso de concurrencia de hermanas y/o
hermanos con derecho a pension, el haber de pension |es correspondera integramente por partes iguales.Art. 107.— En caso de
concurrencia de derechohabientes, si uno de estos falleciere o perdiere su derecho a pensién, su parte acrecentera la de sus
cobeneficiarios.Art. 108.— En los casos previstos en €l ap. 5 del inc. b) del art. 64 , con presuncion del fallecimiento establecido
judicialmente, se otorgara pension provisional alos derechohabientes del causante, hasta tanto se aclare en forma definitivala
situacion legal del mismo. Establecido el fallecimiento, la pension se convertirden definitiva. Si esta situacion se produjera con
alguno de los derechohabientes, se procedera por analogia. La pension que corresponda se acordara también cuando € hecho que
hace presumir el fallecimiento por las circunstancias en que se ha producido, induzca a considerarlo verosimil.Seccion |1: Haber de
pensionArt. 109.— Los haberes de pension se liquidaran desde lafecha del fallecimiento o delabgja del causante, sin perjuicio de
aplicarse las disposiciones |egal es pertinentes en materia de prescripcion, cuando asi corresponda. Si €l derecho ala pension se
hubiera originado con posterioridad a fallecimiento o alabajadel causante, la pension de liquidara desde la fecha en que se produjo
el hecho que motivé el derecho aella. Si otro familiar justificara un derecho a participar de una pensién ya concedida, €l beneficio se
otorgara desde |la fecha de presentacién de su solicitud.Desde el momento del fallecimiento o baja del causante, sus deudos
percibirdn un haber de pensién provisorio no menor de un 80% del computo establecido en el presente capitulo.Art. 110.— El haber
de pension es inembargable y no responde por las deudas contraidas por el causante. Todo haber de pensién es persona y seranula
lacesion o traspaso que se pretenda hacer de é por cualquier causa que seaArt. 111.— El haber de pensién se establecera de
conformidad con las siguientes prescripciones, sin perjuicio de lo determinado en €l Ultimo parrafo del art. 101 :a) A los deudos del
gendarme fallecido en situacion de actividad: 1) Si entre los deudos con derecho a pension existen viuda e hijos, €l setentay cinco
por ciento del sueldo y suplementos generales del grado.Si el causante, en lugar de fallecer, hubiere podido pasar aretiro en la
misma fecha con |os beneficios sefialados en los aps. 1 0 2 del inc. a) del art. 96, dicho porcentaje se aplicard sobre el haber de retiro
prescripto por los mencionados apartados.2) Si entre los deudos con derecho a pension no existen viudas ni hijos, lamitad del haber
deretiro que le hubiere correspondido si hubiere pasado aretiro el dia de su muerte.Si el tiempo de servicio del causante fuere
menor de quince afios simples, la pension seraigual alamitad de haber del retiro que le hubiere correspondido con quince afios de
servicios computados.b) A los deudos del gendarme fallecido en actividad a consecuencia de un acto de servicio:1) Si concurren
viuda e hijos el setentay cinco por ciento del haber de retiro que establece el art. 96, inc. b), ap. 2 de estaley.2) Si no concurren
viuda e hijos, €l cincuenta por ciento del haber de retiro que establece el art. 96, inc. b), ap. 2 de estaley.c) A los deudos del
gendarme fallecido en situacion deretiro:1) Si entre los deudos con derecho a pensidn existen viuda e hijos, €l setentay cinco por
ciento del haber deretiro que gozaba el causante.2) Si entre los deudos con derecho a pensién no existen viuda ni hijos, el cincuenta
por ciento del haber de retiro que gozaba el causante.d) A 1os deudos del personal de alumnos que haya fallecido a consecuencia de
un acto del servicio o cuando estuviere comprendido en el art. 97 , les correspondera un haber de pension conforme alo prescripto
en los incisos anteriores de este articulo, en cuanto ellos resulten aplicables.e) A los familiares del personal comprendido por €l art.
99:1) Si entre los familiares con derecho a pensién existen esposa o hijos, € setentay cinco por ciento del haber de retiro que
gozariael causante si en lugar de haber sido destituido o dado de baja hubiere pasado a situacion de retiro.2) Si entre los familiares
con derecho a pensidn no existen esposa ni hijos el cincuenta por ciento del haber de retiro que gozaria el causante si en lugar de
haber sido destituido o dado de baja hubiera pasado a situacion de retiro.Art. 112.— Se establece como pension global minima a
acordarse alos familiares de los gendarmes que fallecieren o fueren dados de baja, sin perjuicio de lo determinado en el Ultimo
parrafo del art. 101, lo siguiente:a) Paralos familiares del personal superior la suma equivalente al setentay cinco por ciento del
sueldo y suplementos generales del grado de subalférez.b) Paralos familiares del personal subalterno la sumaequivalente al setenta
y cinco por ciento del sueldo y suplementos generales del grado de cabo.Art. 113.— El haber de pension determinado en laforma que
prescribe este capitulo, sufrira anualmente las variaciones que resulten como consecuencia de los aumentos o disminuciones que la
Ley de Presupuesto General de la Nacion introduzca en los sueldos y suplementos generales, del grado con que fue
calculado.CAPITULO V: PERSONAL CIVILArt. 114.— El personal civil de Gendarmeria nacional, se regiré por las disposiciones
previstas en el Estatuto del Persona Civil de las Fuerzas Armadas.Art. 115.— Los profesores civiles se regiran por el Reglamento
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para Profesores que al efecto se dicte. TITULO V: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y TRANSITORIASCAPITULO I:
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIASATt. 116.— El personal en actividad tendré derecho a un subsidio por inutilizacion
absolutay permanente para el trabajo en lavidacivil como consecuencia de lesiones graves contraidas encontréandose empefiado en
acciones especificas de seguridad, propiasy permanentes, contra terceros. Este subsidio serd acordado sin perjuicio de |os restantes
derechos que por estaley y su reglamentacion le corresponda. Consistirden el monto equivalente a su sueldo y suplementos
generales multiplicado por treinta (30) y de acuerdo alas normas que reglamente el presente articulo.En caso de fallecimiento del
causante sin que hubiere percibido dicho beneficio, el mismo seré acordado a sus deudos con derecho a pension.CAPITULO I1:
DISPOSICIONES TRANSITORIASArt. 117.— Salvo en aquellos aspectos expresamente determinados en estas disposiciones
transitorias, estaley no alterara el caracter y el efecto de los servicios computados, ni los tiempos de los servicios que se computen
hasta el momento de entrar en vigencialos titul os correspondientes.Art. 118.— El haber de retiro de todo el personal que haya pasado
atal situacién con anterioridad ala fecha de promulgacién de estaley, estara sometido al siguiente régimen de carécter general: El
porciento fijado proporcionalmente al tiempo de servicios computados de acuerdo con |as disposiciones legales vigentes en
oportunidad del pase aretiro, permaneceraindterable Art. 119.— La escala que establece el art. 98, no modificaralos porcientos que
proporcionalmente al tiempo de servicios prestados y computados establecian las leyes vigentes cuando se produjo el pase a
retiro.Cualquier ventaja que en el orden econdémico pudieraresultar para el persona en actividad, retirado con derecho a haber o
para los pensionistas, como consecuencia de la aplicacion de las disposiciones de esta ley, se hara efectiva desde la fecha de sancién
delamismaArt. 120.— Lapresente ley rige paratodo el personal de Gendarmeria nacional. No obstante ello, aquel que se hallare
prestando servicios ala promulgacion de lamisma, podra acogerse alos beneficios de las disposiciones de las leyes 14050 y 14467
(Ley Orgénicade Gendarmeria Nacional) y art. 76 , inc. 1, ap. a), parr. 1 delaley 14777 en lo concerniente alos regimenes de
computos de servicios, retiros, haber deretiro y de las prescripciones del art. 94 .Art. 121.— El personal retirado de acuerdo alas
disposicionesdelaley 12913 y ley 14050 con anterioridad a 31 de diciembre de 1965, tendra derecho a modificar su respectivo
computo de servicios alos efectos del haber de retiro acreditando en el mismo los tiempos bonificados determinados en el art. 89,
siempre y cuando haya cumplido las exigencias para el retiro establecidas en laley por la cual cada uno haya pasado adicha
situacion, suprimiendo de dicho cémputo los servicios civiles no prestados en la administracién piblica Art. 122.— L os servicios
prestados de la ex Policia Aduaneray Prefectura Nacional Maritima, por €l personal proveniente de las mismas que hubieran sido
transferidos a Gendarmeria nacional en virtud de lo determinado en los decretos 285/1947 'y 473/1947 seran considerados afios
simples de servicios alos fines establecidos en los arts. 64 , inc. @), ap. 4; 77 ,inc. b); 89; 91 ; 93 y 96, inc. a), aps. 1y 2.En cuanto
alos servicios prestados por €l personal de Gendarmeria nacional en las Fuerzas Armadas, con anterioridad asu ingreso ala
institucion, se computardn como afios simples de servicios a partir del momento mismo del alta correspondiente y alos efectos
establecidosen el art. 64, inc. a), ap. 4; art. 77 ,inc. b); 89;91; 93 y 96, inc. d), aps. 1y 2.Art. 123.— Hastatanto €l Poder
Ejecutivo determine laincorporacion del personal de lainstitucion al ente previsional pertinente, el personal de Gendarmeria
nacional seguira aportando ala CajaNacional de Prevision parael Personal del Estado y Servicios Publicos (ex ley 4349), que
continuara actuando como agente de retencion de esos aportes.Los retiros y pensiones producidos y que se produzcan hastala
oportunidad sefial ada precedentemente, continuaran siendo atendidos por rentas generales.Art. 124.— El destino adarse alas
fracciones de tierra que fueron adjudicadas en virtud de |o prescripto en las leyes 12367 , 12913 (decreto 6358/1946 ) y 14050 sera
reglamentado por el Poder Ejecutivo dentro del plazo que determinael art. 126 .Art. 125.— La presente ley comenzaraaregir apartir
de lafechade su publicacion en el Boletin Oficial.Derdganse las leyes 12367 , 12913 (decreto 6358/1946 ), 14050 , 14467 (decreto
ley 3491/1958 ), 15901 , decreto ley 8913/1963, 17313, 17542 y normas conexas alas mismas, en todo cuanto se opongan alas
disposiciones de la presente ley.Art. 126.— El Poder Ejecutivo reglamentara esta ley, dentro de los 180 dias de promulgada.Art.
127.— Comuniquese, etc.Levingston — Céceres MoniéAnexoANEXO 1PERSONAL SUPERIOR Y
SUBALTERNOAGRUPAMIENTO DENTRO DE LA ESCALA JERARQUICA Categoria Clasificacion Grados

Personal superior  Oficiales superiores  Comandante general Comandante mayor Oficialesjefes

Comandante principal Comandante Oficiales subalternos  2do. comandante ler. dférez

Alférez Subalférez  Persona subalterno  Subof. superiores  Suboficial mayor Suboficia principal

Sargento ayudante Sargento primero Subof. subalternos  Sargento Cabo primero

Cabo Tropa Gendarme*| Gendarme*Il  Persona deaumnos Cadetes  3er. afio 2do. afio
ler. afio Aspirante  Aspirantes  ANEXO 2TIEMPOS MiNIMOSPERSONAL SUPERIOR Y SUBALTERNO

Categoria Grado Tiempo minimo ~ Personal superior ~ Comandante general Comandante mayor 5

Comandante principal 5 Comandante 4 2do. comandante 4 ler. dférez 3 Alférez 3

Subalférez 2 Persona subaterno  Suboficial mayor Suboficial principal 5 Sargento ayudante 4
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Sargento primero 4 Sargento 3 Cabo primero 3 Cabo 2 Nota A losefectosdel art. 77, inc. a), €
tiempo minimo en actividad para los grados de comandante general y suboficial mayor, es de dos afios.
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