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Ley 21663

Ley N° 21.663. Sancion 'y promulgacion: 10/10/1977. B.O.: 13/10/1977. Convenio sobre la prevenciony el control de los riesgos
profesionales causado por |as sustancias 0 agentes cancerigenos adoptado el 24/6/74 en la quincuagésima novenareunion de la
Conferencia General de la Organizacion Internacional del Trabajo. Articulo 1° - Apruébase el "Convenio sobre la prevenciony
control de los riesgos profesionales  causados por |as sustancias 0 agentes cancerigenos' (Convenio 139), adoptado el 24 de junio
de 1974 en la quincuagésima novenareunién de la Conferencia General de la Organizacion Internacional del Trabgjo, celebrada
en laciudad de Ginebra, cuyo texto corre agregado como anexo | de la presente Art. 2° - De forma. ANEXO ICONVENIO
139Convenio sobre laprevenciény el control de los riesgos profesional es causado por |as sustancias 0 agentes cancerigenos.La
Conferencia General de laOrganizacion Internacional del Trabajo;Convocada en Ginebra por el Consgjo de Administracion dela
OficinaInternacional del Trabajo, y congregadaen dichaciudad €l 5de junio de 1974 en su quincuagésima novena
reunion;Habiendo tomado nota de las disposiciones del  convenio y de la recomendacion sobre la proteccién contralas
radiaciones, 1960, y del benceno y de la recomendacién sobre el benceno, 1971;Considerando que es oportuno establecer normas
internacionales sobre la proteccidn contralas sustancias o agentes cancerigenos; Teniendo en cuenta lalabor correspondiente de
otras organizaciones internacionales, y en especial de la Organizacion Mundial dela Salud y del Centro Mundial dela Salud y del
Centro Internacional  de Investigaciones sobre el Cancer, con los cuales colaborala Organizacion Internacional del
Trabajo;Después de haber decidido adoptar diversas posiciones relativas ala prevencién y control de los riesgos profesionales
causados por las sustancias y agentes cancerigenos, cuestion que constituye el quinto punto del orden del diade lareunion,
yDespués de haber decidido que dichas proposiciones revistan laformade un convenio internacional, adopta, con fecha
veinticuatro de junio de mil novecientos setentay cuatro, el presente convenio, que podra ser citado como el convenio sobre €l
cancer profesional, 1974.ARTICULO 11. Todo miembro que ratifique el presente convenio debera determinar periddicamente las
sustancias y agentes cancerigenos alos que laexposicion en el trabajo estara prohibida o sujeta aautorizacion o control y aquellos
alos que se aplican otras disposiciones del presente convenio.2. Las excepciones a esta prohibicion  sdlo podran concederse
mediante autorizacién que especifique en cada caso las condiciones que deban cumplirse.3. Al determinar las sustanciasy agentes a
que serefiere el parrafo 1 del presente articulo, se deberdn tomar en consideracién los datos mas recientes contenidos en los
repertorios de recomendaciones précticas o guias que pueda elaborar la Oficina Internacional del Trabajoy lainformacion
proveniente de otros organismos competentes ARTICULO 21. Todo miembro que ratifique el presente convenio debera procurar
por todos los medios que se sustituyan las sustancias y agentes cancerigenos a que puedan estar expuestos |os trabajadores  durante
su trabajo por sustancias 0 agentes menos nocivos. En laeleccion de las sustancias o agentes de sustitucién se deberan tener en
cuenta sus propiedades cancerigenas, toxicas y otras.2. El nimero de trabajadores expuestos alas sustancias o agentes cancerigenos
y laduraciény los niveles de dicha exposicion deber reducirse a minimo compatible conla seguridad ARTICULO 3Todo
miembro que ratifique el presente convenio debera prescribir las medidas que deban tomarse para proteger los trabajadores  contra
los riesgos de exposicion alas sustancias o agentes cancerigenos  y deberd asegurar €l establecimiento de un sistema apropiado de
registros. ARTICULO 4Todo miembro que ratifique el presente convenio deberd adoptar medidas para que los trabajadores que han
estado, estéan o corren €l riesgo de estar expuestos a sustancias o agentes cancerigenos reciban toda la informacion disponible
sobre los peligros que presentan  tales sustancias y sobre las medidas que hayan de aplicarse. ARTICULO 5Todo miembro que
ratifique el presente convenio debera adoptar medidas para asegurar que se proporcionen alos trabajadores os examenes o
investigaciones de orden biolégico de otro tipo, durante el empleo o después del mismo, que sean necesarios paraevauar la
exposicion o el estado de salud en relacion con losriesgos  profesionales ARTICUL O 6Todo miembro que ratifique € presente
convenio deber&a) Adoptar, por vialegisativao por cualquier otro método conforme a précticay alas condiciones nacionales, y
en consulta con las organizaciones interesadas de empleadores y de trabajadores més representativas, |as medidas necesarias para
dar efecto alas disposiciones del presente convenio.b) Indicar a qué organismo o personas incumbe, con arreglo ala préctica
nacional, la obligacion de asegurar €l cumplimiento de las disposiciones del presente convenio.c) Comprometerse a proporcionar
los servicios deinspeccion apropiados paravelar por la aplicacion de las disposiciones del presente convenio, o cerciorarse de que
se gjerce unainspeccion adecuada. ARTICULO 7L as ratificaciones formales del presente convenio seran comunicadas, para su
registro al director general delaOficina Internacional del Trabajo.ARTICUL O 81. Este convenio obligara inicamente aaquellos
miembros de la Organizacion Internacional del Trabajo cuyas ratificaciones hayaregistrado €l director general.2. Entrard en vigor
doce meses después de lafechaen que |as ratificaciones de dos miembros hayan sido registradas por €l director general.3. Desde
dicho momento, este convenio entrara en vigor, para cada miembro, doce meses después de lafechaen que haya sido registrada
su ratificacion. ARTICUL O 91. Todo miembro que haya ratificado este convenio podra denunciarlo ala expiracion de un periodo
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dediez afios, apartir de lafechaen que se haya puesto inicialmente en vigor, mediante acta comunicada, para su registro, a
director general delaOficina Internacional del Trabajo. Ladenuncia no surtira efecto hastaun afio  después de lafecha en que se
haya registrado.2. Todo miembro que haya ratificado este convenio y que, en €l plazo de un afio después de la expiracion del
periodo de diez afios mencionado en el parrafo precedente, uno haga uso del derecho de denuncia previsto en este articulo quedara
obligado durante un nuevo periodo de diez afios, y en lo sucesivo podra denunciar este convenio ala expiracion de cada periodo
de diez afios, en las condiciones previstas en este articulo.ARTICULO 101. El director general de la Oficina Internacional del
Trabajo notificara atodos los miembros de la Organizaciéon Internacional del Trabajo el registro de cuéntas ratificaciones,
declaraciones y denuncias le comuniquen los miembros de la organizacién.2. Al naotificar alos miembros de la organizacion el
registro de la segunda ratificacion que le haya sido comunicada, €l director general llamarala atencién de los miembros de la
organizacién sobre lafechaen que entraraen vigor e presente convenio. ARTICULO 11El director de la Oficina Internacional del
Trabajo comunicaraa secretario general de las Naciones Unidas, alos efectos del registro y de conformidad con el art. 102 dela
Cartade las Naciones Unidas, unainformacién completa sobre todas |as ratificaciones, declaraciones y actas de denuncia que
haya registrado de acuerdo con los articulos  precedentes. ARTICUL O 12Cada vez que lo estime necesario, el Consgjo de
Administracion de la Oficina Internacional del Trabajo presentara ala conferencia una memoria sobre la aplicacion del convenio, y
considerara laconvenienciadeincluir en el orden del dia de laconferencialacuestion de su revision total o parcial ARTICULO
131. En caso de que la conferencia adopte un nuevo convenio que implique unarevision total o parcial del presente, y a menos
gue el nuevo convenio contenga disposiciones en contrario:a) Laratificacion, por un miembro, del  nuevo convenio revisor
implicard, ipso jure, ladenunciainmediatade este convenio, no obstante las disposiciones contenidas en €l art. 9, siempre que el
nuevo convenio revisor haya entrado en vigor.b) A partir de lafecha en que entre en vigor el nuevo convenio revisor, el presente
convenio cesara de estar abierto alaratificacion por los miembros.2. Este convenio continuard en vigor en todo caso, en su forma
y contenido actuales, paralos miembros que lo hayan ratificado y no ratifiquen el convenio revisor. ARTICULO 14L as versiones
inglesay francesadel texto de este convenio son igual mente auténticas.
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