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Contestacion del Trabajador Negando Supuestos de Acoso Sexual

Contestacion del trabajador negando supuestos de acoso sexual

Niego por falso su telegrama N° ??? por |o que se me ha despedido aduciendo como causal un supuesto acoso sexual en contrade
mis compafieras de trabajo ??7?, ?7??y ??? entiendo que la causal de acoso sexual imputada solo se configura cuando compromete el
requerimiento o propuesta de favores sexuales a cambio del mantenimiento del puesto o de las posibilidades de promocién en e
cargo (v.g. chantaje sexual), de modo tal que no podia verificarse en mi caso dado que yo no ostento un cargo con relevancia
jerarquica suficiente paraincidir en tales cuestiones.

Por ello niego que haya entidad como causa justificativa del despido. Reservo derechos para accionar por despido injustificado y la
mancha de mi buen nombre y honor mancillado (indemnizacién por dafio moral y laemergente del art. 245, LCT).

Queda Ud. debidamente notificado.
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