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Empleado Considera Despido Indirecto Del Empleador Su Atraso En Pagarle El
Salario

	

				 EMPLEADO CONSIDERA DESPIDO INDIRECTO DEL EMPLEADOR SU ATRASO EN PAGARLE EL SALARIO 
Habiendo vencido el plazo que les concedí por la carta documento nºCD..., fechada.../.../.. y persistiendo la mora en el pago de mis

haberes del mes de ..., considérome despedido por vuestra exclusiva culpa e INTÍMOLOS a pagarme los haberes pendientes a

indemnizaciones en el término perentorio legal, caso contrario accionaré judicialmente. Salúdolo/s/amos atentamente. QUEDA/N

FORMALMENTE NOTIFICADO/S. ...(lugar), ... de ... de .. ...(nombre y apellido del remitente, DNI. y firma) 
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