
Este documento ha sido descargado desde - infojudicial.com.ar - Noticias Judiciales 
Export date: Wed May 27 18:37:57 2026 / +0000  GMT

Empleado Consiente Que El Empleador Ceda Individualmente Su Contrato
Laboral

	

				 EMPLEADO CONSIENTE QUE EL EMPLEADOR CEDA INDIVIDUALMENTE SU CONTRATO LABORAL (SIN

COMPRENDER TODO EL PERSONAL), CONDICIONANDO A RATIFICACIÓN DEL CESIONARIO Por medio de la presente

carta documento, presto conformidad, de acuerdo al artículo 229 de ley 744, a la cesión de mi contrato de trabajo de la empresa

...(cedente) a la empresa ...(cesionaria) a partir de la fecha .../.../.. y, acepto especialmente el hecho que no comprenda a todo el

establecimiento y/o el conjunto del personal, con la expresa reserva que la empresa ...(cesionaria), reconozca mis derechos

adquiridos y emergentes del contrato de trabajo que mantengo con la empresa ...(cedente), desde el .../.../.., día que ingresé a esta

empresa ...(cedente) y que, además, me lo notifique por este mismo medio fehaciente y en el término perentorio de ... (...) días, caso

contrario el presente quedará anulado y sin eficacia alguna. Salúdolo/s/amos atentamente. QUEDA/N FORMALMENTE

NOTIFICADO/S. ...(lugar), ... de ... de .. ...(nombre y apellido del remitente, DNI. y firma) 
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