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Empleado Exige Respetar las Condiciones de Trabajo Ante Abuso del Empleador
en e lusVariandi

EMPLEADO EXIGE RESPETAR LAS CONDICIONES DE TRABAJO ANTE ABUSO DEL EMPLEADOR EN EL «lUS
VARIANDI» (ART. 66, LEY 744) Ante vuestros actos unilaterales e irrazonables, de rebgjarme de categoriay disminuir mi salario,
INTIMOLOS aque en e término perentorio de cuarentay ocho (48) horas me reintegren amis tareas habituales, caso contrario me
consideraré despedido por vuestra exclusiva culpa, tal cual me habilitael articulo 66, de ley 7 Saliidol o/s/amos atentamente.
QUEDA/N FORMALMENTE NOTIFICADO/S. ...(lugar), ... de ... de .. ...(nombre y apellido del remitente, DNI. y firma)
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