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Empleado Se Considera Despedido Por El Empleador, Por Faltarle El Respeto Su
Superior Jerárquico

	

				EMPLEADO SE CONSIDERA DESPEDIDO POR EL EMPLEADOR, POR «FALTARLE EL RESPETO» SU
SUPERIOR JERÁRQUICO Agraviado por la grave falta de respeto a insultos por el señor ..., superior jerárquico mío, en ..., lugar

interior de la empresa, me considero gravemente injuriado y despedido e INTÍMOLOS a pagarme los haberes pendientes a

indemnizaciones en el término perentorio legal, caso contrario accionaré judicialmente. Salúdolo/s/amos atentamente. QUEDA/N

FORMALMENTE NOTIFICADO/S. ...(lugar), ... de ... de .. ...(nombre y apellido del remitente, DNI. y firma)
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